Reconcavo da Bahia

EDITAL PROGEP N° 01/2017, DE 10 DE ABRIL DE 2017
Processo Interno de Remocéao de Servidores TécnicahAinistrativos

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO
RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes legais e estatutanmepservancia ao art.
36, paragrafo unico, inciso lll, alinea “c” da t¥i8.112, de 11 de dezembro de 1990, torna publica
a abertura de inscri¢cdes para o Processo de Rerhrie#ioa de servidores técnico-administrativos
da UFRB, conforme critérios estabelecidos nesteaEdi

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1. A selecdo objeto deste Edital sera realizadia Pe-Reitoria de Gestdo de Pessoal da
Universidade Federal do RecOncavo da Bahia, ateéledans parametros dispostos no art. 36,
paragrafo unico, inciso lll, alinea “c” da Lei n182, de 11 de dezembro de 1990.

1.2 O processo de selecao regido por este Edittind-se ao preenchimento @k (uma)
vaga do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO para ®rvidores em efetivo exercicio
nos campi da UFRB interessados em remocao, a pedido, para ENTRO DE CULTURA,
LINGUAGENS E TECNOLOGIAS APLICADAS — CECULT, campus de Santo Amaro (BA),
independente do interesse da Administracao.

1.3 Os trabalhos inerentes ao processo de renaogédido serdo conduzidos pela equipe do
Nucleo de Gestdo de Ingresso e Movimentagfes (NY@EBMPro-Reitoria de Gestdo de Pessoal
(PROGEP).

2. DOS PRE-REQUISITOS
2.1 S&o condic¢des para participacdo no processnue;ao:

a) nao estar respondendo a sindicancia ou a p@eesninistrativo disciplinar;

b) ndo estar em gozo de licencas ou afastameetosinerados ou néo, previstos na Lei n®
8.112/90, exceto férias e licenca maternidade:

b.1) licenca — por motivo de afastamento do c@jog companheiro, para atividade
politica, para capacitacdo, para tratar de assupdosculares, para desempenho de mandato
classista;

b.2) afastamento — para servir a outro 6rgéo tidage, para exercicio de mandato eletivo,
para estudo ou missdo no exterior, para particgpagd programa de pos-graduag¢do no pais ou no
exterior;

c) néo ter sido removido através de processoiselde remocdo interna nos ultimos 02
(dois) anos;

d) atender as exigéncias contidas neste Edital.

3. DAS INSCRICOES
3.1 As inscrigdes serdo realizadas no periodd®8a80 do dial 7/04/2017as 16h00 do dia
20/04/2017

3.1.1 ApGs esse prazo, ndo serdo admitidas nosesgoes.
3.2 Antes de efetuar a inscricdo no processordeg&o interna, o servidor devera certificar-
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se dos termos deste edital e de que preenchedsdesuisitos exigidos.

3.3 Para efetuar a inscricdo, o servidor deveessar o sitio http://sistemas.ufrb.edu.br/,
seguindo 0 passo a passo descrito no Anexo IV dektal.

3.4 Sera considerada como obrigatoria para finslederimento da inscricdo, a Ficha de
Inscricdo que consta no Anexo Il, devidamente migiela, assinada e sem rasuras.

3.5 A homologacédo das inscricdes sera publicada [W&cleo de Gestdo de Ingresso e
Movimentactes (NUGIM) da Pro-Reitoria de Gestad’desoal (PROGEP), apés andlise da Ficha
de Inscricdo apresentada pelo servidor interessaugijtio http://www.ufrb.edu.br/progep no link
Ingresso e Movimentacdes, até o 26#04/2017.

3.6 A Administracdo ndo se responsabilizara ptcisdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica, falha de comunicacdoraext de documentos, documentagdo
incompleta, bem como outros fatores que impostghilia transferéncia da documentacéao.

3.7 A efetivagdo da inscrigcdo pelo servidor implim conhecimento e tacita aceitacdo das
condicOes estabelecidas neste Edital, dos quaipodera alegar desconhecimento.

3.8 As informagbes constantes na Ficha de Inscrigérdo prestadas sob inteira
responsabilidade do servidor.

3.9 A constatacdo de ma-fé nas declaracdes passtpdlo servidor acarretard nas
cominacOes legais pertinentes, exclusdo do prosedstivo, além da anulacdo do ato de remocao,
se ja efetivado, sem qualquer 6nus para a Adnmagedr.

3.10 A inobservancia dos itens 2 e 3 acarretar@eferimento da inscricdo, bem como a
excluséo do certame.

4. DA CLASSIFICACAO

4.1 Para cada servidor inscrito sera realizadaortagem de pontos com base nas
informacdes cadastrais e de acordo com o estatheleociAnexo |.

4.2 A equipe do Nucleo de Gestédo de Ingresso darvimtacdes (NUGIM) da Pro-Reitoria
de Gestdo de Pessoal (PROGEP) realizara a contdgpontos para cada inscricao.

4.3 Para efeito de contagem de pontos serdo @adims 0s dados cadastrais do servidor
disponibilizados no Sistema Integrado de Recursosidhos (SIAPE) até a véspera da data de
publicacédo deste edital.

4.4 Para fins de classificacdo sera consideradaiar pontuacdo alcancada pelo servidor,
segundo os critérios definidos nos termos do Arnalaste Edital.

4.5 A equipe do Nucleo de Gestéo de Ingresso arventacoes (NUGIM) da Pro-Reitoria
de Gestao de Pessoal (PROGEP) considerara, pardefidesempate, sucessivamente, 0s seguintes
critérios:

a) portador de deficiéncia,

b) maior idade;

¢) maior tempo de efetivo exercicio na UFRB;

d) maior tempo de efetivo exercicio no ServicolRal-ederal;
e) maior tempo de efetivo exercicio no Servicolieab

4.6 O tempo de servico especificado na alineadte’subitem 4.5 sera apurado em dias

corridos e somente sera considerado se averbadasseatamentos funcionais do servidor até a
data da publicacéo deste Edital.
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5. DOS RESULTADOS

5.1 O resultado provisério da selecdo serd diddgaela equipe do Nucleo de Gestao de
Ingresso e Movimentacdes (NUGIM) da Pro-ReitoriaGkstdo de Pessoal (PROGEP) no sitio
http://www.ufrb.edu.br/progep no link Sele¢céo er&ss0, na data prevista 0&/05/2017.

5.2 Cabera recurso do resultado provisorio andergosto pelo servidor interessado, no dia
04/05/2017 protocolando requerimento no Nucleo de Gestaolndgesso e Movimentacdes
(NUGIM) da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal (PRE)Gdirigido ao Chefe do Nucleo,
devidamente fundamentado e assinado, conforme Fmimde Interposi¢cdo de Recurso constante
no Anexo Il deste Edital.

5.3 O Resultado dos Recursos e a Homologacdo daltRgo Final da selecdo seréo
divulgados no sitio http://www.ufrb.edu.br/progep Imk Ingresso e Movimentacdes e no Boletim
de Pessoal, até a data previst@e5/2017.

5.4 A classificacdo no resultado final ndo configdireito a remocdo. A remocdo estara
condicionada a disponibilidade de vagas no cargibepldo na localidade de destino durante o prazo
de vigéncia deste Edital.

6. DAREMOCAO

6.1 O servidor, classificado na selecdo, somanteremovido para a unidade de destino por
meio de Portaria do Pro-Reitor de Gestdo de PedsodlFRB e reposicdo da vaga que ocupa na
unidade de origem.

6.2 O servidor serd comunicado do surgimento da a#ravés do e-mail institucional, sendo
de sua inteira responsabilidade o acompanhameste.de

6.2.1 Em caso de desisténcia, o servidor ter@apopile 02 (dois) dias Uteis contados a partir
do recebimento do e-mail, para manifestar-se negagnte. Neste caso, 0 mesmo sera eliminado
do processo.

6.3 Avaga a ser gerada pela remocao do sendarssiprida atraves de nomeacao.

6.4 O ato de remogdo somente sera possivel apfetioo exercicio do novo ocupante da
vaga no local de origem, salvo nos casos de liBeragtecipada autorizada pelo Conselho Diretor,
Diretor de Centro e/ou Pré-Reitor da unidade dgeoni do servidor.

6.5 O servidor removido devera deslocar-se parava sede no prazo de, no maximo, 05
(cinco) dias corridos, a contar da publicacdo déapa de remoc¢éo no Boletim de Pessoal, para a
retomada do efetivo desempenho das atribuicoeamo cincluido nesse prazo o tempo necessario
para o deslocamento.

6.5.1 Na eventualidade do ultimo dia do prazo mgreesentacdo na nova sede cair em
feriado, sabado, domingo ou sem expediente, o m&Zoestendido até o préximo dia util.

6.5.2 E facultado ao servidor declinar do prazatesecido no item 6.5.

6.6 Configurara falta grave para fins discipliraeendo observancia do prazo disposto no
item 6.5. Na hipotese de o servidor encontrar-sédas ou licenca maternidade, a retomada do
exercicio deverd ocorrer no dia Util subsequentseadérmino.

6.7 O servidor selecionado, depois de removido,ptilera pleitear remocéo pelo prazo de
02 (dois) anos.

6.8 Nao cabera qualquer pagamento a titulo de ajedaisto no caso de remocao a pedido
por processo seletivo, decorrentes da mudancardesitio, conforme disposto no § 3° do art. 53 da
Lei n° 8.112/90.

6.9 A remocdo de que trata este edital, ndo edsdéijenca para acompanhamento ou
exercicio provisorio para seu conjuge.
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7. DAS DISPOSICOES FINAIS

7.1 A inscricao do servidor interessado no Pracésterno de Remocao nao gera direito a
remocao, apenas gera a expectativa de ser removido.

7.2 Em nenhuma hipdtese serd aceita justificapi@ea o descumprimento dos prazos
determinados, tampouco serdo aceitos documentgsagpiatas estabelecidas.

7.3 Na hipotese de, por forca maior, houver nédads, pela Pro-Reitoria de Gestdo de
Pessoal da UFRB, de alterar quaisquer das disgssfp@das neste Edital, a comunicacao far-se-a
através de Edital de Retificacdo, divulgada no fole de Pessoal e no sitio
http://www.ufrb.edu.br/progep no link Ingresso e \WMoentacdes, constituindo tal documento, a
partir de entdo, parte integrante deste Edital.

7.4 Todas as publicagbes oficiais referentes amceBso Interno de Remocao seréo
disponibilizadas no sitio http://www.ufrb.edu.bdgep no link Ingresso e Movimentacdes e no
Boletim de Pessoal, quando couber.

7.5 O prazo de validade do presente edital ser@3dérés) meses a contar da data de
homologacédo do resultado final, podendo ser pradogno interesse da administracéo, por igual
periodo.

7.6 Os processos de remocgéo, a pedido, para @asdesi que tenham candidatos aprovados,
cadastrados até o dia anterior a publicacdo destal Fe que ndo tiveram sua tramitacéo concluida,
com parecer favoravel, serdo considerados indefepceliminarmente.

7.6.1 Os pedidos de remocdo realizados atravégprdeesso administrativo apos a
publicacdo deste Edital serdo indeferidos prelimieate.

7.7 O presente Edital serd publicado no Boletim d&essoal, no sitio
http://www.ufrb.edu.br/progep e na lista de dis@ossletrbnica institucional dos Técnico-
Administrativos.

7.8 Os casos omissos ou situacdes nao previssés Bdital serdo analisados e resolvidos
pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal juntamemeacCoordenadoria de Desenvolvimento de
Pessoal da Universidade Federal do Reconcavo da.Bah

Cruz das Almas, 10 de abril de 2017.

Wagner Tavares da Silva
Pro-Reitor de Gestéo de Pessoal
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ANEXO |

CRITERIOS PARA PONTUACAO

CRITERIO PONTUACAO PONTUACAO PONTUACAO
MAXIMA OBTIDA
Tempo de efetivi 0,50 (zero virgula 30 (trinta) pontos
exercicio na UFRB  cinquenta) ponto a ca
30 dias
NUmero de 10 (dez) pontos por 30 (trinta) pontos
dependentes dependente

cadastrados no SIAF
até o dia anterior d
langcamento des
Edital, com idad
limite de 17 anos e 1
meses.

E

Domicilio fixado na
cidade da Unidade ¢
desting cadastro n

SIAPE até o di
anterior do langamen
deste Edital.

15 (quinze) pontos

15 (quinze) ponto

Ul

Domicilio fixado em
cidade a uma raio
60km do municipio d
unidade de destino.

05 (cinco) pontos

05 (cinco) pontos

Tempo de efetiv
exercicio ocupand
cargo dedirecao e/ot

funcao de confianca

0,20 (zero virgula
vinte) pontos a cada 3
dias

10 (dez) pontos

Conjuge (casado o
uniao estave

registrado no SIAPE

até o dia anterior d
langamento des
Edital.

10 (dez) pontos

10 (dez) pontos

Total de Pontos

100 (cem) pontos
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ANEXO Il
FICHA DE INSCRICAO
Ao senhor Pro-Reitor de Gestéao de Pessoal da Wiihaele Federal do Reconcavo da Bahia,

Venho por meio deste instrumento requerer minha oc@m para o Campus de
/BWs termos do Edital de Remocédo n° 01/2017,

conforme informagdes abaixo prestadas:

DECLARO ter plena ciéncia das normas do Edital que reguitaneste Processo Seletivo de
Remocao, e atendo aos pré-requisitos apresentados.

DECLARO que aceito plenamente os termos apresentados tal, Edtando ciente que, em caso
de omissdo ou prestacdo de informacdes falsas,aeselicitacdo de remocao cancelada, sendo
declarado nulo todo o ato dela decorrente, em gealfase do processo de remocdo ou apds sua
realizacdo, sem prejuizo das penalidades admitivsisacabiveis, apuradas mediante Processo
Administrativo especifico.

DECLARO néo figurar, como indiciado, em Processo AdministoaDisciplinar, bem como ter
conhecimento que a classificacdo no resultado fileste Processo Seletivo ndo gera direito a
remocao, estando esta condicionada ao surgimentagdena unidade de lotacéo pleiteada.

Nome: Matricula:
Cargo: Padréao:
Lotacao: dad€i

E-mail institucional: Telefone:

Ja ocupou ou ocupa cargo Cargo de Direcao/Comastocomo Titular (CD/FG)?
( )SIM

( )NAO

Portador de Deficiéncia?

( )SIM

( )NAO

Nestes Termos,
Peco Deferimento.

Cruz das Almas, de de 2017.

Assinatura
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ANEXO IlI

FORMULARIO DE INTERPOSICAO DE RECURSO

Ao Nucleo de Gestao de Ingresso e Movimentacoe$s(NL),

Nome: Matricula:

E-mail; Telefone:

Venho apresentar junto ao Nucleo de Gestdo de degre Movimentacdes, RECURSO contra
decisdo do resultado preliminar, nos termos do akEdie Remogdo n° 01/2017, conforme

justificativa abaixo:

Possui anexo? ( ) NAO () SIM. Quais?:

Cruz das Almas, de de 2017.

Assinatura

ORIENTACAO: O(A) servidor(a) devera remeter este Formulari@paterposicio de Recurso e
seus possiveis anexos, conforme item 5.2 do Etbt&emocédo n° 01/2017, devidamente assinado,
ao Nucleo de Gestdo de Ingresso e Movimentacfesasmde impossibilidade de comparecer ao
setor para realizar a entrega deste formulario,esnmo podera ser remetido em formato PDF
através do seu e-mail institucional para o endeedgionico_ingresso@progep.ufrb.educhbm o
ASSUNTO: Interposicéo de Recurso ao ResultadorRiredir do Edital de Remocao.
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ANEXO IV
ORIENTACOES PARA INSCRICAO

Para efetuar a inscricdo, o servidor devera acessaitio _https://sistemas.ufrb.edu.br/sipac/
seguindo o passo a passo abaixo descrito:

1. Acessar o sistema de Protocolo — SIPAC, utilpamsuario e senha:

Arquivo  Editar  Exibir Histérico Favorites Ferramentas  Ajuda = X
Sisterna Integrado de Adminis., > 4

€ 8|t

%
i
a
-
(8]
»
[]]

sistemas.ufrb.edu.b s c

UFRB - SIPAC - Sistema Integrado de Administracdo

ATENCAO!
O sistema diferencia letras maitsculas de mindsculas APENAS na senha, portanto ela deve ser digitada da mesma maneira
que no cadastro.

SIGAA SIPAC SIGRH SIGPP
(Académico) (Administrativo) (Recursos Humanos) (Planejamento e Projetos)
SIGAdmin

{Administragdo e Comunicacdo)

Esqueceu o login? Clique aqui para recupera-lo.

Entrar no Sistema
Usudrio:
Senha:

Entrar

@ este sistema é melhor visualizado utilizando o Mozilla Firefox, para baixa-lo e instala-lo, clique aqui. @
Para baixar e instalar a JRE para WINDOWS XP/VISTA, clique aqui.
Para baixar e instalar a JRE para WINDOWS 98, cliqgue aqui.
Para baixar e instalar a JRE para LINUX, cligue aqui.

SIPAC | Coordenadoriz de Tecnologis da Informacdo - (75) 3621 - 9418 / 4007/ 400 UFRN | appl.intranet.ufrb.edu.brsrvlinstl - v4.12.15.5_25 26/0-

2. Clicar no icone PROTOCOLO
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MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL
SIPAC - Sistema Integrado de.. X =4
€ @ | https//sistemas.ufrb.edubr/s

UFRB - SIPAC

@ Q pesquisar
- Sistema Integrado de Adminis!

8 + O &
— mupar o sisTena - [JEIRGY

* Abrir Chamada =G Portal Admin.

Tempo de

Orcamento: 2016 () Médulos
) Nuc GEST DE INGRESSO E MOVIMENTACOES (11.01.03.02.01)

¢l Caixa Postal
-]
MépuLos

2 Alterarsenha @) Ajuda

PoRTALS

SIPAC | Coordenadoria de Tecnologia da Informacio

Ajuda

3.VSerIecrionar araba DOCUMENTOS e clicar em CRIARCMMENTO

SIPAC - Sisterna Integrado de .

X R

[ Q Pesquisar ﬁ i=] +¥ O #
Integrado de Adminis SAIR
> Yy Ao ot = sl i

Tempo de

-- MUDAR DE SISTEMA -/ v

Orcamentor 2016 (@ Médlos ¢h) cama postal
;9 NUC GEST DE INGRESSO E MOVIMENTACOES (11.01.02.02.01)

@ Ajuda
MépuLo DE SIST. DE PROTOCOLOS

[ |

B cadastro

U Administracio U Consultas/Relatérios

B Movimentaciio
T Cadastrar Decumento _ © Registrar Recebimente
[ Cadastrar Ocorréncia B Registrar Envio (Saida)
Cadastrar Despacho © Alterar Encaminhamento
Alterar Documento ® Cancelar Encaminhamento
Decumentos Sigilosos

> @ Arquive

[® Desclassificar Documentos ® A b £
rauivar Documents

B Reclassificar Documentos i

[ Desarquivar Documento
B pespachos Eletrénicos

) Autenticar

sist. de Protocolos
SIPAC | Coorden & Tecnologia da Inform:

FRN | appl.intranet.uf

4. Preencher os campos seguindo as orientagcberecenfmodelo abaixo e clicar em
CONTINUAR.
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Arquivo Editar Exibir Histérico Fayoritos Ferramentas  Ajuda

= x
SIPAC - Sistema Integrado de... > 4
€ a as.ufrb.edu.br/sip @  Q pesquisar wB O % 0O & =
Um documento pode ser classificado quanto a sua origem como: ”

* Documento Interno: Nove documento que serd protecolade & sua numeracdo gerada pelo sistema;
« Documento Externo: Documento ja protocoladoe na origem e que ja apresenta uma numerag3e. Nesse caso, devem ser informados no cadastro o
protocolo original € o drgdo externo de origem.

Origem do Documento: * @) Documento Interno ) Documente Externo
Documento (Identificadar/Ano): 9999999 (SIAPE) /2016
Tipo do Documento: * FICHA DE INSCRICE\D v
EDITAL DE REMOCAQ 01/2016
Assunto Detalhado:

(1000 caracteres/25 digitados)
Data do Documento: # 26/04/2016 3]
Natureza do Documento: # OSTENSIVO |~

Nimero de Folhas: # |1

Observagbes:

(4000 caracteres/0 digitados)

Cancelar || Continuar ==

# Campos d= presnchimento obrigstdric.

Sist. de Protocolos

SIPAC | Coordenadoria de Tecnologia da Informagdo - (75) 3621 - 9418 / 4007/ 4003 | © UFRN | appl.intranet.ufrb.edu.brsrviinstl - v4.12,15.5_25 26/04/2016 21:01

o m 8 8 X B3 8

5. Na tela seguinte clicar em CONTINUAR (Nao é sséeio preencher nenhum campo).

6. Em seguida, localizar o nome do servidor insads, clicar em INSERIR e depois em
CONTINUAR.

Arquivo  Editar  Exibir  Historico Fayorites Ferramentas  Ajuda

SIPAC - Sistena Integrado de... +

€« a 15 ufrb.edulbr/s

rowBa 9 3 0 &

S1sT. DE PROTOCOLOS > CADASTRAR DOCUMENTO > INFORMAR INTERESSADOS NO DOCUMENTO

Neste passo podem ser informados os interessadas neste documento. Os interessados podem ser das seguintes categorias:
* Servidor: Servidores da Universidade, onde serdo identificados pela matricula SIAPE (Sem o digito verificador);
« Aluno: Aluncs que serdo identificados pela matricula;
o Credor: Pessoas fisicas ou Juridicas que sao interessados no documento;
« Unidade: Uma unidade da instituigdo;
« Outros: Publico Externg, Grgdes internacionais ou qualquer outre interessade que nde se adeque acs citados adima.

Apés inserir todos os interessados desejados, prossiga o cadastro do documento selecionando = opcio “Continuar »>>"

DADOS DO INTERESSADO A SER INSERIDO
Categoria: @ servidor O Aluno O credor O unidade O outros

SERVIDOR

Sevidorssaassiod ]
] ——]

Inserir

# Campos de preenchimenta obrigatdrio.

: Excluir Interessado

INTERESSADOS INSERIDOS NO DocuMenTO (0)

Identificador Home E-mail Tipo
Nenhum Interessado Inserido
[] Enwiar e-mail para os interessados a cada movimentagio do documento.

<= Veltar Cancelar Continuar >>

Sist. de Protocolos

SIPAC | Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo - (7

- 9418 / 4007/ 4003 | © UFRN | applintranst.ufrb.edu.brsrviinstl - v4.

\dow o | e 9 X B e

8. Selecionar o NUC GEST DE INGRESSO E MOVIMENTAC®EL1.01.03.02.01) na estrutura
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Arquivo Editar Exibir Histérica Favoritos Ferramentss  Ajuda
SIPAC - Sistema Integrado de .. % 4

€ a mas.ufrb.edu.br/

Es : : ~
« Forma do Despacho: indica se o despacho serd informado manualmente ou por via de um arquive anexado referente a ele.

Atengiio: Caso o sr(a). seja v responsdvel pele despacho que estd sendo cadastrade, e mesme j4 serd autenticado, case contrdrio, ¢ despacho 6 serd possivel
de ser visualizado apés a autenticacdc eletrénica do servidar responsavel no Partal Administrativo -= Protacalo - Despachos Eletrnicos -> Autenticar.

4: Consultar Org&o Externo
MoOVIMENTACAO INICI,

Origem Interna: * () outra Unidade @ Propria Unidade

DADOS DA MOVIMENTACAOD

Unidade de Origem: NUC GEST DE INGRESSO E MOVIMENTACOES (11.01.03.02.01)

Unidade de Destino: # 11.01.03.02.( NUC GEST DE INGRESSO E MOVIMENTACOES (11.01.03.02.01)

=+ PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL (11.01.03) A

ASSIST ADMINISTRATIVA DA PROGEP (11.01.03.03)
ASSIST LEGISLACAO DA PROGEP (11.01.03.04)
4] |_) COORD ADMINISTRACAO DE PESSOAL (11.01.03.01)
=7 COORD DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL (11.01.03.02)
ASSIST CONTR E PLANEJAMENTO DA CDP (11.01.03.02.04)
[# ] NUC GEST ATENCAO SAUDE SEGURANCA DO TRAB (11.01.03.02.03)
NUC GEST DE AVALIACAO E CAPACITACAO (11.01.03.02.02)
=] NUC GEST DE SELECOES E CONCURSOS (11.01.03.02.05)

v
Tempo Esperado na Unidade de Destino: (Em Dias)
[] INnFORMAR DESPACHO

<= Valtar Cancelar Continuar >>

# Campos de preenchimenta obrigatdrio.

Sist. de Protocolos

SIPAC | Coordenadoria de Tecnalogia da Informacda - (75) 3621 - 9418 / 4007/ 4002 | @ UFRN | appl.intranst.ufrb.edu.

Web e no Windows o m e 8 k ;% ] dx m B 25;325)16
da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal como Unida@=stino e clicar em CONTINUAR.
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9. Na tela seguinte clicar em CONFIRMAR e depoisigfiAiRIMIR COMPROVANTE.

@ Sistema Integrado de Administragio - Mozilla Firefox

— X
& emas.ufrb.edu.br/
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA Bania L
Stestms InTecanD o Aowinisraacio COTEC
i b Ewimioo ev 26/04/2016 21:15 FHOBNON 0N
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DOCUMENTO s
[Ofos
e I
Cadastrado em 26/04/2016 21:15 Documenta disponivel para recebimento com
codigo de barras/QR Coda
Nimero:
88/2016
Unidade de Origem:
NUC GEST DE INGRESSQ E MOVIMENTACOES (11.01.03.02.01)
Identificador: Ano:
9999999 (SIAPE) 2016
Tipo do Documento:
FICHA DE INSCRICAC
Assunto Detalhado:
EDITAL DE REMOGAC 01/2016
Nome(s) do Interessado(s): E-mail: Identificador:
KASSIO [ ] | |
Observacdo:
MOVIMENTACOES ASSOCIADAS
Data Envio Destino

26/04/2016 21:15 NUC GEST DE INGRESS0 E MOVIMENTACOES (11.01.03.02.01)
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