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Tópicos Específicos de Educação 

30 Horas – Remoto 
 
 

Público-Alvo: Servidores Técnico-Administrativos e Docentes. 
Unidades Solicitantes: NUBIBIS/NUGTEAD/NUGTEAC/NUGTESP/SERVIÇO DE 
PSICOLOGIA/SECAD/GTA - CCS; CAHL. 
 
 
 
Necessidades de desenvolvimento apontadas: 
 

 Necessidade de aprofundamento e atualização de temas que envolvem a 
educação; 

 Necessário aprofundamento relacionado aos conceitos e aplicações de extensão 
e pesquisa; 

 Necessário aprofundar o conhecimento em bases críticas para a construção de 
um programa de educação em informação adaptável às distintas realidades; 

 Necessário aprofundamento nos conhecimento referente à legislação da 
educação em geral. 

 
 

 
Capacidades a serem desenvolvidas pelos participantes: 
 

 Identificar as necessidades e expectativas dos usuários em relação aos serviços 
do Estado; 

 Garantir o atendimento das necessidades dos usuários e dos cidadãos; 
 Criar um ambiente propício à experimentação e à melhoria contínua; 
 Identificar os principais marcos institucionais que podem impactar os processos 

decisórios e a gestão de programas e projetos no âmbito do setor público. 
 
 
 
Proposta de Ementa: 
 

 Módulo 01  
Estudo do sistema educacional brasileiro. Lei de Diretrizes e Bases da Educação 
Nacional e legislação complementar. As políticas públicas de educação no Brasil, 
particularmente, no ensino superior. 
 

 Módulo 02 
Educação a partir de uma perspectiva crítica do conhecimento e da (in)formação.  
Concepções e ações integradoras articuladas ao ensino, à pesquisa e à extensão no 
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âmbito da graduação e da pós-graduação. Aprofundamento das questões 
educacionais e seus desafios, contradições e ambiguidades na contemporaneidade. 


