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Desenvolvimento Pessoal no Trabalho
20 Horas — Remoto

Publico-Alvo: Servidores(as) da UFRB.

Objetivos de Aprendizagem

Objetivo geral: Auxiliar o(a) servidor(a) no processo de autoconhecimento para que
ele(a) possa identificar seus proprios pontos fortes e fracos, e melhoré-los.

Objetivos especificos:

Desenvolver o conhecimento de si proprio(a), da sua identidade e do seu
potencial;

Clarificar metas pessoais e profissionais;

Identificar valores e competéncias individuais;

Promover a constru¢ao de um projeto de vida no trabalho.

Metodologia

Aulas expositivas, de forma remota na Plataforma Google Meet, utilizando-se do
método de ensino diretivo, de forma participativa/dialégica, complementadas com
audios, videos e atividades praticas.

Principais Topicos

Inteligéncia e controle emocional;

Autoconhecimento;

Tipos de ansiedade;

Gerenciamento de emocodes para a reducdo do stress no trabalho.



