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[bookmark: _heading=h.b8of9bjd0zic]ANEXO II
FORMULÁRIO INDIVIDUAL DE ADESÃO AO PROGRAMA DE GESTÃO DE DESEMPENHO (PGD)
* O formulário deverá ser preenchido e assinado por cada servidor.
I. IDENTIFICAÇÃO
Nome do servidor: [indicar o nome]
Unidade de Lotação: [indicar a unidade]
Cargo: [indicar o cargo]
[bookmark: _heading=h.qzle7mokhfa8]II. SOLICITAÇÃO DE ADESÃO AO PGD
Solicito adesão ao Programa de Gestão de Desempenho (PGD) da UFRB, na modalidade:
☐Presencial
☐Teletrabalho parcial
☐Teletrabalho integral
III. AUTODECLARAÇÃO DO(A) SERVIDOR(A)
Declaro, para fins de adesão ao Programa de Gestão de Desempenho (PGD) da UFRB, que:
☐Servidor(a) em estágio probatório. Informar data de ingresso via nomeação na UFRB (data de exercício): [______/______/___________]
☐Redistribuído. Informar a data de exercício na UFRB: [______/______/___________]
☐Servidor(a) em ação de desenvolvimento em serviço (informar carga horária dispensada): [____] horas.
☐Servidor(a) em jornada de turnos contínuos
☐Servidor(a) em jornada de trabalho reduzida (informar carga horária): [____] horas.
☐Servidora gestante ou lactante de filho(a) de até dois anos de idade
☐Servidor(a) que sofreu ameaça ou foi assediado(a) (Nesse caso deverá anexar ao processo - documento restrito - boletim de ocorrência ou ordem judicial para os encaminhamentos)
[Local, data]


______________________________________________________________
Assinatura do(a) servidor(a)
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