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LICENCA PARA ACOMPANHAR CONJUGE OU COMPANHEIRO(A)

DEFINICAO:

Licenca ndo remunerada, por prazo indeterminado, concedida ao servidor cujo cOnjuge ou
companheiro tenha sido deslocado de oficio para outro ponto do territério nacional ou para o
exterior ou, ainda, para o exercicio de mandato eletivo dos Poderes Executivo e Legislativo.

No deslocamento de servidor em que o cdnjuge ou companheiro também seja servidor publico civil
ou militar, de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e Municipios, ha a
possibilidade do servidor licenciado ser lotado provisoriamente em 6rgéo ou entidade da
Administracdo Publica Federal, direta, autarquica ou fundacional na cidade para onde o
cOnjuge foi deslocado, hipdtese na qual a licenca serd remunerada. Nessa hipotese, o caso
devera ser apreciado e outorgado pela Coordenadoria de Gestao de Recursos Humanos - CGRH e
publicado no Diario Oficial da Unido. O servidor licenciado com exercicio provisério prestara
servi¢cos no novo 6rgdo ou entidade, permanecendo, no entanto, vinculado a seu 6rgéao de origem.

REQUISITOS:
e Ter cbnjuge ou companheiro que tenha sido deslocado para outra localidade, por interesse
do 6rgao ou empresa publica.

INFORMACOES GERAIS:

A licenca é por prazo indeterminado e sem remuneracdo e é condicionada a comprovacado da
existéncia de vinculo entre o casal. Somente é devida a licenca no caso de o deslocamento ter
ocorrido de oficio, ou seja, por interesse da administracao publica ou da empresa privada na qual o
cbnjuge ou companheiro trabalha. Sendo assim, ndo é possivel a licenca no caso de remocao do
cbnjuge a pedido, afastamento do cdnjuge para doutorado no exterior, ou posse do cOnjuge em
cargo publico em localidade diversa, por exemplo, por se tratar de situacdes em que o interessado
€ deslocado de sua morada espontaneamente.

O servidor em estagio probatério faz jus a licenca por motivo de afastamento de conjuge ou
companheiro, visto que a familia goza de especial prote¢cdo do Estado. Todavia, o estagio probatorio
ficara suspenso durante o periodo da licenc¢a, sendo retomado a partir do término do impedimento.

Ocorrendo o exercicio provisorio de servidor em estagio probatdério, a avaliacdo de desempenho
devera ser efetuada pelo 6rgao ou entidade no qual o servidor estiver em exercicio, seguindo as
orientacdes do seu 6rgao de origem.

O exercicio provisorio cessara, caso sobrevenha a desconstituicdo da entidade familiar ou na
hipotese de o servidor deslocado retornar a lotagdo de origem.

BASE LEGAL

Lein. 8.112, de 11/12/1990, e alteracBes (art. 20, 884° e 5° e art. 84)
Arts. 226 a 230 da CF/88;

Nota Técnica n° 164/2014-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

Nota Informativa n® 496/2012-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

Nota Técnica n°® 1024/2010-CGNOR/DENOP/SRH/MP;

Nota Técnica n° 135/2013-CGNOR/DENOP/SEGEP/MP;

Orientacao Normativa n® 05/2012-SEGEP/MP;

Nota Técnica n° 65/2011-CGNOR/DENOP/SRH/MP.
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