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A Coordenadoria de Desenvolvimento de Pessoal, da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoal, atra-

vés do Núcleo de Gestão de Avaliação e Capacitação, em consonância com o Edital 01/2014 PRO-

GEP/CDP/NUGCAP, resolve tornar público o resultado do Apoio Financeiro à Qualificação para parti-

cipação dos servidores técnico-administrativos em educação da Universidade Federal do Recôncavo 

da Bahia em cursos de Graduação. 

 

Servidor Resultado 

Aida Celeste Silveira Maia Deferido 

Ailton Marques Boa Sorte Deferido 

Ana Paula Santos Reis Deferido 

Bartolomeu Santana Filho Deferido 

Breno do Nascimento Silva Deferido 

Carliene Souza de Jesus Deferido 

Carlos José da Silva Deferido 

Danilo Maia de Santana Deferido 

Dhiego Medina da Silva Deferido 

Eliene Rodrigues Silva Deferido 

Eric Deivson S. da Silva Nunes Deferido 

Esteva dos Santos Freitas Deferido 

Florisvaldo dos Santos Deferido 

Geysa Brito Nascimento Souza Deferido 

Humberto Gonçalves de Souza Deferido 

Ivanilson Soares de Souza Deferido 

Joel Souza dos Santos Deferido 

José Júlio da Conceição Araújo Deferido 

José Mário Ferreira dos Santos Deferido 

Josemary Pereira Santana Deferido 

Lorena Pereira Araújo Deferido 

Lucilene Rocha Santos Deferido 

Nanci Silva Passos Deferido 

Pedro dos Santos Nascimento Deferido 

Renata de Oliveira Patrício Deferido 

Roque Antonio M. dos Santos Deferido 

Rosangela Santos Lima Deferido 

Vagner Dias de Oliveira Deferido 

 

O percentual definido para a Graduação é de 59,35%, calculado conforme os itens 2.1 e 2.1.1 

do Edital 01/2014 PROGEP/CDP/NUGCAP. 


