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Ocorréncia: AFASTAMENTO DAS ATIVIDADES — NO PAIS
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Processo Decisao Evento
ADRIANA DALLA VECCHIA 3061394 CFP 20 a 24/8/2019 23007.00015461/2019-15 | DEFERIDO | Participacdo no VII SIMELP, Porto de Galinhas — PE.
Participaca de pés-graduagso strict
ALANA SAMPAIO SA MAGALHAES 1705810 | NUGERE | 12/8/2019 a 13/12/2019 | 23007.00016284/2019-07 | DEFERIDO articipagao em prsc;ir:umnaa UeF';cés graduacdo stricto
CAILLAN FARIAS SILVA 1781055 | DICA | 13/8/2019a12/2/2020 | 23007.00012188/2019-19 | DEFERIDO Estagio Supervisionado junto 3 UFRB.
CARLOS ALBERTO SANTOS DE PAULO | 1459826 ccs 12 a 14/6/2019 23007.00012353/2019-26 | DEFERIDO | Participacdo no Semindrio Género e Raca, Brasilia — DF

Participa¢Oes no Il Congresso Internacional de Feno-
DANIEL RODRIGUES RAMOS 1216736 CFP 22 a26/7/2019 23007.00015457/2019-26 DEFERIDO menologia & Psicologia e no IV Congresso Brasileiro de
Psicologia & Fenomenologia, em Curitiba — PR.

Apresentacdo de resultados de projeto de pesquisa,

DIANA ANUNCIACAO SANTOS 1823710 ccs 10 e 11/6/2019 23007.00012308/2019-77 | DEFERIDO P

DIANA ANUNCIACAO SANTOS 1823710 CCS 12 a 14/6/2019 23007.00012295/2019-40 DEFERIDO Participacdo no Il Seminario SBS, UFBA, Salvador — BA.

DJANILSON BARBOSA DOS SANTOS 1553817 ccs 11/6/2019 23007.00012340/2019-86 | DEFERIDO Participacdo em banca examinadora de defesa de
doutorado, UFRGS, em Porto Alegre —RS.

SILVANA LUCIA DA SILVA LIMA 1332587 | CETENS | 01/9/2019 a31/8/2020 | 23007.00013005/2019-76 | DEFERIDO Realizagdo de pés-doutorado na UFPE, Recife — PE.

A partir de 29/7/2019,
por 60 (sessenta) dias;

SUSANA COUTO PIMENTEL 1561837 | CETENS A partir de 19/11/2019, 23007.00013192/2019-71 DEFERIDO Licenga para Capacitacdo.
por 30 (trinta) dias.
WILLIAN TITO MAIA SANTOS 1757435 CCS NAO HA 23007.00013159/2019-89 | INDEFERIDO Colaboracgao esporadica
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Ocorréncia: AUXILIO TRANSPORTE
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Valor — RS Dias Trajeto Processo Decisao
GISELE CHAGAS DAMASCENO 1419939 NEIM NAO HA -- 4 SSA x ST. AMARO 23007.00013280/2019-23 | INDEFERIDO
Ocorréncia: | AVERBAGAO DE TEMPO DE SERVICO/CONTRIBUIGAO
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Processo Decisao
NELSIANE MAGALHAES SILVA 1572860 CETENS/GTA 04/8/1998 a 05/6/2007 23007.00016648/2019-73 DEFERIDO
Ocorréncia: GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Processo Decisao
ANDREIA DA SILVA CORREIA 1752983 NAPRODIS 26 a 28/6/2019 23007.00016758/2019-13 DEFERIDO
NEILTON PAIXAO DE JESUS 1529571 ASSESSP 26 a28/6/2019 23007.00016754/2019-24 DEFERIDO
Ocorréncia: RECADASTRAMENTO DE AUXiLIO TRANSPORTE — PORTARIA 1.191/2018
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Valor — RS Dias Trajeto Processo Situagao
ALESSANDRO LIMA MACHADO 2260117 HUMV NAO HA --- 1 CATU x CDA 23007.00007459/2019-50 INDEFERIDO
LETICIA DOS SANTOS PEREIRA 2278849 CFP NAO HA 1 SSA x AMARGOSA 23007.00007487/2019-70 INDEFERIDO
RONALD ANDRADE DE OLIVEIRA 1310162 CECULT/NUGTEAC NAO HA --- 1 CAMAMU x ST. AMARO 23007.00007483/2019-81 INDEFERIDO
Ocorréncia: | SUBSTITUICAO DE FUNGAO
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Cargo substituido Processo Decisao
01/7/2019;
DANIELE CONCEICAO MARQUES 1837428 PROGEP/DIPAG 03 a 05/7/2019; Chefe do NUGAT, FG-0001 23007.00015531/2019-65 DEFERIDO
08 a 10/7/2019.
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Ocorréncia: SUBSTITUIGAO DE FUNGCAO
Nome SIAPE Lotagao Vigéncia Cargo substituido Processo Decisao
FAGNER DOS SANTOS FERNANDES 2260515 COTEC/NUGSI 22 a 26/7/2019 Chefe do NUGSI, FG-0001 23007.00016125/2019-32 DEFERIDO

PORTARIA DO GABINETE DO REITOR
PORTARIA N¢ 685, DE 12 DE JULHO DE 2019

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA, no uso de suas atribuicdes
legais e de acordo com o Art. n2 65, inciso VIII, do Regimento Geral desta Universidade, RESOL-
VE:

Delegar a Coordenacdo do Colegiado do curso de Bacharelado em Servico Social desta Univer-
sidade, a prerrogativa de conduzir o ato de Colagdo de Grau das formandas Maria Beatriz Al-
meida Guedes — matricula 201320159 e Manoela dos Reis da Rocha — matricula 201421511.

Silvio Luiz de Oliveira Soglia
PORTARIAS DA PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAL
PORTARIA N2 604, DE 03 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL, EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RE-
CONCAVO DA BAHIA, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor, através da Porta-
ria n2 285, de 16 de julho de 2008 e, CONSIDERANDO o estabelecido em Medida Proviséria n2
568 de 12 de maio de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n2 8.112/1990; CONSIDERANDO
o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n2. 8.112 /1990; CONSIDERANDO o que determina
a Orientacdo Normativa N2 04/2017-MPOG, CONSIDERANDO o Laudo de Avaliagdo Ambiental
atualizado e respectivos aditivos, elaborado pelo Nucleo de Gestdo e Atengdo a Saude e Segu-
ranca do Trabalho — NUGASST, desta Universidade, RESOLVE:

Retificar a Portaria n? 511, de 16 de maio de 2019, publicada no Boletim de Pessoal n2
88/2019, de 23 de maio de 2019, referente a concessdo de adicional de insalubridade para
servidora Rosenir Silva dos Santos;

Onde se |é: Campus Santo Antonio de Jesus
Leia-se: Campus Cruz das Almas
Leonardo Ramos dos Santos
PORTARIAS DE 09 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribuicGes legais e, em conformidade com as disposi¢es insertas no artigo
10, § 22 da lei n2. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei
n2. 11.784, de 22 de setembro de 2008, considerando também o constante na Portaria UFRB
n2. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE:

N2 613 — Conceder progressdo por mérito profissional a servidora Claudia Telles Godoy, Matri-
cula SIAPE 2663815, ocupante do cargo de Administrador, Classe E, Padrdo 07, para Classe E,
Padrdo 08, a partir de 10 de maio de 2019, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos
pela legislagdo vigente.

N2 614 — Conceder progressao por mérito profissional ao servidor Hélisson Jhonatas Almeida
Lima, Matricula SIAPE 2998205, ocupante do cargo de Técnico em Edificacdes, Classe D, Padrao
01, para Classe D, Padrdo 02, a partir de 21 de maio de 2019, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.
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N2 615 — Conceder progressdo por mérito profissional a servidora Milena Araujo Souza, Matri-
cula SIAPE 1661806, ocupante do cargo de Psicélogo — Area, Classe E, Padrdo 07, para Classe E,
Padrao 08, a partir de 20 de abril de 2019, por ter cumprido todos os pré-requisitos impostos
pela legislagdo vigente.

N2 616 — Conceder progressao por mérito profissional ao servidor Danilo Andrade de Matos,
Matricula SIAPE 2031847, ocupante do cargo de Engenheiro - Area, Classe E, Padrdo 04, para
Classe E, Padrdo 05, a partir de 13 de maio de 2019, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

N2 617 — Conceder progressao por mérito profissional a servidora Thainan Souza dos Santos,
Matricula SIAPE 1761110, ocupante do cargo de Assistente em Administracao, Classe D, Padrao
05, para Classe D, Padrdo 06, a partir de 11 de agosto de 2017, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislagdo vigente.

N2 618 — Conceder progressdo por mérito profissional a servidora Fabiane Ribeiro Viana, Ma-
tricula SIAPE 2013719, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Classe D, Padrdo
04, para Classe D, Padrdo 05, a partir de 04 de abril de 2019, por ter cumprido todos os pré-
requisitos impostos pela legislacdo vigente.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 623, DE 11 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribui¢des legais e, em conformidade com as disposi¢es insertas no artigo
10, § 22 da lei n2. 11.091/05, alterado pelo art. 10-A do mesmo Diploma Legal, incluido pela Lei
n?. 11.784, de 22 de setembro de 2008, considerando também o constante na Portaria UFRB
n2. 277, de 14 de julho de 2008, RESOLVE:

Conceder progressao por mérito profissional a servidora Lorena Araudjo Hirsch, Matricula SIAPE
1755638, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Classe D, Padrdo 06, para Classe
D, Padrdo 07, a partir de 01 de fevereiro de 2019, por ter cumprido todos os pré-requisitos
impostos pela legislagdo vigente.

Wagner Tavares da Silva

PORTARIA N¢ 624, DE 11 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribui¢des legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfei-
coamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB, instituido através da Resolucdo
CONSUNI N2 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, § 19, da Lei
N2 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressdo por capacitacdo ao servidor ADAMAS TASSINARI BONFADA, SIAPE n2
2329786, ocupante do cargo de Médico Veterinario, Classe E, Nivel de Capacitacdo Il, para
Classe E, Nivel de Capacitacdo I, a partir de 09 de agosto de 2019, por ter participado do Plano
Anual de Capacita¢do/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB e ter
cumprido a carga hordéria prevista no anexo Ill da lei 11.091/ 2005.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 626, DE 16 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso de suas atribui¢Oes legais, e em cumprimento ao Programa de Capacitacdo e Aperfei-
coamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB, instituido através da Resolugdo
CONSUNI N2 002/2009 de 22 de maio de 2009, considerando o disposto no Art. 10, § 19, da Lei
N2 11.091 de 12 de janeiro de 2005, RESOLVE:

Conceder progressdao por capacitacdo a servidora CARINE DE JESUS SANTANA, SIAPE n?
2328145, ocupante do cargo de Assistente em Administracdo, Classe D, Nivel de Capacitacao Il,
para Classe D, Nivel de Capacitacdo lll, a partir de 25 de julho de 2019, por ter participado do
Plano Anual de Capacitagdo/Aperfeicoamento dos Servidores Técnico-Administrativos da UFRB
e ter cumprido a carga horaria prevista no anexo Ill da lei n2 11.091/ 2005.

Wagner Tavares da Silva
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PORTARIA N¢ 628, DE 18 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Por-
taria n2 617, de 17 de julho de 2015, e de acordo com o Art. 35 da Lei 8.112/90, RESOLVE:

Dispensar, a partir de 27 de novembro de 2017, THAIS JOI MARTINS, Prof. Magistério Superior,
Matricula n? 2263553, da fungdo de Vice-Coordenadora do Colegiado do Curso de Licenciatura
em Ciéncias Sociais do CAHL, desta Universidade.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 629, DE 18 DE JULHO DE 2019

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor desta Universidade, através da Por-
taria n? 617, de 17 de julho de 2015 e de acordo com o Art. 99, inciso Il, da Lei 8.112/90, RE-
SOLVE:

Art. 12 - Designar ANTONIO MATEUS DE CARVALHO SOARES, Prof. Magistério Superior, Mat.
SIAPE 1552338, para a fungdo de Vice-Coordenador do Colegiado do Curso de Licenciatura em
Ciéncias Sociais do CAHL, desta Universidade.

Art. 22 - Convalidar os atos do Servidor no exercicio da fungdo a partir de 27 de novembro de
2017 até a publicacdo desta Portaria.

Wagner Tavares da Silva
PORTARIA N2 631, DE 18 DE JULHO DE 2019
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Rei-
tor, através da Portaria n2 285, de 16 de julho de 2008 e, CONSIDERANDO o estabelecido em

Medida Proviséria n? 568 de 12 de maio de 2012, Art.86, que altera o Art. 68 da Lei n®
8.112/1990; CONSIDERANDO o que determinam os artigos 69 a 72, da Lei n2. 8.112 /1990;

CONSIDERANDO o que determina a Orientagdo Normativa N2 04/2017-MPOG, CONSIDERANDO
o Laudo de Avaliagdo Ambiental atualizado e respectivos aditivos, elaborado pelo Nucleo de
Gestdo e Atencdo a Saude e Seguranca do Trabalho — NUGASST, desta Universidade, RESOLVE:
RETIFICAR a Portaria n? 622, de 10 de julho de 2019, referente a concessdo do Adicional de
Insalubridade da servidora LUIZA TELES BARBALHO FERREIRA, publicada no Boletim de Pessoal
n2 121/2019, de 16 de julho de 2019.
Onde se |&: CONCEDER ao referido servidor o Adicional de Insalubridade no grau MAXIMO.
Leia-se: CONCEDER a referida servidora o Adicional de Insalubridade no grau MEDIO.
Wagner Tavares da Silva

PORTARIA N2 635, DE 18 DE JULHO DE 2019
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAL DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHI-
A, no uso da competéncia delegada pelo Magnifico Reitor, através da Portaria n2 617, de 17 de
julho de 2015 e de acordo com o Art. 38, da Lei 8.112/90, RESOLVE:
Designar LUCIANA DOS REIS CARDOSO PASSOS, Técnico em Agropecuaria, matricula SIAPE n?
0020492, para exercer em substituicdo, no(s) periodo(s) de 05 a 13/07/2019, a fungdo de Chefe
do Nucleo de Gestdo Produgdo e Experimentagdo Animal, cédigo FG-0001, desta Universidade,

por motivo de férias do titular, Luiz Edmundo Cincura de Andrade Sobrinho.

Wagner Tavares da Silva
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