Regulamento do 182 Concurso Inovagéio
na Gestdo Publica Federal

A Fundagdo Escola Nacional de Administracdo Pudblica (ENAP) torna publico o regulamento do
18° Concurso Inovagdo na Gestdo Publica Federal. O Concurso serd regido de acordo com as
disposigdes seguintes:

Capitule I ~ Do Concurso

1) O Concurso Inovagdo na Gestdo Plblica Federal é uma iniciativa da ENAP, em parceria com o
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, e, para as premiagdes, conta com 0s apoios
da Embaixada da Franga, da Agéncia Brasileira de Cooperacdo (ABC) e da Embaixada Real da
Noruega.

Capitulo 11 - Dos objetivos

2) O Concurso utiliza como conceito de inovacdo: mudancas em praticas anteriores, por meio da
incorporacdo de novos elementos da gestdo publica ou de uma nova combinacdo dos mecanis-
mos de gestdo existentes, que produzam resultados positivos para o servigo publico e para a
sociedade.

3) O Concurso tem como objetivos:

a) Incentivar a implementacéo de iniciativas inovadoras de gestdo em organizagdes do governo
federal, que contribuam para a melhoria dos servicos publicos.

b) Disseminar solugGes inovadoras que sirvam de inspiragdo ou de referéncia para outras
iniciativas e colaborem para o avango da capacidade de governo.

c) Valorizar servidores publicos que atuam de forma criativa e proativa em suas atividades, em
beneficio do interesse publico.

Capitulo 111 - Das inscrigdes

4) Somente poderdo ser inscritas iniciativas desenvolvidas nos 4rgdos e entidades do Poder
Executivo federal (ministérios, agéncias, autarquias, fundacdes, empresas pdblicas e sociedades
de economia mista) e em organizagBes sociais (qualificadas pelo Poder Executivo federal, aten-
dendo as diretrizes da Lei 9.637/98), excetuando-se iniciativas promovidas pela prépria ENAP.

5) As praticas inovadoras podem envolver desde equipes de servidores, atuando em unidades
administrativas especificas, até setores ou coordenacdes engajados em processos de mudanca.

6) A iniciativa inscrita deverd apresentar as seguintes caracteristicas:

a) estar em vigéncia e contar com, no minimo, um ano de implementacdo efetiva das
acles, até a data de inicio do periodo de inscricdo;

b) apresentar e comprovar resultados mensurados;

c) ndo ter sido premiada em edicdes anteriores deste Concurso.



7) O ndo cumprimento de algum dos trés itens descritos no pardgrafo 6 poderd resultar na
exclusdo da iniciativa do Concurso.

8) A ficha de inscrigdo eletrénica deverd ser preenchida pelo responsavel pela iniciativa e estara
disponivel no endereco http://inovacao.enap.gov.br entre 3 de junho e 2 de agosto de 2013.

9) Todos os campos da ficha de inscricdo deverdo ser devidamente preenchidos, de acordo com
as instrucbes nela contidas e no Manual de Orientagdo, sob pena de eliminacdo do Concurso. A
ficha de inscricdo e o Manual de Orientagdo, de leitura obrigatéria, estardo disponiveis no ende-
reco eletrénico http://inovacao.enap.gov.br/ durante o prazo de inscricdes.

10) O preenchimento dos nomes dos integrantes da equipe e do responséavel pela iniciativa,
solicitado no item 5 da ficha de inscrigdo, deverd ser feito com a méxima atencgdo, uma vez que,
apés seu preenchimento, ndo serd permitida, em hipétese alguma, a inclusdo, a substituicgo
ou a exclusdo de nomes para fins de recebimento do certificado, destinacdo dos prémios e
autoria no livro.

11) O responsavel pela iniciativa é quem responde pela coordenacio do projeto. O Concurso
Inovagdo ndo solicita os dados de quem estd fazendo a inscricdo, mas sim os dados do respon-
savel pela iniciativa inscrita, que se responsabiliza por todas as informag0es prestadas.

Capitu

12) Ao efetuar a inscricdo, o responsavel pela iniciativa selecionard uma area tematica para
enquadrar sua iniciativa, cuja descrigdo consta do Manual de Orientacdo. Cada iniciativa devera
ser classificada em uma Unica area tematica, para que seja possivel realizar o acompanhamento
das praticas inscritas. As areas tematicas sdo:

a) Arranjos institucionais para coordenagdo e/ou implementacdo de politicas publicas;
b) Atendimento ao cidaddo;

c) Avaliagdo e monitoramento de politicas publicas;

d) Gestdo da informacdo;

e) Gestdo e desenvolvimento de pessoas;

f) Melhoria dos processos de trabalho;

g) Planejamento, orgamento, gestdo e desempenho institucional.

13) O 182 Concurso Inovacdo divulgara e premiara até 10 praticas inovadoras, que serdo avaliadas
com base nos resultados qualitativos e quantitativos, descritos no relato da iniciativa, de acordo
com os seguintes critérios:

a) Introducdo de inovagdo em relagdo a praticas anteriores;

b) Resultados positivos comprovados quanto a contribuicdo para a resolucdo da situacado-
problema ou atendimento a demanda do publico-alvo ou aos direitos dos cidaddos:

c) Participagdo dos servidores da organizagdo na mudanca;

d) Integracdo com outras iniciativas internas ou externas, ou existéncia de parceria;
e) Utilizacdo eficiente de todos os recursos;

f) Promogdo de mecanismo de transparéncia, participagdo ou controle social.

14) Os critérios Introdugdo de inovagdo em relagdo a préticas anteriores e Resultados positivos
comprovados quanto a contribuicdo para a resolucdo da situacdo-problema ou atendimento & demanda
do publico-alvo ou aos direitos dos cidaddos tém peso 2. Os demais, peso 1.



15) O processo de selegdo sera realizado em cinco etapas:

Etapa Atividade

Triagem interna Serdo observados os requisitos basicos para inscrigéo,
estabelecidos neste regulamento nos itens 4, 5 e 6.

Avaliacao inicial O Comité Julgador selecionard 20 propostas finalistas a serem
visitadas.

Avaliacéo in loco Cada equipe finalista receberd visita in loco do Comité

Técnico, com vistas ao aprofundamento e averiguagdo das
informagdes enviadas.

Analise dos relatérios O Comité Julgador analisard os relatérios das visitas do
técnicos Comité Técnico.
Selecdo e classificagao O Comité Julgador selecionara e classificard até 10 iniciativas

para premiacgao.

16) Os instrumentos utilizados na avaliagdo das iniciativas sdo a ficha de inscricdo, o relato da
iniciativa candidata e os relatorios do Comité Técnico.

17) O Comité Julgador, responsével pelo julgamento das iniciativas inscritas, sera composto por
especialistas em gest8o, servidores publicos e professores com atuagdo reconhecida.

18) O Comité Técnico terd a fungdo de averiguar as informagBes prestadas no relato da iniciati-
va e serd composto por pesquisadores e profissionais com experiéncia e conhecimento técnico
em gestdo publica.

19) Durante todo o periodo, que vai do inicio das inscrigdes até a data da premiagdo, a Coorde-
nacdo do Concurso reserva-se o direito de averiguar a veracidade e a consisténcia das informa-
cdes apresentadas, podendo solicitar dados complementares e documentagao comprobatéria a
equipe responsavel pela iniciativa. Em caso de ndo atendimento a essa solicitacdo, a inscrigao
podera ser desclassificada em qualquer etapa do Concurso.

Capitulo VII ~ Da premiagéo

20) Ao final da analise dos relatérios técnicos, o Comité Julgador selecionara e classificara as 10
iniciativas inovadoras a serem premiadas. Os prémios serdo destinados, exclusivamente, ao
responsavel pela iniciativa ou a outro membro da equipe premiada, conforme informado na ficha
de inscricdo. Eles deverdo ser usufruidos no ano corrente da premiacdo (2014). Caso alguma
equipe premiada ndo possa ou ndo queira usufruir o prémio, esse serd destinado a equipe
classificada imediatamente apds essa que ndo o usufruiu.

Classificacao Premiagao

1% ao 3° lugar Visitas técnicas internacionais, oferecidas por instituicdes
apoiadoras do Concurso.

4° lugar Uma bolsa de estudos para o Curso de Especializagdo
em Gest8o Publica da ENAP, condicionada a aprovagdo no
processo seletivo e respeitando o calendério do referido
curso. O premiado poderd participar do primeiro processo
seletivo apds a premiacéo do 182 Concurso Inovagdo.

52 ao 10° lugar Trés vagas em curso de Desenvolvimento Gerencial oferecido
pela ENAP para cada equipe classificada.




21) A atribuicdo dos prémios de 1° a 3¢ lugar sera definida apds a classificagdo das 10 iniciativas
por um comité composto por representantes da ENAP, do Comité Julgador e das instituiges
internacionais apoiadoras, com vistas a garantir maior aproximagdo entre as iniciativas premiadas
e as areas abordadas nos acordos de cooperacgdo técnica que apoiam a premiagdo. Para o 18
Concurso, as visitas técnicas internacionais previstas sdo as seguintes:

e Uma visita técnica a Franga;
e Uma visita técnica a um pais da América Latina;
e Uma visita a Noruega.

22) Cumpre salientar que as visitas técnicas internacionais sdo oferecidas pelas instituicdes
apoiadoras, de forma que a ENAP se isenta de qualquer responsabilidade quanto ao ofereci-
mento, organizacdo e realizagdo da visita técnica.

23) Além desses prémios, todas as iniciativas vencedoras receber&o: assinatura, com validade
de um ano, da Revista do Servigo Publico (RSP); selegdo de publicagdes da ENAP; certificados
para os integrantes das equipes; livro publicado pela ENAP com os relatos das iniciativas; divul-
gacdo no Banco de SolugGes, disponivel no site do Concurso (http://inovacao.enap.gov.br); e
Selo Inovacgdo - imagem que s6 pode ser utilizada pelas préprias iniciativas premiadas em seus
materiais de divulgagdo impressa e/ou eletronica.

24) A entrega dos prémios sera promovida durante evento plblico em 2014, com apresentagdo
da prética inovadora pelo seu responsavel ou por integrante da equipe. A ENAP n&o custeard
quaisquer despesas com transporte, alimentacdo e hospedagem de premiados e participantes.

Capitulo VIII - Dos prazos do Concurso

25) Calendario previsto do 18° Concurso Inovagdo:
> o Inscricdo e envio dos relatos: de 3 de junho a 2 de agosto de 2013;
e Divulgagdo das 20 iniciativas selecionadas pelo Comité Julgador que receberdo a visita do
Comité Técnico, prevista no item 14 deste regulamento: outubro de 2013;
e Divulgacdo das iniciativas vencedoras: novembro de 2013;

e Evento de premiacdo e anuncio da classificacdo das iniciativas vencedoras: margo de 2014.

Capitulo IX — Disposicdes gerais

26) Os vencedores do Concurso autorizam, automaticamente, a ENAP, sem 6nus, a editar, publi-
car, reproduzir e divulgar, por meio de jornais, revistas, livros, televisdo, rédio, internet e video
(ou outro recurso multimidia), suas imagens e vozes e o conteldo dos trabalhos premiados,
total ou parcialmente.

27) Os casos e fatos omissos serdo dirimidos pela Coordenagdo do Concurso e pela Presidéncia
da ENAP.

Brasilia, 27 de maio de 2013.

Ministério das
Relaghes Exteriores
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