N
| AL AR - ) . . .

tados neste Perfil tém como fonte as edi¢des n2 81, de janeiro de 2003, e n? 201, de janeiro de

de Pessoal editado pela Secretaria de Gestao Publica do Ministério do Planejamento (Segep/MP),

L]
]
es de dezembro de 2002 e de 2012.




1 Saiba quantos e quem sao os servidores ativos da Uniao*

2002 2012 Crescimento
Executivo (Civis e Militares) 780.975 999.661 28%
Civis 501.662 648.920 29%
Administracao Direta 200.191 235.357 18%
Autarquias 196.817 264.361 34%
Fundag¢des 64.408 90.572 41%
MPU 5.859 15.238 160%
Empresa Publica 27.379 26.918 -2%
Sociedades de Economia Mista 7.008 16.474 135%
Militares 279.313 350.741 26%
Legislativo 20.501 25.828 26%
Judicidrio 81.716 104.971 28%
Total 883.192 1.130.460 28%

! Inclui os servidores do Ministério da Saude cedidos ao Sistema Unico de Saude (SUS) — conforme Lei n2 8.270/91,
os servidores afastados e os contratos temporarios.



2 Distribuicao dos servidores ativos da Uniao?®

Executivo Executivo
Civis Militares

58% 31%

Judiciario Legislativo

9% 2%

2 Inclui os servidores do Ministério da Saude cedidos ao SUS (Lei 8.270/91), os servidores afastados e os contratos temporarios.
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3 Evolucao do quantitativo de servidores civis ativos do Poder
Executivo?®

S
T
700.000 -~
600.000 —_— S 1 | ._5;23
66
12
500.000 3262
400.000
Nl Q 4 V © o) Q Y X © % Q a
& ) o O o ) S S Q S S N &S
AN AN SO 2N SN M) I S I S S\

—— Administracdo Direta, Autarquias e Fundagdes

3Inclui os contratos temporarios e os servidores do Ministério da Saude cedidos ao SUS (Lei 8.270/91). PosicGes de dezembro
de cada ano.



4 Piramide etaria dos servidores civis ativos do Poder Executivo*
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* Inclui os servidores civis da administracdo direta, autarquias e funda¢bes do Poder Executivo (inclusive contratos
temporarios).



5 Distribuicao de servidores civis ativos do Poder Executivo segundo o
sexo’

Homens Mulheres
288.325 241.635

54% 46%

>Inclui a Vice-Presidéncia, os Comandos da Aerondutica, do Exército e da Marinha, e o Instituto Nacional de Colonizagdo e
Reforma Agraria (Incra).



6 Evolugcao do nivel de escolaridade dos servidores civis ativos do
Poder Executivo®

Doutorado
Mestrado

Pés-graduacdo

Superior

42,3%

Ensino Médio
ou Técnico

[ 26,5%
®28,5%

Fundamental

8%
Fundamental
Incompleto

o~

Alfabetizado em
Cursos Regulares

0,0% 10,0% 20,0% 30,0% 40,0% 50,0%

®Inclui ph.D., livre docéncia e pés-doutorado. Posi¢cdes de dezembro de 2002 e dezembro de 2012. A informacgao é solicitada
guando o servidor ingressa no servico publico, o que significa que podera ndo estar atualizada em decorréncia da reduzida
periodicidade com que é revista.



7 Evolugcao do quantitativo dos cargos ocupados pelos servidores civis
ativos do Poder Executivo segundo o nivel de escolaridade’
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"Inclui os contratos temporarios e os servidores do Ministério da Satde cedidos ao SUS (Lei 8.270/91). Nao inclui servidores
do Banco Central do Brasil, do Ministério Publico da Unidao (MPU) e os estagidrios.



8 Quantitativo de servidores do Poder Executivo segundo area de
atuacgao e situacao de vinculo?®
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& Inclui os servidores do Ministério da Satide cedidos ao SUS (Lei 8.270/91), os servidores afastados e os contratos temporarios.
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9 Quantitativo de servidores civis ativos do Poder Executivo por
Estado e distribuicao por Regiao em dezembro de 2012°
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38% 21%
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17%

9 Inclui os servidores civis da administracdo direta, autarquias e fundacGes do Poder Executivo (inclusive contratos

temporarios).
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10 Distribuicao dos servidores civis ativos do Poder

sexo/ministério em dezembro de 2012?°

51% 49%

Advocacia-Geral

da Unido

59% 41%

Defesa

58% 42%

Fazenda

58% 42%

Pesca e
Agricultura

54% 46%

Trabalho
e Emprego

73%

Agricultura,
Pecudria e

do Abastecimento

68%

Desenvolvimento Desen., Ind. e

Agrario

42% 58%

Governo dos
Ex-Territorios

60% 40%

Planejamento,
Orgamento e
Gestao

;
69% 3
om

Transportes

58% 42%

Cidades

60%

Comércio
Exterior

68%

Integragao
Nacional

68%

32%

Presidéncia
da Republica

48% 52%

Turismo

65%

Ciéncia,
Tecnologia
e Inovagao

43% 57%

Desen. Social
e Combate
a Fome

79%

Justiga

45% 55%

Previdéncia
Social

67% &
om

Comunicagoes

51% 49%

Educagao

68%

32%

Meio
Ambiente

62% %
[32]

Relacdes
Exteriores

Executivo por

49% 51%

Cultura

51% 49%

Esporte

66%

34%

Minas e
Energia

44% 56%

Saude

o O
Homens ‘l Mulheres

0 1nclui a Vice-Presidéncia, os Comandos da Aerondutica, do Exército e da Marinha, e o Incra.
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11 Quantitativo de servidores civis ativos do Poder Executivo
ministério em dezembro de 2012

Esporte 389

Cidades 519,

Turismo 554

Pesca e Agricultura 594

Desenvolvimento Social e 808
Combate a Fome

Comunicagdes 2.271

Integragdo Nacional 2.871

Desenvolvimento, Ind. e

Comércio Exterior 3.159,

Minas e Energia 3.385

Cultura 3.612

Relagdes Exteriores 3.619

Transporte 6.002,

Desenvolvimento Agrério 6.089

por

238.335 Educacio
1.620 saude

38.906 Previdéncia Social
33.292 Fazenda
31.497 Jjustica
22.988 Defesa

14.490 planejamento,

Orgamento e Gestao

13.318 Governo do

Ex-Territorios

11.314 Agricultura, Pecuaria

e do Abastecimento

8.865 Meio Ambiente
8.650 Trabalho e Emprego
8.437 Presidéncia da Republica
7.487 Advocacia-Geral da Unido

6.889 Ciéncia, Tecnologia e Inovacéo

1 nclui a Vice-Presidéncia, os Comandos da Aerondutica, do Exército e da Marinha, e o Incra.
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12 Quantitativo de ocupantes de Dire¢ao e Assessoramento
Superiores (DAS) por nivel de fungao®?

Nivel da 1997 2012 Crescimento
Fungao (1997 -
Quant. % sobre o Total Quant. % sobre o Total 2012)
DAS-1 6.820 38,7% 1251 32,3% 6%
DAS -2 5.943 33,8% 6.149 27,4% 3%
DAS -3 2.472 14,0% 4247 18,9% 72%
DAS -4 1.682 9,6% 3482 15,5% 107%
DAS -5 558 3,2% 1067 4,8% 91%
DAS -6 132 0,7% 221 1,0% 67%
Total 17.607 100% 22,417 100% 27%

2Inclui os servidores civis da administracdo direta, autarquias e fundagdes do Poder Executivo, requisitados dos Estados,
dos Municipios, do DF, das empresas publicas, das sociedades de economia mista, dos tribunais, da Camara dos Deputados,
do Senado Federal, do Ministério Publico da Unido, e aqueles sem cargo publico, investidos nas func¢Ges de DAS. Essa
observacdo aplica-se a esta tabela e a todas as figuras de 13 a 17. Posi¢Oes de dezembro de 1997 e dezembro de 2012.
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13 Evolucao do numero de ocupantes de DAS por nivel de fun¢ao no
periodo 1997 - 2012*3
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13 O§ pontos no grafico correspondem as variacdes percentuais do nimero de ocupantes de DAS em relacdo ao ano de

14



14 Faixa de idade dos ocupantes de DAS em dezembro de 2012

" 31a45
B 46a60
B Mais de 61

4 Para fins de visualizagdo do grafico, foram excluidos os ocupantes de DAS com até 30 anos de idade que representavam
menos de 1% do total. Do total de ocupantes de DAS 6, 0,5% tem até 30 anos de idade.
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15 Nivel de escolaridade dos ocupantes de DAS em dezembro de

2012%

DAS -2 22% 6% 10%
DAS -3 14% 4% 9%
DAS - 4 &S 3% 11%
DAS - 5
DAS -6 B} 2% 15%

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

@ Fundamental g Médio ls Superior g Especializacdo Q Pés-graduacdo

5 Para fins de visualizagdo do grafico, foram excluidos os ocupantes de DAS com nivel fundamental que representavam
menos de 1% do total. Os valores excluidos sdo os seguintes: DAS 2 (0,9%), DAS 3 (0,4%), DAS 4 (0,6%), DAS 5 (0,2%), e DAS

6 (0,5%).
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16 Comparativo do percentual de mulheres ocupantes de DAS*®

50% 45%

DAS -1

36% 37%

DAS -4

16 posicOes de dezembro de 2002 e de 2012.

43% 46%

DAS -2

22% 28%

DAS -5

l 2002 l 2012

40% 46%

DAS -3

18% 22%

DAS - 6
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17 Distribuicao dos ocupantes de DAS segundo situa¢ao de vinculo em
dezembro de 2012

72% 25% 1% 2% 72% 24% 2% 2% 64% 29% 4% 3%
l . - - I . > e l . ® e
DAS -1 DAS -2 DAS -3
57% 30% 10% 3% 54% 28% 14% 4% 38% 36% 21% 5%
l . T - l . P e l . . -
DAS -4 DAS -5 DAS -6

l Servidor efetivo e l Sem vinculo l Requisitado de outros . Aposentado
requisitado* Poderes ou Esferas**

* Servidor efetivo e requisitado (administracdo publica federal direta, autarquias e fundacgdes).

** Requisitado dos Estados, Municipios, DF, empresas publicas, sociedades de economia mista, tribunais, Cdmara dos
Deputados, Senado Federal e Ministério Publico da Unido.
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