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A INVISIBILIDADE DA PROFESSORA NEGRA NA EDUCAGAO BASAICA DE
FEIRA DE SANTANA - BA: A NARRATIVA SOB A NUANCE DO SILENCIO E
ENFRENTAMENTO

RESUMO

Este estudo tem como objetivo geral norteador conhecer as narrativas de vida, via
docéncia das professoras negras na Educagédo Basica de Feira de Santana - BA,
abordando as dinamicas sociais e politicas na interface com o campo da educacao,
investigando a sua invisibilidade e enfrentamento, tanto no cotidiano escolar, quanto
na narrativa social. A pesquisa é de natureza qualitativa narrativa, contemplando
atitudes existenciais e epistemoldgicas configuradas nas experiéncias humanas. A
estratégia metodoldgica se respalda na narrativa de vida, uma abordagem qualitativa
mediada por elementos da pesquisa historica do tempo presente. Os métodos de
producao de dados foram por meio da aplicagdo de um questionario sobre as histérias
de vida na docéncia negra e encontros denominados Narravidas, que
possibilitaram o deslocamento do pensamento, abriram possibilidades de ver os varios
mundos, no recorte de mundo que se deseja compreender. A dissertacdo esta em
formato multipaper e a pesquisa foi conduzida com rigor ético, assegurando a
privacidade e o respeito aos participantes. Os resultados revelaram que ao longo das
suas historias de vida, atravessamentos sociais marcaram a docéncia, a narrativa do
siléncio e dos enfrentamentos de professoras negras na educacido basica com o
racismo e suas nuances. Um racismo estrutural e institucional que muitas vezes
silenciou e marginalizou essas profissionais, dificultando o reconhecimento de suas
vozes e experiéncias. Os encontros Narravidas foram essenciais para dar vez e voz
aquilo que, por muito tempo, ficou oculto em uma sociedade excludente, e para
reconhecer os desafios enfrentados por essas professoras: o preconceito, a
invisibilidade e a resisténcia que elas exercem para promover uma educagdo mais
inclusiva e antirracista. A compreensdo dessas narrativas possibilita o
desenvolvimento de politicas e praticas educacionais, que respeitem e valorizem a
diversidade racial, fomentando um ambiente escolar mais inclusivo e justo e oferecem
uma compreensao rica das complexidades que permeiam a trajetoria de professoras
negras na educacgao brasileira. Cada narrativa contribuiu para a construcao de um
panorama amplo das vivéncias, desafios e conquistas dessas profissionais,
enriquecendo a compreensao sobre a intersecao entre racismo, histérias de vida e
educacao. Partindo delas, ao final da pesquisa, tivemos como produto educacional, a
producao literaria “Cadé a professora?” que se configura num instrumento que ira
reverberar a necessidade de mudancas estruturais, sociais e humanas por uma
educacgao antirracista na escola e na vida.

Palavras-chave: Existéncias pedagodgicas; Racismo institucional; Docéncia negra;
Narrativas de vida; Produto educacional



THE INVISIBILITY OF THE BLACK FEMALE TEACHER IN BASIC EDUCATION IN
FEIRA DE SANTANA - BA: THE NARRATIVE UNDER THE NUANCE OF
SILENCE AND CONFRONTATION

ABSTRACT

This study aims to understand the life narratives, through the teaching experiences, of
Black female teachers in Basic Education in Feira de Santana - BA, addressing the
social and political dynamics at the interface with the field of education, investigating
their invisibility and resistance, both in everyday school life and in social narratives.
The research is qualitative and narrative in nature, encompassing existential and
epistemological attitudes shaped by human experiences. The methodological strategy
relies on life narratives, a qualitative approach mediated by elements of present-time
historical research. Data collection methods included a questionnaire about the life
stories of Black teachers and meetings called Narravidas, which allowed for shifting
perspectives, opening possibilities to see different worlds within the specific context
being studied. The dissertation is in a multipaper format, and the research was
conducted with strict ethical standards, ensuring participants' privacy and respect. The
results revealed that throughout their life stories, social crossings marked the teaching
experiences, highlighting the silence and resistance of Black female teachers in basic
education in the face of racism and its nuances. Structural and institutional racism often
silenced and marginalized these professionals, making it difficult to recognize their
voices and experiences. The Narravidas meetings were essential in giving voice to
what had long been hidden in an exclusionary society, and in acknowledging the
challenges faced by these teachers: prejudice, invisibility, and the resistance they
exercise to promote a more inclusive and anti-racist education. Understanding these
narratives enables the development of policies and educational practices that respect
and value racial diversity, fostering a more inclusive and just school environment, and
provides a rich understanding of the complexities surrounding the trajectories of Black
female teachers in Brazilian education. Each narrative contributed to building a broad
overview of these professionals’ experiences, challenges, and achievements,
enriching the understanding of the intersection between racism, life stories, and
education. As a final product of the research, an educational literary work titled “Where
is the Teacher?” was produced, serving as an instrument to highlight the need for
structural, social, and human changes towards an anti-racist education in schools and
in life.

Keywords: Pedagogical existences; Institutional racismo; Black educators; Life
narratives; Educational product
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1. INTRODUGAO

Uma histdria marcada inicialmente por um amor pela Area de Saude - queria
ser enfermeira. Em uma Unica tentativa, deparei-me com a seguinte pergunta: E isso
mesmo? E a sua primeira escola, que foi fundada na sala da casa da sua mae, como
fica? Era minha brincadeira preferida e, assim, a rota muda, a direcido aponta para
Pedagogia e a certeza de que a profissdo mudaria, mas a esséncia nao: estaria
CUIDANDO DE VIDAS.

Oriunda de escolas privadas por toda trajetoria escolar da Educacéo Infantil ao
Ensino Médio, presto vestibular para uma faculdade publica e |a, na Universidade
Estadual de Feira de Santana, comecgo a engatinhar na educacgéo e todos os seus
desdobramentos. Aluna inquieta e muito organizada, mudar pegas de lugar nunca foi
minha escolha. Mas, no universo paralelo e ao mesmo tempo tao continuo, a retidao
nao me impedia de questionar e lutar por tantos direitos, meus e dos outros. Ali, ja
entendia que estaria caminhando com minha voz e com tantas outras, num coral por
uma sociedade melhor e por uma educacgao que libertasse.

No seio familiar, a filha mais nova, que aos seis anos e em meio a separagao
de seus pais (ele sairia de casa para viver um outro amor com uma negra, de pele
preta retinta), conhece uma mae racista, que fazia ecoar: “Desconfie de preto”, “Preto,
quando néao suja na entrada, suja na saida”, “Ah! Se eu pudesse, iria mandar sumir
todos, raca ruim”. Por muitas vezes, pensei no porqué daquilo tudo: eu tinha uma
prima negra, de pele preta, e éramos melhores amigas. Eu a olhava e pensava que
tudo que minha mae falava nao tinha sentido. Assim, hoje percebo que a estudante
de mestrado que escreve essa introdugao, aliada pela minha vez e voz por uma
sociedade antirracista, ja nascia naquele momento, impulsionada por um grande
sonho.

Apds completar a graduagcdo em Pedagogia, logo enveredei para a
especializagao, optando pela Psicopedagogia Clinica, Hospitalar e Institucional, um
caminho longo e denso de conhecer o processo de aprendizagem em sua esséncia e
necessidades. Tanto ir e vir num processo ciclico e continuo e, mais uma vez, fago a
opgao pelo estagio em uma escola da rede estadual em turmas do EJA, com o objeto
de estudo a Andragogia e o EJA: um olhar psicopedagdgico. Ali, ja entendia que meu
foco seria a luta pelo que acredito. Vivi momentos fortes com aquele publico que,
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muitas vezes, tem sua identidade negada frente as praticas obsoletas que visam
enquadrar o processo de ensino e aprendizagem.

O percurso ja estava se tragcando: o que de fato eu queria pesquisar e dar
continuidade no meu processo formativo académico? Um elo entre a formacéo
pessoal de vida e o racismo que “gritava” por meu posicionamento. Assim, fui buscar
algumas dessas respostas como aluna especial do mestrado pela Universidade
Estadual de Feira de Santana, ingressando no componente curricular Politicas Sociais
e Educacdo. Como foi crucial para todo o processo se consolidar, entender melhor as
politicas publicas. Entender e vivenciar a EDUCACAO COMO POLITICA PUBLICA é
um grande desafio. Nas relagdes de poder que entrelagam o cotidiano em diversas
categorias que formam a sociedade, as experiéncias educativas surgem em lugar de
destaque e acao dos educadores frente as praticas sociais libertadoras e as relagcoes
de poder, instituidas politica, social e economicamente, se repetem dentro das
escolas. Elas sao reflexos de estruturas estabelecidas historicamente.

E aqui estou a estudar um dos grandes problemas que atravessam a populagao
brasileira que € o racismo, uma descontinuidade da humanidade. Em determinados
momentos, manifestacbes de depreciacdo em relagdo a textura dos cabelos, aos
tracos faciais ou as origens de diferentes pessoas sao feitas aberta e publicamente;
em outros, articulam-se a um conjunto de expressdes e comportamentos que
“gentilmente” indicam diferentes posigdes sociais entre “brancos/as” e “negro/as”. Tal
configuracao se apresenta de maneira marcante na educacéao, onde o professor negro
vai “costurando” em meio a sua condigao de invisibilidade, o seu fazer pedagdgico e
luta para experimentar as politicas publicas e suas linhas estratégicas de atuagéo nos

programas, projetos e atividades.

Politicas publicas configuram decisdes de carater geral que apontam rumos
e linhas estratégicas de atuagdo governamental, reduzindo os efeitos da
descontinuidade administrativa e potencializando os recursos disponiveis ao
tornarem publicas, expressas e acessiveis a populagéo e aos formadores de
opinido as intengdes do governo no planejamento de programas, projetos e
atividades (Brasil, 2006, p. 9).

Quantos professores negros vocé teve, ou tem, na sua vida escolar? Vocé
conhece professores negros que, em sua vida profissional, ocupam cargos de chefia

como direcdo, coordenacgdo, dentre outros? E inovacdes cientificas e novas
tecnologias, sabe quantas e quais delas foram desenvolvidas por pesquisadores
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negros? Essas perguntas pulsam no seio dessa pesquisa que tem como objeto de
investigacao a invisibilidade da professora negra na educagéo basica de Feira de
Santana — BA: a narrativa sob a nuance do siléncio e enfrentamento.

A escolha do tema, além dos aspectos pessoais marcantes em minha narrativa
de vida, se deu também pelas minhas andangas na area de atuacdo em gestao
pedagogica entre as esferas publica e privada da cidade de Feira de Santana, onde
deixo e recebo um tanto, ando sempre com mais de um a viver e trilhar uma educacéao
para todos, incluindo o docente e suas marcas no mundo.

Vou mostrando como sou

E vou sendo como posso

Jogando meu corpo no mundo

Andando por todos os cantos

E pela lei natural dos encontros

Eu deixo e recebo um tanto

E passo aos olhos nus

Ou vestidos de lunetas

Passado, presente

Participo sendo o mistério do planeta [...]
No que fica em cada um

No que sigo o meu caminho

E no ar que fez que assistiu

Abra um paréntese, ndo esqueca... [...]
Mas ando e penso sempre com mais de um
Por isso ninguém vé minha sacola.

(Novos Baianos — fragmentos da musica Mistério do Planeta)

A nocao de invisibilidade se estabelece pela pouca ou inexistente permanéncia
e circulagcao dessas professoras nos espacos escolares que, por consequéncia dos
jogos do poder, se tornam territérios ocupados predominantemente por pessoas
brancas. Qual o papel da gestao em tudo isso? Existe um refor¢o velado nas escolhas
em processos seletivos? E na andlise da pratica pedagogica, se sucedem nos

mesmos parametros?
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Diante disso, esta pesquisa volta-se sobremaneira a busca da compreensao de
como se da a construgdo da subjetividade na escola, identificando as relagdes de

poder contidas neste ambiente.

[...] mecanismos sao responsaveis por um sistema punitivo, que move a
engrenagem que ali se estabelece, vinculado a uma corrente de pensamento
com caracteristicas padronizadas que intencionalizam condutas, apropriagao
de determinadas areas do conhecimento e de produgdo humana (Foucault,
2001a, 2007).

Dessa engrenagem escola, fago parte como gestora na coordenagdo
pedagogica ha mais de vinte anos, juntando, formando e impulsionando professores
na busca de uma educagao que rompa com as relagdes de poder e que permita a
TODOS os profissionais envolvidos ser quem sdo com suas caracteristicas fisicas
e/ou profissionais, num enlace entre escola, poder, conhecimento e ser humano. Foi
justamente no seio desta engrenagem escola, que me deparei com meu objeto de
pesquisa ali estampado e velado em meu cotidiano. Gerou incémodo, impulso e
estudo e assim o desejo de produzir ciéncia investigando do meu LUGAR de ser
profissional da educacao, mas acima de tudo, como ser humano.

Durante o caminho da escolha da pesquisa, por muitas vezes fui interpelada por
ser uma pessoa de cor “branca” a investigar sentido e invisibilidade do professor negro
e a base de sustentagdo para seguir € que nao precisamos ser negros para lutar
contra o racismo, s6 precisamos ser humanos. E a minha luta nasce e parte do meu

lugar de atuagéo, como bem descreve Almeida (2018, p.31):

A concepcao institucional significou um importante avanco teérico no que
concerne ao estudo das relagdes raciais. Sob esta perspectiva, o racismo néo
se resume a comportamentos individuais, mas é tratado como o resultado do
funcionamento das instituicbes, que passam a atuar em uma dindmica que
confere, ainda que indiretamente, desvantagens e privilégios com base na
raca.

Um abismo intransponivel, um lugar de fala e atuagdo marcado por uma historia
que a todo momento pretende escrever mais um capitulo invisivel. Como diz Francisco
C. Weffort em suas reflexdes socioldgicas no livro Educagao como pratica da liberdade,
de Paulo Freire: “A experiéncia educacional com as massas nao deveria ser
considerada como uma sugestdo para o estudo de novas linhas para uma auténtica

politica popular?” (p.13).
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Uma politica é o curso de uma agéo e assim, surgiu o objetivo geral fomentador
da pesquisa que é abordar as dindmicas sociais e politicas na interface com o campo
da educacgéo, analisando a invisibilidade da professora negra na educagao Basica na
cidade de Feira de Santana — BA, a narrativa sob a nuance do siléncio e
enfrentamento.

Os objetivos especificos se desdobram em discutir a invisibilidade das professoras
negras por meio da emergéncia de territorialidades que as apartam, a partir de relagdes
de poder ligadas a aspectos raciais, de forma n&o declarada, em ambientes ligados a
educacéao, desde o momento de suas formagdes até a fase das atividades profissionais.
Tardif (2014) defende que no ambito dos oficios e profissdes ndo se possa falar do
saber sem relaciona-lo com os condicionantes e com o contexto do trabalho: o saber é
sempre o saber de alguém que trabalha alguma coisa no intuito de realizar um objetivo
qualquer.

Além disso, o0 saber ndo € uma coisa que flutua no espacgo: o saber dos
professores € saber deles e esta relacionado com a pessoa e a identidade deles, com
a sua experiéncia de vida e com a sua histdria profissional, com as suas relacbes com
os alunos em sala de aula e com os outros atores da escola como bem define o

professor e antropdlogo Kabengele Munanga (1999; p.16):

Apesar de ter fracassado o processo de branqueamento fisico da sociedade,
seu ideal inculcado através de mecanismos psicologicos ficou intacto no
inconsciente coletivo brasileiro, rodeando sempre nas cabegas dos negros e
mesticos. Esse ideal prejudica qualquer busca de identidade baseada na
negritude e na mesticagem, j& que todos sonham ingressar um dia na
identidade branca, por julgarem superior.

O saber dos professores e sua identidade sdo envoltos numa relagdo com sua
histéria de vida. Como o racismo institucional torna invisivel esta identidade? Perguntas
como essa dao lugar a mais um objetivo especifico da pesquisa que é identificar o
sentimento de pertenga das professoras negras nas instituigbes privada e publica que
atuam numa narrativa que vai desde o siléncio até o enfrentamento na relagdo entre
racismo e subjetividade. Centrada na ideia de que a sociedade era dividida em racas,
depois de séculos de escravizagao, tem-se a construgdo de que os/as negro/as “[...] e
seus descendentes eram classificados como raga inferior” (Silva; Santos, 2018, p. 440).
Tal perspectiva foi alimentada pelas teorias racialistas, que conferiam um status

social/racial superior aos/as brancos/a.
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Analisar a docéncia negra e suas atribuicdes numa ética democratica da realidade
educacional e consequentemente das suas politicas como territérios sociais e a
atuacdo das professoras negras desde o percentual que ocupam até as relagdes
estabelecidas é também parte integrante dos objetivos especificos dessa pesquisa. As
manifestagdes preconceituosas que envolvem os territérios escolares podem ocorrer
por meio de manifestacbes diretas, em forma de insultos ou desprezo, mas,
principalmente, por meio de perfis institucionais e praticas estruturais que,
silenciosamente, aparta tais professoras de seus interiores, de acordo com as
dindmicas sociais dos locais em que ocorrem. A propria invisibilidade dessas
professoras, pela ndo participacdo em territérios escolares, demarcam e fortalecem os
limites que podem superar. A territorialidade consiste em uma agao apropriativa de um
determinado espago por um individuo ou um grupo de individuos que desenvolvem, em
relagcdo a um objeto ou simbolo, uma relagao de posse (Coimbra; Saraiva, 2013).

Destaca-se, como premissa de pesquisa, que a falta de representatividade de
professores negros nas escolas da cidade fazendo um recorte da Educagéo basica
como campo de anadlise, solidifica e denuncia o racismo institucional que molda a
sociedade brasileira e como a escola, enquanto instituicao, estrutura sua agao politica
frente a tal realidade. Ainda se entende que existe uma dinamica, a qual ao mesmo
tempo que aparta professores negros das escolas, aumenta sua invisibilidade no
campo educacional como produtores de ciéncia, assim, retira-se da diversidade como
um caminho garantido para a constru¢cdo de uma ciéncia que beneficie toda a
sociedade.

Por muitas vezes, vi essa invisibilidade dos professores negros estampada em
cada acao no cotidiano da escola, entre alunos, pares e outros que fazem o cenario
escolar e minha posigao era de luta, mas ainda assim, sentia que faltava algo, afinal
nao basta ndo ser racista, é preciso ser antirracista e venho costurando esse
emaranhado processo. Escrever € uma forma de produzir poder sobre o
acontecimento. E teorizar, conforme bell hooks, € um gesto de autorrecuperagao

quando...

Nos opomos a essa violagdo, essa desumanizagdo, quando buscamos
autorrecuperacdo, quando trabalhamos para reunir os fragmentos do ser,
para recuperar nossa histéria. Esse processo permite que nos vejamos como
se fosse a primeira vez, pois nosso campo de visdo nao € mais configurado
ou determinado somente pela condigcdo de dominagao (hooks, 1984: 2019a).
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Diante disso, a problematizacdo da pesquisa parte do(s) lugar(es)
ocupados/produzidos pelas professoras negras no ambito educacional, assim como
de demais questdes que envolvem o tema, emerge como uma importante forma de
(re)existéncia. A presente pesquisa visa tensionar o que € chamado de invisibilidade
das professoras negras, mais detidamente no foco do racismo institucional, no que se
refere as escolas de Educacao Basica localizadas na cidade de Feira de Santana, na

Bahia, a narrativa sob a nuance do siléncio e enfrentamento.
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2. REFERENCIAL TEORICO

2.1 O racismo: do passado a contemporaneidade na instituicao escola

Quando buscamos entender a conceituagao do racismo, muitos olhares e teorias
se divergem. Analisar uma complementariedade desses conceitos é apresentar a

visao tridimensional do fenbmeno, como procede Luiz Augusto Campos (2017, p. 16):

O racismo permanece operando na contemporaneidade, mas de maneira
cada vez mais complexa. Captar suas dindmicas depende nao apenas de
investigagdes empiricas, mas também de orientagcbes tedricas sobre os
elementos ontoldgicos que o caracterizam. As teorizagdes disponiveis nesse
sentido costumam adotar um dentre trés enquadramentos unilaterais,
conferindo primazia ontolégica a uma determinada dimensado do social.
Porém, apesar de inconciliaveis a primeira vista, cada um desses
enquadramentos traduz teoricamente uma mirada especifica sobre o mesmo
fendmeno. Dai a necessidade de pensar como integra-las analiticamente em
uma teoria tridimensional do racismo sem, todavia, conferir primazia a uma
dessas dimensdes ou fundi-las em um conceito abarcante.

Pensar como o racismo vem operando na sociedade contemporanea, € captar
suas dinamicas presentes no interior de cada instituicido escolar com suas teorizagoes
e manifestagdes sobre o professor negro, sua pratica e narrativas de vida. Para Glass
(2012, p. 898), “a identidade racial ndo € um principio basico conhecido”, ou seja, ela
deve ser construida de acordo com a configuragao sociocultural na qual o individuo
vive. A escola fornece experiéncias escolares que nao pertencem aos individuos, pois
sao exteriores a eles, mas elas permitem que os atores passem por um processo de
autoconstrugao de suas identidades (Dubet & Martuccelli, 1996).

Como é forte e complexo pensar que experiéncias escolares que sao externas
aos individuos sao projetadas pela instituicdo escola e, na maioria das vezes, nao
fornecem alicerce para a construgdo e autoconstrugdo das identidades de uma
educacao antirracista, permeando os principais atores envolvidos: alunos e
professores.

Esse fendmeno é compreendido por Silva (2018) como o silenciamento docente,
que é constatado em diversas pesquisas (Pereira, 2011) que se debrugam sobre o
racismo, o etnocentrismo e outras discriminag¢des. Muitos professores silenciam diante
do que vivem e muitas vezes esse siléncio, que também se manifesta com uma fala,

vem produzindo uma cultura de invisibilidade. Entende-se aqui que o silenciamento
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faz parte de um processo de construcdo social que torna a discriminacao social
invisivel.

E ainvisibilidade vem deixando marcas pela histéria, ora trocando os atores, mas
a configuragado dominacéo e colonizagéo, fazem parte de cada territorio ocupado por
ela. Sigamos a histéria e Carlo Ginzburg (1987) apresenta uma explicagéo para o
interesse vigente de historiadores em ressuscitar sujeitos que ficaram ocultos por nao
pertencerem a grupos detentores de poder politico ou econémico, conforme a tradigao

historiografica. Segundo o autor da histéria do moleiro Menocchio:

No passado, podia-se acusar os historiadores de querer conhecer somente
as “gestas dos reis”. Hoje, é claro, ndo é mais assim. Cada vez mais se
interessam pelo que seus predecessores haviam ocultado, deixado de lado
ou simplesmente ignorado. Quem construiu Tebas das sete portas? —
perguntava o “leitor operario” de Brecht. As fontes ndo nos contam nada
daqueles pedreiros andénimos, mas a pergunta conserva todo o seu peso
(Ginzburg, 1987, p.15).

A relativizagdo da concepgao de verdade histérica nos faz seguir na ampliagcao
das possibilidades de estudos e pesquisas como esta. Se fizermos uma andanca na
histéria na edicdo de 4 de agosto de 1910, do jornal Correio da Tarde, encontraremos
José do Nascimento Moraes, um professor negro, que marcou espago na imprensa
maranhense, desde os primeiros anos do século XX, manifestando-se por meio de
contos, poesias, crbnicas, além de, por muitas vezes, ter-se envolvido em polémicas
literarias e raciais. Grande parte do conteudo literario, politico, antirracista e pedagdgico
dos textos produzidos por Nascimento Moraes ainda aguarda estudos aprofundados e
muito pode contribuir para melhor conhecimento de diversos aspectos da historia
maranhense. Moraes respondeu a Antonio Francisco Leal Lobo, um outro intelectual
da época, seu contemporaneo, quando este, ao escrever sobre a terceira fase da
historia literaria do Maranh&o, omitiu a importancia e a sua relevante contribuicao para

a efervescéncia cultural do periodo da seguinte forma:

Negro! Eis ai o insulto, a palavra com que eles pensam que nos esmagam,
que nos reduzem a Ultima expressao! ... Negro! E o grito de temor, de medo
e de &dio, é o grito do vencido, do nulo, do inabilitado que ndo pode discutir
e nem sabe fazer o que todo mundo sabe — insultar! Negro! Repetem tomados
pela cdlera, possuidos da mais idiota indignacao! ... Estamos satisfeitos com
esta amostra que deram com seu elevado preparo e grandeza intelectual e
moral. Na verdade, é digno de nota, que um homem talentoso e de muito
saber escreva versos ameagando de chicote, relho cru, etc. o adversario!!!
Nada mais edificante, majestoso e eloquente para quem brilha como estrela
de primeira grandeza literaria, para quem guie espiritos de mocos
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inexperientes que lhes seguem as ligbes [...] (Correio da Tarde, 4 ago. 1910,
p.-1).

O que teria colocado um intelectual negro, que alcangou tanta projegao social no
periodo pés-abolicdo, no ostracismo historico? O esquecimento de Nascimento
Moraes deveu-se a sua origem racial e € produto da agao intencional de outro
intelectual, Antonio Francisco Leal Lobo, que, motivado por racismo, minimizou a sua
participacdo na histéria literaria maranhense. Medo! Odio! Grito do vencido! Um
recorte histdrico antigo, mas tdo atual e perfeitamente configurado no meio
educacional quando limitagcdes ressalta um desequilibrio social de viés racial.

O esquecimento de Moraes segue em cada professor que tem sua invisibilidade
estampada nas escolas atuais, muitas vezes confirmado por uma instituicdo que nao
enfrenta e muitas vezes nao quer descolonizar o conhecimento. Um abismo
intransponivel que precisa ser alcangado e exterminado para que de fato possamos

falar em seres humanos diferentes e uUnicos.

Nada mais falta a Lobo para completar. Professor ensina os discipulos
brancos e despreza os negros, mulatos, cafuzos e etc. Diz mesmo aos
discipulos que entre o branco e o negro ha um abismo intransponivel, afirma-
Ihe que o negro € um condenado, a quem se deve tratar com desprezo. Na
verdade, ndo pode haver educador da mocidade republicana que se lhe
compare. Estamos convencidos de que assim, ele preparara uma geragao
supimpa! Jornalista, prega as mesmas ideias: julga que insulta o adversario
langando-lhe em rosto a cor, e nao satisfeito, ameacga de surra de relho cru!
Edificante! Literato, mente com o maior sangue frio possivel. Mente por
quantas juntas tem (Correio da Tarde, 4 ago. 1910, p.1).

A histéria e a cultura do povo negro nos vém sendo negadas ha décadas.
Quando mencionadas, muitas vezes é para lembrar do periodo da escravizagao,
invisibilizando-o e negando sua ancestralidade e papel fundamental na construgao
deste pais. Com os professores ndo tem sido diferente, a negacao histérica se faz
presente muitas vezes em cada porta de sala de aula que se abre para fazer

educacao.
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3. O PROFESSOR NEGRO: DA ALFABETIZAGAO A SALA DE AULA E A
EDUCACAO ANTIRRACISTA

A educacgao antirracista busca utilizar os processos pedagogicos da escola para
desafiar esteredtipos, preconceitos e discriminagao racial. Ela valoriza a diversidade
de culturas e ragas, apoiando a importancia da representatividade e de dar voz as
experiéncias dos alunos e professores de todas as origens étnicas. Portanto, a escola
pode ser um local fundamental para promover a compreensdo, a valorizagao e a
igualdade de diversas culturas e ragas, desempenhando um papel essencial na luta
contra o racismo e na promog¢ao de uma sociedade mais justa e inclusiva (Oliveira et
al., 2022).

Mas para que tudo isso aconteca, aqui vamos corroborar com autores como
como Freire (1995) e Munanga (2013), que destacam a importancia de uma educacgao
que va além da mera transmissao de conteudos, buscando a conscientizagao critica
dos alunos em relacdo as questdes sociais, incluindo o combate ao racismo. Nesse
aspecto, muitas vezes a escola nao esta preparada ou quer manter seu
posicionamento social e politico imbricado, velado em cada agéo que va de encontro
a uma luta antirracista.

A funcdo da educacao antirracista ndo € apenas para reconhecimento da
diversidade étnica, mas para que se aborde as complexas relacbes de poder que
perpetuam o racismo sistémico. Argumenta que a educagao antirracista deve ir além
da mera instrugdo académica, engajando os alunos em dialogos reflexivos sobre as
estruturas sociais que perpetuam a desigualdade racial.

Pensar o racismo e a educagédo no Brasil ndo é algo novo, apesar de muitos
meios de veiculagdo e comunicacdo em massa tentarem trazer como “moda”, com
estigmas de que nada se pode falar ou fazer que ja denota acao racista. E preciso um
olhar agugado, critico e histérico para que nao se repita o que, por muito tempo, fez
as questdes raciais e étnicas silenciadas na esfera educacional.

Temos um marco importante a partir de 2003, com a promulgacdo da Lei
10.639/03, que tornou obrigatdrio o ensino da Histdéria e da Cultura Afro-brasileira nas
escolas. Mas, o que muda? Quem segue a lei? Nesse interim é frequente que a
responsabilidade pela implementacao das leis relacionadas a educacao antirracista
recaia, muitas vezes, sobre os docentes negros, como se a tematica racial fosse

exclusivamente de sua responsabilidade. Pinheiro (2023) traz que existe um provérbio
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africano que diz: “E preciso uma comunidade inteira para educar uma crianga’, e isso
vai para além da perspectiva da educacao formal. E a educac&o no sentido formativo
humano, da maneira mais ampla possivel.

A instituicdo escola precisa entender que vai além da lei e que viver que o
antirracismo implica reconhecer e desafiar as atitudes, crencas e sistemas racistas

que perpetuam a discriminagao racial e a injustica.

[...] que a discussdo acerca da Educacao para as relagbes étnico-raciais,
sobretudo a partir da Lei 10.639/03, ndo esta circunscrita ao ensino de
Historia [...]. Ao contrario, essa lei ja foi instituida ha mais de 15 anos, e o
debate sobre ela ja circula em um expressivo numero de artigos, dissertagdes
e teses no campo educacional e das ciéncias humanas e sociais [...].
(Barzano; Melo, 2019, p. 193-194).

Ao longo do tempo, a concepgao de raga e sua diferenciagao, enfatizada na falta
de politicas publicas desempenharam um papel essencial na naturalizacdo das
narrativas e ideias promovidas por esse discurso colonial. Isso resultou em uma das
formas mais eficazes de dominagao social, em que a posicao racial foi estabelecida e
utilizada como uma ferramenta para exercer a exploragao, a opressao e a subjugagao
de determinados grupos étnicos.

As percepcdes dos professores sobre o impacto das politicas publicas de
educacao denotam a falta de influéncia delas em seu cotidiano profissional. Tal fato,
esta alinhado a percepcédo de estudiosos como Bourdieu (1989), que discute as
complexidades da implementacdo efetiva de politicas educacionais e como a
realidade local muitas vezes diverge do que € proposto em nivel macro. Ele destaca
que as politicas educacionais podem enfrentar resisténcia ou nao serem totalmente
internalizadas, impactando assim sua eficacia. Sendo os professores negros minoria
nos espacgos de tomada de decisdes, sao necessarios muitos aliados nessa luta, como

bem nos recorda Godwin (2021, p.25):

[...] um observador de fora da situacdo naturalmente pergunta por que os
Negros, muitos dos quais servem a sua raga como professores, ndo mudaram
este programa. Esses professores, no entanto, sdo impotentes. Os negros
ndo tém controle sobre a prépria educagdo e tém pouca voz em outros
assuntos pertinentes. [...] Negros sdo sempre uma minoria tdo estreita que
nem figuram no resultado final do programa educacional. A educagao dos
Negros, entdo, a coisa mais importante na elevagao dos Negros, esta quase
inteiramente nas méos daqueles que os escravizaram e agora 0 segregam.



25

Num processo ciclico, continuo e muitas vezes determinado, os professores
negros vao descortinando as salas de aula desse mundo afora com suas historias,
narrativas de vida, ora criando forgas e lutando, enfrentando, ora silenciando com um
pedido de socorro e visibilidade. Isso nos remete as palavras de Chimamanda Ngozi
Adichie (2019), no seu livro ‘O perigo de uma histéria unica’ nos conduz a refletirmos
sobre o poder das historias e em como elas precisam ser contadas. As historias
importam. Muitas historias importam. As historias foram usadas para omitir e excluir,
mas também podem ser usadas para empoderar € humanizar. Elas podem
despedacar a dignidade de um povo, mas também podem reparar essa dignidade
despedacgada. [...] quando rejeitamos a histéria ocultamos vidas.

A educacao brasileira possui um modelo hegemdnico e excludente em que o
professor negro esta imerso. Analisar como ele chegou até a regéncia de uma sala de
aula, € adentrar uma realidade tdo marcada historicamente, a exemplo da lei de cotas
que mesmo com a sua implementagao ha mais de dez anos, a parcela da populacao
preta e parda que acessa 0 ensino superior ainda € quase a metade do que a de
brancos. Sem contar que estamos nos referindo apenas a fase final de desigualdades
educacionais entre esses dois grupos, registradas pela Pesquisa Nacional por
Amostra de Domicilios (PNAD) sobre educacdo de 2023, divulgada pelo
IBGE(Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica).

A Figura 1 mostra que a desigualdade vai desde a alfabetizacdo até a
universidade. As falhas da escola do passado deixaram marcas entre esses dois
grupos populacionais, segundo os dados da PNAD Educacéao e a escola do presente
segue perpetuando tais dados. A proporcéo da populagao preta e parda que nao sabe
ler e escrever é, pelo menos, o dobro da de brancos em todas as idades a partir de
15 anos. Entre os idosos, a diferenca é quase trés vezes maior.

Analisar esses dados ajuda a compreender a invisibilidade e o enfrentamento do
professor negro na instituicdo escola, uma luta travada desde a sua alfabetizagao até

buscar seu reconhecimento intelectual na profissdo escolhida.
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Construir uma escola antirracista € mudar as bases, é valorizar o diverso e isso
precisa estar refletido em todos os espacgos, valorizar os diferentes povos que fizeram
parte da construcao deste pais, suas contribuicdes, influéncias, culturas e identidades.
Isso deve estar incluido no Projeto Politico e Pedagdgico (PPP) da instituicdo, fazendo
parte do curriculo escolar articulado as diferentes areas do conhecimento. Escola nao
deve ser espaco de perpetuacédo de desigualdades e opressdes e ndao pode garantir
isso s6 em datas comemorativas, estamos falando de formagdo humana, de um

trabalho multidisciplinar.

Estas questdes trazem sérios impactos para o desenvolvimento e construgao
das subjetividades de cada sujeito submetido a esse contexto histdérico social,
com graves consequéncias a formacdo de sua identidade. Pois, é nesse
processo de formacgao que o individuo constitui sentimentos e pensamentos
que incidem de fora, de seu contexto social, compondo as diferengas,
desenvolvendo processos de aceitagdo ou rejeigao (Pires; Silva; Souto, 2018,
p. 45).

A escola precisa ser canal de abertura para a pluralidade, para uma
ressignificagdo de experiéncias humanas, ndo pode silenciar, engendrar no seu

cotidiano perspectivas de uma educacao que massifica, iguala e exclui.
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4. O PROFESSOR NEGRO E O RACISMO: UMA RELAGAO HISTORICA E
HUMANA

Pensar a sociedade brasileira e buscar entender as raizes da discriminagao
racial € acima de tudo conceitua-la como uma pratica social que possui suas origens
na historia do Brasil escravocrata.

Nos dias atuais, era das inovagodes tecnoldgicas, das descobertas cientificas, era
da inteligéncia artificial, porém, no que se diz respeito a diversidade cultural,
observamos que a vida em sociedade, ainda, € permeada por diferentes formas de
preconceito, que velado ou explicito vem dando uma conotagao histérica e humana
de uma sociedade racista. De acordo com Santos (2007), atualmente no Brasil,
assumir a identidade cultural do afrodescendente € um ato de coragem que vem sendo

reafirmada por meio das conquistas histéricas do Movimento Negro.

A consciéncia moral da pessoa e a consciéncia politica do cidadao formam-
se pelas relagdes entre as vivéncias do eu e os valores e as instituicbes de
sua sociedade ou de sua cultura. Sdo as maneiras pelas quais nos
relacionamos com os outros por meio de comportamentos e de praticas
determinados pelos cédigos morais que definem deveres, obrigagdes,
virtudes e politicos que definem direitos, deveres e instituicbes coletivas
publicas, a partir do modo como uma cultura e uma sociedade determinada
definem o bem e o mal, o justo e o injusto, o legitimo e o ilegitimo, o legal e o
ilegal, o privado e o publico. O eu é uma vivéncia e uma experiéncia que se
realiza por comportamentos; a pessoa e o cidadao sao a consciéncia como
agente moral e politico, como praxis. (Chaui, 2000, p.147).

E no seio dessa estrutura social esta a escola. A presenga da discriminagao
racial no espaco escolar se da de forma insidiosa e, muitas vezes, naturalizada e/ou
invisibilizada. As escolas sao instituicdes de socializacdo que participam do processo
de construgao da identidade individual a partir do processo de socializagdo (Darmon,
2016), inseridas na cultura de uma sociedade. Por isso, refletem tal cultura e sua
historicidade.

Isso afeta os professores, aqui mais detidamente os professores negros, que
necessitam (re)conhecer essa faceta do racismo na sociedade brasileira, para se
posicionar em sua pratica docente. Como os professores agem frente a situagdes de
discriminagao racial? Sao desafiados, em cada situagdo, a descobrir a sua
potencialidade do agir, tateando o seu estilo profissional, construindo sua identidade
e (re)ativando suas disposi¢cbes. Estudos sobre as desigualdades nos ultimos

cinquenta anos tém demonstrado que a questao racial ainda € um desafio persistente
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que diferencia o acesso aos melhores postos de trabalho e a educagdo no novo
milénio, o que sinaliza que o racismo ainda esta longe de ser superado (Lima & Prates,
2015; Menezes & Kirschbaum, 2015).

O individuo se identifica reconhecendo seu préprio corpo, situado em um
meio que o reconhece como ser humano e social. Assim a identidade resulta
da percepcao que temos de ndés mesmos, advinda da percepg¢ao que temos
de como os outros nos véem. Desse modo, a identidade é concebida como
um processo dindmico que possibilta a construgdo gradativa da
personalidade no decorrer da existéncia do individuo. (Cavalleiro, 2003, p.
19).

O racismo e suas facetas incidem no professor. Bernardo e Maciel (2015)
discorrem sobre o racismo e a educacao no ambiente escolar e afirmam que a escola
consiste em um ambiente repleto de diversos “universos sociais, étnico-raciais e
culturais” (Bernardo; Maciel, p. 197). Todavia, tal diversidade acarreta a reprodugao
de multiplas desigualdades, dentre elas o racismo. Com isso, comprova-se a
importancia e a responsabilidade da instituicdo escolar como reprodutora de
discriminagdes e a necessidade de um trabalho que vise o seu enfrentamento. Nesse
interim esta o professor, ora enfrentando, ora silenciando e as marcas dessa

conjuntura séo tatuadas nas narrativas de vida.

A escola, como instituigdo social responsavel pelo processo de socializagao,
tem um importante papel sobre a formagdo da consciéncia historica
educandos, e para desmistificar os estereétipos raciais, os livros didaticos sdo
ferramentas politicas e cultural, disponibilizadas aos professores e aos
alunos, que pode colaborar com processo de desmistificagdo da Histéria do
Negro no Brasil, desde que esse recurso ndo reproduza no uso pedagdgico,
os conceitos e ideologias de senso comum e da ideologia do branqueamento,
onde o negro é visto como sujeitos ex-escravizados pelos europeus e
incapazes de “produzir cultura”. (Silva; Souza; Oliveira, 2014, p.4).

Precisamos identificar e confrontar os estereétipos demonstrados por meio de
um contexto historico, para que assim possamos ter a possibilidade de transmitir a
historia verdadeiramente, buscando a valorizagdo da identidade negra. No Brasil,
praticas racistas permanecem imersas na sociedade, estruturando as relagdes entre
brancos e negros, perpetuando séculos de discriminagdo da populagao negra. Isso €
fruto de relagcbes vividas em um pais escravocrata que cristalizou, por geragdes,
preconceitos raciais presentes na contemporaneidade em varios setores sociais e

institucionais.
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5. METODOLOGIA

A pesquisa é de natureza qualitativa narrativa, contemplando atitudes existenciais
e epistemoldgicas configuradas nas experiéncias humanas. Uma abordagem
qualitativa mediada por elementos da metodologia da pesquisa histérica do tempo
presente (Delgado, Ferreira, 2014) tendo como técnica de analise de dados a produg¢ao
de sentidos, um modelo de circulacdo de dados que transforma signos em sentidos
(Verén, 1980).

A estratégia metodoldgica da pesquisa se respalda na metodologia narrativa de
vida por entender que temas que envolvem a formagdo docente e todos os seus
elementos e variaveis anseiam por um formato diferente dos habitualmente utilizados
em pesquisas. Razdo pela qual, optamos em apresentar uma proposta para
compreender aspectos da formacido docente por meio da analise das narrativas de
vida de professoras negras da educagéo basica de Feira de Santana.

As narrativas de vida, se constituem numa relagcao especifica entre dois atores:
pesquisador e sujeito pesquisador - pelo pesquisador, como método que pressupde a
existéncia de vinculo; pelo sujeito, participante da pesquisa que narra sua histéria, num
dado momento de sua vida. Uma abordagem que da evidéncia ao sujeito, na busca por
interpretar a objetividade a partir das subjetividades por meio de suas experiéncias.
Essas narrativas sao definidas por Delory-Momberger como “[...] um relato suscitado
por uma solicitagdo exterior e esse pedido é enderegcado a alguém que [...]. Essa
relagao da solicitacdo e de sua aceitacdo entra num quadro instituido onde se definem
papéis e status, a do pesquisador e o do informante” (2014, p. 278).

A pesquisa com historias de vida €, assim, um processo de construgcdo de
conhecimento a partir da relagcdo André Lévy (2001) é exato na sua descrigdao do
meétodo: "[...] um encontro Unico entre um pesquisador e uma pessoa que aceita se
confiar a ele - encontro que, também ele, tem sua historia prépria" (Lévy, 2001, p. 93).

Partir das narrativas de vida é garimpar em historias reais a ciéncia e seus
desdobramentos. Uma relagao entre sujeito participante e o pesquisador, que, a partir
de entdo, fard um mergulho analitico para buscar identificar naquele material indicios
que o ajudardo a tentar responder suas questdes de pesquisa. "E retomar a reflexdo
de outrem como matéria-prima para o trabalho de nossa proépria reflexao" (Chaui, 1987,
p. 21).

Como uma pratica investigativa em Educagdo, as pesquisas com histérias de
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vidas ndao devem tentar descrever, explicar ou compreender uma realidade; ao
contrario, elas apontam a necessidade de desvelar, suscitar questdes educacionais que
nos ajudem a decifrar o sentido dos processos e vivenciados pelas(os) professoras(es)
que narram suas experiéncias. Trazer a memoria em cada narrativa, trazer vida em
cada historia oral e seus desdobramentos, como marcas de uma construgao social e
individual num enlace tao estreito e diverso.

Para Bosi (1987, p. 17), “A memoria ndo € sonho, é trabalho [...] lembrar nédo &
reviver, & refazer, reconstruir, repensar com ideias de hoje, as experiéncias do
passado”. Lembrar ndo é viver de novo, é construir — sempre de outro jeito — o vivido,
que se torna novo, nosso. A memoadria ndo € um acumulo de coisas, uma simples
bagagem, n&o € segura, confiavel ou imutavel (como costumamos pensar). A memoria
€ processo: deslocamento.

Assim, nesse processo continuo, complexo e diverso, é possivel dizer que a
validade para as pesquisas com narrativas de vida esta na conexao entre essas
histérias e a literatura de referéncia, articulando as vozes do sujeito com a(s) lente(s)
tedrica(s) em estudo. Vivemos um tempo de multiplos paradigmas e de muitas
possibilidades em relagdo a esséncia humana, em que pesquisas com historias de vida
adquirem caracteristicas proprias, ampliando a percepg¢ao que temos de modos de vida
e modificando nossa forma de compreender o universo do outro com toda sua
singularidade (Forber-Pratt, 2015).

Os colaboradores da pesquisa foram 5(cinco) docentes autodeclaradas negras
da rede privada e 5(cinco) docentes autodeclaradas negras da rede publica de ensino.
Foi estabelecido um contato com a Dire¢cao das escolas para a apresentacao da
pesquisa e delineamento da mesma na instituicdo via assinatura do termo de
autorizagao para realizagdo. Apds esse contato, foi agendado um momento com os
professores para levantamento dos interessados, deixando claro que se excedesse o
numero, entre eles seria eleito critérios de participagdo. Dado relevante diz respeito a
adesao que foi de 100% de mulheres formando o publico da pesquisa de 10(dez)
professoras autodeclaradas negras.

Todo aporte ético da pesquisa foi esclarecido e viabilizado aos participantes
apresentando o Termo de Consentimento Livre e Esclarecido (TCLE). Um
questionario foi aplicado embasado em gerar dados para as narrativas. Os encontros
para o desenvolvimento da pesquisa na construgao de seus dados foram configurados

com a seguinte denominagcdo NARRAVIDAS e possibilitaram o deslocamento do
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pensamento, abriram possibilidades de ver os varios mundos no recorte de mundo
que se deseja compreender.
Josso (2004) nos ajuda a entender o NARRAVIDAS quando se reporta as

memorias e historias das professoras. Assim, a narragao:

[...] é orientada pela reconstituicdo do que as pessoas pensam ser
experiéncias significativas (situagdes, encontros, atividades, acontecimentos)
para explicar e compreender o que, hoje, elas se tornaram no que diz respeito
as suas competéncias, aos seus recursos, as suas intengdes, aos seus
valores, as suas escolhas de vida, aos seus projetos, as suas ideias sobres
elas proprias e sobre o0 seu meio humano e natural (Josso, 2004, p. 148).

Foram encontros presenciais, gravados com autorizagdo. As narrativas nao
devem ser submetidas a um tratamento categorial que retire as vozes das(os)
participantes envolvidas(os) nas investigacdes, pelo contrario, a analise precisa estar
focada na pluralidade de argumentos, mantendo a fidelidade aquilo que foi narrado e
respeitando, desse modo, tanto os pressupostos epistemologicos da Historia Oral
como metodologia qualitativa de pesquisa, quanto os paradigmas emergentes pés-
modernos. “Narrar a vida é dela se reapropriar, refazendo os caminhos percorridos, o
que é mais do que “revivé-los” (Bosi, 1987, p. 55).

Esses registros ficardo armazenados em acervo digital protegido por senha,
durante cinco anos, em arquivo pessoal da pesquisadora, sendo destruidos, apos
esse prazo, conforme apresenta o artigo 28 da Resolugcédo 510/2016. Apds concluida
a etapa de coleta de dados, a pesquisadora responsavel pela pesquisa fez o download
dos dados coletados para um dispositivo eletrénico local, apagando todo e qualquer
registro de qualquer plataforma virtual, ambiente compartilhado ou "nuvem".
Ressalta-se que todas as medidas foram tomadas de forma a mitigar os riscos
inerentes ao ambiente virtual, minimizando o potencial risco de sua violagao, conforme
Carta Circular n°® 1/2021-CONEP/SECNS/MS

O pesquisador preparado, atento e sensivel através da narrativa dialégica
favorece o desenvolvimento ndo apenas do sujeito participante da pesquisa, mas de
si proprio. E uma oportunidade para atualizar-se. A cada novidade ou nova leitura,
nova tensdo surge entre o particular e o geral (Delory-Momberger, 2014), novas
escritas e novas ideias se apresentam, o que fortalece e caracteriza o processo de

analise e interpretacao e da sustentacao a pesquisa narrativa “[...] até que, finalmente,
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haja um sentido do todo, completo, como uma pega, que possa se sustentar, pelo
menos neste momento, sozinha” (Clandinin; Connelly, 2015, p. 218).

A pesquisa foi delineada em encontros denominados como NARRAVIDAS. A
configuracédo da pesquisa se deu em 5 (cinco) etapas:

ETAPA 1: Aplicagdo do TCLE (Termo de Consentimento Livre e Esclarecido).
Nesta etapa, sera aplicado o TCLE, documento que garante aos participantes da
pesquisa os seus direitos. No processo de comunicacdo do consentimento, o
participante teve a oportunidade de esclarecer suas duvidas, bem como dispor do
tempo que Ihe for adequado para a tomada de uma decisao autbnoma, (conforme a
Resolucéo 510/2016, cap. Ill, artigo 5° e § 2°). E através dele que o participante ficou
suficientemente esclarecido de todos os possiveis beneficios, riscos e
procedimentos que foram realizados e fornecidas todas as informacgdes pertinentes
a pesquisa.

ETAPA 2: Aplicagdo do questionario embasado em gerar dados para as
narrativas. O questionario consta de 11 questbes que se desdobraram em um
instrumento de coleta de dados referentes a vida escolar (formacéo e atuagao) da
professora e identificacdo e pertencimento na sociedade. Ressaltando que a
participacdo em todas as etapas da pesquisa foi facultativa e que a participante teve
o direito de ndo responder a pergunta, conforme Carta Circular n° 1/2021-
CONEP/SECNS/MS, de 03/03/2021.

ETAPAS 3, 4 e 5: Encontros NARRAVIDAS

Foram 3 (trés) encontros NARRAVIDAS conduzidos pela pesquisadora. Os
horarios foram acordados com as professoras e tiveram duragcao de aproximadamente
2(duas) horas cada.

As professoras somente participaram da pesquisa apos aceitarem o TCLE.
Ajustes no tempo foram feitos de acordo a demanda, e de forma a nao gerar
desconforto as participantes. Os Encontros NARRAVIDAS tiveram foco no desvelar,
suscitar questdes educacionais que nos ajudaram a decifrar o sentido dos processos
vivenciados pelas professoras que narram suas experiéncias. Trazer a memoria em
cada narrativa, trazer vida em cada historia oral e seus desdobramentos como marcas
de uma construcdo social e individual num enlace tao estreito e diverso.

ENCONTRO NARRAVIDA 1

TEMATICA: COMO CHEGUEI ATE A DOCENCIA? COMO FOI MINHA VIDA
ESCOLAR?
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*Construgdo de uma linha do tempo da formacgéo (vida) escolar da professora
identificando ou ndo o racismo e seus desdobramentos.

As professoras utilizaram também nessa constru¢gdo os dados do questionario
que foi aplicado embasado em gerar dados para as narrativas..

ENCONTRO NARRAVIDA 2

TEMATICA: AS MARCAS DA DOCENCIA NEGRA: QUAIS FORAM/SAO MEUS
ENFRENTAMENTOS?

*Foram provocadas as narrativas partindo de videos, musicas e registros escritos
no instrumento NARRAVIDAS ... ESSA VIDA E A MINHA! O instrumento foi em forma
de uma mini agenda.

O instrumento citado constou de um aporte para registro escrito por parte do
participante que foi utilizado posteriormente pela pesquisadora para dados e fatos que
irAo compor a pesquisa. O acesso ao instrumento sera via consentimento da
participante podendo ser utilizados trechos, fotos e registros para analises.

ENCONTRO NARRAVIDA 3

TEMATICA: AS MARCAS DA DOCENCIA NEGRA: A VOZ DO MEU SILENCIO

*Sensibilizagdo com o siléncio e suas marcas na historia da docéncia negra via
exposicao oral e musicas. Também foi utilizado nesse encontro o instrumento
NARRAVIDAS ... ESSA VIDA E A MINHA!

Os processos de ser e de vir a ser dos sujeitos desta pesquisa foram desvelados
durante a coleta dos dados do questionario que foi aplicado, tendo foco a respeito de
suas formacdes e de suas constituicdbes enquanto profissionais docentes. Os dados
foram tabulados e dispostos em graficos para melhor anélise dos dados.

As etapas das analises tematicas de cada Encontro Narravidas foram utilizadas
em todos os estudos. Conclui-se que o emprego dessa metodologia de analise
permitiu a construcdo das categorias analiticas a partir do discurso dos sujeitos.
Porém, destaca-se o cuidado, durante a selecédo dos temas, para que nao seja
modificado o significado que cada depoente atribuiu a sua propria vida.

Dentro desse aspecto, Botia (2002) considera que a investigagdo narrativa
permite representar dimensdes da experiéncia que outro tipo de pesquisa nao
considera relevante, como os sentimentos, os desejos e os propositos. Em momentos
de investigacao narrativa, os papéis do sujeito e do pesquisador, por meio de trocas
significativas, permitem a superac¢ao da diferenciagcdo entre um e outro, tornando-os

um conjunto na pesquisa. E permitir ao pesquisador mover-se “[...] retrospectiva e
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prospectivamente em um completo envolvimento com os participantes e também
distanciando-se deles” (Clandinin; Connelly, 2015, p. 119)

A analise dos dados de cada Encontro Narravidas se deu em dois eixos
categoriais: o primeiro voltado para a gravacgao de todos os encontros. A observagéo
de detalhes nos textos nao verbais traz elementos para analise que contribuem para
a compreensao ou inferéncia do processo de construgéo de sentido realizado. Com
foco nos aspectos centrais via informagbes coletadas, registrar o impacto do
reencontro com os dados gerais, 0s insights, os questionamentos, perceber
regularidades e diferengas etc. Outro ponto de destaque para as gravagoes sera a
presenga ou nao do siléncio que também pode ser carregado de sentido, e por vezes
a qualidade da interacdo no momento e as influéncias do nao-dito importam. E preciso
contextualizar o silenciar para sugerir seus sentidos. Perceber o ser humano em
processo, atravessado por questdes socio-histéricas e pessoais. Integrar
simultaneamente a comunidade cientifica e a comunidade humana. Os dados foram
registrados apos analise de cada gravagao e tabulados para enlace com a teoria que
sustenta a pesquisa.

O segundo eixo de analise dos Encontros Narravidas foram os registros no
instrumento NARRAVIDAS ... ESSA VIDA E A MINHA! O instrumento foi em forma de
uma mini agenda. Os dados narrativos registrados foram categorizados para que
pudessem ser anexados a pesquisa produzindo sentido e revelando os resultados.
Analisar esse instrumento permitiu voltar ao material coletado por diferentes angulos,
com diferentes recortes e em diferentes niveis, através da aplicagao do olhar fluido. A
interpretacdo dos dados nao é a repeticdo de sua descricdo, € a exploracdo de
sentido, é a provocacgao de tenséao resultante do encontro entre questao investigativa
corporificada no participante da pesquisa, interlocutores convidados (proposicoes
tedricas em dialogo) e perspectiva do pesquisador.

Analisar os dados do processo narrativo € ir além da aparéncia, além do dito e
aprofundar na constituicdo do sujeito em relagéo. O ser humano é atravessado pela
cultura, sua narrativa € construida no processo de sua constituicdo enquanto

singularidade e coletividade.

A narrativa contempla a experiéncia contada pelo narrador e ouvida pelo
outro, o ouvinte. Este, por sua vez, ao contar aquilo que ouviu, transforma-se
ele mesmo em narrador, por ja ter amalgamado a sua experiéncia a histéria
ouvida. [...] Através da narrativa, podemos nos aproximar da experiéncia, tal
como ela é vivida pelo narrador. A modalidade da narrativa mantém os
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valores e percepgdes presentes na experiéncia narrada, contidos na histéria
do sujeito e transmitida momento para o pesquisador. O narrador nao
“informa” sobre a sua experiéncia, mas conta sobre ela, dando oportunidade
para que o outro a escute e a transforme de acordo com a sua interpretacao,
levando a experiéncia a uma maior amplitude, tal como acontece na narrativa
(Dutra, 2002, p. 374).

Através das narrativas que rememoram e avaliam a trajetoria desse individuo e
suas representagdes de mundo, € possivel localizar fragmentos historicos e
constituicdo das posicbes em um determinado espaco e tempo da profissao, que, por
sua vez, estabelece ligagdo com o todo da engrenagem cultural. Sdo resquicios da
memoria, de sujeitos que contribuem para a composi¢cdo de multiplas fases da histéria
e da manutengao dessa memodria. Isso ultrapassa a versao unica dos fatos e os dados
estatisticos.

“[...] porque a educacgao e formacao sao processos de transformagao, multiplos
projetos habitam, tecem, dinamizam e programam os relatos das histérias de vida e
também nos informam sobre os desejos de ser e de vir a ser de seus autores” (Josso,
2006, p. 27).

Ao escolher como material de analise narrativas de vida, € possivel observar
fragmentos da histéria da cultura, percebendo e reconhecendo o tempo e o espaco
em que os sujeitos se inserem. Embora sejam relatos individuais, por meio deles é
possivel identificar o coletivo, ja que se pode considerar que os individuos s&o frutos

de constitui¢cdes historicas, culturais e temporais.

[...] O pressuposto sobre o qual se assenta a proposigdo descrita nos relatos
de formagéao/narrativas autobiograficas € o de que esse processo favorece
para os sujeitos a reconfiguracao de suas proprias experiéncias de formacéo
escolarizacao e enseja uma tensdo mais acurada para com as situacdes nas

quais se responsabiliza pela formacéao do outro (Catani, 2003a, p.127).

A construgéo narrativa da realidade nao ¢é estatica, ela se atualiza no ser vivente,
com isso novos posicionamentos podem ser construidos. Esta concepgao aponta para
a indissociabilidade entre razdo e emocgao, entre percepg¢ao e acgao. A ruptura com a
ordinalidade e a valorizagao da subjetividade tem um prego na academia, aceitamos
este desafio e estamos caminhando para verificar e construir sua base. A
sensibilidade e a intuicdo do pesquisador ao invés de serem repelidas, precisarao ser
refinadas.
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Autores como Botia (2002), Josso (2002, 2004), Souza e Abrahdo (2006),
Marinas (2007), Frison e Veiga Siméo (2011), Bolivar (2012), Creswell (2014), Delory-
Momberger (2014), Clandinin e Connelly (1995, 2015), Frison e Basso (2016),
Petrucci-Rosa e Rampini (2017) e Moraes (2018) embasaram a escolha da
metodologia de analise de dados, com destaque para as ideias de Clandinin e
Connelly (2015) e Delory-Momberger (2014).
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ARTIGO 1

O RACISMO E AS EXISTENCIAS PEDAGOGICAS: UMA ANDANGA PELA
HISTORIA

Autoras: Karine Oliveira dos Reis Sousa
Jacira Teixeira Castro

RESUMO

Este artigo marca uma construgcao historica permeada por uma analise de elementos
estruturantes, que fazem compreender o racismo nas praticas pedagogicas num
enredo que traz a tona diversos atores sociais e seus processos identitarios. A
docéncia negra, contemplada desde a sua formacgéao basica a partir de um recorte da
escravizagao até os dias atuais, nos faz entender o racismo estrutural, suas marcas e
presenca até a fase profissional numa narrativa que vai do siléncio ao enfrentamento.
Traz uma revisdo de literatura que dialoga presente e passado na visdo de autores
que demarcam as relagdes de poder, invisibilidade e superagdo. Um arcabougo que
nos leva a descortinar possibilidades concretas de trocas e redimensionamentos, uma
linguagem critica e descolonial para pensamentos que conscientes e velados estao
presentes no artefato social que é o cotidiano escolar sob o prisma do poder, acoes,
leis e lugares que podem legitimar o racismo de modo a privilegiar um determinado
grupo. Diversas sao as praticas transversalizadas de tal modo, que exclusivamente
no espago educacional, um dos recortes utilizados para sugerir a reversdo das
desigualdades na construgdo de uma travessia da docéncia negra, consciente de si,
de sua inteireza, concretude e totalidade.

Palavras chave: Docéncia negra. Existéncias pedagogicas. Racismo institucional

ABSTRACT

This article marks a historical construction permeated by an analysis of structuring
elements that make racism understood in pedagogical practices in a plot that brings to
light various social actors and their identity processes. Black teaching, contemplated
from its basic training from a perspective of enslavement to the present day, makes us
understand structural racism, their marks and presence until the professional phase in
a narrative that goes from silence to confrontation. It brings a literature review that
dialogues present and past in the view of authors who demarcate the relations of
power, invisibility and overcoming. A framework that leads us to unveil concrete
possibilities of exchanges and resizing, a critical and decolonial language for thoughts
that are both conscious and veiled in the social artifact that is everyday school life
under the prism of power, actions, laws and places that can legitimize racism in order
to privilege a particular group. There are a number of practices that are transversalized
in such a way that exclusively in the educational space, one of the sections used to
suggest the reversal of inequalities in the construction of a journey of black teaching,
conscious of itself, of its wholeness, concreteness and totality.

Keyword: Black teaching. Pedagogical existences. Institutional racism
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1 INTRODUGAO

Mundos diferentes! Uma andanca pela historia nos faz entender entre coldnia
e império um abismo sem vistas ao horizonte no racismo que ardia em cada olhar no
nosso pais, que traz em seu interim configuragdes de um pais plural. Vale uma
pergunta que remota e devolve a cada um de nés uma analise profunda do nosso
papel como ser social: A casa grande e a senzala continuam existindo, s6 que agora
lapidadas de modernidade?

Iremos posicionar o nosso olhar para o professor negro e toda sua produgao
como pessoa e intelectual da educagao. A escola como instituicdo de manutengao e
mudanca nessa relacio de via dupla e tao incisiva na sociedade se faz campo, muitas
vezes de pratica e consolidacado do racismo estrutural que envolve um todo velado e
ausente de praticas antirracistas.

A docéncia negra e sua existéncia pedagogica serao analisadas neste artigo
desde o processo de alfabetizagéo até o campo profissional, num didlogo com autores
que tratam de fatos e tempos histéricos e com a atualidade no sentido de revelar uma
invisibilidade profissional. Sob a nuance do siléncio e do enfrentamento, a pesquisa
traz a invisibilidade da professora negra na Educagado Basica de Feira de Santana
numa narrativa historica e pedagdgica e o arcaboucgo tedrico apresentado aqui, nos
faz entender o racismo institucional em suas modulagdes na histdoria e na instituicao

escola.

2 RACISMO ESTRUTURAL E A PERSPECTIVA ONTOLOGICA DO SER SOCIAL

O racismo continua agindo na contemporaneidade, no entanto, de forma cada
vez mais complexa. As formas de organizacao da sociedade bem como a reproducéo
das desigualdades de raca no Brasil, sob uma abordagem critica e descolonial,
precisam ser analisadas sob o prisma de entender a estrutura que mantém e reforca
a discriminagao racial.

Assim, se faz necessario analisar o conceito do termo raga que traz Silvio de

Almeida para que possamos contextualizar o racismo estrutural e suas interfaces:

Raca nao é um termo fixo, estatico. Seu sentido esta inevitavelmente atrelado
as circunstancias histéricas em que é utilizado. Por tras da raca sempre ha
contingéncia, conflito, poder e decisédo, de tal sorte que se trata de um
conceito relacional e histérico. Assim, a histéria da raga ou das ragas é a
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histéria da constituicao politica e econdmica das sociedades contemporaneas
[...] (Almeida, 2018, p.18).

Entender a histéria da raga ou das ragas é apreender suas dinamicas e depende
nao apenas de buscas empiricas, como também de dire¢des tedricas sobre os dados
ontoldgicos que as definem, como as relagdes sociais e jogos de poder imbricados
em agdes do nosso cotidiano. Como resultado, vivemos um momento em que quase
todos reconhecem que o racismo permanece operando de forma efetiva no mundo,
mas poucos sao capazes de identificar claramente suas dindmicas (Taguieff, 2001).

Nessa perspectiva, o racismo estrutural emerge aos nossos olhos num cenario
marcado por siléncio, aceitagao, dor, revolta e ora por enfrentamento e engajamento
na luta por direitos, ruptura, decolonialidade e mudancgas.

Compreender o racismo como estrutural ndo retira a responsabilidade individual
sobre agdes de carater racista e ndo € uma justificativa para os racistas. Na verdade,
compreender que o racismo € estrutural e ndo uma agao isolada de uma pessoa ou
de um grupo, torna-nos mais responsaveis pela luta contra o racismo e as pessoas

racistas numa sociedade tao excludente e segregadora.

Podemos dizer que o racismo é uma forma sistematica de discriminagao que
tem a raga como fundamento, e que se manifesta por meio de praticas
conscientes ou inconscientes que culminam em desvantagens ou privilégios
para individuos, a depender do grupo racial ao qual pertengam (Almeida,
2018, p. 22).

Essas praticas conscientes e inconscientes sao intrinsecas a “esséncia”
humana, que é conjunto das relagdes sociais, mas quando o ser humano coloca essa
esséncia na posicado de transforma-la em seu objeto de reflexdo, depara-se com a
intencionalidade da consciéncia. Entdo, temos uma esséncia - objeto. Evidentemente
quando se fala na esséncia humana, ndo se nega a presencga de crengas na produgao
ou reproducdo da discriminagao racial, somente que elas, enquanto ideologias, sdo
um fendmeno secundario de outro que € primario, no sentido de ser ontolégico. Ja

Achile Mbembe (2014, p. 66-67), fazendo referéncia a Foucault, afirmou que:

[...] racismo e raga sao conceitos definidos pelo Estado, de tal forma que ele
sempre utilizara tais definigdes para manter a normalizagdo dos crimes por
ele praticados. Justificam-se as praticas de violéncia com base no
ordenamento juridico elaborado pelo e para o Estado.
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O racismo para Foucault (2010), portanto, assegura a “fungdo assassina do
Estado” na economia do biopoder, ou seja, é a condi¢gao para que um Estado que
funciona nesse regime possa exercer o direito de matar, ou ainda, a “condigdo de
aceitabilidade de tirar a vida numa sociedade de normalizacao”. E quando fala em tirar
a vida, Foucault, ndo somente se refere ao assassinato direto, mas também a tudo o
que pode ser assassinio indireto: o fato de expor a morte, de multiplicar para alguns o
risco da morte ou, pura e simplesmente, a morte politica, a expulséo, a rejeicao etc.

Uma configuragdo complexa: Racismo e Estado. As marcas do poder que vemos
passar como cenas de uma novela de final infeliz, cenas narradas por atores reais que
pleiteiam a vida, direitos e a¢gdes que confirmem que todos sdo iguais e possuem o
direito de serem diferentes em aspectos fisicos e emocionais. Somos humanos e
racismo sem racistas se esconde no arcaboug¢o maior do racismo estrutural.

O racismo estrutural em mais uma de suas interfaces, compreende os modos de
organizacao da sociedade, oferecendo uma analise mais integrada dos diversos
elementos envolvidos no fendmeno do racismo. Esse tipo de racismo se aprofunda
em nossa subjetividade, na medida em que o naturalizamos e acreditamos “que
sempre foi assim e continuara sendo” ou que “ndo é possivel mudar o que ja esta
enraizado". Também penetra fundo em nossas instituicbes e estruturas sociais, a
ponto de parecer uma “ordem natural da realidade”.

Nessa perspectiva, a historiadora e antropdloga brasileira, Lilia Schwarcz,

acredita que a origem desse racismo na sociedade brasileira remota a escravizagao.

Que de tao enraizado no Brasil foi muito mais que um sistema econémico; ela
se transformou numa linguagem, com imensas consequéncias: ela moldou
condutas, definiu desigualdades sociais, fez de raca e cor marcadoras de
diferengas fundamentais, ordenou etiquetas de mando e obediéncia e criou
uma sociedade condicionada pelo paternalismo e por uma hierarquia estrita
(Schwarcz, 2001, p. 52).

E nessa sociedade de uma hierarquia tdo estrita que nés estamos relacionados
e vendo cada vez mais o racismo configurado como crime, criando outras ramificagdes
e achando formas de submergir em cada ato, agao ou palavra. A Figura 1 retrata um
jornal da época falando em festa pelo pais, de uma vitéria espléndida e da afirmagao
de quanto pode um povo quando sabe fazer valer sua vontade. O que essa imagem

e escrita nos fala do racismo estrutural e de um ser ontolégico?
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Figura 1- Matéria publicada no jornal O Estado de Sao Paulo- na época
chamado de A Provincia de S&do Paulo, na edicdo de 15 de maio de 1888. “Estado”
celebrou a aboligcao da escravidao.

A PATRIA LIVRE

Jia n#io ha mais escravos no Brazil.
A lei o. 33 de 13 de Mniode 1888
assim o declara mo meio de festas
que se estendem por todo o paiz, para
honra e gloria desta nagio da Ame-
riea.

Desde hontem esti em vigor o ex-
cepcional Decreto da soberania nacijo-
nal que a princean regents, em nome
do imporador, sanccionou e seus mi-
nistros o fizeram publicar, '

Ahi estii ume victoria esplendidna d:
opinifio, a afirmacio do quanto.pide
um povo quando sube fazer valer s
sun vontade,

Fonte:http://m.acervo.estadao.com.br/noticias/acervo,estado-celebrou-a-abolicao-da-escravidao-na-
edicao-de-15-de-maio-de-1888,70002978341,0.htm

Precisamos compreender que a ideologia racista, que € velada e presente nas
instituicdes e nos individuos que veem legalidades em discriminagdes raciais, néo €
somente um reflexo do racismo dos tempos modernos, como desde a escravizacao
no século XVI, como também é uma condicdo que permite com que todo o sistema
racista reproduza seus principios basicos até mesmo frente as situagdes em que
parecem ocorrer grandes avangos antirracistas. Por exemplo, o racismo no Brasil
enquanto crime perante a Lei € um avango, contudo, nem por isso se extinguiu de
nossa sociedade. Davis afirma que o racismo se trata de “uma estrutura que é muito
mais extensa, mais ampla, do que a estrutura legal”’ (Davis, 2018, p. 31).

Uma nuance profunda! Assim, o racismo continua agindo nos dias atuais de
forma cada vez mais complexa. Apreender suas dinamicas depende nao apenas de

buscas empiricas, como também de dire¢des tedricas sobre os dados ontoldgicos que

o definem.


http://m.acervo.estadao.com.br/noticias/acervo,estado-celebrou-a-abolicao-da-escravidao-na-edicao-de-15-de-maio-de-1888,70002978341,0.htm
http://m.acervo.estadao.com.br/noticias/acervo,estado-celebrou-a-abolicao-da-escravidao-na-edicao-de-15-de-maio-de-1888,70002978341,0.htm
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2.1 Como tudo comecgou... Breve histérico do processo educacional do negro

no Brasil

O Brasil foi uma das ultimas nagbées do mundo a abolir a escravizagao dos
negros. Mesmo que tenha acontecido tardiamente, a verdade é que o processo de
aboligao era mais uma tendéncia de mercado, do que uma visdo humanitaria. Ou seja,
os interesses envolvidos ndo eram de garantir a pessoa negra a dignidade de uma
pessoa livre e de direitos, mas de rechagar o modelo econémico vigente em
substituicdo a outro, o capitalista. Tanto € que, ao invés de garantir o pleno direito aos
negros de trabalhar nos estabelecimentos nos quais ja serviam, os ex-donos de

escravizados despejaram esses negros de suas casas, estabelecimentos e fazendas.

Os negros libertados, sem dinheiro e sem preparagao profissional, foram
abandonados a sua prépria sorte e passaram a constituir um segmento
marginal da sociedade. Vivendo na miséria e, além disso, vitimas de um
tratamento preconceituoso, passaram a trabalhar nas atividades mais
rudimentares e com menor remuneragao, o que arrastou muitos deles para a
criminalidade, agravando ainda mais os preconceitos, embora estes sejam
sempre negados (Silveira, 2007, p. 31).

Falar sobre o racismo institucional no Brasil € mergulhar na histéria e perceber
desde os primordios como na instituigdo escola, o processo de alfabetizagdo do negro
tem seu direito colonizado e demarcado por uma sociedade excludente e branca,
considerada como produtora de ciéncia em sua supremacia. Como entender a
invisibilidade de um professor negro sem analisar o contexto historico da sua
formacgao?

Vamos fazer uma viagem pelo tempo do Brasil Império, em 1872, sob o comando
de Dom Pedro Il, onde ele publicou um documento chamado “Recenseamento da
Populagao do Império do Brazil” [sic]. Através dele, pode-se notar que o interesse
quanto a alfabetizagdo da populagao era enxergado como um dos critérios de impulso
e funcionaria como uma mola propulsora para o desenvolvimento do império. Os
resultados demonstrados na publicacédo evidenciaram altos percentuais de individuos
que “ndo sabiam ler e escrever”. Este resultado é composto apenas pela populagao
livre do império (DGE, 1877). Verifica-se a auséncia dos dados referentes a populagao
nao livre, composta justamente por individuos negros escravizados. A nao

representacao de tais informacdes sobre a populacdo escravizada é analisada por
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Bissigo (2014) e abre para nés uma “janela” para comegar a entender como o

processo de formacao académica tem sua raiz profunda e invisivel dentro da histéria:

Quanto a populagao escrava, deveriamos presumir um analfabetismo total
dessas pessoas ou apenas o desinteresse nesses dados? Assim como em
varios outros momentos de divulgacdo de dados censitarios ficou evidente,
certos temas eram assuntos de gente livre, visando a construgdo de um pais
gue em breve tempo seria livre e reforgando o abismo existente na condigdo
social, reforgado inumeras vezes nos quadros do censo. Mais uma vez, a
escravidao foi menos enfocada no relatério, pois ndo contribuiria para a
producao de dados que exaltassem ou “animassem” o “estado intelectual” do
Brasil (Bissigo, 2014, p. 166).

A andancga continua e vamos nos deparar com o “ler e escrever’ como arma €
ponte para a liberdade e nesse contexto histérico citamos Luis Gama, um intelectual.
Gama se aprofundou nos estudos das Letras, do Jornalismo e da Advocacia, tornou-
se autodidata, trabalhando na libertagdo de mais de 500 escravizados. Era também
um lider politico, disseminador dos ideais abolicionistas e importante figura dentro da

imprensa brasileira.

Em nés, até a cor € um defeito. Um imperdoavel mal de nascenga, o estigma
de um crime. Mas nossos criticos se esquecem que essa cor é a origem da
riqueza de milhares de ladrbes que nos insultam; que essa cor convencional
da escravidao, tdo semelhante a da terra, abriga sob sua superficie escura,
vulcées, onde arde o fogo sagrado da liberdade (Gama in Schatz, 2021).

Nao tem como ler Luis Gama, quando fala do fogo que arde da tal liberdade e
assim nao nos depararmos com os relatos de Carolina Maria de Jesus, neta de
escravizados, que escreve em uma distancia temporal curta pds abolicdo: “A maioria
dos negros eram analfabetos, ja haviam perdido a fé nos predominadores € em si
proprios” (Jesus, 1986, p. 27).

Wissenbach (2018) mostra que, no ultimo século da escravizagao no Brasil, o
aumento de relatos escritos e o reconhecimento dos direitos por pessoas
escravizadas, ou correspondéncias entre escravizados e forros, por vezes
confiscadas pela policia da época, aparece entrelagada com a atuagao do movimento
abolicionista e também com a atuacgéo dos clubes de leitura e jornais vinculados ao
movimento.

“Negros, negros, ide para a escola, aprender, aperfeicoar no manejo das letras
alfabéticas para que possais, amanha, tirar o melhor partido delas, para a gléria do

Brasil e de vossa raga oprimida” (Domingues, 2008, p. 8).
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Porém, a garantia de acesso a educacéao e a outros bens comuns da populagao
branca ndo foram concedidos de imediato. Contudo, ha registros de iniciativas
particulares por instituicbes beneficentes, incluindo a abertura de escolas para
populagdo negra, apos a aboligdo da escravizagdo. Um exemplo desse tipo de
iniciativa foi a Sociedade Beneficente Luis Gama, fundada no dia 18 de maio de 1888,
apenas 5 dias depois da homologagao da aboli¢ao. Ela oferecia cursos noturnos para
trabalhadores e atividades diurnas para os mais jovens (Domingues, 2008).

Seguimos vivendo e revivendo a historia através de mais um capitulo de

invisibilidade e negacéao por outro relato de Carolina Maria de Jesus (1986, p.38):

No ano de 1925, as escolas admitiam alunas negras. Mas, quando as alunas
negras voltavam das escolas, estavam chorando. Dizendo que ndo queriam
voltar a escola porque os brancos falavam que os negros eram fedidos. [...]
As professoras nao respondiam [...] depois exclamavam: Os abolicionistas,
vejam o que fizeram! Essa gente agora pensa que pode falar de igual para
igual. Eu, na época da aboligao, tinha mandado toda essa gente repugnante
de volta para Africa.

E dentro desse tunel do tempo, rebuligo dos abolicionistas na histéria, trazemos
alguém que atualmente mexe com o conceito de ser negro em sua constituicao de
lugar na sociedade, Lélia Gonzalez, com uma resposta bem diferente da professora
Carolina Maria de Jesus, foi professora perfazendo um percurso pouco usual para as
mulheres negras na década de 1950, conseguiu ingressar na universidade. Cursou
Histéria e Geografia (1958) e Filosofia (1962) na antiga Universidade do Estado da

Guanabara (atual Universidade do Estado do Rio de Janeiro).

A gente n&o nasce negro, a gente se torna negro. E uma conquista dura, cruel
e que se desenvolve pela vida da gente afora. Ai entra a questdo da
identidade que vocé vai construindo. Essa identidade negra nédo é uma coisa
pronta, acabada. Entdo, para mim, uma pessoa negra que tem consciéncia
de sua negritude esta na luta contra o racismo. As outras sdo mulatas,
marrons, pardos etc (Gonzalez, 1988).

Citar Lélia, é entender a luta da formagédo desde o lugar da éncora que é o
processo de alfabetizagao, construir a identidade, o lugar. A escrita e letramento de
negros escravizados, como o conhecimento Ihes conferia poder e os associavam aos
movimentos de libertagdo. Era uma ameaca real o saber ao alcance das méaos e a

visao de mundo principalmente delineando o seu lugar nele.
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Nessa perspectiva de passado e presente, onde nem mesmo o recenseamento
de alfabetizados negros contava, temos mais de 20 anos da Lei 10.639, de 2003, que
para muitos se configura como uma conquista importantissima para adotar
perspectivas mais democraticas e diversas. Construida a partir de inumeras
manifestagcbes dos movimentos negros, a lei estabelece a obrigatoriedade de
conteudos sobre a histéria e cultura africana e afrobrasileira nos curriculos da
Educacao Basica. Mas, ndo sera mais uma lei adormecida na agao cotidiana de cada
ser social que compde e faz a escola?

A lei pode até obrigar, mas a formagédo é algo maior e extrapola o cenario
burocratico, € humano, é relagao, € construgao e reconstru¢ao num olhar sistémico.
Nesse contexto, mais um negro, intelectual e professor € convidado a dialogar
conosco, Hemetério José dos Santos, o primeiro professor negro da entdo Escola

Normal do Distrito Federal, que depois se tornou Instituto de Educagao.

Depois anunciaram que o professor Hemetério José dos Santos iria falar. Um
rapaz, nessa ocasiao, tirando alguns nickeis do bolso, chamou um continuo
e ordenou: - va comprar bananas. Uma voz protestou: - “o doté6 Hemetério
nao é macaco!” Novo sussurro, quase barulho. O senhor Hemetério nao falou.
[...] O episédio de racismo explicito contra o professor relatado pelo O Século
€ um dentre varios outros com os quais o intelectual negro teve de lidar ao
longo de sua trajetéria (Silva, 2014, p.1).

Buscar no passado o entendimento histérico de uma configuragdo tragada
colonialmente, é tornar mais complexa a nossa visdo de mundo e a nossa visao da
ciéncia. Isso € uma aposta contra o racismo epistémico, porque a gente ataca a causa
desse racismo, que é néo falar sobre, tornar invisiveis sujeitos que, historicamente,
compdem a formacéao social do Brasil dentro das leis e acoes.

Para abordar de forma incisiva e eventualmente desfazer as desigualdades, é
fundamental um olhar critico para a constru¢ao de discursos adequados com vistas a
um desenvolvimento social democratico, tendo em vista que a reprodugao de
esteredtipos é util para produzir formas de violéncia institucional. Por isso, assinala
Foucault (2012, p. 10): “o discurso nao é simplesmente aquilo que traduz as lutas ou
os sistemas de dominagao, mas aquilo por que, pelo que se luta, o poder do qual nés
queremos apoderar”.

Assim, podemos pensar em maneiras de confrontar o poder, e termos um olhar
mais atento a fim de que as agdes politicas e juridicas, institucionais ou nao

institucionais, sejam com aspira¢cées democraticas.
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2.2 O professor negro e sua formagao académica: implicagdoes na pratica

pedagégica

Uma andanga pela histéria mexe com todo contexto de analise de um processo
de invisibilidade marcado pelo siléncio e enfrentamento. Como toda histéria de vida e
formacgao basica implica na formagao académica? Como perceber essas implicagdes
na pratica pedagogica?

Os processos educacionais perpassam pela subjetividade do individuo. Uma nao
representacdo negra em tais processos € um reflexo sobre as construgdes sociais
feitas, vividas e sentidas em uma sociedade que desde os tempos antigos ja exclui,

marginaliza e tenta tornar invisivel.

A educacgao é, como outras, uma fragdo do modo de vida dos grupos sociais
que a criam e recriam, entre tantas outras invengdes de sua cultura, em sua
sociedade. Formas de educagédo que produzem e praticam, para que elas
reproduzam, entre todos os que ensinam-e-aprendem, o saber que atravessa
as palavras... trocas que existem dentro do mundo social onde a prépria
educagdo habita, e desde onde ajuda a explicar as vezes a ocultar, a
necessidade da existéncia de sua ordem (Brand&o,1981, p. 10-11).

Criar e recriar a educagao por meio dos grupos sociais nao se trata de dividir os
elementos que a compdem, mas, compreendé-los de modo articulado, policéntrico,
dentro de um dialogo diverso, uma efetiva pluriversalidade.

De fato, uma luta para que os direitos basicos e dentre eles a educacao sejam
iguais para todos e quando isso ndo ocorre, um trajeto especifico comega a se cumprir
numa espiralidade que nos leva e enlagar luta social, direito e formagao basica.

De acordo com a figura 2, a Pesquisa Nacional por Amostra de Domicilios
Continua (PNAD), do Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE), em 2022,
entre as pessoas pretas ou pardas com 15 anos ou mais de idade, 7,4% eram
analfabetas, mais que o dobro da taxa encontrada entre as pessoas brancas (3,4%).
No grupo etario de 60 anos ou mais, a taxa de analfabetismo dos brancos alcancgou

9,3%, enquanto entre pretos ou pardos chegava a 23,3%.
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Figura 2- Taxa de analfabetismo de pretos e pardos é duas vezes maior que a

dos brancos.
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Analisar esses dados é perceber uma disparidade que implica na histéria social

do professor negro e sua formacgao pedagdgica até constituir seu ingresso profissional

€ no caso dessa pesquisa, a docéncia negra e seus processos identitarios.

Em 2018, o estudo “Desigualdades Sociais por Raga ou Cor no Brasil", do IBGE,

demonstrava uma queda no abandono escolar entre estudantes brancos e uma ligeira

alta entre os negros (Figura 3).
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Figura 3- Abandono escolar entre estudantes brancos e negros.
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De acordo com Freire (2010, p.98), “como experiéncia especificamente humana,
a educacgao é uma forma de intervengdo no mundo”. Sendo assim, a agao pedagogica
materializa-se pela sua intencionalidade, ou seja, o carater pedagodgico da pratica
educativa se verifica como uma “agéo planejada e intencionalmente realizada por seus
sujeitos” (Souza, 2009, p. 34).

Os processos educativos estdo intrinsecamente relacionados aos contextos
sociais nos quais se desenvolvem e nessa perspectiva estamos analisando como os
dados histdricos refletem na formagéo do professor negro e responde a objetivos e

finalidades de cada tempo e contexto social.

[...] uma espécie de sistema de convergéncia de interesses, fazendo com que
o racismo, de um lado, implique a subalternizacdo e destituicdo material e
simbdlica dos bens sociais que geram respeito e estima social aos negros —
ciclo de desvantagens — e, de outro, coloque os brancos imersos em um
sistema de privilégios assumido como natural, como norma (Pires, 2016, p.
66).
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E desde o processo de alfabetizacido até a Educacao basica, esse caminhar foi
necessario nessa andancga pela histéria porque, segundo Lucilia Neves (2000), a
memoria € a capacidade humana de guardar fatos e experiéncias do passado e
transmiti-las as novas geracgoes.

A histéria e memoria sao suportes das identidades individuais e coletivas, uma
vez que possuem uma inter-relacdo dindmica. Evocamos o passado para
compreendermos a base das identidades por meio de um processo que possui as
marcas sociais, mas € visto e compreendido com as lentes do tempo presente. E a
docéncia negra chega por meio das escolhas profissionais ja enveredadas por aqui
em lei, agdes, politicas publicas e sobretudo no ser humano.

Iremos comecgar um novo arcabougo de analise com um levantamento feito a
partir de uma resolugéo do Conselho Nacional de Educagéo que obriga os educadores
brasileiros a declararem raga no Censo Escolar da Educagao Basica, mesmo assim,
27% dos docentes deixaram de preencher a informagao na ultima edigéo da pesquisa,
em 2022. O censo escolar é a principal pesquisa estatistica da educacgao basica. O
Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira (Inep),
autarquia que realiza a pesquisa, admitiu, em nota, que o fato de educadores nao
declararem sua raga “dificulta a compreensao racial das escolas brasileiras” (Figura
4). E ressaltou que ha uma resolugdo do Conselho Nacional de Educacédo que
determina que tal informacéo seja obrigatdria.

Figura 4- Resolucao n°1/2018 do Conselho Nacional de Educacéao

| Ba] EnTeENDA

A Resolugao n®1/2018, do Conselho Nacional de Educacéo - que institui as diretrizes operacionais para os procedimentos
administrativos de registro de dados cadastrais de alunos e profissionais escolares — determina que a informagao de cor/raga
deve constar obrigatoriamente nos registros administrativos das instituigdes de ensino, ou seja, nas fichas de matricula.

Fonte: Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira/ INEP

Podemos analisar a nao declaragao de raga como uma forma de buscar outros
meios que nao sejam a resisténcia declarada de assumir a docéncia negra? Uma
tendéncia a invisibilidade? Sao pontuacbes feitas e seguimos analisando outros dados
que também mostram que, além de continuarem sendo uma minoria entre os
professores no Brasil, & preciso fazer alusdo aos 10 anos da Lei de Cotas analisando
um grafico do ano de 2022 (Figura 5). Em pesquisa realizada em marco deste ano,
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(marco dos 10 anos da lei) pela agéncia Datafolha, em parceria com o Centro de
Estudos de Opiniao Publica da Universidade Estadual de Campinas (Cesop-
Unicamp), metade da populagao brasileira se declara a favor das cotas raciais nas
universidades publicas. Cinquenta por cento das 2.090 pessoas ouvidas pelo estudo
se mostram a favor das cotas, 34% contra, 12% dos entrevistados ndo souberam
responder e 3% se mostraram indiferentes. Se, por um lado, ha a clara aprovagéo do
sistema pela sociedade, por outro, o numero dos que rejeitam e dos que talvez ndo

entendam a politica mostra a necessidade de continuarmos o debate.

Figura 5- Avaliagcdo da populagéo sobre o sistema de cotas

Fonte: Pesquisa Datafolha/Unicamp, 2022. Disponivel em

https://www2.ufif.br/noticias/2022/06/21/cotistas-sao-47-na-ufjf-percentual-de-negros-triplica-em-dez-

anos/

Entender a lei e seus impactos na formagdo dos professores negros, é
descortinar fatos histéricos, politicos e sociais. Em 2012, o Congresso Nacional
estabeleceu as cotas como forma de reparagdo nos processos seletivos de todas as
instituicbes federais de ensino superior. Por for¢ca da Lei n® 12.711, 50% das vagas
deveriam ser destinadas a quem fez todo o ensino médio em escolas publicas. Além
disso, determinou, por decreto, a subdivisdo dos grupos, incluindo os critérios de
renda e raga. Mais de dez anos depois, € 0 momento de revisitar essa politica — fruto

de lutas historicas do movimento negro.


https://www2.ufjf.br/noticias/2022/06/21/cotistas-sao-47-na-ufjf-percentual-de-negros-triplica-em-dez-anos/
https://www2.ufjf.br/noticias/2022/06/21/cotistas-sao-47-na-ufjf-percentual-de-negros-triplica-em-dez-anos/
http://www.planalto.gov.br/ccivil_03/_ato2011-2014/2012/lei/l12711.htm
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Dentro dessa multiplicidade de identificacdes na Lei de Cotas, de uma presenca
gue incomoda/convoca, pois sua existéncia afronta os lugares pré-determinados a
uma elite intelectual branca.

Segundo Werneck (2016), a forma como a populagdo tem acesso a renda, lugar
onde se controla o acesso a riqueza, € por isso também um mecanismo de garantia
do privilégio branco, pois o sujeito melhor pago € o homem branco e isso nao acontece
por conta da qualificagao destes sujeitos.

Pensar a docéncia negra desde os processos formativos e seletivos é entender
pelas lentes da histéria da cientista negra Anita Canavarro (2017): "Quando vocé vive
privada de muitas coisas, 0 sonho que se tem é sair daquela situagao de privagao. E
foi esse o caminho que eu encontrei, pelo estudo. O estudo faz promogdes em termos
de mobilidade social na vida de pessoas negras e pobres."

Na pratica pedagdgica da docéncia negra, cerne de disputa e de contradig¢des,
também existem outras praticas que estdo em curso. Assim, construir repertorios de
praticas que incidem na estrutura da ordem estabelecida apresenta-se, pois, como
uma possibilidade de transformar, fissurar a estrutura predominante a favor da
convivéncia e do respeito a diferenga, além de dar visibilidade e audibilidade aos ja

existentes.

3 ESCOLA COMO ESPACO SOCIAL E DE PODER

A escola e suas significagdbes como espaco social e de poder tem implicagdes
verticalizadas na docéncia. As diversas rela¢gdes se moldam num processo gestado
por um complexo de redes pontuadas por necessidades e ideais que tém a marca da
sociedade.

As formacgdes sociais dentro da escola sao regidas por normas € valores proprios
explicados pelos agrupamentos que os individuos formam e pelas relagbes que
mantém e cultivam entre si, atreladas ao sentido de existir no externo em consonancia
com os valores da sociedade que estao inseridos.

A pratica pedagdgica acontece no cotidiano dessas relagdes e formagdes sociais
e sao desenvolvidas e estruturadas na instituicdo educativa no desenvolvimento das
acdes rotineiras dos sujeitos. E uma realizacdo intencionalmente organizada para
alcangar objetivos especificos, dinamica, manifesta-se como gesto, atitude e

comportamento reflexivo e criativo. Embora a pratica aconteca pela acao do professor,
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ela ndo é uma pratica isolada e individual, mas da instituicdo educativa, que se
configura como uma pratica coletiva. Os processos de organizagao e de atuacao (o
tempo, o espago e a rotina) constituem parte estrutural do desenho e da agéo da
pratica pedagogica.

Nilda Alves, autora que reflete sobre esse aspecto, acrescenta que a escola é
lugar porque é cheia de objetos e seres discriminados, marcados e hierarquizados
como o caso da cadeira do diretor; a mesa do professor; o fogdo da cozinheira; a bola
do aluno; o bom e o mau professor; o aluno carente e aquele nem tanto; a diretora
enérgica e o servente bonzinho (Alves, 1998).

Seguimos a analise na tentativa de demarcar o professor e seu lugar de
ocupacgao nessa instituicdo escola e toda sequéncia de agoes, fatos e atitudes que ela
agrega nas relagdes sociais e de poder, Lefebvre demarca que na escola alguns
lugares s&o acessiveis apenas a certos individuos, outros tém o acesso e a circulagao
liberados, contudo, em momentos especificos e mesmo nos locais em que ha
circulacao irrestrita, ha normatizacbes para seu uso: certos comportamentos sao
exigidos ou tolerados, enquanto outros devem ser evitados (Lefebvre, 1991).

E em um limiar ainda mais profundo temos Foucault (2010) onde a escola
poderia ser encarada como uma maquina de vigiar, hierarquizar e premiar. Ao se
aproximar da escola enquanto instituicdo, muitas indagagcbes e afirmagdes sao
instituintes nesse espaco, ao reconhecer que ela precisa ser transformada no seu
tempo e espaco, nas relagcdes estabelecidas para ser significativa para os atores
sociais que nela se encontram.

Diante disso, compdéem seus elementos predominantes: intencionalidade,
institucionalidade e principalmente a organizagao coletiva do trabalho dos diversos
sujeitos que integram a instituicdo educativa. E é nesse cerne que situamos o
professor negro. Seria diferente dos outros? O que carrega o professor negro desde
0 processo seletivo até sua formagao e relagdo com pais, alunos e escola enquanto
instituicdo? Invisibilidade? Siléncio? Enfrentamento?

De fato, dados e contextos tém nos mostrado que o racismo que foi construido
ao longo da histéria do nosso pais se reflete no espaco académico. Estrutura montada
desde a época da colonizagcdo como um jogo de poder, escravizagcdo e odio: da
senzala para a casa, da casa para a escola, da escola para a sociedade e para o

mundo.
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"Se todas as vidas importassem, nds nao precisariamos proclamar
enfaticamente que a vida dos negros importa" (Davis, 2018).

Trazer uma professora e fildsofa ativista na luta pelos direitos da populacéo
negra Angela Davis para refletir conosco, € perceber nos caminhos trilhados pelos
professores negros, sua produgao intelectual velada, seus direitos negados, sua cor
“esbranquicada” a cada tentativa de enquadrar e calar suas lutas e acima de tudo o
SER HUMANO.

O racismo institucional faz parte da aprendizagem sobre o funcionamento da
escola, o que implica o silenciamento dos incbmodos e dos conflitos que possam
surgir decorrentes das praticas racistas. A autopreservacédo dos brancos, enquanto
grupo privilegiado pelo racismo em termos simbdlicos e materiais, ocorre por meio do

pacto narcisico da branquitude.

No contexto das relagdes raciais eles revelam uma faceta mais complexa
porque visam justificar, legitimar a ideia de superioridade de um grupo sobre
o outro e, consequentemente, as desigualdades, a apropriagédo indébita de
bens concretos e simbdlicos, e a manutencao de privilégios (Bento, 2014,

p.31).
E o caminho é seguir tornando visivel o que n&o pode mais ser pratica cotidiana,
€ romper, lutar contra o racismo institucional e por todos os professores negros

espalhados pelo nosso pais.

4 QUEM E O INVISIVEL? A INVISIBILIDADE NO CONTEXTO EDUCACIONAL

A nocéo de invisibilidade nos remete a uma reflexdao que passa por identificar
gquem sao os invisiveis nas diversas visbes de mundo que compdem uma sociedade,
envoltos em uma reciprocidade de perspectivas, esta comunicacdo defende o
argumento segundo o qual “os invisiveis” s&o criados pela percepgao coletiva, que
nao sO6 os cria, mas também os transforma e os revela, acompanhando os
preconceitos da altura. Ou seja, este fendbmeno é subordinado a uma intencionalidade
propria a “consciéncia coletiva”.

Criar o invisivel pela percepcao coletiva é fazer surgir no contexto da escola
marcas dessa invisibilidade, teorias racistas e da criacdo de esterestipos. Nao
podemos fugir da analise de Gonzalez e Hasenbalg (1982) quando dizem do “lugar”

socialmente concedido aos negros:
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Ao negro destinam-se as atividades menos qualificadas (tais como limpeza
urbana, servigos domésticos, etc), as moradias precarias (das senzalas as
favelas), as prisdes e o0s hospicios (ja que é considerado indolente e insano).
Ao branco, por outro lado, é reservado um “lugar” de privilégios, de status e
de reconhecimento (p.57).

No entanto, estamos falando de um professor e n&o seria a posig¢ao de professor
um prestigio, sendo ele negro ou ndo negro? A constatagcdo da presenca de
professores negros nas salas de aula, realinha os olhares dos vestigios do passado
para uma nova visdo dentro da perspectiva do resultado da luta, do que ja foi feito, e
conquistado. Ter sua ciéncia reconhecida é trilhar um caminho denso e marcado por
desigualdades.

La estao eles, os professores negros, espalhados nas salas de aula desse Brasil
afora e mesmo numa narrativa de sua histéria de vida e profissional vao silenciando

ou “gritando” na busca da sua identidade...

N&o posso ser professor se nao percebo cada vez melhor que, por ndo poder
ser neutra, minha pratica exige de mim uma definicdo. Uma tomada de
posigcéo. Decisdo. Ruptura. Exige de mim que escolha entre isto e aquilo. Nao
posso ser professor a favor de quem quer que seja e a favor ndo importa o
qué. Nao posso ser professor a favor simplesmente do homem ou da
humanidade, frase de uma vacuidade demasiado contrastante com a
concretude da pratica educativa. Sou professor a favor da decéncia contra o
despudor, a favor da liberdade contra o autoritarismo, da autoridade contra a
licenciosidade, da democracia contra a ditadura de direita ou de esquerda.
Sou professor a favor da luta constante contra qualquer forma de
discriminacéo [...] (Freire, 1996, p. 38).

Na luta do invisivel, a educacao deveria ser a mola mestra em tal amplitude e
verticalidade, afinal, ndo é concebida como direito universal para todos? Mas, é
necessaria uma atencdo no delineamento da homogeneizagdo em detrimento do
reconhecimento das diferengas. Iremos evocar o pensamento de uma pedagoga
brasileira que se tornou a primeira mulher negra do Brasil a comandar uma

universidade publica federal. Para Nilma Lino Gomes (2002, p.87)

[...] a pratica pedagdgica deve considerar a diversidade de classe, sexo,
idade, raga, cultura, crengas, etc., presentes na vida da escola e pensar (e
repensar) o curriculo e os conteudos escolares a partir dessa realidade tao
diversa. A construgdo de praticas democraticas e nao preconceituosas
implica o reconhecimento do direito a diferenga, e isso inclui as diferencas
raciais. Ai, sim, estaremos articulando Educagéo, cidadania e raca).

Abrindo caminhos para romper com padroes de apagamento e silenciamento da

humanidade de pessoas negras, demarcando assim um protagonismo, seja ele na
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sociedade como um todo e mais detidamente aqui no nosso campo de analise: NA
EDUCACAO.

4.1 A nuance entre o siléncio e enfrentamento

Muitas vezes associado de forma errbnea a auséncia da fala, o siléncio é
presenga plena de significagdes, uma forga complexa. Pois, como sinalizado por
Francis Wolff em suas reflexdes:

“Toda auséncia € também presenca, enquanto signo, como a auséncia do
amado cantada pela alma do poeta” (Wolff, 2013).

Ao reconhecer as significacbes do siléncio e sua multiplicidade trazemos o
professor negro e sua interface relativizando o poder do cédigo, nos possibilitando um
caminho mais amplo e menos limitado de analise do siléncio como linguagem em seu
uso social.

“Ora, esse siléncio ndo € algo fora da linguagem ou uma nao linguagem: € como
uma contralinguagem. E uma forga que contesta a prépria linguagem em seu uso
social.” (Lapoujade, 2013)

O que fala o siléncio de um professor? Em sua existéncia pedagogica, ele
afirma que concorda, tem medo, desconhece, se acostuma ou que ndo tem
conhecimento do seu lugar de fala, mesmo que use o siléncio como linguagem.

Devemos observar o siléncio no contexto educacional como pratica pedagdgica,
numa alusao a alguém que censura, rejeita e provoca em cada agao ou estagnacao.
No siléncio como linguagem, € possivel encontrar significacbes intensas de
cumplicidade e de compreensio desse SER PROFESSOR.

Estava claro que a associacdo deles ultrapassa o estagio em que a
manifestacdo de um interesse, de um lado e de outro, exigia uma prova
verbal. Quase nada Ihes era necessario, nem sequer se buscarem com os
olhos: ela ndo tinha necessidade de olhar seu amigo para acompanhar o que
ele dizia—podia olhar os espagos longinquos que ele mesmo contemplava,
e era ao acompanha-lo até la que ela o compreendia (James, 1911, p.47).

E quem nao silencia, o que faz? Uma linguagem diferente se manifesta nessa
relagao dialética e complexa no contexto educacional... O enfrentamento

A escola como uma instituicdo que reproduz as estruturas da sociedade também

reproduz o racismo, como ideologia e como pratica de relagdes sociais que invisibiliza
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e imobiliza as pessoas. Mais um professor negro € convidado a refletir conosco,
Abdias do Nascimento, as marcas de um brasileiro designado negro, em destaque

aqui a figura do professor.

Como norma metodoldgica [...] as classificagdes comumente mantidas pelas
ciéncias sociais quando tentam definir o negro no Brasil; estas definigcbes
designam os brasileiros ora por sua marca (aparéncia) ora por sua origem
(raca e/ou etnia). Ocorre que nenhum cientista ou qualquer ciéncia,
manipulando conceitos como fenétipo ou gendétipo pode negar o fato concreto
de que no Brasil a marca é determinada pelo fator étnico e/ou racial. Um
brasileiro € designado preto, negro, moreno, mulato, crioulo, pardo, mestico,
cabra - ou qualquer outro eufemismo; o que todo o mundo compreende
imediatamente, sem possibilidade de duvidas, é que se trata de um homem-
de-cor, isto &, aquele assim chamado descende de escravos africanos
(Nascimento, 1978, p. 42).

A escola é, por exceléncia, a instituicdo responsavel pela socializagéo e
transmissao do conhecimento construido pela humanidade, desempenhando o papel
de formar e preparar as pessoas para o convivio social. Embora ja n&o seja a unica
instituicdo a realizar essa tarefa, a ela cabe esta responsabilidade e é justamente
dentro dela que o professor negro segue no enfrentamento da conjuntura que lhe
cerca e que sua pratica esta inserida, imbricadas nas relagdes de poder e
colonialidade.

A partir dessa elaboracao/reelaboracdo mais ampla, buscamos aprofundar a
construcao identitaria discutindo as nog¢des de identidade docente e identidade negra.
Vamos pensar a identidade docente como uma identidade social. Para Cantaluce
Lima (2005), a identidade negra é entendida como uma referéncia por meio da qual,
a partir da sua relacdo com o outro, o individuo se auto reconhece e se constitui.
Configura-se na construgcdo de uma postura politica em torno da percep¢ao do
pertencimento da pessoa negra, porque no Brasil ser negro € “tornar-se negro”. O
sistema de classificagdo étnico-racial se da pelas marcas da aparéncia (fenétipo) e
nao pela origem genética das pessoas (gendtipo).

A construgéo da percepgao do pertencimento do professor negro, pelo siléncio
e enfrentamento tem seus desdobramentos intrinsecos pela submissao, impacto,

acao e articulagao no cenario que ele atua e produz sentido.
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5 CONSIDERAGOES (IN)CONCLUSIVAS

A segregacdo no mundo da educagdo nao € um fato isolado, € um fato
comprovadamente historico com raizes antigas, sélidas e profundas. Descortinam
historias de lutas e de maneiras de resistir que remontam aos modos pelos quais 0s

docentes se instruiram e buscaram instruir.

Talvez o primeiro sinal gréafico, que me foi apresentado como escrita, tenha
vindo de um gesto antigo de minha mae. [...] Ainda me lembro, o lapis era um
graveto, quase sempre em forma de uma forquilha, e o papel era a terra
lamacenta, rente as suas pernas abertas. Mae se abaixava, mas antes
cuidadosamente ajuntava e enrolava a saia, para prendé-la entre as coxas e
o ventre. E de cécoras, com parte do corpo quase alisando a umidade do
chao, ela desenhava um grande sol, cheio de infinitas pernas. [...] Era um
ritual de uma escrita composta de multiplos gestos, em que todo corpo dela
se movimentava e nao s6 os dedos. E 0s nossos corpos também, que se
deslocavam no espago acompanhando os passos de mae em diregdo a
pagina-chdo em que o sol seria escrito. Aquele gesto de movimento-grafia
era uma simpatia para chamar o sol. Fazia-se a estrela no chao (Evaristo,
2007, p. 16).

No movimento-grafia, Conceigao Evaristo nos convoca a partir da sua primeira
mestra, a mae negra, ndo alfabetizada. O que essas marcas - a da méae e a da filha,
futura escritora que antes foi professora - dizem sobre as historias das docéncias
invisiveis no Brasil? E preciso entender cada experiéncia que se configura na histéria
e memodria de cada professor negro que tem a sala de aula como palco da vida.

Na década de 30, o branqueamento era sinbnimo de progresso e modernidade
e entender todas as suas consequéncias e aqui mais detidamente na docéncia negra
€ como afirma Antonio Névoa:

“A historia da profissdo docente é indissociavel do lugar que seus membros
ocupam nas relagdes de produgdo e do papel que eles jogam na manutencdo da
ordem social” (1991, p. 123).

Desnaturalizar o racismo tdo comum no territorio escolar, que € um espaco social
e de poder é buscar ancoras nos diferentes contextos que demarcam a histéria do
nosso pais. As trajetdrias expostas neste trabalho mostram como a docéncia oferece
possibilidade de resisténcia, enfrentamento e muitas vezes siléncio. Os professores
negros ocupam uma posigao crucial no cruzamento de interesses e aspiragoes
socioecondmicas frequentemente contraditorias e de forma tdo velada, os pensadores
coloniais fazem com que acreditem numa sociedade antirracista, principalmente

partindo da escola.
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A existéncia pedagdgica negra € uma coisa examinada, olhada, vista, ora como
algo que nao se deixa imobilizar, ora tdo engessado, despistado, ora multiforme, do

qual, na verdade, n&o se pode dar versao definitiva.

[...] a identidade € uma realidade sempre presente em todas as sociedades
humanas. Qualquer grupo humano, através do seu sistema axioldgico
sempre selecionou alguns aspectos pertinentes de sua cultura para definir-se
em contraposi¢cao ao alheio. A definicdo de si (autodefinicao) e a defini¢cao
dos outros (identidade atribuida) tém func¢des conhecidas: a defesa da
unidade do grupo, a protecao do territério contra inimigos externos, as
manipulacdes ideoldgicas por interesses econémicos, politicos, psicolégicos,
etc. (Munanga,1996, p. 17).

Este artigo se configura como um chamado consolidando e assegurando as re-
existéncias, estimulando as reivindicagbes para que ninguém se dobre ao
individualismo e a objetificagdo do ser. Também entendemos que a docéncia negra,
enquanto uma autoria e um inscrever-se no mundo, é convocada, diariamente, em
face dos ataques racistas a incomodar a CASA GRANDE como sujeitos no territério

bem maior que é o ch&o da escola e suas configuragdes apresentadas aqui.
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ARTIGO 2

NARRAVIDAS DE PROFESSORAS NEGRAS... UM ENCONTRO DE VIDAS NA
HISTORIA
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Jacira Teixeira Castro

RESUMO

Este artigo investiga as trajetorias de professoras negras na Educagcdo basica da
cidade de Feira de Santana, Bahia, analisando suas experiéncias formativas, praticas
pedagogicas e estratégias de resisténcia frente as desigualdades de raga. Propde
uma reflexao critica sobre a atuacao das professoras, compreendendo-a como um ato
politico, histérico e profundamente humano. A presenca dessas profissionais no
espaco escolar ultrapassa a pratica pedagodgica convencional, constituindo-se como
uma forma de resisténcia diante de um sistema educacional historicamente
excludente e racializado. A partir de uma abordagem qualitativa, com base em
narrativas e referenciais tedricos dos estudos decoloniais, da interseccionalidade e
das epistemologias negras, o trabalho busca compreender como essas mulheres
constroem saberes e identidades docentes em contextos marcados pelo racismo
estrutural. Os colaboradores da pesquisa foram 5(cinco) docentes autodeclaradas
negras da rede privada e mais 5(cinco) docentes da rede publica, também
autodeclaradas negras. O "encontro de vidas" presente no titulo simboliza a
valorizacdo da memoria e da ancestralidade como fundamentos para uma educacéao
antirracista e emancipatoria. Ao evidenciar as vozes dessas educadoras, a pesquisa
contribui para a ampliacdo do debate sobre justica social na formagao docente e na
producao e afirmacdo de politicas publicas que promovam uma escola/sociedade
menos excludente, segregadora e racista.

Palavras-chave: Racismo; Narrativas negras; Docéncia

ABSTRACT

This article investigates the trajectories of Black female teachers in basic education in
the city of Feira de Santana, Bahia, analyzing their formative experiences, pedagogical
practices, and strategies of resistance in the face of racial inequalities. It proposes a
critical reflection on the role of these educators, understanding it as a political,
historical, and deeply human act. The presence of these professionals in the school
environment goes beyond conventional pedagogical practice, constituting a form of
resistance against a historically exclusionary and racialized educational system.Based
on a qualitative approach, using narratives and theoretical frameworks from decolonial
studies, intersectionality, and Black epistemologies, the study seeks to understand
how these women construct knowledge and teaching identities in contexts marked by
structural racism. The research participants were five self-identified Black teachers
from private schools and five self-identified Black teachers from public schools.The
“encounter of lives” referenced in the title symbolizes the appreciation of memory and
ancestry as foundations for an antiracist and emancipatory education. By highlighting
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the voices of these educators, the research contributes to expanding the debate on
social justice in teacher education and in the development and affirmation of public
policies that promote a less exclusionary, segregating, and racist school and society.

Keywords: Racism; Black Narratives; Teaching

INTRODUGAO

O presente artigo € um fragmento da dissertacdo de mestrado intitulada “A
invisibilidade da professora negra na Educacgao basica de Feira de Santana — BA: a
narrativa sob a nuance do siléncio e enfrentamento, que foi desenvolvida no ambito
do Programa de Pd6s-Graduacao em Educagao Cientifica, Inclusdo e Diversidade da
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. O trabalho aborda um processo de
rememoragao de narrativas de vida de professoras negras, sociais e escolares, bem
como seu cotidiano na instituicdo escola, enquanto profissionais da educacao.

O tema desigualdade racial no Brasil estda em pauta quase que diariamente em
nosso cotidiano: em féruns; seminarios de produgdo e divulgagao cientifica com
debates elaborados e intensos; na midia, em uma literatura emergente e fecunda
ancorada em aportes teoricos relacionados a uma multidisciplinaridade de focos de
analise, o que torna quase que impossivel nao perceber que o Brasil € um pais
extremamente desigual, que “celebra” o eminente fim da escravizacéo e reforga o
sonho de uma nacéao branca e civilizada.

Nessa dire¢cdo, concordamos com Henriques (2001) quando afirma que o
pertencimento racial tem importancia significativa na estruturacdo das desigualdades
sociais e econdmicas no Brasil e que essa desigualdade racial esta associada a
processos sutis de discriminagao no pais, impedindo o acesso aos bens e a cultura
da populagéo negra.

Cabe aqui destacar a amplitude que a educacao e a escola como instituicdo
tém nesse contexto, ao contar as histérias que nao foram contadas ou que foram
contadas a partir da visao do colonizador. A educacao pode fornecer as ferramentas
necessarias para que o0s sujeitos busquem sua emancipacdo apdés décadas de
silenciamento reconhecendo e valorizando as diversas dimensdes dos individuos,
incluindo a ética, estética, ancestralidade, memdrias e perspectivas de futuro. Em
destaque queremos trazer a figura do professor negro que no “palco” das salas de

aula desse Brasil afora reafirmam Pinheiro (2023), quando diz que o racismo € uma
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grande estrutura que aprisiona pessoas negras e coloca dique nos processos de
avango sociais dessas pessoas.

Uma estrutura forte que exige uma grande mudanga no sistema educacional,
com a aplicagcdo efetiva das politicas publicas ja instituidas de reparagdo e
comprometimento com uma educagdo de fato antirracista. Nesse contexto,
compreender a experiéncia dos professores negros € fundamental. Sera que suas
perspectivas, vivéncias e desafios oferecem percepgdes valiosas para aprimorar o
sistema educacional e promover a equidade racial? Essa discussdo sobre a

representatividade é essencial e é protagonizada por Godwin (2021, p.25):

[...] um observador de fora da situagdo naturalmente pergunta por que os
Negros, muitos dos quais servem a sua raga como professores, ndo mudaram
este programa. Esses professores, no entanto, sdo impotentes. Os negros
nao tém controle sobre a prépria educacédo e tém pouca voz em outros
assuntos pertinentes. [...] Negros sdo sempre uma minoria tdo estreita que
nem figuram no resultado final do programa educacional. A educagao dos
Negros, entdo, a coisa mais importante na elevacdo dos Negros, esta quase
inteiramente nas maos daqueles que os escravizaram e agora 0 segregam
(Godwin, 2021, p. 25).

A falta de representatividade € um problema que afeta ndo apenas os préprios
professores negros, que enfrentam barreiras para ingresso e avango na carreira
académica, mas também os estudantes, que muitas vezes ndo tém a oportunidade de
aprender com professores que compartilham sua experiéncia racial (Matos; Franca,
2023), o que corrobora com um dos objetivos especificos da pesquisa que é analisar
a docéncia negra e suas atribuicdes numa ética democratica da realidade educacional
e consequentemente das suas politicas como territérios sociais e a atuagdo dos
professores negros desde o percentual que ocupam até as relagdes estabelecidas.

O trabalho encontra-se dividido em quatro sec¢des, além de introducdo. Na
primeira segéo, trazemos o referencial teérico numa abordagem das lutas sociais de
professores negros para a emancipagao politica e/ou humana atrelada a analise, da
consubstancialidade das relagdes sociais no campo profissional. Na segunda secao,
apresentamos o0s aspectos metodologicos da pesquisa. Na terceira secgéo,
discorremos sobre a producdo dos dados, percepcdes, experiéncias e narrativas
referentes a vida escolar (formagao e atuagao) das professoras negras e identificagao
de pertencimento na sociedade. Tudo isso, entrelagado nas contribuigcbes de alguns
autores e autoras onde ancoramos teoricamente nossa pesquisa. Na quarta e ultima

secao, a partir das narrativas das professoras, tragamos algumas consideragdes finais
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em torno de processos que despotencializam a escola, examinando suas possiveis
relagdes com uma determinada memdaria, mas também rastreando outras que seguem

em dire¢do a recriagao da escola como grande poténcia antirracista.

1 A ATUAGAO DOS PROFESSORES NEGROS NO BRASIL: UM ATO POLITICO,
HISTORICO E HUMANO

No Brasil, desde os seus exoérdios, a populacdo negra enfrenta marcas
decorrentes de estigmas e esteredtipos profundamente enraizados no seio de uma
sociedade excludente e racista. Segundo Barros (2016), em uma sociedade marcada
pela desigualdade, a imagem do individuo negro muitas vezes € projetada de maneira
negativa, onde a cor da pele e aparéncia fisica podem, em muitos casos, atuar como
determinantes na restricao ao acesso a posi¢cdes de poder e, sobretudo, resultar em
exclusao do mercado de trabalho.

O racismo é uma realidade que afeta diversas areas, incluindo a educacéao.
Pensar a educacdo nesse centro de pesquisa € relacionar a escola enquanto
instituicdo social, que muitas vezes reflete e perpetua estruturas de poder e
desigualdades racistas. Reflexo visto, vivido e sentido nas praticas, conteudos e
estruturas escolares que podem, consciente ou inconscientemente, reforcar ideias
racistas a exemplo do curriculo eurocéntrico, baixa representatividade, materiais
didaticos, desigualdade de aceso e permanéncia e respostas institucionais limitadas.

Para ampliar o debate de maneira didatica, Aimeida (2018) divide o racismo em
trés concepcgdes: a individualista, a institucional e a estrutural. A primeira remete a
uma discriminacgao direta produzida por um individuo, considerada um mal moral no
corpo social. Essa concepgao individualista € fragil, pois n&o historiciza o fenédmeno e
seus efeitos reais na sociedade. A concepgao institucional, a qual € um avango para
o0 autor em comparagdo a concepg¢ao individualista, compreende o racismo no
funcionamento das instituigdes, o qual pode conferir privilégios ou desvantagens a
partir da raca; em outras palavras, o racismo € tratado pela ética do poder e da
dominacéo. Por fim, a concepcéo estrutural avanca na formulagcédo do racismo quando
o0 compreende como uma materializacdo de uma estrutura social racista. Na
concepgao do autor: "em uma sociedade em que o racismo esta presente na vida

cotidiana, as instituicdes que nao tratarem de maneira ativa e como um problema a
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desigualdade racial irdo facilmente reproduzir as praticas racistas ja tidas como
“normais” em toda a sociedade" (Almeida; 2018, p. 37).

No campo profissional da docéncia, professores negros enfrentam uma estrutura
que historicamente marginalizou seus corpos e saberes. Nesse contexto, a luta
desses docentes se da em duas frentes principais: pela permanéncia em espagos
institucionalmente excludentes e pela transformagao das estruturas de poder que
normatizam o que é considerado conhecimento valido. A educacao formal, tipica
herdeira de um projeto colonial e eurocéntrico, colocava a margem saberes afro-
brasileiros e africanos. O processo de descolonizagdo e de producdo de uma
epistemologia contra hegemonica deve ser pautado na emergéncia de caminhos de
enunciagdo a partir de saberes marginais subalternizados em confronto com as
formas de saberes hegemdnicos (Melo, 2019).

Falar de uma epistemologia contra hegemdnica num processo continuo de
descolonizagdo quando nos referimos a pratica docente € mencionar também a Lei
de Cotas (Lei n® 12.711/2012) que garante reserva de vagas para estudantes negros,
indigenas e de baixa renda em instituicbes federais de ensino superior e técnico.
Analisar algumas dimensdes da lei e o seu papel fundamental no combate ao racismo
estrutural dentro do ambiente educacional € descortinar o acesso e
representatividade, quebra de estigmas, combate ao racismo institucional e a
producdo de conhecimento antirracista como base na construcdo de referéncias
positivas para a construcao da identidade negra como afirma Munanga (2004), quando
se refere a politica de cotas como um meio de democratizar o acesso ao ensino
superior e de combater as desigualdades raciais profundamente enraizadas na
sociedade brasileira.

Seguimos o contexto historico na luta por representatividade através de leis
afirmativas, entre tantos outros dispositivos que quebrem esse fendbmeno social e
ideoldgico que tem raizes profundas. Aqui, faremos um recorte da docéncia negra
trazendo dados importantes para o cerne de tal artigo. Estudos recentes tém
confirmado uma realidade que ha muito tempo é sentida no chao das salas de aula
brasileiras: as professoras negras sao protagonistas na educacao basica. Neste
contexto, aborda-se a feminizagao do magistério, palco de muitas mudancas sociais,
politicas, econdbmicas e culturais no final do século XIX, visto que “sucessivas

mudancgas de costumes e mentalidades acerca do trabalho feminino, que vinham na
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esteira do novo século, sociedade que precisava de novos atores sociais para o seu
desenvolvimento” (Almeida, 1998, p. 70).

Esse contexto historico esta inteiramente vinculado a analise das narrativas de
vida das professoras negras, elas estao a frente do ensino principalmente nas escolas
publicas. Sao elas que, todos os dias, constroem com profissionalismo, resisténcia e
exceléncia a base da formacdo de muitas criancas e adolescentes. No entanto,
seguem enfrentando desigualdades histéricas marcadas pelo racismo estrutural e
institucional pela desvalorizagdo da profissdo docente.

Varios estudos realizados no Brasil corroboram essa percepgao. Soares (2020)
destaca que a docéncia no pais é predominantemente ocupada por mulheres (81,2%).
Vamos ampliar com alguns dados atualizados com base nos levantamentos mais
recentes do Censo Escolar e outras fontes oficiais como o INEP e o IBGE (Dados
atuais ultimos anos disponiveis — Censo Escolar 2023): mulheres negras (pretas e
pardas) representam cerca de 51% do total de docentes da educagao basica no Brasil.
Mulheres (em geral) compdem aproximadamente 80% do corpo docente da educagao
basica. Entre as mulheres que atuam como professoras, mais da metade se
autodeclara preta ou parda. A maior concentracado dessas professoras esta nas redes
municipais de ensino, especialmente na educagao infantil e nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Precisamos pensar o corpo negro no espago escolar nao € neutro: ele carrega
marcas, historias, culturas e simbologias que desafiam a légica eurocéntrica ainda
dominante nos curriculos e imbricada nas praticas pedagdgicas. Nesse contexto, a
presenca e a atuacéo das professoras negras nas escolas representam nao apenas
a superacdo de barreiras histéricas, mas também uma potente afirmacdo de
identidade, resisténcia e transformagéo social. Ribeiro(2018) afirma que a escola é
um dos espagos onde o racismo mais se manifesta, inclusive através da auséncia de
representatividade e da deslegitimacdo do saber de professores negros. Por isso,
compreender a atuagdo desses profissionais exige uma analise que va além da

dimensao técnica da educacao e adentre os campos politico, histérico e humano.

2 METODOLOGIA

A pesquisa é de natureza qualitativa narrativa, contemplando atitudes existenciais

e epistemolégicas configuradas nas experiéncias humanas. Uma abordagem
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qualitativa mediada por elementos da metodologia da pesquisa histérica do tempo
presente. A estratégia metodologica da pesquisa se respalda na metodologia narrativa
de vida para compreender aspectos da formacdo docente por meio da analise das
narrativas de vida de professoras negras da educacdo basica de Feira de Santana.
Essas narrativas sao definidas por Delory-Momberger como “[...] um relato suscitado
por uma solicitagdo exterior e esse pedido é enderegcado a alguém que [...]. Essa
relagao da solicitacdo e de sua aceitacdo entra num quadro instituido onde se definem
papéis e status, a do pesquisador e o do informante” (2014, p. 278).

Os colaboradores da pesquisa foram 5(cinco) docentes autodeclaradas negras
da rede privada e mais 5(cinco) docentes da rede publica de ensino autodeclaradas
negras da cidade de Feira de Santana - BA. O trabalho foi submetido e aprovado pelo
Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
(UFRB), sob o numero do parecer: 7.267.584.

O desenvolvimento da pesquisa foi estruturado em quatro etapas principais: (1)
analise preliminar do contexto das escolas e identificagcdo dos docentes participantes;
(2) desenvolvimento e aplicacdo de um questionario que constava de 11 questdes que
se desdobraram em um instrumento de coleta de dados referentes a vida escolar
(formagao e atuagao) das professoras e identificagdo de pertencimento na sociedade.
3) Encontros Narravidas (trés encontros presenciais para a produg¢ao dos dados com
temas e estratégias metodoldgicas definidas e (4) discussao e analise da produgao
dos dados a luz do referencial tedrico sobre racismo e seus desdobramentos.

Os encontros para o desenvolvimento da pesquisa na construgcao de seus dados
configurados com a seguinte denominacdo NARRAVIDAS, possibilitaram o
deslocamento do pensamento, abriram possibilidades de ver os varios mundos no
recorte de mundo que se desejava compreender. Josso (2004) nos ajuda a entender
o Narravidas quando se reporta as memorias e historias dos professores. Assim, a

narragao:

[...] & orientada pela reconstituicdo do que as pessoas pensam ser
experiéncias significativas (situagdes, encontros, atividades, acontecimentos)
para explicar e compreender o que, hoje, elas se tornaram no que diz respeito
as suas competéncias, aos seus recursos, as suas intengdes, aos seus
valores, as suas escolhas de vida, aos seus projetos, as suas ideias sobres
elas proprias e sobre o seu meio humano e natural (Josso, 2004, p. 148).

Analisar os dados do processo narrativo € ir além da aparéncia, além do dito e

aprofundar na constituicdo do sujeito em relagéo. O ser humano é atravessado pela
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cultura, sua narrativa € construida no processo de sua constituicdo enquanto

singularidade e coletividade.

3 PRODUGAO DOS DADOS: ANALISE E DISCUSSAO

A analise do questionario que foi aplicado embasado em gerar dados para as
narrativas e os Encontros Narravidas trazem a dimensdo subjetiva da historia:
sentimentos, vivéncias, estratégias de resisténcia, conquistas e dores. As professoras
negras participantes da pesquisa em Feira de Santana-BA, ao narrarem suas
trajetorias revelam as estruturas sociais, raciais e educacionais de cada vida enlagada
na historia.

Dentro da producdao de dados, em consenso com os participantes, foi
denominado que seriam utilizadas letras iniciais dos nomes dos sujeitos envolvidos
na pesquisa e a identificacao pela palavra professora, em caso de nomes com iniciais
iguais seriam usadas a segunda letra para critério de identificagao.

O questionario busca em uma de suas questbes a percepgao subjetiva da
identificacdo como negra e as respostas levam a reflexdo como as experiéncias
pessoais, culturais e sociais vao tragando um arcabougo que envereda em tantos

aspectos da formacao da identidade:

Sempre me percebi negra desde a infdncia porque a minha mae me explicava
um pouco do que era ser negra, explicando que as dificuldades sobre as
desigualdades que enfrentavamos naquela época eram também por conta da
cor da pele. No entanto, a dor do atravessamento do racismo eu senti muito
forte apés o término do curso da graduagdo, ao comegar a inser¢do no
mercado de trabalho. Durante o ensino superior eu sabia da existéncia mas
néo tensionava a estrutura do racismo porque n&o era apresentado
entendimento/ embasamento tedérico naquela época no curso de pedagogia,
o que denuncia a politica das auséncias de um ensino antirracista também
nos cursos da graduagdo. Outro momento que senti meu corpo demarcado
pelo racismo foi durante o processo de separagdo conjugal. (Professora JU)

Na adolescéncia, pois como a minha negritude é caracterizada parda no
documento, na minha infancia era chamada de "morena”. S6 depois, na
adolescéncia com 13 anos, uma professora de Historia, refletiu com a nossa
turma sobre AFRODESCENDENTES e tomei consciéncia e posse da minha
verdadeira identidade. A partir de entdo, me autodeclaro SOU NEGRA, SIM
SENHORY! (Professora SU)

A relagdo com a sua negritude € unica, um processo de curadoria e conexao
com suas raizes culturais, tradi¢gdes, histdrias e comunidades. Essa percepgéo pode

evoluir ao longo do tempo, dependendo de suas vivéncias e do ambiente ao seu redor.
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Autores como Moita nos fazem refletir o sentimento de pertenca ligado a construgéo
de identidade.

“Ninguém se forma no vazio. Formar-se supde troca, experiéncia, interagdes
sociais, aprendizagem, um sem-fim de relagdes. Ter acesso ao modo como
cada pessoa se forma é ter em conta a singularidade da sua histéria e
sobretudo o modo singular como age, reage e interage com o0s seus
contextos. Um percurso de vida é assim um percurso de formacgao, no sentido
em que é um processo de formagéo. [...] O processo de formagao pode assim
considerar-se a dinAmica em que se vai construindo a identidade de uma
pessoa. Processo em que cada pessoa, permanecendo ela propria e
reconhecendo-se a mesma ao longo da sua histéria, se forma, se transforma
em interagédo (Moita, 1992, p. 15).

Quando alguém se reconhece negro na sua histéria e nas suas referéncias
familiares, vai delineando um processo de construgdo de uma identidade mais solida
e positiva, mas em contrapartida, o seio familiar pode contribuir para um
distanciamento da sua historia e raizes. A professora C traz na sua narrativa como a
denominacdo de mulata e distingdo de um pai preto trouxe marcas que afloram e
rememoram um tempo marcado pela cor.

Desde pequena quando meu avé me chamava de a mulata. Lembro que meu
pai ndo gostava como se referia a mim. Filha de uma mé&e branca e pai preto.
Sentia na prépria familia de meu pai uma distingdo entre os parentes. Os
brancos e com uma condigéo financeira melhor sempre andavam mais juntos,

exceto meu pai e os outros irmdos pretos mesmo tendo uma condigdo
financeira razoavel. (Professora C)

Um exemplo poderoso de resisténcia e empoderamento, a narrativa da
Professora E demonstra que, ao valorizar sua identidade, seus tragos caracteristicos
da negritude e da sua cultura, é possivel superar obstaculos e desafiar as atitudes
preconceituosas que ainda existem na sociedade. Nilma Lino Gomes (2005)

apresenta o corpo como um simbolo identitario e aponta que:

Ao longo da histdria, o corpo se tornou um emblema étnico e sua manipulagéo
tornou-se uma caracteristica cultural marcante para diferentes povos. Ele é
um simbolo explorado nas relagbes de poder e de dominagdo para
classificar e hierarquizar grupos diferentes. O corpo € uma linguagem e
a cultura escolheu algumas de suas partes como principais veiculos de
comunicagdo. O cabelo é uma delas.O cabelo é um dos elementos mais
visiveis e destacados do corpo. Em todo e qualquer grupo étnico ele é
tratado e manipulado, todavia a sua simbologia difere de cultura para
cultura. Esse carater universal e particular do cabelo atesta a sua
importadncia como simbolo identitario (Gomes, 2005, p. 174).”

Professora ER, sua trajetéria serve de inspiragdo para muitas pessoas,
mostrando que o reconhecimento do proprio corpo, tragcos e caracteristicas € uma

ferramenta fundamental para enfrentar o racismo e promover mudangas positivas.
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Essa professora ndo s6 conquista seu espaco, mas também abre caminhos para que

outras pessoas negras se sintam mais confiantes e orgulhosas de quem séo:

Apesar de vir de uma familia preta, o fato de ser negra de pele clara,
postergou o meu reconhecimento enquanto menina negra. Fui me
percebendo negra quando era apontada como a menina do cabelo dificil de
pentear, por isso alisado aos 5 anos (hoje vejo como uma violéncia), quando
nunca fui escolhida como a “rainha do milho”, mesmo indo com o traje
impecavel. Mas foi na adolescéncia, ao ter uma professora preta retinta e
muito engajada com as questdes raciais, que fui fortalecida e me percebi
como negra, reconhecendo todo o processo para construgdo identitaria.
(Professora ER)

Entender a formacao docente dos sujeitos da pesquisa, como foi a trajetoria até
chegar em uma sala de aula na sua atuagao profissional é rememorar a histéria do
periodo colonial e at € o século XIX, quando a educacao formal era praticamente
reservada as classes mais privilegiadas, e a populagdo negra, especialmente os
escravizados, tinha pouco ou nenhum acesso a escola. Os dados produzidos nesses
dois gréficos (Figura 1 e Figura 2) mostram que 90% delas se alfabetizaram no periodo
certo e 10% nao e que em relagdo a sua vida escolar, a maioria teve suas formacoes

advindas da escola publica.

Figura 1 - Alfabetizacdo no tempo estimado

)

® Sim
® Nio

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms (2024).

Figura 2 — Dados da vida escolar / Instituicdes de ensino

@ Estudou em escola publica por algum
periodo

@ Estudou em escola privada por algum
periodo
Estudou somente em escola publica
@ Estudou somente em escola privada
@ Outra situag@o.

Fonte: Elaboracéo propria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms (2024).
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Ter acesso a escola em dias atuais nao necessariamente quer dizer evolugao
histérica para os negros. A imponente segregacao e o racismo estrutural fazem com
que muitas escolas e instituicdes educativas excluam ou desvalorizem a cultura negra.

Assim, identificamos que a vinculagdo da Politica de Identidade ndo ocorre
de forma substancial, o que ha é um acolhimento superficial das diferencas
que atende aos postulados da Interculturalidade Funcional que por sua vez

nao intenciona fraturar os ditames da Memaria Hegeménica (Silva, 2022, p.
86).

Acolher superficialmente as diferencas, um legado cultural que ndo se rompe
porque suas forgas sdo enraizadas e regadas no cotidiano de uma sociedade
excludente. A Professora S| em uma das suas narrativas trouxe que reconhecer e
valorizar a propria identidade racial € fundamental para o bem-estar emocional e para
o fortalecimento da autoestima. Se perceber negra, um processo de muitas variaveis,
sendo elas entrelagadas por um verdadeiro arcaboucgo historico, social e cultural.
Essas variaveis incluem fatores como a histéria do racismo numa linha ténue e
atrelada a construcdo social da raga, as experiéncias pessoais e o contexto em que a

pessoa vive.

A percepgdo néo veio na infancia, veio na vida adulta. Foi preciso primeiro
romper com as tradicbes de familia cristd nuclear conservadora para me
entender individuo no mundo, inclusive para ler meu marcador racial.
Descoberta que adquiri na universidade publica, inclusive tive resisténcia até
para me entender como cotista, movimento que s6 fui (re)construir
identitariamente no confronto com a literatura e a formagdo em Histéria e
Ciéncias Sociais. (Professora Sl)

Cada pessoa tem uma experiéncia unica, moldada por fatores histéricos, sociais
e pessoais. E importante reconhecer como o racismo e as desigualdades histéricas
influenciam essas percepgdes e experiéncias. Para Ribeiro (2019), discutir a

branquitude é refutar um sujeito universal e historicamente privilegiado.

Trata-se de refutar a ideia de um sujeito universal — a branquitude também é
um trago identitario, porém marcado por privilégios construidos a partir da
opressdo de outros grupos. Devemos lembrar que este ndo € um debate
individual, mas estrutural: a posi¢cao social do privilégio vem marcada pela
violéncia, mesmo que determinado sujeito ndo seja deliberadamente
violento.” (Ribeiro, 2019, p. 33).

Discutir a branquitude e a posicdo que, historicamente, tem sido associada a
privilégios e ao que muitas vezes é considerado o padr&o ou o "normal" na sociedade

€ desafiar a ideia de um sujeito universal que, na pratica, muitas vezes representa
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essa posigao privilegiada, invisibilizando as experiéncias de pessoais do povo negro.
E fundamental para entender as dinamicas de poder, desigualdade e identidade, uma
visdo mais plural da sociedade. Esta sucinta narrativa histérica da Professora Sl
elucida e corrobora com a filésofa e ativista Djamila Ribeiro (2019), especialmente

quando afirma que:

até serem homogeneizados pelo processo colonial, os povos negros existiam
como etnias, culturas e idiomas diversos — isso até serem tratados como “o
negro”. Tal categoria foi criada em um processo de discriminagdo, que visava
ao de seres humanos como mercadoria. Portanto, o racismo foi inventado
pela branquitude, que como criadora deve se responsabilizar por ele. Para
além de se entender como privilegiado, o branco deve ter atitudes
antirracistas. Nao se tratando de se sentir culpado por ser branco: a questao
€ se responsabilizar. Diferente da culpa, que leva a inércia, a
responsabilidade leva a agdo. Dessa forma, se o primeiro passo €
desnaturalizar o olhar condicionado pelo racismo, o segundo é criar espagos,
sobretudo em lugares que pessoas negras nao costumam acessar”. (Ribeiro,
2019, p. 35-36).

Seguimos analisando aspectos da formacgéao basica(Figura 3) em que condi¢des
aconteceram e os dados produzidos elucidam reflexdes com 50% (professoras da rede
publica) narrando ter sido um periodo dificil, marcado pela auséncia de uma estrutura
tanto fisica quanto material para que pudessem se desenvolver na vida escolar, 40%
ja narram terem tido uma estrutura tanto fisica quanto material que colaboraram com
0 seu desenvolvimento na vida escolar e os 10% estéo relacionados a Professora J
que traz em seu Narravidas “Tinha apoio e estrutura dos meus pais. No entanto,
morava em uma casa com 13 pessoas. E tinha que ficar acordada na madrugada para
estudar.” Uma fala carregada de sentidos que devem ser analisados sob o prisma que
essas desigualdades persistem, refletindo-se em menores taxas de escolaridade e
acesso a oportunidades educacionais para a populagado negra. Aqui, mencionamos o
racismo em sua estruturalizagcdo como instrumento de dominagao histérico-social.
Nesse sentido, as escolas brasileiras foram historicamente paramentadas para excluir
a populagdo negra e assim perpetuar a organizagdo de uma sociedade racista.
Woodson (2021) creditou o sistema educacional como responsavel por, ndo apenas
propagar, mas instrumentalizar o racismo a partir da deseducacdo dos sujeitos

negros.
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Figura 3 — Condicdes de estudo durante a formacéao basica

@ Foi um periodo dificil, marcado pela
auséncia de uma estrutura tanto fisica
quanto material para que pudesse se
desenvolver na vida escolar.

@ Foi um periodo que teve uma estrutura
fisica e material que colaboraram com o
seu desenvolvimento na vida escolar.

Outra situag&o.

Fonte: Elaboragao propria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms
(2024).

Chegar a docéncia foi outro viés de analise e producao de dados via questionario
de caracterizagao das histérias de vida na docéncia negra (figura 4). Tivemos 80%
narrando que foi uma escolha, mesmo tendo outras opc¢des profissionais possiveis e
20%(referentes a uma professora da rede publica e outra da rede privada) narrando
que foi o unico caminho profissional que conseguiriam alcancar. Silva (2013, p. 61)
diz que “as mulheres negras em identidades femininas, criaram maneiras muito
proprias de se constituirem mulheres. Fez e faz parte de suas vidas se defenderem,
preservar sua identidade fisica, moral, sua raiz africana”. Werneck (2010, p. 15), ao
falar em docéncia negra enaltece “estratégias que devem ser capazes de recolocar e
valorizar nosso papel de agentes importantes na constituicdo do tecido social e de
projetos de transformacgéao”.

Assim, entendemos a docéncia negra como uma importante expressao de
representatividade e resisténcia no campo da educagao. Ela envolve professoras
negras que atuam na educacgao formal, contribuindo para a valorizagao da cultura,
histéria e identidade negra. Desafios no cotidiano de cada agéo docente sao base na
luta por uma sociedade antirracista, plural, diversa e inclusiva. Destacamos o
preconceito e racismo, falta de valorizagdo, esteredtipos e invisibilidade,
desigualdades estruturais e falta de uma formacao especifica. Desta forma, Silva
(2013) ressalta a importancia de mulheres negras manterem-se em alerta para
enfrentar desafios que ocorrem no caminho docente. As lutas e engajamentos sao de

suma importancia para estes enfrentamentos diarios.
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Figura 4 — Opcéo pela docéncia

@ Foi o Unico caminho profissional que
consegui alcangar.

® Foi uma escolha mesmo tendo outras
opgoes profissionais possiveis.

Fonte: Elaboragéo propria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms
(2024).

O Narravidas e seus cruzamentos nas histérias de vida foi delineando e
montando um caminho histérico e singular. Convidamos Ribeiro (2021) a comecar a
analise das seguintes abordagens: ser uma professora negra no mercado de trabalho

e se ja se sentiram “invisiveis” no exercicio da sua docéncia.

As experiéncias desses grupos localizados socialmente de forma
hierarquizada e ndo humanizada faz com que as produgdes intelectuais,
saberes e vozes sejam tratados de modo igualmente subalternizados, além
das condigdes sociais os manterem num lugar silenciado estruturalmente. [...]
Essas experiéncias comuns resultantes do lugar social que ocupam impedem
que a populacdo negra acesse espacos. (Ribeiro, 2021, p. 63).

Ao narrarem suas historias realgcaram que a presenca de professoras negras na
escola muitas vezes é silenciada ou invisibilizada devido a um siléncio estrutural que
permeia o sistema educacional e nesse cerne temos a escola como instituicdo, muitas
vezes, potencializadora de tais praticas, fruto e reforco de uma sociedade marcada
pelo racismo e seus desdobramentos. Podemos assim chamar de “um lugar que n&o
€ seu”, um “ndo-lugar” como o espacgo do anonimato, que € impessoal, sem qualquer
traco de identidade ou de valorizagdo; uma forma poderosa de silenciar e tentar
apagar um segmento da populagdo da histéria e da cultura de um pais. Fato
evidenciado na figura 5 quando 80% percebe que existe uma diferenciacdo no
tratamento com relacdo aos outros professores, mas assume uma posicao de

enfrentamento e luta e quando na figura 6, 40% (referentes a duas professoras da
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rede publica e duas da rede privada) respondem que sim, faz parte do seu cotidiano

a invisibilidade.

O biopoder parece funcionar mediante a divisdo entre as pessoas que devem
viver e as que devem morrer. Operando com base em uma divisdo entre os
vivos e os mortos, tal poder se define em relagdo a um campo biolégico — do
qual toma o controle e no qual se inscreve. Esse controle pressupde a
distribuicdo da espécie humana em grupos, a subdivisdo da populagdo em
subgrupos e o estabelecimento de uma cesura biolégica entre uns e outros.
Isso é o que Foucault rotula com o termo racismo. (Mbembe, 2016, p. 128).

E preciso pontuar que quando Mbembe (2016) refere que o biopoder se constitui
como politica dos que tomam e se inserem no poder, e para 0s quais a vida € uma
possibilidade politica. Assim, parece tdo claro uma divisdo visivel daqueles que
possuem o direito a vida, daqueles que tém direito a ter direitos, enquanto se colocam
a margem os que nao devem gozar dessa possibilidade e, para além disso, devem
ser excluidos, mortos. Forte! Mas €& necessario pensar o biopoder e o racismo, a
combinagao desses conceitos revela como o poder pode ser usado para manter

estruturas de desigualdade racial.

Figura 5 — Ser uma professora negra no mercado de trabalho

@ Percebo que existe uma diferenciagio
no tratamento com relacéo aos outros
professores, mas ignoro e sigo em
frente.

@ Percebo que existe uma diferenciagio
no tratamento com relacdo aos outros
professores, mas assumo uma posicao
de enfrentamento e luta.

Fonte: Elaboragéo prépria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms (2024).
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Figura 6 — Invisibilizagdo no exercicio da sua docéncia

@ Naio, eu consigo me fazer visto.

@ Sim, faz parte do meu cotidiano a
invisibilidade.

60%

Fonte: Elaboragao propria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms (2024).

Essa invisibilidade pode se manifestar de varias formas, como a falta de
representatividade em cargos de lideranga, a auséncia de espacos de fala especificos
para professores negros, além de uma narrativa que muitas vezes, nao valoriza suas
experiéncias e trajetérias. Aspectos como a sub-representacdo, esteredtipos,
preconceitos e desafios estruturais formam esse emaranhado cenario racista de
politicas afirmativas insuficientes que dificultam a presenga e o reconhecimento dos
professores negros no sistema educacional.

O siléncio que ainda impera dentro das instituicdes de educacéo precisa ser
quebrado, dando lugar as muitas vozes e identidades que estao em seu interior e que
sao, em sua maioria, silenciadas por uma estrutura macro que tende a segregar,
escolher e muitas vezes até determinar. S&do vozes desconsideradas, enquanto

sujeitos de direitos a uma educagao que seja para todos. Segundo Cavalleiro:

O siléncio sobre o racismo, o preconceito e a discriminagado raciais nas
diversas instituicdbes educacionais contribui para que as diferengas de
fendtipo entre negros e brancos sejam entendidas como desigualdade
naturais. (Cavalleiro, 2001, p. 11).

Naturalizar a desigualdade, silenciar vozes, culturas, saberes e sonhos. A escola
nao pode continuar negando ao professor negro o direito de conhecer a sua historia e
a formacao de uma autoimagem positiva. Ela ndo pode deixar de assumir seu papel,
negligenciando ou naturalizando o sofrimento dos varios professores, vitimas desse

racismo silencioso do qual somos embebidos em nosso cotidiano.
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Esse silenciar evidenciado na figura 7 como fator que demarca as trajetérias das
professoras negras, quantifica em 30%%(referentes a uma professora da rede publica
e duas da rede privada) e podemos elencar alguns fatores possiveis que levam a
acontecer por meio de discriminagao, desvalorizagdo ou até mesmo por um ambiente
que ndo incentiva a expressao de suas opinides e experiéncias. E fundamental que
criemos espacgos onde esses professores se sintam seguros e apoiados para
compartilhar suas vozes, pois isso fortalece a luta contra o racismo e promove uma
educacdo mais inclusiva e justa. Na visdo de Gomes (2019), enquanto essa
populagao nao tiver liberdade e oportunidade de realizar e de expressar sua palavra

com plenitude e conquistar seus espagos, 0 pais nunca sera prospero.

Figura 7 — O siléncio diante situagdes que envolvem raga e docéncia

@ O siléncio demarca minha trajetoria.

@ O siléncio néo faz parte da minha
trajetdria, fago valer minha voz e vez.

Fonte: Elaboragao prépria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms

(2024).

O silenciamento dos professores negros cumpre o seu papel de historia
temporal, inanimada e muito distante de desenvolver o protagonismo, necessario a
transformacao social. Ficam fora do nosso universo moral, 0 que, muitas vezes,
“autoriza” ou facilita a pratica de agées maldosas contra eles, como elucida Bento
(2022) a exclusdo moral é marcada por um distanciamento psicolégico e uma
auséncia de compromisso moral em relagdo aos que estdo sendo expropriados ou
excluidos. Eles estdo fora do nosso universo moral e “autorizam” o exercicio da
maldade humana.

Em contrapartida, professores negros também demonstram uma grande

resisténcia ao racismo ao enfrentarem e superarem os obstaculos e preconceitos que
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encontram no dia a dia. Uma forma de luta estampada no grafico (figura 8) que
produziu dados de 100% das professoras negras como sendo e enfrentamento e
busca dos seus direitos. Para analisar a produ¢ao de dados relativa ao enfrentamento
do racismo, convidamos Freire que com seu legado vivo nas praticas educativas
democraticas apresenta-se, hoje, como uma bandeira de luta dos movimentos que
“gritam” por direitos sociais, gritam pela vida.

O passo inicial para a superacao da situacdo de oprimidos e para a conquista
de uma pedagogia humanista e libertadora é o despertar critico, € o desvelamento do
mundo da opressdo e o comprometimento com uma praxis auténtica: “Quanto mais
as massas populares desvelam a realidade objetiva e desafiadora sobre a qual elas
devem incidir sua agao transformadora, tanto mais se ‘inserem’ nela criticamente”
(Freire, 1987, p. 25-26).

Nesse sentido, hooks (2017, p. 26) afirma que “[...] foi a insisténcia de Freire na
educagao como pratica da liberdade que me encorajou a criar estratégias para o que
ele chamava de ‘conscientizacdo’ em sala de aula”. A autora compreende, com base
na concepcao freiriana, que a educacdo como pratica da liberdade pressupde
participacado, e compara esta com uma plantagcdo em que todos precisam plantar, o

que significa trabalho coletivo.

Figura 8 — O enfrentamento diante situagdes que envolvem raga e docéncia

@ Enfrento o racismo e consigo fazer valer
meus direitos.

@ Nao consigo enfrentar.

Fonte: Elaboragéo prépria a partir de dados do questionario aplicado via Google Forms

(2024).

O enfrentamento reflete questdes de representatividade, diversidade e incluséo
no ambiente escolar. Em um pais marcado por desigualdades raciais e sociais, a

presenca de docentes negros nao apenas contribui para a formacdo de uma



80

sociedade mais justa, mas representa uma oposi¢cdo a fronteiras elitistas e

autoritarias, que reproduzam a desigualdade e as praticas opressivas e racistas.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

O Narravidas e o viés de producdo de dados via questionario exploraram e
elucidaram a literatura existente sobre a presenca de professoras negras na educagao
em Feira de Santana, Bahia e como suas narrativas de vida trazem questdes centrais,
atreladas aos diversos desafios vividos por essas professoras em seu cotidiano
escolar como profissionais, inclusive enfrentamento, silenciamento a preconceito e
discriminagdes.

As analises realizadas a partir das narrativas de vida das professoras negras
evidenciam a centralidade de suas experiéncias na luta por uma educacido como
espaco de enunciagao que desafiam a invisibilidade historica imposta as mulheres
negras na docéncia, reafirmando sua presengca como sujeitos ativos na producao de
saberes e praticas pedagdgicas. Narrativas marcadas por resisténcias multiplas e pela
producdo de saberes situados, que desafiam a logica da homogeneizagao
epistemolodgica na formacgao docente.

Suas experiéncias, atravessadas por marcadores sociais como raga, género e
classe, evidenciam como o exercicio da docéncia, para essas mulheres, se da em
contextos historicamente desiguais, mas também como espago de poténcia, criagao
e enfrentamento. A escuta dessas trajetdrias, enquanto estratégia metodoldgica e
epistemoldgica, permite reconhecer a importancia do conhecimento produzido a partir
da experiéncia vivida (hooks, 2019).

Ouvir, perceber e sentir em cada narrativa o cotidiano dessas professoras negras
como locus legitimo de elaboracdo de praticas pedagogicas antirracistas e
transformadoras, uma verdadeira ruptura com paradigmas coloniais de formacéao
docente e uma urgéncia revalorizagdo de saberes historicamente marginalizados.
Hipoteses foram confirmadas de que a presencga dessas mulheres no espaco escolar
demarca como resisténcia a estrutura racista e patriarcal que historicamente tentou
silencia-las. Suas vozes, gestos e praticas constituem uma forca motriz da presenca,
da ancestralidade e da afirmacao identitaria, contribuindo para uma educagao que

reconhece a diversidade e combate a uma sociedade excludente.
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Neste sentido, é imprescindivel reconhecer o valor epistémico das experiéncias
dessas educadoras, considerando suas vivéncias como fontes legitimas de
conhecimento e reflexdo critica sobre a pratica docente. As implicacbes desse
reconhecimento apontam para a necessidade de politicas de formacéao inicial e
continuada que contemplem a diversidade étnico-racial e promovam a equidade no
espaco educacional.

Ao final deste percurso, € possivel afirmar que as narrativas de professoras
negras nao apenas ampliam as possibilidades interpretativas sobre a docéncia, mas
também convocam a escola enquanto instituicdo a rever seus referenciais, suas
metodologias e seus compromissos. Essas trajetérias devem ser entendidas como
parte de uma projecao histérica e humana de educagéao antirracista, interseccional e
emancipadora. Que suas NARRAVIDAS continuem a nos desafiar, a nos mover e a

nos ensinar a lutar.
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ARTIGO 3

TEM ALGUEM Ai? CADE A PROFESSORA?
AS MARCAS DA DOCENCIA NEGRA

Autoras: Karine Oliveira dos Reis Sousa
Jacira Teixeira Castro

RESUMO

Este artigo investiga a invisibilidade das professoras negras por meio da analise de
suas narrativas de vida na Educacgao basica da cidade de Feira de Santana, Bahia,
destacando as experiéncias de resisténcia, desafios e conquistas enfrentados no
contexto educacional. A partir de uma abordagem qualitativa, foram coletadas e
interpretadas narrativas de vida que revelam como essas profissionais lidam com o
racismo estrutural e institucional, a falta de reconhecimento e a auséncia de
representatividade. As colaboradoras da pesquisa foram 5(cinco) docentes
autodeclaradas negras da rede privada e mais 5(cinco) docentes da rede publica
também autodeclaradas negras. Os resultados evidenciam que a invisibilidade dessas
professoras contribui para a perpetuagédo de desigualdades e reforca a necessidade
de valorizar suas vozes e trajetérias. A pesquisa refor¢ca a importancia de reconhecer
e valorizar as narrativas de vida como instrumentos de resisténcia e de transformacao
social, contribuindo para o combate ao racismo e para a promog¢ao de uma educagao
mais inclusiva e plural, analisando suas experiéncias formativas, praticas pedagodgicas
e estratégias de resisténcia frente as desigualdades de raca. Propde uma reflexdo
critica sobre a atuacdo das professoras compreendendo-a como um ato politico,
historico e profundamente humano.

Palavras-chave: Docéncia negra; Invisibilidade; Narrativas de vida

ABSTRACT

This article provides an in-depth analysis of the invisibility of Black female teachers in
basic education in Feira de Santana, Bahia, highlighting their experiences of
resistance, challenges, and achievements. The qualitative approach, based on life
narratives from five teachers in the private sector and five in the public sector who self-
identify as Black, allows for an understanding of how these professionals face
structural and institutional racism, as well as a lack of recognition and
representation.The results show that this invisibility contributes to maintaining
educational and social inequalities, reinforcing the need to value these teachers' voices
as instruments of resistance and social transformation. The narratives reveal
pedagogical strategies, resistance practices, and formative trajectories that
demonstrate the political, historical, and human role of these professionals.The
research emphasizes the importance of recognizing these teachers' experiences as
political actions that challenge racism and promote a more inclusive, plural, and
equitable education. Additionally, it proposes a critical reflection on their work,
highlighting it as an act of resistance that contributes to building a fairer and more equal
society.

Keywords: Black educators; Invisibility; Life narratives.
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INTRODUGAO

O presente artigo € um fragmento da dissertacdo de mestrado intitulada “A
invisibilidade da professora negra na Educacgao basica de Feira de Santana — BA: a
narrativa sob a nuance do siléncio e enfrentamento, que foi desenvolvida no ambito
do Programa de Pds-Graduacao em Educagao Cientifica, Inclusdo e Diversidade da
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. O trabalho aborda através das
narrativas de vida de professoras negras, as dindmicas sociais e politicas na interface
com o campo da educacéao, verdadeiros apagamentos historicos e epistemoldgicos
presentes na escola como instituigdo e como espago que precisa descolonizar-se.

Almeida (2018) relata que as sociedades n&o sdo homogéneas e os
acontecimentos ocorridos por essa caracteristica, tais como conflitos, antagonismo e
contradi¢gdes, que nao sao extintos, sao absorvidos e retidos sob controle por meios
institucionais. Se configurando a escola como instituicdo e alegando que as
instituicdes sao a materializacdo das determinag¢des formais da vida social, o autor tira
duas conclusdes: a primeira, € que as instituicoes resultam dos conflitos e das lutas
pelo monopdlio do poder social; a segunda, que esses conflitos e lutas caracterizam
uma busca que os individuos e grupos usam para assumir o controle da instituigao.

Essas duas conclusdes corroboram com um dos objetivos especificos da
pesquisa que € identificar o sentimento de pertengca dos professores negros nas
instituicdes privada e publica que atuam numa narrativa que vai desde o siléncio até
o enfrentamento na relagao entre racismo e subjetividade. Pensar em toda rede que
se forma entre racismo e subjetividade, identidade e representatividade é trazer a

ordem hierarquica dentro das instituicées, codigos marcados pela cor e pela raga:

Com a substituicdo da ordem escravocrata por outra ordem hierarquica, a
“cor” passou a ser uma marca de origem, um cddigo cifrado para “ra¢a”. O
racismo colonial, fundado sobre a ideia da pureza de sangue dos
colonizadores portugueses, cedeu lugar, depois da independéncia do pais, a
ideia de uma nagao mestiga (Skidmore, 1993, p. 48).

Essas hierarquias veladas pela ideia de uma nagao mestica e diversa muitas
vezes reforcam desigualdades, colocando certos grupos em posi¢cdes de
invisibilidade, enquanto outros ocupam espacos de poder, privilégio e supremacia.
Tudo é diferente, mas oculto e em doses suaves para que nao sejam percebidas tais

diferencas e assim vai se delineando dentro das instituicdes escolares e na propria
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sociedade um caminho que afeta os professores negros diretamente na formacao da
sua subjetividade, pois internalizam essas hierarquias e os estereétipos a eles
associados, o0 que pode afetar sua autoestima, suas escolhas e sua percepcio de
valor no &mbito educacional.

Pensar na ocupacéao dos espagos dentro das instituicdes educativas n&o pode
estar dissociado da historia. Gomes e Munanga (2006) explicam que os negros
influenciam e participam continuamente em todos os campos da vida social, cultural e

econdmica do nosso pais. Segundo os autores,

O Brasil foi o ultimo pais da América a fazer a abolicdo, dando a entender que
a sociedade estava moralizando, mas nao pagou os anos de trabalhos
prestados pelos negros aos seus senhores, nao assinou a carteira de trabalho
do negro e nem da negra. Portanto, foi longo o processo até construir a
identidade de trabalhador desvinculado da condigdo de dependéncia do
posto de trabalho e da condigdo de escravo. Sem trabalho e moradia, passam
a se deslocar das fazendas para area urbana em busca de oportunidade,
formando grupos no entorno de grandes centros, o que provocava um grande
desconforto a populagéo local. (Gomes; Munanga, 2006, p.159).

Um longo processo de construgao da identidade do trabalhador negro que
passou e passa por fases para o reconhecimento dos seus direitos e principalmente
a construgao de uma identidade de trabalhador livre, desvinculada da condi¢ao de
dependéncia e escravizagao de um passado que esta tao presente. Esse processo de
construcado de uma nova identidade social e econémica é longo e complexo, refletindo
as desigualdades que ainda persistem na sociedade brasileira.

O trabalho encontra-se dividido em quatro se¢des, além de introdu¢do. Na
primeira seg¢ao trazemos o referencial tedrico centrado na dualidade do siléncio e
enfrentamento no contexto educacional sendo a escola um espaco institucional de
formacgao de valores, identidades e cidadania. Na segunda seg¢éo, apresentamos os
aspectos metodoldgicos da pesquisa. Na terceira sec¢do, discorremos sobre a
producao dos dados pessoais, emocionais e institucionais via narrativas de vida das
professoras negras, percurso que levou a construcdo do PE (produto educacional)
que é uma producao literaria intitulada "Cadé a professora?”. Todo esse arcabouco &
entrelagado e fundamentado com autores e autoras que contribuem com a nossa
pesquisa. Na quarta e ultima secéo, a partir das narrativas das professoras, tragcamos
algumas consideracdes finais centradas na diversidade, representatividade e na

constru¢cao de um ambiente educacional mais justo, inclusivo e antirracista.



87

1 REFERENCIAL TEORICO

1.1Siléncio e enfrentamento na formagao da docéncia negra: uma dualidade que

atravessa vidas

Uma construgao historica marca a complexa trajetoria das experiéncias dos
professores negros na educagado, muitas vezes enfrentam uma dualidade entre o
siléncio, que pode denotar o invisibilizar ou a negacdo de suas identidades e
experiéncias, e o enfrentamento, que envolve resistir as dificuldades, preconceitos e
desafios enfrentados no ambiente educacional.

Essa dualidade atravessa suas vidas, influenciando suas praticas, suas emocoes
e suas trajetorias profissionais. Nao tem como nao pensar em educagéo no contexto
do nosso pais e nao validar um cenario marcado por desigualdade e excluséo,
principalmente no que diz respeito aos pretos e periféricos. Segundo Ana Lucia Silva
Souza (2018, p.11):

No que se refere ao acesso a educagdo, mesmo no periodo pré-abolicao,
ainda no século XIX, tivemos decretos que coibiam a presenga negra na
escola. [...] No Brasil, a histéria da populagdo negra na escola passa a ser
registrada por estudos académicos, com maior visibilidade a partir dos anos
de 1980. Porém, é a partir do final dos anos de 1990, que predomina na
literatura um esfor¢o para trazer uma histéria de escolarizagdo capaz de
reinstituir a agentividade dos negros tanto na esfera politica como na esfera
cultural.

Nao tem como chegar a docéncia negra sem rememorar 0 processo escolar como
um todo desses professores, que ja foram alunos e experimentaram processos de
negacgéao e enfrentamentos. No Brasil, houve periodos em que leis e decretos foram
utilizados para restringir ou limitar a presenca de estudantes negros nas instituicoes
de ensino, uma politica de segregacéo racial e de exclusdo, principalmente durante o
periodo da escravizagcdo. Foi negado o direito a insergdo escolar e, mais ainda, ao
protagonismo no que diz respeito aos saberes didaticos e assim temos esse processo
de exclusédo e apagamento com consequéncias até os dias atuais.

Refletir questdes mais amplas de racismo, invisibilidade e resisténcia na
sociedade e na educacéao é de extrema importancia para a construcéo e consolidagao
de identidades, serve de forgca e impulso para encarar os recorrentes reflexos de nossa

sociedade racista. Como evidenciam Borges, Giorgi e Biar ( 2015, p.206):
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Numa sociedade em que sabidamente o racismo determina lugares de
subordinagao as pessoas negras, o0s sentidos ndo podem ser dissociados das
relacdes com os lugares nos quais esses sujeitos estdo inseridos, nem da
producédo de efeitos de sentido, que se materializa por meio de sujeitos
sociais historicamente situados.

Muitos silenciamentos histéricos marcados por politicas publicas e praticas
pedagogicas que muitas vezes nao valorizavam ou sequer reconheciam a cultura, a
histéria e as necessidades dos estudantes negros, falta de politicas afirmativas,
contribuiram para que a presenga negra fosse invisibilizada dentro das escolas. Num
processo de dualidade vem o enfrentamento com movimentos sociais e politicas
publicas que tém buscado combater essa invisibilidade, promovendo a valorizagao da
cultura afro-brasileira e a implementacdo de acbes afirmativas, como a Lei
10.639/2003, que torna obrigatdria a tematica da histéria e cultura afro-brasileira no

curriculo escolar. Como afirma Rocha (2013, p.35)

E preciso considerar a tarefa desafiadora que devera ser assumida pela
escola de contextualizar-se no tempo; replanejar, ressignificar conteddos e
inovar em suas praticas, sintonizando o pensar e o fazer de acordo com as
proposi¢cdes colocadas pelas Diretrizes Curriculares Nacionais para a
Educacao das Relagdes Etnicos Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura
Afro-brasileira e Africana.

A lei e seus desdobramentos precisam ser analisados pois, em sua maioria, as
escolas utilizam a implementacdo mesmo que obrigatéria de forma superficial ou
limitada a agbes pontuais, sem uma abordagem continua e integrada no
curriculo. Assim, identidades negras continuam a ser negadas por resisténcia cultural
ou preconceitos que ainda existem, dificultando uma abordagem mais aberta e efetiva.
Para Munanga (2005), a construgcao dessa identidade esta ligada aos aspectos
socioldgicos da mobilidade social a qual os individuos estao sujeitos, podendo assumir
diversas formas de conformagdo de acordo com a sua trajetéria, o que pode ser

traduzido em ascensao, rigidez, descida e contragao social.

A identidade negra no Brasil de hoje se tornou essa tao falada realidade, mas
sem uma definigao acerca do que ela é ou em que ela consiste. A identidade
objetiva apresentada através das caracteristicas culturais, linguisticas e
outras descritas pelos estudiosos muitas vezes €& confundida com a
identidade subjetiva, que é a maneira como o proprio grupo se define e ou é
definido pelos demais. (Munanga, 2005, p.11).
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Historicamente, conseguimos enxergar essa linha de desenvolvimento e
padrées e assim de alunos negros a escolha ou nao do caminho profissional da
docéncia. Surge nessa interface a escola como instituigdo e um espago de poder,
onde muitas vezes a representacédo de seu desenvolvimento foi associada a imagem
de sujeitos sociais aceitos e hegemdnicos. Assim sendo, todos que estavam fora
desses padrdes, eram rechacados, inferiorizados e silenciados (Pinheiro & Rosa,
2018). Podemos nessa ténue construgéo falar dos professores negros que enfrentam
desafios para exercer sua identidade profissional de forma plena, por conta de
preconceitos ou falta de apoio institucional na construcdo de um ambiente mais
inclusivo, onde a histdria, a cultura e a identidade de todos sejam respeitadas e
celebradas. O caminho que se tem ainda de trilhar € arduo para que as politicas

antirracistas se concretizem na pratica, no chao da escola.

1.2 Onde esta a mulher, negra e professora?

Uma relagdo marcada pela busca da identidade, resisténcia e transformacéao
social. Quando se trata da mulher negra, as especificidades de género e ragca sao
quase que determinantes no que diz respeito a desigualdade advinda das relacdes de
poder. Quando mais uma caracteristica € inserida nesse interim que € a mulher, negra
e professora, temos um emaranhado de situagbes de exclusdo no ambiente escolar,
académico e consequentemente social. E nestes lugares, essas mulheres, diversas
vezes, se veem isoladas (Lima, 1995).

A sua identidade de mulher e negra, professora e intelectual perpassa por muitos
desafios na Educagao, comegamos por elucidar a discriminagdo racial e de género.
Ainda hoje, muitas mulheres negras enfrentam preconceitos tanto na formacgéao
académica quanto na atuacao profissional. Isso se manifesta em menor valorizagao
salarial, dificuldades de ascensao e esteredtipos sociais. Outro desafio esta na falta
de representatividade, na auséncia de modelos negros em destaque no ambito
educacional e em cargos de lideranga e por fim um dos maiores que € a resisténcia a
invisibilidade, trajetérias apagadas e silenciadas nos registros historicos e de
produgao de ciéncia.

Mulheres negras, ao longo da histéria e em diferentes contextos culturais,
desenvolveram maneiras unicas e resilientes, enfrentando intersec¢des de opressoes

raciais e de género a citar Lélia Gonzalez, Dandara dos Palmares, Claudia Jones,
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Mae Beata de Ywaa, Maria Firmina dos Reis, Tereza de Benguela. Nas palavras de
Werneck (2010, p. 15), “estratégias que devem ser capazes de recolocar e valorizar
nosso papel de agentes importantes na constituicdo do tecido social e de projetos de
transformacao”. Isso reforca que a presenca dessas mulheres no ensino promove
mudancgas culturais profundas. Essas mulheres representam resisténcia, cultura e
educacado. Elas abriram caminhos para que as geragbes seguintes pudessem ter

modelo e acesso a educacgao de qualidade, reconhecimento cultural e direitos civis.

Sabemos que tem sido a partir de condi¢des profundamente desvantajosas
em diferentes esferas que ndés mulheres negras desenvolvemos nossas
estratégias cotidianas de disputa com os diferentes segmentos sociais em
torno de possibilidades de (auto)definicdo. Ou seja, de representagéo a partir
de nossos préprios termos, a partir do que projetamos novos horizontes de
luta. (Werneck, 2010, p. 15).

Hoje, muitas professoras negras como as que aqui neste artigo terdo suas
histérias narradas numa pesquisa entrelacada pelo siléncio e enfrentamento. E
fundamental promover politicas publicas que garantam equidade racial e de género
no setor educacional para ampliar essas conquistas. Silva (2013) ressalta a
importancia de mulheres negras manterem-se em alerta para enfrentar desafios que
ocorrem no caminho docente. As lutas e engajamentos sdo de suma importancia para

estes enfrentamentos diarios.

2 METODOLOGIA

A pesquisa é de natureza qualitativa narrativa. A estratégia metodoldgica da
pesquisa se respalda na metodologia narrativa de vida para compreender aspectos
da formacgao docente por meio da analise das narrativas de vida de professoras negras
da educacédo basica de Feira de Santana. A escolha de tal abordagem se deu pela
necessidade de compreender as relagdes raciais. Creswell (2003) explica que a
pesquisa qualitativa permite analisar e interpretar dados a partir de uma visao mais
social e filoséfica, com base em estratégias variadas de investigagao.

As colaboradoras da pesquisa foram 5(cinco) docentes autodeclaradas negras
da rede privada, e mais 5(cinco) docentes da rede publica de ensino autodeclaradas

negras da cidade de Feira de Santana — BA. O trabalho foi submetido e aprovado pelo
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Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
(UFRB), sob o numero do parecer: 7.267.584.

O desenvolvimento da pesquisa foi estruturado em Encontros denominados
NARRAVIDAS (encontros presenciais para a produgdo dos dados com temas e
estratégias metodoldgicas definidas. Os encontros foram gravados com autorizagéo,
mantendo a fidelidade aquilo que foi narrado e respeitando, desse modo, tanto os
pressupostos epistemoldgicos da Historia Oral, como metodologia qualitativa de
pesquisa, quanto os paradigmas emergentes pos-modernos. Clandinin e Connely
(2000, p. 20) definem pesquisa narrativa como "uma forma de entender a experiéncia"
em um processo de colaboragao entre pesquisador e pesquisado.

Partir das narrativas de vida € garimpar em histérias reais a ciéncia e seus
desdobramentos. Uma relagdo entre sujeito participante e o pesquisador, que, a partir
de entao, fara um mergulho analitico para buscar identificar naquele material indicios

que o ajudarao a tentar responder suas questdes de pesquisa.

Na narrativa a preocupagéo é [...] construir significados, estabelecer relagdes
e refletir sobre os fatos previamente narrados nas estorias. A estéria se torna,
pois, objeto e método de pesquisa. Objeto porque € nela que os esforgos se
concentram para se chegar a uma compreensao mais concreta da
experiéncia. E, também, método, porque é pela narracdo que os significados
sdo construidos. (Telles, 1999, p. 89).

Os Encontros NARRAVIDAS tiveram foco no desvelar, suscitar questdes
educacionais que nos ajudem a decifrar o sentido dos processos vivenciados pelas

professoras que narram suas experiéncias.

ENCONTRO NARRAVIDA 1

TEMATICA: COMO CHEGUEI ATE A DOCENCIA? COMO FOI MINHA VIDA
ESCOLAR?

Construgdo de uma linha do tempo da formagao (vida) escolar da professora

identificando ou ndo o racismo e seus desdobramentos.

ENCONTRO NARRAVIDA 2

TEMATICA: AS MARCAS DA DOCENCIA NEGRA: QUAIS FORAM/SAO MEUS
ENFRENTAMENTOS?

As narrativas foram provocadas partindo de videos, musicas e registros escritos
no instrumento NARRAVIDAS.
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ENCONTRO NARRAVIDA 3

TEMATICA: AS MARCAS DA DOCENCIA NEGRA: A VOZ DO MEU SILENCIO

Sensibilizagdo com o siléncio e suas marcas na histéria da docéncia negra via
exposicao oral e musicas.

A analise dos dados de cada Encontro Narravidas se deu em dois eixos
categoriais: o primeiro voltado para a gravagao de todos os encontros. A observagao
de detalhes nos textos nao verbais traz elementos para analise que contribuem para
a compreensao ou inferéncia do processo de construcido de sentido realizado.
Perceber o ser humano em processo, atravessado por questdes socio-histéricas e
pessoais. Integrar simultaneamente a comunidade cientifica e a comunidade humana.
Os dados foram registrados apos analise de cada gravacéo e tabulados para enlace
com a teoria que sustenta a pesquisa.

O segundo eixo de analise dos Encontros Narravidas foram os registros no
instrumento NARRAVIDAS ... ESSA VIDA E A MINHA!. O instrumento foi em forma
de uma mini agenda. Os dados narrativos registrados foram categorizados para que
pudessem ser anexados a pesquisa produzindo sentido e revelando os resultados.
Analisar esse instrumento permitiu voltar ao material coletado por diferentes angulos,
com diferentes recortes e em diferentes niveis, através da aplicagao do olhar fluido.

Trazer a memoria em cada narrativa, trazer vida em cada histéria oral e seus
desdobramentos como marcas de uma constru¢ao social e individual num enlace tao

estreito e diverso.

3 PRODUGAO DOS DADOS: ANALISE E DISCUSSAO

Dentro da producao de dados, em consenso com os participantes, foi acordado
que seriam utilizadas letras iniciais dos nomes dos sujeitos envolvidos na pesquisa e
a identificacao pela palavra professora, em caso de nomes com iniciais iguais seriam
usadas a segunda letra para critério de identificagao.

Tornarem-se professoras era, para muitas dessas mulheres, uma chance para a
profissionalizagéo. Silva (2013, p. 61) diz que “as mulheres negras em identidades
femininas, criaram maneiras muito proprias de se constituirem mulheres. Fez e faz
parte de suas vidas se defenderem, preservar sua identidade fisica, moral, sua raiz

africana”.
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Sonhei algum dia em ser professora? Nao! Tentei vestibular para odontologia
umas trés vezes e nao passei, fiz concurso para policia militar ndo passei ai
fui para educagédo. Quando vocé pensa pra gente que é negra periférica, que
ndo tem um bergo, a Unica porta que se tem para a gente é a Educacgao, tnica
porta que temos. A educagédo entra em minha vida como uma porta de
sobrevivéncia, para quem nao quer trabalhar no comércio, na industria,
emprego com respeito a todos subalternos, entdo eu trilhei o caminho da
educacgdo. (Professora JO)

Né&o queria fazer pedagogia, queria comunicagao e jornalismo — até passei,
mas em outra cidade, e meu pai ndo permitiu — prestei vestibular novamente,
passei para pedagogia e uma professora da universidade me deu a certeza
que a minha escolha era a docéncia -mas meu pai falava “Sai dai, ainda tem
tempo, faz direito, professor trabalha muito e ganha pouco”. (Professora C)

Entao, sou eu, essa mulher preta, que decidi ser, de verdade, eu ndo queria
ser professora, eu queria fazer marketing e propaganda, mas como ¢é que faz
marketing e propaganda? Para pagar com o qué? Né&o tinha como fazer
marketing e propaganda. Entédo, desde cedo, minha tia é professora, vou ser
professora, amo ser professora mas nem sempre foi assim, mas precisava
sobreviver. (Professora )

Chego na docéncia através da minha mae: A gente que ndo nasce rico, a
Unica profissdo que nunca vai ficar desempregada é virar professora. Queria
ser enfermeira, mas ndo me vejo na area da saude, uma marca que minha
turma da UEFS que apesar de ser um curso de licenciatura sé tinham duas
mulheres negras pretas retintas em uma turma de 40 mulheres, ja via esse
processo de exclusédo dentro da prépria universidade entrei na universidade
em 1998 néao existiam as cotas. (Professora N)

Em contrapartida, chegar na docéncia era o sonho de muitas delas como bem
afirma a professora JU.

Eu escolhi ser professora e tive professoras negras durante toda a minha
trajetoria, isso me marcou demais.

A escolha da docéncia por professoras negras € uma decisdo marcada por
muitos desafios, mas também por uma forga, resisténcia e coragem. Segundo bell
hooks (2000), a educacdao é uma ferramenta de transformacao social, e quando
mulheres negras escolhem essa profissado, elas atuam como agentes de mudancga,
enfrentando obstaculos como o racismo estrutural, a falta de representatividade e a

desvalorizagao da profissao.

Quando eu dizia que meu sonho era ser professora - diziam “vocé vai morrer
de fome” — mas a minha brincadeira era brincar de escola, tinha a convicgao
desde a minha tenra infancia que eu queria ser professora — e fui esquecendo
ao longo da vida, porque fui treinada a vida inteira para ser empregada
domeéstica. Briguei com o mundo para estar na universidade, e brigo até hoje
por esse lugar do SER professora. (Professora Sl)

A docéncia vai me atravessando, comego minha trajetéria numa escola
particular classe média e média alta. Eu professora de educagédo infantil
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nesse periodo, a gente vai vendo o quanto as pessoas negras sédo excluidas
nao me recordo de ter tido alunos negros nesse periodo. Quando eu entro na
rede municipal, a realidade foi outra, tudo era diferente, tinha vontade de
desistir, mas ali via 0s negros, o contexto, ali via a exclusdo acontecendo. Ai
eu abrago essa docéncia e abrago a educacgao publica para tentar realmente
fazer a diferenca na vida dessas pessoas e fazer com que elas percebam a
potencialidade que elas tém. (Professora N)

Uma educacgao inclusiva e representativa, que busque nas origens, nas suas
histérias de vida e ajude outros a entender e alargar histérias, saberes e perspectivas
que muitas vezes sdo marginalizadas ou ignoradas, assim como narra a professora
Sl, que rompeu ciclos e afirmou sua identidade por meio da docéncia. Como afirma
Lélia Gonzalez (1984), a presenga de mulheres negras na educacgao € uma forma de
resisténcia e afirmacao de identidade, contribuindo para fortalecer a autoestima e a

cultura negra.

Fui ser professora de historia, para contar essas histérias de preto que
ninguém nunca me contou, que ninguém me disse que eu sou a quinta
geragdo de uma familia de empregadas domeésticas porque a minha tataravo
foi escrava” — e assim, fui estudar a minha familia materna e entender o
porqué que todo mundo (até hoje) é empregada doméstica — sou a primeira
a romper esse ciclo — descobri que a minha tataravo foi liberta com a lei de
1871 (Lei do Ventre Livre) — e quando descobri isso, me descobri como
mulher preta e construi a minha identidade aos 30 anos de idade. (Professora
SI)

Professoras negras, cotidianamente, se colocam com determinagao para
ressignificar o proprio pertencimento ao dizer “Eu sou Negra”, pelo autopoder de dizer
Mulher Negra. Vejamos como as professoras trazem nos postulados da memoria
vivida marcas que levaram ao adoecimento pela luta interna de ser quem queriam e

nao o que ja havia sido determinado, tragado como uma marca para a sua historia.

Eu sou uma mulher negra de pele parda — e nesse pais, quando vocé néo é
preto retinto, querem te embranquecer” — ao dizer NAO, o sistema cai em
cima de vocé: o racismo estrutural — adoeci e carrego hoje uma depressdo
por conta disso. A gente adoece, mas a gente precisa sobreviver — eu
concordo com a Lélia Gonzalez: "Combinaram de nos matar, entéao, a gente
esta aqui combinando de sobreviver". Tem sido uma luta diaria sobreviver!
(Professora Sl)

Venho de uma familia, onde meu avé preto retinto se casou com uma mulher
branca — nossa familia cresceu na perspectiva do “se limpar” — minha familia
nega a heranca negra, mas a gente € um quilombo com herangas do
recéncavo: baldes quebrados e samb&o - samba no prato com garfo — cresgo
com essa nuance e dentre os meus familiares, sou a que tenho a pele mais
clara, contudo com o meu cabelo é extremamente crespo (a primeira
evidencia da negritude) — “cabelo crespo é resisténcia e insurgéncia” — me
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intitulo como mulher preta, contudo na escala colorista, de pele clara.
(Professora ER)

Fui mae na adolescéncia, fui manicure, estudei até o segundo ano do Ensino
Médio, fiquei sete anos sem estudar, retornei os estudos e finalizei o Ensino
Meédio— mas eu sempre quis ascender, pois universidade para mim era coisa
de televisdo. A gente cresceu (eu e meus irmdos) achando que a
universidade nédo era para a gente — mas eu tinha o sonho de ascender
daquele meio/daquela realidade, nem sabia o curso que queria fazer, eu sé
queria fazer - um dia alguém me disse “a universidade n&o é para tu néo, a
gente mal tem tempo de trabalhar para comer” - A cada conquista que vou
tendo na educacéo eu lembro disso — na minha graduacgédo, no meu TCC, no
Mestrado... (de todos os filhos (4), eu fui a unica que fiz universidade, o que
restou para eles apos crescerem com a limitagcdo de que universidade ndo
era para eles, foi trabalhar em restaurantes e etc. (Professora ED)

Seguimos nessa analise com Lélia Gonzalez (2020) quando destaca e faz aluséo
a imagem que costuma ser passada no ambiente escolar que € a da pessoa negra
escravizada, como uma condicdo em uma trajetoria que parte sempre da dor, do

apagamento e da negacgao de direitos incluindo a prépria vida como mercadoria.

Se refletirmos um minimo sobre a questao, ndo teremos dificuldades em
perceber o que o sistema de ensino destila em termos de racismo: livros
didaticos, atitude dos professores em sala de aula e nos momentos de
recreagao, apontam para um processo de lavagem cerebral de tal ordem que,
a crianga que continua seus estudos e que por acaso chega ao terceiro grau,
ja ndo se reconhece mais como negra (Gonzalez, 2020, p. 39).

Como se empoderar com sua cor, seus tragos, cabelo e suas origens? Isso
fomenta ainda mais o racismo e faz com que o negro na figura da crianga, do jovem
tenha vergonha de ser quem €&, com tudo que faz parte da sua identidade fisica e

cultural, trazer sua representatividade.

Eu sou preta retinta — enfrentei alguns problemas na escola, mas meus pais
séo fortes e costumo dizer a minha irma: “Se eles tivessem estudado, tinham
dominado o mundo” — desde muito nova, comecei a vivenciar exclusées na
infancia, mas ndo me abatia, porque quando comentava em casa, minha mae
fazia outro trabalho comigo (de fortalecimento) - minha mée sempre dizia
“Levanta o cabelo e empina o nariz” — e as pessoas falavam na rua e na
escola: “Nega metida”. (Professora JU)

Sou de uma familia de negros — fui criada pela minha mae e meus avés —
meu avd era chamado de “Preto azuldo” - minha avé trabalhava alisando
cabelos com aquelas ferramentas de antigamente, com isso, logo cedo tive
meu cabelo alisado — e as clientes diziam “Olha que morena do nariz afilado”
Minha avé tinha uma preocupag¢do comigo de me manterimpecavel, cheirosa,
meu cabelo alisado — nos retiros da igreja, se preocupava com a comida para

que eu levasse igual a dos outros (0s brancos). (Professora M)
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Sempre me reconheci como negra de uma forma negativa (sentimento de
inferioridade), minha familia mega humilde, popular da roga - no meio que eu
vivia era naturalizado falar do negro de forma pejorativa Sempre me via como
alguém inferior, apelidos como “Negra sabao de mula” (avé) e “Picolé de
betume” (tio) “Cabelo de arapuca” minha mae fazia umas trangas que
esticava tanto o olho e dizia que era para ficar uns trés dias com aquela tranga
embutida — s6 penteava meu cabelo reclamando: “cabelo duro” — comecei a
alisar meu cabelo, aquelas chapas quentes, e hoje, me arrependo de ter
mexido. (Professora ED)

Eu ndo sou uma preta retinta, mas cresci como uma crianga inferior, sou a
quinta geracdo de uma familia de empregadas domésticas. O preconceito
que eu sofri na infancia, ndo era sé pela pobreza, e sim, porque o meu cabelo
era “duro de pixaim” — aquele cabelo imenso, cacheado e crespo — sofri com
o alisamento (alergia no meu couro cabeludo - estourava todo em feridas).
(Professora Sl)

Aliso o meu cabelo desde os meus cinco anos — no casamento do meu irméo,
para a minha mée, eu precisei ter “Issy’(alisante forte) no meu cabelo para
ser validada como uma dama de honra bonita pela minha mae— “Poxa que
violéncia que eu sofri”, meu cabelo ardia tanto e isso impactou na minha
identidade — e eu ainda ndo consigo me enxergar sem o cabelo alisado — vivo
o dilema da Parditude de Beatriz Bueno: “branca demais para ser preta e
preta demais para ser branca” — preciso ser a que sabe falar, que se veste
bem e que o cabelo esta impecavel. (Professora ER)

Em relagdo ao problema cabelo, sempre, ja alisei com chapinha quente, ja
cheguei até a botar o proprio ferro de passar roupa para o meu cabelo estar
alisado, ja usei “Hené”, “Velin” (tipos de alisantes) fiz relaxamento, pente que
esquenta tudo, ja usei muita toalha na cabega para simular ter um cabelao,
um cabelo bonito. (Professora |)

Um apagamento que atravessa a histéria e consegue ser tdo potente, uma
verdadeira arma utilizada na raca e na cor. Nos encontros Narravidas, uma linha
espiral, unica e cheia de nuance tomava conta de cada professora que narrava sua
histéria de vida entrelagada na chegada a docéncia com seu siléncio, enfrentamento
e busca identitaria. As professoras negras lidam com preconceitos e esteredtipos que
tentam invisibilizar ou desvalorizar suas identidades culturais. Essa rejeigdo ou
desvalorizagdo dos tragos de negritude impacta ndo s6 a autoestima dessas
professoras, mas também a sua atuacado e o exemplo que representam para os seus
alunos, que buscam referéncias positivas de identidade e valorizagcdo de suas raizes.

As varias maneiras pelas quais, em nosso mundo contemporaneo, armas de
fogo sdo implantadas no interesse da destruicdo maxima de pessoas e da
criacao de “mundos de morte”, formas novas e Unicas da existéncia social,

nas quais vastas populagdes sdo submetidas a condigdes de vida que Ihes
conferem o status de “mortos-vivos”. (Mbembe, 2016, p. 146).

Nesse sentido, podemos dizer que invisibilizar, configura-se como uma das

estratégias de deixar morrer. Com base nesse entendimento, podemos considerar que
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estabelecer uma politica de morte ndo estagna apenas na morte fisica, legitimada e
promovida pelos poderes estatais, que nos dias de hoje se apresenta por meio de
uma nova configuragdo de soberania, na qual qualquer um se arvora no direito de
eliminar o outro.

Ser negra significa enfrentar desafios cotidianos para ressignificar o proprio
pertencimento, suas lutas e ligagdes com o movimento antirracista, o que reforga
pilares importantes. Silva (2022) destaca a importancia da representatividade da
mulher negra, ressaltando a necessidade de se sentir associada aos espagos
culturais, politicos e sociais. Somos sujeitos corporeos e usamos 0 NOSSO COrpo ComMo
linguagem, como forma de comunicagao.

As narrativas elucidadas nos encontros da pesquisa demarcaram que as
professoras, também como alunas, vivenciaram o desejo pelo corpo. Tragos que
estavam sempre em evidéncia e como tudo isso impactou na formagao e
autoafirmagao como mulher negra empoderada, social e politica. Ser Modelo, Rainha
do milho e Paquita estavam no ranking do desejo, mas so era conferido as brancas
que se assemelhassem aos estereodtipos definidos para tal. Isso envolve questdes de
representacdo, identidade e expectativas sociais, uma aspiragcéo de inclusido quanto
uma influéncia de esteredtipos que associam a beleza, a diversdo e a aceitacao a

certos padrdes raciais.

Comecei a trabalhar muito nova, aos 15 anos, comecei a desfilar — quando
comecei a fazer selecdo, enfrentei situacées de racismo (“piadinhas” que
soavam como elogios) — “Eta como é linda, de tragos finos”. Um maquiador
uma certa vez me olhou e falou: “Com essa boca, vai gastar todo meu batom”
(Professora JU)

Na escola, sempre fui muito afetiva, uma aluna muito dedicada mas nunca fui
a preferida da minha professora —minha mae caprichava na minha caipira
mas eu nunca fui a Rainha do milho — isso tudo me trazia muito sofrimento —
Na adolescéncia, quando encontro uma professora preta retinta que aborda
a questdo de “Viva o povo brasileiro” de Ubaldo Ribeiro, ela comeca a
trabalhar e diz assim “O povo brasileiro é isso, tem pessoas negras como
vocé, mas ndo tdo escuras” — ela aponta para mim, e ali eu parecia nao
acreditar: “Negra como eu?”— No mesmo instante, passou um filme na minha
cabega: do cabelo alisado, de ndo ser a queridinha da professora, das
colegas ndo quererem fazer os penteados no meu cabelo — e assim, fui
comegando a construir a minha subjetividade negra. (Professora ER)

Na escola, eu era louca para ser a Rainha do milho, mas a Rainha do milho
SO era representada por pessoas brancas - eu sempre estudei em escola
particular — logo apés estudei em uma escola estadual estereotipada por
turmas separadas que vinham de escola particular. Fui a “Rainha do
amendoim” — o milho é branco e o amendoim é negro. (Professora SU)
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Eu ndo me recordo de ndo me reconhecer como uma pessoa negra. Morava
com meu avé que era um negdo bem retinto granddo. Me dizia sempre a
seguinte frase: Vocé é preta e precisa ser duas vezes melhor que todo
mundo. Cresci dentro dessa afirmativa ja, desse lugar ja demarcado do que
era socialmente como mulher negra e a responsabilidade, enfrentamento que
eu teria que ter era trabalhar mais que todo mundo. Quando tinha 5 anos e
entendi logo cedo como crianga que eu era diferente da grande midia. Vendo
Xuxa eu entendi cedo que nédo iria ser Paquita, a salvagdo foi quando
Bombom chegou e ai vocé queria ser Bombom.(Professora JO)

Quis ser paquita? Quis sim. Eu tinha todos os discos da Xuxa “Quem Quer
Pao?”, “Quem Quer Pdo?”.Quem sabe néo vao botar uma Paquita preta, ndo
é? Quem sabe! Sempre me reconheci como preta, mas uma preta que ndo
queria ser preta, porque quem quer ser preta, quando a gente olha na novela,
as pessoas pretas estdo acorrentadas. Era muito doloroso! (Professora I)

Quantas historias impactantes no teor que trazem e na esséncia que carregam,
narrativas inundadas de valores humanos, histéricos e culturais. S&o vidas
atravessadas por marcas, desejos, dores e superacgodes. Ver registro em figuras 1, 2 e
3.

A histéria de vida pode ser, [...], considerada instrumento privilegiado para
analise e interpretagdo, na medida em que incorpora experiéncias subjetivas
mescladas a contextos sociais. Ela fornece, portanto, base consistente para
o entendimento do componente histérico dos fendbmenos individuais, assim
como para a compreensdo do componente individual dos fendmenos
historicos. (Paulilo, 1999, p.141-143).

Figura 1 — Registro Encontros Narravidas

Fonte: Sousa, 2024.
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Figura 2 — Preparagao do espacgo

Fonte: Sousa, 2024.

Figura 3 — Instrumento de registro Narravidas “Essa vida € a minha” ao centro
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Fonte: Sousa, 2024.

Elas chegam a docéncia, penetradas por uma vida marcada pelo racismo e

seus esteredtipos.

Nunca fui uma mulher branca, meu cabelo demarcava isso, mas pelo tom da
minha pele eu nunca sofri uma discriminagdo. Quando eu digo que eu sou
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negra, as pessoas olham para mim e dizem que néo. Até os meus alunos
dizem “A senhora mesmo ndo”. Tenho tracos do meu nariz, da minha boca,
vou tentando explicar... Mas meus alunos ndo me reconhecem como negra.

(Professora N)

A docéncia para mim veio como reflexo da minha mae que me alfabetizou —
quando comecei a trabalhar em uma escola particular, a mae (empresaria
bem sucedida) de uma aluna, prontamente disse: “Olha, a primeira vez que a
minha filha tera uma pré morena” — disse a ela “Morena nédo, negra” — e ela
“Oxe pré! Negra ndo” — (ela vinha de uma sequéncia de professoras loiras e
brancas desde a Educacgéo Infantil). (Professora SU)

Existe um esteredtipo para o negro na sociedade brasileira como evidencia as
narrativas das professoras N e SU e esse esteredtipo pode ser melhor entendido a
partir de Silva (2004, p.47) “o estereottipo € uma visdo simplificada e conveniente de
um individuo ou grupo qualquer, utilizada para estimular o racismo”. A representagao
do negro no Brasil, na maioria das vezes, esta atrelada ao que é sujo, marginal, feio,
indecente, essa representacao se reforca com o tempo e em espacgos e contextos
diferentes. O racista “constroi ideia negativa a respeito do outro, nascida da

necessidade de promover e justificar a agressao”. (Silva, 2004, p.47).

Quando chego no mestrado, as pessoas falam que eu sé vivo arrumada.
Apesar de eu estar num espacgo preto(UFRB), mas eu sou preta. Eu preciso
chegar arrumada, impecavel, dizer, que eu sou preta. E quando eu abrir a
boca também, eu falar o porqué eu estou aqui, ndo vou passar despercebida.
Porque chega de preto ser despercebido, chega de estar na favela, chega de
preto estar na cozinha. Sempre foi assim! O preto sempre esta fazendo o
papel menor, por isso é que a gente ndo tem vez, por iSso € que a gente
sempre esta do lado de fora, por isso é que a gente sempre esta la na
cozinha, na cantina. Mas sera que passou? Nao passou! Até hoje, déi 0 nosso
mundo, até hoje doi. (Professora |)

A escola esta distante, com termos racistas, das novas formas que temos que
apresentar. Assim, a docéncia vai me atravessando como uma mulher negra
parda que compreende a ancestralidade que tem. Estudei na escola publica
e particular, vivi os dois mundos. Nunca sofri, mas ja vi colegas sofrendo
racismo. Uma mé&e de uma aluna que tinha sido minha no ano anterior e
agora no seguinte era uma professora preta retinta e ela disse na minha
frente: “Minha filha ndo estuda com essa professoral” Os meus
enfrentamentos foram mais em relagdo aos meus alunos do que a mim
mesma. As pessoas ndo me veem como mulher negra pelo meu tom de pele.
(Professora N)

A presenca de professoras negras na instituicao escola, € base para promover
a diversidade, a inclusdo e o combate ao racismo estrutural presente na sociedade
brasileira e que faz parte de um todo marcado pela segregacao e supremacia branca.
No entanto, essas profissionais frequentemente enfrentam episédios de racismo, tanto

por parte de colegas, gestores, quanto dos alunos, o que impacta sua atuagao e bem-
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estar no ambiente de trabalho. Segundo Silva (2018), o racismo institucional e
cotidiano contribui para a desvalorizagdo e marginalizagédo de professoras negras,
dificultando o reconhecimento de suas competéncias e reforcando desigualdades

raciais no sistema educacional.

Quando eu estava fardada (trabalho em uma escola privada de classe média/
média alta da cidade) no elevador de um prédio, recebi a seguinte pergunta:
Vocé trabalha na limpeza? Vocé trabalha na portaria? N&o, eu sou
professora. Entado causa espanto. Vocé é professora desse espago? Uma
professora preta? Sao muitos enfrentamentos ... Passei por uma situagao
assim: Entao eu nao quero, eu ndo gosto dela porque ela é preta, mas eu
n&o vou dizer isso, entdo eu vou classifica-la. Eu vou trazer questées (arrumar
defeitos) depois de quase 20 anos de professora, eu vou trazer questbes para
justificar, para dizer que eu ndo sou racista. Vou trazer varias outras
questbes, vou procurar, vou limitar. Vou trazer para desmerecer o lugar que
ela ocupa! Mas eu ndo eu néo sou racista! (Professora |)

Né&o é facil nem enquanto colaboradora(escola privada de classe média/
média alta), nem enquanto mae de uma crianga preta em uma escola
branca/em uma escola que impera a branquitude — a gente faz o jogo do “vai
e volta” e escolhe a luta que quer travar e qual o desgaste que vale a pena —
hoje eu repenso o meu filho na instituicdo que eu trabalho, pois “como posso
cobrar uma intervengéo da professora dele, quando eu ndo tenho de fato,
uma gestao que abrace a causa?” — enquanto mée, eu repenso muito esse
enfrentamento — mas a minha mée fala que é o lugar que eu preciso estar,
porque alguma contribuigdo vocé precisa ofertar, ja que quer a mudanga”
(Professora JU)

A luta pela resisténcia € uma questao muito importante e desafiadora e mesmo
em geral sendo a minoria, professoras negras, ao trazerem suas experiéncias e
perspectivas, contribuem para uma educacdo mais inclusiva, que valoriza a
diversidade e promove a justica social. O enfrentamento delas ao racismo institucional
visa desenvolver estratégias para resistir, num processo de autoafirmagao, busca

identitaria e promocao de mudancas.

A identidade torna-se uma celebracdo moével: formada e transformada
continuamente em relagdo as formas pelas quais somos representados ou
interpelados nos sistemas culturais que nos rodeiam. E definida
historicamente, e nao biologicamente. O sujeito assume identidades
diferentes em diferentes momentos, identidades que nao séo unificadas ao
redor de um eu coerente. Dentro de noés ha identidades contraditérias,
empurrando em diferentes direcbes, de tal modo que nossas identificagdes
estdo sendo continuamente deslocadas. Se sentimos que temos uma
identidade unificada desde o nascimento até a morte é apenas porque
construimos uma cémoda estéria sobre nés mesmos ou uma confortadora
narrativa do eu (Hall,2003, p. 12-13).
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Assim, compreender as experiéncias dessas profissionais € essencial numa
sociedade que a educagao acaba por reproduzir, em sala de aula, os preconceitos

enraizados socialmente sob a égide de um modelo heteronormativo.

O sujeito da experiéncia se define ndo por sua atividade, mas por sua
passividade, por sua receptividade, por sua disponibilidade, por sua abertura.
Trata-se, porém, de uma passividade anterior a oposicdo entre ativo e
passivo, de uma passividade feita de paixao, de padecimento, de paciéncia,
de atencdo, como uma receptividade primeira, como uma disponibilidade
fundamental, como uma abertura essencial (Larrosa, 2002, p. 24).

Mas em contrapartida, a escola sempre sera o espago em que mais
depositamos esperangas, e dentro daquele emaranhado de narrativas de vida que a
experiéncia do NARRAVIDAS proporcionou surge a producgao literaria (figura 4) “Cadé
a professora?”, como produto do mestrado em Educacdo, Cientifica, Inclusdo e
Diversidade da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia. Uma obra com 22
paginas que tece fios de uma histéria que tem como personagem principal Anaya,
uma professora negra, que luta por uma escola antirracista e pela visibilidade da sua
docéncia.

Figura 4 — Capa da producao literaria “Cadé a professora?”

s em—
Siar
A AULA JA VA COMEGAR! VENHA!

ENTRE NESSA SALA E CONHEGA A PROFESSORA ANAYA, KAK‘[NE OLIVEIRA DOS REIS SOUSA

MELISSA E ARTUR!

A
OPAAA! PREPARA O CORAGAO, PORQUE AQUI APRENDE-
REMOS MAIS QUE LINGUA PORTUGUESA, MATEMATICA.. ?
TEREMOS AULA SOBRE ALGO MAIOR! ALGO BEM GRANDAO .

E IMPORTANTE

QUER SABER MAIS? ENTRE... OU MELHOR, LEIAAAI!I

3-o0n0e3 O livro se configura em um produto educacional, oriundo da
pesquisa em nivel Stricto sensu do Mestrado Profissional em
Educagdo Cientifica, Inclusdo e Diversidade da Universidade
2 Federal do Recéncavo da Bahia (UFRB). Criado a partir de

9” 784 u

6560 "~ 45088:

memérias vividas e evocadas na minha trajetéria como gestora
FRUTIFI CAh'"W nas redes publica e privada de ensino, onde cada professor ou
Livrinhos professora negra tem sua representagao nas linhas que

dacombe seguem tecendo as paginas da obra “Cadé a professora?”.

Fonte: Sousa, 2024 produzido pela Editora Frutificando, Rio de Janeiro.

A escola € um ambiente que abrange diversas culturas. Essa diversidade
coloca uma questdo para esse espacgo social e para todos que o habitam, ou seja,

como se da a relagao entre os privilégios das camadas superiores e a minoria que fica
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fora de seu espacgo ou € invisibilizada dentro dele? As professoras negras enfrentam
diariamente o desafio de lidar com o racismo institucional, que esta presente nas
praticas, politicas e atitudes dentro do ambiente escolar como revela uma das

paginas(figura 5) da obra “Cadé a professora?”

Figura 5 — Fragmento da pagina 7 da obra “Cadé a professora?”

Anaya quase nao dormiu a noite inteira a pensar na sua turma, em

cada voz, mas, em especial, na de Melissa que ecoava...

SERA QUE MELISSA
NAO QUER UMA
PROFESSORA NEGRA?

-~

hoVOCE NEGRAAAR?T

O DIFERENTE ASSUSTA
MELISSA? QUAL SERA
A COR DE MELISSA?

0 QUE O SILENCIOE
DEPOIS A PERGUNTA DELA
QUEREM ME DIZER?

SERA DE UMA FAMILIA
RACISTA?

Fonte: Sousa, 2024 produzido pela Editora Frutificando, Rio de Janeiro.

Que tipos de escolas estamos mantendo e como temos alicergado uma
educacao antirracista? Esse debate passa pela formagcdo docente e envolve as

questdes histéricas de constituicdo das populagdes negras no sentido de:

[...] ampliar os debates que tém em vista o alargamento do campo educativo,
no seio de estudos que concebem as constru¢cdes de uma epistemologia e
uma pedagogia pautada nas questdes étnicas raciais com garantia da Lei
10.639/2003 e que sobremaneira, sirva para mobilizar a consciéncia de
agentes em favor da construgdo de politicas pautadas na garantia dos
Direitos Humanos em todos os espacgos da sociedade para nés pretos e
pretas [...] (Barzano e Sampaio,2023, p.228).

Reconhecer, alargar, dar visibilidade as professoras negras denota valorizar e
promover a presencga e o protagonismo das mulheres negras no campo da educagao.

Essa visibilidade é fundamental para combater o apagamento histérico, promover
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representatividade e fortalecer politicas que garantam direitos e oportunidades iguais
para essas profissionais.

A cultura negra € importante para todos os individuos, independente de sua
etnia e/ou ragca. Nossa sociedade € marcada pela mistura de diversos valores,
comportamentos, aspectos culturais.

A escuta dessas narrativas € também um gesto politico. Trata-se de
reconhecer, como afirma Carneiro (2005), a centralidade do sujeito negro na
construcdo de um projeto de sociedade mais justo. Um paralelo entre o publico e
privado nas esferas das escolas pesquisadas, evidenciou que o viés do enfrentamento
€ dotado de poder em sua maioria pelas professoras da rede publica, fatores como a
seguranga de um concurso publico, comunidade de insergédo da prépria escola que
em sua maioria estdo localizadas nas periferias e o numero de negros tem sua
representacdo de maneira mais acentuada e consideravel. Ja na rede privada, fatores
se sobrepdem a uma luta que algumas vezes é solitaria, gestao racista mas velada e
na eminéncia de um possivel desligamento quando se trata de luta por direitos raciais,
numero de professores negros inferior que abala a representatividade e emana uma

supremacia branca com seus estereotipos.

4 CONSIDERAGOES FINAIS

As narrativas de vida das professoras negras analisadas nesta pesquisa
reafrmam a importancia de considerar a experiéncia como uma dimensao
epistemoldgica fundamental na produgdo de conhecimentos educacionais. Suas
trajetorias revelam que, ao longo da docéncia, essas mulheres constroem saberes
situados, em dialogo com suas identidades étnico-raciais, de género e de classe,
reafirmando uma pratica engajada com a transformacao social e a luta por equidade
(Collins, 2019; Gomes, 2017).

Assim, ao inserir suas vivéncias no campo da pesquisa educacional, rompe-se
com a légica universalista e eurocentrada que historicamente silenciou vozes negras
e femininas. As narrativas de vida das professoras negras sdo fundamentais para
combater o racismo, porque elas trazem a tona experiéncias reais, muitas vezes
invisibilizadas, que ajudam a entender os desafios enfrentados por pessoas negras

na educacdo e na sociedade, tornam-se, assim, contra-narrativas — no sentido de
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bell hooks (2019) — que desestabilizam o discurso dominante e reivindicam novos
paradigmas para pensar a escola e a docéncia.

As praticas dessas professoras, ancoradas em sua ancestralidade, em seus
enfrentamentos cotidianos e em sua capacidade de ressignificar a dor em poténcia
pedagogica, ensejam essa perspectiva. Ao compartilhar suas histérias, essas
professoras nao so6 fortalecem a representatividade, mas também inspiram outras
pessoas negras a se reconhecerem e a se posicionarem contra o racismo. Além disso,
essas narrativas contribuem para a desconstrugao de esteredtipos e promovem uma
reflexdo mais profunda sobre as desigualdades raciais, ajudando a construir uma
sociedade mais justa e inclusiva. E uma forma poderosa de valorizar a diversidade e

de promover mudancgas sociais positivas num atravessamento histérico e humano.
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CONSIDERAGOES FINAIS

Esta pesquisa buscou compreender as narrativas de vida, via docéncia das
professoras negras na Educagao Basica de Feira de Santana — BA. No cerne das
acgdes, esteve o0 seu objetivo geral que foi abordar as dindmicas sociais e politicas na
interface com o campo da educacgéo, evidenciando a sua invisibilidade tanto no
cotidiano escolar quanto na narrativa social. Através da analise das vozes dessas
profissionais, uma dicotomia entre processos de invisibilizagdes, apagamentos,
siléncios e enfrentamento pulsaram em cada narrativa, em cada olhar, em cada
lagrima que simbolizava tantos atravessamentos historicos.

Com base nessa perspectiva, através das historias de vida de professoras
negras no contexto da educagédo publica e privada, investigamos relagdes entre
educacao, contexto familiar, trabalho e docéncia. Através dos resultados foi possivel
perceber que o siléncio, que muitas vezes as envolve, ndo € apenas uma auséncia de
fala, mas, uma expressao de silenciamento estrutural, que reforgca a negacado e a
desvalorizagcao de suas experiéncias e contribuicdes. Nesse contexto histérico e
cultural, fomos capazes de compreender por onde tudo comecga, desde a formagao
familiar, educagao primaria, formagao escolar até chegar a docéncia, um complexo
processo afetado pela raiz da imagem negativa criada para o segmento negro na
sociedade brasileira e instituicdo escola, uma reproducgao sistematica e violenta da
ordem racial, que comanda o quadro de inferiorizagdo de um segmento e o
enaltecimento de outro.

Os encontros Narravidas mostraram como esse apagamento pode afetar tanto
as profissionais quanto os alunos, o processo de aceitar-se e reconhecer-se
racialmente pode ser longo e diferente em cada historia, reforgando a necessidade de
valorizar e dar espacgo as experiéncias e historias dessas professoras. A invisibilidade
de professoras negras na educacao basica € uma questdo importante, que revela
como muitas vezes suas vozes e contribuicbes ficam silenciadas ou pouco
reconhecidas. Ao longo do estudo, ficou claro que o enfrentamento dessa
invisibilidade demanda agdes conscientes e transformadoras, tanto no ambito
institucional quanto na sociedade.

Enfrentar esse siléncio € fundamental para promover uma educagao mais
inclusiva, justa, representativa e igualitaria. A criagdo da producgao literaria “Cadé a

professora?” fruto da pesquisa e das narrativas de vida ecoa como uma voz que
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chegara a tantos alunos, tantas outras professoras que estédo silenciadas por esse
Brasil afora. A narrativa sob a nuance do siléncio e enfrentamento revelou-se uma
ferramenta poderosa para compreender as dinamicas de poder e resisténcia
presentes nesse contexto.

Por fim, espera-se que esta dissertacdo possa contribuir para o debate
académico e para a pratica pedagodgica, incentivando uma reflexdo mais profunda
sobre as questdes de raca, género e poder na educacdo. E fundamental que as
instituicbes de ensino reconhegam e valorizem as histérias e trajetérias dessas
profissionais, promovendo espacos de fala e de reconhecimento que possam
contribuir para a redugao do silenciamento e para o fortalecimento de suas identidades

profissionais.
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APENDICES A - PARECER CONSUBSTANCIADO DO CEP
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FARECER CONSUBSTANCIADD DO CEP
DD 0 PROJETO DE PESOUIIEA

Thulo da Pesquisa: & FVIEIELIDADE DD PROFESSOR NEGRD MA EDUCACAD BASICA DE FEFRA OE
SANTAMNA - BA- A WARRATIVA EOE A MUAMCE DO BILENCID E

EHNFRENTAMENTO
Pesguisador: KARIME OLINVEIRA DOS REES EOUEA,
Ason Tematica:
Varalo: 2

CAAE: EISB0024 5.0000 0056
I Stuiclio Proponanta; Contro de Cingia & Tecnologia em Enegia & Susteniabldade
Patrocnador Princpal: Financiamento Froprc

DD D PARECER
heero do Parecsr 7287584

Agrugaiilag bo do Propes:

Az infoimaples 90d CaMpos "ADNSSNRIE0 00 pRopHD", "Dbjelko da pesguisa” o "AvaliacBo do riscod o
banaficies® foram reliradas do arguive Informagbéoes Basicas do Projete
[FE_INFORMAZOES BASICAS DD FROJETO _ZI33631.pdl, de 151 L2034) efou do Projio Completo
[FROJETD _KARINE_OLIVEIRA DOE RERS EOUFSA docd, di 15'112024)

REELMT
LRESLMCE O raeciarned & s Wvierieois aamiram & Sala de auls numa conjpnium mancenie na sducagdo,
uma mutiplicitade do dmonsbes o queaiies Qe encdwim a hsidra, & coliura o o Wda dos professones

NIt B MEs & uma condigdo o imsiblidade do seu Tazer pelagdpico & ks para experimentar &
politicas piblcas @& sums linhas esiralégicas g aluagdo gue muitss veois Refonoam o eosmo esinaural,

dEciminagdo racal ezt Qo Winkdm alola a doodncid, Edsa reakdade pulsa no S0 disa pesguisa
o missirads apreientada > Programa o Poéa-Craduecss am Educaido Chanilica, Indusdo © Diversidade
g fam COMme objets g investigarde & inviblidade do prolesser negre na educagdo bésia de Fona do
Earmiana ¢ BA & navaihva sob @ nuance do silbnces & enfreniamenie. & pesglka wWisa sobie @ Tala da
repris entalividade de (rofessones Megos nas esookis da cidade Tapends um recoms da Edunads basica
LAY COMpo 08 andhsd, dvalianod LoD O PRCEEMD S ESINIWE M ambaiio

Cndsrsgre P Fad Barbcas 710 1Y sredw-Snicio 40 ddrarai-scie Canicsl meis dn Corumis ds Ces am Paspas
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DO & EEoon SnOETD IraiugEo e s elhe politea freme & ial realidade. A problemaizagio oo
PSRt parin oS Ligaris domancedos & o eEimalzedos pala doodn da fegia o Smiie & oo conal,
nas Rachi o poder 00 Spap Rovial qu b CoNMGUN & SS00la @ U Professonds Negio S0 Vjam Commd
Eprnins hishiroos @ Mondidnos na forma do (meiiinoa. O obpelives @ desdobiam om discuty a
invisiidacs So6 prORSEONED NS pOv M dd eimeingdicis o Demiionabdadis qua oo SEanam, & par o
melates O pode Bjadas & aspecios racias, o forma nio declansda, em amblonies ligados & educaglio,
desde o momenio & suas formaches abd @ lase das alvidades profissonais, abordando as dindmicas
SOCiaEs o ol S na imeriao oom O Campo o Sia0an. A papatsa & i cuinh Gualilafve, corviemiplando
i ades

istendats & epElemedbgcas configuradas nas exparlncids hlmane. & esinabdyla melodsldgica da
PRt S dird pla esoolna dic narTalivec di vidd DT IMaNce QU SwoOoim MEmdria, SRl & Miedanda.
Os colaboradons da pesquia serlo docenies aubdeclkiradosias megrosias & od dispoditives di
Comprdn o utiizodos pana produgso de dados foram o nevisdo de ieraiin, pequiss doosmanial oom
Sl0S Certiiood o RS, qUEERNEnD db carRolenizapdo das hisdras do vida na JocEncia migra,
CoiTel IBFRMioE analiss marcedat por principios da histdna oral Maimeradas (e ded naimalivas) & nigoinee
e (Rl afiac . LI grande oo nine R o s, fales & ehoilag no oo edio 08 invesigagdo.
Civeraos refiarancias hiniods delinoiam o orcabosdo da petqune & citar Fouscoul (2001a, 2007, Amesla
[2019), Hooks (1984), Fradne {1057, Munanga (1999}, Gongalves (2018) Adichis (2018), Pinhairo (2023),
Rk i (20021 poden g outroe . Lirn wima S oomphin: L00ms & rad amd ataddmess & sees desoeb o menies o
impacios soals dEMOMGEITEm & necessidade @ a responsablidede de aprofundar & buSca por el
et o prdtoas & et sotian o pROfESeOniS Meis [ & S ot (lo podited ol hamane & aSsim
WSO Lol produld edecacional @ producso Beninia Nsa o om fonm dic Wm e-Eaook gk Sk vhicuko o
TormaCao N eS00las Numa propoala de educaddo antmactis Revelar o sk, & Tundamental pans
enbEndelmniG as neleibes Gus ooWTemn N> Gmbio esodar, Jue por Sof WM espag d sodabdidade o da
pradices culluirats, Ml vezes eatas prilcas cabaim ralares on esiredipos & preonodiiog .
[FE_IMFORMAZOEE _BAEICAS DD PROJETO _Z333631 pdl, do 151172004, p 3k

Lol B S F o F

METODOLOGIA PROPCETA
L pisguisa & i Ralueza qualialve narraliva, conbemplandd atiedis eEencies

Endsrscoe  Fas Pl Borbcas, M, 1 srete-Pnicio da Adminmiescic Canicsl, msis da Comimilc ds Ctics sm Pasguas
Omima: Camao EP: 44 W0-000
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epizlaomokigicas confijoradat nas expofidénoas himanas. Uma abordapem gualativa mediada por
T A miod sl gia da pesgune hsldnea 0 Demgo presante. & Simkhgis moichdgica da pesguisa
S Fespakda na ook @ narraia di veda panE Com DR i aspectos da Iimadl o So0siTin por meD d
andliae das namalivas de vida oo profestone Rnegnos da edulapde hdsca de Feira de Sanlana. Esses
narmativas s definidas por Dakeny- Mo Mg ar Lo [ ] um e susclags pof umd SoBCRaqds xierol &
bl Pl i & edoTECRDY @ algudm gue [} ] Essa rdapdo Ob soRciailo o di SUd eobRagho enina nm
Guaidro NSl o ohoe Sb SN papdin @ SEkes, o 00 pesquisadol o o do imfoemanieg, (2014, p. 27808
colahoradones da pesqulse seris Sjcinong) deconins sulndeciand osias megrosias &a nede privada, Escols
Jules Paislo I, localizada na Fua Paulo W, 118 - Kalllnda, P o Samana | BA @ maks Sjonoo) dooeinies
da reds pldblics auindeclasdoais negroifas da Escola Municipal Emesting Cameiro, oosizeds e R
Coaplbex Mizio EUM | Rua Mova, Foira de Bamana @ BA Todo apre dico da pesquisa sen esclaneciio o
wiabdiz et aos panicipantes apnesemando o TOLE. Lm quesiondrio d coraenizacdo dis histdnas de vla
i doclici negra Sanl aphcadn. 05 Gnoonnos [and o D volvimants da pas Uik na conaiugs oo Seus
daddos Serlo configunadoe Lo & seguintd denominagis MARRAVIDAS & dirsm posibililer O daskoaimanig
do pensamenio, abvir possibildades & var o8 Wanos MEndos no recorie de MUndo gue se desda
CORTETaaTedd S i GNOONDE PRiciicia b, Raaios oo SubonTagdo A configurando da pasqusa o dand
@m S ETAFAS ETAPA 1: Apicacho do TOLE ETAPA I Aplcaclo do quesiiondng di carabenizaesbo dis
hisidrias do vida na doodnoa megrac O quesiiondno consia de 11 guesiles que se desdobram em um
BTG di CORLE O dadiod Pefufries & vida esoodar[rmme (8o & Sl i) do professcd & e mifcai @
pEriencimaents na sociedate ETAPAS 3 | 4 @ 5 Enconires NARRAVIDAS Sarlo 3{inks] emconines
HARRAVIOAE conduridos pra pesqusadong O horiros serdd acordsdos oom os prolsseres @ oo
dhrada prevista de I{duas] horas cada ENCONTRO NARRAVIDA 1 - TEMATICA: COMD CHEGUE] ATE A
DOCENCIAT COMO FOH MINHA VIDA ESCOLART “Consinagdo o uma nha &0 iempo da fomag S (vidal
eenrrar d: prolesanr Wion o o Dl NS & racsmo ¢ sees desdonbramenios. ENDDONTRO MARRANVIDA 3 -
TEMATICA A5 MARCAT D& DOCEMCIA NEQGRA: OUAIS FORAMSEAD MEUS ENFREMTAMENTOSE?
“Iremos prosccan as namativas padinds de videos, misicas @ MeQisnos EEcidxs md inGirumenio
MARRAVIDAS .. EESA VIOA E A MINHAL O insirumento sord &m foma o uma minl agenda O nstrumanio
Citad 0 LOnEE db T Pt Para Mg koo pol parks o0 parlcipants Gue Seni ullzedo pod e pela
pESOLBaion pans dados & fahos QU Ind COMPoT & pesduaa. ENCONTRO MARRAVIDA 3 -TEMATICA: A5
MARCAS O& DOCENCLA

Lo el B o o
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HEGAA" & WOZ DO MEL S EMCED *Sencibiize: 50 com o bn oo & suas manses na histina da doodnoia
Ml W eEpod oS0 ofal o rdsicas. AL efapat dat andEes emdias do cada Enconing Mamawdes serdo
utlizedas am i0dos of eshedos. Conclul-od que & amprego detss malodologia de andlss pormices a
UG das Calbgiiiag analbce & pani &0 eorsd dos supHion. A andlsa dos daded do cada Enconing
Harrardaidas s dard ofm S0k @os Calbjonias o primers volado pan & gravaglo G [dos o0 ahoonines. &
obsarvaghy do delalss mod leslos My virbais fraz elemenios para andlse que coniribuem pana a
COMpriarass ou infoinda 0> proceses de cofaircso do senido realzads. O sogunds ab o andlss does
Enconincs Namavidas serdo os regisines no insirumenio BARRAVIOAS _ ESSA WIOA E & MBHA! Os
il M matives regisiredog s caldgorizados Pard §ue POEsam Sof i xad os & pesdulta produs o
Seflilo & revands o i Rases -

[FE_INFOARMACIOEE BARICAS DD PROJETO_Z3X36831 pil, de 151 17224, pdl

L e e S T T

Objetive da Pesquis:

DOEJETIWD PRIMARIO

SO btk primdiio Fomeniador da pesguts s & aboider o dindimicas Socials o polilices na imerlaod com o
AP da educann, analando & invisbildacs o0 proliEson Negie N Sl Bl s na cid eoe di Fung
o Baninnag §Bb, & maimatha 300 & nuanod 00 Sbnoed o onlffeimamanto; .
[FE_INFOARMACIOEE BARICAS DD PROJETO_Z3X36831 pil, de 151 17224, pdl

OEJETIWD SECUMDARID

Ll Disciitir @ invmibildade dos profesSors Mdgrod por Mo da amergéncia de ertorialbades qu o0
EERTam, & parr Se relephen de poder igedas o aspecios reciais, de forma o declandda, om ambeies
ligados & educaCio, desde o momenio o ssas formagies aid @ fase das alividedes profissonad i)
It i car 0 Senimend de perienca dos prolersones ragros nas naliugdes pivada o pobics gue aiuam
fidmia Marrali qu val desde o SN0 ol o enfTEmameTio na e e raosmo o subjetividass; 1)
Anglisai & doclncks megra @ suas atrbuiples nume ddca demecrditca da realidade eduacknal o
ConSduaniomanes das suas polilitas oMo DHTIRS0E Socias @ 0 ahmhy 300 profestonts NoGIos N

Tokaeofics derlabebl ooidas -
[FE_INFORMACOEE BAEICAS D0 PROJETO 2333631 pdl, de 151172024, pdk

Awaliafdo dos Risood o Banaficiog:
RESCOE
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L0 paricipants O posguita podend enirenlsr possivon MSoos s (oMo Sendr-ee intimdado duranis &
gravagdes dos enconinegs NARRAVIDAS, desconforidvel a0 responder Seteminadas pergunas do
qudsiionares da canmienzaclo das hiskdrias & vida na doodndia mdgra por abordar narmalivas da S
mGia humana Nesse caso, ek i o dreio do ndo responder. Guebia g sgilo ou wWigonha Caso @k
Sk akgum dane refernie § pesquiss recobend asslsilincis médica & palcoldgica 9 Toima nbegral, imeiat
& raiuils pols o o e TOF NeCeRears, Dem oo pode Sof indenizas pela pasg USadomm rssponsavel; -
[FE_IMFORMACOEE BASICAS DO PROJETO 2333631 pdl de 151 1/2034, pd @ p.5).

L el 0 i F O S

BEMEFICOS

4 0% beneliciod desa pesgusa pamem do fomenio da Diversidade Culiural, onde o participambe e anis
SUEs hisodrias de vida ird celebrar @ valonzar @ dversidess odberal, reconheoends @ Sus nquazs, o
dean volviments de Conscalina Social @ Empatia em gui & educa0ld SImmRciala nio S REEinge apanasE
e salas de sda, el permaia Modad 35 IMETaCoes, & promogde da iguddads @ Justga em poliice
Eioianes, prilcas padlagdgicad & na valizacso das vwolis margnalizades @ & prepanaceo pars Ui Murdo
Diversifcoado, vhamos om uma socedade plural @ elmnian o salonzar easa ofversid el & o DR and uma
il dames oo produglio de sinikde. Mo abaldeds, disrsos aiioris @mbdm COMmSeram & maxima i g
B YRS TV Y1 L % S0l OEfRndem Lia Poschy GTacisa. ndo oham pan a0 raghe ek
dentro da progria insdiigls, b ambenies geralimenis eiiizad ¢ embranquecidos. As ciapas da
pesouiza rarem forga & irajeddrios indiiduais dof Qe G0 inGorkdof s Ambilos cendifioos
elxadonais. ESEindo & rompsT Com &8 PaEias InGeTeias M imagindno social. f[] Ainda &m el
IMagnano nstiuids, um mgre pode perencer a gans conskerades como Linferones; fa soteiade.
Desisa Torma, & diflol sssecid-lod & lugares que, na grande maods, sbo ptupados por no negres.;
[Roesch, 114, p 184) Pama Carddho (2003], hi tembém a inlefendnoa 9o prooess de denifion o o
reconfeiiments 4o nagro, partodanmentes nod lDCals oM Gui So n0onTE Genido: A asdnck de
prof Slris M o T incdl Sobit 06 alufod Megrod, Pobnes @ Ginde Sobnenn i fine i amisns, U
gl SRAMnegss & injubhia simbdlica 0F carecd o fguras ModHares oF i0enifG (S0 gub 06 Gpadem a
COEITUT e ERRcd g i Podiive & sufidenmomenie Tone pars resislin aos embetes o0 M etadmion
TGRS Tk Gud M gue S Mo (Carvalhe, 2003, p. 305-306) Akdm di stk & dispandads racial no
Ericil, b cludiie Az ume s O obstdoules, o cofmigar poli ndcksidad s O Convencimamo da
comunidade escoler sobre @ impomdncia o abordar a
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eduCaga0 para as relapdes mico-racias. B juslamenie nessa inerace que @ pesquisa Tard beneficos aos
St parlnipanies coms agenies de mudanda, lugar o faka definido & opouniTed em ool WS di Sl
efapics. DiSculir & analisar a invisiblidade 90 profissor DOgNe id ablir horzomes & rovas frenis de aluagdo
para uma educaglio antrackta,. (PE_INFORMACOES_BASICAS DO _PROJETO 2333631 pat. de
15112024, p.4 & p.5}

Commntirios ¢ Consstaragdes sobi 2 Pasquisa.

Esse éstudo, orntado pela Profa. Dva. JACIRA TEIXEIRA CASTRO, serd disenvedido por KARINE
OLWERA DOE REIS SOUSA, pesquisadon resporadvel pels esiudo ¢ dscente do MesTado Profissional
do Programa de Pos-Graduacss em Educagdo Cenliica, ndusdo & Diversiade da Linmersidace Federal
do Recdncave da Bahia (UFRE)

KMo de particieantss no Brasit 10.

Previsio de inicio do estudo: COLETA DE DADOS (011 22024)

Previso di enceTamento oo estude ENWI0 DO RELATORID FINAL AD CEP | 36032025
Consatarag tas Sobea o8 Tarmeod 0o J4asentac ks aigaloria.

Vit 0 campo "Conclusbes ou Pendbniias & Lata o |nadigua pbes"

Contius dus ou Pendbncias o Lista de Insdeguicies.:

1. TCLE

1.1, Almndia.

1.2, Almndida.

1.3, Almndida.

e RS B S | S

2 CROMNOGRAMA
21, AdErehi.

3 INFORMALOES BASICAS DO PROJETO
CRIET

Cory i el B [Finais @ critdren do CEP
B propein fol Apevads & @ ookl O dados poden sof inkckda junlo aos
pariipanies da pisgusa O CERUFRE Sieja SUCESSD el ko Tvolaments oot Tabalhos & aguandand o

reCehimenio dos relaidnos parcisis o fingl AOS Prazos perlienies (Pevisins no CPOmograma, oonformae a
Fobag i d CME 0" 46803042, lem XLIZ, | 4

O modeo dis nelahiies encontia-se na paging
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Fides: (. LiTE. s bricepimagis FormulanosModeo_relatono_partia_ou T

inal jpt

Eslg parocad 1ol elaborads Dasesds s documsmog abalns flsionados:

LT | LS
Peoia
EEiir gunie 7o g
=05 REIE SOUIEA
EARINE CLINEIRA A D
Brochirs EIS_SOUEA doox 2rMEs |03 REIE SOUEA
(8T P e e eI (R T e
ZxM-13 |3 REIE B0OLIEA
TCLE | Tisirmss TOLE Mo 15 1Ua0d |KARIME CLIVEIRA A D
BESaTTliTE ZFIN3R |05 REIE B0OUEA
Jusilcativa o
T T T T [ T e
183627 |OC5 REIE SOUEA
[T TERMO D CORFDERCIALIOADE sof JA082008 |BARIME CLIWEIRA Ao D
T T T T T T T e T T e
Prsgasadores o i7.5204 |oos REIS SOUSA
[T 1 QUEETIONARID DE CARACTERIZAC] I20EA034 |KARIME CLIVEIRA A D
AD _DAS MISTORIAS DE WIDA WA O 120238 |DOS REIS SOUSA
LFT B T T
11:47.03 =05 REIE S0LUIES
D iz TERMO D& IMETITLECAD EECOLA B 22082004 |HARINE OLIVEIRA A D
it i Eﬂ.l:l_F'.ﬂJLﬂ-_I-:I:rl'. 11:4438 |8 REIE SOUEA
R N R T R i T
Inshinsian e A CARMEIRC . docx 11:4338 | =08 REIE SOUEA
|2 S e 2 g g T T T R T e
6 Eousa gt prza |pos melE souss
Euiacdn do Pamsc
Aprosad
Micussits Apraciaido da CONEP:
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M
CRLZ DAE ALMAS 0 do Depamben o 2004

Assinade por:
Fabio Santos de Oiveara
{Coordenadoral)
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APENDICE B - TERMO DE ANUENCIA

EEC. ESCOLA ERNESTINA CARNEIRO

Rua Coelho Neto, 5/N, Bairro Rua Mova, Feira de Santana/BA
E-mail: em.ermestinacarneirni@seduc.feiradesantana.ba.gov

73 98834 6097

TERMO DE AUTORIZACAO INSTITUCIONAL

Eu, Eide Freitaz Freire de Carvalhbo Cairo Maltez, titular do CFF NUMERQ
002.5373.375-44, diretora da Eeecola hMumecipal Emestima Cameiro — Feirz de Santana-BA
estou clents & autorizo a pesquizadora Karine Oliveira dos Reiz Sousa a desenvolver
nesta mstifuigio a pesqusa mtituladz A INVISIBILIDADE DO FROFESSOR
NEGRD NA EDEC.—!.C.:!.G BASICA DE FEIRA DE SANTANA - BA: A
NARRATIVA SOB A NUANCE DO SILENCIO E ENFRENTAMENTO, 2 qual serd
executada em consondnela com as normativas que regulamentam a atividade de pesguiza
envolvendo seres humanos, em esperial a Resclugae CHS 31012016, Declaro estar ciente
que a imshiuigdo @ corresponsavel pela atividade de pesquiza proposta e dispde de
infraestrutura necessaria para garamtir 3 seguranca & bem-estar dos participante: da
pesguisa.

Feira de Santana- BA, 09 de jutho d= 2024

Atenciozaments,

i
Eide Freitaz Freire de ll"-l‘gra]]m Cairo Maltez
Dhratora



TERMO DE AUTORIZACAO INSTITUCIONAL

Eu, Rita de Cazsia Braz dos Santoz Sihva |, titular do CPF WUMEROQ 292.021.595-
72, diretora da Escola Mumicipal Emesting Camemro — Faira de Santana-BA estou
clents & autorizo a pezquisadora Karine Oliveira doz Reis Souza a dezenvolver nesta
mstihuigio 2 pesgmsa intifulada A INVISIBILIDADE DO PROFESSOR NEGRO
NA EDUCACAO BASICA DE FEIRA DE SANTANA - BA: A NARRATIVA
S0B A NUANCE DO SILENCIO E ENFRENTAMENTO, a qual serd executada
consonincia comm as normativas gue regulamentam a3 atividade de pesgumisa
envolvendo zersz humanosz, em especial a Fesolugdo CNS 31012016, Declaro estar
clents gque a mstituigio & corresponsavel pela atividade de pesquiza proposta 2 dizpde
de mfraestrutura necessana para garantir a seguranga & bam-estar do= parhcipantes da
pesquisa

Feira de Santana- BA, 09 de julho d= 2024.

Atenciosamente,

| LAY
Fita da Cal'seia Braz dos Santos Silva
Dhratora
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APENDICE C — TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

UF ‘B

Universidade Federal do
Recéncavo da Bahia

CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE —
CETENS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO CIENTIFICA, INCLUSAO E
DIVERSIDADE — MESTRADO PROFISSIONAL

TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO

Pesquisador Responsavel: Karine Oliveira dos Reis Sousa

Contato: Rua Jandaia . S/N. Residencial Parque das Araras, casa 86. Parque Ipé. CEP:
44.054.640 Feira de Santana - BA, Brasil. Tel: (75) 988433051. E-mail:
karioliveirareiss@gmail.com

Prezado/a professor/a vocé esta sendo convidado/a como voluntério/a para participar da
pesquisa A INVISIBILIDADE DO PROFESSOR NEGRO NA EDUCACAO BASICA DE
FEIRA DE SANTANA — BA: A NARRATIVA SOB A NUANCE DO SILENCIO E
ENFRENTAMENTO, sob a minha responsabilidade, professora e coordenadora do Municipio
de Feira de Santana, coordenadora pedagogica da rede privada de ensino na Escola Jodo Paulo
I do Estado da Bahia e discente do Programa de Pds-graduagcdo em Educagdo Cientifica,
Inclusdo e Diversidade (PPGECID — UFRB), além de responsavel por todos os esclarecimentos
sobre o estudo em todas as fases, cuja orientagdo ¢ da Prof* Dr* Jacira Teixeira Castro. Apos
receber os esclarecimentos e as informacgdes a seguir, no caso de aceitar que o/a professor/a
faca parte do estudo, este documento devera ser assinado em duas vias, sendo a primeira de
guarda e confidencialidade da pesquisadora responsavel e a segunda ficard sob sua
responsabilidade, para quaisquer fins.

A pesquisa em pauta foi analisada pelo Comité de Etica em Pesquisa (CEP) da
Universidade Federal Do Reconcavo Da Bahia que tem como finalidade avaliar a dimensao
¢ética de protocolos de pesquisa envolvendo seres humanos, seja por pesquisadores/as e/ou
estudantes de pds-graduagdo. Seu propdsito principal, assim como de todo o Sistema CEP ¢ a
prote¢ao dos participantes de pesquisas e seus direitos. Os comités de ética em pesquisa sao
responsaveis pela avaliagdo ética dos projetos de pesquisa; ademais, devem informar e educar
seus membros e a comunidade quanto a sua fungdo no controle social com base na ética como

constru¢ao humana, histdrica, politica e social.
Seguem dados do CEP responsavel pela valida¢ao da pesquisa:

Universidade Federal Do Reconcavo Da Bahia, Cruz das Almas - BA, 44380-000, Brasil


mailto:karioliveirareiss@gmail.com
mailto:karioliveirareiss@gmail.com
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Telefone: 75 9969-0502
e-mail: eticaempesquisa@comissao.ufrb.edu.br

A pesquisa tem como premissa analisar a invisibilidade do professor negro na Educacao
Bésica e seus possiveis desdobramentos nas narrativas de vida de professores da escola da rede
privada Escola Jodo Paulo I e da rede publica Escola Ernestina Carneiro. Os beneficios gerados
com esta pesquisa tem seu apice na formagao de uma escola antirracista, um enlace historico e
humano. Além disso, os dados empiricos gerados poderdo contribuir para a formulacdo de
projetos de extensdo e pesquisa sobre a tematica. Vocé possui o direito de ndo responder aos
questionamentos que lhe gerarem desconforto e estara livre para corrigir o que foi dito ou se
recusar a continuar participando da pesquisa a qualquer momento, sem necessidade de
explicagdo ou justificativa para tal e sem que seja causado qualquer prejuizo a ele/a ou a sua
atividade profissional. Vocé ndo recebera beneficios financeiros participando desta pesquisa,
pois ela tem cariter voluntdrio. Além disso, a sua participagdo na pesquisa niao gera
despesas/custos.

A pesquisa sera delineada em encontros denominados como NARRAVIDAS.. A
configurac¢do da pesquisa se dard em 5 ETAPAS:

ETAPA 1: Aplica¢do do TCLE

ETAPA 2: Aplicagdo do questionario de carateriza¢ao das historias de vida na docéncia
negra: O questionario consta de 11 questdes que se desdobram em um instrumento de coleta de
dados referentes a vida escolar(formagdo e atuacdo) do professor e identificacdo e
pertencimento na sociedade. Ressaltando que a participagdo em todas as etapas da pesquisa €
facultativa e que o/a participante tem o direito de ndo responder a pergunta, conforme Carta
Circular n° 1/2021-CONEP/SECNS/MS, de 03/03/2021.

ETAPAS 3,4 ¢ 5: Encontros NARRAVIDAS

Serao 3(trés) encontros NARRAVIDAS conduzidos pela pesquisadora. Os horarios serdo
acordados com os professores e terdo duragdo prevista de 2(duas) horas cada.

Os professores somente participardo da pesquisa apos aceitarem o TCLE. Ajustes no
tempo poderdo ser feitos de acordo a demanda, e de forma a ndo gerar desconfortos aos
participantes. Os encontros serdo gravados, e esses registros ficardo armazenados em acervo
digital protegido por senha, durante cinco anos, em arquivo pessoal da pesquisadora, sendo
destruidos, apos esse prazo, conforme apresenta o artigo 28 da Resolugdo 510/2016. Apos
concluida a etapa de coleta de dados, a pesquisadora responsavel pela pesquisa fara o download

dos dados coletados para um dispositivo eletronico local, apagando todo e qualquer registro de
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qualquer plataforma virtual, ambiente compartilhado ou "nuvem". Ressalta-se que todas as
medidas serdo tomadas de forma a mitigar os riscos inerentes ao ambiente virtual, minimizando
o potencial risco de sua violagao, conforme Carta Circular n° 1/2021-CONEP/SECNS/MS

A sua identidade nao sera divulgada, dessa forma nao se sabera de sua participacao na
pesquisa nem informagdes pessoais que forem fornecidas, preservando o sigilo total. Caso haja
alguma intercorréncia, vocé possui a liberdade para procurar a pesquisadora responsavel pelo
telefone informado no item “Contato” logo no comego desta pagina. Vocé nao dispendera de
nenhum valor financeiro para participar da pesquisa.

Os possiveis riscos referentes a sua participagao na pesquisa sao: sentir-se intimidado/a
durante a gravagdo em audio, constrangido/a ou desinteressado/a pelo tempo de gravacdao ou
em responder as questdes ¢ falar de topicos relacionados ao tema, considerando que possam
gerar algum desconforto com as suas opinides pessoais. Neste caso, sera oferecido apoio através
de uma conversa atenta e sensivel ao desconforto sinalizado, sendo aguardado o tempo que for
necessario até que tais questdes sejam sanadas. Também existe a possibilidade de vocé nao
responder as questdes causadoras do desconforto. Essas agdes/atitudes praticas serdo tomadas
a fim de minimizar esses possiveis riscos (desconforto, constrangimento - se houver).

Durante os procedimentos da pesquisa, precaugdo e protecao serdo ancoras, a fim de
evitar qualquer tipo de dano ao participante, ressaltando que o mesmo tem direito a assisténcia
conforme consta no Art. 19, § 20, Resolugao 510/2016, CNS:

§ 20 O participante da pesquisa que vier a sofrer qualquer tipo de dano resultante de sua
participagdo na pesquisa, previsto ou ndo no Registro de Consentimento Livre e Esclarecido,
tem direito a assisténcia e a buscar indenizagao.

Os resultados dessa pesquisa serdo apresentados em eventos cientificos, em artigos e em
apresentacdes de comunicacdes orais e/ou posteres, bem como na dissertacdo de Mestrado que
estard disponivel no site do Programa de Pds-Graduacdo em Educagdo (PPGECID — UFRB),
apos a sua defesa, garantindo sempre o sigilo da identidade dos/as participantes. Esta pesquisa
foi aprovada pelo Comité de Etica em Pesquisa CEP/CONEP, 6rgio que tem por objetivo
principal assegurar os interesses dos participantes de pesquisas que envolvam seres humanos,
procurando garantir que elas sejam realizadas de maneira ética.

Este termo de consentimento estd impresso em duas vias originais, sendo que uma
sera arquivada pela pesquisadora responsavel e a outra sera fornecida a vocé. Agradecendo
a sua atengdo, estou a disposi¢do para maiores esclarecimentos e/ou dividas no seguinte
endereco: Rua Jandaia . S/N. Residencial Parque das Araras, casa 86. Parque Ipé. CEP:
44.054.640 Feira de Santana - BA, Brasil. Tel: (75)988433051. E-mail:
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karioliveirareiss@gmail.com

Caso voce tenha duvidas, mesmo apds os esclarecimentos dados por mim, pesquisadora
responsavel por esta pesquisa, ou se tiver sugestdes ou dentncias, estaremos também
disponiveis no Prédio da Pos-graduacdo em Educacdo da UFRB, Av. Centenario, S/N, SIM —
Feita de Santana/BA.

Caso vocé se sinta esclarecido(a) quanto aos procedimentos, riscos e beneficios envolvidos, e
concorde em colaborar, na condi¢do de participante da pesquisa, este documento devera ser:
- Impresso e assinado no local abaixo reservado e rubricado em todas as paginas que compoem
este termo, declarando assim o seu conhecimento livre e esclarecido;

- Digitalizado, salvando em seus arquivos uma copia do documento eletronico e enviando uma
copia para o e-mail da pesquisadora para que seja arquivado.

Eu, , declaro ter

sido informado(a) dos objetivos da pesquisa acima de maneira clara e detalhada. Sei que em
qualquer momento poderei solicitar novas informagdes ¢ alterar minha decisdo se assim o
desejar. A pesquisadora Karine Oliveira dos Reis Sousa certificou-me de que todos os dados
desta pesquisa serdo confidenciais e em caso de duvidas poderei contata-lo através do telefone
(75) 988433051. Esta autorizagdo ¢ gratuita, nada tendo a reivindicar por esta participagdo ou
pelo uso do material. Ainda declaro ter recebido uma via deste Termo de Consentimento, tendo-
me sido dada a oportunidade de ler e esclarecer minhas duvidas.

Responsavel pela pesquisa: N/
P p pesq ’I{x/ ne Ul e g Jdda

<

Nome do Participante:

Assinatura do Participante:

Feira de Santana- Ba, de de
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APENDICE D - QUESTIONARIO

UF ‘B

Universidade Federal do
Recéncavo da Bahia

CENTRO DE CIENCIAS E TECNOLOGIA EM ENERGIA E SUSTENTABILIDADE
— CETENS

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO CIENTIFICA, INCLUSAO E
DIVERSIDADE — MESTRADO PROFISSIONAL

QUESTIONARIO DE CARACTERIZACAO DAS HISTORIAS DE VIDA NA
DOCENCIA NEGRA
Caro (a) professor(a),

Como parte do trabalho de pesquisa desenvolvido no &mbito do Programa de P6s-Graduacao
Cientifica, Inclusdo e Diversidade da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, trazemos
para voc€ uma pesquisa que tem no seu cerne a seguinte investigacao: A INVISIBILIDADE
DO PROFESSOR NEGRO NA EDUCACAO BASICA DE FEIRA DE SANTANA — BA: A
NARRATIVA SOB A NUANCE DO SILENCIO E ENFRENTAMENTO. e assim queremos
te conhecer para agir em dados que fazem parte da sua historia de vida.

O presente questionario tem como objetivo caracterizar sua historia de vida via formacao e
docéncia imbricados na sua trajetoria e atuagdo na sociedade. Sao esses dados que servirdao de
aporte necessario para o desenvolvimento da pesquisa ja que a mesma busca identificar ou nao
uma invisibilidade do professor negro sob a nuance do siléncio e do enfrentamento. Caracterizar
essas historias de vida envolvidas na pesquisa ¢ de extremo valor: Conhecer, analisar e
pesquisar.

VAMOS NARRAR VIDAS? Precisamos de algumas informagdes, garantindo total sigilo sobre
elas, além disso, seu nome nao sera divulgado. Caso ndo se sinta a vontade para responder
alguma das perguntas, pode fazer essa op¢ao sem quaisquer empecilho.

Agradecemos sua atengdo e colaboragdo e contamos com seu aceite.

Karine Oliveira dos Reis Sousa

Mestranda do PPGECID — UFRB

*Declaro que li o TCLE e aceito participar da presente pesquisa A INVISIBILIDADE DO
PROFESSOR NEGRO NA EDUCACAO BASICA DE FEIRA DE SANTANA — BA: A
NARRATIVA SOB A NUANCE DO SILENCIO E ENFRENTAMENTO via preenchimento
desse questionario de caraterizagdao. () Sim ( ) Nao

01. Como vocé se autodeclara?
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Preto () Pardo( ) Amarelo( ) Branco( ) Indigena( )

02. Data de Nascimento / /

03. Em relacdo a construcdo da sua subjetividade na infincia e adolescéncia. Em que

momento vocé se percebeu negro?

04.  Voceé se alfabetizou no periodo certo? ( )Sim ( ) Nao

05. Sua vida escolar:

() Estudou em escola publica por algum periodo
() Estudou em escola privada por algum periodo
() Estudou somente em escola publica
() Estudou somente em escola privada

() Outra situacao. Qual?

06.Sobre as suas condigdes de estudo durante a formacgao basica:

() Foi um periodo dificil, marcado pela auséncia de uma estrutura tanto fisica quanto material
para que pudesse se desenvolver na vida escolar.

() Foi um periodo que teve uma estrutura fisica e material que colaboraram com o seu
desenvolvimento na vida escolar.

() Outra situacao. Qual?

07. A opgao pela docéncia:

() Foi o unico caminho profissional que consegui alcangar.

() Foi uma escolha mesmo tendo outras opgdes profissionais possiveis.

08.Ser um(uma) professor(a) negro(a) no mercado de trabalho:

() Percebo que existe uma diferenciacdo no tratamento com relagcdo aos outros professores,
mas ignoro e sigo em frente.

() Percebo que existe uma diferenciagdo no tratamento com relacdo aos outros professores,

mas assumo uma posi¢ao de enfrentamento e luta.



09.Voce ja se sentiu “invisivel” no exercicio da sua docéncia:
() Nao, eu consigo me fazer visto.

() Sim, faz parte do meu cotidiano a invisibilidade.

10. O siléncio diante situagdes que envolvem raga e docéncia:

() Osiléncio demarca minha trajetoria.
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() Ossiléncio nao faz parte da minha trajetéria, faco valer minha voz e vez.

11. E o enfrentamento professor(a)?

() Enfrento o racismo e consigo fazer valer meus direitos.
() Nao consigo enfrentar.
Responsavel pela pesquisa:

"’(_,_/\,q,\ N 1,[' L (e g U~ Vo 92553 '(z‘igs
Nome do Participante:

Dotda

Assinatura do Participante:

Feira de Santana- Ba, de de




