MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATAGAO POR TEMPO
DETERMINADO DE PROFESSOR SUBSTITUTO

De ordem da Magnifica Reitora da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, no uso
de suas atribuicbes legais e de acordo com o disposto na Lei n.° 8.745, de 09/12/93, e
suas alteracdes, na Lei n.° 12.425, de 17/06/11, e suas alteracdes, na Lei n.° 12.772, de
28/12/2012, e suas alteragdes, nos Decretos n.° 7.485, de 18/05/2011 e n.° 8.259, de
29/05/2014, Lei n.° 12.990, de 09/06/2014, nos Decretos n.° 9.508, de 24/09/2018 e n°
5.626, de 22/12/05, na Instrugdo Normativa SEDGG/ME n.° 1, de 27 de agosto de 2019,
na Instrugdo Normativa SEDGG/ME n.° 18, de 04 /04/2022, na Instrugdo Normativa MGl
n.° 23, de 25 de julho de 2023, na Resolu¢gdo CONAC n.° 25/2010, de 23/08/2010, na
Resolugao CONAC n° 144, de 28 de Janeiro de 2025 e no Extrato de Edital n.° 02/2025,
publicado no D.O.U N° 68 em 09/04/2025, a Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas torna
publica a abertura das inscricbes para o Processo Seletivo Simplificado, com vistas a
contratacdo de Professor Substituto, conforme as normas e condigbes contidas neste
Edital.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 As atividades referentes a contratacao de Professor Substituto envolvem a atuacao no
ensino, conforme a necessidade da instituicdo expressa no plano de trabalho a ser
deliberado pela Unidade de lotacido do servidor e no contrato de trabalho.

1.2 As vagas destinam-se a realizagao de atividades na modalidade presencial de ensino,
podendo sofrer alteracdo, no curso do contrato, mediante prévia comunicagdo ao
contratado.

1.3 Qualquer pessoa interessada podera impugnar o presente edital, no todo ou em parte,
nas datas previstas no cronograma do Anexo V, devendo a manifestagdo ser enviada para

o e-mail selecoes@progep.ufrb.edu.br e ter como assunto “Impugnacéo ao Edital n.°
02/2025".

1.4 As impugnagdes julgadas procedentes serdo retificadas no edital e as julgadas
improcedentes ser&o respondidas ao e-mail do impugnante.

1.5 Salvo nas hipoteses de erro material, de indispensavel adequacéo a legislagao ou por
decisao judicial, ndo se alterarao as regras do edital do processo seletivo, apos o inicio
dos prazos das inscri¢gdes, no tocante aos requisitos de titulagdo do cargo (exceto no caso
de ampliagdo), aos conteudos programaticos, aos critérios de afericdo das provas e de
aprovacgao para as etapas subsequentes.

1.6 As provas do presente processo seletivo simplificado serdo realizadas, em sua
totalidade, na forma remota, conforme disposi¢des a seguir.

1.7 Para as exigéncias de pos-graduagdes, stricto sensu, as areas ou subareas do
conhecimento t&m por parametro as constantes da Tabela das Areas do Conhecimento do
Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnologico (CNPq) ou da
Coordenacéao de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), vigentes a data
de publicacéo do Edital de Abertura da Selegédo Simplificada.
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1.8 Para os requisitos de graduagédo e especializagdo lato sensu, entende-se que o
candidato deve possuir, obrigatoriamente, o curso especificado, salvo em caso de
indicacdo expressa de que a formacdo possa ser na area de conhecimento
correspondente.

1.9 Ao efetuar a inscricdo, o candidato concorda com os termos deste edital e fica sob sua
responsabilidade o acompanhamento de todas as etapas do processo seletivo.

2. DAS VAGAS, REGIME DE TRABALHO E REMUNERAGAO

2.1 O presente processo seletivo destina-se a contratagédo para o cargo temporario de
Professor Substituto, conforme a area de conhecimento, os componentes curriculares, o
regime de trabalho, o niumero de vagas e as titulagdes exigidos, constantes no Anexo |
deste edital.

2.2 O regime de trabalho sera de 20 (vinte) ou 40 (quarenta) horas semanais, de acordo
com o estabelecido neste edital.

2.3 Havendo interesse da Administragdo e concordancia do contratado, o regime de
trabalho podera ser alterado para que haja ampliagdo ou redugao da jornada de trabalho
prevista em edital.

2.4 A tabela de remuneragcdo para o cargo temporario de Professor Substituto esta
disponivel no seguinte enderecgo: https://ufrb.edu.br/progep/images/documentos/Tabe
las_de Remunera%C3%A7%C3%A30 PROGEP 2025.pdf.

2.5 A remuneracdo, composta por Vencimento Basico e Retribuicdo por Titulagdo, é
estabelecida pelo Governo Federal, conforme a nova redagdo do art. 20-A da Lei n.
11.784/2008, dada pela Lei n. 12.772/2012, alterada pela Lei n. 12.863/2013 e pela Lei n.
13.325/2016.

2.6 A remuneragao do pessoal contratado como professor substituto observara como
parametro os vencimentos correspondentes ao padrao inicial da classe da carreira de
Professor do Magistério Superior.

2.7 O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulagdo - RT
conforme a titulacdo exigida ja estabelecida no edital do processo seletivo simplificado,
independentemente de eventual titulacdo superior que o candidato possa ter, sendo
vedada qualquer alteracdo posterior, conforme Art. 2°, §3° da Orientagcdo Normativa
SRH/MP n° 05/2009, de 28 de outubro de 2009.

2.8 Caso o candidato aprovado ja seja servidor publico e sendo permitida a acumulagao
de cargos na forma da Constituicdo Federal, sera devida a percep¢do de um unico
auxilio-alimentacdo, o qual devera ser escolhido mediante opcdo, conforme Art. 3°,
paragrafo unico, do Decreto n° 3.887, de 16 de agosto de 2001.

3. DAS VAGAS RESERVADAS A PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1 Do total de vagas oferecidas neste edital, 5% serédo providas por candidatos com
deficiéncia, mediante critérios estabelecidos no Decreto 9.508, de 24 de setembro de
2018.
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3.2 Somente serdo consideradas como pessoas com deficiéncia aquelas que se
enquadrem no artigo 2° da Lei 13.146/2015, no Decreto 5.296/2004, no §2° do art. 1° da
Lei 12.764/2012, nas categorias constantes do art. 4° do Decreto n® 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, e suas alteracbes e na Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica —
STJ.

3.3 Caso a aplicagao do percentual de que trata o item anterior resulte em numero
fracionado, este devera ser elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, conforme
Art. 1°, § 3° do Decreto n° 9.508/2018.

3.4 O candidato com deficiéncia devera declarar sua condi¢gao no ato da inscrigao.

3.5 O candidato que n&o declarar sua condicao de pessoa com deficiéncia no ato da sua
inscricao perdera o direito de concorrer as vagas destinadas aos candidatos em tal
condigdo.

3.6 No ato da inscricdo, o candidato com deficiéncia devera estar ciente das atribuicdes do
cargo/area e/ou especialidade para o qual pretende se inscrever e que, no caso de vir a
exercé-lo, devera apresentar compatibilidade do exercicio do cargo com a deficiéncia que
pOSSuUi.

3.7 O candidato com deficiéncia, resguardadas as condi¢des especiais previstas no
Decreto n° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, participara do processo seletivo em
igualdade de condigdes com os demais candidatos no que concerne ao conteudo das
provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao horario e ao local de aplicagdo das
provas, e a nota minima exigida para os demais candidatos.

3.8 O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia, se classificado no processo
seletivo, figurara em lista especifica e também na listagem de classificagdo geral dos
candidatos ao cargo/especialidade de sua opgéo.

3.9 Antes da homologag¢ao do resultado final do processo seletivo, o candidato devera
submeter-se a avaliagdo multiprofissional, mediante agendamento prévio, que avaliara a
compatibilidade do exercicio do cargo com a deficiéncia que possui e tera deciséo
terminativa sobre a sua qualificagdo como pessoa com deficiéncia, ou nao, e seu
respectivo grau, com a finalidade de verificar se a deficiéncia que possui realmente o
habilita a concorrer as vagas reservadas para candidatos em tal condigéo.

3.10 O candidato devera comparecer a avaliagdo multiprofissional munido de documento
de identidade e laudo médico (expedido nos ultimos 12 meses) originais, além de exames
complementares comprobatérios da deficiéncia, conforme subitens a seguir.

3.11 O laudo médico devera ser assinado por um médico especialista, contendo na
descrigao clinica o tipo e grau da deficiéncia e as areas e fungbes do desenvolvimento
afetadas, com expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdo
Internacional de Doengas (CID), bem como a provavel causa da deficiéncia. Deve ainda
conter o nome legivel, carimbo, assinatura, especializagcdo e CRM ou RMS do médico que
forneceu o laudo.

3.12 Exames complementares comprobatorios poderao ser apresentados conforme o tipo
de deficiéncia:

a) Deficiéncia  Visual:  Acuidade Visual, Tonometria, @ Fundoscopia,
Biomicroscopia e Campimetria;
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b) Deficiéncia Auditiva: Audiometria (audiograma nas frequéncias de 500Hz,
1000Hz, 2000Hz e 3000Hz);

c) Deficiéncia Fisica: resultados de exames de imagem pertinentes;

d) Deficiéncia Mental: laudo médico especializado e declaragdes de demais
profissionais ligados a area (psicologo, fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional,
etc.);

e) Deficiéncia Multipla: exames comprobatoérios relacionados aos tipos das
deficiéncias em que se enquadra.

3.13 Durante a avaliagdo médica poderdo ser solicitados outros exames
complementares, na dependéncia da necessidade de esclarecimento da deficiéncia, a
critério do perito.

3.14 Apenas sera divulgado o resultado final do processo seletivo apds a divulgagao do
resultado da pericia.

3.15 O candidato que nao for considerado deficiente, com direito a concorrer as vagas
reservadas aos candidatos com deficiéncia pela equipe multiprofissional, ou que nao
comparecer no dia, hora e local marcado para realizacdo da avaliagao, perdera o direito a
vaga reservada aos candidatos com deficiéncia, sendo excluido desta relacédo especifica,
permanecendo na relacdo dos candidatos de ampla concorréncia classificados no
processo seletivo.

3.16 As vagas reservadas a candidatos com deficiéncia que n&o forem providas por falta
de candidatos, por reprovagao no processo seletivo, por contraindicagcdo na avaliagao
meédica ou por outro motivo, serdo preenchidas pelos demais aprovados, observada a
ordem geral de classificacéo, a proporcionalidade e a isonomia.

3.17 O candidato que for aprovado, concomitantemente, para as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia e também para as destinadas aos candidatos negros, devera
submeter-se tanto a avaliacdo por equipe multiprofissional, conforme estabelece o item
3.9 deste edital, quanto a avaliacdo realizada pela comissdo de heteroidentificacao,
conforme item 4 e seus subitens, sob pena de ser eliminado do processo seletivo.

3.18 O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de
vagas remanescentes e na formagao de cadastro de reserva.

3.19 Os candidatos com deficiéncia que forem aprovados dentro do numero de vagas
destinadas a ampla concorréncia ndo ocuparéo as vagas reservadas aos candidatos com
deficiéncia.

4. DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS (AS) NEGROS (AS)

4.1 Do total de vagas ofertadas, 40% (quarenta por cento) serdo reservadas aos
candidatos autodeclarados negros na forma da resolugdo CONAC n° 144, de 28 de janeiro
de 2025, da Lei n°® 12.990, de 9 de junho de 2014, e da Instrugdo Normativa MGI n° 23, de
25 de julho 2023.

4.2 Caso a aplicagao do percentual de que trata o subitem 4.1 deste edital resulte em
numero fracionado, este sera elevado até o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso
de fracdo igual ou maior que 0,5, ou diminuido para o numero inteiro imediatamente
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inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos do § 2° do artigo 1° da Lei n°
12.990/2014.

4.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da inscricdo, optar
por concorrer as vagas reservadas aos negros, preenchendo a autodeclaragao de que é
preto ou pardo no Requerimento de Inscricdo, conforme quesito cor ou raca utilizado pela
Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE.

4.4 A autodeclaracéo tera validade somente para este processo seletivo.

4.5 As informagdes prestadas no momento da inscrigdo sédo de inteira responsabilidade do
candidato, devendo este responder por qualquer falsidade.

4.6 Na hipotese de constatacdo de declaracado falsa, o candidato sera eliminado do
processo seletivo e, se tiver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua admissao ao
servico ou emprego publico, apds procedimento administrativo em que lhe sejam
assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

4.7 Os candidatos negros concorrerao concomitantemente as vagas reservadas a
pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condigéo, e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagéo no processo seletivo.

4.8 Os candidatos negros aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia n&o preencheréo as vagas reservadas a candidatos negros.

4.9 Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

4.10 Na hipotese de ndo haver candidatos negros aprovados em numero suficiente para
que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para
os demais aprovados, observada a ordem geral de classificagdo no processo seletivo.

4.11 A convocacgao dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade considerando as listas de classificacdo geral, dos candidatos com
deficiéncia e dos candidatos negros.

4.12 A relacado dos candidatos que se autodeclararam pretos ou pardos, na forma da Lei
n® 12.990/2014, sera divulgada na pagina de publicagdes do sistema de concursos da
UFRB (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), no momento da homologacao das inscrigdes.

4.13 O candidato podera, até o periodo da Homologagao das Inscri¢gdes, declinar da sua
autodeclaragao, através de envio de e-mail encaminhado para
selecoes@progep.ufrb.edu.br, devendo informar, além dos seus dados pessoais, o Centro
de Ensino e a area de conhecimento/matéria para qual se inscreveu.

4.14 Apods esse periodo, nao serao aceitos pedidos de revisao.

4.15 Os candidatos que, no ato da inscrigdo, se declararem aptos a concorrer as vagas
reservadas na forma da Lei no 12.990/2014 terdo seus nomes publicados em lista a parte
e figurardo também na lista de classificagdo geral por cargo/especialidade de sua opgao.

4.16 Antes da homologacédo do resultado final do processo seletivo, sera designada
comissao de heteroidentificacdo para a avaliagao das autodeclaragdes, constituida por 5
(cinco) membros, distribuidos por género, cor e naturalidade.

4.17 A Comissao de Heteroidentificagao utilizara exclusivamente o critério fenotipico para
afericdo da condicdo declarada pelo candidato, os quais serdo convocados através da
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lista propria, divulgada na pagina de publicagbes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/).

4.18 Na&o serdo considerados, para a heteroidentificacdo, quaisquer registros ou
documentos pretéritos referentes a confirmacéo em procedimentos de heteroidentificagao
realizados em concursos publicos ou processos seletivos de outras instituicbes federais,
estaduais, distritais ou municipais.

4.19 O procedimento de heteroidentificagdo, quando for o caso, sera filmado e sua
gravacgao sera utilizada na analise de eventuais recursos interpostos pelos candidatos.

4.20 O candidato que recusar a realizagdo da filmagem do procedimento para fins de
heteroidentificacdo sera eliminado do processo seletivo, conforme Portaria Normativa n° 4,
de 06/04/2018 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao/Secretaria de
Gestdo de Pessoas, dispensada a convocagao suplementar de candidatos nao
habilitados.

4.21 A heteroidentificacdo sera realizada de forma telepresencial, através de analise
fotografica e videografica, de acordo com as orientagdes constantes no instrumento de
convocagao.

4.22 O candidato que for aprovado para as vagas destinadas a pretos e pardos, quando
convocado para heteroidentificagcdo, devera assinar formulario padrao em que se declare
pessoa preta ou parda (autodeclaragao).

423 A avaliagdo da comissdao de heteroidentificacdo quanto a condicdo de negro
considerara os seguintes aspectos:

a) ainformacéo prestada no ato de inscricdo quanto a condigdo de negro;
b) a declaragéo assinada pelo candidato quanto a condi¢do de negro;
c) o fendtipo do candidato, verificado pelos componentes da Comissao.

4.24 O candidato sera considerado n&o enquadrado na condigdo de negro nos seguintes
casos:

a) ndo fornecer o material necessario a avaliagdo pela comissdo de
heteroidentificagao, conforme subitem 4.22;

b) n&o assinar a declaragao de que trata o subitem 4.23;

c) a Comissao considerar, por decisdo da maioria dos seus membros, o nao
atendimento do quesito cor ou raga por parte do candidato.

4.25 As pessoas que optarem por concorrer as vagas reservadas as pessoas negras,
ainda que tenham obtido nota suficiente para aprovacdo na ampla concorréncia, e
satisfizerem as condi¢cbes de habilitacdo estabelecidas neste edital deverao se submeter
ao procedimento de heteroidentificacao.

4.26 A pessoa que nao participar do procedimento de heteroidentificagdo sera eliminada
do certame, conforme Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/Secretaria de Gestdo de Pessoas, dispensada
a convocacao suplementar de candidatos nao habilitados.

427 O candidato cuja autodeclaragcdo nao for confirmada em procedimento de
heteroidentificacdo concorrera as vagas destinadas a ampla concorréncia, conforme art.
25 da IN MGI n° 23 de 25 de julho de 2023.
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4.27 O candidato que apresentar autodeclaragdao falsa, constatada em procedimento
administrativo da comissao de heteroidentificacao, sera eliminado do processo seletivo.

4.28 A eliminagcao de candidato por falsidade da autodeclaragao ou ndo envio do material
exigido para a heteroidentificacdo n&do enseja o dever de convocar suplementarmente
candidatos ndo convocados para o procedimento de heteroidentificacéo.

4.29 O candidato que desejar interpor recurso contra o parecer da comissdo de
heteroidentificagdo podera fazé-lo nos prazos oportunamente informados, encaminhando
o requerimento, devidamente fundamentado, para o e-mail ou formulario indicado no
instrumento de convocacéo.

4.30 Nao serdo aceitos recursos dos candidatos eliminados das cotas por nao
participacdo na heteroidentificacdo, mas apenas pelo ndo reconhecimento da condi¢ao de
negro (quesito cor ou raga) verificada pela comissao de heteroidentificagao.

4.31 Em suas decisdes, a comissao recursal devera considerar as imagens e videos
utilizados no procedimento de heteroidentificacdo, o parecer emitido pela comissao e o
conteudo do recurso elaborado pelo candidato.

4.32 Sobre as decisdes da comissao recursal ndo cabera recurso ou revisao de recurso,
conforme Portaria Normativa n° 4, de 6 de abril de 2018 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestao/Secretaria de Gestao de Pessoas.

4.33 Na hipotese de a banca constatar falsidade na declaragao feita pelo candidato,
podera ser enviada a documentacédo a Policia Federal ou ao Ministério Publico Federal
para apuragao da existéncia ou nao de crime, nos termos da legislagao penal vigente.

4.34 O nao enquadramento do candidato na condigdo de pessoa negra ndo configura ato
discriminatério de qualquer natureza, representando, tdo somente, que o candidato ndo se
enquadrou nos quesitos de cor ou raga utilizados pela Fundacao Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE), que definem a raga negra.

435 A UFRB podera convocar, a qualquer tempo, os(as) candidatos(as)
heteroidentificados por meio de videos e fotos para novo procedimento de
heteroidentificacdo, presencial ou através de videoconferéncia, ante a presengca de
indicios de fraude ou denuncias de que ndo atendam as exigéncias do edital que rege
este processo seletivo ou demais normas aplicaveis.

5. DA DISTRIBUIGAO DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS E
AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

5.1 Do total de vagas ofertadas no presente edital, independentemente da matéria/area de
conhecimento, 2 (duas) vagas serao reservadas para os candidatos com deficiéncia e 15
(quinze) vagas serao reservadas para candidatos negros.

5.2 A distribuicdo da reserva de vagas sera definida mediante reclassificagdo dos
candidatos cotistas por Nota Final (média aritmética ponderada das notas finais de cada
prova) em ordem decrescente em duas listas, sendo uma para candidatos negros e outra
para candidatos com deficiéncia, independentemente da matéria/area de conhecimento,
elaborada com vistas a garantir que o numero de vagas reservadas previsto em lei seja
atendido.
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5.3 A lista de reclassificagao do item 5.2 definira a ordem de contemplacao da reserva de
vagas das cotas para as matérias/areas de conhecimento, respeitando-se os limites
definidos no item 5.1

5.4 Os candidatos com deficiéncia e os candidatos negros enquadrados no item 5.2
ocuparao a primeira vaga respectiva, ainda que esta seja a unica e as suas classificagcoes
nao lhes garantam a primeira posi¢cao para a matéria/area de conhecimento, desde que
tenham sido aprovados.

5.5 Havendo empate entre candidatos constantes da lista Unica de vagas reservadas, sera
aplicado o critério de desempate constante do item 10.10.

5.6 A convocagdo dos candidatos com deficiéncia, bem como dos candidatos negros,
dar-se-a obedecendo a classificagdo constante nos itens 5.2 e 5.3, nas areas a que
concorreram, no limite das vagas estabelecidas por lei.

5.7 Na hipétese do ndo provimento de vaga reservada para candidato autodeclarado
negro ou com deficiéncia, sera convocado o candidato subsequente da respectiva lista
para a matéria/area de conhecimento, quando houver.

5.8 A convocagdo dos candidatos respeitara os critérios de alternédncia e
proporcionalidade que consideram a relagdo entre o numero de vagas total e o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros.

5.9 A convocagao dos demais candidatos com deficiéncia e negros além dos numeros
indicados no item 5.1 sera realizada proporcionalmente e alternadamente entre os
candidatos da ampla concorréncia de acordo com o surgimento de novas vagas nas areas
de conhecimento.

5.10 A indicacédo de quais vagas serao reservadas para os candidatos com deficiéncia e
negros para cada area de conhecimento, somente ocorrera apos a conclusao de todas as
provas que tenham candidato com deficiéncia e negros inscritos e se dara conforme o
item 5.2.

5.11 No caso do item 5.4, concorrendo a mesma vaga, candidato preto/pardo e candidato
com deficiéncia, ocupara a vaga aquele que possuir maior nota.

6. DAS INSCRIGOES

6.1 A inscrigdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo total e incondicional
das disposicdes, normas e instrucdes constantes deste Edital e das suas retificagdes.

6.2 Poderao se inscrever somente candidatos brasileiros (natos ou naturalizados) ou
estrangeiros com visto permanente.

6.3 O candidato podera realizar a inscricdo para mais de uma matéria/area de
conhecimento, assumindo o risco da impossibilidade de realizagdo de todas as provas em
virtude da incompatibilidade, no caso de simultaneidade nas datas, horarios e locais de
realizacdo das provas de cada vaga, cabendo ao candidato fazer a opgao por uma das
vagas para as quais se inscreveu.

6.4 O candidato que realizar a inscricdo para mais de uma matéria/area de
conhecimento devera pagar a taxa de inscricdo relativa a cada uma das inscrigbes
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realizadas. Quando identificado um unico pagamento para inscricdes em matérias/areas
de conhecimento diversas, sera considerado valida apenas a inscricdo da matéria/area de
conhecimento em relagao a qual foi realizado o pagamento.

6.5 O candidato, ao realizar a inscri¢ao, declara, para todos os efeitos, que dispde dos
recursos tecnologicos necessarios para realizagdo do processo seletivo simplificado
remotamente, a saber:

a) Possuir computador Desktop ou Notebook com sistema operacional
Windows 7 ou superior ou Mac OS versdo 10.11 ou superior; webcam;
microfone; caixas de som ou fone de ouvido; conexdo com velocidade
minima de 10 Mbps para garantir o bom funcionamento da videoconferéncia;
e

b) Possuir conta de e-mail com acesso aos aplicativos Google (conta Gmail) e
Microsoft Teams (conta Microsoft) e

6.6 N&o é recomendavel o uso de celular ou tablet devido as limitagbes para acesso as
ferramentas da videoconferéncia.

6.7 O candidato devera certificar-se de que preenche todos os requisitos exigidos no
Edital antes de efetivar a inscrigcao.

6.8 A anadlise de atendimento aos requisitos exigidos para cada vaga, elencados no
Anexo |, somente sera realizada no ato de contratagao.

6.9 A Pré-Reitoria de Gestao de Pessoas nao se responsabiliza pelo ndo recebimento
dos documentos eletrénicos por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagéo, bem como por outros fatores
de carater técnico que impossibilitem a realizagdo das inscricdes no ultimo dia do prazo
permitido.

6.10 As inscrigbes serao realizadas somente via internet e estardo abertas a partir do dia
definido no cronograma deste edital, observado o horario de Brasilia-DF, através do
sistema de concursos da UFRB: https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/.

6.11 Ao acessar a pagina inicial do sistema, o candidato deve selecionar, no canto
esquerdo da tela, o item “Concursos”, depois “Concursos Abertos”.

6.12  ApOds, deve seguir os seguintes passos: localizar pelo numero e data este edital
(com inscricbes abertas) — clicar no icone verde de uma seta no canto direito da tela —
selecionar a vaga para a qual pretende se inscrever clicando novamente no icone verde
de seta no canto direito.

6.13 Se este for o 1° concurso/processo seletivo do candidato na UFRB a ser realizado
pelo sistema, devera clicar na opgao “Clique aqui para realizar o cadastro” . Caso ja tenha
participado de algum concurso/processo seletivo anterior pelo sistema, sera solicitado o
login pelo CPF e senha. Se o candidato n&o se recordar da senha, selecionar a opgao
“Clique aqui para recuperar a senha”.

6.14 Uma vez que tenha se cadastrado e feito o login, o candidato deve preencher
cuidadosamente o Requerimento de Inscricdo observando as instrugcdes deste edital e a
marcagao das opgoes referentes a candidatos com deficiéncia, a identificagdo como negro
(preto ou pardo), a solicitagdo de uso de nome social e sobre isengao da inscri¢ao, se for
0 Ccaso.
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6.15 Nos respectivos campos de upload, o candidato deve carregar os seguintes
documentos:

a) Documento de Identificacdo com foto (formato PDF):

i) Pode ser utilizada a ldentidade; a Carteira Nacional de Habilitagcdo
(CNH); carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias
de Seguranga Publica e por Corpos de Bombeiros Militares;
passaporte; carteiras expedidas por 6rgaos fiscalizadores de exercicio
profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; carteiras
funcionais expedidas por Orgéo Publico que valham como identidade,
na forma da Lei;

i) Deve conter impressao digital do portador, se for o caso;
i)  Deve conter fotografia que permita identificar claramente o portador;

iv) Deve estar em bom estado de conservagdo, sem rasuras ou
adulteragdes;

v)  Deve estar dentro do prazo de validade, se for o caso.

vi) O documento apresentado deve estar em condicbes de permitir, com
clareza, a identificagao do candidato.

b) Carteira de Doador e declaragdao de realizagdao da doagao de medula
6ssea (em documento unico, formato PDF), para quem solicitar esse tipo
de isencao;

c) Qualquer outro documento solicitado pela pagina da inscricao, que seja
obrigatdrio ou necessario para os pedidos adjacentes a inscricdo de cada um
(ex.: condigdes especiais para a realizagéo das provas, etc).

6.16 Os arquivos anexados na inscricdo devem estar em formato PDF e devem observar
os limites de tamanho eventualmente indicados pelo sistema.

6.17 O (a) candidato (a) transgénero ou travesti que desejar ser tratado (a) pelo nome
social devera indicar, no momento do cadastramento e confirmar no momento da
inscricdo, a opgao correspondente a utilizagdo de nome social, informando o nome e o
sobrenome pelos quais deseja ser tratado (a).

6.18 O nao preenchimento e envio correto da inscrigdo implicara exclusao automatica do
candidato, ainda que tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigao.

6.19 O recebimento da inscrigdo sera confirmado mediante geragdo automatica do
numero de inscricdo, apds preenchimento da inscricdo, contudo, a homologacdo da
inscricdo esta condicionada a confirmagéao de pagamento ou deferimento da solicitagéo de
isencao do pagamento, se for o caso.

6.20 E recomendavel que o candidato salve o seu nimero de inscrigdo e/ou tire print da
tela em que obteve a confirmagdo da sua inscrigdo, para fins de comprovagao, nos
eventuais casos em que houver erro de ordem técnica e a inscricao ndo for computada da
maneira devida.

6.21 Toda a documentacdo apresentada que estiver em lingua estrangeira devera ser
acompanhada de tradugao juramentada para o portugués.

Campus Universitario de Cruz das Almas, s/n — CEP: 44.380.000 — Cruz das Almas — BA, Tel.: (75) 3673-0558



MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

6.22 Na&o sera aceita, em hipétese alguma, inscricdo condicionada, contudo, é possivel
alterar alguns dados da inscri¢gdo, dentro do periodo de inscri¢ao, na “Area do Candidato”,
se for o caso.

6.23 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serao de
responsabilidade exclusiva do candidato e, apos publicagdo da homologagdo das
inscricdes, ndo estao sujeitos a corregao ou complementacéo.

6.24 Nao serdo aceitos comprovantes bancarios de agendamento com data de
pagamento fora do periodo da inscrigdo e ndo serdo consideradas as inscrigbes cujos
pagamentos sejam realizados no ultimo dia, apds os horarios limites estabelecidos pela
instituicdo financeira, devendo o candidato atentar para os horarios de funcionamento dos
canais de atendimento do sistema bancario, inclusive nos periodos de vigéncia de
eventual horario de verao.

6.25 N&o serdao aceitos pagamentos através de cheque ou outra modalidade
incompativel com a sistematica adotada pelo sistema de concursos da UFRB e nédo sera
valida inscrigao cujo pagamento seja realizado em desacordo com as condigdes previstas
neste edital.

6.26 A qualquer tempo poderao ser anuladas a inscri¢gao, as provas e a contratacdo do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragdao prestada e/ou
qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

6.27 Em hipotese alguma havera devolugao de quantia paga a titulo de inscricéo, salvo
em caso de suspensdo ou cancelamento do processo seletivo, hipéteses nas quais os
candidatos terdo o prazo de 60 (sessenta) dias corridos, a partir da data de divulgagéo do
cancelamento ou suspensao do certame, para requerer a devolugao da taxa, através de
e-mail a ser enviado para selecoes@progep.ufrb.edu.br, contendo as seguintes
informagdes: nome, CPF, conta bancaria (conta corrente) e area de conhecimento/matéria
para qual se inscreveu.

6.28 ApoOs encerramento das inscricbes, nao sera aceita, em nenhuma hipdtese, a
alteragdo da matéria/area de conhecimento ou do Centro de Ensino para o qual o
candidato efetuou a inscrigao.

6.29 Caso efetue pagamento correspondente a mais de uma inscrigdo na mesma area
de conhecimento do concurso, a(s) taxa(s) nao sera(ao) devolvida(s).

6.30 Todas as informagdes prestadas no processo de inscricdo sado de inteira
responsabilidade do candidato.

7. DA ISENGAO DA INSCRICAO

7.1 Sera concedida isengdo de pagamento do valor da inscricdo aos candidatos
amparados pelo Decreto n° 11.016, de 29 de marco de 2022, Decreto n°® 6.593, de
02/10/2008, ou pela Lei 13.656, de 30/04/2018, desde que:

a) Esteja regularmente inscrito no cadastro unico para programas sociais
do Governo Federal (CadUnico), de que trata o Decreto n° 11.016, de
29/03/2022 (A UFRB consultara o 6rgdo gestor do CadUnico para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato);
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b) Seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n°
11.016, de 29/03/2022, ou;

c) Seja doador de medula 6ssea em entidades reconhecidas pelo Ministério
da Saude, nos termos da Lei n° 13.656, de 30/04/2018, e tenha efetivamente
realizado a doacgédo (Além da carteira de doador, devera ser anexado atestado
ou laudo emitido por médico de entidade reconhecida pelo Ministério da Saude,
inscrito no Conselho Regional de Medicina, que comprove que o candidato
efetuou a doagcao de medula éssea).

7.2  Para solicitar a iseng¢ao da inscricao, o candidato devera realizar sua inscrigdo no
periodo previsto no cronograma do Anexo V deste edital, observado o horario de
Brasilia-DF, marcando uma das opgdes: NIS (Cadunico) ou Doador de Medula Ossea no
campo “REQUERER INSCRICAQ”.

7.3 O candidato interessado na isencao devera:

a) informar, no momento do cadastramento, o n°® do NIS, quando amparado
pelo Decreto 6.593, de 02/10/2008 (o cadastro do candidato deve ter sido
incluido ou atualizado pela ultima vez ha no maximo 24 meses);

b) cientificar-se que de acordo com as normas vigentes (Lei n® 13.656/ 2018 e
Decreto n°® 6.593/2008), somente serao elegiveis candidatos/as de familias com
renda familiar per capita de até meio salario minimo;

c) enviar, no formulario de inscricdo, em PDF UNICO, a carteira de doador e a
declaracao de realizagao de doagao emitidos por quem for de direito, quando
amparado pela Lei n°® 13.656/2018.

7.4 Sem prejuizo das sancgdes penais cabiveis, o candidato que prestar informagao falsa
com o intuito de usufruir da isen¢do estara sujeito a:

a) cancelamento da inscricdo e exclusdo do processo seletivo, se a falsidade
for constatada antes da homologacgao de seu resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a
homologacéao do resultado e antes da contratagao para o cargo;

c) declaragao de nulidade do ato de contratagao, se a falsidade for constatada
apo6s a sua publicacéo;

7.5  Seréa divulgado, no dia determinado no cronograma, o resultado dos pedidos de
isencdo do pagamento do valor total da inscricdo na pagina de publicagdes do sistema de
concursos da UFRB (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/)

7.6 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no
processo seletivo se cumpridos os prazos, condigdes e as exigéncias constantes do item 6
e seus subitens, exceto no que se refere ao pagamento e a comprovacao do pagamento
do valor total da inscrigao.

7.7 Os candidatos com isencado indeferida n&do necessitam realizar nova inscri¢ao,
devendo apenas efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, atendendo as condi¢des
previstas no item 6 e seus subitens, enviando o comprovante de pagamento através do
campo “Enviar GRU e Comprovante de Pagamento” na area do candidato, até o ultimo
dia do prazo para inscricoes.
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7.8 Os pedidos de isencao realizados fora do prazo serdo automaticamente
desconsiderados e nao comporéo a lista de resultado da isengéao.

7.9 As informacbes prestadas serdao de inteira responsabilidade do candidato, podendo
este, a qualquer momento, se agir de ma fé, utilizando-se de declaracao falsa, estar
sujeito as sancdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no Paragrafo Unico do
Art. 10 do Decreto no 83.936, de 6 de setembro de 1979, sendo também eliminado do
Processo Seletivo e responder por crime contra a fé publica, sem prejuizo de outras
sangodes legais.

7.10 Nao sera aceito pedido de reconsideragao/recurso do indeferimento da isengéo.

8. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES E DA BANCA EXAMINADORA

8.1 A homologacgao das inscri¢gdes sera publicada na pagina de publicagcbes do sistema de
concursos da UFRB (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), na data prevista no cronograma.

8.2 O candidato que tiver a homologagao da inscricdo indeferida podera interpor recurso,
devidamente fundamentado, na data prevista no cronograma, identificando-se e indicando
com precisdo o0s pontos a serem examinados, através do e-mail

selecoes@progep.ufrb.edubr ou através da pagina “Area do Candidato” >
Solicitar/Consultar Recurso, no SIGRH (sistema de concursos da UFRB).

8.3 O candidato cujo pagamento da taxa de inscricdo nao estiver identificado devera
enviar, via area do candidato, no campo “Enviar GRU e Comprovante de Pagamento”, até
o dia estipulado pelo cronograma, copia do comprovante de pagamento e do boleto
bancario (GRU) para que seja providenciada sua analise e validagéo.

8.4 A homologacdo das inscricbes apds recursos sera divulgada na pagina de
publicagdes do sistema de concursos da UFRB (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), no dia
indicado no cronograma.

8.5 A homologagcdo das inscrigbes n&o implica a regularidade da documentagao
apresentada.

8.6. O candidato que tiver sua inscricdo homologada devera enviar, nos termos do item
9.3 e seguintes, seu Curriculo Lattes e os respectivos documentos comprobatodrios,
através de link disponibilizado na pagina de publicagdes do sistema de concursos da
UFRB, no mesmo dia da publicacgdo da homologagdo das inscricbes, conforme
cronograma deste edital (Anexo V).

8.7 Da Banca Examinadora:

8.8 A composicdo da Banca Examinadora das matérias/areas de conhecimento sera
divulgada na pagina de publicagbes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), na data prevista no cronograma do Anexo V.

8.9 As etapas de avaliagao do processo seletivo serao realizadas por Banca Examinadora
composta por trés professores efetivos designados pelos Centros de Ensino de acordo
com a area de conhecimento e a unidade de lotagao.

8.10 O membro da Banca Examinadora, em relagéo aos candidatos inscritos, ndo podera:

a) ser cbnjuge ou companheiro, mesmo que divorciado ou separado
judicialmente;
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b) ter parentesco ascendente, descendente ou colateral, até o terceiro grau, por
consanguinidade, afinidade ou adogao;

c) ser socio em atividade profissional;

d) ser ou ter sido orientador, coorientador, ex-orientador ou ex-coorientador
académico em cursos de pos-graduacao;

e) ser coautor de trabalhos técnico-cientificos publicados nos ultimos 5 anos;
f) ter integrado grupo ou projeto de pesquisa nos ultimos 5 anos;

g) ser autoridade ou servidor que tenha amizade intima ou inimizade notéria,
inclusive com os respectivos cénjuges ou companheiros.

8.11 Apds a divulgagdo das Bancas Examinadoras, o candidato que identificar qualquer
impedimento ou suspeicdo de Membro Titular ou Suplente, seja em relagao a si proprio ou
a outros candidatos, preencher o formulario de Manifesto de Impedimento ou Suspeicéo,
disponibilizado no sitio de publicacbes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), enviando-o para e-mail selecoes@progep.ufrb.edu.br,
nos dias indicados no cronograma.

8.12 A constatacdo, em qualquer das fases do processo seletivo, de suspeicdo ou
impedimento omitido pelo candidato e pelo Membro Titular ou Suplente acarretara a
eliminagao do candidato e a instauragcao de procedimento administrativo para apuracéao da
conduta do Agente Publico.

9. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

9.1 O processo seletivo ocorrera exclusivamente por meio remoto e constara de duas
etapas distintas de carater eliminatério e classificatorio:

a) Analise de Curriculo;

b) Prova Didatica.

9.2 Da Andlise de Curriculo:

9.3 Para a Analise de Curriculo, o candidato deve enviar:

a) 01 (uma) via do Barema da Prova de Titulos (Anexo IV do Edital) preenchido;
b) 01 (uma) via do Curriculo Lattes;

c¢) 01 (uma) cépia dos documentos comprobatérios referidos no Curriculo Lattes,
devidamente assinados.

9.4 O candidato devera preencher apenas o campo “‘Nome do Candidato”, a coluna
“‘Quantidade” do Barema da Prova de Titulos, informando quantos titulos passiveis de
pontuacdo possui em cada critério, e a coluna “Nota”, informando a soma de pontos em
cada quesito.

9.5 O candidato devera preencher o barema conforme seu entendimento e a Banca
deliberara favoravelmente ou fara as devidas corre¢des da pontuagdo no momento da
contagem dos titulos.
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9.6 Cada documento podera ser contabilizado somente uma vez no barema. Caso o titulo
se enquadre em mais de um quesito, o candidato devera escolher aquele que melhor o
contemple.

9.7 Os documentos comprobatérios deverdao ser organizados obedecendo a ordem do
Barema da Prova de Titulos, ainda que nao coincida necessariamente com a ordem do
Curriculo Lattes.

9.8 Os titulos serao classificados e aceitos em:

| - académicos;

Il - didaticos e profissionais (ultimos 5 anos, contados da publicagdo do edital);
[l - formagado complementar (ultimos 5 anos, contados da publicagédo do edital);
IV - cientificos e artisticos (ultimos 5 anos, contados da publicagdo do edital).

9.9 Para a Prova de Titulos serdo considerados documentos comprobatorios de titulagcéo
os diplomas, as declaragdes de conclusao e os certificados.

9.10 Os titulos académicos obtidos no exterior deverao estar revalidados ou reconhecidos
no Brasil por instituicbes de ensino superior reconhecidas pelo MEC, na forma da lei.

9.11 A Analise de Curriculo tera atribuida nota entre 0,0 (zero) e 10,0 (dez) pontos,
estando automaticamente desclassificados os candidatos com nota zero.

9.12 A relagao dos titulos que serao pontuados, assim como a pontuagao de cada titulo e
as demais informagdes, estao disponiveis no Anexo IV deste Edital.

9.13 Para obtenc&do da nota da Analise de Curriculo, a Banca Examinadora aplicara a
regra de proporcionalidade sobre as pontuagdes obtidas em cada item (I, I, Ill, IV) dos
baremas dos candidatos, de modo que o candidato com a maior pontuacdo assumira a
pontuagcdo maxima permitida para aquele item e os demais candidatos terdo suas
pontuagdes convertidas proporcionalmente, sendo assim em todos os 04 (quatro) itens do
barema, conforme a seguinte formula: NC/MNC x PMC (Nota do Candidato + Maior Nota
obtida entre os Candidatos) x Pontuacdo Maxima para a Categoria).

9.14 O barema, Curriculo Lattes e seus respectivos documentos comprobatérios devem
ser enviados em formato PDF (em arquivo unico), no prazo definido no cronograma,
através do link do Google Forms divulgado no mesmo dia da homologagéao das inscrigoes.

9.15 E recomendada a utilizagdo de conta do Google (Gmail) para acessar o link do
Google Forms.

9.16 Caso seja constatado mais de um envio da documentagdo mencionada no item 9.3
para o0 mesmo link pelo candidato, sera avaliada pela banca apenas a ultima
documentacao recepcionada no sistema.

9.17 Curriculos e documentos comprobatérios das titulacbes enviados fora do prazo, via
e-mail ou de qualquer outra forma, sen&o a descrita neste edital ou, ainda, corrompidos ou
em desconformidade com o estabelecido nos itens anteriores serao desconsiderados para
todos os fins, resultando na desclassificagao do candidato.

9.18 E de inteira responsabilidade do candidato certificar-se de que o arquivo Unico
enviado nao esta incompleto, corrompido ou fora da ordem determinada, sendo
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inadmitido, em qualquer caso, o reenvio, corregao ou complementacido de documentos
fora do prazo estabelecido no cronograma.

9.19 A Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas nao se responsabiliza pelo ndo recebimento
dos documentos eletrénicos mencionados no item 9.3 por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, erro do candidato na formatagdo do arquivo ou
preenchimento do formulario, bem como por outros fatores de ordem técnica que afetem o
candidato individualmente, ressalvadas eventuais falhas no sistema que possam afetar os
candidatos de modo geral.

9.20 Caso o candidato nao tenha enviado o Curriculo Lattes ou os documentos
comprobatdérios, ou utilize curriculo distinto do Lattes, a Banca Examinadora atribuira nota
0,0 (zero).

9.21 O candidato podera impetrar recurso devidamente fundamentado contra o resultado
da Analise de Curriculos, no prazo estabelecido no cronograma do Anexo V, observando
as orientagdes constantes no documento de publicagdo do referido resultado, inclusive o
contato para interposigao do recurso.

9.22 O resultado definitivo da pontuagao da Analise de Curriculos sera divulgado dentro
do prazo previsto no cronograma disposto no Anexo V, contemplando a lista de
classificagdo dos candidatos pela ordem decrescente de pontos obtidos apds aplicacédo da
regra de proporcionalidade mencionada no item 9.13 e observada a modalidade de
concorréncia.

9.23 Da Prova Didatica:

9.24 A prova didatica tera como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do
assunto, a capacidade de comunicagdo, de organizacdo do pensamento e de
planejamento, as estratégias de ensino utilizadas, ao dominio dos recursos didaticos
utilizados e a apresentagao da aula.

9.25 O horario definido para realizacdo do sorteio da ordem de apresentacdo da prova
didatica para cada matéria/area de conhecimento sera publicado na pagina de
publicacbes do sistema de concursos da UFRB (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/),
conforme cronograma disponivel no Anexo V.

9.26 Somente realizarao a prova didatica:

a) os 3 (trés) candidatos que obtiverem as maiores notas, independente da modalidade de
inscricao;

b) os classificados até a 32 posicdo na reserva de vagas para candidatos negros
(observadas as especificagdes da IN MGI n° 23, de 25 de julho de 2023);

c) os classificados até a 22 posi¢cao na reserva de vagas para PcD da lista do Resultado
Definitivo da Analise de Curriculos, totalizando 08 candidatos.

9.27 Em caso de empate de candidatos nas referidas posicdes, serdo adotados os
seguintes critérios de desempate:

a) ldade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscrigdo nesta
selecdo, conforme Art. 27, paragrafo unico, da Lei ° 10.741, de 01/10/2003 (Estatuto do
ldoso);

b) Maior nota nos titulos académicos;
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c) Maior nota nos titulos didaticos e profissionais;
d) Maior idade.

9.28 Inexistindo candidatos concorrendo na reserva de vagas para candidatos pretos,
pardos ou PcD, as vagas remanescentes serdo preenchidas pelos demais aprovados.

9.29 Caso a inexisténcia de candidatos ocorra apenas para as vagas reservadas a PcDs,
as vagas remanescentes serdo distribuidas alternadamente para a maior nota entre os
candidatos que se inscreveram para concorrer as vagas reservadas a populagao negra
(pretos e pardos) e em seguida para a maior nota entre os candidatos no geral, assim
sucessivamente.

9.30 A prova didatica, realizada remotamente através do aplicativo Microsoft Teams ou
similar, constara de aula expositiva sobre ponto a ser sorteado entre os pontos definidos
no Anexo Il deste Edital e sera gravada para efeito de registro.

9.31 As provas didaticas relacionadas ao ensino de Lingua Estrangeira ou de LIBRAS
(Lingua Brasileira de Sinais) serao realizadas no respectivo idioma-tema, podendo tal
exigéncia ser dispensada por decisdo unanime da Banca Examinadora, desde que a
dispensa seja concedida a todos os avaliados.

9.32 O link para participagao no sorteio da ordem de apresentagao e dos pontos da prova
didatica sera disponibilizado na pagina de publicagdes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), de acordo com o cronograma do Anexo V.

9.33 A ordem de apresentacdo da prova didatica sera sorteada eletronicamente por
membro da Banca Examinadora em videoconferéncia com a presenga dos candidatos,
mediante compartilhamento de tela, de acordo com o cronograma do Anexo V, e sera
gravada para fins de registro.

9.34 Ao ingressar na sala virtual para participar do sorteio, o candidato deve ligar a
camera e permanecer com o0 equipamento ligado até o encerramento do ato, além de
identificar-se, apresentando documento oficial com foto, sob pena de eliminacido do
processo seletivo. Os membros da banca examinadora também permanecerdo com a
camera ligada durante o sorteio e a apresentagao da prova didatica.

9.35 Os candidatos que ndo comparecerem ao sorteio serao eliminados do certame.

9.36 Nao sera admitido o acesso de candidatos apds o inicio do sorteio, sendo facultado
aos examinadores conceder até dez minutos de tolerancia no horario estabelecido para o
inicio do ato.

9.37 Caso o candidato perca a conexao durante o sorteio, o ato seguird sem sua
presencga, cabendo-lhe aguardar a divulgacdo do resultado do sorteio na pagina do
processo seletivo.

9.38 Nao cabera recurso contra o resultado do sorteio.

9.39 As provas didaticas ocorrerdo nas datas previstas no cronograma do Anexo V,
contudo, a definicdo exata do dia e horario das apresentacdes da prova didatica bem
como os links para as salas virtuais de cada matéria/area de conhecimento seréo
publicados na pagina de publicagbes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), apos realizagcédo do sorteio da ordem de apresentacao.
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9.40 Apds conclusao do sorteio dos pontos de prova, os candidatos deverao enviar os
Planos de Aula do ponto sorteado, através de formulario do Google Forms disponibilizado
na pagina de publicacdes do sistema de concursos da UFRB
(https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/), conforme cronograma do Anexo V.

9.41 O nao cumprimento do item 9.40 acarretara na anulacido da pontuacao referente aos
itens A e B1 do barema para avaliagao da prova didatica, totalizando 2 (dois) pontos na
contagem geral.

9.42 Nao sera permitida a participacdo de publico ou candidatos concorrentes nas
sessdes de apresentacdo da prova didatica.

9.43 Cada candidato dispora de um minimo de 40 minutos e um maximo de 45 minutos
para a apresentacao de sua aula, sendo vedado a Banca Examinadora arguir o candidato.

9.44 O barema de avaliagao da prova didatica encontra-se no Anexo |l deste Edital.

9.45 Sera atribuido 1,0 (um) ponto ao candidato que cumprir a duragdo minima e maxima
da prova didatica, referente ao critério B.9 do barema para avaliacdo da prova didatica
(Anexo ).

9.46 Sera atribuido 0,0 (zero) ponto ao candidato que ndo cumprir a duragédo minima ou
maxima da prova didatica, referente ao critério B.9 do barema para avaliagdo da prova
didatica (Anexo IlI).

9.47 A Banca Examinadora atribuird a prova didatica nota de 0,00 (zero) a 10,0 (dez),
sendo desclassificado o candidato que obtiver nota inferior a 7,00 (sete).

9.48 Em caso de falha de conexdo com a internet ou falta de energia elétrica, por parte do
candidato, durante sua apresentacado, a Banca Examinadora concedera o prazo de até 15
(quinze) minutos para que o candidato consiga retornar a sala de videoconferéncia,
retomando sua apresentacdo, sendo desconsiderado o tempo em que permaneceu
desconectado.

9.49 O néo restabelecimento da conexao por parte do candidato no prazo estabelecido no
item anterior implicara sua desclassificacdo da sele¢cdo, devendo a Banca Examinadora
registrar a ocorréncia no relatério do processo seletivo.

9.50 Caso o problema de conexdao com a internet seja de um dos membros da Banca
Examinadora, a apresentacdo do candidato sera continuada e a gravagao da aula sera
utilizada para avaliagao pelo membro ausente.

9.51 Podera haver remarcacdo da prova didatica nos casos de impossibilidade de
gravacgao da aula didatica na integra.

9.52 O Resultado da Prova Didatica sera publicado junto com o Resultado Preliminar da
Selecdo, conforme cronograma do Anexo V, e prevalecera para ambos 0s mesmos prazos
para recursos.

10. DO RESULTADO FINAL E DOS RECURSOS

10.1 A Banca Examinadora avaliara conjuntamente a prova de titulos e cada membro
avaliara individual e privadamente a prova didatica, conferindo nota a cada uma delas e,
posteriormente, reunir-se-do para calcularem o resultado final a partir das notas obtidas
pelos candidatos nos baremas de cada uma das provas.
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10.2 A nota final sera calculada a partir do somatério da média ponderada das respectivas
notas obtidas na Analise de Curriculo e da Prova Didatica, podendo chegar a 10 (dez), no
maximo:

a) Analise de Curriculo (AC): peso 0,3;

b) Didatica (PD): peso 0,7.

Resultado Final (RF): RF = (NPDx0,7)+(NACx0,3), onde NPD & a nota obtida pelo
candidato na Prova Didatica e NAC é a nota obtida pelo candidato na Analise do
Curriculo.

10.3 O candidato que obtiver no resultado final a nota inferior a 7,0 (sete) sera
reprovado.

10.4 As notas deverdo ser apresentadas com duas casas decimais. Se o terceiro
decimal for igual ou superior a 5 (cinco), converte-se o primeiro decimal para a unidade
imediatamente posterior; se for inferior a 5 (cinco), sera desprezado.

10.5 O Resultado Preliminar de cada matéria/area de conhecimento sera publicado na
pagina do sistema de concursos da UFRB (htips://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/) junto com o
resultado da prova didatica.

10.6 O candidato podera interpor recurso sobre o Resultado Preliminar, devidamente
fundamentado, indicando com precisdo os pontos a serem examinados, no dia
subsequente ao da publicagdo na pagina do processo seletivo.

10.7 Recursos extemporaneos e inconsistentes serao preliminarmente indeferidos.

10.8 O resultado dos recursos interpostos sera divulgado na pagina do processo seletivo
em data estabelecida no Cronograma do Anexo V.

10.9 A média final minima para a aprovacao sera 7,0 (sete).
10.10 Na hipétese de empate no resultado definitivo tera preferéncia:

a) O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia
de inscricdo nesta selegao, conforme art. 27, paragrafo unico, da Lei n° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato que obtiver maior nota na prova didatica;
c) O candidato que obtiver maior nota na analise de curriculo;
d) O candidato que tiver maior idade.

11. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO DAS PROVAS E DOS RECURSOS

11.1 A Banca Examinadora elaborara relatério final devidamente assinado, contendo as
avaliagdes e pareceres dos seus membros.

11.2 O relatdrio devera expor, de forma sucinta, a sequéncia de todo o processo seletivo,
dos acontecimentos, das provas do processo seletivo e a classificacdo dos candidatos.

11.3 Os membros da Banca Examinadora preencherdao e assinardo o Formulario D de
aprovacgao do resultado de processo seletivo para o cargo de professor substituto, o qual
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devera ser referendado pela Direcdo do Centro de Ensino correspondente a matéria/area
de conhecimento.

11.4 O quantitativo de candidatos homologados em cada area de conhecimento
obedecera aos limites estabelecidos no Anexo Il do Decreto 9.739/2019.

11.5 O prazo de validade do presente processo seletivo sera de 12 (doze) meses,
contados da publicagdo da Homologagdo do Resultado no Diario Oficial da Unido,
prorrogavel uma vez por igual periodo.

12. DOS IMPEDIMENTOS A CONTRATAGAO
12.1 Estao impedidos para assinatura do contrato:

a) Servidores da Administracao Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do Distrito
Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas subsidiarias e
suas contratadas, ocupantes de cargo efetivo da carreira do magistério de 1° e 2° graus e
de 3° grau das instituicdes federais de ensino; ocupantes de cargo de direcdo ou fungéo
gratificada; assim como o0s selecionados que nao comprovarem formalmente a
compatibilidade de horarios com outros vinculos.

b) O selecionado que tenha sido contratado pela Universidade Federal do Recéncavo
da Bahia, com fundamento na Lei 8.745/93, antes de decorrido o periodo de 24 (vinte e
quatro) meses do encerramento do contrato anterior.

c) O selecionado que participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada,
personificada ou nao personificada, exercendo o comércio, exceto na qualidade de
acionista, cotista ou comanditario, nos termos do inciso X, do artigo 117 da Lei 8.112/90.

13. DO CONTRATO

13.1 A Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas convocara o candidato por e-mail com as
devidas orientacdes para apresentacdo dos documentos e assinatura do contrato dentro
do prazo indicado.

13.2 Obedecida a ordem de classificagao, os candidatos contratados serdo encaminhados
ao Centro de Ensino, podendo lecionar componentes curriculares afins, de acordo com o
planejamento e as necessidades da Unidade, inclusive assumir disciplinas do curso de
férias para completar a carga horaria exigida, observando o respectivo regime de trabalho,
a critério da Unidade.

13.3 Havendo desisténcia de candidato, sera convocado o préximo candidato da lista de
aprovados, respeitando-se a ordem de classificacao e a reserva de vagas.

13.4 A classificagao no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de ingresso
automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a assinatura do
contrato condicionada a observancia das disposicdes da Lei n°8.745/93, a todas as
condigbes deste edital, a rigorosa ordem de classificagdo, ao prazo de validade do
processo seletivo e ao exclusivo interesse e conveniéncia da UFRB.

13.5 O contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizagdo, nas seguintes situacoes:
a) por término do prazo contratual; ou
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b) por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada com antecedéncia minima de
trinta dias.

13.6 A extingdo do contrato, por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia
administrativa, sera comunicada por escrito e, nesta hipétese, o contratado fara jus ao
pagamento de 50% do que lhe seria devido até o fim do contrato, a titulo de indenizagéao.

13.7 O contrato temporario tera a vigéncia de 1 (um) semestre letivo e/ou coincidira com
a data de término do semestre letivo, ndo podendo ser inferior a 30 dias e, em caso de
renovagao, nao podera ultrapassar a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.

13.8 Para assinatura do contrato serao exigidos os seguintes documentos:
a) comprovantes da titulagao exigida como pré-requisito para a selegao;

b) autorizagédo de acesso ao IRPF ou comprovante da entrega da Declaragcédo de Bens
no e-Patri;

c) carteira de identidade;
d) titulo de eleitor;

e) comprovante de quitagao eleitoral, certiddo negativa de débitos relativos a créditos
tributarios federais e a divida ativa da unido e, se do sexo masculino, comprovante das
obriga¢des militares;

f) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no Pais e proficiéncia em lingua
portuguesa.

13.9 No momento da contratagdo, serdo aceitos como comprovacado de titulagdo os
diplomas e certificados.

14. DAS DISPOSIGOES GERAIS

14.1 Ainda que verificadas posteriormente a realizagdo da Selegcao Simplificada, a
imprecisdo das informagdes ou a falsidade de documentos implicardo a eliminagao
sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos, de
pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das eventuais
sangoes de carater judicial.

14.2 De acordo com a necessidade do Centro de Ensino, a jornada de trabalho dos
candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno, conforme
indicacao no ato de contratacio.

14.3 Todas as publicacbes serao realizadas por meio do sistema de concursos da UFRB:
https://sistemas.ufrb.edu.br/sigrh/. Em caso de inconsisténcias ou problemas técnicos no
sistema e mediante ampla divulgacdo, as novas publicagcdes serdo disponibilizadas
através do site de concursos da UFRB:_https://www.ufrb.edu.br/portal/concursos.

14.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os
atos, retificagdes, editais, comunicados e demais informagdes referentes a este Processo
Seletivo, conforme item anterior.

145 Os casos omissos serao resolvidos pela Diregdo do Centro de Ensino
correspondente a cada vaga e em grau de recurso pelo Conselho Diretor, e/ou pela
PROGEP, conforme o caso.
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14.6 Em nenhuma hipotese serdo aceitos pedidos de revisdo/reconsideracdo sobre os

recursos ja apreciados pela Banca Examinadora, pela Comissao de Execucdo ou pela
PROGEP.

Cruz Aac Almaec/RA NOQ Aa ahril da 2025,

Documento assinado digitalmente
ub FLAVIA SABINA DA SILVA SOUZA
g Data: 09/04/2025 09:03:29-0300
Verifique em https://validar.iti.gov.br

FLAVIA SABINA DA SILVA SOUZA
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas
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EDITAL N° 02/2025

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO

DETERMINADO

ANEXO | - QUADRO DE VAGAS

Unidade: Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biolégicas (CCAAB) - Cruz das

Almas/BA (06 vagas)
Matéria / Area de 4 L Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCCA1006 | Extensdo Rural Graduagéo eén Agronomia
Extensao Rural / N Mestrado em Sociologia Rural
Ciéncias Humanas e | GCCA1006 | Extens&o Rural 20h 1 ou Antropologia Rural ou
Sociais Aplicadas Geografia Agraria e Politicas
GCCA006 Extensio Rural Publicas ou E)l(tensao Rural
ou Desenvolvimento Rural
Matéria / Area de s IR Carga Titulacao
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas
Graduagdo em Agronomia ou
GCCAO018 Sociologia Rural Administragao ou Economia
ou Sociologia ou Antropologia
ou Geografia ou Ciéncia
Politica
SOCiOIOgia Rural / GCCA984 SOCiOlOgia Rural
Ciéncias Humanas e 20h 1 E
Sociais Aplicadas
Mestrado em Sociologia Rural
) ) ou Antropologia Rural ou
GCCA984 Sociologia Rural Geografia Agraria ou
Geografia Regional ou
Politicas Publicas
Matéria / Area de ‘s L Carga . -
Conhecimento Cadigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Licenciatura em Filosofia
Filosofia da Educacao/ Filosofia da E
Educacgao ¢ CCAS16GRA Educacao 20h 1
¢ ¢ Mestrado em Educacéo ou
Filosofia ou Filosofia da
Educacgao
Matéria / Area de .- N Carga . <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulacao
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Diagnéstico por Gr_ad’u_agéo em Me.dic_:ina~
GCCA435 Imagem em Veterlnan_a_ou Espeggh_zagao
Diagnéstico por Veterinaria em M_edJC|qa Vete’rmarla ou
Imagem e Semiologia reS|c.IelnC|a~ou tItL!|0 de
Veterinaria / Saude especializacdo na area ou
. Radiologia de Animais ou
Animal . . 40h 1 P S .
Semiologia Clinica Cirurgica Animal ou
GCCA1078 Veterinaria Clinica Veterinaria ou
Mestrado em Medicina
Veterindria ou Radiologia de
Matéria / Area de o L Animais ou Clinica Cirdrgica
Conhecimento Cédigo Disciplinas Animal ou Clinica Veterinaria
Bacharelado em Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos, ou
Bacharelado em Ciéncia dos
Alimentos, ou Graduagao em
Engenharia de Alimentos, ou
Tecnologo em Alimentos
Ciéncia e Tecnologia de Principios de E
Alimentos / Ciénciade | CCA063 Tecnologia de 20 h 1 Doutorado em Ciéncia de
Alimentos Alimentos Alimentos ou Ciéncias dos
Alimentos ou Ciéncia e
Tecnologia de Alimentos ou
Engenharia e Ciéncia de
Alimentos ou Tecnologia
Agroalimentar ou Tecnologia
de Alimentos ou Doutorado
em Agronomia
Mg;?]rt:aeéip‘n:::tge Cédigo Disciplinas H?)?f;?iaa Vagas Titulagcado
Manejo
GCCA498 agroecologico de
doencgas.
Manejo
GCCA499 Agroecoldégico de
pragas. Graduacgao em Agroecologia
Fitopatogenos ou Tegnologia em
herbivoros ’ Produgéo vegetal Agroecologia ou Agronomia
invertebrados e GCCA1328 em ba,se.s 40h 1
controladores agroecologicas E
biologicos / Fitotecnia Manejo Mestrado em Agroe;cologia ou
GCCA1336 | agroecolégico de Agronomia
agroecossistemas
Fitopatégenos,
herbivoros
GCCA1332 invertebrados e
controladores
biologicos
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Unidade: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas (CETEC) — Cruz das Almas/BA (02

vagas)
Matéria / Area de o Disciplinas Carga ) ;
Conhecimento Codigo P Horaria |Vagas Titulagéo
Organizagéao e
GCET235 Arquitetura de
Computadores |
GCET150.T Processamento de
Dados | Graduach £ hari
Processamento de raduagao em Engenharia
Sistemas Elétricos e | GCET150.P Dados | 40h 1 c da ﬁompé':afijo ou
Computacionais L o ngenharia Eletrénica ou
GCET231 Circuitos Digitais Il Engenharia Elétrica
GCET701.T Circuitos Digitais |
GCET013.P Introdugao a C|e~nC|a da
Computagéo
GCETO13.T Introdugao a C|e~nC|a da
Computacéo
Matéria / Area de . - Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCET294 Engenharia Fle
transportes e trafegos
Estradas, ~ P
Transportes e GCET288 Estradas | Graduagao em Engenharia Civil
Expressao Desenho técnico e
GraficalAreade | CoC 1000 expressao grafica 40h 1 E
Engenharia Civil - Desenho técnico e N
ECIV GCET935 expressao ordfica Mestrado em Engenharia Civil
GCET002 Construgdes Rurais

Unidade: Centro de Cultura, Linguagem e Tecnologias Aplicadas (CECULT) — Santo
Amaro-BA (04 vagas)

Mgg:;z(/:i':::tge Caodigo Disciplinas H%iré%?a Vagas Titulacao
Licenciatura ou
Bacharelado em
Conhecimento, Ciéncia e Sociologia ou
GUFRB002 Realidade Antropologia ou Ciéncia
Conhecimento Politica ou Filospfia ou
en ’ Geografia ou Historia
Ciénciae
Realidade/Universida 40h 1 E
de, Sociedade e
Ambiente - NUVEM ) ) )
GUERB003 | Universidade, Sociedade e Mestrado e Doutorado
Ambiente em Sociologia ou
Antropologia ou Ciéncia
Politica ou Filosofia, ou
Geografia ou Historia.
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Mg;irl:aecl:hﬁ:-:ztge Caodigo Disciplinas Hcoar;%ziia Vagas Titulagao
Licenciatura ou
Bacharelado em
GCETENS Diversidades, cultura e Sociologia ou
112 relagdes etnico-raciais Antropologia ou Ciéncia
Diversidades Politica ou Psicologia ou
2 Geografia ou Historia
Cultura e Relagoes
Etnico-raciais/Univer 40h 1 E
sidade, Sociedade e
Ambiente - NUVEM GCETENS | Universidade, Sociedade e Mestrado e Doutorado em
111 Ambiente Sociologia ou
Antropologia ou Ciéncia
Politica ou Psicologia ou
Geografia ou Historia.
Mgg:‘rr"aeéip‘n::ra‘tge Caodigo Disciplinas Iﬁz:g:ia Vagas Titulacao
Bacharelado em
Comunicacédo ou
GCECULT Laboratc?rio de Politica e Administraggo ou Direito
549 Gestao~CuIturaI !I - ou Arquitetura e
Elaboragao de Projetos Urbanismo ou Sociologia
ou Antropologia ou
Ciéncia Politica ou Artes
ou Letras ou
Interdisciplinar
Politica e Gestao GCE&ULT Cultura e Desenvolvimento 20h 1 E
Cultural
Doutorado em
Comunicacao ou
Administracéo ou
Arquitetura e Urbanismo
_— ou Direito ou Sociologia
GCS&ULT Mercadoé):rllt:urzraTI],OPubllco e ou Antropologia ou
Ciéncia Politica ou Artes
ou Letras ou
Interdisciplinar.
Mg;?\rlf.?eéiAmr::tge Cédigo Disciplinas ﬁz:g:lia Vagas Titulagao
GCECULT - I Licenciatura ou
173 Trilhas Musicais Bacharelado em Musica
ou Regéncia ou
Instrumentagédo Musical
GCECULT Estudio Il - Captacéo e ou Composigado Musical
Producio Musical, 028 Gravagao Sonora ou Canto
Sound Design, 40h 1
Sonorizagio/Musica E
e Cultura
GCE:?ZULT Produgdo Musical | Mestrado em Musica ou
Regéncia ou
Instrumentacao Musical
GCECULT | produgao Musical I ou Composiodo Musica
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Unidade: Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - Cachoeira/BA (06 vagas)

Matéria / Area de Carga
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagcao
Graduagao em
o _ Cinema ou
CAH993 Oflcma_de.produgao Audiovisual ou _Rédip
audiovisual |l e TV ou Comunicacéo
ou Artes ou
Publicidade ou
Jornalismo ou
o _ Midias digitais ou
Oficinas orientadas | GCAH 240 Oficinas Orientadas Multimeios.
. de Audiovisual Il
de audiovisual I, E
Oficinas orientadas Mestrado em Cinema
de audiovisual IV, 1 ou Comunicagao ou
Oficina de 40h Artes ou Publicidade
produgao ou Ciéncia da
audiovisual Il, . Informagao ou
Fotografia e GCAH238 Fotografia e Multimeios ou
iluminagao. iluminagao Comunicacdo e
Cultura ou Cultura e
Sociedade ou
Meméria: Linguagem
e Sociedade ou
GCAH 251 | Oficinas Orientadas Desenho, Cultura e
de Audiovisual IV Interatlvu_jade ou
Jornalismo.
Matéria / Area de - - Carga i ~
Conhecimento Caodigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCAH448 Politica Social | Graduagao em
Servigo Social.
EI:'OII?fat Szc'a'f GCAHA86 Politica Social Il E
ica/ Introdugao 40h 1 .
aos estudos GCAH445 Etica Profissional Mestrado em Servigo
académicos Social ou Politicas
) Introducao aos Sociais e Territérios
GCAH296 estudos ou Ciéncias Sociais.
académicos
Matéria / Area de - L Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Formulagao, Graduagao em Servigo
Formulagio, GCAH466 | 'Mplementagao e Social.
= Avaliacéo de
Implementagao e i .
Avaliaca Politicas Sociais E
valiagao de 40h 1 .
o .- Mestrado em Servigo
Politicas Sociais e Social ou Politicas
Economia GCAH435 Economia

Sociais e Territorios ou
Ciéncias Sociais.
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GCAG197 Oficina de Texto
GCAH417 Adm|n|§tragao e
Planejamento
Matéria / Area de . o Carga i <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagcao
Formulagao e Graduagao em
GCAH 698 Elaboragao de Ciéncias Sociais ou
Projetos Sociais Comunicacéao ou
Formulagéo e CAH597 Participacéo e Administragéo ou
Elaboragao de Sociedade Civil Administracdo Publica
Projetos Sociais e Metodologia da ou Gestao Publica ou
Captacgao de CAH772 Pesquisa 40h 1 Economia ou Gestéo
Recursos. / de Politicas Publicas e
Ciéncias Sociais Introdugso aos Gestéo Social.
Aplicadas E
GCAH 296 A Es(,jtydc_)s Mestrado em Ciéncias
cademicos Sociais Aplicadas ou
Ciéncias Humanas
Matéria / Area de . o Carga i <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCAH796 Comunicag&o, Graduagéo em
Midia e Imagem Comunicagao Social
. ~ At habilitagdo em
Comunicagio, Estética da com haol
midia e imagem; GOAH303 Comunicacéo Jgrnahsl_mo ou
Estética da 40h 1 oo
comunicagéo; GCAH297 Oficina de Textos
Oficina de textos Mestrado~em
Fundamentos e Comunicacéo ou
GCAH790 Técnicas de Jornalismo ou Cultura
Comunicacio e Sociedade.
Matéria / Area de - - Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Oficina de ~
GCAH989 Producéo Graduagao em
o Comunicagao Social
Audiovisual | AN
com habilitagdo em
. Jornalismo ou
i GCAH299 T“'O“?S dal Jornalismo.
Area de Comunicacao
Comunicacao e 40h 1 E
Linguagens Oficina de Mestrado em
GCAHO12 Radiojornalismo | Comunicag&o ou
Comunicacao e Cultura
Contemporaneas ou
Oficina de Cultura e Sociedade ou
GCAHO31 Radiojornalismo li Midia e Cotidiano.
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Unidade: Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade (CETENS) — Feira
de Santana-BA (09 vagas)

Matéria / Area de Carga

Conhecimento Cdédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao

GCETENS323 EmprQendeerismoe
inovagao

Engenharia de GCETENS327 Gestéao estratégica de Bacharelado em

Producéo/ pessoas 40h 1 Engenharia de Producgéo
Engenharias ou Bacharelado em

Engenharia Mecénica

GCETENS328 | Engenharia do produto

GCETENS321 Automagao industrial e
sistemas de manufatura

Matéria / Area de Carga
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria | Vagas Titulacao

Calculo diferencial e

GCETENS130 :
integral Il

GCETENS304| Geometria analitica

Matematica/ Ciéncias 40h 1 Graduagado em
Exatas e da Terra Matematica
GCETENS354 Fundamer?t.os da
matematica
GCETENS354|  Fundamentos da
matematica
Matéria / Area de L o Carga i B
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagcado
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Graduacgao em
Fundamentos e Pedagogia Bilingue ou
GCETENS361| concepgoes sobre L Fraﬁ_l%s@ao em
Al etras/Libras ou em
deficiencia l Letras: Libras/Lingua
Portuguesa como
segunda lingua ou
Formagéo Superior em
GCETENS135 Libras curso de Licenciatura
Libras/ plena com certificado
I C 20h 1 obtido por meio de
nterdisciplinar A
exame de proficiéncia em
Libras (PROLIBRAS)
para o ensino superior,
promovido pelo MEC.
GCETENS135 Libras E
Especializagdo em
Libras ou Educacgao
Inclusiva.
Matéria / Area de Carga
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria | Vagas Titulagao
GCETENS358 Planejamento integrado
de recursos
Energias/ Energias |GCETENS443| Eficiéncia energética 20h 1 Graduagado em
Engenharia de Energias
Fontes de energia e
GCETENS356 tecnologias de
conversao
Matéria / Area de Carga
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCETENSO077 Calculo C . .
Licenciatura em
Matematica/ Matematica ou
Docéncia, Préaticas ) » 20h 1 Licenciatura em
Educativas, Ensino e| GCETENSE33| Geometria Analitica Educacgido do Campo com
Educacido do Campo Habilitagdo em
i Matematica
GCETENSO079 Algebra
M(?;?qulaecl;ﬁ::tge Codigo Disciplinas Hcoal';gl'?a Vagas Titulagao
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GCETENS154| Ciéncias dos Materiais
A - Graduagado em
GCETENS154| Ciéncias dos Materiais Engenharia de Materiais
ou Engenharia Mecanica;
Engenharia de Reciclagem dos E
Materiais/ GCETENS378 Matgriais 40h 1
Engenharias Mestrado em Engenharia
de Materiais ou Mestrado
em Ciéncia e Engenharia
GCETENS381 Biomateriais de Materiais ou
Engenharia Mecéanica
Compdsitos e
GCETENS389 Nanocompdsitos
Poliméricos
Matéria / Area de - - Carga . ~
Conhecimento Cadigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCETENS303| Ciéncias do Ambiente
Graduagao em
Engenharia Civil ou
. . Engenharia Sanitaria e
o GCETENS303| Ciéncias do Ambiente Ambiental ou Engenharia
Ciéncias do Ambiental
Ambiente/ 40h 1 '
Engenharias Energia,
GCETENS307| Desenvolvimento e
Sustentabilidade
Energia,
GCETENS307| Desenvolvimento e
Sustentabilidade
Matéria / Area de Carga
Conhecimento Codigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagido
GCETENS585 Fisica qos .Slstemas
Térmicos
Fisica na educacao Licenciatura em Fisica ou
do campo/ Docéncia, Licenciatura em
Praticas Educativas e| GCETENS587 Terra e Universo 20h 1 Educacdo no Campo com
Ensino na Educagao Habilitagdo em Ciéncias
do Campo da Natureza
GCETENS594 Fisica e T.ec.:nologlas
Sociais Il
Matéria / Area de - - Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulacao
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Praticas

e Educacao do
Campo

Quimica na Educagéo
do Campo/ Docéncia,

Pedagégicas, Ensino

GCETENS586

Fundamentos da
Quimica Il

GCETENS603

Elementos da Natureza
Il

GCETENS611

Quimica e Tecnologias
Sociais

Licenciatura em Quimica
ou Licenciatura em
Educacao do Campo com
Habilitagdo em Ciéncias
da Natureza

Unidade: Centro de Formagao de Professores (CFP) — Amargosa/BA (03 Vagas)

Matéria / Area de - - Carga . <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCFP 467 Dimensdes fllOS(’)f[CaS da
Educacao Fisica
GCFP 626 Esportes Coletivos |
Graduagdo em Educacgao
Fisica
Cultura, Corpo e
Educacao - Lazer e GCFP 493 Ginastica | 40h 1 E
Sociedade
Mestrado em Educacéao
2 i Fisica ou Educacéao
GCFP 609 Educacao [iISIca e
Incluséo
GCFP 616 Lazer e Sociedade
A Carga
Matéria / Area de i s et . =
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria | Vagas Titulagao
GCFP1083 Cultivo Agroecolog|co de
Frutas e Hortalicas
Producdo Animal em Graduag&o em Educagéo
Cultura, Corpo e GCFPIM2 | Bases Agroecoldgicas | do Can;EOAOl:oﬁgEieaCObgla
Educacgéo - " _ 40h 1 9 E
Educagdo do Campo|  GCFP1085 | T004ea0 Animal em Mestrado em Agronomia
e Agroecologia Bases Agroecologicas ou Meio Amb?ente o
GCFP 741 | Seminario Integrador VII Agrarias.
GCFP1096 Sociologia Rural
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Matéria / Area de - o Carga . -
Conhecimento Caodigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
GCFP1071 Politicas Publicas Para
Escolas do Campo
Educacéo de Jovens,
GCFP1078 Adultos e Idosos
Gestao das Escolas do
GCFP1080 | Campo e Organizagao Licenciatura em Educacéo
do Trabalho Pedagégico do Campo elou Pedagogia
Cultura, Corpo e Avaliacs Ed ~
Educagio - GCFP 708 | "VAIAECH S - HCA%E0 | 40h 1 E
Educagio do Campo 0 L-ampo
Curriculo e Educacéo do Mestrado em Educago do
GCFP1077 c Campo e/ou Educacgéo
ampo
GCFP1067 _ Teorias do
Ensino-Aprendizagem
GCFP 741 Seminario Integrador

Unidade: Centro de Ciéncias da Saude (CCS) - Santo Anténio de Jesus/BA (07 vagas)

Matéria / Area de

Carga

Conhecimento COdlgo DISCIpIInas Horéria Vagas TItUIagao
GCCS696 Topicos E§p§ciais em
Nutrigao |
GCCS 695 Nutrigdo, Al!mentagao e ) N
Atualidade Graduagao em Nutricio
E
Saude Coletiva: Fundamentos de Mestrado em Nutrigdo ou
Nutrigdo/Area de | GCCS697 |Seguranca Alimentare | 40h 1 Satde Coletiva
Satde Coletiva Nutricional e Direitos e
Toépicos Especiais em Doutorado em Nu’grigéo
GCCS915 Saude Coletiva ou Saude Coletiva
Alimentacao Escolar
GCCS902 Nutrlgao e Atencéo
Basica e Redes
Matéria / Area de . - Carga . <
Conhecimento Cdédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
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Graduagao em

Enf. na atencdo a saude Enfermagem
GCCS888 | da pessoa adulta/idosa E
Enf. na atengéo a II: abordagem cirdrgica Especializacdo em
saude da pessoa Urgéncia
adulta/idosa Il: 40h 1 E
abordagem cirurgica Planei ; Emergéncia ou Unidade
- APS/Enfermagem GCCS887 d angj?mep oe de Terapia Intensiva
a r_nms(;agaqgmu Adulta ou Cardiologia ou
Servicos de saude Centro Cirurgico
ou Médico-Cirurgico
Matéria / Area de . o Carga . <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Saude da Infancia e
Adolescéncia - Area Praticas Integradas em
de Pratica do GCCS852 . gra 20h 1 Graduacao em Medicina
. Média Complexidade Il
Cuidado em
Saude/Medicina
Matéria / Area de . o Carga . <
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Saude da Pessoa
Adulta e Idosa - Area Praticas Integradas em
de Pratica do GCCS852 o gra 20h 1 Graduagao em Medicina
. Média Complexidade I
Cuidado em
Saude/Medicina
Matéria / Area de ‘4 L Carga . ~
Conhecimento Cédigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagao
Graduagao em Medicina
Elementos de ResidénciaEem Cirurgia
Técnica Cirurgica - Elementos de Técnicas Geral hecid gl
Area de Pratica de | GCCS840 0s de 20h 1 era’ reconhecido pelo
; Cirurgicas MEC ou Titulo de
Cuidado em L . :
! . Especialista em Cirurgia
Saude/Medicina .
Geral reconhecido pelo
CEM.
Matéria / Area de 4 L Carga . <
Conhecimento Caodigo Disciplinas Horaria Vagas Titulagdo
ceosee | Ayt Prteas om
Saude da Familia -
Area d? Praticas de 20h 2 Graduagao em Medicina
Cuidado em
Saude/Medicina - .
GCCS866 Atividades Praticas em

Saude da Familia IV

Campus Universitario de Cruz das Almas, s/n — CEP: 44.380.000 — Cruz das Almas — BA, Tel.: (75) 3673-0558




MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

EDITAL N° 02/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

ANEXO Il - PONTOS DE PROVA

Unidade: CCAAB - Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biolégicas/ Cruz das
Almas (BA)

Matéria/Area de Conhecimento: Extensio Rural / Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas

1. Metodologias em Extenséo Rural: Diferentes Abordagens.

2. Politicas Publicas, Desenvolvimento Sustentavel e Extensao Rural.
3. Modernizacdo da Agricultura e Extensao Rural.

4. Extensdo Rural, Cooperativismo e Organizagdes Rurais.

5. Extensdo e Agroecologia.

Matéria/Area de Conhecimento: Sociologia Rural / Ciéncias Humanas e Sociais
Aplicadas

O objeto de estudo da sociologia rural.

O debate sobre rural e urbano na sociologia rural.

Campesinato, agricultura familiar e os conflitos no campo.

Novos e velhos movimentos sociais no campo.

Novas ruralidades e seus atores e atrizes sociais.

A modernizagdo da agricultura.

A dimensao ambiental e a sustentabilidade no debate sobre desenvolvimento rural.

Nogoh~owh =

Matéria/Area de Conhecimento: Filosofia da Educagao/ Educagdo

Ensino de Filosofia como problema filoséfico.

A Filosofia da educacéo e ética.

Filosofia da educacéo e diversidade etnico-racial.

Filosofia da educagéo e as novas tecnologias da educagao

Concepcdes de educacéo, sociedade e visdes de mundo platdnicas e aristotélicas

Humanismo existencialista e humanismo marxista

Educacdo em Rousseau, Kant e Dewey

Relacgao da filosofia com as ciéncias

Contribuicdes de Paulo Freire e Dermeval Saviani: Bases filoséficas da Pedagogia Libertadora
e da Pedagogia Histérico-Critica

©CoN>ORA~rWON =

Matéria/Area de Conhecimento: Diagnéstico por Imagem e Semiologia Veterinaria
Saude Animal

1. Diagnéstico por imagem do sistema locomotor/esqueleto apendicular: aplicagao e diagndstico
em grandes e pequenos animais

Diagnostico por imagem do sistema digestério em grandes e pequenos animais

Diagnéstico por imagem do sistema geniturinario em grandes e pequenos animais

Semiologia do sistema cardiovascular de pequenos animais

Semiologia do sistema tegumentar de grandes e pequenos animais

Semiologia do sistema nervoso de pequenos animais

SRS

MaterlalArea de Conhecimento: Ciéncia e Tecnologia de Alimentos / Ciéncia de
Alimentos

1. Causas das alteragbes dos alimentos ( Mudangas fisicas; Agdo de insetos e roedores;
Reagdes quimicas enzimaticas e ndo enzimaticas; Atividades microbianas).

2. Microbiologia de alimentos (Fatores intrinsecos e extrinsecos que regulam o crescimento dos
microrganismos; Curva de crescimento; Microrganismos envolvidos no processamento e
conservagao de alimentos;

3. Nocodes de toxinfeccoes alimentares.
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4.

5.
6.

Higienizacdo na Industria de Alimentos ( Limpeza e Sanificagdo; Nogdes de BPF; Controle de
qualidade em alimentos).

Conservacao pelo uso do calor (Pasteurizagdo; Concentragido; Desidratagdo e secagem)
Conservacao pelo uso do frio (Congelacao; Refrigeracao) .

Matéria/Area de Conhecimento: Fitopatégenos, herbivoros invertebrados e
controladores biolégicos / Fitotecnia

N —

o0k w

—‘¢°9°.\‘

Efeitos de pesticidas n&o seletivos a inimigos naturais no controle biolégico

Principais correntes de pensamentos agroecolégicos aplicadas ao desenvolvimento
sustentavel.

Técnicas e processos produtivos poupadores de energia e recursos.

Ciclo das relagdes patogénicas-hospedeiro e relagdo com o manejo.

Biologia de invertebrados herbivoros e invertebrados controladores biolégicos.

Bases ecolégicas do manejo de fitopatbgenos e herbivoros invertebrados em
agroecossistemas diversificados.

Plantas indicadoras, sanadoras e servi¢os ecoldgicos.

Resisténcia induzida em plantas por patégenos.

Controle de pragas e teoria da trofobiose.

0 Importancia de interacoes multitréficas em agroecossistemas para o controle bioldgico.

Unidade: CETEC - Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas/Cruz das Almas (BA)

Matéria/Area de Conhecimento: Sistemas Elétricos e Computacionais

PN~
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Simplificacdo de circuitos l6gicos; Teoremas booleanos, de Morgan e Mapas de Karnaugh
Maquinas de estados finitos (FSM);

Projeto e codificagdo em Verilog;

Linguagem de maquina: tipos de instrugdes, formato de instrugdes, modos de enderegamento
e fluxo de controle;

Pipeline de instrugdes: Estagios, hazards, adiantamento, previsdo de desvio e desempenho;
Conversor A/D e D/A;

Maquinas sequenciais: contadores assincronos e contadores sincronos.

Matéria/Area de Conhecimento: Estradas, Transportes e Expressao Grafica/Area de
Engenharia Civil - ECIV

1.
2.
3.

4
5
6.
7.
8
9.
1

0. Estudo de trafego para projeto rodoviario.

Projeto geométrico: Curva horizontal - calculo da superelevacgao e superlargura;
Terraplenagem: Determinagéo de volumes de corte e aterro - Diagrama de Bruckner;
Drenagem: Determinacdo da vazéo para dimensionamento dos dispositivos de drenagem
rodoviaria;

Drenagem: Dimensionamento de drenagem de transposi¢ao de talvegue;

Conceituagéao e construgao de vistas ortograficas, cortes e secgdes;

Conceituacao e construgao perspectivas isométrica e obliqua;

Principais aspectos do planejamento do transporte urbano;

Transporte multimodal de cargas;

Caracteristicas do transporte ferroviario;
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Unidade: CECULT - Centro de Cultura, Linguagem e Tecnologias Aplicadas / Santo
Amaro-BA

Matéria/Area de Conhecimento: Conhecimento, Ciéncia e Realidade / Universidade,
Sociedade e Ambiente - NUVEM

1. Realidade, conhecimento filosdéfico e cientifico: desafios e perspectivas no contexto do
acesso ao ensino superior no Brasil;

2. Perspectivas epistemoldgicas e abordagens metodolégicas: formagao geral,
interdisciplinaridade e interculturalidade;

3. Relagéo sujeito-objeto na produgédo do conhecimento: equiparagao de saberes, linguagens e

culturas na universidade;

Os saberes na universidade: a etnopesquisa critica e multirreferencial;

Conhecimento, ciéncia e realidade: interfaces entre universidade, sociedade e ambiente;

Constituicao socio-histérica do conceito de Ambiente e sua aplicabilidade a dinamica social

em um mundo globalizado.

ook

Matéria/Area de Conhecimento: Diversidades, Cultura e Relagdes Etnico-raciais /
Universidade, Sociedade e Ambiente - NUVEM

Constituicdo da nagéo brasileira e as questdes etnico-raciais;

Identidade, territério e diferenca: comunidades tradicionais;

Identidade e diferenga: género e suas interseccionalidades;

Territorio, Cultura e identidade: do recbncavo da Bahia;

Conhecimento, ciéncia e realidade: interfaces entre universidade, sociedade e ambiente;
Espaco publico e cidadania: reflexdes sobre o contexto social contemporaneo.

SOk wh -~

Matéria/Area de Conhecimento: Politica e Gestdo Cultural

Panorama das politicas culturais no Brasil;

Panorama das politicas culturais na Bahia;

Teoria da cultura e os Estudos Culturais;

Teoria da cultura e os Estudos Culturais;

Gestao de organizagdes, espagos e equipamentos culturais.

abrwbN =

Matéria/Area de Conhecimento: Produgdo musical, Sound design, Sonorizagio -
Musica e Cultura

Sound design e sonoplastia em obras cénicas e audiovisuais: potencial narrativo do som;
Trilha sonora para artes ao vivo: planejamento e elaboracao da trilha e operacao de som;
Sonorizagdo ao vivo: Sound reinforcement, Live PA e monitoragdo de eventos;
Fundamentos de sonorizagao: microfones, mesas, periféricos, amplificadores e falantes;
Etapas da produgao musical: pré-produgao, produgao e pos-producgao;

Histéria da industria fonografica;

Gravacgao, edigdo e masterizagdo em estudio.

Nooabkrwd -~
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Unidade: Centro de Artes, Humanidades e Letras (CAHL) - Cachoeira/BA

orientadas de audiovisual IV, Oficina de produgcdao audiovisual Il, Fotografia e
iluminacao.

Matéria/Area de Conhecimento: Oficinas orientadas de audiovisual Il, Oficinas

1.

akron

Workflow da diregédo de fotografia em Cinema Digital (da pré-producéo a
finalizagao/colorizagdo das imagens)

As ferramentas da dire¢édo de fotografia e a construgéo de efeitos em uma obra audiovisual
A técnica e a expressividade na cinematografia digital

A linguagem audiovisual e sua adaptagao para os contextos jornalistico e publicitario

As transformacdes da linguagem e producgéo audiovisual em um contexto de convergéncia
midiatica

comunicacao; Oficina de Textos.

Matéria/Area de Conhecimento: Comunicag¢ao, midia e imagem; estética da

1.

Teorias da imagem e suas relagcbes com a midia.

2. Fundamentos para a analise e interpretacdo de imagens, a partir das tradicées semibtica e
iconografica.

3. Aspectos sensiveis envolvidos em toda forma de comunicagéo, inclusive a verbal.

4. Processos que envolvem a dimenséao da artisticidade e dos desempenhos receptivos que
implicam o gosto e a critica.

5. Matrizes de producgéo de texto: narragéo, descri¢cao e dissertacao

6. O texto de informacdo e o de opinido.

Matéria/Area de Conhecimento: Area de Comunicagéo e Linguagens

1. Caracteristicas da linguagem radiofonica.

2. Podcasting e remediagao da linguagem radiofdnica.

3. Estrutura da Informagéo Radiof6nica

4. Caracteristicas do texto jornalistico.

5. Texto narrativo

6. Radiojornalismo e Convergéncia.

7. Teorias da Comunicacgao aplicadas a midia sonora.

Matéria/Area de Conhecimento: Politica Social /Etica /introdugdo aos estudos|
académicos

1. Etica, Praxis Profissional e Politicas Sociais na contemporaneidade

2. Politicas Sociais e Direitos Sociais no Brasil : Desafios para o Servigo Social

3. Questao Social e as interseccionalidades de raga, classe e género na materializagédo dos
direitos sociais

4. Estado, Politicas Sociais e Movimentos Sociais e o exercicio profissional da/do Assistente
Social

5. Direitos Sociais e Etica profissional na sociabilidade burguesa:Avancos e Desafios do Servico

Social Brasileiro

Captacao de Recursos. / Ciéncias Sociais Aplicadas

Matéria/Area de Conhecimento: Formulagio e Elaboragio de Projetos Sociais €

PN~

Metodologia da Pesquisa: Abordagem Qualitativa.

Sustentabilidade das Organizagbes da Sociedade Civil: contexto contemporaneo brasileiro.
Metodologias para elaboragao de projetos sociais e mobilizagao de recursos.

Participagédo nos espacgos publicos, Orgamentos Participativos e Conselhos Gestores de
politicas publicas no Brasil.

A participacao na teoria e na pratica das democracias contemporéneas.

Politicas Sociais e Economia.

Matéria/Area de Conhecimento: Formulagdo, implementagdo e Avaliacdo de
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Critica da Economia Politica e a teoria valor-trabalho em Marx.

Marx e a lei geral da acumulagao capitalista.

A Territorialidade na formulagao de politicas publicas.

Indicadores nas politicas publicas: conceito e suas propriedades.

A construcdo da Transversalidade de Género, Raga e Diversidade na agenda das politicas
publicas.

a0~

Unidade: CETENS - Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade
| Feira de Santana (BA)

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia de Produgao/ Engenharias

1. O empreendedor e as oportunidades de mercado.

2. Ferramentas de empreendedorismo e inovagéao.

3. O modelo de RH estratégico e sua importancia para o negdcio e para a gestdo de pessoas na
organizagao.

4. Gestao estratégica com Balanced Scorecard (BSC).

5. Gestdo por competéncias na perspectiva estratégica.

6. Processo de desenvolvimento de novos produtos.

7. Ferramentas para planejamento do produto: QFD - desdobramento da fungdo qualidade;
FMEA.

8. Componentes de hardware para automagéao e controle de processos.

9. Controle discreto utilizando controladores l6gicos programaveis e computadores pessoais.

10. Modelos e métricas de produgao aplicados aos sistemas de manufatura.

Matéria/Area de Conhecimento: Matematica/ Ciéncias Exatas e da Terra

Cobnicas e quadricas.

Légica matematica e técnicas de demonstragéo.
Funcgdes de varias variaveis: limite e continuidade.
Técnicas de integragéo.

Funcdes trigonométricas.

Retas e planos no R*3.

2B N

Matéria/Area de Conhecimento: Libras/ Interdisciplinar

Fonologia da Lingua Brasileira de Sinais.

Morfologia da Lingua Brasileira de Sinais.

Sintaxe da Lingua Brasileira de Sinais.

Semantica e Pragmatica da Lingua Brasileira de Sinais.
Aspectos da Literatura Surda.

Propostas Didatico-Pedagdgicas de Ensino da Lingua Brasileira de Sinais na Formacgao de
Engenheiros.

Politicas Linguisticas e Educacionais para Surdos.
Educagéo Bilingue para Surdos.

Cultura e Identidades Muiltiplas Surdas.
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atéria/Area de Conhecimento: Energias/Energias

Energias renovaveis.

Energia féssil.

Planejamento integrado de recursos.

Transi¢cao energética.

Balango energético e cenarios de oferta e demanda energética.
Qualidade da energia elétrica.

Sabkhwdd -~
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Matéria/Area de Conhecimento: Matematica/Docéncia, Praticas Educativas, Ensino|
e Educacao do Campo

1.

2.

Definigdo de integral definida e suas aplicagbes em situagbes simples contextualizadas na
realidade do campo.
Estudo analitico de ponto, reta e circunferencia, e suas aplicacbes em situacdes simples
contextualizadas na realidade do campo;
Estudo das clnicas (parabola, elipse e hipérbole) e suas aplicacbes em situagdes simples
contextualizadas na realidade do campo;

Estudo algébrico elementar da definigdo de minimo multiplo comum;
Estudo algébrico elementar da definicido de maximo divisor comum.

Matéria/Area de Conhecimento: Engenharia de Materiais / Engenharias

NGO~ WN =

10. Compdsitos e nanocompositos poliméricos.

Diagrama de equilibrio.

Estrutura cristalina.

Imperfei¢cbes em solidos.

Propriedades elétricas e magnéticas dos materiais.
Propriedades mecanicas dos materiais.
Propriedades térmicas e Opticas dos materiais.
Difusao dos solidos.

Reciclagem de materiais.

Biomateriais.

Matéria/Area de Conhecimento: Ciéncias do Ambiente/ Engenharias

NoOooh~wWN =

8.

Introdugao ao estudo das ciéncias do ambiente.
Organizagéo dos ecossistemas.

Transferéncia de matéria e energias.

Poluicédo e impacto ambiental.

Caracterizagdo ambiental regional.
Desenvolvimento sustentavel.

Avaliagdo dos impactos socioambientais das tecnologias e projetos de
desenvolvimento.

Teorias do desenvolvimento.

Matéria/Area de Conhecimento: Fisica na Educagdo do Campo / Docéncia, Praticas
Pedagogicas, Ensino e Educacao do Campo

1.

2.
3.
4

o o

A Mecanica Classica e suas aplicagdes em tecnologias sociais do campo.

A Termodindmica e a Agroecologia no ensino de Fisica na Educagao do Campo.

As maquinas simples, alavancas, roldanas e os instrumentos do campo.

Conservacao do movimento linear, as Leis de Newton e suas aplicagdes em tecnologias
sociais do campo.

As leis de Kepler e da Gravitagdo Universal no ensino de Fisica na Educacdo do Campo.
A Mecanica dos Fluidos e suas aplicagdes na vida no e do campo.

Matéria/Area de Conhecimento: Quimica na Educagdo do Campo / Docéncia,
Praticas Pedagogicas, Ensino e Educacido do Campo
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Funcgdes Organicas basicas e suas aplicagdes na Educagdo do Campo.

Educagéo do Campo e o Ensino de Quimica: ciclos biogeoquimicos e os processos de
sustentabilidade no e do campo.

Experimentagéo no Ensino da Quimica articulada com a vida no e do campo.

Quimica e Meio Ambiente na Educagéao do Campo.

Saberes populares e o0 ensino de Quimica na Educag¢ao do Campo.

Principais métodos de analise fisico-quimica de agua, esgoto, solo e sedimentos.

As tecnologias sociais para o tratamento de agua e esgoto no contexto do campo.
Composicéao e interagdes quimicas do solo na Educagao do Campo.

Efeitos dos poluentes, efeito estufa, inversao térmica, chuva acida e destruicao da camada de
o0zOnio na Agroecologia.

N —
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Unidade: CFP - Centro de Formacgao de Professores / Amargosa (BA)

Matéria/Area de Conhecimento: Cultura, Corpo e Educacao - Lazer e Sociedade

1. O ensino dos esportes coletivos na escola.

2. O ensino das ginasticas na escola.

3. Lazer na sociedade brasileira e o papel da Educagéo Fisica.
4. Ainclusao no ensino da Educacéao Fisica na escola.

5. Filosofia no ensino da Educagao Fisica na escola.

Matéria/Area de Conhecimento: Educagido do Campo e Agroecologia/Cultura, Corpo
e Educagao

Educacao do Campo e produgdo animal em bases agroecoldgicas.

Educacao do Campo e produgéo de frutas e hortalicas em bases agroecolégicas.
O ensino da Agroecologia na Educagédo do Campo.

Concepcgdes e Principios da Agroecologia e Educagao do Campo.

Tecnologias Sociais e sua relagdo com Agroecologia.

Cooperacéo, Economia Solidaria e Agroecologia.

Sociologia Rural e Educagao do Campo.

Nogobkrwd -~

Matéria/Area de Conhecimento: Educagdo do Campo/Cultura, Corpo e Educagio

Concepcgodes e Principios da Educagao no/do Campo.

Teorias pedagdgicas e Educacao no/do Campo.

Diversidade e Educagao no/do Campo: raga, género e questdes geracionais.
Educacao no/do Campo, Curriculo e Didatica.

Educac¢éo no/do Campo e Avaliagédo da aprendizagem.

Educacao de Jovens e Adultos.

Gestao escolar e Educacédo do Campo.

Classes Multisseriadas e Educagao do Campo.

Politicas publicas e Educagédo do Campo.

NGO A~WN=

Unidade: CCS - Centro de Ciéncias da Saude / Santo Antdnio de Jesus (BA)

Matéria/Area de Conhecimento: Satide Coletiva: Nutrigdo/Area de Satude Coletiva

Trajetdria das Politicas de Seguranga Alimentar e Nutricional no Brasil.

Inter-relacdo entre SAN, Direito Humano a Alimentacdo e Nutricdo Adequadas, cidadania e
politicas publicas.

Inter-relagéo entre o SUS, o SUAS e o SISAN e a atuacao do nutricionista neste contexto.
Inquéritos nacionais sobre Inseguranca Alimentar.

A Educacéao Alimentar e Nutricional no contexto das politicas publicas.

O Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional na atualidade.

Do Nutricionismo a comida de verdade.

N —
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Matéria/Area de Conhecimento: Enf. na atengdo a salde da pessoa adulta/idosa II:
abordagem cirurgica - APS/Enfermagem

1.

©CENOOGO A WN

10 Seguranga do paciente em Centro Cirargico: atuagéo da enfermeira na gestao do cuidado.

Cuidados de enfermagem ao paciente idoso com Acidente Vascular Cerebral (AVC) admitido
em Unidade de Emergéncia.

Cuidado de Enfermagem a pessoa Idosa no Intraoperatdrio.

Cuidado de Enfermagem ao paciente na Sala de Recuperagédo Pés Anestésica.

Cuidado de Enfermagem ao Paciente em Choque Séptico.

Cuidado de Enfermagem no p6s operatério do paciente submetido a cirurgia cardiaca.
Cuidado de Enfermagem ao paciente com Sindrome Coronariana Aguda.
Gerenciamento do Cuidado de Enfermagem em Clinica Cirudrgico.

Atendimento intra hospitalar ao paciente Queimado.

Cuidados de Enfermagem na preparagéo, administragao e controle de drogas vasoativas.

Matéria/Area de Conhecimento: Satde da Infancia e Adolescéncia - Area de Pratica do
Cuidado em Saude/Medicina

1.

2.

3.

4.

5.

Particularidades da anamnese e exame fisico do lactante, pré-escolar, escolar e adolescente
para o médico generalista.
Aleitamento materno: suporte familiar e da equipe de saude, orientagbes, prevengéo € manejo
das dificuldades.

Vigilancia ao crescimento e desenvolvimento infantil e agdes de protecdo e promogéo da saude
de criangas e adolescentes

Agravos mais prevalentes na infancia e adolescéncia: prevengao, cuidado integral €
interdisciplinar.

O papel da equipe de saude na atengdo a criancas e adolescentes em situagdo de violéncia
familiar.

Matéria/Area de Conhecimento: Satude da Pessoa Adulta e Idosa - Area de Pratica do
Cuidado em Saude/Medicina

1.

SENISEN

Hipertensado Arterial Sistémica e Diabetes Mellitus tipo 2: prevencdo e promog¢éo da saude,
diagndstico, monitoramento, e plano terapéutico singular.

Avaliagao dos testes de rastreamento e impactos do sobrediagndstico e sobretratamento.
Envelhecimento e suas alteragdes sociais, psicoldgicas, e fisioldgicas versus patoldgicas.

Uso da medicina baseada em evidéncias e da prevencao quaternaria na pratica clinica.
Instabilidade postural e quedas no idoso - Semiologia, diagndstico e plano terapéutico.

MaterlaIArea de Conhecimento: Elementos de Técnica Cirurgica - Area de Pratica
de Cuidado em Saude/Medicina

1.
2.
3.

4.

5.

Prevencao, avaliagdo e manejo terapéutico de Ulceras.

Prevengao e abordagem das infecgdes em cirurgia e uso racional de antibioticos.

Abordagem do paciente cirurgico: avaliacdo clinica do risco cirurgico, cuidados pré e
pos-operatorios.

Abdome Agudo: diagndstico diferencial e abordagem terapéutica.

Hemorraglas digestivas altas e baixas: diagnéstico diferencial e abordagem terapéutica.

Matéria/Area de Conhecimento: Satide da Familia - Area de Praticas de Cuidado em
Saude/Medicina

1.
2.
3.

4.

Acolhimento e abordagem centrada na pessoa, familia e comunidade.

Abordagem as doengas crénicas n&o transmissiveis na atencao primaria a saude.

Clinica psicossocial e redugao de danos na atengdo aos usuarios de substancias psicoativas
na atencgao primaria.

Educacdo popular na promogdo da saude e enfrentamento dos determinantes sociais do|
adoecimento.

Saude sexual e reprodutiva na atengdo primaria: ampliando o olhar sobre género,familia ¢
sexualidade.
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ANEXO Ill - BAREMA PARA AVALIAGAO DA PROVA DIDATICA

NOME DO CANDIDATO: Edital: 02/2025

CRITERIOS N°. DE PONTOS

Houve entrega do plano de aulas dentro do prazo?
( ) Sim — pontuar os critérios do item A
( ) Nao — estabelecer pontuagao 0,0 (zero) nos critérios do item A

A - PLANO DE AULA Maximo Obtido
A.1 Clareza dos objetivos 0,2
A.2 Adequacgao dos objetivos ao contetdo 0,2
IA.3 Coeréncia na subdivisdo do conteudo 0,2
A.4 Adequacao do conteudo ao tempo disponivel 0,2
A.5 Selecdo apropriada do material didatico 0,2
SUBTOTAL (A)
B — DESENVOLVIMENTO DA AULA
B.1 Relacdo entre o desenvolvimento da aula e o plano 1.0
B.2 Linguagem clara, correta e adequacgao ao conteudo 1,0

B.3 Abordagem das ideias fundamentais do conteudo ¢
relevancia dos topicos e subtdpicos selecionados em relagéo ag 1,0
ema

|B.4 Sequéncia légica do conteudo dissertado 1,0
B.5 Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 10
configuracdo do seu todo '
B.6 Consisténcia tedrica do conteudo 1,5
B.7 Clareza e Objetividade na apresentag¢ao do contetido 1,0
B.8 Uso adequado do material didatico 0,5

B.9 Cumprimento do tempo estipulado (minimo de 40 minutos € maximo de
45 minutos
( ) Sim: 1,0 (um) ponto ( ) Nao: 0,0 (zero) pontos

SUBTOTAL (B)

TOTAL (A + B)

Assinatura do Avaliador:
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ANEXO IV - BAREMA PARA ANALISE DO CURRICULO

NOME DO CANDIDATO:

EDITAL: 02/2025

CRITERIOS PONTUAGAO
I. TITULOS UNIVERSITARIOS - GRADUAGAO E
POS-GRADUAGCAO (Pontuagdo maxima convertida: 5,0 pontos) Valor Quantidade Nota
Doutorado na area 3,0
Doutorado em outra area 1,5
Mestrado na area 2,0
Mestrado em outra area 1,0
Especializagdo na area 0,3
Especializacdo em outra area 0,2
Graduacgao na area especificada no edital 0,5
SUBTOTAL DE MAIOR PONTUACAO NOTA
PONTOS OBTIDOS ENTRE OS CANDIDATOS PROPORCIONAL
Il. ATIVIDADES DIDATICAS E PROFISSIONAIS DOS ULTIMOS 5§
ANOS — CONTADOS DA PUBLICACAO DO EDITAL (Pontuacao] Valor Quantidade Nota
maxima convertida: 3,0 pontos)
Ensino Superior — por semestre 0,8
Ensino Médio — por semestre 0,5
Ensino Fundamental — por semestre 0,3
Docéncia em curso de extensao 0,1
Conferéncia, palestra, seminario proferido 0,1
Cursos ministrados na area profissional 0,1
Organizacgédo de evento (didatico, cientifico ou literario) 0,1
Aprovagédo em concurso publico na area educacional, nivel superior 0,3
Aprovagado em concurso publico na area profissional 0,2
Aprovagao em selegao publica na area educacional, nivel superior 0,15
Cargo de chefia ou dire¢cdo em Instituicdo de ensino superior - um ano, 0,1
no minimo, de exercicio
Participagdo em banca examinadora de Concurso 0,5
Participagdo em banca examinadora de Processo Seletivo 0,3
Participagdo em banca examinadora - Doutorado 0,3
Participacdo em banca examinadora - Mestrado 0,2
Participagdo em banca examinadora - Graduagao 0,1
Orientacdo em Trabalhos de Conclusédo de Curso — Magistério Superior 0,3
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Tempo de efetivo exercicio profissional (distinto da docéncia) na area
do concurso — por ano completo 0,5
SUBTOTAL DE MAIOR PONTUACAO NOTA
PONTOS OBTIDOS ENTRE OS CANDIDATOS PROPORCIONAL
lll. FORMAGAO COMPLEMENTAR DOS ULTIMOS 5 ANOS - Por
CONTADOS DA PUBLICAGCAO DO EDITAL (Pontuagdo maximal unidade Quantidade Nota
convertida: 0,5 pontos)
Cursos de extensao na area — minimo de 60h 0,2
Participagdo em projetos, programas e agdes de extensao 0,2
Participagcdo em Congressos, Simpdsios, Encontros na area 0,1
SUBTOTAL DE MAIOR PONTUACAO NOTA
PONTOS OBTIDOS ENTRE OS CANDIDATOS PROPORCIONAL
IV. ATIVIDADES CIENTIFICAS E ARTjSTICAS DOS ULTIMOS 5
ANOS — CONTADOS DA PUBLICAGCAO DO EDITAL(Pontuagao Por
maxima convertida: 1,5 pontos) unidade Quantidade Nota
Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) na area do processo 05
seletivo ’
Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) em outras areas 0,2
Capitulo de livro publicado na area do processo seletivo 0,3
Capitulo de livro publicado em outras areas 0,1
Artigo publicado em periddicos especializados com corpo editorial 05
conceito A na area do concurso ’
Artigo publicado em periddicos especializados com corpo editorial 0,4
conceito B na area do concurso
Artigo publicado em periddicos especializados com corpo editorial 0,3
conceito C na area do concurso
Artigo publicado em periddicos especializados com corpo editorial 0,2
conceito D na area do concurso
Artigo completo publicado em Anais de Evento 0,1
Organizador/editor de livro na area de conhecimento com ISBN e com 0,3
corpo editorial
Ensaios ou resenhas publicados de natureza cientifica ou literaria 0,2
Participagdo como Coordenador em Projeto de Pesquisa concluida 0,3
Participagdo como Membro em Projeto de Pesquisa concluida 0,1
Apresentacdo de trabalho em eventos cientificos 0,2
SUBTOTAL DE MAIOR PONTUACAO NOTA
PONTOS OBTIDOS ENTRE OS CANDIDATOS PROPORCIONAL
TOTAL DE PONTOS PONTUAGAO FINAL
OBTIDOS CONVERTIDA
O Candidato apresentou a documentagéo na ordem do Barema NOTA FINAL
()Sim ( ) Nao (- 1,0) (perde um ponto na nota final)
Presidente 1° Membro 2° Membro
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EDITAL N° 02/2025
PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATAGAO DE DOCENTE POR TEMPO

DETERMINADO

ANEXO V - CRONOGRAMA

Lancamento do edital

09/04/2025

Impugnacao ao edital

10/04/2025

Periodo de Inscricoes

16/04/2025 a 30/04/2025

Pedido de Isencéo

16/04/2025 a 21/04/2025

Resultado dos pedidos de isencao 28/04/2025
Ultimo dia para envio do comprovante de pagamento

da inscrigdo dos candidatos com pedido de isencao 30/04/2025
indeferido

Homologacéo preliminar das inscrigcdes 09/05/2025
Recurso contra a homologacéao das inscricoes Até dia 12/05/2025
Homologacao das inscricbes apds recursos 14/05/2025

Divulgacao do link do Google Forms para recebimento
do curriculo e comprovantes do curriculo

Publicado com o documento de
Homologacéo das Inscricbes

Recepc¢ao do Curriculo Lattes e documentos
comprobatorios do curriculo

14/05/2025 a 23/05/2025

Divulgagdo da Banca Examinadora 26/05/2025
Manlfgstagéo de impedimento e suspeigcao (Banca 27/05/2025
Examinadora)

D|V}Jlgagqo da Banca Examinadora apds manifesto 29/05/2025

de impedimento

Resultado preliminar da Analise de Curriculo 09/06/2025
Recurso contra o resultado da Analise de Curriculo 10/06/2025 até 12/06/2025
Resultado Final da Analise de Curriculo 17/06/2025

Divulgacao do link para participagédo no sorteio da
ordem e do ponto de apresentacao da Prova Didatica

Até 18/06/2025

Sorteio da ordem e do ponto de apresentacao da

Até as 11:00 horas do dia

Prova Didatica 30/06/2025
. Até as 17:00 horas do dia

Envio do Plano de Aula 30/06/2025
Aplicacéo das Provas Didaticas 01/07/2025
Resultado das Pro.vas Didaticas e Resultado Preliminar 08/07/2025

do Processo Seletivo

Recurso contra o resultado das Provas Didaticas e

Resultado Preliminar do Processo Seletivo 09/07/2025
Divulgacao do Resultado Final Processo Seletivo 11/07/2025

apos recursos, se houver

Divulgacao dos candidatos convocados para
heteroidentificagdo (PP) e avaliagcdo multiprofissional
(PCD)

Data a ser definida no documento
de convocacgao
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Data a ser definida no documento

Envio de material para a entrevista ~
de convocacgao

Data a ser definida no documento

Recurso sobre o resultado da entrevista -
de convocacgao

Resultado Final do Processo Seletivo e divulgacao da

distribuicdo da reserva de vagas Ateé 08/08/2025

Interposicéo de recurso sobre o Resultado Final do

Processo Seletivo e distribuicdo da reserva de vagas 11/08/2025

rI?;zj\tlj(letfldo Final do Processo Seletivo apds recursos, se Até 14/08/2025

Publicagdo da Homologagéo no DOU Até 18/08/2025

Este cronograma podera sofrer alteragées durante o processo seletivo.

Campus Universitario de Cruz das Almas, s/n — CEP: 44.380.000 — Cruz das Almas — BA, Tel.: (75) 3673-0558




		2025-04-09T09:03:29-0300




