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Oiipersidadie Hataral ds M_qstrado Profissional em Ensino de Histdria da Afca, da
Recéncavo da Bahia Diaspora e dos Povos Indigenas

EDITAL DE SELECAO 2/2014

Aluno Regular

Curso de Mestrado Profissional em Ensino de Histori a da Africa, da
Diaspora e dos Povos Indigenas

Estabelece as normas e condicbes para o
Processo Seletivo de Aluno Regular na Pos
Graduacdo em Ensino de Histéria da Africa, da
Didspora e dos Povos Indigenas, do Centro de
Artes, Humanidades e Letras da Universidade
Federal do Recdncavo da Bahia para ingresso no
semestre académico de 2015.1

O Curso de Mestrado Profissional em HISTORIA DA AER, DA DIASPORA E DOS POVOS
INDIGENAS da Universidade Federal do Recéncavo dhidoferecera, por meio deste Edital, N°
02/2014 para ingresso no semestre 2015.1, conf®eslucdo CONAC/UFRB 049/2013 que
dispbe sobre o regulamento geral para os Cursm$oStensu da UFRB; a Portaria Normativa no
7/2009 da Coordenacédo de Aperfeicoamento de Pedsoliivel Superior (CAPES) que define
sobre mestrado profissional; e 0 Regimento Intdmprograma.

1. DAAPRESENTACAO DO CURSO

O Mestrado Profissional Histéria da Africa, da [Pidisa e dos Povos Indigenas tem como publico
preferencial os profissionais da educacao (docegéssores e técnicos).

Tem como foco da formagdo o ensino da Historid\fl@a no contexto da Diaspora da cultura
negras e dos Povos Indigenas, relacionado com HLLE#5/2008. O curso destina-se a ampliacéo e
gualificacdo do corpo docente, producdo de matedidhtico, pesquisas especializadas e
desenvolvimento de politicas publicas na érea.

1.1. Dos Objetivos do Curso

a) O Curso de Mestrado Profissional em Historidftea, da Diaspora e dos Povos Indigenas da
UFRB tem por objetivo: formar profissionais (do@ntgestores e técnicos, com preferéncia aos 0s
gue atuam em salas de aula) aptos a desenvol¥ernda plena e inovadora o projeto de aplicacéo
da Lei 11.645/2008, que torna obrigatorio o Ensiadistoria da Africa, da Cultura Afro-Brasileira

e da Historia Indigena.

b) Formar profissionais capazes de compreenderae Diretrizes Operacionais e Curriculares;
desenvolver politicas publicas em torno da aplicat# Lei 11645; operacionalizar instrumentos
que permitam o ensino da matéria, organizar seqp€miocumentais e informacdes historicas
relacionadas a matéria e, produzir conhecimentecgszado nas diversas tematicas.

2. DAS LINHAS DE PESQUISA E NUMERO DE VAGAS



2.1 Linhas de Pesquisas:

Linha 1) Ensino de Histéria, Educacéo Inter-Etr@ddovimentos Social: a linha de pesquisa retine
discussdes que abordam a formacdo de professotedas as varidveis relativas as seguintes
tematicas: Populacdes negras e relacdes de g@&naroyimentos Sociais Indigenas Comunidades
Negras Rurais; Religiosidades Afro-Brasileiras; Mwentos Negros. Projetos e Politicas
Educacionais e Politica indigenista no Brasil. & esta voltada, fundamentalmente, para os que
desenvolveram interesse com a questdo da adm@distraducacional e producdo de politicas
publicas direcionadas as questfes étnicas, de qémetesigualdades sociais. As tematicas
interagem em diversos sentidos, dependendo dosilbasda construcdo do objeto da pesquisa.
Linha 2) Historia da Africa, da Diaspora e dos ésdnas Américas: a linha de pesquisa retne
discussbes que abordam a formacdo de professotedas as varidveis relativas as seguintes
tematicas: Histéria Geral da Africa; Cultura Negkegros no Pos Abolicdo no Brasil e Historia
Indigena. Todas as tematicas podem e devem déssatidias no campo da construgdo dos projetos
pedagogicos e respectivos curriculos. Todas astitarea&envolvem objetivos praticos voltados a
producdo de material didatico, textos especialigafiocluindo os da analise de formas de ensino
da historia) e preparacdo de discentes na atusggi@neas de patrimonio, servico de pesquisa,
organizagdo documental e bibliotecéria e consal®@pareceres.

2.2 Das Vagas

O Mestrado Profissional Histéria da Africa, da [Piagsx e dos Povos Indigenas oferece quinze (15)
vagas. As 15 vagas poderao preencher qualquer asrabas de pesquisa.

2.3. Das vagas oferecidas oito (08) serdo dessnad@rofessores em atividade nas Escolas
publicas, estaduais e municipais e outros profisgs) duas (02) vagas reservadas aos servidores
técnico-administrativos lotados em cargos efetimasUniversidade Federal do Recbncavo da
Bahia, conforme o artigo 29 da Resolucédo 02/2@&ahselho Universitario e as outras 5 (cinco)
vagas serao destinadas ao publico em geral.

3. DAS INSCRICOES

3.1. Periodo:

De 15 de setembro a 15 de outubro de 2014.

3.2. Local:

Secretaria dos Programas de Pés-Graduacdo do Genkdes Humanidades e Letras da UFRB.
Endereco: Prédio Hansen Bahia, Rua 13 de maioeraif8, Cachoeira, CEP: 44.300-000.

3.3. Procedimentos:

As inscricdes podem ser realizadas, presencialmpassoalmente ou por procuracdo com objeto
especifico, em favor do responsavel pela realizat@ianscricdo, com firma reconhecida em
cartorio. A entrega de documentos para a insciigddém podera ser realizada via postal (serdo
aceitas apenas as remessas por SEDEX) sendo cata dedenvio que constar no carimbo dos
correios nao podera exceder o prazo final dasigiss mencionado neste edital.

3.4- Horério

Das 09h00min as 11h00min e das 14h00min as 16hQ@misegunda a sexta-feira, excluidos os
sabados, domingos e feriados.

3.5 — Das inscricbes encaminhadas via Correios

A inscricdo também podera ser realizada por vidapogserdo aceitas apenas as remessas por
SEDEX) sendo que a data de envio que constar malwados correios ndo podera exceder o prazo
final das inscricdes de 15 de setembro a 15 déboutie 2014.

4. DOS DOCUMENTOS PARA INSCRIQAO
4.1. Todos os documentos deverdao ser apresentadoépas autenticadas no ato da inscricdo, na
seguinte ordem:
|. Documentos Pessoais e de identificacéo:
RG;
CPF;



Passaporte (para estrangeiros)
Comprovante de quitacdo com o servi¢co militar (ppemaens);
Comprovante de quitacdo com as obrigagdes elestorai
Ficha de inscricdo preenchida, conforme modeloodigylizado no site do Programa.
Cépia do Historico académico de graduacdao.
Copia autenticada do Diploma de Curso de duracénaptle Graduac&do, ou documento
atestando conclusé&o ou previsdo de concluséo até jgheiro de 2015.
Comprovante do pagamento da taxa de inscricdo @qaie a R$ 30,00 (trinta reais)
realizado no Banco do Brasil. Para o pagamentansiai¢do é necessaria a impressao da
GRU simples (Guia de Recolhimento da Unido).
Preencher a GRU no site https://consulta.tesowenfda.gov.br/gru/gru_simples.asp,
preenchida com os seguintes dados: UG: 1580928&Ge4$351, Codigo da GRU: 28883-7,
Numero de referéncia: 26351, Nome e CPF do corititiou
Comprovacéao de que ocupa cargo efetivo de sertédaico-administrativo na Universidade
Federal Recdncavo da Bahia, caso queira pleitearda® vagas reservadas a essa categoria
Copia de documento oficial de comprovacao da céodde docente na Rede Publica, caso
gueira pleitear uma das vagas reservadas aos deaat escolas publicas.
Il. Documentos sobre a trajetéria académica e fwoje
a) Carta de intencOes em trés vias.
b) Copia do Curriculo Plataforma Lattes atualizadmmprovado, entendendo-se que para a
comprovacéo de publicagfes é suficiente copiaaldifipicio da obra.
c) Projeto académico, com até 12 (doze) laudasaabedo com a linha de pesquisa
escolhida, contendo os seguintes itens:
i) Capa (home completo do proponente, titulo doglde trabalho, identificacdo da
linha de pesquisa, local e data);
ii.) Objetivo(s);
iii.) Justificativa da proposta de trabalho e dadappela linha de pesquisa escolhida;
iv.)Referencia Teorico;
v.) Metodologia para elaboracao e definicdo do pimdinal
vi) Referéncias

5. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

A s inscrices serdao homologas considerando o céomapto integral de todos os subitens das
Secdes 3 e 4 deste edital.

5.1 S&o motivos considerados para a ndo homologgamscricoes:

a) auséncia de cumprimento estrito do previst®Segdes 3 e 4 deste edital.

b) pagamentos efetuados por meio de cheques seimprdo de fundos.

c)pagamentos realizados apos a data limite deigascou que néo puderem ser comprovados.

5.2. O resultado das homologacdes das inscricé@gpablicado atraves do site

http: //www. ufrb.edu.br/mphistoria/processo-sel etivo/sel ecao2015.1 , em data indicada no Item 12
desse Edital.

6. DA SELECAO:

A selecéo ocorrera em trés etapas sucessivas iaatlimas:

Etapa 1: analise documental (carta de intencdojetBrAcadémico — Profissional).

Etapa 2: prova escrita, conforme linha de pesauigderencia de leitura.

Etapa 3: Entrevista e Avaliagéo de Curriculo.

Em cada etapa sera eliminado o candidato que olotota inferior a 7.0.

Os pesos das provas sao os seguintes: escrita#a)qeurriculo 2 (dois) e entrevista (4).

6.1. Da Etapa | — Avaliacdo Documental

6.1.2. A etapa | do processo seletivo se constitle avaliacdo do Projeto e da Carta de intengbes
acompanhada do curriculo.



6.1.3 Seréo considerados critérios de pontuagéo:

Normatizacdo conforme as Regras académicas (ABNTPmdjeto; Desenvolvimento, clareza e
coeréncia dos itens do projeto;

Aderéncia do Projeto, da Carta de Intencdes e ddddilo ao Programa e a Linha de Pesquisa.

6.2. Da Prova Escrita

6.2.1. A prova escrita € de carater discursivacreteada as linhas de pesquisa, com duracéo total de
4 horas.

6.2.2. A prova escrita deste Processo Seletivo realizada no Centro de Artes Humanidades e
Letras (CAHL), em sala, data e horério indicado#term 12 do cronograma abaixo.

6.2.3. O candidato devera apresentar-se no logata& munido de documento de identidade com
foto (RG ou equivalente) e do comprovante de igdoii no minimo, com 30 minutos de
antecedéncia.

6.2.4. A primeira hora da prova escrita poderadestinada a consulta bibliografica e anotagfes
pessoais.

6.2.5. Apds a primeira hora de a consulta biblifigade anotacdes pessoais, todo o material devera
ser guardado, ndos sendo permitida a consultalgugudipo de anotacao, producao bibliografica,
ou aparelho com capacidade de reproducéo de imagem.

6.3. Da Entrevista e da Defesa do Projeto.

6.4. Avaliacdo de Curriculo.

1. APROVA(;AO DO PROCESSO SELETIVO

A pontuacéo final de cada candidato sera equivalantnédia ponderada das notas atribuidas as
avaliacOes dos exames realizados, sendo a pontoapdma do candidato equivalente a 10 pontos,
de acordo com os critérios de avaliacao pré- estaldes pela Comisséo de Selecao.

7.1. Seréo considerados aprovados os candidatosbgueram pontuacéo final igual ou superior a
7,0 (sete) pontos.

7.2. No caso de empate na pontuacao final, serdiadabs, na ordem citada abaixo, 0s seguintes
critérios de desempate:

1° Pontuacgao do Projeto Académico-profissional;

2° Pontuacao da Prova Escrita.

3° Fator Idade, prevalecendo o ingresso do carudglad tiver a maior idade.

7.3.Considerar-se-a reprovado o candidato quer failtalquer etapa do processo seletivo ou que
obtiver pontuacéo final inferior a 7,0 pontos

7.4. O candidato aprovado e matriculado deverdzegalma prova de Espanhol, Francés ou Inglés
e apresentar cOpia autenticada do comprovante rdeag@o da mesma até o ultimo dia letivo do
primeiro ano do curso. O ndo cumprimento implicaa descredenciamento do discente do
programa.

7.4.1. Aos candidatos estrangeiros caberd apreseof@a autenticada do comprovante de
proficiéncia em Lingua Portuguesa emitido por exdma ou consulado no pais de origem, exceto
para candidatos de paises cujo idioma oficial Bejgugués até o ultimo dia letivo do primeiro ano
do curso. O seu ndo cumprimento implicara no ddsa@amento do discente do programa.

8. DO RESULTADO FINAL

O resultado final sera divulgado no dia 18 de ndwende 2014, a partir das 9h00Omin, nas
dependéncias do Prédio do Hansen/Cachoeira BAsite@o curso e nas dependéncias do Centro
de Artes, Humanidades e Letras, em data indicadaammgrama apresentado neste edital.

8.1. E de responsabilidade dos candidatos acompanhas resultados do processo seletivo pelos
meios de divulgacdo mencionados no item anterior.

8.2.A aprovagdo no processo seletivo ndo garanteaadidato o recebimento de uma bolsa de
estudos.

8.3.As vagas liberadas por eventuais desisténei@sudidatos selecionados poderdo ser ocupadas
por uma segunda chamada respeitada a ordem déicdgs® dos selecionados.



9. DOS RECURSOS
O candidato terd 2 (dois) dias a partir da pub&icados resultados para interpor recurso, N0 mesmo
endereco da inscricao.

9.1. O resultado do recurso sera divulgado em 4tho2as antes do inicio da proxima etapa do
processo seletivo.

10. NORMAS DISCIPLINARES

A Coordenacdo do PPGMHP e a Banca Examinadora @GiMPIP terdo amplos poderes para
orientacéo, realizacao e fiscalizacao dos trabalbgsrocesso seletivo.

10.1. O Candidato que, comprovadamente, usar delérau para ela concorrer, atentar contra a
disciplina ou desacatar a quem quer que estejastidee de autoridade para supervisionar,
coordenar, fiscalizar ou orientar a aplicacdo dasgs, sera automaticamente excluido do processo
seletivo.

10.2. Além da exclusdo do processo seletivo, oidata] tratado nos termos do item anterior,
estara sujeito a outras sanc¢odes, levando-se em a@navidade da ocorréncia e dos danos materiais
e/ou pessoais que houver causado.

10.3. Seréa eliminado, em qualquer época (mesmoigidpomatriculado), o candidato que houver
realizado o processo seletivo usando documentanfounmiacdes falsas ou outros meios ilicitos,
devidamente comprovados.

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1. No processo de inscricdo o candidato devarteonhecimento e aceitar o contetdo do edital;
11.2. Os candidatos devem ter plena ciéncia de su@ceitos no processo seletivo, as datas de
conclusdo e colacdo de grau (dia/més/ano) constambs documentos comprobatdrios da
graduacéo deverédo ser anteriores ao ultimo diaatdaula no Curso de Mestrado Profissional em
HISTORIA DA AFRICA, DA DIASPORA E DOS POVOS INDIGEAS da Universidade Federal
do Recbncavo da Bahia, conforme calendario estztlelpara o periodo.

11.3. A aprovacdo no Exame de Selecédo nédo garartaraidato o recebimento de uma bolsa de
estudos;

11.4. As vagas liberadas por eventuais desistéragasandidatos selecionados poderdo ser
ocupadas por uma segunda chamada dos candidassHicd@os, a ser feita por comunicacéo
escrita via postal ou email, vencido o prazo pamsericdo dos ocupantes das vagas oferecidas;
11.5. Os casos omissos nessa edital serdo resolpela Comissdo de Selecdo do Curso de
Mestrado Profissional em HISTORIA DA AFRICA, DA DSPORA E DOS POVOS INDIGENAS
da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.

12. Cronograma Geral

Atividade Data

Inscricdo do Processo Seletivo 15/09 a 15/10
Homologacéao das inscricbes 22/10

Prazo para primeiro recurso 23 e 24/10
Resultado do recurso sobre as inscrigdes 27/10
Prova escrita 29/10
Resultado da prova escrita 31/10
Entrevista/Defesa do projete@ Analise dc03, 04 e 05/11
Curriculo

Resultado Final 18/11




13. INFORMA(;OES E CONTATOS:

Endereco: Secretaria dos Programas de PoOs-Graju@edtro de Artes Humanidades e Letras da
UFRB, Campus de Cachoeira, Rua 13 de maio, nun&rBrédio Hansen Bahia — Cachoeira CEP
44.300-000.

Fone: (75)34252242

Email: mphistoriaufro@gmail.com

Cachoeira, 03 de setembro 2014

Rosy de Oliveira - Coordenagao
Leandro Antonio de Almeida - Vice-Coordenacao



