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INSTRUGAO NORMATIVA PPGGPPSS 02/2021

Institui a Politica de Autoavaliacdo do
Programa de Pds-graduacdo em Gestdo de
Politicas Publicas e Seguranca Social da
Universidade Federal do RecOncavo da
Bahia.

O Coordenador do Colegiado do Programa de Pds-graduacdo em Gestdo de Politicas Publicas
e Seguranca Social no uso de suas atribui¢des, considerando a Resolugdo CONAC 10/2021 que
Institui o Plano Institucional de Autoavaliacdo dos Programas de Pds-Graduacdo Stricto Sensu
da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia e com base na deliberacdo extraida da
reunido ordindria do Colegiado do PPGGPPSS realizada em 17 de abril de 2021 institui a
Politica de Autoavaliagdo no ambito do PPGGPPSS regida pelos seguintes termos:

Art. 12 Principios da Politica de Autoavaliacdo do PPGGPPSS:

I. O processo de autoavaliagdo do PPGGPPSS devera ter carater formativo e permitir a

participacdo ampla e democratica de todos os segmentos dos programa;

Il. O processo de autoavaliacdo do PPGGPPSS deve considerar os processos de avaliacdo
institucionais, articulando-se para isso com a Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) e o
Plano de Desenvolvimento Institucional — PDI da UFRB;

Ill. O processo de autoavaliagdo do PPGGPPSS deverd contemplar as seguintes dimensdes
recomendadas pela CAPES: Programa; Formagao e Impacto na Sociedade;

IV. O PPGGPPSS deverd garantir a ética na conduc¢do do processo de autoavaliacdo e a
divulgagao ampla e transparente de seus resultados.

Art. 22 A Politica de Autoavaliacdo do PPGGPPSS deverd pautar-se nas seguintes diretrizes

I.  Aautoavaliacdo do PPGGPPSS devera constitui-se em processo dinamico, conceituado
e autogerido pela comunidade académico-cientifica do Programa;

II. O processo de autoavaliagdo devera monitorar a qualidade do Programa, mediante
acompanhamento de seus aspectos formativos, sua producao de conhecimento, sua
atuacdo e seu impacto politico, educacional, econémico e social;

Ill. O processo de autoavaliacao devera nortear o PPGGPPSS quanto ao andamento do
cumprimento de seu Planejamento Estratégico, em termos de objetivos para o ciclo
avaliativo em andamento.

Art. 32 O processo de autoavaliagdo do PPGGPPSS sera conduzido por uma Comissao
Permanente de Autoavaliacdo, designada pelo Colegiado do Programa e composta pelos
seguintes membros:



UF B Universidade Federal do Recdncavo da Bahia m' TETT

Universidade Federal do .
CCAAB

e ot Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Bioldgicas
Programa de Pos-graduacdo em Gestdo de Politicas Publicas e Seguranca Social oire 3F (ks sgriniin

a) Representante do corpo docente permanente do Programa;

b) Representante do corpo discente do Programa;

c) Representante dos egressos do Programa;

d) Representante do corpo de Servidores Técnico-administrativos diretamente ligados ao
Programa;

e) Representante docente do Colegiado do Programa.

§ 12 Para definicdo das representacdes a) e b) serd aberto processo de consulta a cada
categoria para identificacdo dos interessados. Em caso de manifestacdo de mais de um
interessado, em cada categoria, sera escolhido como membro da Comissdo aquele que tiver
mais tempo de vinculagdo com o Programa.

§ 29 Para definicdo da representacdo c) serd aberto processo de consulta a categoria para
identificagao dos interessados. Em caso de manifestagdo de mais de um interessado, sera
escolhido aquele que mantém vinculo empregaticio com instituicdo publica na seguinte
ordem de prioridade nivel municipal, nivel estadual e nivel federal e maior tempo na condicdo
de egresso.

§ 32 Arepresentacao d) serd ocupada pelo Servidor Técnico-administrativo com maior tempo
de vinculagdo direta com o Programa;

§ 42 Assumird a representacdo e) o docente membro do Colegiado do Programa indicado
pela maioria simples deste.

Art. 42 Por questGes éticas o Coordenador e Vice-coordenador do Programa estdo impedidos
de atuarem como representantes na Comissdo Permanente de Autoavaliacdo do PPGGPPSS.

Art. 52 O mandato de cada membro da Comissao Permanente de Autoavaliagdao do PPGGPPSS
serd de um ano podendo ser reconduzido por mais um, em caso de manifestacao de interesse.

Art. 62 Em caso de vacancia em alguma das vagas de representagdo serd convidado a compor
a Comissdo o interessado que ficou posicionado em segundo lugar de acordo com os critérios
definidos para sua categoria. Em caso de inexisténcia desta segunda colocagdo sera procedida
nova consulta a respectiva categoria para preenchimento da vaga.

Art. 72 Em termos de procedimentos a autoavaliagdo do PPGGPPSS considerara a
determinagdo da CAPES que visa contrastar as impressdes dos diferentes segmentos sobre a
qualidade geral de formacdao do discente em relagdo a proposta do Programa. Assim, a
autoavaliacdo devera ser desenvolvida de forma sistematica e continua, e sua abordagem
deve viabilizar a participacdo ampla e democratica de todos os segmentos dos programa,
estimulando a obtencdo de aprofundamentos de natureza qualitativa e contextualizada
acerca do desenvolvimento do curso. Desta forma o processo de autoavaliagdo sera
desenhado para culminar em um evento de edi¢ao anual denominado Seminario de Avaliagao
e Planejamento Estratégico do PPGGPPSS a ser realizado sempre no segundo semestre do
ano. Todas as ag¢Oes de autoavaliacdo a serem desenvolvidas ao longo do ano deverdao
fornecer subsidios para o Seminario de Avaliacdo e Planejamento Estratégico do PPGGPPSS.
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Art. 82 A Comissdao Permanente de Autoavaliacdo do PPGGPPSS sera responsavel pelo
processo de autoavaliacdo anual do Programa que serd norteado pelo Plano Anual de
Autoavaliagao que devera detalhar os procedimentos e instrumentos de levantamento de
informacbes que serdo adotados, tais como entrevistas, metodologias participativas,
guestionarios e outros. O Plano Anual de Autoavaliacdo do PPGGPPSS deverd ser aplicado
junto a docentes, discentes, egressos, servidores técnico-administrativos e gestores do
Programa. O Plano Anual de Autoavaliacdo deverd prever a realizacdo do Semindrio de
Avaliagao e Planejamento Estratégico do PPGGPPSS como uma de suas etapas.

Art. 92 A Comissdo Permanente de Autoavaliacio do PPGGPPSS deverd assegurar que o
Seminario de Avaliacdo e Planejamento Estratégico incentive e contemple a participacdo de
membros da comunidade regional e parceiros externos do Programa, como forma de também
ter acesso a percepcgao deles acerca do impacto social do Programa.

Art. 10. O cronograma anual do processo de autoavaliacdo do Programa, elaborado pela
Comissdo de Autoavaliacdo do PPGGPPSS devera ser apreciado pelo Colegiado até a reunido
ordindria do més de marco.

Art. 11. Cabera a Coordenacdo do Programa empenhar esfor¢cos em viabilizar ou buscar apoio
das demais instancias institucionais para viabilizar o processo de autoavaliacdo do PPGGPPSS.

Art. 12. Os resultados parciais dos processos de autoavaliacdo serdo sistematizados em
relatdrios proprios e divulgados no Seminario de Autoavaliagdo e Planejamento Estratégico
do Programa. Posteriormente ao evento, cabera a Comissao de Autoavaliagdo do PPGGPPSS
elaborar o relatério anual e submete-lo as instancias deliberativas do Programa e da
instituicdo, viabilizando também sua ampla divulgacdo junto a comunidade académica do
Programa.

Art. 13. Caberd ao Colegiado do PPGGPPSS viabilizar a inser¢ao das contribui¢cdes do processo
de autoavaliagdo no Planejamento Estratégico do Programa bem como no processo de
tomada de decisGes para definicao de agdes de melhoria do curso visando seu aprimoramento
qualitativo.

Art. 14. Esta Instru¢cdao Normativa entra em vigor a partir da data de sua aprovacgao pelo
Colegiado do PPGGPPSS.

Cruz da Almas, 17 de abril de 2021.

Prof. Alexandre A. Almassy Junior
Coordenador PPGGPPSS



