Ministério da Educagao
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
Consetho Académico

RESOLUGAO N° 038/2011

DispGe sobre aprovagdo do Regulamento de
estagio obrigatério e ndo obrigatério dos
cursos de Graduagdo da Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia

O Presidente do Conselho Académico - CONAC da Universidade
Federal do Recbncavo da Bahia, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a
deliberagao extraida da sesséo ordinaria de sua Camara de Graduacao, realizada no
dia 13 de dezembro de 2011,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regulamento de estagio obrigatdrio e nao obrigatorio
dos cursos de Graduagdo da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia,

conforme o Anexo Unico desta Resolucgao.

Art. 2° Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicacdo,
revogadas as disposigoes em contrarjo-

mas, 13 de dezembro de 2011

L

i
Paulo Gabriel Soledade Nacif
Reitor )
Presidente do Conselho Académico \

Cruz das
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ANEXO UNICO DA RESOLUGAO CONAC N° 038/2011

REGULAMENTO DE ESTAGIO OBRIGATORIO E NAO OBRIGATORIO DOS
CURSOS DE GRADUAGCAO DA UFRB

Da Natureza dos Estagios

Art. 1° O estagio curricular nos cursos de graduacao da Universidade Federal
do Recbncavo da Bahia é entendido como o ato educativo supervisionado,
desenvolvido no ambiente de trabalho, e que integra o itinerario formativo do
discente previsto no projeto pedagdgico do curso, constituindo-se em:

| - atividade curricular, de base eminentemente pedagégica, que tem como
objetivos:

a) promover a interdisciplinaridade;

b) proporcionar experiéncia académico-profissional, orientada para a
competéncia técnico-cientifica e para a atuacdo no mundo do trabalho dentro do
contexto de relag6es sociais diagnosticadas e conhecidas;

C) oportunizar avaliagéo, reflexao e reestruturacao dos curriculos;

d) incentivar atividades, ao longo do processo formativo, que propiciem a
articulagao teoria-pratica.

Il - atividade curricular de carater integrador que visa promover:



Ministério da Educagao
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Conselho Académico

a) parcerias com outras instituicoes e comunidades, tendo em vista garantir
aos discentes o exercicio da pratica social aliada a atividades profissionalizantes;
b) vivéncia profissional, a partir de interagdes com o ambiente de trabalho.

Dos Estagios

Art. 2° A Universidade Federal do Recéncavo da Bahia podera oferecer
estagios curriculares para discentes de graduagdo da UFRB e para discentes do
ensino superior, médio, técnico ou profissionalizante de outras instituicées de ensino,
regularmente matriculados, na forma desta Resolugao.

Art. 3° Serao admitidas as seguintes modalidades de estagio na Universidade
Federal do Recbncavo da Bahia:

| — estagio como atividade curricular obrigatéria, a ser considerada pelos
discentes como atividade a exigir prévia matricula e respeito aos pré-requisitos
estabelecidos nos curriculos plenos em vigor;

Hl- estagio curricular ndo obrigatério desenvolvido como atividade opcional;

Art. 4° E compulsoéria a concesséo de bolsa de estagio e auxilio-transporte no

estagio néo obrigatério e facultativa no estagio obrigatdrio.

Art. 5° No caso de estégio curricular ndo obrigatério, o Colegiado do Curso
devera analisar o pedido do discente para julgar a sua pertinéncia com relacdo a
formacao profissional, as condigoes do campo para sua realizacdo e as
possibilidades de acompanhamento por parte do Colegiado.
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Paragrafo Unico. Fica vedada a concessao de estagio remunerado em 6rgéo
da UFRB a discente que possua vinculo empregaticio de qualquer natureza e/ou que
seja beneficiado por qualquer modalidade de bolsa interna ou externa.

Art. 6° Qualquer modalidade de estagio na Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia deverd atender aos seguintes requisitos:

| — constar no projeto pedagdgico do curso como atividade curricular
obrigatéria, no caso de estagio obrigatrio, ou previsto como atividade
complementar, em se tratando de estagio nao obrigatério;

Il - ocorrer por intermédio de agentes de integracdo ou instituicoes que
possuam convénio de estagio com a UFRB;

HI - ser formalizado a partir da celebragao do Termo de Compromisso entre o
estagiario, a instituicdo concedente e o Coordenador de Curso.

IV - ser realizado sob orientagdo de docente da UFRB indicado, em caso de
estagio obrigatério, pela Area de Conhecimento e, em estagios nao obrigatorios,
designado pelo Diretor do Centro com base na indicacdo da Comissao de Estagio;

V - ser acompanhado por um Supervisor designado pela Instituicao
Concedente de Estagio;

VI - ter como instrumento de avaliagéo a apresentacéo de relatérios por parte
do discente, a cada 06 (seis) meses, para apreciacdo do Orientador, que deve
considerar em sua avaliagdo final as observagées indicadas pelo Supervisor
responsavel pelo discente no Campo de Estagio.
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Art. 7° O instrumento de convénio e o termo de compromisso deverdo
mencionar nao s6 os aspectos legais, mas também os aspectos educacionais e de
compromisso com a realidade social, conforme as especificidades de cada curso.

Art. 8° O discente que estiver em exercicio regular da atividade profissional
podera solicitar reducao da carga horaria de Estagio Curricular Obrigatoério, desde
que a area de atuagéo profissional tenha relagéo direta com o Curso em que esta
matriculado na UFRB, e ainda:

I - obedeca aos critérios previstos na legislacao especifica da profissao e no
Regulamento de Estagio Obrigatério do Curso;

Il - esteja exercendo a atividade profissional e concomitantemente matriculado

em componente curricular de estagio;

Il - apresente os documentos comprobatérios do vinculo empregaticio
exigidos pelo Colegiado do Curso:

IV — anexe a solicitagdo parecer, apreciado e aprovado pelo Colegiado do
Curso, emitido pelo docente orientador de estagio sobre o aproveitamento de carga
horaria.

§ 1° Cabe ao Colegiado do Curso avaliar se a area de atuacao indicada pelo
discente esta ou néo relacionada de forma direta com o perfil profissional definido no
Projeto Politico Pedagégico do Curso.

§ 2° O discente que obtiver redugédo de carga horaria de estagio, conforme
consta no caput deste artigo, ndo estara dispensado da assinatura do Termo de



Minis;tério da Educacao
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Conselho Académico

Compromisso de Estagio, bem como da entrega de relatdrios, apresentagoes,
participacéo nas aulas tedricas e demais atividades definidas no programa curricular
do componente de estéagio.

Dos Convénios

Art. 9° E requisito obrigatorio que as instituigbes e/ou empresas cedentes
possuam convénios de estagios firmados com a Universidade Federal do Reconcavo
da Bahia, conforme previsto no Estatuto e Regimento desta Universidade.

Paragrafo Unico. As instituicoes e/ou empresas indicadas devem atender as
condicoes previstas nesta Resolugdo e aos requisitos para formacao académico-
profissional definidos no Projeto Pedagdgico de Curso.

Art. 10 Constituem-se instancias responsaveis pelos tramites para o

estabelecimento dos Convénios de Estagio:

I - os Colegiados de Curso indicam ao Nucleo de Apoio aos Estagios, em
cada Centro, contatos de instituicbes e/ou empresas que possam servir de campos
para realizacao de estagio, com antecedéncia minima de sessenta (60) dias antes

do inicio do semestre letivo seguinte;

Il - o Nucleo de Apoio aos Estagios estabelece contato com as instituicoes
e/ou empresas indicadas pelos Colegiados de Curso, com vistas a obter o aceite
formal para estabelecimento de convénio de estagio com a UFRB;
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Ili - a Diretoria do Centro avalia a pertinéncia do convénio e encaminha
proposta ao Gabinete do Reitor, indicando nome e contatos do responsavel pelo
acompanhamento da proposta na instituicao e/ou empresa;

IV - a Assessoria para Parcerias Institucionais acorda os termos que
constarao na proposta e encaminha a Pro-reitoria de Administracao os dados que
constituirdo o processo;

V - a Pro-reitoria de Administracéo, através da Coordenadoria de Convénios
e Contratos:

a) constitui o processo,

b) encaminha o instrumento para as devidas assinaturas,

c) procede a publicacao no Diario Oficial da Uniao,

d) arquiva o processo e encaminha cdpias do instrumento de convénio
firmado ao Nucleo de Apoio aos Estagios do Centro interessado e a Pré-reitoria de
Graduacao para os devidos acompanhamentos.

Paragrafo Unico. O prazo de validade para o instrumento de convénio
firmado entre a Universidade e a instituicio concedente do estagio serd de dois a
cinco anos, podendo ser revalidado.

Do Termo de Compromisso

Art. 11 E requisito obrigatério que as instituicoes e/ou empresas cedentes
celebrem acordo através de Termo de Compromisso de estagio firmado entre o
estagiario, a parte concedente do estagio e a instituigdo de ensino.
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§ 1° O Termo de Compromisso deve prever as condicoes de adequagao do

estagio a proposta pedagdgica do curso e ao calendario académico.

§ 2° A assinatura do Termo de Compromisso deve preceder o inicio das
atividades de estagio

Art. 12 O Termo de Compromisso devera contemplar no sé os aspectos legais,
mas também os aspectos educacionais e de compromisso com a realidade social,

conforme as especificidades de cada curso, contendo:

I - dados de identificagado das partes, incluindo cargo e fungdo do supervisor
do estagio da parte concedente e do orientador da instituicdo de ensino;

Il - as responsabilidades de cada uma das partes;

lll - o objetivo e a definicao da area do estagio;

IV - plano e/ou projeto de estagio referente as atividades a serem executadas
pelo discente com delimitag&o do periodo de vigéncia;

V - jornada de atividades do estagiario com definigdo, se for o caso, do

intervalo na jornada diaria;

VI - horario da realizacao das atividades de estagio;

VIl - vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio;

VIII - motivos possiveis de rescisao;
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IX - previsédo de concessdo do recesso dentro do periodo de vigéncia do
Termo de Compromisso de Estagio;

X - valor da bolsa, nos termos da legislacdo em vigor e do art. 4° desta
Resolucéo;

X1 - valor do auxilio-transporte, nos termos da legislacdo em vigor;
Xl - concessao de beneficios, nos termos da legislagao em vigor;

X1l - nimero da apélice e a companhia de seguros.

Art. 13 Constituem-se instancias responsaveis pelos tramites dos Termos de
Compromisso:

| - o0 Colegiado de Curso:
a) encaminha ao Nucleo de Apoio aos Estagios nos Centros os documentos e
dados necessarios para elaboragdo do Termo de Compromisso;
b) assina o Termo de Compromisso como representante da UFRB.

Il - a Area de Conhecimento indica o docente responsavel pela orientagao de
estagio obrigatorio;

Il - a Comisséo de Estagio do Centro indica o docente responsavel pela
orientagéo do estagio nao-obrigatério a ser designado pelo Diretor do Centro através
de Ordem de Servico;
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IV - 0 Nucleo de Apoio aos Estagios nos Centros:

a) elabora o instrumento para celebragdo do Termo de Compromisso e
encaminha o instrumento para as devidas assinaturas;

b) arquiva coépia do Termo de Compromisso para os devidos
acompanhamentos.

Paragrafo unico. O prazo de validade para o Termo de Compromisso firmado
entre a Universidade e a instituicdo concedente do estagio sera de um ano podendo
ser revalidado por igual periodo.

Do Campo de Estagio

Art. 14 S&0 considerados campos de estagio:

I - as pessoas juridicas de direito privado;

Il - os 6rgaos de administragéo publica direta, autarquica e fundacional de
qualquer dos Poderes da Uniao, dos Estados e dos Municipios; e

Il - profissionais liberais de nivel superior registrados em seus respectivos
Conselhos de fiscalizagao profissional, todos devidamente conveniados a UFRB.

Paragrafo Unico. Serdo aceitos como campos de estagio associagoes,
cooperativas, consorcios, ONGs, desde que legalmente constituidos, e ainda, as
proprias unidades de servigo da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

Art. 15 Os campos de estagio devem apresentar condi¢oes para:

I - planejamento e execugéo conjunta das atividades de estagios;
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Il - avaliagéo e aprofundamento dos conhecimentos tedrico-praticos do campo
especifico de trabalho;

Il - vivéncia efetiva de situagdes concretas de vida e trabalho, dentro de um

campo profissional.

Art. 16 Considerar-se-a, pela Universidade Federal do Recdéncavo da Bahia
para estabelecer campo de estagio, a instituicdo/empresa que atenda a:

I - existéncia, no quadro de pessoal da parte concedente do Estagio, de
profissional com formagéo e experiéncia na area de conhecimento do curso do
estagiario, que atuara como Supervisor do estagidrio durante o periodo integral de
realizacao do estagio;

Il - existéncia de infra-estrutura material e de recursos humanos;

Il - aceitacdo das condig¢bes de orientagdo, acompanhamento e avaliagao por
parte da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia;

IV - anuéncia e acatamento as normas disciplinadoras dos estagios da
Universidade Federal do Rec6ncavo da Bahia;

V - proposicdo dos termos de organizagdo do estagio de modo a ser
convertido em formulagéo legal e onde se resguarde, entre outros, a cobertura de
seguro acidente.

Paragrafo Unico. O Termo de Compromisso para realizacdo de estagio
podera ser celebrado diretamente ou com intermediacdo de agentes de integracéo
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conveniados com a UFRB. Neste caso, os agentes de integracdo deverao se
submeter a esta Resolugéao.

Do Planejamento e da Programagio dos Estagios

Art. 17 A programagao dos estagios sera elaborada pelo Colegiado do Curso
e sistematizada pelas Comissdes Orientadoras de Estagio de cada Centro, até o
ltimo dia do semestre anterior, determinado pelo calendario académico vigente.

Paragrafo Unico. Considerando a necessidade de ajustes para atender aos
diferentes estagios, deverao constar na programacao:

a) tipo de estagio;

b) exigéncias regulamentares (carga horaria, termos de compromisso de
estagio, etc.).

c) numero de discentes;

d) areas envolvidas;

e) campo de estagio e condigdo do convénio;

f) periodo para realizacéo;

g) distribuicdo de turmas por docente.

Art. 18 Poderdo ser orientadores de estagio os docentes da UFRB,
respeitadas sua area de formagéo e experiéncia profissional de um lado, e de outro,
0 campo de trabalho em que se realiza o estagio.
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Art. 19 Os orientadores de estagio terdo definidas suas atribuicbes em
normas especificas previstas no Regulamento de Estagio do Curso que se constitui

instrumento que normatiza os estagios no ambito dos cursos.

Paragrafo Unico. Os orientadores de estagio deverdao submeter a
homologagéao pelos Colegiados de Curso um plano de acompanhamento do estagio
contendo: objetivos, contetddos, metodologia, direitos e deveres dos estagiarios e
critérios de avaliacdo e modos de atribuicdo de mengoes.

Art. 20 Quando o estagio supervisionado for orientado por docente nao
pertencente ao Centro diretamente responsavel por sua execucgio, a carga horaria
deste constara do plano do Centro onde tenha lotacéo, até que haja docente com
lotacao e exercicio no Centro responsavel pelo estagio.

Art. 21 Os Colegiados dos Cursos poderao prever estagio curricular durante
o periodo de férias académicas, desde que atendidos os requisitos na Lei de
Estagio, os estabelecidos nesta Resolucdo e na regulamentagao especifica dos
estagios de cada curso.

Da Orientagao, Supervisido e Avaliagiao dos Estagios

Art. 22 A orienta¢ao e supervisdo de estagios devem ser entendidas como
assessoria dada ao discente por docentes e profissionais do campo de estagio, de
forma a proporcionar ao estagidrio o pleno desempenho de acoes, principios e
valores inerentes a realidade da profissdo em que se processa a vivéncia pratica.
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Art. 23 A orientagdo das atividades de estagio é considerada atividade de
ensino, devendo constar nos Planos Individuais de Trabalho dos docentes

envolvidos.

§ 1° A carga horaria da orientagéo e superviséo de atividades de estagio sera
definida pelo Colegiado do Curso, em conformidade com os curriculos plenos e
planos didaticos a que se referem;

§ 2° Nos casos em que se fizer necessaria composicao de turmas, o nimero
de estagiarios, por classes, sera definido pelos Centros, respeitando-se as
especificidades dos regulamentos de estagios dos cursos, de forma a salvaguardar a
qualidade do processo ensino-aprendizagem.

Art. 24 A orientacéo de atividades de estagio dar-se-& em conformidade com
as seguintes modalidades:

|. orientagcdo direta: acompanhamento e orientacdo do planejado por
observagao continua e direta das atividades ocorrentes nos campos de estagios ao
longo de todo o processo, podendo se complementar com entrevistas e reunides, no
ambito da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia e/ou no campo de estagio;

ll. orientacdo semidireta: acompanhamento e orientagdo do planejado por
meio de visitas sisteméticas ao campo de estagio pelo professor-supervisor, que
mantera também contatos com o profissional responsavel pelo(s) estagiario(s), além
do complemento de entrevistas e reunides com os estudantes.

Ill. orientagédo indireta: acompanhamento feito via relatorios, reunioes, visitas
ocasionais ao campo de estagios onde se processardo contatos e reunides com o
profissional responsavel.
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Paragrafo unico. A forma de orientagdo a ser adotada serd detalhada no
plano de estagio elaborado pelo docente orientador em conjunto com o discente e
supervisor de campo, de modo a salvaguardar a especificidade do curso em cada
situacéo de estagio.

Art. 25 Ao estabelecer o regime de trabalho de orientacdo devera ser

considerado para cada modalidade de acompanhamento:

a) o numero de estagiarios a serem atendidos:

b) o numero de reunides com os estagiarios dentro e fora do calendario
escolar;

C) 0 numero de visitas ao campo para contato com o supervisor da instituicao
campo de estéagio;

d) o numero de campos de estagios envolvidos.

Art. 26 A avaliagao dos estagios é parte integrante da dinamica do processo
de acompanhamento, controle e avaliagdo institucional interna e externa, cabendo
aos Colegiados informar dados nos prazos estabelecidos, quando solicitado pelos

6rgaos competentes.

Paragrafo unico. A avaliagao dos estagios deve prover informagoes e dados
para a realimentacdo dos curriculos plenos dos respectivos cursos, tendo por
enfoque a busca de mecanismos e meios de aprimorar a qualidade do ensino
ofertado pela UFRB.

Art. 27 A avaliagdo dos estagiarios sera feita pelo orientador, de forma
sistematica e continua, mediante a colaboragio dos profissionais supervisores do
campo de estagio, assim como os resultados de auto-avaliacdo dos discentes e
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também, quando for o caso, com as opinides dos membros da comunidade
envolvidos no processo.

Paragrafo unico. O discente sera avaliado de acordo com as normas
constantes do regulamento do estagio, homologado pelos Colegiados e aprovado
pela Camara de Graduacao.

Da Administracao

Art. 28 A organizacdo académica dos estagios (obrigatorios e nao
obrigatérios), da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia é de
responsabilidade dos Colegiados e estara afeta aos docentes da area a ser
desenvolvida no estagio e das Comissoes Orientadoras de Estagio de cada Centro.

Art. 29 A organizagdo administrativa sera responsabilidade do Ntcleo de
Apoio aos Estagios de cada Centro e do Nucleo de Gestdo de Estagios da

PROGRAD, em nivel institucional.

Paragrafo Unico. Os tramites administrativos referentes a formaliza¢éo dos
estagios observarao os formuldrios anexos a esta Resolucao.

Art. 30 Compete aos Colegiados de Curso:

1 - homologar regulamentacéo especifica para os estagios obrigatérios e néao

obrigatérios do Curso;
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ll- homologar os Termos de Compromisso de Estagio obrigatérios e nao
obrigatérios;

lI - encaminhar ao Nucleo de Apoio aos Estagios do Centro, a cada semestre,
a relacao dos discentes que estdo em atividade de estagio (obrigatorio ou nao)
contendo os seguintes dados:

a) dados pessoais dos discentes;

b) instituicdo campo de estagio;

¢) periodo de vigéncia do Termo de Compromisso;

d) nome do(s) docente(es) responsavel(is) pelo acompanhamento das
atividades de estagio;

e) nome e contatos do supervisor responsavel pelo acompanhamento das
atividades no campo de estagio.

IV - Manter registros atualizados sobre estagio(s) no respectivo curso.

Art. 31 Cada Centro de Ensino contard com uma Comissao Orientadora de
Estagio (COE) composta por docentes indicados pelos Colegiados dos cursos e
referendados peio Conselho Diretor, sendo garantida a indicagdo de um membro por

Colegiado de curso.

§ 1° Os Colegiados indicarao seus representantes junto a Comissdo
Orientadora de Estagio, preferencialmente dentre seus docentes com experiéncia
prévia em estagios supervisionados.

§ 2° Cada membro que compde a Comissao Orientadora de Estagio tera

mandato de um ano, podendo ser reconduzido por igual periodo.
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§ 3° A carga horaria dedicada pelos docentes as atividades da Comissao
Orientadora de Estagio podera ser computada no Plano Individual de Trabalho e
computara pontos para progressao funcional.

Art. 32 Compete a Comissao Orientadora de Estagio:

| - coordenar a politica de estagio no &mbito do Centro, tendo como base a
legislacdo em vigor e os documentos institucionais que a normatizam:

Il — avaliar as atividades previstas nos planos de estagios (obrigatérios e néao
obrigatérios), de forma a garantir o cumprimento das diretrizes previstas na Lei de
Estagio;

Il — manter contato com os Colegiados a fim de articular acbes de
acompanhamento e avaliagado dos estagios junto aos cursos;

IV — elaborar instrumentos de avaliagio da politica de estagio e o seu impacto
na formacao dos discentes;

V - sistematizar a programacgdo dos estagios do Centro e envia-la para o
Nucleo de Gestéo de Estagios da PROGRAD, até o ultimo dia do semestre anterior,
determinado pelo calendario académico vigente.

Art. 33 Compete ao Nucleo de Apoio aos Estagios:
| — assessorar administrativamente as Comissées Orientadoras dos Estagios

e aos Colegiados de Cursos exclusivamente em questoes relacionadas aos estagios
(obrigatdrios e nao obrigatorios);
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I - manter fluxo de informagdes relativas ao acompanhamento e

desenvolvimento dos estagios em processo;

Il - asseqgurar a socializacdo de informacdes relacionadas a estagios no
Centro;

IV - contatar instituicbes concedentes de estagio quanto a celebragao de
convénios, encaminhando a direcao do Centro o aceite formal para estabelecimento
de convénio de estagio com a UFRB;

V - desenvolver dindmica de cadastramento de campos de estagio ja
existentes e de novos, de forma a agilizar os tramites para estabelecimento de
conveénios;

VI - divulgar e orientar sobre procedimentos, rotinas e padrées documentais
relativos aos estagios obrigatérios e nao obrigatérios na UFRB;

VIi- Apoiar as atividades de estagios, em estrita consonancia com as politicas
de estagio dos Colegiados dos cursos e da UFRB;

VIl - Acompanhar o periodo de vigéncia dos Convénios de Estagio firmados
junto as instituicdes concedentes encaminhando para a diregdo do Centro, quando
necessario, solicitagao para renovagao do instrumento;

IX — Manter atualizado arquivo contendo relatério das atividades dos
estagiarios discentes da UFRB no qual devera constar visto do orientador e do
supervisor da parte concedente;

X - Comunicar a parte concedente do estagio, no inicio do periodo letivo, as
datas de realizagao de avaliagoes escolares ou académicas

XI - Intermediar a comunicagao entre 0s agentes de integracdo e/ou empresas
cedentes e os Centros de ensino, nos processos de encaminhamento de dados
institucionais, frequéncia e condigao de matricula de discentes.

Art. 34 Compete ao Nucleo de Gestao de Estagios:
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I - articular, em parceria com os Centros de Ensino, a realizacao de atividades
integradas, com vistas a incentivar a interdisciplinaridade e trocas de experiéncias,
sobre estagio;

Il - promover, e incentivar a participagdo do corpo discente e docente em
seminarios, foruns e outros eventos que tratem de tematicas relacionadas aos
estagios;

Il — acompanhar a adequagéo dos estagios a legislacdo em vigor;

IV - elaborar o Manual de Estagios da UFRB, atualizando-o sistematicamente;

V - representar a Universidade junto as organizacées do mundo do trabalho e

onde Ihe seja delegada tal representacao;

VI - coordenar e avaliar a politica de estagios curriculares obrigatérios e néo
obrigatorios dos cursos da UFRB;

VII - propor a PROGRAD normas complementares e novos instrumentos de
avaliagao dos estagios visando a methoria dos procedimentos

Das Disposi¢goes Gerais

Art. 35 As unidades da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, ao
ofertarem estagios, deverao adaptar-se as normas constantes nesta Resolucao.
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Art. 36 O Nucleo de Gestdo de Estagios, os Colegiados de Curso e os
Nucleos de Apoio aos Estagios de cada Centro zelardo para que os estagiarios nao
sejam utilizados como mao-de-obra qualificada de baixa remuneracgéo, por parte das

entidades concedentes de estagio.

Art. 37 A carga horaria a ser cumprida pelo estagiario nao podera ultrapassar
30 (trinta) horas semanais e devera guardar compatibilidade com o horario de
funcionamento do curso.

Art. 38 Estardo cobertos pela Apdlice de Seguros contra Acidentes Pessoais
da UFRB:

| - discentes da UFRB que estiverem estagiando em érgao da UFRB;

Il - discentes de outras instituicoes de Ensino que estiverem estagiando em
orgao da UFRB;

lif — discentes da UFRB que estiverem desenvolvendo Estagio Obrigatoério em
outra instituicdo.

Paragrafo Unico. Os discentes da UFRB em desenvolvimento de estagio nao
obrigat6rio em outras instituicdes deveréo ter assegurado em seu favor, nos termos
de compromisso e do convénio celebrado com a instituicho ou agentes de
integragdo, seguro contra acidentes pessoais, cuja apdlice seja compativel com
valores de mercado, conforme fique estabelecido.
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Art. 39 Os Termos de Compromisso atuais terdo sua vigéncia garantida até a
data do vencimento, quando poderdo ou nédo ser renovados, apds avaliagdo por
parte do Colegiado, na qual sera garantida a participagéo dos discentes estagirios.

Art. 40 A duragdo do estdgio, na mesma instituicdo concedente nio podera
exceder 02 (dois) anos, exceto quando se tratar de discente com necessidades
educacionais especiais, conforme legislacéo em vigor.

Art. 41 A Universidade exercera as atividades de planejamento, orientacéo e
avaliagdo dos estagios néo obrigatérios, cabendo aos agentes de integracdo tao
somente as fungbes administrativas e de ofertas de vagas de estagio, com base nos
seus cadastros.

Art. 42 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Académico.

Paulo Gabriel Soledade Nacif
Reitor
Presidente do Conselho Académico



