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1. IDENTIFICACAO

Centro: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (CETEC)
Endereco: Tv. Primeira Brejinhos, Cruz das Almas - BA, 44380-000
Telefone: (75) 3621-4314

E-mail: cetec@ufrb.edu.br
Numero de docentes efetivos (concursados) no Centro de ensino: 123

Diretor (a): Adson Mota Rocha

2. DOCENTES AFASTADOS PARA CAPACITACAO E AS RESPECTIVAS DATAS DE
RETORNO DE ACORDO COM O PLANO VIGENTE

No DOCENTE DATA DO DATA DE PARTICIPACAO NO
AFASTAMENTO RETORNO PROGRAMA DINTER
(sim/n&o/ especificar qual
DINTER)
1 | Carolina Moreno Salcedo 01/07/2018 30/06/2022 Nao
Nunes
2 Yuri Tavares dos Passos 01/10/2019 30/09/2023 Nao
3 | Guilherme Braga Aradjo 01/04/2019 30/03/2023 Nao
4 | Teofilo Paiva Guimaraes 01/03/2019 28/02/2023 Nao
Mendes
5 Tiago Palma Pagano 01/12/2019 30/11/2023 Né&o
6 | Adilson Brito De Arruda 10/04/2018 09/04/2022 Nao
Filho
7 Carlos Alberto Tosta 05/03/2019 04/03/2023 Néo
Machado
8 | Danivio Batista Carvalho 19/08/2019 18/02/2023 Nao
de Vasconcellos
9 | Nayane Carvalho Freitas 02/03/2020 01/03/2024 Nao
10 | Leonardo Rafael Teixeira 01/03/2020 01/03/2022 Nao
Cotrim Gomes
11 | Mariese Conceigéo Alves 27/07/2020 19/03/2024 Né&o
dos Santos
12 Masélia Fernandes de 22/02/2021 21/02/2023 Nao
Magalhaes
13 Weiner Gustavo Silva 01/03/2021 01/03/2025 Néo
Costa
14 Cleidson Carneiro 21/02/2021 21/02/2025 Nao
Guimaraes




3. DOCENTES QUE RETORNARAM DO AFASTAMENTO

No DOCENTE SITUACAO (Concluido/ N&o concluido)
1 José Roberto Fernandes Galindo Concluido

2 Rodrigo Aguiar von Flach Concluido

3 Luiz Alberto de Oliveira Silva Concluido

4 André Dias de Azevedo Neto Concluido

5 Felipe Andrade Torres Concluido

4. AJUSTES NO PLANO DE CAPACITACAO VIGENTE

No DOCENTE Inclusdo/exclusao/Alteracdo do NIVEL FORMATIVO
pedido/prorrogacao
1 Alex Santana dos Excluséo P6s-doutorado
Santos
2 Celso Luiz Borges de Alteracdo do pedido (periodo Estagio, intercambio e/ou
Oliveira solicitado: aperfeicoamento
01/06/2022 a 01/03/2023)
3 Eleazar Gerardo Madriz Alteracdo do pedido (periodo Pds-doutorado
Lozada solicitado:
01/04/2022 a 28/02/2023)
4 Julianna Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado
Pinele Santos solicitado:
Porto 01/03/2023 a 01/03/2024)
5 Jodo Tiago Alteracdo do pedido (periodo Pds-doutorado
Assunc¢ao solicitado:
Gomes 01/03/2023 a 01/03/2024)
6 Katia Silene Ferreira Excluséo P6s-doutorado
Lima Rocha
7 Mariana Pinheiro Excluséo P6s-doutorado
Gomes da Silva
8 Fabricio de Jesus Alteracdo do pedido (periodo Doutorado
Ribeiro solicitado:
01/03/2023 a 01/03/2027)
9 José Ricardo Gongalves Alteracdo do pedido (periodo P6s-doutorado

Magalhaes

solicitado:
01/03/2023 a 01/03/2024)

5. DOCENTES QUE NAO SE AFASTARAM NO PERIODO PREVISTO E RESPECTIVAS
JUSTIFICATIVAS

No

DOCENTE

JUSTIFICATIVA

1

Ariston de Lima Cardoso

O docente ndo se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacéo de
p6s-graduacao presencial

Edwin Hobi Jinior

O docente ndo se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacao de
po6s-graduacao presencial

Genilson Ribeiro de Melo

O docente néo se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacéo de
pos-graduacao presencial




Jerre Cristiano Alves dos Santos

O docente ndo se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacao de
po6s-graduacao presencial

Jilvan Lemos de Melo

O docente n&o se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacao de
pos-graduacao presencial

Jodo Claudio Costa Pereira

O docente ndo se afastou devido as restricbes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacao de
p6s-graduacao presencial

Leandro Cerqueira Santos

O docente ndo se afastou devido as restricdes impostas pela
pandemia do novo coronavirus, como o veto de
universidades brasileiras e estrangeiras para a realizacao de
po6s-graduacao presencial

Gilmara Fernandes Eca

A docente ndo mostrou interesse em sair na data planejada

10

José Valentim dos Santos Filho

O docente ndo se afastou devido as restrigdes sanitarias
impostas por causa da COVID-19

6. PERCENTUAL DE DOCENTES AFASTADOS NO CENTRO DE ENSINO (incluindo

afastamento para DINTER):

Considerando um quadro de 123 docentes efetivos no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas, e mantendo
um percentual maximo de 25% de docentes afastados para cada area de conhecimento, o percentual atual de
docentes afastados é de:

11%, correspondendo a 14 docentes.

7. ESTRATEGIAS PARA GARANTIR OS AFASTAMENTOS PLANEJADOS (AJUSTADOS),
ACOMPANHADAS DA PROPOSTA DE REDISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DOS
DOCENTES E/OU DA CONTRATAGAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

No

Docente a ser afastado

Proposta de redistribuicdo da carga horaria do docente a ser afastado
para qualificacdo

1 Celso Luiz Borges de A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor
Oliveira substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitacéo.
2 | Eleazar Gerardo Madriz | A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor
Lozada substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnolégicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitagdo.
3 | Julianna Pinele Santos A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacao de professor
Porto substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnologicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitagdo.
4 Jodo Tiago Assuncao A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor
Gomes substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitacdo.
5 Fabricio de Jesus A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor

Ribeiro

substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro
de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para




acomodar tal solicitagdo.

6 | José Ricardo Gongalves | A redistribuicdo de encargos docentes através de contratacdo de professor

Magalhaes substituto apresenta-se como estratégia adequada, considerando que o Centro

de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas possui banco de equivaléncias para
acomodar tal solicitacdo.

8. APRECIACAO SOBRE A IMPLEMENTACAO DO PLANO DENCAPACITACAO DOCENTE
DO CENTRO. INFORMAR: CAPACIDADE DE MANUTENCAO DOS AFASTAMENTOS
PLANEJADOQOS, DIFICULDADES, METAS ALCANCADAS.

O cenério pandémico do ano de 2021 ainda impbs ao CETEC dificuldades nas capacita¢des, culminando em
desisténcias de alguns docentes previstos de acordo com o plano vigente. O efeito paralisador nas
solicitacOes previstas com inicio no ano de 2021 também ocorreu, assim como no ano de 2020.

Como metas alcancadas, temos 14 afastamentos vigentes e tivemos o retorno de 5 docentes com as
respectivas capacitages concluidas.
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