Ur B

Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia

) UNIVERSIDADE FEDERAL DO RE?ONCAVO DA BAHIA
PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO, CRIACAO E INOVACAO

RELATORIO DO PLANO DE CAPACITACAO DOCENTE (periodo: 01/01/2024 a 31/12/2024)

1. IDENTIFICACAO

Centro: Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas (CETEC)

Endereco: Tv. Primeira Brejinhos, Cruz das Almas - BA, 44380-000

Telefone: (75) 3621-4314
E-mail: cetec@ufrb.edu.br

Numero de docentes efetivos (concursados) no Centro de ensino: 123

Diretor (a): Maria Amélia de Pinho Barbosa Hohlenwerger

2. DOCENTES AFASTADOS PARA CAPACITACAO E AS RESPECTIVAS DATAS DE
RETORNO DE ACORDO COM O PLANO VIGENTE
No DOCENTE DATA DO DATA DE PARTICIPACAO NO
AFASTAMENTO RETORNO PROGRAMA DINTER
(sim/néo/ especificar qual
DINTER)
1 Joanito de Andrade 01/05/2024 01/04/2025 Nao
Oliveira
2 Jodo Carlos Nunes 01/02/2023 31/01/2027 Naéo
Bittencourt
3 | José Valentim dos Santos 01/11/2023 01/03/2025 * Nao
Filho
4 Paulo Fabio Figueiredo 10/10/2022 09/10/2026 Nao
Rocha
5 Erikson Alexandre dos 01/02/2024 31/01/2028 Sim, DINTER UNICAMP
Santos UFRB UNIVASF
6 | Mariese Conceigdo Alves 27/07/2020 26/01/2025 Nio
dos Santos
7 | Paulo Henrique Ribeiro 11/11/2023 10/11/2027 Sim, DINTER UNICAMP
do Nascimento UFRB UNIVASF
8 | Sandra Maria Conceigao 18/03/2024 17/03/2025 Nao
Pinheiro
9 Ivanoé Jodo 01/03/2024 28/02/2025 Nao
Rodowanski
10 Janailson Oliveira 01/03/2023 01/03/2025 Nao
Cavalcante
11 Anaxsandra da Costa 31/03/2022 28/02/2026 Nao
Lima Duarte
12 | Rosa Alencar Santana 02/09/2024 01/09/2025 Nio
de Almeida
13 Sérgio Santos de Jesus 01/08/2023 31/07/2027 Nao




14 Weiner Gustavo Silva 01/03/2021 28/02/2025 Nio
Costa
15 Cleidson Carneiro 01/06/2021 31/05/2025 Nao
Guimaraes

Obs: * O docente José Valentim dos Santos Filho ird postergar a data de volta para 01/03/2025. Ele pediu a
licenga capacitacao de trés meses como adicional.

3. DOCENTES QUE RETORNARAM DO AFASTAMENTO
No DOCENTE SITUACAO (Concluido/Nio concluido)
1 Joaquim Jorge Martins Galo Concluido
2 Eniel do Espirito Santo Concluido
3 Jodo Tiago Assuncdo Gomes Concluido
4 Julianna Pinele Santos Porto Concluido
5 Junilson Cerqueira da Silva Concluido
6 Nayane Carvalho Freitas Concluido
7 Vanio Vicente Santos de Souza Concluido
8 Rogelma Maria da Silva Ferreira Concluido
9 Jerre Cristiano Alves dos Santos Concluido
10 | Lidiane Mendes Kruschewsky Lordelo Concluido
11 Alexandra Cruz Passuello Concluido
12 Alessandra Cristina Silva Valentim Concluido
4. AJUSTES NO PLANO DE CAPACITACAO VIGENTE
No DOCENTE Inclusao/exclusao/Alteraciao do NIVEL FORMATIVO
pedido/prorrogacao
1 José Ricardo Gongalves | Exclusdo do afastamento previsto Pos-Doutorado
Magalhies para 02/03/2025 a 01/03/2026.
2 Fabricio de Jesus Exclusdo do afastamento previsto Doutorado
Ribeiro para 02/03/2025 a 01/03/2029.
3 Rodrigo Cassio de Exclusdo do afastamento previsto Pos-Doutorado
Barros para 01/07/2024 a 30/06/2025.
6 Caio Marco Junqueira | Alteracdo do pedido: Originalmente Pds-Doutorado
de 01/01/2027 a 31/12/2027 para
31/06/2025 a 31/06/2026.
7 José Valentim dos Prorrogacdo para retorno em Pés-Doutorado
Santos Filho 01/03/2025.
8 Carlos Henrique Felicio | Alteracdo do Pedido: Originalmente Pés-Doutorado
Poncio de 01/08/2025 a 31/07/2025 para
01/03/2025 a 28/02/2026.
9 Jania Betania Alves da Alteracao do pedido: Pds-Doutorado
Silva Originalmente 02/02/2026 a
01/02/2027 para 03/03/2025 a
02/03/2026.
10 Abdon Tapia Tedeo Alteragdo do pedido: Poés-Doutorado
Originalmente 02/02/2025 a
01/02/2026 para 02/02/2027 a
01/02/2028.
11 Ariston de Lima Alteracdo do pedido: Pds-Doutorado
Cardoso Originalmente 01/01/2028 a
31/12/2028 para 01/08/2025 a
31/07/2026.
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12 Luis Alex Alteracao do pedido: Pés-Doutorado
Huahuachampi Originalmente 01/07/2026 a
Mamani 30/06/2027 para 01/08/2026 a
31/07/2027.
13 Adelson Ribeiro de Alteracao do pedido: Doutorado
Almeida Janior Originalmente 22/06/2024 a
23/06/2028 para 01/08/2025 a
31/07/2029.
14 Inclusao do afastamento: periodo Pés-Doutorado
Clarivaldo Santos de 16/02/2026 a 15/02/2027.
Sousa
15 Inclusdo do afastamento: periodo Pos-Doutorado
Gilmara Fernandes Ega 20/08/2026 a 19/08/2027.
16 Inclusdo do afastamento: periodo Pds-Doutorado
Gabriela Lucia Pinheiro 01/01/2026 a 01/01/2027.
17 Inclusdo do afastamento: periodo Pos-Doutorado
Manuela Oliveira de 10/02/2027 a 10/02/2028.
Souza
18 Inclusdo do afastamento: periodo Pés-Doutorado
Sivanildo da Silva 01/11/2027 a 31/10/2028.
Borges
19 Gilmar Emanoel Alteracdo do pedido: Doutorado
Silva de Oliveira Originalmente 02/02/2025 a
01/02/2029 para 01/08/2025 a
31/07/2029.
20 Heber Christiane Inclusdo do afastamento: periodo Pos-Doutorado
Antunes Franca 01/03/2026 a 28/02/2027.
21 Mariese Concei¢ao Prorrogagao de 27/07/2024 a Doutorado
Alves dos Santos 26/01/2025.
22 Alteracao do pedido: Pos-Doutorado
Denis Rinaldi Petrucci Originalmente 01/01/2026 a
31/12/2026 para 01/08/2027 a
31/07/2028.
23 Alteracao do pedido: Pos-Doutorado
Fernanda Nepomuceno Originalmente 01/01/2026 a
Costa 31/12/2026 para 2025.2 a 2026.1
24 Alteracao do pedido: Pos-Doutorado
José Humberto Teixeira Originalmente 01/01/2025 a
Santos 31/12/2025 para 01/08/2025 a
31/07/2026.
25 Alteragdo do pedido: Pés-Doutorado

Mario Sérgio de Souza
Almeida

Originalmente 01/01/2025 a
31/12/2025 para 01/08/2025 a
31/07/2026.
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26 Alteracao do pedido: Pds-Doutorado
Ray Calazans dos Santos Originalmente 01/01/2027 a

Silva 31/12/2027 para 01/08/2026 a
31/07/2027.

27 Alteracao do pedido: Pos-Doutorado

René Medeiros de Souza Originalmente 01/01/2025 a

31/12/2025 para 01/08/2026 a
31/07/2027.

28 Alteragdo do pedido: Pés-Doutorado

Gabriella Laura Peixoto Originalmente 01/01/2025 a
Botelho 31/12/2025 para 02/03/2025 a

01/03/2026

5. DOCENTES QUE NAO SE AFASTARAM NO PERIODO PREVISTO E RESPECTIVAS
JUSTIFICATIVAS

No DOCENTE JUSTIFICATIVA
1 Claudia Bloisi Problemas de saude.
Rodrigo Cassio de Barros Por motivos pessoais o docente ndo se afastou no periodo
previsto
3 Carlos Henrique Felicio Poncio O docente }nfqmou que o projeto submetido a Fapesp foi
aprovado e iniciard em 2025.
4 O docente informou que possui compromisso com 0s projetos
Adelson Ribeiro de Almeida Junior em execucdo junto ao CETENS e também alegou motivos
pessoais.

6. PERCENTUAL DE DOCENTES AFASTADOS NO CENTRO DE ENSINO (incluindo
afastamento para DINTER):

Considerando um quadro de 123 docentes efetivos no Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas, e mantendo
um percentual maximo de 25% de docentes afastados para cada area de conhecimento, o percentual atual de

docentes afastados ¢ de 12,2%, correspondendo a 15 docentes.

7. ESTRATEGIAS PARA GARANTIR OS AFASTAMENTOS PLANEJADOS (AJUSTADOS),
ACOMPANHADAS DA PROPOSTA DE REDISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA DOS
DOCENTES E/OU DA CONTRATACAO DE PROFESSORES SUBSTITUTOS

No | Docente a ser afastado Proposta de redistribuicio da carga horaria do docente a ser afastado
para qualificacao

1 | Carlos Henrique Felicio | Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
Poncio contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
serd tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos e aptos para esta atribuigao.

2 Gilmar Emanoel Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
Silva de Oliveira contratagdo, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da




configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos e aptos para esta atribuicao.

Jania Betania Alves
da Silva

A area ira assumir internamente o encargo docente da professora a ser
afastada, que atualmente ministra as componentes da graduacdo GCET241
Ciéncia e Tecnologia dos Materiais, GCET244 Ensaios Mecanicos e
GCET682 Materiais Avancados. Os professores Leonardo Cotrim e Ivanoé
Rodovanski disponibilizaram-se, respectivamente, para ofertar as disciplinas
GCET241 Ciéncia e Tecnologia dos Materiais ¢ GCET244 Ensaios
Mecéanicos. Por se tratar de uma disciplina optativa, o componente GCET682
Materiais Avangados nao sera ofertado no periodo de afastamento, havendo
oferta de outras disciplinas optativas para o curso de Engenharia Mecéanica.

Ariston de Lima
Cardoso

Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos € aptos para esta atribuicio.

Luis Alex
Huahuachampi
Mamani

Contratacdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
serd tomada no momento da solicitagdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos € aptos para esta atribuicdo.

Adelson Ribeiro de
Almeida Junior

Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contratagdo, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuracdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos e aptos para esta atribuicao.

Clarivaldo Santos de
Sousa

Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos € aptos para esta atribuicdo.

Gilmara Fernandes E¢a

Contratacdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos € aptos para esta atribuicdo.

Gabriela Lacia Pinheiro

Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos e aptos para esta atribuicao.

10

Manuela Oliveira de
Souza

Contratagdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos
sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos € aptos para esta atribuicdo.

11

Sivanildo da Silva
Borges

Contratacdo de professor substituto e, em caso de indisponibilidade para
contrata¢do, os docentes da area de conhecimento assumirdo os encargos
docentes do afastado. A defini¢do dos docentes responsaveis pelos encargos




sera tomada no momento da solicitacdo do afastamento, pois depende da
configuragdo de ofertas de disciplinas no periodo do afastamento e também
dos docentes que constam ativos e aptos para esta atribuicdo.

12 Os seguintes docentes assumirdo os componentes que estariam sob a
Gabriella Laura Peixoto | responsabilidade da professora Gabriella: GCET039 — Hidraulica II — Tiago
Botelho Liberalesso (professor substituto); GCET040 Instalagdes Hidraulicas

Sanitarias e Prediais — Raniery Rodrigues (professor substituto); Na auséncia
de contratagdo dos professores substitutos, a professora Roberta Alessandra
Bruschi G. Gloaguen, assumira os componentes curriculares GCET039 —
Hidraulica II; GCET040 Instalacdes Hidraulicas Sanitarias e Prediais.

8. APRECIACAO SOBRE A IMPLEMENTACAO DO PLANO DE CAPACITACAO
DOCENTE DO CENTRO. INFORMAR: CAPACIDADE DE MANUTENCAO DOS
AFASTAMENTOS PLANEJADOS, DIFICULDADES, METAS ALCANCADAS.

A capacitagdo dos docentes do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnologicas ¢ fundamental para o
fortalecimento das linhas de pesquisa ¢ o aprimoramento do ensino ¢ da extensdo na UFRB. Com uma
expertise abrangente em areas de Ciéncias ¢ Tecnologias, o corpo docente ja apresenta uma base solida de
conhecimentos que beneficia a comunidade académica. Entretanto, considerando a evolucdo continua das
demandas cientificas e tecnoldgicas, torna-se indispensavel o investimento em programas de
aperfeicoamento, como doutorados e pds-doutorados. Essas formagdes ndo apenas ampliam o dominio
técnico e tedrico dos docentes, como também promovem parcerias estratégicas com outros grupos de

pesquisa, potencializando a inovagao e a produgao cientifica em ambito nacional e internacional.

Além disso, a capacitacdo continua permite a incorporacdo de métodos mais avancados de pesquisa e
analise, fortalecendo a abordagem interdisciplinar e contribuindo para a resolug¢do de problemas complexos.
Esse esforco também reflete diretamente na qualidade do ensino oferecido aos estudantes, formando

profissionais mais preparados para enfrentar os desafios do mercado de trabalho e da pesquisa cientifica.

Como metas alcancadas, temos 15 afastamentos vigentes e tivemos o retorno de 12 docentes com as
respectivas capacitacdes concluidas. A estratégia para a manutengao dos afastamentos tem sido a contratagao
de professores substitutos e/ou a assuncdo dos encargos docentes por professores das areas de

conhecimentos.

Portanto, investir na capacitacdo dos docentes ¢ um passo essencial para consolidar a exceléncia académica
da UFRB, alavancando o desenvolvimento cientifico e tecnologico da instituicdo e fortalecendo sua

contribui¢do para a sociedade.
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