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EPIGRAFE

Talyez ndo tenhamos conseguido fazer o melhor,
mas lutamos para que o melhor fosse feito.

Nio somos o que deveriamos ser,

Nio somos o que iremos ser,

Mas, gracas a Deus,

Ndo somos o que éramos.

(Martin Luther King)
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A Universidade Federal do Recdncavo da Bahia foi criada pela Lei n° 11.151 de 29 de julho
de 2005, por desmembramento da Escola de Agronomia da Universidade Federal da Bahia,
como resultado do Programa do Governo Federal de Expansiio das Universidades Federais
Brasileiras.

No documento divulgado pela Secretaria de Ensino Superior, denominado Expansio das
Universidades Federais o sonho se torna realidade! (2006, p. 22) fica explicitado o
objetivo malor da UFRB: “explorar o potencial sécio ambiental do Recdncavo da Bahia,
acelerando o desenvolvimento de wma regido cuja base da economia é a agricultura de
subsisténcia e a exploragdo do petréleo”.

A UFRB representa para a comunidade baiana o coroamento de um sonho alimentado por
mais de sessenta anos, constituindo-se desse modo, ndo apenas na conquista de mais uma
oportunidade de inclusdo social para a juventude, mas, também, a viabilizagio de que a
ciéncia, a tecnologia ¢ a formacio de profissionais possam ocorrer fora da capital do Estado.

IFace as circunstdncias que cercam uma instituigfio nascente, ¢ importante destacar que o
presenie relatdrio nfo € revelador das agges exclusivamente da UFRB, mas nele esta implicito
o processo de tutoria' a que a instituicdo foi submetida por seis meses, dificultando, assim,
uma descrigdo mais precisa e minuciosa das agdes.

Os seis meses ora relatados, foram marcados pela busca da construgdio de um modelo de
gestdo académica ¢ administrativa, além da constituigio dos documentos legais ¢ a
identificagfic de alternativas para, com as condigdes instaladas, superar a condi¢fio de uma
Escola quase isolada no interior da Bahia, com mais de cem anos de existéncia, em uma
verdadeira Universidade.

Por se tratar do primeiro relatério de gestdo da UFRB ele se reveste de um caréter especial, na
medida em que representa a descrigdo do momento de implantagio de uma nova institui¢io
no interior do Estado da Bahia, com toda responsabilidade que tal ato significa, visto ser o
coroldrio da luta de décadas em busca do alcance de um ideal.

Tenda como pane de fundo a situagio peculiar da UFRB, o presente relatdrio, ora
encaminhado & apreciagio dos Conselhos Superiores da Universidade Federal do Recéncavo
da Bahia, ¢, em seguida, aos orgdos de controle externo, foi elaborado em razfio das
determinagdes legais, mas também objetiva dar conhecimento a comunidade das principais
acSes desenvolvidas pela Universidade, constituindo-se também em instrumento de prestagio
de contas do ordenador de despesas e dos responsaveis pela execugiio dos atos institucionais.

Em assim sendo, este documento fol elaborado observando as indicagdes contidas na Decisfio
Normativa n° 81/2006 do Tribunal de Contas da Unifio e na Portaria n® 555, de 28 de

' Durante o primeiro semesire de 2006 a UFRDB csleve sob a tutoria da UFBA, conforme Decreto Presidencial n® 5.642 de 27
de dezembro de 2005
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dezembro de 2006 que aprovou a Norma de Execugio n° 3 de 28 de dezembro de 2006 da
Secretaria Executiva da Controladoria Geral da Unido.

O documento esta dividido em cinco partes, buscando abordar as dimensées da Universidade:
€nsino, pesquisa, extensio, administrago e assisténcia estudantil,

O conceito de gestio resulta de um novo entendimento a respeito da conduciio dos destinos
das organizagdes, que leva em consideragiio o todo em relaglio com as suas partes e destas
entie si, de modo a promover major efetividade do conjunto (MORIN, 1985; CAPRA, 1993),
A gestilo aparece, pois, como superagdo das limitagdes do conceito de administracio, como
resuftado de uma mudanca de paradigma, isto &, de visio de mundo e 6fica com que se
percebe e reagem em relacfio a realidade (KUHN, 1982).

Para coadunar-se com essa nova concepedo, a gestdio da UFRRB esteve e deseja manter-se
guiada pelos principios democréticos, caracterizando seu fazer pelo reconhecimento da
importincia da participagdo consciente ¢ esclarecida das pessoas nas decisdes ¢ pela
articulagéio das varias dimensdes que a constituem ¢ dos desdobramentos no processo de
implantacio das suas agdes. Em assim sendo, a gestdo nio é de responsabilidade apenas dos
dirigentes da Instituiciio, mas de todos os segmentos, come um todo, tanto horizontal quanfo
verticalmente.

Conceber a gestdo universitdria sob essa dtica significa aceitar a dimensdo politica e social da
Universidade ¢ pretender que a aglio leve 4 transformacio, a participacdo, a uma prixis, a
autonomia, a uma pedagogia interdisciplinar, entre outros desafios,

Assim pensada, a gestio da UFRB est4 sendo construida na perspectiva de una articulacfio
dinimica do conjunto de atuagdes como pratica social que ocorre em uma unidade ou
conjunto de unidades de trabalho. Tal compreensdo passa a ser ¢ enfoque orientador da acdo
organizadora e orientadora do ensino, da pesquisa e da extensdo. Isto pressupde maior
aproximacio e horizontalizagio na tomada de decisdo entre os diferentes scgmentos do
conjunto e uma maior aproximagéio entre planejamento e aglo, entre teoria e prética, entre
alores e.usuarios.

Do exposto pode-se sintetizar que os fundamentos da gestdo da UFRDB estdo centrados nos

seguintes principios:

a) aclio organizada pela visfio de conjunto ( estabelecimento de interdependéncia de partes
entre si ¢ destas com o seu conjunio; a¢io interativa e processual sobre o conjunto; e
percepedo da realidade como ¢, em sua condigdo concreta ¢ substantiva);

b) responsabilidade compartilhada (orientagéo da acfio pela responsabilidade com resultados,
com um olhar atento aos processos adequados para promové-los);

¢} descentralizagio da autoridade (construgdo de mecanismos de autonomia de gestdo, pela
unidade de atuacéo); ‘
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d) processos dindmicos, continuos e globais em substitui¢io as agdes episddicas por eventos
(agOes interligadas, associadas entre si e reforgando-se reciprocamente);

¢} coordenagiio ¢ horizontalizagio (horizontalizacio do relacionamento, énfase na
diversidade das partes, para formar a unidade do todo);

f) agdo coletiva em detrimento da acdio individual.

1.Gestio Académica.

1.1. O ensino de Gradua¢io

A Pro-Reitoria de Graduagiio (PROGRAD) da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia
(UFRB) € o 6rgio da administragfio central ¢ a instdncia responsdvel pelo diagndstico dos
problemas e proposigiio de politicas relacionadas a graduagdo, bem como o acompanhamento
¢ avaliagdo do ensino de graduagdo, juntamente com os 6rgiios da administragio setorial
(Centros e Colegiados de Cursos).

Desse modo, a PROGRAD ¢ co-participante das decisdes politicas e programaticas da
universidade, especialmente daquelas diretamente relacionadas com a graduagio, objetivando
a oferta de um ensino de qualidade.

A PROGRAD tem como misso criar condi¢des para a formacgfo de individuos inseridos nas
realidades socio-cultural, politica e econdmica regional e nacional, possibilitando o exercicio
do pensamento critico e produgdio de conhecimentos, & intervencio ética ¢ a busca da
cidadania dos futuros profissionais na sociedade.

No periodo de julho a dezembro 2006, a UFRB ainda nio dispunha de um ordenamento
Juridico proprio exigindo que a PROGRAD desenvolvesse um conjunto de agdes
emergenciais que propiciassem a sua operacionalidade em termos de cumprimento de suas
fungbes ¢ do atendimento das demandas iniciais decorrentes da criagio da universidade
(estrutura, novos cursos, ete.), assim, planejou atividades emergenciais ¢ de curto-prazo para
consolidar a sua estrutura e o seu papel (fungéo) institucional.

A PROGRAD foi organizada em trés coordenadorias e cada delas desenvolveu as seguintes
atividades:

° Coordenadoria de Ensino ¢ Integragio Académica
a) Elaboragdio do formuldrio para registro dos componentes curriculares no ambito dos

Colegiados de Curso da Universidade;
b) Elaboragdo de proposta do Programa de Melhoria da Qualidade de Ensino de

Graduagdo;
c) Proposta de adequagdio e expansdo do atual Programa de Educagfio Tutoria as
condigdes da UFRB; .

d) Elaboragfio de proposta do Programa de Monitoria;

¢) Elaboragio de proposta de Atividade Académica em Comunidade — AAC;

[) Formatagdio de proposta de participagio da UFRB como signatirio do Programa de
Mobilidade Académica, patrocinado pela ANDIFES;
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g) Proposi¢do de um conjunto de atividades de integragdo dos docentes e discentes
ingressantes na UFRB, junto aos Centros ¢ Colegiados.

*  Coordenadoria de Politicas ¢ Plancjamento Estratégico de Ensino de Graduagiio

a) Elaboraco do Plano de Acfio da Pré-reitoria para o biénio 2006/2007, auxiliada pelas
demais coordenadorias;

b) Elaboragio de uma proposta de Calendério Académico para o ano de 2000, submetido
a apreciagdo do Conselho Universitario Provisorio;

c) AgBes para claboragfio do catdlogo de Condigdes de Oferta de Cursos da UFRB, em
conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo MEC;

d) Registro, acompanhamento ¢ soclalizagdo das normas e legislacio referente ao ensino
de graduagio;

¢) Organizagdo de banco de dados do ensino de graduacdo da UFRB.

e Coordenadoria do Processo Seletivo

a) Proposta de Regulamentaciio das normas do Vestibular (tipo de provas, quotas,
isengdio de taxas) para deliberagfio do Conselho Universitario Provisério da UFRE.

b) Confecgdo da primeira versio do plano de implantagiio do processo seletivo da UFRB;

¢) Contatos com os setores de Selegfo da Universidade Federal da Bahia, Universidade
ederal de Santa Catarina, Universidade Catélica de Salvador ¢ Universidade Estadual
de Feira de Santana.

Para melhor detalhamento das atividades desenvolvidas, descrevemos os programas e suas
caracteristicas:

¢ Programa de melhoria da qualidade do ensino de graduagio

Um Programa de Melhoria da Qualidade de Ensino de Graduagdo (PROENSINO) [of
claborado ¢ submetido para avaliago e andlise da Administracio Central da UFRB. O
PROENSINO propée-se a:

a) melhorar o padrio de qualidade das atividades de ensino nos cursos de graduagio da
UFRB;

b) garantir meios institucionais para financiar a atividade dos docentes da UFRB no
desenvolvimento de projetos de ensino de graduagio;

¢) viabilizar a implantacio de propostas inovadoras no dmbito do ensino de graduacio;

d) melhorar a formagio profissional nos cursos de graduagfio ¢ melhorar a qualidade da
gestdo académica na graduacio na UFRB.

O Programa tem como meta para 2007
fonl

v" Realizar dois cursos de capacitagdo docente em Metodologia de Ensino Superior;

" capacitar 80 docentes em Metodologia de Ensino Superior;

v apoiar anualmente até 30 projetos de ensino de professores ou grupos de professores
de componentes curriculares de, cursos de graduaciio que introduzam reformulagio ou
atualizacio do processo de ensino aprendizagem;
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" publicar ¢ distribuir, em parceria com os Colegiados de cursos de graduagfo, até o
junho de 2007, informativos de interesse do estudante de graduagio (MANUAL DO
ALUNO), sobre o funcionamento da UFRB e sobre o curso que realiza; e

" publicar e distribuir, até junho de 2007, um MANUAL DO PROFESSOR da UFRB.

*  Modeclo de formulirio dos programas dos conmponentes curriculares

Um formulario padrio dos programas dos componentes curriculares de todos os cursos da
UI'RB foi desenvolvido e distribuido pela PROGRAD aos Colegiados de Cursos.

° 1 Encontro de coordenadores de colegiado de curso de graduaciio ¢ gestores
académicos da UFRB

O encontro de coordenadores de colegiado de curso de graduacdo e gestores académicos da
UI'RB, promovido pela PROGRAD em 18 dezembro de 2006, teve como objetivo construir
um forum de discussdes sobre:

projetos pedagdgicos de cursos;

atividades dos colegiados de graduacio;

atribuigGes dos gestores académicos;

integragdo académica;

normas, legislagio, registro e regulamentagdo da graduagio.

SN NENEN

O encontro estabeleceu um /Jocus para troca de experiéncias que reforcem a aprendizagem
para a melhoria da qualidade de ensino e a construgdo de uma proposta de educagio
integrativa ¢ identificada com UFRB neste momento de sua estruturacio.

° Reunibes de trabalho para implantacio dos Colegiados de Cursos nos Centros
Académicos

A PROGRAD realizou no segundo semestre de 2006 duas reunides por Centro para
apresentacdo do seu plano de agfio ¢ sua estrutura e coordenou o processo de implantagio dos
Colegiados de Curso de Graduagfio.

© Disposigies transitérias para a formagiio ¢ funcionamento dos Colegiados de Cursos
de Graduacio

A PROGRAD elaborou, divulgou e discutiu nos Centros as disposi¢Ses transitorias para a
formag@o e funcionamento dos Colegiados de Cursos de Graduagfio da UFRB. O documento
foi aprovado e publicado pela Reitoria através da Portaria n°® 2229/2006, de 30 de novembro
de 2006. '

° Programa de Educacio Tutorial (PET)

Atualmente a UFRB possui um grupo PET vinculado ao Curso de Graduag@io em Agronomia,
implantado em 1988, composto por 12 bolsistas ¢ um tutor. A maior dificuldade encontrada
para funcionamento desta atividade na UFRB & existéncia de um grupo PET, o que
impossibilita a formagio do Comité Local. Neste momento consolidamos um Comité Misto,
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composto por representantes da PROGRAD/UFBA, PROGRAD/UFRB e dos grupos PET das
duas Institui¢des, totalizando nove membros. Foram realizadas também reunides com a tutora
do PET Agronomia, Prof. Soraya Maria Luz Palma Jacger, para discutir a continuidade da
vinculagio com a UFBA, o atendimenlo as solicitagdes da Coordenagiio Geral do PET
(SESU/MLECY) e discutir o resultado da avaliagfio nacional e redirecionamento das atividades.

O Conselho Superior do PET (Sesuw/MEC), reunido no dia 8 de novembro de 2006, ratificou
as recomendag8es da Comissfio de Avaliagdo que atribuiu ao Grupo PET Agronomia da
UFRB o parecer {inal: avaliado com restricfo. A Comissio de Avaliagiio apontou as seguintes
deliciéncias no grupo: “atividades de pesquisa isolada de alguns alunos com outros
orientadores; falta de projetos de pesquisa do grupo; poucas atividades-de extensfo (fallam
atividades com pequenos agricultores e alunos de escolas de segundo grau ¢ de pds-
graduacfo).”

O Consetho Superior do PET solicitou empenho da PROGRAD, do Comité Local de
Acompanhamento ¢ do Grupo PET, para que as recomendagdes da Comissdio de Avaliagio
sejam atendidas na integra, de modo a aprimorar as atividades desenvolvidas no ano de 2006,
além de corrigir as distorg@es existentes, alé o envio ao MEC do proximo relatério anual de
alividades.

e Proposta de programa de monitoria

O Projeto de Monitoria ¢ uma iniciativa de cunho académico voltada para o treinamento de
graduandos, dos cursos da UFRB, em atividades de ensino e pesquisa. Seu papel institucional
¢ relevante, pois além da capacitagdo do monitor para o ensino, tem reflexos positivos na
relagfio professor aluno, no aprendizado dos contetidos das disciplinas e na capacitagiio para
atividades de pesquisa. No periodo compreendido entre setembro e dezembro, foram feitas
gestdes junto a FAPESB no sentido de que fossem liberadas bolsas para o Programa de
Monitoria Cientifica da UFRB. O resultado desse trabalho resultou na concessio de 12 bolsas
de iniciaclio cientifica ¢ abertura de edital para preenchimento das vagas. O processo de
seleglo dos bolsistas foi realizado em parceria com a Coordenacdo de IC/IT da PRPPG/UFRB
¢ 0s alunos selecionados assinaram contrato com a FAPESB em dezembro de 2006.

o Proposta de programa de Atividade Acad€mica em Comunidade (ACC)

A Atividade Académica em Comunidade (AAC) pretende ser um dos programas
desenvolvidos pela Pro-Reitoria de Graduagio que tem como meta principal promover a
interagfio enire o meio académico ¢ segmentos da sociedade civil. Sua importiincia estd na
possibilidade de desenvolver atividades de integragio efetiva entre ensino/pesquisa e
sociedade. Entre as atividades realizadas em 2006, destaca-se a elaboraciio do Manual de
AAC e de uma proposta de atividade para 2007.1. Infelizmente essa atividade nfo pode contar
com o apoio da FAPESB, pois segundo seu diretor cientifico, Dr. Arménioc Santos, o
programa ndo estd contemplado entre as modalidades de apoio que a FAPESB dispde. A
caréncia de recursos e bolsas serd o maior obsticulo para a efetiva implantaciio do programa
em 2007.
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° Registro mensal no SIMEC

A PROGRAD coordena a agfio de cfetuar o registro mensal no Sistema Integrado de
Monitoramento do Ministério da Educagiio (SIMEC), até o décimo dia util de cada més, com
o preenchimento de dados fisicos, nfio s para dar visibilidade do desenvolvimento das -
Politicas de Educagio a alta gestio do Ministério, mas também para contar com subsidios que
permitam atender as mais diversas demandas, principalmente as advindas da Casa Civil, da
Controladoria Geral da Unido ¢ do Tribunal de contas da Unifio. A agéio executada apresenta
os seguintes atributos:

v" Programa: Universidade do Século XXI

v Titulo: Funcionamento de cursos de Graduagio

v" Pinalidade: Garantir o funcionamento dos cursos de graduagdo das Instituigdes
Federais de Ensino Superior-IEFS, formar profissionais de alta qualificagio para atuar
nos diferentes setores da sociedade, capazes de contribuir para o processo de
desenvolvimento nacional, com transferéncia de conhecimento pautada em regras
curriculares.

Descriglio: Manutengfio de infra-estrutura fisica do campus, manutengfio dos servigos
terceirizados, pagamento dos servigos ptiblicos ¢ de pessoal ativo.

Produto: Aluno matriculado

Meta (ndo cumulativa): 1220

Untidade de medida: unidade

Especificagiio do produto: Aluno matriculado nos cursos de graduaciio das IES.

<

ANRNRNEN

e Programa de Mobilidade Académica

Solicilagfio enviada a Reitoria que deverd providenciar a celebragiio de convénio entre esta
Instituiglo Federal de Ensino Superior (IFES) ¢ a Associagdio Nacional dos Dirigentes das
InstituigGes Federais de Ensino Superior (ANDIFES), visando ao Programa de Mobilidade
Académica.

O Programa de Mobilidade Estudantil alcanga tdo somente alunos regularmente matriculados
em cursos de graduagio de InstituigSes Federais de Ensino Superior brasileiras, que tenham
integralizado todas as disciplinas previstas para o primeiro ano ou 1°. e 2%, semestres letivos
do curso, na Instituigfio de origem (remetente), e possuam, no maximo, uma (01) reprovagio
por periodo letivo (ano ou semestre).

o ENADE

Como informagio adicional, o desempenho dos alunos dos cursos da drea de Ciéncias
Agrarias (Engenharia de Pesca, Engenharia Florestal ¢ Agronomia), da Escola de Agronomia
da Universidade Federal da Bahia, realizados nos de 2004 e 2005, estdo expostos nos quadros
a seguit.

g
FRB
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Ano 2004 (UFBA)
' Nimero de Médiada }Média do Compo-nente|| . .
. - .r Média .
Municipio||Curso estudanies Formagio Especifico Final Conceito
llng “Conc Geral |Ing ”Conc
Cruz  das Agronomial; 128 54 0,7 0 2,1 1,4 2
Almas
Ano 2005 (UFBA)
Média daj|Média  do Média
Formagdo (z,onmf)nente Goral Enade I%@ DD Conceito
Municipio || Curso Geral Especifico Conceito 34 Conceito||Curso®
(1 a5y 3_1‘ (la5 |[(Ja5)
Ing j|Conc|Ing jiConc |/Ing Conc
Cruz das ) . "
Agronomiaf{11,7]{ 36,91 8,3 || 40,3 |[9.2} 39,5 2 1,178 5
Almas
* O Conceito do Curso estara disponivel apds a avaliagio in loco do curso.
Ano 2005 (UFBA)
Média dayMédia doflyseinlIgnade [|IPP ipp  |lconeeito
Formacfio ||Componente ) . iindice . &
.. [ICurso ] p Geral Conceito Conceito||Curso®
Municipio Geral Especifico (-3 a
(l1ad) 3) (tas5)y |(1ah)
iljg I;C()[lc”lggg ”Conc Ilﬂg HConci
Cruz .das %ng_enirmrla 52,9 23.3 30,6 e
Almas Florestal
|* O Conceito do Curso estard disponivel apos a avaliagio in loco do curso.
Ano 2005 (UFBA)
édia  dal|Médi - .
Mc_dil f'l Média ci-o Meédia Enade IDD 1DD Conceito
Formag#io ||Componente . . |[Indice . .
Municipio}iCurso Gers e Geral Concetto ConceitoyCurso™*
cral LEspecifico -3 a
(tad) 3 (1ad |(la3)
|l£g Conc”_l_r}g “Conc ”Iﬂg ”Concl
Cruz dasl||Engenharia 44,5 203 26.3 e
Almas pesca

* O Conceito do Curso estard disponivel apds a avaliagdo in loco do curso.

Para o curso de graduagfio de Agronomia, a tabela abaixo relaciona o desempenho do Provio

com os conceitos obtidos:

Universidade Federal do Recdncavo da Bahia. Administragdo Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas ~ BA
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UNIVERSIDADE FEDERAL DA BAHIA- Escola de A gronomia - Cruz das Almas(BA)
Arca Conceito ENC  |Ano N (:;f’;;?izmcs % de Respondentes
Agronomia E 2003 86 98,8
Agronomia C 2002 69 100,0
Agronomia C 2001 88 92,0
Agronomia C 2000 88 98,9

1.2. Caracterizagio dos cursos de graduagio da UFRB .o 0 o0

A UIRB oferece quinze cursos de graduagio a seguir descriminados: Agronomia, Zootécnica,
Engenharia Florestal, Engenharia de Pesca (estes transferidos da UFBA), Ciéncias Bioldgicas,
Engenharia Sanitdria e Ambiental, Fisica, Matemdtica, Pedagogia, Comunicagio, Histéria,
Museologia, Psicologia, Nutrig8o ¢ Enfermagem (cursos implantados em 2006). A seguir as
especificagdes de cada curso serfio descritas:

AGRONOMIA

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Ciéneias Biologicas e Profissdes da Saude.

Titula¢do: Engenheiro Agrénomo.

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 03/03/1859

Integralizagio: 10 semestres.

Durac¢iio do curso em anos: minimo 4.5; médio §; maximo 8.

Carga horidria minima: 4.041 h (CM: 2.975; CO: 901; EL:45 ¢ OP: 120).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 160

Estigio supervisionado: 204 h.

Dirctrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES p.° 306, de 7 de outubro de 2004
aprova ¢ a Resolugdo CNE/CES N° 1, de 2 de fevereiro de 2006 institui.

Base legal: O Cwso foi reconhecido pelo Decreto n® 8.208 e publicado no DOU de
25.11.1941.

CLENCIAS BIOLOGICAS

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2004.1(UFBA).

Area: Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Satde
Titulagiio: Bacharel em Ciéncias Bioldgicas
Habilitagdo: Bacharelado em Ecologia
Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

12
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Integralizagiio: § semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 3,5; médio 4; maximo 5.

Carga hordria minima: 3.591 h (CM: 1.105; CO: 2.321; EL:45 ¢ OP: 120).

Estagio supervisionado: 425 h.

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES 1n.° 1.301, de 6 de novembro de 2001
aprova ¢ a Resolugiio CNE/CES N° 7, de 11 de marco de 2002 estabelece.

Base legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.O.U. de 01.08.2005.

ENGENHARIA DE PESCA

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Saude

Titulag¢io: Engenheiro de Pesca

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 14/03/2005

Integralizagiio: 11 semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 4,5; médio 5,5; maximo 9.

Carga hordria minima: 3.519 h (OB: 3.111 ¢ OP: 408).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 20

Estiagio Supervisionado: 170 h

Trabalho de Conclusiio de Curso: 51 h.

Dirctrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n° 338/2004, de 11 de novembro de
2004 aprova e a Resolugio CNE/CES N° 5, de 2 de fevereiro de 2006 institui.

Base fegal: Lei 9394/96, Parecer n° 265/04 da Camara de Ensino de Graduagdo da UFBA em
Sessio de 31.08.04

ENGENHARIA FLORESTAL

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Satde

Titulacdo: Engenheiro Florestal

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 14/03/2005

Integralizaciio: 11 semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 4,5; médio 5,5; maximo 8.
Carga hordria minima: 3.532 h (CM: 3.264; OB: 833 e OP: 340).
Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 20

Estagio Supervisionado: 170 h.

Trabalho de Conclusiio de Curso: 51 h.
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Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n° 308/2004, de 7 de outubro de 2004
aprova e a Resolugiio CNE/CES N° 3, de 2 de fevereiro de 2006 institui.

Base legal: LDB 9.394/96 ¢ Parecer n° 233/04 da Camara de Ensino de Graduagfio da UFBA
na sessdo de 24.08.04

ZOOTECNIA

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Ciéncias Bioldgicas ¢ Profissdes da Saude

Titulagiio: Zooteenista

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 14/03/2005

Integralizagio: 10 semestres

Duragao do curso em anos: minimo 4; médio 5; maximo 8.

Carga hordria minima: 3.502 h (OB: 3094 ¢ OP: 408).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 20

Estagio Supervisionado: 170 h.

Trabalho de Conclusiio de Curso: 51 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 337, de 11 de novembro de 2004 ¢
aprova e a Resolugiio CNE/CES N° 4, de 2 de fevereiro de 2006 institui.

Base legal: Parecer n° 221/04 de 20.07.04 da Camara de Graduagiio da UFBA

ENGENHARIA SANITARIA E AMBIENTAL

Campus: Cruz das Almas

Curriculo: 2005.1 (UFBA)

Area: Matematica, Ciéncias Fisicas ¢ Tecnologia

Titulagfio: Engenheiro Sanitarista

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizagiio: 10 semestres

Duragdo do curso em anos: minimo 4,5; médio 5; maximo 9.

Carga hordria minima: 4.437 h (CM: 3.264; CO: 833; OP: 340).

Regime Letivo: Semestral

Turiios de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Estigio Supervisionado: 170 h.

Trabalho de Conclusiio de Curso: 51 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 1.362, de 12 de dezembro de 2004
aprova as diretrizes curriculares para as engenharias e a Resolugfio CNE/CES N° 11, de 11 de
margo de 2001 institui as diretrizes curriculares para as engenharias.

Base legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.0.U. de 01.08.2005.
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Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizacio: 10 semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 4; médio 5; maximo 0.

Carga hordria minima: 3.111 h (CM: 2.363; C0:272; EL: 51 ¢ OP: 425).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Estagios: 357 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CP n.° 5, de 13 de dezembro de 2005
aprova, Parecer CNE/CP 1n° 5/2005 reexamina ¢ a Resoluciio CNE/CP n.° 1, de 15 de maio de
2006 institul.

Base Legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2003, publicada no D.0.U. de 01.08.2005.

COMUNICACAO

Campus: Cachoeira

Curriculo: 2004.1 (UFBA)

Area: Filosofia e Ciéncias Humanas

Titulagio: Bacharel em Comunicagdo

Habilitacdo: Jornalismo

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/20006

Integralizaciio: § semestres

Duraciio do curso em anos: minimo 4; médio 5; maximo 7.

Carga hordria minima: 2.956 h (CO: 2.176; AC: 300; EL: 60 ¢ OP: 420).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino ¢ vesperlino

Vagas Autorizadas: 40

Trabalho de Conclusiio de Curso: 340 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES 1n.° 492, de 3 de abril de 2001 aprova,
Parecer CNE/CES n.° 1.363, de 12 de dezembro de 2001 retifica e a Resolugdo CNE/CES n.°
16 de 13 de margo de 2002 institui.

Base Legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.O.U. de 01.08.2005.

HISTORIA

Campus: Cachoeira

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Filosofia e Ciéncias Humanas

Titulagio: Bacharel em Historia

Habilitaciio: Bacharelado

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizagio: § semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 4; médio 5; maximo 7.
Carga hordria minima: 2.956 h (CO: 2.176; AC: 300; EL: 60 e OP: 420).
Regime Letivo: Semestral
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Turnos de Oferta: Matutino ¢ vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Metodologia e Pratica de Ensino de Histéria: 254 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 492, de 3 de abril de 2001 aprova:
Parecer CNE/CES n.° 1.363, de 12 de dezembro de 2001 retifica ¢ a Resolugiio CNE/CES n.°
13, de 13 de margo de 2002 institui.

Base Legal: Let 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.0.U. de 01.08.2005.

MUSEOLOGIA

Campus: Cachoeira

Curriculo: 2005.1 (UFBA).

Area: Filosofia e Ciéncias Humanas

Titulagiio: Musedlogo

Habilitacio: Museus de Historia

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizagiio: § semestres

Duragiio do curso em anos: minimo 3; médio 4; maximo 5.

Carga horaria minima: 3.077 h (CO: 604; CM: 1.918; EL: 135 ¢ OP: 420).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Estagios: 306 h.

Dirctrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 492, de 3 de abril de 2001 aprova,
Parecer CNE/CES n.° 1.363, de 12 de dezembro de 2001 retifica e a Resolugdo CNE/CES n.°
21, de 13 de margo de 2002 estabelece.

Base Legal: Lei 1.151 de 29 de julhe de 2005, publicada no D.O.U. de 01.08.2005.

ENFERMAGEM

Campus: Santo Antonio de Jesus

Curriculo: 2004.1 (UFBA)

Area: Ciéncias Bioldgicas e Profissdes da Satide

Titula¢iio: Bacharel em Enfermagem

Habilita¢iio: Enfermeiro

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/20006

Integralizaciio: 10 semestres

Duraciio do curso em anos: minimo 4; médio 5; maximo 6.

Carga hordria minima: 4.425 h (CO: 510; CM: 3.825; EL: 45 ¢ OP: 45).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Estagios: 918 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 1133, de 07 de agosto de 2001
aprova ¢ Resolugiio CNE/CES n.° 3, de 07 de novembro de 2001 institui.

Base Legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.O.U. de 01.08.2005.
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NUTRICAO

Campus: Santo Antonio de Jesus

Curriculo: 2004.1 (UFBA)

Area: Ciéncias Biolégicas e Profiss@es da Satde

Titulaciio: Numcxomsla

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizacio: § semestres

Durac¢io do curso em anos: minimo 3; médio 4; maximo 6.

Carga hordria minima: 4.165 h (CO: 986; CM: 2.894; EL: 45 ¢ OP: 240).
Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Vagas Autorizadas: 40

Estagios: 731 h.

Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n.° 33, de 7 de agosto de 2001 4 'I]JIOV’l
e a Resolugo CNE/CES n° 5, de 7 de novembro de 2001 institui.

Base Legal: Lej 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.O.U. de 01.08.2005.

PSICOLOGIA

Campus: Santo Antonio de Jesus

Curriculo: 2004.1 (UFBA)

Area: Filosolia e Ciéncias Humanas

Titulagdo: Bacharel em Psicologia

Habilita¢@io: Formaciio de Psicodlogo

Modalidade: Ensino Presencial

Inicio: 16/10/2006

Integralizaciio: 14 semestres

Durac¢iio do curse em anos: minimo 5; médio 7; maximo 9.

Carga hordria minima: 4.650 h (CO: 816; CM: 3.043; EL: 20 ¢ OP: 705).

Regime Letivo: Semestral

Turnos de Oferta: Matutino e vespertino

Yagas Autorizadas: 40

Estagios: 8§50 h. '
Diretrizes Curriculares Nacionais: Parecer CNE/CES n° 62, de 19 de fevereiro dc 2004
aprova ¢ a Resolugio CNE/CES n° 8, de 7 de maio de 2004 institui.

Base legal: Lei 1.151 de 29 de julho de 2005, publicada no D.0.U. de 01.08.2005.
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1.3, Oferta de vagas ¢ concorréncia nos vestibulares'de 2006 ¢ 2007

O Quadro 1 mostra os cursos de graduagio oferecidos pelos cinco Centros de Ensino, niunero
de vagas e concorréncia (Candidatos/vaga) nos vestibulares 2006 e 2007.

Quadro 1. Relagio dos cursos de graduagiio da UFRB, vagas ofertadas e concorréncia nos
vestibulares 2006 e 2007

CENTROS/CURSOS VAGAS CONCORRENCIA
CODIGO  CURSO TOTAL 1"Sem 2° Sem 2004 2005 2006 2007

Centro de Cigncias Agrarias, Ambicntais ¢ Biologicas (CCAAB) — Cruz das Almas

20100 Agronomia 120 60 60 503 50 4,9 3.3
20290 Ciéncias Biologicas 40 40 - - - 8,5 4,5
21400 Eng. de Pesca 20 20 2,0 10,3 1,6
21300 Eng. Florestal _ 20 20 - 5,3 5,8 2,2
21200 Zoolecnia 20 20 - 43 4.8 3,3
Centro de Ciéncias Exalas e Teenoldgicas (CET.EC) — Cruz das Almas

10790 Eng. Sanitariae 40 40 - - - 11,8 2,2

Ambiental

Centro de Formagio de Professores (CFP) — Amargosa

L0890 Fisica 40 40 - - - 1,8 1,0
11190 Matematica 40 40 - - - 2.7 2,7
31290 Pedagogia 40 40 - - - 3.4 3.1
Centro de Artes, Humanidades ¢ Letras (CAHL) — Cachocira

30790 Comunicagiio 49 40 - - - 11,8 44
31090 Historia 40 40 - - - 3,9 3.8
31190 Museologia 40 40 - - - 3.3 1,8
Centro de Ciéncias da Satdde (CCS) - Santo Antonio de Jesus

31390 Psicologia 40 40 - - - 22,7 92
20790 Nutrigio 40 40 - - - 148 7.5
20390 Enfermagem 40 40 - - - 27,1 7,5

Fente dos dados: CRA

Observa-se que, exceto para o curso de Matematica, houve uma redugfio da concorréncia entre
os vestibulares de 2006 e 2007.

No Vestibular 2006, as maiores concorréneias foram, respectivamente, para os cursos de
Enfermagem, Psicologia, Nuirigio, Engenharia Samtaua ¢ Ambiental, Comunicagiio e
Engenharia dc Pesca (todos com mais de 10 candidatos por vaga). Ja no Vestibular 2007 a
concorréncia foi inferior a 10 candidatos por vaga para todos os cursos. Os cursos de
Psicologia, Nutri¢do ¢ Enfermagem apresentaram a maior concorréncia,
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As variagdes percentuais da concorréneia nos cursos da UFRB sdo apresentas no Quadro 2.

Quadro 2. Variacio percentual da relago candidatos/vaga entre os vestibulares 2006 e 2007.

CENTRO CURSOS Variagiio percentual
' da relagiio

Caodigo Nome candidatos/vaga

CCAAB 20100 Agronomia -32,7
20290 Ciéncias Biologicas -47,1
21400 Engenharia de Pesca -84.5
21300 Engenharia Florestal -62,1
21200 Zootecnia 231,3

CETEC 10790 Eng. Sanitaria e Ambiental -81.,4

Crp 10890 Fisica -44.4
11190 Matematica 00,0
31290 Pedagogia -08,8

CAHL 30790 Comunicagio -62,7
31090 Historia -57.3
31190 Museologia -435,5

CCS 31390 Psicologia -59.,5
23790 Nutrigdo -49.3
20390 Enfermagem =722

Fonte dos dados: CRA ¢ Calculos da PROGRAD

A composigo por sexo dos candidatos inscritos e aprovados no Vestibular 2006 da UFRB ¢
apresentada no Quadro 3. No cdmputo geral, dos 4317 candidatos inscritos 63,3% foram do
sexo feminino contra 33,7% do sexo masculino. Dentre os aprovados, contudo, ndo ha
diferenca expressiva entre as categorias (51,9% de mulheres e 49,1% de homens). Fisica,
Engenharia de Pesca ¢ Matematica foram os cursos que apresentaram maior ntimero de
candidatos ¢ maior numero de aprovados do sexo masculino. Os cursos de Pedagogia
(87,5%), Ciéncias Biologicas (85%), Zootecnia (70%) e Nutrigdo (67,5%) tiveram o maior
niimero de candidatos aprovados no vestibular de 2006.
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Quadro 3. Composi¢io por sexo dos inscritos ¢ classificados no Vestibular 2006.

Inscritos % Yo Classificados % %
Curso fem | mas | Total | fem | mas | fem | mas | Total | fem mas
Centro de Ciéncias Agririas, Ambicntais e Biolégicas
Agronomia (1) 252 332 584 432 56,8 55 65 120 45,8 54,2
Zootecnia 51 44 95 53,7 46,3 14 6 20 70,0 30,0
Engenharia Florestal 55 60 115 47,8 522 10 10 20 50,0 50,0

Engenharia de Pesca 77 129 206 37,4 62,6 7 13 20 35,0 65,0
Ciéncias Biolégicas 235 102 337 69,7 30,3 34 G 40 85.0 15,0
Sub-total 670 0667 1337 50,1 49,9 120 100 220 54,5 45,5

Centro de Ciéneias Exatas e Tecnologicas

Engenharia Sanitaria ¢

Ambiental 207 207 474 43,7 56,3 12 29 41 293 70,7
Sub-tofal : 207 267 474 43,7 56,3 12 29 41 29,3 70,7
Centro de Formagiio de Professores

Fisica 19 55 74 25,7 743 8 32 40 20,0 80,0
Matematica 40 61 107 43,0 57,0 13 27 40 32,5 07,5
Pedagogia 121 20 141 85,8 142 35 5 40 87,5 12,5
Sub-total 186 136 322 578 422 56 04 120 46,7 53,3
Centro de Artes, Humanidades ¢ Lefras

Comunicagiio 324 146 470 68,9 31,1 24 [6 40 60,0 40,0
Histéria 299 147 356 587 413 16 24 40 40,0 60,0
Museologia 89 45 134 66,4 33,6 23 17 40 57,5 42.5
Sub-total 298 192 490 60,8 392 63 57 120 52,5 47.5
Ceniro de Ciéncias da Saade

Enfermagem 791 188 979 80,8 192 22 18 40 55,0 45,0
Psicologia — Forma-

¢io de Psicdlogo 711 154 05 78,6 214 22 18 40 55,0 45,0
Nutrigédio 1,502 382 1.884 79,7 203 27 i3 40 67,5 32,5
Sub-total 1.502 382 2789 539 13,7 71 49 120 59,2 40,8
TOTAL UEFRB 2863 1454 4317 63,3 33,7 322 299 621 519 48,1
Fonte: 5504

18.07.2006

(1) Ingresso semestral

(vestibular anual)

Os cursos de Agronomia, Zootecnia, Eng., Florestal e Engenharia de Pesca através da Lei 11.151, de 29.7.05 que
cria a Universidade Federal do  Recéncavo da Bahia deixaram de pertencer a UFBA ¢ Joram incorporados &
nesia.

1.4, Matricula em componentes curriculare

O quadro 4 apresenta dados referentes a matricula em componentes curriculares dos cursos de
graduagfio da UFRB. Pode-se observar, na tltima linha da tabela, que o saldo de vagas em
componentes curriculares € bastante elevado (19%). Deste total, 18,2% referem-se a vagas em
componentes curriculares para discentes veteranos e apenas 0,8% para calouros. Estes dados
sugerem a necessidade de se reavaliar a oferta de disciplinas optativas que tém baixa demanda
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pelos discentes veteranos ja que, para os calouros, a matricula é compulsoria nas disciplinas
ofertadas.
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Quadro 4. Vagas oferecidas, vagas preenchidas e saldos de vagas em componentes
curriculares dos cursos de graduagio da UFRB, semestre 20006-2.

VAGAS OFERECIDAS SALDO DE VAGAS
CENTROS/CURSOS -

Veteranos  Calouros  Veferanos Caloures Total (%)
Centro de Ciéncias Agrarias, Ambicntais ¢ Biologicas
Engenharia Florestal 330 0 136 0 136 41,2
Agronomia 4315 293 1037 15 1052 22,8
Zoolecnia 266 0 111 0 P 41,7
Engenharia de Pesca 233 0 114 0 i14 48,9
Ciéncias Bioldgicas 160 0 0 0,0
Ceniro de Ciéncias IExatas e Tecnologicas
Engenharia Sanitdria e Ambiental 200 5 5 2,5
Centro de formaciio de proflessores
Fisica 78 42 42 53,8
Matematica 172 0 0 0,0
Pedagogia 200 0 0 0,0
Centro de Artes, Humanidades e Letras
Comunicagdo 164 ¢ 0 0,0
Ilistoria 210 0 0 0,0
Museologia 200 0] 0 0.0
Centro de Ciéncias da Satde
Psicologia 252 0 0 0,0
Nufrigéio 205 0 0 0,0
Enfermagem 246 0 0 0,0
TOTAIS 5144 2540 1398 62 14606 19,0

Fonte dos dados: CRA.

1.5. Quadro discente =

No segundo semestre de 2006 o nimero de alunos ativos na UFRB foi da ordem de 1213
(Quadro 5 e Figuras 1 e 2). O curso de Agronomia responde por 55,7% do total de alunos
ativos da Universidade ¢ por 82,8% dos alunos ativos do Centro de Ciéncias Agrarias,
Ambientais ¢ Bioldgicas. Deve-se levar em conta que é o Unico curso ja consolidado
oferecido pela UFRB, com alunos regularmente matriculados em todos os semestres da matriz
curricubar.
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Quadro 5. Numero de alunos ativos na UFRB, semestre 2006-2.

NUMERO DE Participagiio (%)

T

CENTROSICURSOS ALUNOS Por curso Por centro
CCAAB 816 - 67,3
Engenharia Florestal 42 3,5

Agronomia 676 55,7

Zootecnia 35 2,9

Ciéncias Biologicas 40 33

Engenharia de Pesca 23 1,9

CETEC 440 3,3
Engenharia Sanitaria ¢ Ambiental 40 3.3

CFP 110 9
Fisica 26 2,1

Matematica 43 3,5

Pedagogia 41 3,4

CAHL 123 10,2
Comunicagiio 41 3.4

Historia 42 3.5

Museologia 40 3,3

CCSs 124 10,4
Psicologia 42 3,5

Nutrigio 41 3,4

Enfermagem 4] 3,4

TOTAL GERAL 1213 100 100
Fonle: CRA.

Figura 1. Distribui¢fio percentual dos alunos ativos da UFRB por Centro de Ensino, semestre
2000 - 2.
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Figura 2. Distribuiciio por curso de graduagdo do n
semestre 2006-2.

1.6. Quadro docente =

O quadro docente da- UFRB ¢ composto por 147 professores dos quais 46,9% possuem
doutorado, 40,9% mestrado ¢ 5,4% sfdo graduados (Quadro 6). O Regime de irabalho

1 @ Agronomia ]
0 Zoolecnia O Cicncias Biologicas

Engenharia de Pesca Engenharia Sanitiria ¢ Ambicntal
Fisica O Malemdtica

Pedapogia & Conmnicagio

0 Historia Muscologia

Psicologia B Nutri¢io

predominante ¢ o de dedicagdio exclusiva correspondendo a 96% dos docentes.

Quadro 6. Numero de docentes da UFRB, por Centro de Ensino, de acordo com a titulagio,

semestre 2006-2.

umero de alunos ativos da UFRB,

CENTROS Graduaciio Moestrado Doutorado Total de
. N°, % N°. % N°. %o Docentes
CAHL 0 0 14 60,9 9 39,1 23
CCAAB 4 5,7 18 25,7 48 68,7 70
CCS 0 0 12 80 3 20 15
CETEC 4 143 17 60,7 7 25 28
CFP 0 0 8 72,7 2 18,1 11
TOTAL UFRB 8 5,4 69 46,9 69 46,9 147

Fonte: Pré-Reitoria de Gestiio de Pessoal
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A distribuicdo percentual dos docentes por titulagfio é ainda apresentada nas Figuras 3 (por
Centro de Ensino) e 4 (UFRB).

90 -
80 +
70 A

68,7
60,9

60

£ Graduagdo
Mestrado
1 Doutorado

50
40
30

20 1
10 4

CAHL CCAAB CGCSs CETEC

S

Figura 3. Distribuigfio percentual do quadro docente por titulagio e por Centro de Ensino.

5%

O Graduagio
Mestrado
3 Doutorado

47 %

f 48%

Figura 4. Distribuigio percentual dos docentes por titulaco.

O Quadro 7 mostra a composi¢io do quadro docente da UFRB por classe de enquadramento
funcional. '
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Quadro 7. Distribuicio do quadro docente da UFRB por classe de enquadramento funcional.

‘%: "?)f—l Y
W 1

CLASSE _

CENTROS Auxiliar Assistente  Adjunto Associado  Titular

N % N°. % N°. % NP % N© %o
CAHL 0 0,0 17 740 5 21,7 0 0,0 1 4,3
CCAAB 0 00 11 157 49 70,0 5 7,1 5 7,1
CCS 0 00 14 933 | 6,7 0 0,0 0 0,0
CETEC 1 36 IS 536 12 428 0 0,0 0 0,0
CFP 0 00 10 90,9 1 9,1 0 0,0 0 0,0
TOTAIS 1 0,7 67 456 68 462 5 34 6 4,1

FRB

Os Quadros 8, 9 ¢ 10 apresentam informagdes sobre os discentes da Universidade.

Quadro 8. Alunos matriculados nos cursos de Ciéncias Agrarias .

NOME DO CURSO TOTAL DE ALUNOS TOTAL DE ALUNOS
2006.1 2006.2

Agronomia 638 625

Engenharia Florestal 37 34

Engenharia da Pesca 21 21

Zootecnia 34 29

Total 730 709

FFonte: CRA

Quadre 9. Alunos ingressantes nos cursos de Ciéncias Agrarias na UFBA em 2006.1.

NOME DO CURSO INGRESSANTES 2006.1
Agronomia 56
Engenharia Florestal 20
Engenharia da Pesca 16

Zooleénia 20

Total 112

Fonte: CRA

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia, Administragio Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas - BA
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Quadro 10. Alunos ingressantes na UFRB.

1.8-:0 ensino de pés-graduagio

NOME DO CURSO INGRESSANTES 2006.2
Engenharia Sanitaria 40
Fisica 26
Matemadtica 43
Agronomia 60
Ciéncias Bioldgicas 40
Enfermagem 4]
Nulrigdo 41
Comunicagdo 4]
Historia 42
Museologia 40
Pedagogia 41
Psicologia 42
Total de alunos 455
Fonte : CRA

A Pro-reitoria de Ensino de Pés-Graduagio e Pesquisa da Universidade Federal do Reconcavo
da Bahia tem como principal fungfio assessorar a Administragiio da Universidade nos assuntos
relativos & Pesquisa Clentifica e Tecnoldgica e a Pos-Graduagdo, estimulando e fomentando a
atividade de pesquisa da Universidade, tendo com referéncia a qualidade e a relevéncia, para
bem cumprir o papel de geradora de conhecimentos ¢ de formag@o de recursos humanos.

A pés-graduaciio na UFRB ¢ efetivada através do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncias
Agrarias, oferecendo Cursos em nivel de Mestrado e Doutorado. Atualmente, constitui-se no
unico programa da UFRB. Recebeu da CAPES o codigo 28022017001P5, ofertando o Curso
de Mestrado (cadastro com o nimero 28022017001MS) e o de Curso de Doutorado (cadastro
28022017001D6). Tem 29 alunos e recebeu na Gltima avaliagdo da CAPES o conceito 4.

As alividades de ensino de pés-graduagiio da UFRB sdo coordenadas pela Coordenadoria de
Ensino de Pesquisa e Pos-graduagiio, que ao longo de 2006 concentrou suas acdes em quatro
pontos principais:

a) Adequagdo do Regulamento para os cursos de Pés-Graduagio Stricto Sensu
(Mestrado e Doutorado) na Universidade Federal do Recdneavo da Bahia

Foi estruturado um documento para regulamentar os cursos Stricto sensu da UFRB, a ser
submetido ao Conselho Académico (em anexo).

b) Adequagio do Regulamento para os cursos de Pés-Graduagio Latu Sensu
(Especializacfio ¢ Aperfeicoamento) na Universidade Federal do Reedncavo da Bahia

De forma semelhante ao item anterior, foi minutado um documento para regulamentar os
cursos Striclo sensu da UFRB a ser apreciado pelo Consetho Académico (ver em anexo)
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¢) Analise dos documentos relativos a propostas de criagiio de cursos noves de pos-
graduag¢io (mestrado e doutorado) para avalia¢io pela CAPES

A CAPES divulgou em 20 de novembro de 2006 o calenddrio do APCN 2007, com a
disponibilizagdo do aplicativo a partir desta data até o dia 31 de margo de 2007, data limite
para encaminhamento das propostas.

A Coordenagio de Ensino estd acompanhando os grupos de docentes interessados em
submeter propostas de novos cursos 8 CAPES.

1.9.°A pesquisa

A Coordenagiio de Pesquisa da UFRB ligada a Pré-reitoria de Pesquisa e Pds-graduagdo,
desenvolveu em 2000 as seguintes agdes:

o Cadastramento de Grupos de Pesquisa: 24
¢ Certificacfio de Grupos de Pesquisa em 05 areas de conhecimento: 19
Ciéncias Agrarias - 14 grupo(s)
Ciéncias Bioldgicas - 1 grupo(s)
Ciéncias da Saude - 2 grupo(s)
Ciéncias Exatas ¢ da Terra - 1 grupo(s)
Ciéncias Sociais Aplicadas - 1 grupo(s)
o [ditoragdio do PPG noticias: 11 edigdes

¢ Coordenagiio da Semana Nacional de Ciéncia e Teenologia da UFRB, em parceria
com a Pré-Reitoria de Extensiio

Com o Projeto A UFRB nas pragas do Reconcavo, sete projetos foram apresentados nas
pracas dos municipios de Amargosa, Cachoeira, Cruz das Almas e Santo Antdnio de Jesus.
Mais de 2000 pessoas visitaram os toldos interagindo com alunos e docentes da UFRB.

¢ Reuniiio com os Gestores de Pesquisa dos Centros da UFRDB
Objetivando padronizar o formuldrio para cadastro de projeto de pesquisa, esta Coordenagilo
mediou uma reunifio de trabalho para a formatacdo de um formulario que possa uniformizar

as informagdes sobre pesquisa na UFRB.

A proposta foi discutida e o formuldrio foi finalizado e sugerido aos Centros, até a sua
substituicdo por um sistema on line.

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Administragio Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
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1.10. Tniciagdo Cientifica:

No dmbito da iniciagdo cientifica forma desenvolvidas as seguintes agdes:

a) O Programa Institucional de Bolsas de inicia¢io Cientifica (PIBIC) ¢ Tecnolégica
(PIBIT)

Em 2006 a UFRB participou do PIBIC visando despertar a vocagio cientifica e incentivar
talentos potenciais entre estudantes de graduagfio, mediante a participagdio em projetos de
pesquisa, oricntados por professores/pesquisadores atuantes ¢ qualificados, possibilitando ao
iniciante a aprendizagem de (écnicas e métodos, o desenvolvimento do pensar e criar
cientifico, tecnoldgico e artistico-cultural, com aprimoramento do espirito critico,

Comité Institucional (Cinst)

O Comité Institucional ¢ formado por pesquisador ativo, doutor, atuante na graduagiio ¢ na
pos-graduagdio, contando especialmente com professores que tenham bolsa de Produtividade
em Pesquisa do CNPq ou FAPESB, dando preferéncia a membros com experiéneia em
comités assessores do CNPq, conforme RN 015/2004 do CNPq. Os membros sdo indicados
pela PRPPG a parlir de base de dados, de Sugestes das Unidades, de consultas aos
Curriculos Latles de pesquisadores ativos na UFRB e de sugestdes dos membros do proprio
CINST.

Sio atribuigdes do CINST: auxiliar na gestdo do PIBIC/UFRB através de sugesides e
participagdio das reunides mensais; realizar a Selegfio Interna, as Avaliagtes Parciais e Finais,
assessorar o CEXT (Comité Externo), participar das atividades do Semindrio Estudantil de
Pesquisa, entre outras atividades inerentes ao PIBIC/UFRB. '

b) Elabora¢io das Normas, Editais ¢ Criagio da Homepage do PIBIC/UFRB

Nos meses de abril a margo de 2006 foram elaboradas as Normas ¢ os Editais do Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) da Universidade Federal do
Recdneavo da Bahia.

O inicio das atividades da Coordenaggio PIBIC, hoje Coordenagiio de Inicia¢do Cientifica e
Tecnolégica (IC & T) se deu em abril de 2000, antes mesmo da Universidade Federal do
Recdneavo da Bahia tornar-se independente da UFBA. Como as contratagdes de novos
bolsistas foram efetivadas em agosto de 2000, ja estdvamos respondendo como UFRB. Desta
forma, foram necessarios elaboragio de Editas préprios para a UF RB, para que estes fossem
aprovados pelas Instituigdes Financiadoras (CNPq e FAPESB).

Os Editais PIBIC/FAPESB, tanto IC quanto IC Janior (modalidades estas contempladas por
cstudantes da Graduagfio e do Ensino Médio de escolas publicas, respectivamente) foram
aprovados pela FAPESI.

SN

’ rﬁ:’
wliz” UFRB
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¢) Encontro: “Conhecendo o PIBIC”

Este encontro teve como objetivo promover um maior conhecimento sobre o Programa
Institucional de Bolsas de Iniciagio Cientifica e esclarecer dividas sobre o seu
funcionamento, além da apresentagio do Edital e Normas estabelecidas para o seu
funcionamento na UFRB. Foi realizado no dia trinta do més de maio de dois mil e seis. Neste
momento reuniu-se os membros do Comité Institucional ¢ Comité Assessor, sob a presidéncia
da Coordenadora professora Simone Alves Silva. Como palestrante contou com a presenga do
professor Ruy Kenji Kikuchi (no momento Coordenador do PIBIC/UFBA).

d) Bolsas (PIBIC ¢ PIBIC/JR - FAPESB) ¢ (PIBIC — CNPq) 2006/2007
A UFRB conta atualmente com as bolsas PIBIC relacionadas no Quadro 11.

Quadro 11. Relago de bolsas PIBIC da UFRB. ‘

Agéncia de fomento Modalidade (Quantidade
FAPESB PIBIC 20
FAPESB PIBIC IR 15
CNPq PIBIC 30
FAPESB MONITORIA CIENTIFICA 12
TOTAL 77

¢} Realizacio do I Semindrio Interno de Iniciag¢iio Cientifica da UFRB: 18 ¢ 19 de
sctembro de 2006

A Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, através da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-
Graduagfo, realizou o I Semindrio Interno de Iniciagfio Cientifica, através do programa de
Bolsa de Iniciagdo Cientifica (PIBIC). O evento foi de fundamental importincia para a
iniciagdo a pesquisa e para o progresso da UFRB, porque representou a troca de experiéncias
¢ a integragdo social da comunidade.

1.11: Inovagdo tecnologict

O reconhecimento do progresso tecnolégico como forea motriz do crescimento tem levado &
mobilizaglio das instituigdes produtoras do conhecimento e das informagdes, no sentido de
construir metodologias capazes de produzir melhorias sécio-ambientais e econdmicas.

As evidéncias sinalizam que as economias contempordneas sdo cada vez mais baseadas no
conhecimento e no aprendizado. A Universidade Federal do Recéncavo da Bahia, por meio da
Pro-Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagio, tem demonstrado grande esforgo em buscar a
consolidagio da pesquisa cientifica de qualidade, com reconhecimento a capacidade inventiva
dos professores, pesquisadores e alunos.

» A Coordenagio de Ciéncia e Inovagdo Tecnoldgica, recentemente criada na estrutura
administrativa da PRPPG, constitui uma iniciativa de fomentar ¢ oferecer apoio 4

&

‘7 UFRB
RSO A
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consolidagio do resultado cientifico ¢ tecnolégico de excelente qualidade, agregando
para o ambito da academia modelos tecnolégicos acessiveis e produtivos, promovendo
um cardter empreendedor ao ensino, pesquisa ¢ extensio.

° A dificuldade de implementagdo da CCIT tem sido a identificagiio de pessoal com
perfil académico para os principais ntcleos (Propriedade Intelectual, [novacio
Tecnoldgica, Pélos Tecnoldgicos).

* Ressalta-se que todas as tematicas dos ntcleos que compdem a CCIT sdo
cxtremamente importantes e requerem a adequagfio pessoal capaz de criar no modelo
da nova universidade (UFRB) uma cultura tecnoldgica e de prolegdio do conhecimento
alé entlio muitas vezes desconhecida e/ou pouco praticada.

° No entanto, algumas ag¢es (ém sido realizadas com colaboradores para conhecimento
¢ implantagdo imediata do Nucleo de Propriedade Intelectual, mediante a participacio
_ cm reunifio técnicas e treinamentos em outras instituicdes. Estas iniciativas tem
S resultado na preparagiio de um material bisico sobre o tema PROPRIEDADE
INTELECTUAL: PROTECAO DO CONHECIMENTO, que revisado e aprovado,
deverd compor uma publicagdio para realizacio do WORKSHOP a ser realizado em

abril de 2007.

¢ Em relagio a Inovagio Tecnoldgica, estamos aguardando resultados ou indicativos da
reunido realizada com téenicos da Fundagio Recénecavo, onde foram apresentadas
diversas alternativas de apoio ¢ projetos que podem ser viabilizados pela mediacfo da
Fundagiio que dispSe de mecanismos de gestdo junto a agentes financiadores e
iniciativa privada. Naquela discussio foi abordado como prioridade um “SISTEMA
LOGICO DE INTEGRACAO DOS CAMPI DA UFRB”. '

° Acrescenta-se que anualmente a Fundagdio de Amparo 4 Pesquisa do Estado da Bahia,
por meio de Edital Piblico, apéia as iniciativas das instituicdes de pesquisa. para
instalagdo de “Escritério de Propriedade Intelectual” em programa de incentivo 2
inovagio da Secretaria de Ciéncia, Tecnologia ¢ Inovacio do Estado da Bahia, O
- proximo edital estd previsto para o primeiro trimestre de 2007,

o Foi solicitada inclusio do NPI da UFRB na Rede de Propriedade Intelectual e

Transferéneia Tecnolégica da Bahia (REPITTEC/SECTI-BA), que tem a atribuigiio de

. integrar ¢ fortalecer a propriedade intelectual e a inovagio tecnoldgica no SIB
(Sistema de Inovagiio da Bahia).

1.12: Extensio

A Pro-reitoria de Extensdo atua na coordenagfio, supervisdo, controle e avaliagdo das
atividades de extensdo realizadas pelos Centros, bem como nos programas institucionais de
cardter extensionista; fazendo a articulagiio com a comunidade externa, asscgurando a feicdo
integradora da universidade com os demais segmentos sociais e culturais. Além disto, busca
viabilizar parcerias com o setor produtivo e elabora propostas de inserciio dos discentes em _
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atividades de extensio com &nfase naquelas que garantem a especificidade institucional da
UFRB.

A Extensdo procurou, em consonincia com o Plano Nacional de Extensdo Universitaria,
desempenhar o papel de articuladora do ensino e da pesquisa na interagdo com a comunidade,
especialmente para alcangar dois propositos: formar profissionais cidaddos, com capacidade
critica para além da formagio tecnicista, e contribuir para a insergao social e econdmica dos
segmentos populacionais historicamente excluidos do processo de desenvolvimento do Pais.

0 modelo de extensiio universitdria que comecou a ser construido na UFRB pretende romper
com os modelos instituidos que isolam o saber cientifico da realidade socio-econdmica,
cultural e politica da sociedade na qual se insere, para construir um modelo contemporéneo,
onde o conhecimento cientifico se inspire e se justifique pelas demandas e necessidades socio-
ambientais.

Esse compromisso tem se revelado tdo sedutor quanto complexo, visto que a sua
implementagfio requer 0 rompimento com uma cultura elitista e iluminista do ensino superior
no Brasil, revelada nos microorganismos internos, seja em cardter relacional, organizalivo,
politico e pedagdgico das universidades publicas, seja na tendéncia da praxis pedagogica.

Temos a clareza de que assumir o desafio de implantar a Pro-Reitoria de Extenso como a via,
o espago de encontro, socializagfio, complementagio e troca de experiéncias e de saberes entre
a Universidade e a sociedade é uma tarefa a0 mesmo tempo instigante e diplomdtica. Por lado,
percebe-se uma comunidade docente a se conquistar e incentivar - no caso especifico da
UFRB, uma comunidade académica que vive uma tensio saudavel entre concepgdes
conservadoras e progressistas de ensino, pesquisa e extensdo. Por outro, uma comunidade
regional pouco avangada em politicas publicas participativas e inclusivas, ¢ em praticas de
desenvolvimento local e sustentdvel.

A seguir é apresentado o quadro das atividades desenvolvidas de julho a dezembro de 2006,
tomando como base o plano de agidio emergencial elaborado por cada pro-reitoria.

S QUADRO 12 - Atividades da PROEX de julho a dezembro de 2006.
METAS ATIVIDADES DIFICULDA-

PROPOSTAS

SITUACAO
DAS
ATIVIDADES
PROPOSTAS

DES ENCON-
TRADAS

ESTRATEGI-
AS DE ACAO

META 01
Implantar o
Sistema de

SIEXBRASIL.

¢ Cadastramenio
da UFRB ao SIEX.
o Treinamento do

extensio para
operar o Sistema.

¢ Apresentagiio do
Sistema aos
professores ¢
servidores técnicos
lotados nos Centros

¢ Cadastrament
o efetivado.
* Treinamenio

apresentado até o
momento apenas
no Ceniro de
Salde em Santo
Antdnio de Jesus.
¢ Registro
iniciado das

e Auséncia de
uma cultura
anterior de

InformagGes da | pessoal da PROEXT | realizado. registro e controle | do SIEX nos
Extensio — ¢ dos gestores de e Sistema das atividades. Centros ¢

e (Carénciade
normatizagdo que
discipline as
atividades de
Extensdo nos
Centros.

» Dificuldade de

* Marcar
encontro para
apresentaciio

incentivo ao
registro das
atividades
desenvolvidas
eem
desenvolvimen
to.
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METAS ATIVIDADLES SITUACAO DIFICULDA- ESTRATEGI-
PROPOSTAS DAS DES ENCON- ASDE ACAO
ATIVIDADES TRADAS
PROPOSTAS - -
da UFRB. atividades, mas agenda nos s Propor
s Entrada das ndo completo. Centros planejamento
informagdes no ocasionada pela  } conjunto com
SIEX e registro das grande quantidade | outras pro-
atividades de de reunides reitorias das
extensio. demandadas por atividades nos
outros setores da . | Centros.
UFRB. S
META 02 o Elaboragiio de s Minuta pronta | ¢ Demorana = Apresentar
Estabelecer proposta de de portaria para | aprovagio do a minuta para
marco normatizagéio das disciplinar a Estatuto da consideragdes

regulatorio da atividades de pratica da UFRB. | do Magnifico
Extensdio na extensio e Extensdo o Dificuldade de | Reitor. '
UFRB. submeté-fa a Universitariana | agenda nos s Marcar
discussdo da UFRB. Centros para enconiro nos
comunidade discussio da Centros para - -
académica. proposta. apresentagio e
e Encaminhament s+ Camarade discussiio da
0 para apreciagdo Extensdo ainda proposta.
do CONSU nio instalada. s Proposta
(Cimara de definitiva sera
Extensio). encaminhada a
o Resolugiio Céamara de
aprovada, dar Extensdo para
ampla divulgagdo. aprovagio,
» Elaborar um
Manual de
Extensdo
Universitaria, : _
META 03 s Levantamento * Discussdo » Ausénciade o Identificar

Criar Fundo para

das possibilidades

prefiminar na

pessoal com

profissional

fomento e apoio | de recursos, interna | PROEXT. atribuicéo | com o perfil
as atividades de | ¢ externamente, especifica para a adequado.
Extensdo. para a composi¢do | e Proposta area.
do Fundo. prefiminar de e Caréncia de o Criagio de
° Discusséio ¢ | Programa de normatizagio que | normas '
sensibilizagfio do Bolsas de discipline as especificas -
corpo docente para | Extensdo atividades de paraa
destinagio de uma | elaborada. Extensfo nos prestagio de
percentagem sobre Centros. Servigos. .
a prestagdo de :
servigos e Identificar
remunerados para a possiveis .
composigdo do fontes de
Fundo. recursos para
fomentar o
Fundo.
META 04 + Adoclo de ¢ Em discussio - | = Carénciade s Fomentar
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METAS ATIVIDADES SITUACAO DIFICULDA- ESTRATEGI-
PROPOSTAS DAS DES ENCON- ASDE ACAO
ATIVIDADES TRADAS
PROPOSTAS
Desenvolver, indicadores na PROEXT para | construgio espagos de

conjuntamente
com PROGRAD
e PRPPG,
instrumentos de
integracdo das
atividades de
ensino, extensio

quantitativos e
qualitativos de
exlensdo nas
analises de mérito
para alocago de
vagas para docentes
110s Centros e para

2007 o curso de
especializagiio em
Agroecologia e
Gestiio de
Tecnologia
Social,

¢ Realizacio de

conjunta do
propodsito entre as
Pro-Reitorias de
Extensiio,
Graduagio,
Pesquisa e Pds-
graduaciio ¢

construgio
coletiva entre
as Pro-
Reitorias.

e [ncentivara
participagiio de
membros de

e pesquisa ¢ de distribui¢iio de Semana Nacional | Politicas uma pré-
valorizacdo da recursos de Ciéncia e Afirmativas. reitoria
extensfio como orgamentarios Tecnologia em académica em
pratica internos. parceria com atividades
académica na o Flexibilizagio PRPPG. coordenadas
UFRB. curricular para por outra pro-

aproveitamento de reitoria.

créditos a partir das

atividades de

Extensdio

orientadas.

¢ Promocéio de

cursos de Pos-

Graduacio Lato

Sensu, objetivando

fortalecer politicas

publicas de

inclusdo social

(Ex.: Extensfio

Rural ¢

Desenvolvimento

Sustentavel e

Gestdo de

Tecnologias

Sociais).
META 05 » Seminario para | e Afividades ¢ Dificuldade de | » Evento
Realizar ciclo de | discutir a Extensdo | previstas para agenda nos tinico da
debates para Universitaria, 2007. Centros PROEXT, no
familfarizagio e | abordando contexto | » Até o momento | ocasionada pela inicio do
aprofundamento | histérico, Plano foram feitas grande quantidade | Semestre,
de temas Nacional da discussdes em de reunides abrangendo os
relacionados 4 Extensio, alguns centros, a | demandadas por temas
Extensfo. experiéncias e partir da outros setores da | apontados -

Extensfio na UFRB. | participaggo do UFRB. como

* Semindrio sobre | Pré-Reitoredos | e Calendario necessarios ao

C&T para inclusdo | Coordenadores académico fortalecimento

social, com énfasc | em atividades, apertado. da Extens#io na

nas tecnologias
sociais.

e  Semindrio sobre

como convidados
ou organizadas
para esse fim.

» Necessidade
de melhor
plangjamento e

UFRB.

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.

Administragfio Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA

www.uflrb.edu.br

34



METAS ATIVIDADES SITUACAO DIFICULDA- ESTRATEGI-
PROPOSTAS DAS DES ENCON- ASDE ACAQ
ATIVIDADES TRADAS
PROPOSTAS
Politicas Pablicas ¢ | e Participagiio de | dimensionamento
Extensdo membros da de recursos.
Universitaria. PROEXT em
eventos que
trataram dos
temas em pauta.
META 06 * Apoio acriagdo | e Iniciado o ¢ Ausénciade

Articular e
apoiar a criagdo
de
nicleos/program
as
interdisciplinares
de extensdio e
pesquisa em
lemas
relacionados ao
acesso as
politicas
publicas, nas
unidades
descentralizadas
da UFRB.

do niicleo/programa
de extensdo e
pesquisa em
Seguranga
Alimentar e
Nutricional, em
Santo Anténio de
Jesus.

e Apcio & criagéo
do nicleo/programa
de extensdio e
pesquisa para a
promoeiio da
igualdade étnico-
racial, em
Cachoeira.

o Apoio acriagio
do ntcleo/programa
de educagdo do
campo, em
Amargosa.

*  Apoio d criagio
do nicleo/programa
de extensdio e
pesquisa da
Agricultura
Familiar, em Cruz
das Almas.

e Apoio a criagdo
da Incubadora de
Empreendimentos
Econdmicos,
Populares ¢
Solidarios.

didlogo com os
gestores de
exiensdo nos
Centros para
incentivar a
construgéo de
programas
interdisciplinares
de extensio.

¢ Aprovagio
junto ao Edital
PROEXT
2006/MEC do
Programa de
desenvolvimento
da educagéo
ambiental junto a
professores das
redes municipais
de ensino na
Regido do
Recéncavo da
Bahia —
PRODEA.

* Proposta
preliminar de
transformagéo do
Projeto Volia a
Terra em
Programa.

* Proposta do
Nucleo de
Agricultura
Familiar em
construgio.

¢ Proposta do
Programa Casa do
Audiovisual em
fase de conclusio.
» Proposta do
Projeto

pessoal com
atribuigio
especifica para
algumas areas.

¢ Dificuldade de
agenda nos
Centros.

¢ Dificuldade de
identificaciio de
proflissionais com
interesse ¢
formagdo para
atuaciio nos temas
sugeridos.

» Diilogo
permanenie
com 0s
docentes

| visando

fomentar
idéias,
estimular
pesquisas €
despertar
mteresses.

« Tomentar
espacos de
construciio
coletiva entre
as Pro-
Reitorias.

¢ Propoiciona
r debates com
profissionais
vinculados &
entidades de
fomento e
coordenagiio
das politicas
publicas
vinculadas a
cada tratado.
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METAS

ATIVIDADES
PROPOSTAS

SITUACAOQ
DAS
ATIVIDADES
PROPOSTAS

DIFICULDA-
DES ENCON-
TRADAS

ESTRATE(}I—
ASDE ACAO

“Construindo
uma politica de
desenvolvimento
sustentavel do
territorio do
Recéncavo da
Bahia”,

¢ Apoio a quatro
eventos ocorridos
na UFRB, trés em
Cruz das Almas e
um em Santo
Anténio de Jesus.

META 07
Implantar a
Agenda 2! no
campus de Cruz
das Almas.

e Realizagio de
semindrio inicial
para apresentacio
da proposta e
sensibilizacfio da
comunidade
(alunos, servidores
¢ professores €
outros) para
participar da
construcio da
Agenda 21,

s Criagfio do
Forum da Agenda
21 do campus.

e Elaboragdo do
plano de
desenvolvimento
sustentavel do
campus.

¢ Realizagio de
contatos, pesquisa
€ acesso a
bibliografia,
literatura e
experiéncias de
Agendas 21
locais.

¢ Propostaparaa
¢laboragdo da
Agenda 21 da
UFRB:
Documento
contendo
objetivos, metas e
metodologia de
uma Agenda 21
para o
desenvolvimento
sustentavel da
UFRB.

o Elaboragio de
proposta de folder
¢ cartaz de
divulgagio da
Agenda 21.

¢ Contatos com
o grupo da
agenda 21 do
municipio de
Cruz das Almas:
sugestdes para a
interaciio entre
Universidade e
Municipio na

e (Carénciade
definiglio de
melhor estratégia
de abordagem
para iniciar o
trabalho de
mobilizagdo e
sensibilizagdo da
comunidade.

¢ [omentar
nucleo
permanente de
estudos e
debates sobre
educagio
ambiental.

s Lancgara
agenda 21 no
evento da
PROEXT em
2007,

s Estabelecer
parceria com 0
poder pablico
local.
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METAS ATIVIDADES SITUACAO DIFICULDA- ESTRATEGI-
PROPOSTAS DAS DES ENCON- ASDE ACAO
ATIVIDADES TRADAS
PROPOSTAS
elaboragiio da
Agenda
Ambiental. .
META 08 * Divulgagéo de » Participaco e - Auséneia de * Incentivara

Incentivar ¢

lancamentos de

em Edital

pessoal para

elaboragio de

apoiar a editais. PROEXT/MEC, | monitoramento projetos (banco
participagdo dos | e Realizagdo de com dois dos editais e de projetos) ¢
Centros em oficinas para projetos. divulgagio. adequa-los
editais de claboracio de e Oficina de o  Caréncia de conforme a
extensdo. projetos para editais | projeto pratica na opeortunidade .
especificos. programada para | elaboragio de (editais ou
fevereiro de 2007. | projetos por parte | convénios).
dos professores. *  Disponibiliz
e Tempocurto | aruma pessoa
entre Jangamento | para monitorar
de editais e a langamento
encerramento de de editais nas
inscrigdes. virias dreas e
dar conta da
respectiva
divulgacdo.
META 09 ¢ Limpezae * Primeiras » Auséncia de * Elaboragéo

Garantir a
abertura e
funcionamento
do Memortal de
Ensino Agricola
da Bahia como
espago de
visitagdo e
estudos da
comunidacde
académica e da
sociedade.

organizagéo das
pecas do Memorial
no espago
disponivel.

e Divulgagio do
Memorial ¢
abertura para
visitacdo.

¢ Promogio de
atividades no
Memorial, comao
recital de poesias,
exposicio de
artistas locais,
tardes musicais etc.
o Licitagiio de
espago anexo para a
abertura de um
Cafe.

agdes para
limpeza do local e
acomodagio
parcial do acervo.
¢ Abertura para
visitagdo em
momentos
especificos
(comemoragdes
de ex-alunos e
novos
professores).

¢ Foicriado
Grupo de
Trabalho
composto por
professores de
varias areas do
conhecimento,
com prazo até
fevereiro para
elaborar proposta
de Termo de
Referéncia para
funcionamento do

Memorial; laborar

pessoal
qualificado para
consolidar o
Memorial —em
fase de superagdo
apos chegada de

novos educadores.

s Acervo
imenso e em
estado precério —
falta de pessoal ¢
condigdes
estruturais para a
sua prote¢ao.

do projeto para
acesso ao cdital
Petrobras
Cultural até o
final de janeiro
de 2007.

e Criagdo do
Programa
Memorial do .-
ensino
Superior
Agricola para
acolher
projetos de
pesquisa,
extensdo ¢ de
visitagiio. =
* Bolsas para
alunos
monitores do
Memorial.
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METAS

ATIVIDADES
PROPOSTAS

SITUACAO
DAS
ATIVIDADES
PROPOSTAS

DIFICULDA-
DES ENCON-
TRADAS

ESTRATEGI-
AS DE ACAO

proposta de
normatizacio
para o Memorial,
e Elaborar de
Projeto para
consolidagéio do
Memorial.

META 10
Articular
parcerias com
prefeituras do
Recdncavo para
a realizagiio de
atividades de
extensdo nos
municipios.

s Contato com
prefeituras do
Recdneavo para
criar uma agenda
comum entre
prefeituras e
UFRB.

s (Celebragio de
convénios para
parcerias em
atividades de
extensio.

e Seminario
realizado com a
prefeitura de Cruz
das Almas —
indicada
comissdo para
encaminhar agdes
futuras;
identificadas as
prioridades e
possiveis
parcerias.

s Minuta de
convénio
encaminhada para
discussiio e
adaptagéo da
PMCA.,

e [Falta maior
engajamento dos
Centros.

¢ Caréncia de
maiores
informagges
sociais,
econdmicas e
institucionais
sobre 0s
municipios do
Recdncavo.

e Estabelecer
relagio piloto
com a
Prefeitura de
Cruze
expandir aos
demais
municipios
para gerar uma
rede
institucional
entre
Universidade e
poderes
plublicos
territoriais;

e Discutire
construir
coletivamente
uma politica de
Territdrio.

A Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas, constituida em 03 de outubro |
de 2006, agrega as agdes da pré-existente Coordenagio de Assisténcia Estudantil e as novas

demandas instaladas pela adogdo institucional pela UFRB das politicas afirmativas.

A estrutura organizacional da Pro-Reitoria € constituida das seguintes coordenadorias:

e Coordenadoria de Assuntos Estudantis (CAE)com os seguintes niicleos

v Ncleo de Gestio de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas do campus de

Cruz das Almas;

v Nucleo de Gestfio de Assuntos Estudantis e Politicas Afirmativas do campus de

Santo Antonio de Jesus;

SN

Nucleo de Gestdo de Infra-estrutura fisica de Apoio ao Estudante; ¢
Nucleo de Apoio psico-pedagdgico
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o Coordenadoria de Politicas Afirmativas (CPA)com os seguintes nicleos

v" Nucleo de Politicas Afirmativas e Politicas de Ingresso;

v Nicleo de Politicas Afirmativas e Politicas de Permanéncia;

v" Ncleo de Politicas Afirmativas e Politicas de Pds-permanéncia;
v" Nicleo de Politicas Afirmativas para o Reconcavo da Bahia.

Durante os meses de outubro/novembro/dezembro de 2006 constituiu-se a equipe pro tempore
para a realizagfio de diagndsticos, a elaboragdo do plano de agdo ¢ a implantagdo das agdes

imediatas da Pro-Reitoria.

Como culmindncias desse trabalho, estio sendo apresentados nos Quadros 13, 14 e 15 os
servicos prestados e o correspondente niimero de alunos beneficiados.

Quadro 13. Distribui¢io de atendimento de discentes residentes ¢ comensais.

Movimentagiio Residentes Comensais Total
Atendidos 2006.1 103 91 ' 194
Formandos 2006.1 -- - 27
Total final 20061 93 82 167
Permanéncia de - - 05
formandos

Novos atendidos -- -- 22
Total 2006.2 99 95 194
Beneficio dispensado 02 04 04
Beneficio suspenso 05 03 10

Fonte: CAE 2006

Quadro 14. Distribuicio dos auxilios financeiros no periodo de julho a dezembro/2006

Tipo do auxilio financeiro Quantidade Valor R§
Auxilio moradia bolsa Tipo 2 22 13.800,00
Auxilio participagdo em eventos 44 3.066,00
Auxilio financeiro Material Didético 02 260,00
Auxilio aquisigiio oculos 03 525,00
Total . 71 17.651,00

Fonte: CAE 2006

No semestre 2006.2, um total de 26 estudantes foram contemplados com o auxilio moradia. A
quantidade mensal ficou inalterada, sdo 22 (vinte e dois), sendo 21 (vinte e um) recebendo RS
100,00 (cem reais) e apenas um recebendo R$ 200,00 (duzentos reais) por més, porque inclui
a alimentacéo.
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Quadro 15. I~01nec1mento de alimentagfio pelo Restaurante Universitario no periodo de julho
a dezembro de 2006.

Servicos Quantidade
Fornecimento café 10.694
Fornecumento alimogo 17.414
Fornecimento ceia 11.400
Fornec.a visitantes 1.299

Total ' 39.508

Fonte: CAE 2006

A previsdo de fornecimento de alimentagéio alcangava as 104 mil refeigSes no periodo em
avaliagfio, considerando-se o total de 220 estudantes a serem atendidos. Para o fornecimento
desta quantidade de 39.508 (trinta e nove mil quinhentos e oito) refeicdes aos estudantes
atendidos — 194 ¢ aos visitantes, as despesas importaram em R$ 129.585,54 (cento e vinte e
nove mil, quinhentos ¢ oitenta e cinco reais e cingiienta e quatro centavos). A relagio gastos
per capita informa que foram necessarios R$ 667,96 (seiscentos e sessenta ¢ sete reais com
noventa e seis reais) por estudante.

Aos estudantes amparados pelos programas de assisténcia é garantida a 1sencfio de pagamento

das taxas relativas aos servigos prestados pela Coordenacio de Registros Académicos. Por sua -
vez, também, ndo deixa de ser uma das formas de auxilio financeiro propiciadas pela

Universidade, uma vez que deixa de receber pelos servigos prestados. Neste periodo de julho
a dezembro/06, foram realizados 50 (cingiienta) isengdes em atendimento a 28 (vmte e oito)
estudantes atendidos.

Além das atividades relativas a concesséio de beneficios, a Pro-reitoria 1ea11zou as scgum{es

atividades:

a) Processo seletivo para concessdio de 22 bolsas moradia;

b) Processo seletivo para concessdo de 160 bolsas do MEC,;

¢) Organizacdo do Nucleo de Estudos Afro-brasileiros da UFRB;

d) Comemoragdo do Dia da Consciéneia Negra nos diversos campus;

A Coordenagio de Assuntos Estudantis da Pré-reitoria viabilizou as seguintes mtewem;oes
nas residéncias estudantis:

v Conserto das instalagBes hidraulicas, elétricas e limpeza das fossas nos dois prédios
das residéncias.
v" Realizacfo de servigos de manutengfo das residéncias estudantis.

v' Aquisi¢io de materials como equipamentos, utensilios e moveis foram adquiridos

neste més de dezembro/06, via pregfo eletrénico, aguardando o recebimento em

janeiro/07.
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O Quadro 16 apresenta a relacdo de equipamentos e materiais destinados as Residéncias
Estudantis no periodo de julho a dezembro de 2006.

Quadro 16. Equipamentos e materiais instalados nas residéncias estudantis.

Material Medida Qtde Residéncia

Estabilizador de voltagem Unid 3 RE1,RE2eRE3

Microcomputador DELL ¢/ monitor | Unid 3 RE1,RE2eRE3

Refrigerador Unid 1 RE 2

Bebedouro de presséo Unid 1 RE 1 -Trio

Fogio industrial Unid 2 RE1~TrioeRE 3 —
Hospital

Colchdes Unid 15 REL,REZeRE3

Cama Unid 2 RE 1

Fonte: CAE

Para concluir o processo de melhoria das instalaces reservadas aos estudantes, estfio sendo
reformados os prédios das residéncias estudantis e o restaurante universitario.

A Gestio Administrativa da UFRB ¢ implementada por meio das Pré-reitorias de
Administragio e Planejamento, cujas atividades estéio descritas a seguir.

A Pré-reitoria de Administragfio tem como responsabilidade assessorar, propor, articular,
coordenar, acompanhar, controlar e desenvolver ages relativas a gestdo administrativa e
financeira e a viabilizagdo da infra-estrutura para o funcionamento efetivo ¢ eficaz do
conjunto de Centros e orgéos da Administracio Central.

A PROAD ¢ organizada em 07 coordenadorias e 14 nicleos que desenvolvem atividades
inerentes ao cumprimento da finalidade dessa Pré-reitoria, conforme consta no Quadro 17.

1

O quadro de pessoal desta Pro-reitoria, como de toda a UFRB, além de pequeno contou em
2006 com servidores inexperientes para as atividades a serem desenvolvidas, pessoas que por
muito tempo nfo participaram de treinamento de nenhum tipo. Foi realizado um treinamento
basico inicial ¢ a partir daf foi realizado com as equipes “treinamento em servico” através das
préprias chefias ou por pessoal externo convidado.

A maioria das coordenadorias foi implantada e funciona com suas respectivas chefias, com
excecio da Coordenadoria de Processamento de Dados por nfio haver no quadro de pessoal da
UFRB nenhum técnico dessa drea. Todos os servigos de informatica realizados ocorreram
através de prestacdo de servigos de terceiros ¢ por técnicos do CPD da UFBA que

&

41

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Administragio Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
www.ufrb,edu.br



s

LB e
Sy JUFRB

assessoraram a Universidade. Além do CPD, alguns ntcleos ndo foram implantados por falta
de pessoal.

Quadro 17 - Unidades de trabalho ¢ atividades da Proad

Unidades de Trabalho Atividades
t.Coordenadoria de * Nicleo de Gestdo de - Gerenciar, acompanhar e COI]ilOldl 05
Contratos e Convénios Contratos contratos administrativos de despesa e
receita.
o Nicleo de Gestio de - Elaborar, acompanhar e controlar os
Convénios convénios e contratos académicos.
2. Coordenadorta e Nicleo de Gestdo Contabil | - Operacionalizar, acompanhar ¢ controlar
Coniabil ¢ Financeira as atividades contdbeis.
s Nicleo de Gestiio - Operacionalizar, acompanhar e controlar
Financeira as atividades financeiras.
3. Coordenadoria de e Nicleo de Gestiio de -Viabilizar, acompanhar e realizar as
Compras e Licitagdes Compras aquisigdes de servigo e materiais por.
_ dispensa de licitagfo
e e Nicleo de Gestio de -Viabilizar, acompanhar e realizar as

Licitacges licitagGes para a aquisi¢iio de servigos e
materiais.

4. Coordenadoria de e Nicleo de Gestio de - Acompanhar e controlar o fornecimento
Logistica Almoxarifado e a distribuico do material adquirido.
-Viabilizar, acompanhar ¢ controlar o
e Nicleo de gestio de servigo de transporte
Transporte

5. Coordenadoria de e Niicleo de Gestio de -Viabilizar, acompanhar e realizar a
Manutengfio e Manutengio manutengdo das dreas fisicas.
Patrimdnio

e Nicleo de Gestio de -Realizar ¢ controlar o tombamento do

Patrimdnio malerial permanente adquirido, acompa-
nhando e supervisionando a distribuiciio e
o uso do patriménio.

6. Coordenadoria de ¢ Nucleo de Gestiio de Rede | - Gerenciar, coordenar e viabilizar o
| Processamento de funcionamento da rede de dados interna -
S Dados s Nacleo de Gestio de da UFRB.

Servigos - Assessorar, orientar, acompanhar ¢
operacionalizar os servigos de apoio ¢
atendimento aos usudrios,

7. Coordenadoria de o Niicleo de Geslio de - Gerenciar, organizar ¢ controlar a
Documentagfio e Biblioteca Central biblioteca central da UFRB.
Informacio s Nicleo de Gestiio de - Gerenciar e coordenar o arquivo geral

Arquivo permanente, assessorando 01‘ien[and0_ e
supervisionando os arquivos
intermediarios.
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A PROAD desenvolveu suas atividades através da execugdio do Programa ¢ Aglo
governamental abaixo descrito:

o Programa 1073 — Universidade do Século XXI

Objetivo do Programa: Reformar a Educagiio Superior ¢ estruturar as instituigdes federais de
ensino, preparando-as para as tendéncias de futuro, ampliando com qualidade o acesso ao
ensino de graduagdo, & pesquisa e & extensfio, com vistas a disseminar o conhecimento e

promover condigdes para o desenvolvimento sustentavel do Pais.

Phblico-alvo do Programa: alunos e professores das Instituigdes Federais de ensino superior -
IFES.

Atividade /Acéo de atuagdo dentro do Programa:

o 1073.10TM .26351.00101 — IMPLANTACAQ DA UNIVERSIDADE FEDFRAL |

DO RECONCAVO DA BAHIA

Finalidade: Viabilizar a implantagao da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia,
objetivando realizar educagio supcum de graduagio e de pdés-graduagio, atividades de
extensfio ¢ desenvolver pesquisas, aumentando assim a oferta de vagas no ensino
Sl.lp(‘ll'iOl .

Descricdo: Apoio financeiro da Unifio para criagdo de entidade autdrquica, integrante
do sistema federal de ensino superior, com a construgdio da infra-estrutwa e das
edificagdes, projetos de arquitetuwra ¢ engenharia, licitagSes para contratagiio de obras,
compras de equipamentos e mobilidrios, entre outras atividades.

Meta Fisica prevista: Instituigio implantada

Medida: Unidade

Produto especificado: Implantagfio da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
Meta Financeira previsia:

o R$ 8.800.000,00 p/ investimento (segundo orgamento publicado no DOU de
17/05/06)

Objetivos Especificos p/ investimenio :

1 - implantar e equipar os novos laboratérios, adquirindo cqmpamcntos basicos ¢

especificos;

2 - adquirir equipamentos de informdtica visando estruturar o CPD, cquipar a area
administrativa para atuar com os sistemas coorporativos institucionais ¢ federais,
montar laboratérios de informatica para realizagio de aulas, ¢ possibilitar melhores

condi¢des de trabalho na area académica;
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3 - renovar e ampliar a frota de maquinas ¢ implementos agricolas, buscando garantir a
realizagio das atividades de ensino dos 04 novos cursos da arca de ciéncias agrarias e
ambientais;

4 - adquirir mobilidrio buscando garantir condig8es de trabalho adequadas nas areas
académica e administrativa, além da implantacio de novas salas de aula;

5 - adquirir equipamentos periféricos que possibilitem condigdes basicas para o
trabalho administrativo e académico especifico; _

G- ampliar e renovar a frota de vefculos de passeio e de veiculos utilitarios de pequeno,
médio e grande porte, visando dar condi¢des de funcionamento a UFRB numa
perspectiva de universidade multicampi, com unidades de trabalho articuladas e
integradas entre si, ¢ com a comunidade externa;

7 - garantir a realizagio das obras de construgiio dos novos pavithdes de aula do
Campus de Santo Antonio de Jesus ¢ do Campus de Cruz das Almas. '

Resultados obtidos:

Meta I'isica Prevista: Instituicdo implantada

Meta Financeira Prevista: R$ 8.800.000,00 (p/ investimento)
Resultado total obtido: Instituigdo implantada

Execuclio Financeira Final: R$

Resultados obtidos / Objetivos especificos

QO 0 0 Q0

Resumo do desempenho fisico-financeiro da UFRB (Fonte: PROAD).

Objetivo | Resultado obtido Quant. | Exccugdio financeira
especifico (RS)

l Equipamentos de laboratorio 636 747.752,16

2 Equipamentos de informatica 1256 1.273.836,35

3 Equipamentos periféricos 1890 528.087,83

4 Tratores ¢ implementos 212 402.088,00

5 Moéveis 930 175.304,70

) Aulomoveis e veiculos utilitarios 12 1.752.500,00

7 Obra licitada (*) - 2.588.431,03

TOTAL 4936 4.879.569,04

(*} O objetivo referente as obras foi alcangade na medida que a UFRB repassou para a UFBA o5 recursos que se faziam
necessirios para complementar o valor total da construgiio dos prédios, considerando que essas obtas JA tinham sido
liciladas ¢ ja estavam iniciadas.

Os dados demonsiram o alcance das metas fisicas e financeiras. Os bens adquiridos
possibilitam efetivamente a Universidade vencer mais uma etapa da sua implantagio, pois
garantem as condigdes minimas para que dreas estratégicas da UFRB atuem efetivamente,
como 0 CPD e os novos laboratérios, além de criar melhores e mais adequadas condicdes de
trabalho para o corpo técnico e docente de uma Universidade multicampi.

Apbs andlise do desempenho administrativo da UFRB, constatou-se a necessidade da adogio
de algumas medidas de sancamento administrativo, tais como:

a) Realizar compras por carona em Pregdes de outras instituicdes considerando a
necessidade de adquirir os materiais e o curto periodo de tempo para realizar Pregdes.
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b) Implantar sistemas de controle ¢ acompanhamento informatizados na maioria dos
processos de trabalho realizados nas Coordenadorias da PROAD.

¢) Realizar pregiio relativo a terceirizagio de mio de obra para categorias profissionais,
que ndo existem no quadro de pessoal da UFRB e sdo imprescindiveis para o
funcionamento da Universidade diante das suas caracteristicas e especificidades.

d) Programar a realizagfio de pregles de registro de pregos relativos a malteriais .de
consumo ¢ material permanente, cuja compra possa ser planejada antecipadamente.

¢) Realizar campanha de esclarecimento e cadastramento de fornecedores da regiéo para
garantir maior competitividade e eficacia na realiza¢fio de compras por dispensa ou
pregdes.

fy TImplantar sistema informatizado de protocolo e acompanhamento de processos para
garantir a transparéneia e a clicicia dos resultados.

g) Realizar pregdes para a contrataciio de todos os servigos de terceirizago de mio de
obra e outros servigos de infra-estrutura.

2.2.Prestaciio de contas

A Prestacio de Contas, no que se refere aos Demonstrativos Contabeis, foi elaborada pelo
Orgiio de Contabilidade desta Universidade (COORDENADORIA DE CONTABILIDADE E
FINANCAS), segundo as instrucdes emanadas da Secretaria Federal de Controle Interno da
Controladoria Geral da Unifo e Tribunal de Contas da Unifo, contendo todos os clementos
necessarios a sua andlise.

A Contabilidade teve seus registros efetuados no Sistema Integrado de Administragio
Financeira do Governo Federal-SIAFI que é o sistema de teleinformatica que processa a
execuglo orgamentaria, financeira, patrimonial e contdbil dos drgios e entidades da
Administragio Federal, possibilitando técnicas cletrénicas de tratamento de dados, com o
objetivo de proporcionar eliciéncia e eficdcia 4 gestdo dos recursos. Integrado também ao
SIASG- Sistema Integrado de Administragéio de Servigos Gerais.

2.3: Balango.or¢aments

O Balango Orgamentério esta de acordo com o Art.102 da Lei 4.320/64 ¢ demonstra a receita

previsia e a arrecadada, a despesa fixada e a realizada e, considerando a receita arrecadada

(R$9.220.297,69) em confronto com a despesa realizada (R$14.126.683,59), apresenta um

déficit orgamentario de R$4.906.385,90 decorrente de:

a) apropriagio de obrigagBes com fornecedores e inscrigdo em Restos a Pagar néo
Processados, cujo financeiro para o correspondente pagamento sé serd repassado pelo MEC ¢
outros concedentes, no exercicio financeiro de 2007,

b) receita prevista (R$15.150.617,43) em confronto com a despesa fixada (15.351.877,43),
apresenta uma diferenca de (R$201.260,00) decorrente de uma frustragfio na arrecadagio da
receita propria em relacfio a previsdo.
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2.4 Balango finance

De acordo com o Art. 103 da Lei 4320/64, esse Balanco demonstra a receita e a despesa
indicadas no item anterior.

No grupo extra-orgamentario, consta a movimentacio de débito ¢ crédito das contas do Ativo
e Passivo Financeiro, cujos valores resultam nos saldos de abertura do exercicio de 2006,
consignados no Balanco Patrimonial.

As disponibilidades financeiras desta Universidade em 31.12.06 também cstio representadas,
nesse Balango, sob titulos proprios.

2.5. Balango patrimonial

O Balango Patrimonial estd de acordo com o disposto no Art. 105 da Lei 4.320/64 ¢
demonstra os bens, direitos e obrigagdes da Universidade.

O Sistema Patrimonial demonstra os Bens, Direitos e Obrigacdes da Instituigio, onde constam
0s seguinies valores:

Grupo de Contas Valor (R$)
Ativo Financeiro 9.778.752,33
Passivo Financeiro 9.774.452,33
Saldo Patrimonial Financciro 4.300,00
Ativo Nio Financeiro 5.051.846,14
Passivo Nio Financeiro -0~
Saldo Patrimonial Nio Financeiro 5.651.846,14

A Universidade tem como Saldo Patrimonial o valor R$5.656.146,14 como demonstrado a
seguir;

Grupo de Contas
Valor (RS)
Ativo Real 15.430.598,47
Passivo Real 9.774.452,33
5.656.146,14

Saldo Patrimonial

O Ativo Financeiro no valor de R$9.778.752,33, indicando os valores disponiveis ¢ créditos

em circulagfio, em confronto com o Passivo Financeiro no total de R$9.774.452,33 representa

0s compromissos assumidos e ndo pagos até o {final do exercicio.
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2.7.Indicadores de gesta

AR
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O Ativo ndo-financeiro, no valor de R$5.651.846,14 menos o Passivo nfo-financeiro que niio
existe em termos monetarios resulta em wm patriménio ndo financeiro de R$5.651.846,14.

O estoque apresentado no presente balango pode niio corresponder ao estoque real do bens em
uso, visto que ndo houve a apresentago do inventdrio de bens  anual pelos sefores
responsaveis.

2.6. Variagoces patrimoniais

A lei 4.320/64 em seu anexo 15 estabeleceu a DVP — Demonstragio das Variagdes -

Palrimoniais, onde consta de um quadro de duas sessdes “Variagdes Ativas” e “Variagdes
Passivas”, resultantes ou independentes da execugfio orgamentdria que indica o resultado
patrimonial no montante de R$ 5.656.146,14 registrado em 2006, sendo demonstrado desta
forma o superavit patrimonial da UFRB.

As demonstragdes das VariagSes Patrimoniais evidenciam alterages verificadas no
Patrimdnio, resultantes ou independentes de execugdo orcamentaria, sintetizadas, tendo
correspondéncia com o Balango Financeiro e o Orgamentario.

Grupo de Contas Valor = R§
Receita Orcamentaria 14.959.057,96
Receita Extra Orcamentaria 8.799.116,93
Total 23.758.174,89
Despesa Orcamcentaria 14.181.424 99
Resultado Extra Orcamentario 3.920.603,76
Total 18.102.028,75
Resultado Patrimonial/Superivit 5.656.146,14

Conforme documentos gerados pela Contabilidade, que tem registros efetuados através dos
terminais de processamentos de dados ligados ao SIAFI (Sistema Integrado de Administragio
Financeira do Governo Federal), foram extraidos dados do encerramento do exercicio de
2006, conforme explicitado abaixo:

Base Legal: Inciso 111, Art. 50, da Lei N° 101, de 04/05/2000 — Lei de Responsabilidade
Fiscal e os dispositivos previstos na Lei N° 4.320/64.
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e BALANCO ORCAMENTARIO

O Balango Orgamentério demonstra as receitas previstas e as despesas fixadas em
confronto com as realizadas.

O total da coluna de previsio da receita deve ser compativel ao total da fixagdo da
despesa, podendo demonstrar que o orgamento foi apurado com equilibrio

Fol verificado neste demonstrativo que a receita prevista (R$15.150.617,43) em
confronto com a despesa fixada (15.351.877,43), apresenta uma diferenca de
(R$201.260,00) decorrente de uma frustragio na arrecadaciio da’ receita propria em
relagdo a previsdo.

Ao sec comparar a exccugdio da receita (R$14.126.683,59) ¢ a execugdo da despesa
(R$14.126.683,59) verificamos que foi atendido o principio do equilibrio orgamentario.

Indice de percentual da execugfio da despesa

Despesa executada 14.126.683,59
x100= x100= 0,92

Despesa fixada 15.351.877,43
Haja vista a proximidade com o indice padrdo 1 - (0,92). Este indicador demonstra que
ocorreu um grau satisfatorio de eficiéncia no plancjamento ¢ execugiio dos gastos.

* BALANCO FINANCEIRO

O Balango Financeiro demonstra a Receita ¢ a Despesa Orcamentaria realizadas, bem
como os recebimentos ¢ 0s pagamentos de natureza Extra-Or¢amentario.

Iista demonstragdo evidencia o fluxo de caixa (entradas e saidas de recursos),
adictonando ds entradas o saldo disponivel do exercicio anterior.

Veriticou-se neste item disponibilidade para o periodo seguinte de R$3.888.431,03.
e BALANCO PATRIMONIAL
INDICE DE LIQUIDEZ CORRENTE

Ativo circulante 9.778.752,33+540.278,51
- =1,05
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Passivo circulante 9.774.452,33

Este

indice informa que para cada 1,00 de divida a curto prazo o orgdo tem 1,05 para

cumprimento da meta. Desse modo, o indice apurado aponta uma boa situagdo financeira
de curto prazo.

2.8. Plancjamento

A Pro-reitoria de Planejamento tem as seguintes atribuices:

I-

II-
I11-

coordenar as agdes que culminem na elaboragio do plano de desenvolvimento
institucional;

propor e executar a Avaliagdo Institucional;

realizar estudos para a definigio do plano de expansio da Universidade;

formular planos, projetos e programas que assegurem a identidade mnstitucional,
claborar programas e projetos de carater institucional;

claborar e acompanhar a execugdio do orgamento da Untversidade;

VI criar e implantar um banco de dados de interesse da Universidade;
VIII-  coordenar das atividades informatizadas da Universidade;

[X-

elaborar anualmente o Relatdrio de Gestiio.

No momento inicial da implantagdo da UFRB a PROPLAN desenvolveu as seguintes agdes:

a)

Discutiu com a comunidade académica uma concepgio de Universidade que melhor se
adeque as especificidades da UFRB;

construiu/reconstruiu coletivamente os instrumentos normativos da Instituigdo, com
destaque cspecial para o Estatuto, aprovado pelo Conselho Nacional de Educagio em
dezembro de 2006 ¢ publicado no Didrio Oficial da Unifio em 19 de janeiro de 2007,
iniciou a organizagfio um banco de dados da UFRB

consolidou e divulgou o Plano de Agfio Emergencial da UFRB

iniciow o processo de institucionalizagdo da Avaliagdo (Cursos, Auto-avaliagio,
Avaliagfio externa);

acompanhou a operacionalizaciio do Orcamento;

estruturou 0s mecanismos informacionais da UFRB;

atuou em parceria com a Pré-Reitoria de  Graduagdo na construciio dos Projetos

-Académicos Curriculares dos cursos de graduacio;

iniciou o processo de planejamento da Estatuinte;

iniciou estudos sobre o desempenho académico da UFRB;

iniciou estudos para elaborar o Plano de Desenvolvimento Institucional a partir dos
Plano de A¢do dos Centros de Ensino que se encontram em preparacio,

identificou ¢ divulgou fontes de financiamento;

coordenou as agdes de registro escolar;

acompanhou o planejamento fisico da UFRB.
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2.9. Orgamento.

De acordo com a Lei Orcamentaria Anual n® 11.361 de 16 de maio de 2006, o Orcamento de
2006 da UFRB foi fixado, inicialmente, em R$ 11.368.428,00 (Onze milhdes trezenlos ¢
sessenta e oito mil e quatrocentos e vintes e oito reais). Vale salientar que a maioria dos
recursos do or¢amento foi destinado & implantagfio da UFRB.

Durante o exercicio, o orgamento recebeu suplementagfio no valor de R$ 4.792.119,00 (quatro
milh&es sctecentos e noventa ¢ dois mil e cento e dezenove reais), para atender despesas de
Pessoal e, em se aproximando do linal do exercicio, outra suplementagiio no valor de R$
1.200.000,00 (hum milh#o ¢ duzentos mil reais) para cobrir as despesas com a Manutengiio da
Universidade. ' :

Assim, o orgamento autorizado para a UFRB, durante o exercicio de 2006, considerando os
Recursos do Tesouro e Outras Receitas (Convénios e Transferéncias da UFBA), resultou em
R$17.726.378,00 (dezessete milhdes setecentos e vinte e sete mil e trezentos ¢ setenta ¢ oito

reais). Observa-se que 41,9% desse orcamento estavam comprometidos com as Despesas dé
3

Pessoal. Visando atender ds Despesas com Outros Custeios ¢ Capital a Institui¢do dispds de
6,8 %, sendo que efetivamente apenas 5,5 %, considerando que as despesas com Beneficios

(Pré-Escolar e Auxilios Transporte e Alimentagdio) sfo contabilizadas como despesas de -

OCC.

No que se refere as Despesas de Capital (Recursos do Tesouro), vale salientar que, em se
tratando da implanta¢@io de uma Universidade, os recursos — no montante de R$ 8.000.000,00
(oito milhdes de reais) puderam ser alocados para atender demandas como: consirugiio de
pavilhées de aulas, prédios administrativos e equipamentos de laboratérios académicos e de
informatica, bem como o Centro de Processamento de Dados.

No Quadro 18 esta apresentado o orgamento final da UFRB em 2006.

Quadro 18. Orcamento final da UFRB em 2006

_OUTROS CUS

ATIVO 0 4.792.119

SENTENCAS 0

Corrente 0 0 0

Capital 0 0 0 _
Manuttengiio : 3.800.000 1.200.000  10.000.000
Qutras desp. Correnles 0 1.200.000 {.200.000
Capital 3.800.000 8.800.000
BENEFICIOS: 0 0 : 0

Pré-escolar 0 0 _ .0

CREDITO
ITEM DESPESA/FONTE INICIAL | CANCEL. | SUPLEM. FINAL %
TESOURO, © 5992119 17.360.547
PESSOAL’
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CREDITO _
ITEM DESPESA/FONTE INICIAL | CANCEL. | SUPLEM. | FINAL Yo
Auxilio transporte 0 0 0 0,0
Auxilio alimentagéo 0 0 0 0,0
EMENDA: 0 0 il 1 0,0
Custeio 0 0 0 0 0,0
Capital 0 0 0 0,0

REC.PROPRIOS i i

200126000 201.26000 1

201260

. OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL

201,260
MANUTENGCAQ : :

Outras desp. Correntes 0 201.260 0 0,0
Capital 0 0 0 0,0
Manut. Restaurantes 0 0

TOTAL
'GERAL

Fante: PROP.LAN/ Coordenadoria de Orcamento

Considerando que inicialmente o Orgamento da UFRB foi constituido apenas de Despesas de
Capital e Pessoal, neste periodo as Universidades — UFBA ¢ UFRB — em consondncia com 0
Ministério da Educagdo, firmaram um acordo de transferéncias de recursos, para que assim a
UFRB pudesse arcar com as suas Despesas Correntes (Quadro 19).

Quadro 19. Créditos recebidos ¢ concedidos.

CREDITO
ITEM DESPESA/FONTE RECEBIDOS | CONCEDIDOS
UFBA . . . . o oo Tamgggg oo 38ggg3f

Ativo
- OUTROS.CUSTEIOS E CAPITAL -~ OC .888.431
MANUTENCAO : 500.000
Outras Despesas Correntes 500.000 200.000
Capital 3.688.431
BENEFICIOS: 188.889 ' :
Pré-escolar 12.018
Auxilio transporte 24.279
152.592

6513131

' OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL " e 6SI313.
Acervo bibliografico 300.000
Assisténcia estudantil _ 288.000
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CREDITO

RLC]"BIDOS

ITEM DESPESA/FONTE

TOT AL GERAL

~ OUTROS CUSTEIOS E CAPITAL " [ 1©

l CONCEDIDOS

Fonte: PROPLAN/ Comclcnadorla dc Orgamento

O Quadro 20 evidencia a origem dos recursos na composi¢io do Orgamento e sua

participacfio percentual.

O Orgamento Executado em 2000, resultou em um montante de

R$14.126.185,00 (quatorze milhdes cento e vinte ¢ seis mil e cento ¢ oitenta ¢ cinco reais).’
Notadamente o Tesouro ¢ a principal fonte de financiamento -da Instituigio (90,3%),
complementada com os recursos captados através de convénios com oérgios [ederais (4,6%) ¢

transferidos da UFBA (5,1%).

Quadro 20. Orcamento executado por 01‘igem do recurso/despesa

ORIGEM DO RECURSO/DESPESA

Yo

Reéecursos do. T(,soul_ i3

Pessoal
Alivo
Qutros Custeios ¢ Capital - OCC
Manutengdo - Custelo
- Capital

0. )24 3)’5
6.924.393
5.828.084

716.516
5.111.568

49,0

41,3

Recursos. (lciConvcmos

Outros Custeios ¢ Capital - OCC
SESU

Acervo Bibliogratico

Assistencia Estudantil

Proext

651.313

300.000

288.000
63.313

- 4,6

Reeursos Transferidos

22.895

UFBA

Pessoal

Ativo

Outros Custeios ¢ Capital - OCC
Manutengio - Custeio

Beneficios - Pré-Escolar

Auxilio Transporte

722.895
50.000
50.000

672.895

484.006
12.018
24.279

Auxilio Alimentagio

152.592

Fonlc:.PIROPLAN/Coordcnadorla de Greamento

Algumas peculiaridades estiveram presentes na

estrutura orgamentaria da UFRB neste

exercicio, uma vez que ainda se encontrava em sua fase embriondria. Por exemplo, as receitas
diretamente arrecadadas — concursos, expedi¢fio de documentos entre outras- que contribuem
efetivamente com a implantagfio de projetos académicos e de extensdo, ndo compuseram o
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orcamento da UFRB, visto que a arrecadaciio de recursos dessa natureza esteve sob a
responsabilidade da UFBA :

A rigor o processo de gestfio orgamentdria estd sendo desenvolvido buscando iniciativas de

melhoria

coordenaciio entre os diversos provedores de informagdes. Este processo permeia todos os

e aperfeicoamento. (O acompanhamento orgamentario exige exceléncia na

outros que geram despesas administrativas, gerenciais ou técnicas na Universidade, portanto
todos devem estar com os seus papéis bem definidos para que o fluxo de informagdes tenha
confiabilidade. Espera-se que este esfor¢o possa contribuir com a gestiio da Universidade que,
pclo volume, velocidade ¢ complexidade dos trabalhos precisa tomar decisdes rpidas, para
alender ao scu usudrio com respostas e resultados efetivos, consolidando assim, a imagem de
empresa publica cujos indicadores primam pela eficiéncia, eficdcia ¢ efetividade.

A Pré- Reitoria de Gestiio de Pessoas cabe:

-
I1-
M-
V-
V-
Vi-
VII-

VIII-
IX-

manter os registros ¢ assentamentos dos servidores;

oferecer atividades de formagio continuada aos servidores;

acompanhar os processos dos servidores de progressdo na carreira;

fazer a integracfio entre as atividades meio e fim da Universidade;

preparar a folha de pagamento;

nomear ¢ dar posse a concursados;

implementar o processo de avaliagfio de desempenho dos docentes ¢ scnudoxcq
técnico-administrativos;

elaborar ¢ gerir o Plano de Capacitagiio dos servidores;

normatizar os procedimentos relativos a pessoal.

AN
&

No periodo de julho a dezembro de 2006 a Pré-Reitoria de Gestdio de Pessoas desenvolveu as
seguintes agdes: '

ANENE NN NN

AN NN

<~

consolidou a implantagfo da folha de pagamento;

nomeou ¢ dar posse aos docentes concursados do Edital 05/06;

realizou treinamento introdutério para os recém concms".dos,

promoveu a constituiciio do CPPD;

promoveu a constitui¢io da CIS;

trouxe para a UFRB os processos em tramitagio na UFBA e os alquwos

promoveu a assinatura do convénio com a UFBA para a realizagfio do concurso dc
técnico-administrativo constante da Portaria 975/06;

definiu, em conjunto com a PROAD, a lotagio dos servidores;-

organizou os procedimentos na PROGEP;

colecionou ¢ organizou a legislagiio necessaria ao funcionamento da PROGLP
buscou solugdes junto & UFBA  ou em outras IFES para aquisi¢do de sistema de
gerenciamento de pessoal; '

implantou a GEFIP.
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Ao iniciar suas atividades, a PROGEP lidava com um quadro de pessoal constituido de 77
docentes e 85 servidores técnico-administrativos, lotados originalmente na Escola de
Agronomia. Todos eles foram considerados redistribuidos da UFBA para a nova
Universidade. No processo de constituigio do quadro de pessoal . foram, também,
movimentados para a UFRB quatro servidores da Universidade Federal da Bahia, um docente
da Universidade Federal do Tocantins e outro do Ministério da Ciéncia e Tecnologia, cedido
para ocupar um Cargo de Diregdo — CD2.

Para dar suporte ao funcionamento da PROGEP foram disponibilizados inicialmente 3 (trés)
servidores que tinham nogGes bisicas de como se estrutura e funciona uma Universidade, em
Seus nacroprocessos, processos ¢ procedimentos. As atividades basicas para administragfio ¢
gestio de pessoal eram pouco conhecidas, assim como a legislagio que da legitimidade aos
atos praticados pelos gestores ¢ os sistemas utilizados para operacionalizar as atividades.

Nesse contexto, foi preciso identificar os cerca de 70 (setenta) procedimentos da drea de
pessoal, descrevé-los e criar os formuldrios necessarios ao desenvolvimento dos mesmos.
Com esses instrumentos, iniciou-se o treinamento dos servidores lotados na Pré-Reitoria, no
que se refere aos procedimentos,  legislagdo ¢ a utilizacio do Sistema de Administracio de
Recursos Humanos do Governo Federal (SIAPE). Contamos nesse processo com o essencial
apoio da UFBA que sc disponibilizou em todo momento em que foi solicitada para
esclarecimento de duvidas e fornecimento de orientagdes diversas.

Apbs essas providéncias pdde-se operacionalizar a folha de pagamento, dando seguimento as

ocorréncias tipicas da area de pessoal: foi efetuada a programaciio de {érias, viabilizada a

[reqliéncia de pessoal, concessdo e registro das licengas, afastamentos, remogdes, progressaes,
auxilios (transporte, alimentagfo, pré-escolar, natalidade), beneficios (aposentadoria, abono
de permanéncia), nomeagdes, exoneragdes, dispensas, enfim, todo o conjunto de dircitos,
vanlagens e deveres previstos na legislagdo especifica comecou a ser tratado no ambito da
UFRB, cspecificamente na PROGEP.

Vale destacar que foram realizadas as avaliagdes e as progressdes para a classe de Professor
Associado da Carreira de Magistério Superior, pertencente ao Plano Unico de Classificagio e

Retribuigio de Cargos ¢ Empregos, de que trata a Lei n° 7.596, de 10 de abril de 1987, em

conformidade com os requisitos previstos na MP 295/06 e com a Portaria MEC 07/2006,
resultando em progressdo de 5 (cinco) docentes para a classe criada.

A admissiio de novos docentes e servidores técnico-administrativos foi também prioridade
para dar suporte aos novos cursos de graduagiio implantados na UFRB. Foram realizados os
concursos publicos a seguir relacionados:

Servidor Docente (Realizado pela UFBA)
Edital 05, de 02/02/2006

98 Professores Assistentes

06 Professores Adjuntos

Servidor Téenico-Administrativo (Realizado pela UFBA)
Edital 02, de 11/01/20006 '
14 Servidores ocupantes de cargo de nivel superior
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12 Servidores ocupantes de cargo de nivel médio

Tomaram possc ¢ entraram em exercicio no ano de 2006:
68 servidores docentes
18 servidores técnico-administrativos

Encontra-se em andamento novo concurso para servidor técnico-administrativo, por meio do
Edital 08/2006.

Foram iniciados estudos para a regulamentagio da avaliagdo do estagio probatério dos
servidores recém-admitidos e, no que se refere aos técnico-administrativos, serdio levados em
consideracio todos os [atores exigidos no artigo 20 da Lei 8.112/90.

Para atender ao disposto no pardgrafo 2° do artigo 24 da Lei 11.091/05, que instituiu o Plano
de Carreira dos Cargos Téenico-administrativos em Educagdo, foi elaborado o PLANO DE
DESENVOLVIMENTO DOS INTEGRANTES DA CARREIRA DOS CARGOS
TRECNICO-ADMINISTRATIVOS EM EDUCACAO (PDIC) com a partlicipagdo dos
servidores da UFRB, representados pela Comissio Interna de Supervisio (CIS). O PDIC
pretende servir de base as agdes de construgao do modelo de alocagio de vagas, de avaliagiio
de desempenho ¢ de capacitagdo de pessoal. Para tanto, define os principios basicos dos

programas de Dimensionamento das Necessidades de Pessoal, de Avaliagiio de Desempenho e

de Capacitagio do Servidor, ai incluidos os Programas de Aperfeigoamento ¢
Desenvolvimento e de Qualificagdo e Educagdo Profissional.

Conforme determinagio do Decreto n° 5.825/06 foi também elaborado, aprovado e
encaminhado ao MEC o PROGRAMA DE CAPACITACAO para o ano I - 2007, com o
objetivo de desenvolver as competéncias institucionais, por meio do desenvolvimento das
competéncias individuais e das potencialidades dos servidores, e de permitir a apropriagdo e
aprimoramento do processo de trabalho pelos ocupantes da carreira, tornando-o de dominio
publico.

A seguir apresenta-se no Quadro 21 as didrias concedidas em finais de semana

Quadro 21. Didrias concedidas em finais de semana.

Beneficiario Valor | Periodo |} Destino Motivo Justificativa Resultado
RrR3 obtido

Aelson Silva de | 277,19 | 06/10 a recé/Ba Realizagdo de atividades | . As alividades Realizado

Almeida 08/10/06 referente a0 PRONERA. | serdo num final enconlres com
de semana em liderangas e
funcdo de oulras autoridades
atividades que locais sobre o
terdo inicio na .| PRONERA

tarde de segunda-
feira em 09/10/08.

José Bonfim 191,40 | 06/10a Irecé/Ba Condugdo do Reitor e do ; As atividades Viagem
dos Santos 09/10/06 Pro-reitor de Extens&o serdo num final realizada.
para a realizagdo de de semana em
atividades referente ao fungao de outras
PRONERA. alividades que

terdo inicio na
{arde de segunda-
feira em 09/10/06.

Paulo Gabriel 336,93 | 06/10a Irecé/Ba Realzagdo de alividades | As alividades Realizado

S. Nacif 09/10/06 referente ao PRONERA. | serdo num final encontros com- -
de semana em liderancas &
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Beneficiario Vailor | Periodo | Destino Motivo Justificativa Resultado
R3 obtido
fungéo de oulras autoridades
atividades que locais sobre o
terdo inicio na PRONERA.
tarde de segunda-
feira em 09/10/06.
Wilson dos 142,85 | 06/10a Salvador/BA Conduzir ¢ Vice-reitor 0O Vice-reitor Viagem
Santos (710/200 para yeunido na FAPEX devera parlicipar realizada.
8 na larde de 6%feira e de reunido na
para reunidg de prepa- UFBA no sabado,
ragao do evento da para preparagio
Universidade Nova no do Evento da
sabado. Univer-sidade
Nova. :
Wilson dos 45,50 25/11/08 Salvador/BA Transporiar as Devido as Viagem realizada
Santos servidoras Marilda Melo servidoras
e Sidiney sardinha do chegarem de
Aeroporio de Salvadora | viagem de
Cruz das Almas. participagdo em
evento no sabado.
Francisco 704,84 | De 15/12 | Petrolina/PE Acompanhamento de Devido aoc nimero | Micro-eslagio
Adriano de 1 alunos do Curso de de horas de realizado,
Carvaltho 19/12/06 Agronomia no micro viagem e a data
Pereira estagio ne Centro de inicio das
Federa de Educagéo de alividades.
Petralina - PE.
Wilson dos 639,88 | DE 17112 | Recife/PE Transportar professores Inicio das Viagem
Santos : a e alunos do Curso de atividades do realizada.
23/12/06 Pesca para semana do evento em
Engenheiro de Pesca 18112106
Wilson dos 45,50 De 03/11 Salvador/BA Conduzir Pro-reitora da Viagem
Sanlos a PROGEP para reunido realizada.
0311720 de Trabalho na UFBA.
06
Wilson dos 45 50 De 20/40 | Salvador/BA Conduzir o Assessor de Viagem
Santos a Parcerias Instilucionais realizada.
20/16/06 para reunido com Orgao
do Estado.
Diogenes 142,55 | De 10/11 Cruz das Almas/ | Transporiar engenheiros | Devido a Viagem
Rodrigo de a Salvador/Cruz da UFBA, responsaveis necessidade de reatizada,
Andrade Souza 11/11/20 das Almas pelas obras da UFRB. realizar as visilas
. 06 as obras no final
de semana.
Dinalva Melo do { 271,60 | De 01/12 | Salvador/BA Participar do Seminario Programa que se | Participagdo no
Nascimenio a “Universidade Nova” desenvolve sexia Evenio.
02/12120 promovido pela UFBA. e sabado.
06
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Beneficiario | Valor | Periodo | Destino WMotivo Justificativa Resultado
R$ obtido
Warli Anjos de 21662 | De01a Salvador/BA Participar do Seminario Programa que se Participagdo no
Soza 02/12/20 "Universidade Nova" desenvalve sexla Evenio,
06 promovido pela UFBA. e sabado.
Paulo Gabriel 266,87 { De0ia Salvador/BA Parlicipar do Seminario Programa que se Parlicipagio no
Soledade Nagif 02/12/20 “Universidade Nova” desenvolve sexia Evento.
06 promovide pela UFBA. e sdbado.

Claudio 562,45 | De 02/11 Rio de Patticipar do il Seminario | Inicic no dia Participagao no

Orlando Costa a Janeiro/R.J nacienal de Conexbes 02/11/06. evento,

do Nascimento 05/11/06 de Saberes

José Raimundo | 45,40 De 20/10 | Salvador/BA Transportar funcionarias Viagem

da Silva a de retorno de Salvador realizada.
20/10/06 p/UFRB.

José Raimundo | 45,40 De 03/11 | Salvador/BA Transportar malole para Viagem

da Silva a UFBA e beliches da realizada,
03/11/06 DMP/UFBA para UFRB.,

Warli Dos Anjos | 667,72 | De 04/11 Maceio/Al XXII Encontro de Pro- Inicio dia Patticipagéo no
a reitores de Graduagio 05/11/2006, evento.
ga/11/068 do Nordeste

Jose Raimundo | 639,88 | DE 17/12 | Recife/PE Transportar professores Inicio das Viagem

da Silva a € alunos do Curso de alividades do reatizada.
23/12/08 Pesca para semana do evento em

Engenheiro de Pesca 18/12/06

Prof. Carles 393,38 | De 05/t Florianopolis/SC | Participagao do Inicio do Participagao de

Aliredo Lopes a Seminario Nacional de Seminario evenlo.

de Carvalho 07/11/06 Coordenadores de As 8:30h.

Cursos Striclo Sensu

Diognes 142,55 | 04/11 a Saivador/Ba Transportar o Prof, Warli | 04/11 a Viagem

Rodrigo de 05/11/20 para © aeroporto 04/11 & | 05/11/2006 Realizada

Andrade Souza 06 trazer Prof? Jesusa

Fidalgo para Cruz das
Almas G5/11/06

Fonte: PROAD
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4.1. Centro de Artes; Humanidades e Letras

O Centro de Artes, Humanidades ¢ Letras entrou em atividade no més de Outubro de 2006, na

cidade de Cachoeira, com os cursos de Historia, Muscologia ¢ Comunicagfio, tendo

atualmente 120 alunos, 28 docentes, 5 técnicos administrativos ¢ 3 prestadores de servigos.
Ao longo do trés meses de funcionamento desenvolveu as seguintes atividades:

Entre 16 de outubro e 22 de dezembro de 20006, as atividades do Nucleo de Pesquisa, do
Centro de Artes, Humanidades e Letras — UFRB foram desenvolvidas no sentido de implantar
uma politica de pesquisa em um Centro recém-instalado, tanto do ponto de vista da infra-
estrutura (auséncia de bibliotecas especializadas, recursos de informdtica, espagos de trabalho
coletivo para professores e alunos etc.), quanto do ponto de vista da montagem de cursos de
graduacio e de pds-graduagdo:

a) Coleta de informactes sobre as linhas de pesquisa de interesse dos docentes do CAHL-
UFRB por meio de consulta a Plataforma Lattes. Este levantamento inicial proporcionara
subsidios para vislumbrar possiveis grupos de pesquisa ¢ seus lideres.

b) Divulgacio aos docentes do CAHL dos editais da Fapesb, CNPq e CAPES nas ércas de
ciéncias humanas, ciéncias sociais e ciéncias aplicadas, bem como do calenddrio de bolsas e
auxilios dessas instituicdes.

¢) Participagfio em reunifio com a Pro-Reitoria de Pesquisa ¢ Pos-Graduagfo para elaboragio
de modelos de formularios de cadastro de projetos de pesquisa dos professores da UFRB. A
PRPPG posteriormente divulgara para os Centros o modefo a ser adotado.

d) Acompanhamento, como membro da Comissdo de Pés-Graduagdo do CAHL, composia
também pelos professores Amilcar Baiardi ¢ Robério Marcelo, das discussbes acerca de
proposta de pés-graduagiio interinstitucional UFRB-UEFS, na area de concentragiio de
“Cultura e Desenvolvimento Regional”.

As principais linhas de pesquisa serfio: 1) formagdo histérico-ccondmica, cscraviddo
colonial, etnicidade, diversidade, padies culturais ¢ comportamento dos agentcs
ccondmicos & luz  destas influéncias; 2) cultura regional, condicionantes do
empreendedorismo econdmico e do protagonismo social e social econdmico ¢ alternativas
produtivas; 3) politicas culturais e desenvolvimento, 4) analise econémica regional, eixos,
pdlos de descnvolvimento, concentragio produtiva e desequilibrios e formagio da renda;

5) estratégias de desenvolvimento regional sustentdvel e de governanga coletiva dos .

recursos naturais.

Foram até agora realizadas (rés reunides (duas no campus de Cachoeira e outra no campus
da UEFS) para delinear o perfil da proposta ¢ as distribuigSes de ementas de disciplinas
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entre os professores participantes. A proposta devera ser enviada até 31 de margo de 2007,
prazo final estabelecido pela CAPES.

e¢) Encaminhamento, como membro da Comissio de Pos-Graduagiio do CAHL-UFRB, de
proposta de pos-graduagio no CAHL visando contemplar outras areas de concentragfio de
interesse de docentes do Centro. Dentre suas diretrizes estabeleceu-se, de acordo com Plano
Nacional de Pds-Graduagio (PNPG), para o periodo 2005-2010:

W
y\
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v" Inter-relagfo entre graduagiio, pds-graduagio e pesquisa: relacionar os debates em

curso sobre a estrutura ¢ conteudo curricular dos cursos de graduacio em IHistoria,
Comunicagiio ¢ Museologia com a formagdo de ntcleos e/ou grupos de pesquisa,
igualmente atentando para a possibilidade de novos cursos a serem implantados;

v" Formato da pos-graduagfio: discutir as possibilidades de implantagio de pos-graduagio

lato sensu e/ou sfricto sensu, considerando o numero de professores doutores e
mestres, bem como as caracteristicas do publico-alvo que se pretende atingir,
contemplando também as demandas da comunidade;

'

v" Defini¢fo de linhas de pesquisa: debater a fomlac;ao de linhas de pesquisa de clll‘lbl[O

disciplinar e/ou multidisciplinar.

A implantagiio dessa proposta prevé a realizagio de semindrios internos de pesquisa, mas com

a participagdio de pesquisadores de outras instituigSes, para divulgagéio das linhas de pesquisa
de cada docente. Estes semindrios terdo lugar ao longo do primeiro semestre de 2007, quando
se espera ainda que ja se formem alguns nucleos de pesquisa. '

Estio sendo desenvolvidas no Curso de Comunicagio as seguintes pesquisas:

e Comunicacio Empresarial no Recoéncavo Baiano — Prof. Dr.
Ribeiro

o  Representagdes Sociais da Cultura — Prof. Dr. Robério Marcelo Ribeiro

+  Economia Criativa — Prof. Dr. Paulo Miguéz.

Na atividade pés-graduagiio o Curso de Comunicagéo realiza estudos para 1mphnt"u,:ao de um
programa de pés-graduacio no campus de Cachoeira.

Robério Marcélo'.

O Prof. Dr. Paulo Miguéz ministra uma disciplina no programa. Mullidisciplinar de pos-

graduagﬁo em Cultura e Sociedade na Faculdade de Comunicagdo da UFBA.

O Prof. Ms. Luiz Nova estd concluindo suas disciplinas no curso dc doutorado de Cultun e
Sociedade na Faculdade de Comumcacgio da UFBA. :

As aulas tiveram inicio dentro do calendario previsto pela UFRB sendo que o Curso de
Museologia realizou na primeira semana de aula, de 16 a 20 de novembro, o Seminario de

Museologia que teve por objetivo a maior integragéio entre docentes, discentes e comunidade =

através de programacgio variada de cunho pedagégico incluindo Deriva pela cidade de
Cachoeira, depoimento da musedloga da Fundagfio Hansen Bahia, [Ima Villas-Boas, ex1b1(;ao
e discussio de documentdrio sobre o Recdncavo, entre outras atividades. :
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Ja o Curso de Histéria realizou no dia 16 de outubro no auditério do Colégio Estadual da

Cachoeira, constou de uma palestra do Prof. Dr. Istvdn Jancs6, da Universidade de Sio Paulo,

intitulada “Trajetdrias de pesquisa na Bahia ¢ o ethos universitario” a titulo de aula inaugural, -

com a participagio dos alunos de Comunicacio.

Todos os cursos t&m comissdes constituidas para a claboragdo dos seus Projetos Politico
Pedagdgico.

Apesar do pouco tempo desde o inicio do semestre letivo podemos destacar uma grande
disposi¢fo e ja algum entrosamento entre os professores que permitiram o inicio de atividades
na drea de Extensdo do Curso de Graduagdo em Museologia através da Pro- Reitoria de
Extensio da UFRB.

O projeto atualmente em andamento é a criagdo e implantacdo do Memorial do Ensino .

Agricola Superior da Bahia. Para tal foi criado através da Portaria n° 237/2006 o Grupo de
Trabalho, Pesquisa e Extensdo reunindo professores do Curso de Museologia ¢ Histéria do
CAHL bem como professores de Amargosa e Cruz das Almas, propiciando a integraciio entre
os professores de outros campi da UFRB, atividade importante se consideramos a estrutura
multi campi da UFRB bem como a interdisciplinaridade que sugere a linha de atuagdo do
Grupo.

Ainda em fase inicial ¢ importante destacar a parceria entre o Curso de Graduagdo em
Museologia (CGMUS) e 0 Museu de Arte Sacra do Reconcavo; Projeto Vinhetas de Museus
do Estado da Bahia em parceria com o Curso de Comunicagdo do CAHL e o Projeto
Educagfo Patrimonial no Ensino Fundamental ¢ Médio de Cachoeira ¢ Sio Félix. Esses trés
projetos, ainda em fase de discussio, apontam para atividades de¢ extensfo fundamentais a
screm  desenvolvidas pelo Curso de Graduacio em Museologia tanto em relacio a

comunidade de Cachoeira/Sio Félix quanto em relagdo a interdisciplinaridade entre os Cursos
do CAHL. :

Importante destacar ainda o Projeto Ruinas do IIBA, também em estdgio inicial, que vem

mobilizando a comunidade museoldgica da UFRB para a gestdo patrimonial das ruinas do-

Instituto Imperial da Bahia em S#Ho Francisco do Conde.

O curso de Comunicagfio realizou viagem de estudo no més de Novembro/06 as cidades de

Santo Antonio de Jesus, Amargosa, Cruz das Almas e Distrito de Saubara, visando colher

material para edi¢fio de matérias jornalisticas.

No Curso de Comunicacio foi criado o jornal laboratério do curso de Comunicagdo
“REVERSO?”, cujo 1° ntimero saiu no dia 10 de novembro de 2006 ¢ o 2° em dezembro.

A partir de contato inicial com o Diretor do CAHL Geraldo Sampaio Costa e da coordenadora -

do Curso Pré-vestibular Quilombo de Maragojipe Mércia Vinhas em Agosto de 2006, 03
professores da UFRB (que ainda nfo haviam sido nomeados) Ana Cristina Audebert
(museologia); Fabio Duarte Joly (Histéria) e Luiz Fernando Saraiva (Histéria) além da
professora Rita de Céssia da Silva Almico e do Jornalista Hugo Xavier Guarilha comegaram a
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trabalhar como professores-voluntarios do Curso pré-vestibular de Maragogipe. As aulas
comegaram 4 partir do dia 15 de setembro de 2006

O Centro de Ciéncias da Saude da UFRB iniciou suas atividades académicas no dia 16 de
outubro de 2006, com uma aula inaugural proferida pelo Diretor pro tempore Prof .Dr.
Francisco Adriano de C. Pereira ¢ pela Professora Neusa Azevedo da Escola de Enfermagem
da UFBA.

O Centro de Ciéncias da Satde da UFRB encontra-se instalado em uma area de 104.000 m?
no bairro do Cajuciro, conhecido como “Campo do Governo” nas dependéncias da antiga
Escola Agrotécnica de Santo Antdnio de Jesus. Esta 4rea foi doada a UFRB pela Prefeitura
Municipal de Santo Antdnio de Jesus, que promoveu uma série de melhorias para a instalagio
do nosso Centro de Ensino.

Foram iniciados os Cursos de Graduagfio de Enfermagem, Nutrigio e Psicologia, com a-
nomeacio de quinze professores das disciplinas oferecidas no primeiro semestre, de acordo
com o Quadro 22

Quadro 22. Docentes nomeados em outubro de 2006, para o inicio das atividades académicas
do CCS.

Ordem Matéria Professores

| Anatomia Humana Darcy de Almeida Paixfo

2 Bioquimica Claudia Valle Cabral Dias dos Santos

3 Nutriciio e Alimentagio Thiago Onofre Freire

4 Bromalologia e Teenologia de Alimentos Isadora Balsini Licio

5 Educacio e Vigilincia em Satde Daniela Gomes dos Santos Biscarde

6 Enfermagem e Sociedade e o Exercicio da
Enfermagem Tania Cristina F de Freitas Santana
Fisiologia Humana Leandro Lourengéio Duarte

8 Genética Humana Marcilio Delan Batiza Fernandes

9 Histologia Humana : Filvio Borges Miguel

10 Microbiologia Geral ¢ Imunclogia Paulo José Lima Juiz

11 Processos Psicologicos Basicos ¢f énfase

. em Motivagio ¢ Emogiio Fabiola Marinho Costa

12 Psicologia da Personalidade Evenice Santos Chaves

13 Quimica Analitica Fabio Santos de Oliveira

i4 Teoria ¢ Sistemas Psicoldgicos com énfase
em Behavorismo Djenane Brasil da Conceigéo

15 Psicologia do Desenvolvimento Patricia Martins [reitas

Além dos professores acima citados, participam como docentes do CCS os Professores
Francisco Adriano de C. Pereira ministrando a disciplina Estatistica IA ¢ Sofia Rodrigues
ministrando Sociologia ¢ Filosofia.

Atualmente encontram-se matriculados 124 discentes nos trés Cursos de Graduagdo em
funcionamento ¢ dezesseis docentes. :
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As a¢es planejadas para o CCS tiveram seu foco, direcionados para a estruturagdo das
instalagdes fisicas. Neste contexto, foram realizadas reformas nas salas de aula, biblioteca,
laboratorios, administragdo e instalagdes sanitarias, reprografia, cantina copa ¢ lavanderia. As
obras fisicas estdio programadas para serem concluidas até o final do més de janeiro de 2007.

No més de dezembro de 2006, foram nomeados os servidores téenicos administrativos do
CCS, assim distribuidos por fungdes e cargos, de acordo com o Quadro 23.

Quadro 23- Servidores Técnicos Administrativos do CCS, Fungdes e Cargos.

Ordem  Funciio Cargo Servidor
Administrador de Adriano Bitencourt Souza
1 Empresas Gerente Técnico
Nitcleo Biblioteca Lucilene B. dos Santos
2 Secreldria Executiva Setorial
Técnico em Assuntos Kelly Grazielly
3 Educacionais Ntcleo Académico
Assistenle em Jandira Oliveira Santos
4 Administragfio Nucleo Administrativo
Téenico em Patologia José Mirio I. dos Santos
5 Clinica Nucleo Técnico
Técnico em Patologia Simone Xavier
6 Clinica Laboratorista
Técnico em Patologia Nanci Silva Santos
7 Clinica Laboratorista :
Técnico em Patologia Valdemir Santana da Paz
8 Clinica Laboratorista

L

A qualificagdo dos docentes lotados no Centro de Ciéncias da Satide é formada de Doutores,
Doutorandos ¢ Mestres conforme o Quadro 24.

Quadro 24, Qualificagio dos Docentes do Centro de Ciéncias da Sadde.

Fung¢iio Cargo Numcro de Docentes
Doutor Professor Adjunto 4
Doutorando Professor Assistente 7
Mestre Professor Asistente 19
Total de Docentes 30

Forma montados os Diretérios Académicos provisérios dos trés Cursos de Graduagio
existentes, cujos membros foram escolhidos democraticamente pelos pares. Foi
disponibilizada uma sala com mesa, cadeiras e um microcomputador para a organizagio d'lS
entidades estudantis. Estamos fazendo gestdes junto a administragéo superior da UFRB,
sentido de melhorar a estrutura dos érgfos estudantis.

Foram implantddos os colegiados de Curso de Graduagfio de Nutrigio, Enfermagem e
Psicologia, cujas a¢des desenvolvidas sfo descritas a seguir
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O Colegiado do Curso de Nutri¢io desenvolveu as seguintes atividades:

v" levantamento dos documentos necessarios para a elaboragfio do PPC, dentre eles:
diretrizes curriculares, pareceres do CNE e documentos da UFBA e UFRB;

v participagio do Workshop sobre PPC realizado pela PROGRAD em Cruz das

Almas, dia 13/12/06;
defini¢lo do perfil do egresso do curso de nutrigdo;

AN

necessidades da regifio.

v participagic em dezembro de 2006 no Semindrio Integrado dos Profissionais de

Satde do Recdncavo Balano

v" andlise dos processos de pedido de trancamento de disciplinas dos alunos chfmson
Reis dos Santos Almeida e Daiara Coelho Soares ¢ 'mevc:tamemo de estudos de

Jasilaine Andrade Passos; :
V' organiza¢do da lista de oferta de disciplinas para 2007

-

O Colegiado do Curso de Graduagfio em Enfermagem foi instituido oficialmente & partir do
dia 06/11/06, com a nomeagdo da professora Téania Cristina Fernandes de Freitas Santana,

como Coordenadora deste Colegiado. Atualmente, este colegiado encontra-se composto pelos
docentes: Darcy Santos de Almeida, Falvio Borges Miguel, Daniela Gomes dos Santos
Biscarde, Paulo José Lima Juiz, Claudia Valle Cabral Dias dos Santos ¢ pelo chicscntanlc
discente IFabio Costa da Anunciagéo.

Neste primeiro semestre letivo foi realizada matricula das seguintes disciplinas: Biologia,

anatomia I, Histologia I, Bioquimica III, Introducdo & Sociologia I e Enfermagem e

Sociedade. Destaca-se que ndo fol ofertada a disciplina Antropologia Filosdfica I, devido a

auséncia de professor concursado ¢ nomeado para a conducio da mesma. Assim, a disciplina -

Enfermagem ¢ Sociedade, que de acordo com a grade da UFBA, deveria ser oferecida no

terceiro semestre, foi oferecida apds consulta e autorizagdo da Coordenagio de. Registro -

Acadénico.

Foram realizadas duas reunides, sendo, uma com a Secretaria Municipal de Satde; ¢ uma

segunda com a Secretaria Municipal de Educagio, objetivando a integracio do Centro de

Ciéncias da Satde com a comunidade externa, para uma melhor apresentacfio das principais -

demandas destes orgdos com vistas 4 implementagfio de propostas visando '1161](?10 las, através
do estabelecimento de parcerias futuras. :

Uma das atividades prioritdrias deste Colegiado atualmente ¢ a claboragfo do Projeto -
Politico-Pedagdgico do Curso que estd sendo desenvolvida em parceria com a PROGRAD e

a CRA.

Como parte desta parceria, participamos do Workshop com Coordenadores de Colegiados de

Curso, com o tema: O Projeto Pedagogico de Curso c as atividades dos Colegiados.

Representando a UFRB, participamos de uma reunifio no Pdélo de Educagfio Permanente em

Satde, onde foram discutidas possibilidades de capacitagio para profissionais de saude da
regifio do reconcavo junto a Assessoria de Extensdo do Centro de Ciéncias da Satde. -

reunides com a Secretaria de Satde e Secretaria de Educagdo para Ievantal quzus as
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Considerando a relevincia da integragio e didlogo entre Universidade, Servico e
Comunidade, bem como o conhecimento do contexto local, houve a participagio no
Semindrio Integrado dos Profissionais do Recdneavo Batano. Na terceira sessdo temidtica do
referido semindrio realizamos palestra intitulada Safide, Educagdo ¢ Cidadania na Familia

enfocando a influéncia dos determinantes do processo saude-doenga e vulnerabilidade social

das familias nos niveis da satde, educagfo e exercicio da cidadania dos individuos. -

Tendo em vista o planejamento de atividades para 0 ano letivo de 2007, pretendemos concluir
a elaboragiio do projeto politico-pedagdgico, assim como a 1ccstlutumc;ao da matriz curricular

do curso. Para tanto estdo programadas reunides semanais com comissiio de professores

objetivando elaborar oficinas com a comunidade ¢ implementar construcio “do plo]cto '

politico-pedagdgico.

O Colegiado de Graduagiio em Psicologia desenvolveu as seguintes atividades:

v Participagio no 1° enconiro de coordenadores de coleglados dos cursos da UI‘RB .

promovido pela PROGRAD.

v" Elaboragio da oferta de diSClpimaS para os alunos que ingressaram em 2006 ¢ para

aqueles que ingressarfio no primeiro semestre de 2007.

v' Levantamento bibliografico sobre a tematica do cwrriculo do curso de Psxcolog_,la
legislacBes e normas que regulamentam a elaboragdo de um curriculo, visando 2
contribuir nas discussdes e redagiio da proposta curricular ora em fase de elaboragfo.

O Centro cadastrou os seguintes grupos de pesquisa:
a) Saude e Desenvolvimento Humano
Lider: Darcy Santos de Almeida
b) Humanizagio em Saude
Lider: Patricia Martins de Ireitas

Foram submetidos ao Nucleo de Pesquisa para parecer e posterior ap;ovac;ao pelo ConsthO'

de Centro os seguinles projetos:

a) Projeto: Avaliagdo das Fungdes Psicolingiifsticas, Viso-espaciais € C0111p01t'1mcnlals
em Criangas de 4 a 8 anos em Santo Antdnio de Jesus.
Proponentes: Patricia Martins de Freitas — Darcy Almeida — Djenane B1a511

b) Projeto: Perfil das Demandas e QOfertas de Servigos na Satde do Mummplo de S'mto :

Antdnio de Jesus
Proponentes: Julio César dos Santos ¢ Patricia Martins de Freitas

O Nicleo de Extensio realizou as seguintes atividades em 2006.

v Reunifio com a Pré-Reitoria de Extensio: Treinamento para uso do Sistema de-

Informagdes da Extensiio — Siex Brasil.

v Reuniio do Ntcleo de Extensdo: apresentagio das atividades do niicleo,

direcionamento de proposta da extensfio na UFRB, informes sobre captagio de recurso
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e bolsas de extens#o, apresentagio do sistema Siex Brasil. Prof*. Patricia Martins de
Freitas

v" Semindrio: Avaliagio e Promocdo da Satude. Coordenadoras: Prof'. Patricia Martins de
Freitas e Prof". Sofia Rodrigues.

tro de Formacio de Prof

O Centro de Formacio de Professores - CFP, situado no campus de Amargosa, representa um
espago privilegiado (dentro da UFRB), para a formagdio de educadores, possuindo atualmente -
123 alunos e oferecendo 03 cursos de licenciatura. Este Centro exerce a atribuigdo de
contribuir na formagfo/qualificacio de docentes, no fortalecimento de instituigdes
educacionais estaduais e municipais de foda regifo e do Estado da Bahia, através de projetos e
atividades no Ensino, Pesquisa e Extensdo. Estes trés pilares associados entre si, constituem o
desenvolvimento das atividades académicas do CFP, baseados nos principios da valorizagio
das manifestacdes culturais regionais, dos saberes e tecnologias de produgio populares,
configurando o sentido do fazer Universidade.

Desde sua instalagdo em outubro de 2006, o corpo docente desse Centro teve como

preocupagio central a compreensiio do contexto onde se insere o campus, para, a partir dai,

desenvolver estudos, pesquisas e atividades de extensfio que tivessem como foco o
fortalecimento do  desenvolvimento regional, ancorado nos seguintes principios:

empoderamento comunitrio, emancipagdo dos atores locais, transformagfio da realidade

regional, entrelagamento de saberes e a horizontalidade no que se refere a produgiio do saber

como constituinte das relagdes entre Universidade e Sociedade.

Desta forma, intciamos desenvolvendo atividades de integracfio na primeira semana, bem
como buscando através de atividades fora do prédio da Universidade, reconhecer o espago
(cidade) que foi constituido como Campus da UFRB. Procedemos ainda na identificagéio do
perfil socioecondmico dos nossos alunos, visando além de melhor conhecé-los, encontrar a
melhor forma de seu envolvimento na construgio desta nova Universidade da Bahia.

A cidade de Amargosa possui grandes possibilidades de atuagiio da Universidade no campo
do Ensino, Pesquisa ¢ Extensfio, se¢ja em suas escolas publicas, nos diversos bairros da cidade
ou, ainda, na demanda cultural que se materializa nas manifestagfes da Burrinha ¢ do Samba
de Roda.

Tem-se como premissa e consenso entre os docentes do CFP, que sua atuagfio com a Exténsfo
nesta regifio ndo pode se configurar como trabalhio assistencial e voluntarista que concebe a
comunidade local como “carente” ou como simples objeto de agles da Universidade. .
Concebe-se a comunidade local em sua dimensio de sujeitos que devem participar ativamente -
na elaboracdo e na realizacio das atividades de extensdo,

A dimensfio cidadd das agdes do CFP visa “empoderar” os sujeitos socials participantes e
enfatizar a questdio dos direitos, do direito a ter direitos ¢ da ampliagio desses direitos. Para
isso, foram fomentadas parcerias com Instituigdes Ptblicas e com os Movimentos Sociais da
regifio. B '
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No periodo de novembro (2006) 4 janeiro (2007) foram implementadas as seguintes agdes: a
criagdo de uma comissfio para o processo de reorientagio curricular, tendo em vista a
claboragdo de um curriculo préprio, deixando a tutela da UFBa; proposigio de criagiio de um
Centro Cultural em parceria com a Prefeitura Municipal de Amargosa; elaboragdo de projetos
de pesquisa e extensdio de diversos professores que delineiam objetos de pesquisa
fundamentados na investigagdo da realidade social local; promogio de intercdmbio com
Grupos Culturais Locais, Prefeitura e OrganizagGes Nio Governamentais.

Com a inserg¢do da equipe docente na comunidade local a partir da segunda semana, e
estabelecimento de discussdes acerca de tematicas de pesquisa de interesse destes, surgiram
dois Grupos de Pesquisa: Curriculo, Avaliagdo e Formagio de Educadores (CATF), ja
credenciado no CNPg, sob a lideranga do Prof. Dr. Djeissom Silva Ribeiro ¢ o Grupo de

Estudos da  Afro-Descendéncia (GEAFRO) %, sob lideranga do Prof. Dr. Eduardo David
Oliveira. Entre as iniciativas de criag8o de grupos de estudos e pesquisa, foi constituido ainda

neste perfodo o Grupo de Estudos “Educagfio Brasileira: administracio, otgdnizagﬁo ¢
politicas”. Fol criado também o Grupo de Pesquisa umluiado “Fisica Matematica™, sob a
lideranga do Prof. Dr. Ricardo de Carvalho Falcio.

Durante esse processo de discussdo e construgdo colctiva de uma perspectiva -formal de
Grupos de Pesquisa no/para o Campus de Amargosa surgiram propostas de criagio de alguns
Grupos de Estudos. Um dos grupos de estudos que ja se consolida no Centro de Formagdo de
Professores ¢ liderado pela Prof.a Msc. Edilene Maioli, coordenadora da Comissio de
Reorientagdo Curricular do Curso de Pedagogia, ja em atividade, realizando a referida
reformulaciio.

De iniciativa dos Profs. Msc. Luis Flavio Reis Godinho (Coordenador do Curso de
Pedagogia) ¢ Alessandra Gomes (Coordenadora do Ntcleo de Extensio) foi criado o Gmpo
de Estudos “Cinema ¢ Educagio”.

O Prof. Msc. Marivaldo Cruz Amaral (Assessor do CFP) criou o Nicleo de Estudos em
Histéria da Educagdio com o objetivo de estudar o papel da Igreja (Seminarioc Menor de
Amargosa) e da Santa Casa de Misericordia de Amargosa (Casa de Acolhimento 4 Mae), na
formagd@io de valores sociais do RecOneavo Sul, durante as décadas 1930-1970, discutindo
Educacio, Género e Historia. '

A criagfio e efetivo credenciamento dos Grupos de Pesquisa junto ao CNPq ¢ fundamental -

para a participagiio dos docentes do Campus de Amargosa em editais ptblicos, uma vez que
boa parte deles exige, como pré-requisito para o julgamento das propostas, a existéncia de
pelo menos dois Grupos sediados na unidade de lotag@o do docente proponente

Foi idealizado também neste periodo o Centro Cultural de Amargosa, Projeto Permanente de
Extensdo do CFP, que além de promover a divulgagdo e incentivo da producio cultural e

* 0 GEAFRO estd em vias credenciamento junto a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagiio da UFRB e junto
ao CNPq.
" O Grupo de Pesquisa Fisica Matematica também encontra-se em fase de implantagiio e credenciamento.”
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arlistica micro e macro regional, abrigard diferentes Projetos de Extensdo e serd sede dos
Nicleos de Pesquisa e Extensao do Campus'. |

A primeira atividade cientifica realizada junto 4 comunidade interna e externa da UFRB foi a
I Conferéncia de Negritude e Educagdo do Recdneavo Sul, em 20 de novembro de 2006, que
contou com a participagio de professores das escolas piblicas da cidade de Amargosa,
professores e/ou pesquisador da Universidade Federal do Recdncavo da Bahia ¢
representantes de grupos culturais da regido.

Com o desenvolvimento destas atividades académicas no campus de Amargosa,
compreendeu-se a necessidade de aprofundar o conhecimento sobre o Reconcavo Sul nas
dimensdes educacionais, sociais e culturais. Para tanto, ainda neste semestre 2000.2, iniciou-
se a organizagio do I Congresso de Pesquisadores do Reconeavo Sul: Educagiio, Cultura
¢ Sociedade, que serd sediado no Centro de Formagdo de Professores da UFRB, no més de

maio de 2007.
;*i‘\ww"

4:4: Centro de Ciéncias
O Centro de Ciéncias Agrarias Ambientais e Bioldgicas, assim como os demais, € a unidade
minima da estrutura da universidade para efeito de lotagio de pessoal docente, pessoal
téenico-administrativo e dotagfio orgamentéria. :
A estrutura administrativa do CCAAB é constituida pela Geréncia Téenica Administrativa,
englobando 0 NAPAD - Nugcleo de Apoio Administrativo, 0 NAPAC — Ncleo de Apoio
Académico ¢ o NATEC — Nucleo de Apoio Técnico, ambos realizando atividades que
asscguram o funcionamento téenico, administrativo e académico do Centro.
O Centro possui as seguintes estruturas de apoio s atividades de Ensino, Pesquisa ¢
Ixtensdo:

_ a) Laboratdrios:

i"\w«‘*‘)

Laboratério de Entomologia
Responsavel: Prof. Oton Meira Marques S
Atividades: Aulas das disciplinas Entomologia Agricola (Grad) e Métodos de
Controles de Pragas (PG). Aulas praticas, pesquisa ¢ extenszo. :

Laboratério de Fisiologia Vegetal
Responsavel: Prof. Clovis Pereira Peixoto e Elvis Lima Vieira - :
Atividades: Aulas das disciplinas Fisiologia Vegetal (Grad) ¢ Fisiologia da Produgio
(PG). Aulas praticas, pesquisa e extensdo.

* A referida atividade de extensdo, bem como os demais projetos, esta em fase de elaboragho ¢
sistematizagfio de seus textos para serem encaminhados a diregdo do Centro ¢ posteriormente
a Pré-Reitoria de Extenséo. ' ' '
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Laboratério de Sementes
Responsdvel: Prof. Clovis Pereira Peixoto
Atividades: Aulas da disciplina Tecnologia de Sementes (Grad). Aulas praticas e
pesquisa.

Laboratério de Botinica/Biologia
Responsavel: Prof*. Maria Angélica Carvalho
Atividades: Aulas das disciplinas de Botinica Basica (Grad), B1010g1a Geral (Glad) e
Boténica Sistematica (Grad). Aulas praticas e pesquisa.

Laboratério de Génese e Morfologia do Selo :
Responsavel: Prof. Oldair Del’ Arco Vinhas Costa ¢ Paula Angela U. Alcoforado
Atividades: Aulas da disciplina Génese, Morfologia e Classificagiio dos Solos (Grad).
Ensino e pesquisa.

Laboratdrio de Geologia
~ Responsével: Prof. Oldair Del’ Arco Vinhas Costa
Atividades: Aulas da disciplina Génese, Morfologia e Classificagio dos Solos (Gmcl) e
Geologia (Grad). Ensino e pesquisa.

Laboratorio de Anatomia Animal
Responsavel: Prof. Grimaldo Jorge Lemos de Carvallio :
Atividades: Aulas das disciplinas de Anatomia Animal (Grad), Cunicultura (Grad) ¢
Fisiologia Animal (Grad). Ensino e extenso. :

Laboratério Estacio de Apicultura
Responsavel: Prof*. Maria das Gragas Vidal _
Atividades: Aulas da disciplina Apicultura (Grad). Ensino, pesquisa, extensio e
visitagdo publica.

Laberatério de Biologia do Solo
Responsavel: Prof'. Maria de Fatima Pereira Peixoto
Atividades: Aulas da disciplina Biologia do Solo (Grad). Ensino e pesquisa.

Laboratério de Bioquimica ¢ Nutricio Mineral de Plantas
Responsavel: Prof. José Torquato Tavares
Atividades: Aulas das disciplinas de Bioquimica (Grad) e Nutrigdo Mineral de Plantas -

(Grad). Ensino e pesquisa de graduagdo e pds-graduagio, analise de alimentos ¢
ragdes.

Laboratorio de Quimica do Solo
Responsavel: Prof. Washington Luiz Cotrim Duete
Atividades: Aulas das disciplinas de Quimica e Fertilidade do Solo (Grad), Nutug:ao .
Mineral de Plantas (Grad) e Manejo ¢ Conservagio do Solo (Grad). Ensino e pesquisa
de graduagfo ¢ pds-graduacio.

Laboratério de Teenologia do Leite
Responsavel: Prof. Silvio Luiz de Oliveira Soglia
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Atividades: Aulas das disciplinas de Tecnologia de Alimentos (Grad) e Processamento
de Produtos de Origem Vegetal ¢ Animal (Grad). Ensino ¢ pesqmsa de graduacgio e
pos-graduacio,

Laboratoério de Fisica do Solo
Responsavel: Prof. Joelito de Oliveira Rezende
Atividades: Aulas das disciplinas de Fisica do Solo (Grad e PG) e Manejo e
Conservagdio do Solo (Grad). Ensino e pesquisa de graduagfo e pds-graduacio.

Laboratério de Fitopatologia
Responsdvel: Prof'. Ana Cristina Fermino Soares
Atividades: Aulas das disciplinas de Microbiologia Agricola (Grad) ¢ Tltolaatologxa
(Grad). Ensino, aulas praticas, pesquisa ¢ extensfo.

Laboratérieo de Geoinformacgies e Sensoriamento Remoto
Responsavel: Prof. Aureo Silva de Oliveira
Atividades: Aulas das disciplinas de Fundamentos de Sensoriamento Remoto (Grad).
Ensino, aulas praticas, pesquisa ¢ extens#o.

A

Laboratoério de Engenharh ¢ Manejo de Irrigacio
Responsavel: Prof. Francisco Adriano de Carvalho Pereira
Atividades: Aulas das disciplinas de Irrigagfo e Drenagem (Grad) e Metemoiog,la e
Climatologia Agricola (Grad). Ensino, aulas praticas, pesquisa e extensfo.

b) Campos Experimentais:

Campo Experimental I
Responsavel: Prof. Manoel Teixeira de Castro Neto

Area destinada a atividades de ensino, pesquisa e extensfio. Encontra-se em condigdes
precdrias, por falta de infraestrutura apropriada e depredagfo, por conta da invasio de pessoas
externas a comunidade universitaria.

Professores que atualmente desenvolvem trabalhos de pesquisa: Paulo César Lemos de
Carvalho e Simone Alves da Silva, ambos pesquisadores em Biotecnologia de PIantas
Cultivadas,

Campo Experimental II
Responsavel: Prof. Manoel Teixeira de Castro Neto

Campo com melhor infra-estrutura que o anterior, devido a convénio entre a Prefeitura de

~ Salvador ¢ a antiga Escola de Agronomia da UFBA, ¢ também destinado a atender as
necessidades docentes de espago para atividades de ensino, pesquisa e extensfo. Atualmente a
pnnmpal atividade daquele Campo é a produgido de mudas de plantas ornamentais, fruleiras e
espécies {lorestais.

Areas Experimentais I e IT )
Responsaveis: Prof. Carlos Alfredo L. de Carvalho (Area I) e Oldair Vinhas Costa
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(Area II)

A Area Experimental I esta localizada atrds do Pavilhiio 3 da UFRB no campus de Cruz das
Almas ¢ a Area Experimental II atras do Pavilhfio 2 . Apesar de servirem de suporte a
atividades de ensino (G e PQG), pesquisa (G e PG) e extensfo, ndo se constituem em campos
experimentais propriamente ditos. Tais dreas surgiram em fungdo da falta de estrutura e

seguranga nio encontradas nos Campos Experimentais [ ¢ II. Assim, a idéia foi, por iniciativa -

de alguns docentes, aproximar as pesquisas dos pavilhdes para facilitar o acesso de pessoal ¢
equipamento, acesso de alunos de G e PG, permitindo maior controle e vigildncia, Atualmente
as duas areas apdiam atividades dos cursos de graduagdo em Engenbaria Agrondmica e
Engenharia Florestal e de pds-graduagio (mestrado e doutorado) em Ciéncias Agrarias.

O Centro também possui os seguintes Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo:

a) NEAS - Nucleo de Engenharia de Agua ¢ Solo

Estrutura de apoio académico e de pesquisa, constituidos de sala de aula para graduagiio e.

pds-graduagio, gabinetes de professores vinculados, setor de reprografia e as instalagles do
LAGISR - Laboratério de Geoinformagdes e Sensoriamento Remoto. Docentes responsaveis
pelo NEAS: Aureo Silva de Oliveira, Vital Pedro da Silva Paz, Francisco Adriano de
Carvalho Pereira e Claudia Bloisi Vaz Sampaio, esta lotada no Centro de Ciéncias Exatas e
Tecnologicas.

Os professores do NEAS respondem por disciplinas de graduagfio dos cursos de Engenharia
Agronémica, Engenharia Florestal ¢ Zootecnia (Meteorologia e Climatologia Agricola;
Irrigagio e Drenagem; Desenho Técnico; Fundamentos de Sensoriamento Remoto) e de pos-
graduagdo através da area de concentragdo em Engenharia e Manejo da [rrigagdo, do
Programa de Pés-Graduacdo em Ciéncias Agrarias.

Na pesquisa, os docentes atuam na orientagdo de alunos de pos-graduagio (mestrado) e de
graduag@o (iniciagio cientifica e estigio supervisionado curricular ¢ voluntario).

O NEAS desenvolve as seguintes pesquisas: ]
a) Oportunidades para Economia de Agua no Semi-Arido Baiano
Financiador: FAPESB - Fundagfio de Amparo a Pesquisa do Estado da Bahia

. b) Estudo da Demanda Hidrica para Irrigagdo na Bacia do Rio Itapicuru
Financiador: EMBRAPA/PRODETAB

¢) Aplicagdo de Técnicas de Sensoriamento Remoto para Estimativa da Demanda
Hidrica do Algodio Irrigado no Oeste da Bahia
Financiador: CNPg/Edital Universal

b) NEPA — Nucleo de Estudos em Pesca e Aqiiicultura

Estrutura semelhante ao NEAS, porém com atuagio em Pesca e Aqiicultura. Vérios
professores e pesquisadores bolsistas (FAPESB, CNPq) estdo vinculados ac NEPA ¢
respondem principalmente por disciplinas dos cursos de Engenharia Agrondmica, Engenharia
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de Pesca ¢ Zootécnica. Orientam alunos de graduagfio (mestrado) ¢ graduagdo (inciagdo
cientifica e estagio supervisionado curricular e voluntario)

¢) INSECTA - Nicleo de Estudo dos Insetos

O Grupo de Pesquisa INSECTA ¢ composto pelos Laboratorios de Entomologia I e II, uma _

area experimental e pelo Hymenoptario (Meliponario e Vespério).

Atividades de ensino deste nicleo estdo relacionadas com os cursos de graduagfo e pds-
graduagfio do Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Bioldgicas da UFRB, conforme
apresentado a seguir: Entomologia Agricola ¢ Taxonomia de Insetos (Engenharia
Agrondmica) e Métodos de Controle de Pragas, Interagéio Inseto-Planta, Tépicos Especiais em
Fitossanidade ¢ Manejo e Conservagio de Polinizadores (Mestrado em Ciéncias Agrérias).

Os componentes do Nucleo de Pesquisa /nsecta desenvolvem pesquisa; entre si ou em
parceria com outros pesquisadores, sobre diferentes aspectos da Entomologia, principalmente
na biologia, ecologia ¢ manejo de insetos de interesse agricola, entre os quais destacam-se 0s
estudos sobre abelhas, vespas, formigas, coleopteros, moscas-das-frutas e seus munlgpos
naturais.

Os componentes do Nucleo [nsecta participam da realizagio de diversas atividades de
extensfio, como Cursos de Curta Duragidio, Mini-Cursos em Eventos Cientificos, Palestras,
Semindrios, Feiras de Ciéncia, Dia de Campo, além de divulgar informacdes técnicas em
Jornais, Magazines, Boletins, Circulares Técnicas e outros tipos de publicag&es.

O Laboratorio de Entomologia da UFRB presta servigos gratuitos a comunidade da regifio do
Recdncavo Baiano sobre temas entomoldgicos, que variam desde a recomendagio de taticas
de controle de pragas a orientagéio sobre mancjo de “abelhas sem ferrfio”.

Outra forma de extensiio ¢ a organizagio e/ou a participacdo de eventos cientificos,
destacando-se, anualmente, o Seminario Estudantil de Pesquisa da UFRB, o Encontro de
Ensino ¢ Pesquisa de Pos-Graduagfio da UFRB, Semana Agrondmica do PET Agronomia,
entre outros.

O Centro dispde ainda de uma area de zootecnia com razoaveis condi¢cdes de infra- cstmtun
atendendo aos cursos de graduagiio em Engenharia Agrondmica ¢ Zootecnia, e em menor
extensdo em Engenharia de Pesca. Igualmente oferece suporte ao Curso de Mestrado em
Ciéncias Agrarias da UFRB. E constituida por varios setores, a saber: Apicultura, Avicultura,
Suinocultura, Cunicultura, Caprinocultura, Ovinocultura, Bovinocultura e Eqiiinocultura.

O Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais ¢ Biologicas (CCAAB) conta com cinco cursos de
graduagdo, conforme o Quadro 25, abaixo, com 0s respectivos ingressos de estudantes, nos
anos de 2006/2007.1.

Quadro 25. Cursos de Graduar,;ao do CCAAB e os respectivos ingressos em 2006/2007
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O Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia
— CETEC/UFRB foi concebido e implantado no processo de criagdo da UFRB, pelo
desmembramento da Escola de Agronomia da Universidade Federal da Bahia, objetivando a
ampliagio de ofertas de cursos e vagas no Programa de Expansio das Universidades
Brasileiras.

O CETEC foi instalado no prédio denominado Pavilhdo de Aulas n° 3, e foram desenvolvidas
atividades de cardter emergencial, no periodo de julho a setembro de 2006, com o
reoordenamento do espago fisico para o funcionamento do Centro (instalagdo da secretaria
académica, CPD, diretoria, coordenagfio académica), melhoria das condigSes da iluminagdo
nas salas de aulas e corredores, nas instalagSes sanitdrias, pintura desses espagos, limpeza e
ajardinamento da parte externa do pavilthiio de aulas 3.

A partir de agosto de 2006, foram feitas as alocagBes das salas de aulas para as referidas
disciplinas e turmas dos cursos com disciplinas sob a responsabilidade do Centro -

Agronomia (AGR), Engenharia Florestal (EFL), Engenharia de Pesca (EPE), Zootecnia -

(ZOO) - ¢ posteriormente, a partir do més de outubro de 2006, das disciplinas dos cursos de
Engenharia Sanitiria e Ambiental (ESA) e o de Ciéncias Biolégicas (BIO). Os quatro
primeiros cursos; AGR, EFL, EPE e ZOO tiveram o semestre letivo iniciado em 14/08/06 ¢ os
cursos de ESA e BIO, em 16/10/06, estes em virtude do atraso na autorizagdo para a
contratagio dos novos docentes concursados. Em fungdo dessa diferenga de calendarios foram
necessarios que quatro professores estendessem suas cargas hordrias semanais de aulas, em
até 24 horas semanais, para atender as disciplinas de Algebra Linear ¢ Geometria Analitica

(Prof*. Ruth Exalta), Fisica Geral (Prof. Dr. Jorge Rabelo), Fundamentos de Qufmica_'

Analitica (Prof. Dr. Francisco Fadigas) e Bioquimica Fundamental (Prof. José Torquato), com
turmas perfazendo, em média, cerca de 100 alunos por disciplina.

Nizo ha ainda oferta de cursos de pds-graduagio nessa fase de implantagdo e estruturagiio do
Centro, mas futuramente serfio instituidos cursos lato senso e strictu senso conforme as
demandas nas dreas de competéncia do CETEC e a disponibilidade de recursos humanos.

A estrutura de pessoal do CETEC ¢ apoiada em um quadro com 29 docentes; sendo 16
professores da ex-Escola de Agronomia da UFBA, 13 remanescentes do extintos

Departamento de Engenharia Agricola ¢ 3 do Departamento de Quimica Agricola e Solos, um
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professor substituto, ainda mantido pela UFBA até dezembro de 2006 ¢ de mais 12 docentes
recém concursados. Destes, 9 docentes possuem titulo de doutor, - 16 mestres (sendo 4
doutorandos e 1 professor substituto), 1 especialista € 3 graduados. Portanto do quadro efetivo

do CETEC, todos em regime de trabalho com Dedica¢fio Exclusiva; 32% sio doutores, 54%
sdo mestres, 11% graduados e 3% possuem especializagio. Apesar de 89% dos docentes |

serem qualificados em nivel de Pds-graduagdo (especialistas, mestres ¢ doutores) ha a
necessidade de oferta de cursos de capacitagio em Metodologia de Ensino com abordagens

especificas nas questdes didatico-pedagdgicas para fortalecer e aprimorar as técnicas de-

ensino-aprendizagem-avaliagfio para a maioria dos docentes.

A formagéio continuada ¢ necesséria tanto para aqueles com tempo de ensino (atualizagio em

praticas de ensino mais recentes ¢ eficazes), bem como para os recém contratados, estes com
mais urgéncia, pois a formagio da maioria dos docentes é de cunho técnico-cientifica, com -
pouca ou quase nenhuma abordagem em docéncia. Esses investimentos na capacitacio do.

pessoal. docentes, aliado & ampliagfio da formagdio dos docentes, em programas de pds-
graduagiio - em nivel de doutorado e pos-doutorado, proporcionara em médio prazo a oferta
de cursos pds-graduagiio strictu senso nas areas afins pertinentes ao Centro.

Faz-se necessdrio também viabilizar a participaciio de docentes e dos servidores técnico-
administrativos em eventos pontuais (congressos, simpdsios, etc.), como forma de manté-los
com uma formagéo e atualizagfo continuada, pois o contato com profissionais de- outros
centros ¢ universidades com cursos semelhantes aos nossos, Ja consolidados ou em fase de
instalagdo, para trocas de experiéncias e assimilagdo do modus operandis, tio necessarios na

superacdo de ctapas, que as vezes podem ser ultrapassadas sem grandes investimentos de

recursos financeiros e humanos.

Hd cinco servidores técnico-administrativos que compdem a Geréneia Téenica--

Administrativa, NAPAC, NAPAD e dio suporte as atividades académico-administrativas da
Diretoria, Coordenagiio Acadéniica, Coordenagdo do Curso de Graduagio de Engenharia
sanitiria e Ambiental e aos docentes do Centro. Estes servidores necessitam, em curto prazo,
de capacitagiio em técnicas de redagfio oficial, gestio gerencial e administrativa, uso de
aplicativos técnicos de informética - inicialmente no Word e Excel, e posteriormente em

brogramas como o Autocad e outros que dfo suporte 4 area de desenvolvimento institucional,

as areas administrativa e académica, ¢ em 4reas especilicas como a estatistica, computagio

grifica ¢ banco de dados - objetivando o suporte ao aperfeigoamento institucional e aos novos

cursos a serem oferecidos e aos laboratérios de apoio ao Ensino, Pesquisa ¢ Extensfo.

O CETEC apoia os outros cinco cursos do Centro de Ciéneias Agrarias, Ambientais e

Biologicas/CCAAB, para tanto dispde dos laboratérios de Informatica (LABINFO), Quimica
Analitica ¢ o de Bioquimica que atendem a todos os cursos oferecidos pelo CETEC e
CCAAB, e também as disciplinas dos cursos do Centro de Ciéncias da Satide sediado no
municipio de Santo Antdnio de Jesus. Ha a necessidade premente de viabilizar a instalagdo ¢
aparelhamento do Laboratério de Fisica, e em seguida os de Hidraulica, Hidrologia ¢ o de
Miquinas e Mecanizagfio Agricola, pois estes darfo suporte a pelo menos seis cursos do
campus de Cruz das Almas da UFRB. ' :

O espago fisico para os docentes ainda é precirio e insuficiente, pois h4 gabinetes que
abrigam até cinco professores em condicdes de desconforto pela falta de espago, exposicio ao
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calor ¢ falta de mobiliario (mesas, cadeiras, arquivos). Dos 28 professores do CETEC 05
ainda nélo dispem de espago em gabinetes e outros 05 docentes que compdem a Diretoria, a
Coordenagiio Académica ¢ a Coordenagdio do Curso de Graduagfio/ESA utilizam o mesmo

espago onde desenvolvem atividades administrativas para as atividades académicas (preparo -

de aula, estudo, atendimento aos discentes, etc.). Os mesmo desconfortos tém passado os
servidores que estiio alocados na Secretaria Académico-administrativa (NAPAC e NAPAD),

em numero de quatro, devido ao posicionamento do local que é exposto ao poente, mais

acentuadamente nos meses do segundo semestre.

As atividades pertinentes 4 estrutura académica - Ensino, Extensio e Pesquisa - serfio
descritas nessa ordem pela relevincia ¢ densidade que tém no CETEC, sendo que todas sc
inter-refacionam pela propria pertinéncia das finalidades de um Centro de Ciéncias.

O CETEC no semestre 2006.2 atendeu aos seis cursos oferecidos no campus de Cruz das
Almas da UFRB, sendo cinco do CCAAB (AGR, BIO, EFL, EPE, ZOO) e o de Engenharia
Sanitdria e Ambiental do préprio Centro. Foram oferecidas 16 disciplinas para quatro cursos

(AGR, EFL, EPE, ZOO) cursos com 49 turmas tedricas e 58 turmas préticas; 5 disciplinas -

para o Curso (ESA), com 6 turmas tedricas e 2 praticas; e 3 disciplinas para o Curso (BIO),
com 3

As disciplinas foram ministradas por 29 docentes, 28 deles do CETEC e 1 do CCAAB. Na
Figura 5 sfio apresentadas as cargas hordrias semanais dos docentes, que totalizaram 290
horas semanais, com uma média de 10 horas aula semanal/docente.
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Figura 5 - Carga Hordria Semanal dos Docentes - CETEC/UFRDB (Fonte: CETEC/UFRB 20.06.)'

No Quadro 26 sdo apresentadas ¢ discriminadas as cargas horarias semanais dos docentes
disciplinas/turmas e os cursos atendidos. -
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Quadro 26 - Docentes/Carga Hordria semanal/Disciplina/Turmas/Cursos Atendidos

N° | Docente C. H. Disciplina ‘| Cursos Atendidos
Semanal
Anténio Sa R « ET /6 _
01 Magalhiics Filho 12 horas | Experimentagao AGR/IZI"L/EPE/ZQO
op | CelsoLuizBorges | 4o | Bioestatistica AGR/EFL/EPE/ZOO
de Oliveira
03 Claudrfl Bloisi Vaz | 15 a5 | Desenho Técnico AGR/EFL/EPE/ZOO
Sampalo
04 | Dencs Vidal 08 horas | Mecfnica e Motores AGR/EFL/EPE/ZOO
05 | Djael Dias da Silva | 07 horas Mecanizagio Agricola AGR/EFL/EPE/ZOO
06 | Tibson Bandeira | g oras | Voo ¢ Motores | AGR/EFL/EPE/ZOO
z 06 horas cleorolopta & AGR/EFL/EPE/ZOO
, Climatologia Agricola
07 | Jodo Albany Costa | 12 horas Bioestatistica AGR/EFL/EPE/ZQO
08 | Jorge Luiz Rabelo | 08 horas Fisica Geral AGR/EFL/EPE/ZOO
gg | Jos¢ Alberto 08 horas | CETO14 Hidraulica AGR/EFL/EPE/ZOO -
Sampaio Sanlos
10 Jos;: P.Iumberto ---------- Afastado para Curso de Pés-Graduagdo
Teixeira Santos
3 ﬁ?faiay““‘“do de | 10noras | CET005 Topografia AGR/EFL/EPE/ZOO
12| Titio César de Jesus | 12 horas | CEr0 Caleulo Integral | 4 p /EF /EPE/ZOO
c leerenczlal i
13 R_uth Exalta da 20 horas CETO006 {f\lgebl'a Irdlmear AGR/EFL/EPE/ZOO
Silva e Geometria Analitica
14 An‘ton‘lo Augusto 12 horas CET 099 Quimica Geral AGR/EFL/EPE/ZOO
Oliveira Fonseca e Orgénica ‘ :
5 I3 rancisco de Souza 12 horas CE:IO.IO Fundfu'nento de AGR/EFL IEPE/ZOO
Fadigas Quimica Analitica
José Torquato de R B
16 | Queiroz 22 horas | CET011 Bioquimica ) 4 G /RF1/EPE/ZOO
. Fundamental _
Tavares/Deise : .
17 | Adson Mota Rocha | 04 horas CET007 Caleulo Integral | 5 5p/EFL/EPE/ZOO
06 horas e Diferencial ESA _
CET062 Calculo A
CET006 Algebra Linear
g |MariAmélinde | g porss | 60000 T gl | AGR/EFLERE 200
1ho Barbo 04 horas . alculo lntegral | 4 GR/EFL/EPE /Z0O
04 hora e Diferencial ESA -
Oras | CET061 Geometria
Analitica
Luciano Melo . CET008 Fisica Geral OT DR
19 Abreu 04 1101-as CET026 Fisica Geral ¢ AGR/EFL/EPE/ZOO
04 horas . BIO
; Experimental
20 | Milena Ventura da | 08 horas CET008 Fisica Geral

S GREFL/EPE/ZOO
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NY Docente
Semanal

Disciplina Cursos Atendidos

Conceigio

Sivanildo da Silva CETO‘IO Funda;pento de

21 Borges 04 horas | Quimica Analitica ESA
04 horas | CET023 Complemento | BIO

de Quimica

Fébio de Souza CET010 Fundamento de

22 . 08 horas . .- AGR/EFL/EPE/ZOO
Dias Quimica Analitica
23 | MarciaLuciana | ooy oo | CET022 Bioquimica IV | BIO
Cazelta :
94 | Antbnio Cz‘wios de 16 horas CEA I 0.13 Introdqgai) a AGR/EFL/EPE/ZO0
Souza Santos Ciéncia Computaciio :
a5 | Dilvia Patricia 08 horas | CET003 Bioestatistica | AGR/EFL/EPE/ZOO
Barreto Santana
o % Marcos Roberto da 07 horas CE'_I‘"084 Mecanizacdo AGR/EFL/EPE/ZOO
(N Silva Agricola
e e CETO029 Introdugiio &
g7 | HeberChuistiane ) o | Eng® Sanitdria ¢ ESA
Antunes Franca .
Ambiental
78 Dems Rlllaldl 08 hotas CETO‘2‘6 Geometria ESA
Petrucci Descritiva
CETO002 Construcdes
29 | Lana Clarton 08 horas | Rurais AGR/EFL/EPE/ZOO
08 horas | CET0I12 Desenho AGR/EFL/EPE/ZQO
Técnico
Odair _
30 | Vinhas/Thomas 04 horas | CET057 Geologia Geral | ESA
Gloaguen

O Quadro 27 apresentas o niumero de alunos matriculados nos cursos oferecidos pelo CCAAB
e CETEC

QUADRO 27. Alunos Ativos dos Cursos Oferecidos pelo CCAAB e CETEC —2006.2

CURSOS |
AGR |EFL |ZOO |EPE |ESA |BIO | TOTAL

Aiunps

Alunos matriculados no
CETEC

Total geral de alunos
ativos por curso

% de alunos

matriculados no CETEC
Fonte: CRA/CETEC/UFRB 2006

445 34 30 20 140 40 609

625 34 30 20 40 40 789

71,2% | 100% | 1060% | 100% | 100% | 100% | 77,2%

No Quadro 28 verifica-se a distribuigio dos alunos dos seis cursos, matriculados por '_
disciplina, sob a responsabilidade do CETEC que totalizam 1.655 vagas ocupadas, o que
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resulta na relagio de trabalho  professor aluno por  disciplina de 57
alunos/disciplina/professor (1655 vagas/29 professores). Esses valores demonstram a
necessidade, em curto prazo de contratagio de professores para algumas dlsmplmas bésicas e
outras de carater profissionalizante.

Quadro 28. Vagas ocupadas por alunos, por curso, matriculados em d1sclphnas do CETEC -
20006.2.

CURSOS '
TOTAL

DISCIPLINAS AGR | EFL | ZOO | EPE | ESA | BIO 0
CET001 — Mecénica e Motores (AGR107) | 61 6l
CET002 — Construgdes Rurais (AGR111) | 58 58
CET003 — Bioestatistica (AGR1106) 55 03 03 Ol
CET004 — Experimentacdo (AGR117) 52 04 _ 56
CET005 — Topografia (AGR134) 46 o | 46
CET006 — Algebra Linear ¢ Geometria '
Analitica (AGR158) 103107 14 0] 125
CET007 — Calculo Integral e Diferencial ' : :
(AGR159) 96 08 06 14 : 124.
CETO008 — Fisica Geral (AGR160) 84 20 04 07 R
CETO009 — Quimica Geral e Organica :
(AGRI61) 100 | 09 05 10 _ 124
CETO010 - Fundamento de Quimica
Analitica (AGRI 62) 8 17 |19 14 139
CETO011 ~ Bioquimica Fundamental .
(AGR163) 75 11 10 06 | | 102
CETO012 - Desenho Téenico (AGR172) 65 01 09 04 79
CETO013 - Introdugiio 4 Ciéneia da - :
Computagdo (AGR173) )2 15 02 69
CET0!14 — Hidraulica Aplicada (AGR206) | 66 ' 66
CET084 - Mecanizaciio Agricola . o
(AGR108) >3 |38
CCAQ035 — Meteorologia ¢ Cl:matologla 47 05 59
Agricola (AGR178) (*) '
CET 026 — Descritiva | 40 40
CET 029 - Introdugdo Eng. Sanitéria, 40 40
Amb, ¢ Satde Publica
CET 057 — Geologia Geral | 40 40
CET 061 - Geomeltria Descritiva 40 40
CET'062 — Calculo A _ 40 40
CET 026 — Complemento de Quimica 40 40
CET 026 ~ Bioquimica ' 40 40
CET 026 ~ Fisica Geral e Experimental 40 |40 .
TOTAL 1107 | 95 77 56 200 | 120 | 1655

Fonte: CRA/CETEC/UFRB 2006
(¥} discipling com wma turma sob a responsabilidade de Professor Elifson Bandeira Luz do CETEC

No curso de Engenharia Sanitiria ¢ Ambiental a Coordenagio do Curso ja instituiu uma
Comissfo para adequar o curriculo as diretrizes e implantou a orientagdo académica aos
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alunos, designando inicialmente um professor membro do Colegiado para cada trés alunos,
namero esse que se clevard & medida que outros alunos ingressarem no Curso.

O Nicleo de Gestfio de Atividades de Ensino realizou uma primeira Avaliagio dos Docentes
pelos discentes nas disciplinas dos Cursos de Engenharia Sanitéria e o de Ciéncias Bioldgicas,
sob a responsabilidade do Centro, € os resultados serfio encaminhados aos docentes para uma
auto-avaliagdo e autocritica.

No proximo semestre a Avaliagio serd objeto de ampla divulgagfio para dar transparéneia e

servir de objeto de sugestdes para a melhoria do desempenho docente e maiores investimentos -

no suporte ao Ensino (Laboratérios, equipamentos, capacitagiio dos docentes, etc.). Nio foi

possivel a aphcm;.do da Avaliagdo com todos os docentes do Centro em virtude de problemas

opcr acionais.

As atividades de Extensdo desenvolvidas pelos docentes sdo descritas tematicamente no
Quadro 29, entretanto, para aquelas que foram definidas e desenvolvidas no periodo de gestio
da anterior estrutura departamental serfio objeto de discussio ¢ redimensionamento,
principalmente no aspecto administrativo, pelo Consellio Diretor do CETEC.

Destacamos a promogdo da Aula Magna do Curso de Engenharia Sanitiria e Ambiental,
proferida pelo Professor Dr. Luiz Roberto Santos Moraes - Escola Politéenica da UFBA - e
teve como tema: Agua: Bem Comum ou Mercadoria?. Durante o evento o palestrante, além
de discorrer sobre o tema proposto, fez um histérico do Curso de Engenharia Sanitdria da
UFBA, abordou ainda sobre a regulamentagfio da profissio do Engenheiro Sanitarista ¢ teceu
consideragfes sobre o movimento de organizagio dos alunos do curso na fmmagdo do
Diretdrio Académico.

A promogdo do I° Trote Ecologico dos alunos do Curso de Engenharia Sanitaria ¢ Ambiental,
que consistiu na coleta de lixo inorgénico (platicos, garrafas, ctc.) nas margens das vias de
acesso ao campi Cruz das Almas da UFRB. Esse evento teve como objetivo sensibilizar os
alunos para a promogdo de trotes alternativos, com cunho ecoldgico e social, nos futuros

S

oY UFRB

alunos recém-ingressos no Curso de Engenharia Sanitédria ¢ Ambiental-ESA/UFRB. O evento - -

esta  registtado  em  fotos animadas e pode ser acessado  no . site
hitp://www.youtube.com/watch?v=B0pqfiTrlrs. '

E a 1" Trilha Socio-Ecolégica da UFRB que teve como objetivo a integracio dos alunos com
os docentes diante da realidade sécio-ambiental da Universidade Federal do Recéncavo da

Bahia/UFRB - campi Cruz das Almas, com a finalidade de despertar/sensibilizar os alunos ¢

docentes do Curso para futuros projetos de alcance local junto 4 comunidade residente na drea
¢ do entorno da UFRB (Projeto Volia  terra, comunidade da Linha, do Areal, da Estrada de
ferro, ete.).

Além desses tivemos as atividades de Extenséio do Professor Denis Vidal, com exposi¢io de

Tragdo Animal no municipio de Pojuca-Bahia, o Professor Djael com cursos de Mecanizagdo
Agricola no municipio de Luis Eduardo Magalhfies-Bahia.

Quadro 29 — Atividades docentes CETEC/UFRB — Semestre 2006.2

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Administragiio Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
www.ulrb.edu.br

78



AREA DE ATUACAO

DOCENTE - ADIMIN./REPR
ENSINO PESQUISA EXTENSAO ESENTACAO
Anténio Sa Andlise Assessoria em Chefe de
Ma ailﬁes‘ Filho | Estatistica Estatistica de Prontic da‘des Aericolas | Nueleo/Membro
st Projetos P 5 de Colegiado
Celso Luiz . Qualidade de Agroecologia/Agricultu | Diretoria do
Borges de Estatistica Agua/Saneament | o
i . ra Familiar CETEC
Oliveira o ambiental
Coordenadora do
Geoprocessament i ) -
, Curso Graduagio
0 e Sens. Remoto,
) . ] . - AGR
Claudia Bloisi Desenhio Gestio e Nicleo Gestiio de
Vaz Sampaio Téenico Planejamento de U

Bacias

Ensino

. . RAD/UF
Hidrograficas II;ROG UFR
_ Desenv.
Denes Vidal Mecaniz./Mec | Médquinas e Cursos Capacitagiio em | Membro de
‘ . & Motores equipamentos mecanizagio agricola Colegiado
agricolas
Djael Dias da Mecaniz./Mec | Mecanizagiio da | Cursos p/ tratoristas ¢ Membro de
Silva . ¢ Motores cultura do Sisal gestdo de maquinas Colegiado
Elilson Bandeira . . N Membro de
on Bandeira Meteorologia | Nio informado Nio informado .
Luz Colegiado .
Planejamento e
x Analise ' métodos
Jodo Albany e ans CLIIS.O-S..(]G eto Membro de
, Estatistica Experimental de | qualitativos e .
Costa . Lo Colegiado
projetos de quantitativos
pesquisa
Jorge Luiz Hidrologia de Gestor de
Rabelo ’ Fisica dguas Pesquisa/Membro
subterriineas de Colegiado
fosé Alberto Hidraulica Manejo de Bacias | Sistemas Membro de
Sampaio Santos Hidrograficas Abastecimento dguas Colegiado
Jos¢ Humberto Construgdes g(c))l:t?;jnlento em
Teixeira Santos | Rurais NSHgoes
: Rurais
José Raymundo A o o e i
de Aratijo Topografia Nao informado Nio informado Nio informado
Julio César de Matemét Metogi.c.)s Membro de
atematica Numéricos - .
Jesus . Colegiado
Computacionais
Ruth Exalta da U Cursos de Extensdo em L
Silvs o Matematica | —wmooemmmmmm e i Gestor de Ensino
ilva L Algebra .
Pos-colheita de
Antdnio Augusto Quimica produtos de Treinamento para Membro de
Oliveira Fonseca plantas cultivadas | produtores de mel Colegiado
¢ nativas
Francisco de Estudos de Chefe de Nicleo -
Souza Fadiaas Quimica Impactos Educagdo Ambiental PROGRAD/UF
A ratigs Ambientais B .
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DOCENTE

AREA DE ATUACAO

ADIMIN./REPR

o

> A -
ENSINO PESQUISA EXTENSAO ESENTACAO
Educagio :
Ambiental
José Torquato de | Quimica/Bioq Ciéncia c (- . _ Membro de
o 15 Tecnologia de Analise alimentos .
Queiroz Tavares '| uimica ) Colegiado
Alimentos
Adson Mota Matematica Equagges | Membro de -
Rocha ) Diferenciais Colegiado
Maria Amélia de Matematica Geometria i . Membro de
Pinho Barbosa ‘ Diferencial Colegiado
Luciano Melo Fisica Teoria de e Membro de
Abreu ¢ Campos Colegiado
Milena Ventura . Espectroscopia
- Fisica . e
da Conceigdo fotoactistica | e
Sivanilde da Quimica Sonoquimica i Membro de
Silva Borges ' 09 ) Colegiado

Fabio de Souza

Quimica

Analise de Trago,

Dias Alimentos
Mareia Luciana | Quimica/Biog | Microbiologia Memnbro de
Cazetta uimica Aplicada Colegiado
Antdnio Carlos 5 - .
Processament | Sistemas | | e
dos Santos T e ————
o de Dados Compuacionais | | ceeeeaee
Scuza
Coord. Desenv.
Silvia Patricia Estatistica Modelos Lineares Institucional/
Barreto Santana ‘ Generalizados Membro de
Colegiado
Gestor de
_ , . Desenv, N
Marcos Roberto | Mecaniz./Mec Equinamentos Gestio Sist Producio Extensdo/
da Silva . € Motores qauip ) ¥ Membro de
agricolas .
Colegiado

Heber Christiane
Antunes Franca

Ciéncia Meio
Ambiente

Planejamento e
Gestdo Ambiental

Implantagio de U.C

Coordenador do
Curso Graduagéo
- ESA

Denis Rinaldi
Pelrucci

Mec. Geral e
Resist. Mat.

Dindmica dos
fluidos, Projetos
de fabricacio

Membro de
Colegiado

Fonte: CETEC/UFRB 2006.

As atividades de Pesquisa desenvolvidas pelos docentes tambem constam e séo dcscmas
tematicamente no Quadro 29.

Destacam-se as atividades de pesquisa desenvolvidas pelo Professor Djael Dias da Silva no
Programa de Sisal no estado da Bahia e a participagfio no Projeto Sisal, a ser desenvolvido em
2007, no valor em torno de 1 milhiio de reais.

30
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O professor Sivanildo da Silva Borges também conseguiu aprovagio junto & FAPESB do
projeto de Pesquisa Desenvolvimento e Exploragdo de Unidade Integrada de Permeacio e
Detecglio Folométrica para Sistemas de Analises ou Injegfio de Fluxo visando a Determinagio

de Espécies Quimicas Voldteis, no valor de 21 mil reais, e jd se encontra em fase de

desenvolvimento, tendo como colaboradores o professor Fabio Dias de Souza/CETEC ¢ Fabio
Oliveira/CCS/UFRB ¢ um aluno de Iniciagio Cientifica.

O professor Heber Christiane Antunes Franca vem desenvolvendo o Projeto Timbé

financiado pelo PDA/MMA, executado pelo instituto Sapucaia em parceria com Ministério
Pablico e UFRB, onde através do Convénio, assumiu a Coordenagio Técnica. Este projeto

tem por objetivo a implantagio de uma Unidade de Conservaciio em uma area de 700 ha,

entre os municipios de Amargosa, Brejdes e Ubaira.

Os estudos estfio sendo realizados por uma equipe multidisciplinar visando diagnosticar os

meios fisico, bidtico e antrépico com a finalidade de elaboragfio do Plano de Gestdo para
referida drea. Esses estudos e o Plano de Gestdo t8m prazo de conclusiio para julho/agosto de
2007.

Estdo programados e em fase de elaboraciio para 2007 os projetos de Valorizacio Ambiental

do Campus Cruz das Almas onde se pretende trabalhar com a valorizagio dos aspectos -
sécio-ambientais, promovendo Educagfo Ambiental como instrumento de articulagio de -

agles estratégicas voltadas para preservaglio, conservagio e recuperagio do patrimdnio
ambiental, incluindo também os aspectos de saneamento bisico com o tratamento de efluentes
¢ reaproveitamento dos residuos sélidos gerados no restaurante universitirio ¢ o projeto de
Valorizacio Ambicental do Iguape.

Este Gltimo projeto encontra-se em fase de elaboragio, tem por meta principal trabathar os
recursos socio-ambientais da baia do Iguape, incluindo todos os seus sistemas ecoldgicos,

antropo-sécio-culturais ¢ histdricos, buscando identificar ¢ analisar suas potencialidades ¢

limitagBes visando medidas e ag8es voltadas para preservagfio, conservagio ¢ a produgio
sustentdvel nos sistemas florestais, estuarinos, agricolas e extrativistas.
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ANEXO I

O Conselho Universitario Provisério da UFRB foi constituido através da Portaria n°® .
093/2006, de 23/08/2006, em funcio do Estatuto desta Universidade ainda nfio ter sido
aprovado pelo Conselho Nacional de Educagio. Sua composigiio baseou-se na proposta de
Estatuto encaminhada ao Ministério da Educacio, tendo assim os seguintes membros:

1.

I1.
111.
IV.
V.
VI
VIIL
VIIL
IX.
X.
XL
XIL
XIIL
XIV.
AV.
XVIL

- Reitor;

- Vice-Reitor;

- Pro-Reitor de Planejamento;

- Pro-Reitor de Graduagio;

- Pré-Reitor de Extenséo;

- Pro-Reitor de Pesquisa e Pos-Graduacio;

- Pré-Reitor de Gesifo de Pessoas;

- Pro-Reitor de Administragio;

- Diretor do Centro de Ciéncias Agrarias, Ambientais e Biologicas;
- Diretor do Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas;

- Diretor do Centro de Ciéncias da Saude;

- Diretor do Centro de Artes, Humanidades e Letras;

- Diretor do Centro de Formagdo de Professores;

- 2 (dois) Representantes dos Servidores Técnico-Administrativos;
- 2 (dois) Representantes do Corpo Docente;

- 3 (trés) Representantes do corpo discente (um quinto dos membros néo discentes).

No exercicio de 2006 o CONSUNI Provisério se reuniu por 05 (cinco) vezes. Dentre os
assuntos apreciados por este Conselho, destacam-se:

v

RN

avaliacdo do Processo de Implantagio da UFRB, sendo relatados as conquistas e
desafios do referido processo;

defini¢fio ¢ aprovagiio do Calendario Académico para o I Semestre dos novos cursos
da Instituigdo;

normatizagiio e constituigiio da Comissdo Permanente de Pessoal Docente -CPPD; -
regulamentacio do processo de escolha dos membros da Comissfio Interna de
Supervisdo — CIS, do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em
Educagiio (PCCTAE);

aprovagdo d Calendario Académico ¢ a Agenda de Rotinas Académicas para o
semestre 2007.1; '

avaliagfio do Processo de Implantagdo da Universidade;

instalagiio do Conselho Universitario, de acordo com o Estatuto aprovado;

clei¢dio para Reitor.
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ANEXO 11

ADMINISTRACAQ CENTRAL

Reitor

Paulo Gabriel Soledade Nacif

CPF: 341.445.285-53

Endereco: Rua L 266, Inocoop, Cruz das Almas
E-mail: pgabriel@@ufba.br

Vice-Reitor

Silvio Luiz Oliveira Soglia

CPF: 286.097.005-34

Enderego: Campus Universitario de Cruz das Almas
E-mail: slsogilia@ufba.br

Procurador Geral

Carlos Valder do Nascimento

CPF: 035.070.505-44

Endereco: Rua Rui Barbosa, 235 Cruz das Almas-BA
E-mail: carlosvalder@okbahia.com

Pro-Reitor de Graduacgiio

Warli Anjos de Souza

CPF: 323.912.426-20

Endereco: Campus Universitario de Cruz das Almas

E-mail: warli@@ufba.br

Pré-Reitor de Extensio

Aelson de Almeida Silva

CPF: 385.742.845-72

Enderego: Rua Floriano Mendonga, 46 Cruz das Almas- BA
E-mail: aelson@ufib.cdu.br

Pro-Reitor de Pesquisa e Pds-Graduagio

Carlos Alfredo Lopes de Carvalho

CPF: 340.338.745-34

Endereco: Campus Universitario de Cruz das Almas
E-mail: calfredo@dutba.br

Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas

Maria Inez Almeida Oliveira Pinto

Endereco: Campus Universitario de Cruz das Almas
E-mail: miaopoufba,br
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Pro-Reitora de Administracéo

Jesusa Rita Fidalgo Sanches

Enderego: Campus Universitario de Cruz das Almas
E-mail: jesusafidalgo@yahoo.com.br

Pro-Reitora de Planejamento

Dinalva Melo do Nascimento

Endereco: Rua Rui Barbosa, 235 — Apt. 3
E-mail: dinalva.melo@okbahia.com

Pro-Reitora de Assuntos Estudantis ¢ Politicas Afirmativas
Rita de Cassia Dias

Enderego: Campus Universitario de Cruz das Almas
E-mail: redias] 23@yahoo.com.br

ADMINISTRACAO SETORIAL
DIRETORES DOS CENTROS DE ENSINO
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

Francisco Adriano de Carvalho Pereira

T e

—

o ) e 3’
“"’;/Q"Eg// UFRB

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS, BIOLOGICAS E AMBIENTAIS

Aureo Silva QOliveira

CENTRO DE ARTES, HUMANIDADES E LETRAS

Geraldo Sampaio Costa
CENTRO DE FORMACAO DE PROFESSORES

Djeissom Silva Ribeiro

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E TECNOLOGICAS

Celso Luiz de Oliveira Borges

Universidade Federal do Recdncave da Bahia. Administragfio Central, CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA

www.ufrb.edu.br



ANEXO III

1 - CUSTO CORRENTE/ALUNO EQUIVALENTE

Custo Corrente/ Aluno Equivalente = Custo Corrente (AGE +ApcTI)

1.382.521,71

Pessoal téeiico cet 6

Afastamento de docentes do pais/exterior para capacitag

©23.381,24
Afastament

1.359:140,47

Custo Corrente / Aluno Equivalente

C RS < 799,96 o
Fontes: PROPLAN (Pré-Reitoria de Planejamento)/Setor de Orcamento - PROGEP (Pré-Reitoria de Gestéo de

Passoal) - PROPEPG (Pré-Reitoria de Pesquisa ¢ Ensino de Pés-Graduagdo) — PROGRAD (Pro-Reitoria de

Graduagdo)

Custo Corrente =( Despesas Correntes da UFRB ) = ( Aposentadoria + Sentengas Judiciais+ Pensdes -
Afastamento de Docentes ¢ Téenicos para Capacitagio + Docentes e Técnicos Cedidos}

AgE = Aluno Equivalente na Graduagio

AgE = Z todos os cursos { (NpX Dpc) (1-+Fator de Retengdo) +((Ni-Np;}/4) XDsc) } X ( Peso do grupo em que
5¢ insere  curso)

Np; = Ntunero de Diplomados no ano letivo relativo ao exercicio

Ny= Nomero de Ingressantes no ano letivo relativo ao exercicio

Dyc = Duragiio padriio do curso ( SESu) -
Falor de Retengio = segundo metodologia da SESu ' : :
ApgT1= Aluno em Tempo Integral na Pés-Graduagiio (2 X Alunos de Mestrado +2 X Alunos de Doutorado )

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Administragdo Central, CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
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2 — ALUNO TEMPO INTEGRAL / PROFESSOR EQUIVALENTE 40h

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente 40h = (AcTI +ApcTE) / Professor
Equivalente 40h. '

AgTI = Aluno Tempo Integral na Graduagdo :

AgTI =T todos os cursos { (NpX Drc) (1+Fator de Retengdo) +((Ny-Npi)/4) XDec) }

ApgTI = Aluno em Tempo Integral na Pés-Graduagdo ( 2 X Matriculados no Mestrado +2 X
Matriculados no Doutorado )

Prof.Eqv.46h = DE +40h + %220 h

Aluno Tempo Integral / Professor Equivalente 40h = 979 /144,5 = 0,78

Mestrado (1° semestre

Fonte PROPPG (Pré-Reitoria de f’e.s‘qz.u.s'a e Ensino de Pés-Graduagdio) /Coordenagdo do Programa de Pos-
Graduacdo - PROGRAD

rabalho/Quantitatiy
| Total

e

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia. Administragao Ceniral. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
www,uftb.edu.br



nnnnn

3 - ALUNO TEMPO INTEGRAL /FUNCIONARIO Eqv. 40h

Aluno Tempo Integral /Funciondrio Eqv. 40h = (AGTI +APGTI)/Funcionario Eq’ﬁivalcnte :
40h

Funciondrio Eqv.40h = (44h X 1,1) +( 40h ) + (30k X 0,75)+ (24h X 0,6) + (20h X 0,5)
Aluno Tempo Integral =979
Fuancionario Eqv.40h sem Hospitais = 144,0

Aluno Tempo Integral /Funcionario Eqv. 40h semn Hospitais = 979 /1440 = 6,80

'Equwalente 40h.do Quadro Afastados/ 0
Capacatagao( ) :

Prestadores de  Servicos Vigilancia

E( i .

Funciondrios — Ano 2006 . . Regime de Trabalho/Quantitativo .
- . 20h  24h . 30h 40k

44h -Totait :

Portaria ¢ Limpeza (Sem postos dos _ ' SR o L
IIospltam) _ -0 0 0 39 0 .39

T otal Funciondrio Eqv.

0 (+) (-)

0 0. 0. 144 0 144

Fonte: - PROAD/ Coordenagiio de Convénios e Contratos - PROGEP

FUNCIONARIO Eqv. 40h/PROFESSOR Eqv.40h = 144/144,5 = 1,60
5 - GRAU DE PARTICIPACAO ESTUDANTIL (GPE) - GRADUACAO
GPE = Alunos Tempo Integral na Graduagfo (AgTI) / Aluno Matriculados na Graduagdo ( AG.)

GPE=921/1.206 = 0,76

Matriculados ( Ag) (apenas 2° semestre S e - 1206

“Fonte: PROGRAD
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6 — GRAU DE ENVOLVIMENTO NA POS-GRADUACAO - GEPG

GEPG = Apc/ (AG+APG )
GEPG =29/1.235 = 0,02

Apg = Alunos Matriculados no Mestrado + Doutorado |

Ag = Alunos Matriculados na Graduagio

'Total-'(cradua_c;ﬁoa&PG'.)f_. S 1,235

Fonte: PROGRAD - PROPPG

7— CONCEITO CAPES NA POS- GRADUACAO - Ano 2006

MESTRADO DOUTORADO

1 Ciéncias A 1a1 1as

Média do Progr ama, :
Fonte: PRPPG/Comdenag:ao do Programa de Pds-Graduagio

8 - INDICE DE QUALIFICAGAO DO CORPO DOCENTE - IQCD
IQCD =(5SD+3M+2E +G )/ (D+M+E + G)

"

Doutores (D) ( peso 5

Fonlc PROGEP
* Afastados para Capacitagiio e Cedidos pala outros Orgdos { com ¢ sem onus)
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9 - TAXA DE SUCESSO NA GRADUACAO - TSG
Expressa a relagfio entre o nlumero total de diplomados por curso, no ano base t e o nlunero

total de ingressantes em (t-i) , sendo que i varia de acordo com o tempo médio de conclusio
de cada curso

TSG =2 Diplomados (/ 2 Ingressantes (.

Fonte: PROGRAD

QUADRO RESUMO DE INDICADORES - MODELO TCU

- R$799,96

CONCEITO CAPES DO UNICO PROGRAMA DE PG/
INDICE BE QUALIEICACADD0 CORPO IOCENTE

9 TAXA DE SUCESSO NA GRADUAGAO ~TSG = | 048

Fontes: PROPLAN- PROGEP- PROPEPG -.PROGRAD - - PROAD

Qbs: Cdlculos conforme documento Orientagdes para cdleulo dos Indicadores de Gestéo decisdo
TCU 408/2002- Plendrio '
Versdo revisada janeiro de 2006
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OBSERVACOES:

o Dados inclusos no relatério da UFBA, portanto para a UFRB apenas as informagdes a
partir de (1 de julho de 2006.

o Foi considerado apenas o segundo semestre devido ao inicio das atividades como
UFRB.

e Cursos da Escola de Agronomia Integrados 2 UFRB apenas em julho de 2006.
o Cursos novos com inicio das atividades em 16/10/06 sem conclusdo do semestre.,
o Projecdo de diplomados 2006, cujo colagio de grau ocorrerd em 02/07.

e Os prestadores de servigos atuaram a partir de 11/06, pois de janeiro a outubro de .
2006 os prestadores eram de responsabilidade de UFBA. Sio eles:

a) Vigilancia e portaria - apenas nos meses de novembro e dezembro.
b) Limpeza - apenas no més de dezembro.

Universidade Federal do Recéncavo da Bahia. Administragdo Central. CEP 44380-000 - Cruz das Almas — BA
www.ufrb.edu.br



ANEXO IV

QUADRO DE SERVIDORES
POR LOTACAO



RELAGAQ PESSOAL DOCENTE

NOME LOTAGCAOQO
ALENE DA SILVA LINS CAHL
AMILL.CAR BAIARDI CAHL
ANA CRISTINA AUDEBERT RAMOS DE OLIVEIRA CAHL -
ANDERSON RIBEIRO OLIVA, CAHL
ANDRE LUIS MOTA ITAPARICA CAHL
AYRSON HERACLITO NOVATO FERREIRA CAHL
CAMILA FERNANDA GUIMARAES SANTIAGO CAHL
CARLOS JESUS RIBEIRO CAHL
CRISTINA FERREIRA SANTOS DE SQUZA CAHMHL
FABIO DUARTE JOLY CAHL
FABRICIO LYRIO SANTOS CAHL
GABRIELE GROSSI CAHL
HENRY LUYDY ABRAHAM FERNANDES CAHL
LUCILEIDE COSTA CARDOSO CAHL.
LUIZ ANTONIO SILVA ARAUJO CAHL
LUIZ FERNANDO SARAIVA CAHL
LUIZ HENRIQUE SA DA NOVA CAHL
NUNO GONGCALVES PEREIRA CAHL
PAULO CESAR MIGUEZ DE OLIVEIRA CAHL
PAULO CESAR OLIVEIRA DE JESUS CAHL
RENATA PITOMBC CIDREIRA CAHL
RITA DE CASSIA SILVA AMILCO CAHL
RITA DE CASSIA SILVA DORIA CAHL
Robério Marcelo Rodrigues Ribeiro CAHL
XAVIER GILES VATIN CAHL
Adson Pereira de Almeida CCAAB
Alexandre Aimérico Almassy Junior CCAAB
Alicia Ruiz Olalde CCAAB
Ana Cristina Fermine Soares CCAAB
Ana Cristina Vello Loyola Dantas CCAAB
Ana Maria Lima de Almeida CCAAB
Anacleto Ranulfo dos Santos CCAAB
ANDREA VITA REIS MENDONGA CCAAB
Aureo Silva de Oliveira CCAAB
Benedito Marques da Costa CCAAB
Carla Fernandes Macedo CCAAB
Carlos Alfredo Lopes de Carvalho CCAAB
Carlos Augusto Pereira Fitho CCAAB
Clovis Matheus Pereira CCAAB
Clovis Pereira Peixoto CCAAB
Deoclides Ricardo de Souza CCAAB
Edgar Santos Filho CCAAB
EDNA LOBO MACHADO CCAAB
ELINSMAR VITORIA ADORNO CCAAB
Elvis Lima Vieira CCAAB
FABIANO MACHADO MARTINS CCAAB
Fabio Botelho CCAAB
FRANCELI DA SILVA CCAAB
Gabriel Jorge Carneiro de Oliveira CCAAB
Geraldo Sampaic Costa CCAAB
Grimaldo Jorge Lemos de Carvaiho CCAAB
HEBER CHRISTIANE ANTUNES FONSECA CCAAB
Heraldo Soares de Vasconcelos Sampaio CCAAB




Joelito de Oliveira Rezende

Jorge Antonio Gonzaga Santos

Jorge Fernando Guerreiro

JORGE TECDORO DE SQUZA

José Aecio Rodrigues

José Alberto Bandeir Ramos

José Carlos Ribeiro de Carvalho

José Fernandes de Melo Fitho

José Lydio Meira

José Olino Almeida de Andrade

Lea Araljo de Carvalho

Leandro Portz

LETICA SANTOS REZENDE

Manoel Teixeira De Castro Neto

Marcelo Borges Tesser

MARCIO LACERDA LOPES MARTINS
Maria Angélica Pereira de Carvalho
MARIA DA CONCEICAQ DE MENEZES SOGLIA
Maria das Gragas Vidal

Maria de Fatima da Silva Pinto Peixoto
Maria do Carmo Martins Marques da Costa
Maria Vanderly Andrea da Silva

OLDAIR DEL ARCO VINHAS COSTA
OGten Meira Margues

Paula Angela Umbelino Guedes Alcoforado
Paulo César Lemos de Carvalho

Paulo Gabriel Soledade Nacif

Ricardo Duarte Abreu

Ricardo Luiz Cardoso

RODRIGO PIRES DO NASGIMENTO
Rozimar de Campos Pereira

Samuel Conceicao Nunes

SERGIO SCHWARZ DA ROCHA

Silvio Luis de Ofiveira Soglia

Simone Alves Silva

Soraia Barreto Aguiar Fontles

Soraya Maria Palma Luz Jaeger

Valfredo da Silva Pereira

Vital Pedro da Silva Paes -

Warli Anjos de Scuza

Washington Luiz Cotrim Duete

Weliton Antonio Bastos de Almeida -
CLAUDIA VALLE CABRAL DIAS DOS SANTOS
DANIELA GOMES DOS SANTOS BISCARDE
DARCY DE ALMEIDA PAIXAO

DJENANE BRASIL DA CONCEICAQ
EVENICE SANTQOS CHAVES

FABIO SANTOS DE OLIVEIRA

FABIOLA MARINHO COSTA

Francisco Adriano de Carvalho Pereira
FULVIO BORGES MIGUEL

GIVANILDO BEZERRA DE OLIVEIRA
ISABELLA DE MATOS MENDES DA SELVA
[ISADORA BALSINI LUCIO

MARCILIO DELAN BALIZA FERNANDES
PATRICIA MARTINS DE FREITAS

CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB

CCAAB

CCAAB
CCAAB
CCAAB
CCAAB
Ccs
CCs
CCs
CCS
CCs -
CCs
CCS
CCS
CCs
CCs
CCs
CCS
CCs
CCS
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PAULO JOSE LIMA JUIZ CCs
TANIA CRISTINA FERNANDES DE FREITAS SANTANA CCS
THIAGO ONOFRE FREIRE CCS
Adsen Mota Rocha CETEC
Antonio Sa Magalh&es Filho CETEC
Antdnio Augusto Oliveira Fonseca CETEC
Celso Luiz Borges de Oliveira CETEC
Claudia Bloisi Vaz Sampaio : CETEC
Denes Vidal CETEC
Djael Dias da Silva CETEC
Elilson Bandeira Luz CETEC
FABIO DE SOUZA DIAS : CETEC
Francisco de Souza Fadigas CETEC
Jo&o Albany Costa CETEC
Jorge Luiz Rabelo CETEC
José Alberto Sampaio Santos CETEC
Jose Humberto Teixeira Santos CETEC
José Raymunda de Aratjo CETEC
José Torquato de Queirdz Tavares CETEC
Julio César de Jesus CETEC
MARIA AMELIA DE PINHO BARBOSA CETEC
MILENA VENTURA CASTRO MEIRA CETEC
Ruth Exalta da Silva CETEC
ALESSANDRA GOMES CFP
ANDREIA BARBOSA DOS SANTOS CFP
ANTONIC ANDRADE DO ESPIRITO SANTO CFP
CLAUDIO ORLANDO COSTA DO NASCIMENTO CFP
DJEISSOM SILVA RIBEIRO CFP
EDILENE EUNICE CAVALCANTE MAIOLE CFP
EDUARDO DAVID DE OLIVEIRA CFP
JABES FRANCISCO ANDRADE SILVA CFP
KAROLINE BRITO DE BRITO CFP
LUIS FLAVIO REIS GODINHO CFP
MARIA DA GRAGCA ANDRADGE DIAS CFP
MARIVALDO CRUZ DO AMARAL CFP
RICARDO DE CARVALHO FALCAO CFP
RITA DE CASSIA DIAS PEREIRA DE JESUS CFP
lL.egenda

CAHL - Centro de Artes, Humanidades ¢ Lefras

CCAAB - Centro de Ciéncias Agréarias, Ambientais e Biclogicas
CCS - Centro de Ciéncias da Saude

CETEC - Centro de Ciéncias Tecnologicas

CFP - Centro de Formagéo de Professores
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Anexao Il - Composigén do Quadro de Servidores Técnico-Administrativos

CARGD

QUANTIDADE

ADMINISTRADOR

ARMAZENISTA

ASSISTENTE DE LABORATURIO

ASSISTENTE EM ADMINISTRAGACD

ATENDENTE DE CONSULTORID-AREA

AUXILIAR DE AGROPEGUARIA

AUXILIAR DE COZINHA

AUXILIAR EM AOMINISTRACAQD

AUXILIAR EM AGRDPECUARIA

BIBLIOTECARID BOCUMENTALISTA

CARPINTEIRD

CONTINU

CONTRAMESTRE-OFICIO

COZINHEIRD

“ECONDMISTA

ELETRICISTA

ENGENHEIRD AGRONOMD

GARGON

JARDINEIRD

MECANICD

MOTORISTA

MUSEDLOGO

ODONTOLGO

OFERADCR DE MATULINA COPIADORA

PEOREIRD

SECRETARIA EXECUTIVA

SERVENTE DE OBRAS

TECNCO EM CONTABILIDADE

TECNICO DE LABORATORIO

TECNICO EM AGROPECUARIA

TECNICT EM ASSUNTOS EDUCACIONAIS

TECNICD EM ENFERMAGEM

VIGILANTE

TOTAL

Servidores em Exercicin Provisdric:

Assistente em Administragan - (12
Auxiliar em Administragao - Of

" fante- SUPE.
Hase - 12772008



UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
E’ré-Reitoria de Gestido de Pessoal

Servidores Admitidos em Z006 - {8
Servidores Redistriburdos da UFBA - 88

Servidores Por Area
Area Meio - 58
Area Fim - 43

Fante - SWPE

 fase-12/2006
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VOLUME IV

DECLARACAO DA UNIDADE DE
PESSOAL



VOLUME V

RELATORIO E PARECERES DE
ORGAOS E ENTIDADES



Ministerio da Educacgdo
Universidade Federal do RecOncavo da Bahia
Gabinete do Reitor

DECLARACAQ

Declaramos para os devidos fins, que a Universidade Federal do
Recdncavo da Bahia, criada por desmembramento da Universidade
Federal da Bahia, conforme Lei n°® 11.151/05, ainda néo instituiu o seu
orgao de controle interno, em fungao da inexisténcia, no momento, de
servidores com qualificacdo e perfil adequados para assumir as
responsabilidades de um érgédo de controle interno, isto em decorréncia
destes servidores técnico-administrativos, na sua maioria herdados da
UFBA, possuirem baixa qualificacdo, bem como pelos mesmos néo
terem o conhecimento técnico necessario para o desempenho de tais

atribuicdes.

Cruz das Almas, 28 de Fevereiro de 2006.

."/ ' |
Paulo Gabriel Soledade Naogif
Reitor




MINISTERIO DA EDUCACAQ
Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
PROGEP - Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoal

DECLARACAO
__é”“"w’
Declaro, para os devidos fins, que os ocupantes de Cargo
Comissionados e/ou Fungfo Gratificada desta Universidade, integrantes do
Rol de responsdveis, entregaram sua Declaragio de Bens do exercicio 2006,
na forma da legislacio vigente. :
Cruz das Almas, 28 de fevereiro de 2007
N . " / . . .
9 Maria Inés AJheida de Oliveira Pinto

Pro-Reitofa de Gestdo de Pessoal



