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EDITAL DE SELECAO 01/2026

Estabelece normas e condigdes ao Processo
Seletivo de Aluno/a Regular do Curso de
Especializagdo de Inclusdo e Diversidade na
Educagdo, programa de Pos-graduacao Lato
Sensu, do Centro de Ciéncias da Satde da
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia,
para ingresso no primeiro semestre académico
do ano de 2026.

1. DO EDITAL DE SELECAO

A Universidade Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa,
P6s-Graduagao, Criacao e Inovagdo (PPGCI), da Superintendéncia de Educacdo Aberta e a
Distancia (SEAD), do Centro de Ciéncias da Satude e do Colegiado do Curso de Especializagao
em Inclusdao e Diversidade na Educacdo, por meio de comissao instituida pela Dire¢ao do
CCS/UFRB, torna publico o processo seletivo para o ingresso de alunos/as regulares no Curso
de Especializacao em Inclusdo e Diversidade na Educacao, Programa de pds-graduagdo Lato
Sensu, na modalidade a distancia, no primeiro semestre académico de 2026, conforme as
normas e condi¢des especificadas no presente edital.

2. DO OBJETIVO DO CURSO

O Curso de Especializagdo em Inclusdo e Diversidade na Educagdo, na modalidade a distancia,
visa qualificar profissionais do campo da educagao publica de modo a potencializar o papel da
escola como promotora do sucesso educativo dos estudantes, por meio da promogao efetiva da
inclusao e do reconhecimento das diversidades no cotidiano dos espagos educativos.

3. DAS INFORMACOES SOBRE O CURSO

O curso tera duragdo de 18 (dezoito) meses, contabilizando uma carga horaria total de 508
(quinhentos e oito) horas. O /A discente devera elaborar e apresentar um Trabalho de Conclusao
de Curso (TCC), conforme Regimento Interno. O curso esta organizado em moédulos de
aprendizagem, ou seja, tem formato modular, com 4 (quatro) modulos constituidos por seus
respectivos conjuntos de componentes curriculares obrigatorios, que serdo oferecidos ao longo
de quatro semestre letivos: Modulo 1 — Diversidade e inclusdo na educagdo; Modulo 2 —
Educagao para as relagdes étnico-raciais; Modulo 3 — Promocgao da Diversidade e Inclusao na
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Escola; Modulo 4 - Trabalho de Conclusao de Curso. Estes modulos serdo compostos por
apresentacdo das unidades, objetivos de ensino, textos, apresentacdo de sl/ides, animagdes,
videos, casos, exercicios de autoavaliagdo, bibliografia, links, forum de discussao e atividades
especificas. Sera utilizada a metodologia da problematizacdo em que os alunos deverdo ter a
capacidade de detectar os problemas reais e buscar solu¢des adequadas, originais e criativas,
bem como apropriadas a realidade onde estdo sendo empregadas. O curso serd realizado na
modalidade a distancia por meio da internet, com encontros presenciais para discussoes,
orientacdes e avaliacdes nos polos UAB onde o(a) discente devera se vincular no ato da
matricula. Estdo previstos 4 (quatro) encontros presenciais, sendo 3 (trés) para a realizagao de
Seminarios Tematicos e o quarto encontro para a apresentacdo do Trabalho de Conclusdo do
Curso (TCC). Os encontros ocorrerdo em dias e horarios previamente agendados, nos polos de
educagdo a distancia, respectivos de cada discente. As datas dos encontros serdo divulgadas
previamente. As despesas de locomog¢ao e hospedagem para a participagdo dos encontros
presenciais serdo de exclusiva responsabilidade dos alunos. Os discentes que concluirem com
aproveitamento os médulos do curso, com seus respectivos componentes curriculares, poderao
receber certificado de extensdo, de acordo com os componentes da matriz que tenham
integralizado (ANEXO 6).

O(A) aluno(a) que cumprir todos os componentes curriculares, incluindo o TCC, com
aprovacao de 100% (cem por cento), atendendo a todas as exigéncias do curso, recebera
Certificado de Pos-Graduagdo Lato Sensu, em nivel de Especializagdo expedido pela
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia - UFRB.

4.DO PUBLICO ALVO

Destina-se aos trabalhadores/as do campo da educagao publica preocupados/as em proporcionar
ambientes educacionais inclusivos e diversos. Tendo como area de concentragdo: Inclusdo e
Diversidade na Educagao. Os/As candidatos/as deverao:

a) Graduagdo concluida em curso reconhecido pelo MEC, com data de conclusao do curso
anterior a data de matricula no curso;
b) Possuir habilidade para utilizar computadores e dispor de recursos ageis de conectividade
com internet, e-mail, forum, chat, etc;

c) Dispor de pelo menos 10 (dez) horas semanais para estudo;

d) Os candidatos que ndo se enquadrem no perfil apresentado poderdo ter sua inscri¢ao
avaliada, caso haja vaga remanescente. Contudo, destaca-se que o diploma de graduagado ¢
item de exigibilidade inquestionavel para cursar a especializagao

5. DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO EDITAL

Abertura do Edital 26/02/2026
Impugnac@o do Edital 27/02/2026
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Periodo de inscrigodes 28/02 — 15/03/2026
Divulgacdo das inscri¢des homologadas 20/03/2026
Periodo para interposi¢do de recurso para os resultados da 21 a23/03/2026
homologac@o das inscrigdes

Resultado do recurso da homologagdo das inscri¢des 24/03/2026
Divulgacdo do resultado preliminar do processo seletivo 31/03/2026

Periodo para interposi¢do de recurso para os resultados preliminar do | 01 e 03/04/2026
processo seletivo
Divulgacdo do julgamento dos recursos relacionados com o resultado | 06/04/2020
preliminar do processo seletivo

Divulgacdo do resultado parcial do processo seletivo 07/04/2026

Reenvio de video a8 COPARC pelo/a candidato/a, quando solicitado A ser divulgada no site do
Programa

Resultado preliminar do Processo de heteroidentificacao A ser divulgada no site do
Programa

Prazo para interposi¢ao de recurso ao resultado do Processo de A ser divulgada no site do

heteroidentificacdo Programa

Resultado do Processo de heteroidentificagdo A ser divulgada no site do
Programa

Data limite para divulgacdo do resultado final do processo seletivo 27/04/26

Confirmagao da matricula 28 e 30/04/2026

Inicio das Aulas 11/05/2026

6. DO NUMERO DE VAGAS

6.1.Serdo ofertadas 150 (cento e cinquenta) vagas, distribuidas entre os polos do curso, em
conformidade com a Resolugdo CONAC n° 033/2018 e o artigo 12 da Resolucdo n°
014/2021 da UFRB, conforme detalhado a seguir:

UF |[CIDADES — AC* PN** QIT*** PCD*#** | ST***** | Total de
POLOS 50% 20% 15% 5% 10% vagas

BA [Mundo 15 06 05 01 03 30
Novo

BA |Rio Real 15 06 05 01 03 30

BA |[tabuna 15 06 05 01 03 30

BA [Santo 15 06 05 01 03 30
Estevao

BA [[taberaba 15 06 05 01 03 30
TOTAL 75 30 25 05 15 150
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AC*: Vagas para Ampla Concorréncia; PN**: Vagas para Pessoas Negras; QIT***: Vagas
para Pessoas Quilombolas, Indigenas e Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis);
PCD****: Vagas para Pessoas com Deficiéncia; ST*****: vagas para servidores técnico-
administrativos da UFRB.

6.2. Deverao ser selecionados 20% (vinte por cento) de candidatos a mais em cada polo que o
numero de vagas definidas (150), na condicao de suplentes, para o caso de algum candidato
inicialmente indicado ndo atender a satisfatoriamente aos requisitos previstos e como forma de
assegurar que todas as vagas sejam preenchidas.

6.3. Os candidatos selecionados como suplentes, desde ja, t€ém ciéncia de que somente serdo
convocados de acordo com a respectiva ordem de classificagdo e diante da vacancia dentre os
candidatos titulares.

6.4. O preenchimento das vagas do Curso serd mediante a classificagdao final do processo
seletivo até o preenchimento total do nimero de vagas. O curso so6 sera efetivado no polo caso
atinja o nimero minimo de participantes (25 estudantes).

6.5.Reserva de vagas

6.5.1. 15 (quinze) vagas, correspondente a 10% (dez por cento) do total de vagas, poderdo ser
ocupadas por Servidores/as Técnico-Administrativos/as do Quadro Efetivo da UFRB, desde que
atendam aos quesitos de mérito deste Edital, em atendimento a Resolucdo 02/2009 do
CONSUNI (Art. 29, paragrafo tnico). Candidatos/as Servidores/as Técnico- Administrativos/as
do quadro efetivo da UFRB deverdo indicar no ato da Inscri¢do a op¢do de modalidade de
vaga.

6.5.2. O presente edital, no que concerne a politica de cotas, estd amparado pela Resolucao
CONAC 033/2018, a qual dispde sobre o sistema de cotas raciais para o acesso € outras politicas
de agdes afirmativas para a Permanéncia de Estudantes Negras(os), Quilombolas, Indigenas,
Pessoas Trans (Transgéneros, Transexuais e Travestis) € Pessoas com Deficiéncia em todos os
cursos de pos-graduacao da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

6.5.3. Dentre as vagas oferecidas neste edital, atendendo a politica de cotas, 30 (trinta) vagas
poderdo ser destinadas a candidatos autodeclarados Negros, correspondente a 20% (vinte por
cento) das vagas, 5 (cinco) vaga para Pessoas com Deficiéncia, correspondente a 5% (cinco por
cento) das vagas, e 25 (vinte e cinco) vagas para Indigenas, Quilombolas e Pessoas Trans,
correspondente a 15% (quinze por cento) das vagas, distribuidas por polo conforme tabela
acima.

6.5.4. Os/As candidatos/as Negros/as, Quilombolas, Indigenas, Pessoas Trans e Pessoas com
Deficiéncia concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com sua classificagdo no processo seletivo.

6.5.5. Os/As candidatos/as Negros/as, Quilombolas, Indigenas, Pessoas Trans e Pessoas com
deficiéncia aprovados dentro do nimero de vagas oferecido pela ampla concorréncia ndo serdo

computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas.
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6.5.6. Na hipotese de nao haver candidatos aprovados em nimero suficiente em determinada
modalidade de reserva de vagas, a(s) respectiva(s) vaga(s) ndo preenchida(s) sera(2o)
deslocada(s) para a ampla concorréncia.
6.5.7. Cabe a Comissdo Examinadora do processo seletivo verificar se todos os documentos
solicitados aos/as candidatos/as optantes por vagas reservadas foram devidamente anexados no
sistema SIGAA na inscricdo. A auséncia de qualquer dos documentos solicitados ou
documentos corrompidos/inacessiveis/ilegiveis/nao visualizaveis, implicard que a inscri¢ao
pelas vagas reservadas sera convertida em inscri¢ao pela ampla concorréncia.
6.5.8. Cabe ao COPARC, através de suas Comissoes, a analise da documentagao relativa aos/as
candidatos/as optantes pela reserva de vagas.
6.5.9. Somente os/as candidatos/as convocados/as a ocupar vagas ofertadas através das
modalidades de cotas raciais deverdo, obrigatoriamente, passar pelo procedimento de
Heteroidentificagao Racial.
6.5.10. O/A candidato/a que tiver sua autodeclaracdo indeferida pela COPARC/CAPED sera
eliminado/a do processo seletivo, mesmo que tenha nota para aprovagao na ampla concorréncia,
conforme Resolugdo CONSUNI 03/2018 da UFRB.
6.6. Processo de Heteroidentificacdo
6.6.1. A Comissdo de Afericdo de Autodeclaracdo da UFRB (CAAD), constituida pela
Resolugado CONSUNI 003/2018, procederda a Heteroidentificagdo dos/as candidatos/as
pretos/as ou pardos/as a partir da andlise dos seguintes documentos a serem postados no sistema
SIGAA no momento de sua inscrigdo ao processo seletivo:
I. Uma foto frontal e uma foto de perfil individuais, recentes e coloridas, de acordo com as
seguintes especificagdes:
a. 01 foto frontal (de frente, de acordo com a Figura 01): colorida, da regido da cabega
até a regiao do ombro, de forma completamente visivel e centralizada;
b. Orientagdes para a foto: 01 foto de perfil (de lado, de acordo com a Figura 02):
colorida, do ombro para cima, rosto e corpo de lado na foto; com boa resolu¢ao; com
boa iluminacdo - fazer a foto durante o dia, préximo de uma janela aberta ou de uma
lampada acesa, posicionando seu rosto a favor da luz, ou at¢ mesmo fazer em area
externa aproveitando a luz do sol; fundo claro: procurar parede clara; sem maquiagem;
sem filtros de edigdo; sem aderecos (6culos, bonés e outros que possam cobrir cabelos,
pescoco e bracos); salvar a foto em formato png ou jpg ou jpeg.
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hd A

Figura 01 - Modelo de foto frontal Figura 02 - Modelo de foto de perfil
Fonte: UFRB / ASCOM Fonte: UFRB / ASCOM

II. 01 video, que devera ser gravado e postado no sistema SIGAA no momento da inscrigdo do/a
candidato/a no processo seletivo e que devera obedecer as seguintes especificagdes:
a. No ato da gravacdo do video, o/a candidato/a devera dizer aseguinte frase: “Eu,
[dizer o nome completo], CPF [dizer o nimero do CPF], me autodeclaro [dizer uma das opgoes:
da cor parda ou da cor preta]”;

b. Orientacdes para gravagdo do video: posicdo frontal: regido da cabeca (inteira) até a
regiao do ombro, de forma completamente visivel e centralizada; imagem colorida (nao
sera aceito video em preto e branco); boa iluminagdo: gravar o video durante o dia,
proximo de uma janela aberta ou de uma lampada acesa, posicionando seu rosto a favor
da luz, ou até mesmo gravar em area externa aproveitando a luz do sol; fundo claro:
procurar parede clara; sem maquiagem; sem filtros de edi¢dao; sem aderegos (6culos,
bonés e outros que possam cobrir cabelos, pescogo e bracos); salvar o video em formato
mp4 ou mov ou avi ou flv ou webm ou wmyv ou mkv ou 3gp ou mpeg ou ogg.

6.6.2. O procedimento de heteroidentificacdo dos/as candidatos/as pretos/as ou pardos/as sera
mediante analise dos aspectos fenotipicos por meio do video e das fotos anexados ao sistema
na inscri¢ao. De acordo com § 1° do Art. 14 da Resolugao CONSUNI N° 003/2018 — UFRB,
entende-se por fendtipo o conjunto de caracteristicas fisicas do individuo, predominantemente
a cor da pele, a textura do cabelo e os aspectos faciais, que, combinados ou ndo, permitirao
validar ou invalidar a autodeclaragdo, considerando o quesito de cor e raca usado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE) e excluidas as consideragdes sobre ascendéncia;

6.6.3. A UFRB nao aceitara video ou foto realizada ou alterada por meio de engenharia social,
bem como ndo se responsabilizard por aquela ndo recebida por quaisquer motivos de ordem
técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento das linhas de
comunicagao, por procedimento indevido, bem como por outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, sendo de responsabilidade do/a  candidato/a acompanhar a situagao
da postagem das midias digitais. A COPARC, podera solicitar reenvio de video ao/a
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candidato/a, através do link https:/forms.gle/GAoLX3jyyqs3zYBx8 quando o video enviado no
SIGAA durante a inscri¢do ndo estiver com as especifica¢des adequadas.
6.6.4. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente
apresentados, inclusive imagem e certiddes referentes a confirmagdo em procedimentos de
heteroidentificagdo realizados em concursos publicos federais, estaduais, distritais e
municipais, mesmo sendo de outras institui¢des de ensino;
6.6.5. A UFRB reserva-se o direito de convocar o/a candidato/a, a qualquer tempo, para
procedimento de heteroidentificacdo presencial, ou de forma remota através de
videoconferéncia, garantindo a ampla defesa e o contraditorio, diante da presenga de indicios
de fraude ou denuncias, que ndo atendam as exigéncias do edital que rege este processo seletivo
ou demais normas aplicaveis, mesmo na condi¢do de matricula confirmada, podendo acarretar o
cancelamento da matricula.
6.6.6. Conforme art. 16 da Resolugdo CONSUNI 033/2018, a aferi¢do dos/as candidatos/as
indigenas sera feita com base na autodeclaragdo e andlise documental.
6.6.7. Os candidatos que se autodeclararem indigenas deverdo apresentar dos seguintes
documentos:

a. Termo de Autodeclaracdo de Identidade Indigena (TADII) devidamente preenchido,

assinado e com foto anexada (Anexo A);

b. 3 (trés) declaracdes distintas, assinadas, cada uma, por uma lideran¢a reconhecida, de

sua comunidade sobre a sua condi¢ao de pertencimento étnico (ou uma declaragao tinica

com assinatura das trés liderangas).
6.6.8. Conforme art. 16 da Resolucado CONSUNI 033/2018, a afericao dos/as candidatos/as
quilombolas seré feita com base na autodeclaracdo e analise documental.
6.6.8.1. Os candidatos que se autodeclararem quilombolas deverdo apresentar dos seguintes
documentos:

a. Formulario Termo de Autodeclaracio de Identidade Quilombola (TAIQ)

devidamente preenchido, assinado e com foto anexada (Anexo B);

b. Declaracao de sua respectiva comunidade que o/a candidato/a reside em comunidade

remanescente de quilombo, assinada por pelo menos 1 (uma) lideranca reconhecida pela

comunidade (Anexo C), ou comprovante de residéncia de comunidade quilombola

(Original e Copia);

c. Ata ou outro documento comprobatério da condi¢do de lideranga, com

reconhecimento de firma em cartorio.
6.6.9. Os/As candidatos/as que se autodeclararem Pessoa Trans (transgénero, transsexual e
travesti) deverdo preencher formulario de autodeclaragdo de Pessoa Trans devidamente
preenchido, assinado e com anexacao de foto (TAPT) (Anexo D) no ato da inscrigao.
6.6.10. A avaliagdo de candidatos/as que se autodeclararem Pessoa com Deficiéncia serd
realizada pela Comissdao de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia (CAPED) (Académica),
baseada na Lei 13.146/2015, Decreto 5.296/2004 e Decreto 3.298/99. A CAPED fara analise ¢
verificacdo do Laudo Médico assinado por médico/a especialista na area da deficiéncia alegada
pelo/a candidato/a atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia. Ocorrerd a pré-analise
com os documentos na etapa de selecdo e uma analise final, no periodo posterior a pré-
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matricula mediante convocacao para entrevista, no formato remoto.
O/A candidato/a que se indicar ser Pessoa com Deficiéncia deverd apresentar 8 CAPED:

a. Formulario de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia devidamente preenchido,

assinado ¢ com foto anexada (Anexo E);

b. Relatorio Descritivo de Funcionalidade (Anexo F);

c¢. Laudo Médico emitido nos ultimos 12 (doze) meses:
1. Nos casos em que a deficiéncia aparente irreversibilidade, o prazo de validade
de laudo ndo serd exigido, desde que o apresentado ateste a espécie, 0 grau ou o
nivel de deficiéncia com expressa referéncia ao Codigo correspondente da
Classificacdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados a
Satude (CID em vigor);
ii. O Laudo médico devera conter o cédigo correspondente da Classificacao
Internacional de Doenga (CID), o nome legivel e nimero do registro no
Conselho Regional de Medicina (CRM) do/a médico/a que forneceu o laudo,
além de fornecer detalhes sobre as limitagdes funcionais do(a) candidato(a) na
pratica;
iii. O/A candidato/a com deficiéncia auditiva, além do referido laudo, devera
apresentar exame de audiometria, no qual conste o nome legivel, assinatura e
numero do Conselho de Classe do/a profissional que realizou o exame;
iv. O/A candidato/a com deficiéncia visual, além do referido laudo, devera
apresentar exame de acuidade visual no qual conste o nome legivel, assinatura e
nimero do Conselho de Classe do/a profissional que realizou o exame;
v. Para candidatos/as com deficiéncia intelectual, somente sera aceito laudo
emitido por médico/a psiquiatra ou neurologista.

7. DAS INSCRICOES

7.1. As inscrigdes serdo gratuitas e realizadas somente via internet e estardo disponiveis em link
proprio no sitio do CCS?UFRB, disponivel no endereco:
https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-seletivo-de-aluno-a-regular-do-curso-
de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao

7.2. O/A candidato/a devera acessar o Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas
— SIGAA ( https://sistemas.ufrb.edu.br/sigaa/public/home.jsf) / Processos Seletivos Lato
Sensu e selecionar o Processo Seletivo Aluno/a Regular 2026.1 — Edital 01 /2026, conforme
indicado no Manual do/a candidato/a, disponivel no site do programa, a fim de preencher o
formulario eletronico e anexar os documentos solicitados.

7.3. Os dados solicitados no formulario eletronico devem ser informados pelo/a candidato/a,
que se responsabilizara pela exatidao dos mesmos.
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7.4. No ato da inscri¢do, o/a candidato/a devera submeter os documentos SALVOS no
formato .pdf, limite de 20 MB, nomeando os arquivos com as iniciais do seu nome, seguido
da indicagdo do conteudo, conforme exemplo: Lattes do/a candidato/a Maria de Sousa, nome
do arquivo, MSLattes.

7.5. Os documentos a serem apresentados na inscri¢do serao os seguintes:
7.5.1. Arquivo digital unico, em formato .pdf, contendo cépia dos documentos:

7.5.1.1. Documento de Identidade nacionalmente valido com foto; Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) para brasileiros; Passaporte para estrangeiros; Prova de quitacdo com o servi¢o militar,
para brasileiros com até 45 anos, conforme Art. 209 e 210 do Decreto 57.654/1966
(Certificado de Alistamento Militar, nos limites da sua validade; Certificado de Reservista;
Certificado de Dispensa de Incorporacgao; Certificado de Isencao; Certidao de Situagdo
Militar); Certidao de quitacdo eleitoral do ano corrente, obtida, exclusivamente, no sitio
Www.tse.jus.br.

7.5.2. Arquivo digital tnico, em formato .pdf, do Diploma de Graduacao (frente e verso) ou
documentos que comprovem a conclusdo do curso ou declara¢do de provavel formando/a até
o final do segundo semestre de 2025. O/A candidato/a provavel formando/a deve ter ciéncia
de que, se aceito(a) no processo seletivo, a data de colacdo de grau (dia/més/ano) constante no
documento comprobatoério da graduacao devera ser anterior ao ultimo dia de matricula no
Programa, conforme calendario académico estabelecido para o periodo, sem o qual ndo
poderéa efetuar a matricula.

7.5.3. Historico da Graduagao assinado ou com validagdo eletronica, em arquivo digital tinico,
em formato .pdf.

7.5.4. Um Memorial Académico (descricdo comentada da trajetdria intelectual/académica),
(maximo 01 lauda — editor de texto com fonte Arial, tamanho 12, espaco simples, margens de
2,5cm); conforme ANEXO 2;

7.5.5. Comprovante de vinculo com a rede publica de ensino (municipal, estadual ou federal);

7.5.6. Os/As candidatos/as Servidores/as Técnico-Administrativos/as do quadro efetivo da
UFRB, que optarem pela reserva de vagas especifica a servidores/as, deverao apresentar
Comprovante de vinculo com a UFRB, em formato .pdf.

7.5.7. O/A candidato/a optante pela reserva de vagas para INDIGENAS, QUILOMBOLAS,
pessoas com DEFICIENCIA e pessoas TRANS devera submeter, em formato .pdf, o
respectivo formulario de autodeclaragdo, bem como toda a documentacdo comprobatéria
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indicada no item 6.3, em arquivo digital tinico, formato .pdf. Caso o arquivo ultrapasse o
limite de 20 MB, o mesmo deve ser dividido e o arquivo complementar deve ser nomeado e
anexado, conforme indicacdo do questiondrio no sistema. Para candidatos optantes pela
reserva de vagas para NEGROS, esta declaracdo ¢ substituida pelas fotos e video, conforme
descrito no item 6.3.1.

7.5.8. Foto 3x4 recente.

7.5.9. Declaragao de Anuéncia de Registro/Gravagao de imagem e voz, em arquivo digital
unico, formato .pdf (ANEXO 4).

7.5.10. Autodeclaragdo de veracidade das informacgodes apresentadas, em arquivo digital tinico,
formato.pdf (ANEXO 5).

7.5.11. O Candidato/a estrangeiro/a devera submeter, além dos documentos acima citados, em
arquivo unico, formato .pdf, os seguintes documentos:

7.5.11.1. Copia do comprovante de legalidade no Brasil (visto permanente ou visto de
estudos);

7.5.11.2. Copia do comprovante de proficiéncia em Lingua Portuguesa emitido por
Embaixada ou Consulado do Brasil no pais de origem, exceto para candidatos/as de paises
cujo idioma oficial seja Portugués ou Espanhol.

7.5.12. Barema de avaliagdo preenchido com a pontuacdo sugerida pelo(a) candidato(a), em
arquivo digital tinico, formato .pdf (ANEXO 1). Os certificados/declara¢cdes/documentos que
comprovem a pontuacao indicada no Barema, conforme disposto no ANEXO 1, devem ser
organizados de forma sequenciadas na mesma ordem em que foram indicados, em arquivo
digital unico, formato .pdf.

7.5.14. E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) o encaminhamento de todos os
documentos solicitados no presente Edital. A Comissao de Sele¢cdo ndo se responsabilizara por
inscrigdes que ndo puderem ser submetidas no ultimo dia, devido a problemas técnicos,
congestionamento na internet, falha na comunicagdo eletronica ou, ainda, outras forcas
relevantes que estejam fora do controle da UFRB.

7.5.15. Caso o(a) candidato(a) faga a inscricdo mais de uma vez, serd considerada apenas a
ultima inscrigao.

7.5.16. Além dos documentos listados acima, os candidatos com diplomas de graduacao
expedidos por faculdades ou universidades estrangeiras deverdo enviar copia (frente e verso)
autenticada do diploma revalidado por Universidade Publica Brasileira, na forma da legislagao
vigente.
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7.5.17. O ndo envio dos documentos/arquivos listados acima invalida a inscri¢ao.

7. DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES

8.1. A homologagao das inscri¢cdes dar-se-4 através da conferéncia dos documentos anexados
pelos candidatos pela Comissdo de Selecao, sendo deferidas as inscri¢des que estiverem de
acordo com as exigéncias do Edital.

8.2. Serao indeferidas as inscri¢des incompletas, com documentacao irregular ou com
fotocopias ilegiveis ou rasuradas de qualquer um dos documentos solicitados ou fora dos
prazos estabelecidos neste Edital.

8.2.2. Nao sera permitida a inclusdo posterior de documentos.

8.3.0 resultado das inscri¢des homologadas e indeferidas, interposicao de recurso e resultado
da homologagao serdo divulgados, conforme o cronograma do processo seletivo (item 5.0) no
enderego: https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-seletivo-de-aluno-a-regular-
do-curso-de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao

9. DA SELECAO DOS CANDIDATOS
9.1. A selecao considerara as avaliagdes da documentagao apresentada, conforme:

a) Barema (ANEXO 1) — Pontuagao total 50 pontos;
b) Analise do memorial académico elaborado pelo(a) candidato(a) (ANEXO 2) — Pontuagao
Total 50 pontos.

9.1.1 Célculo da Nota Final (NF) sera resultante da soma das notas obtidas nas duas etapas de
selecdo. Serdo classificados os candidatos que obtiverem nota minima 70,0 (setenta pontos).

9.1.1.1. Seré considerado classificado(a), o(a) candidato(a) que obtiver pontuagdo final igual ou
superior a 70,0 (setenta), até o total de 20% (vinte por cento) a mais do quantitativo de vagas
por polo.

9.1.1.2. Os candidatos serao classificados, por ordem decrescente, de acordo com a Nota Final
(NF) resultante da soma notas obtidas nas duas etapas. A classificagao final, de acordo com
vagas definidas por Polo, far-se-4 obedecendo a rigorosa ordem decrescente das notas finais
dos candidatos.

9.2. O resultado parcial do Processo Seletivo regido pelo presente Edital sera divulgado no
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sitio do Programa no endereco (https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-
seletivo-de-aluno-a-regular-do-curso-de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-
educacao) em data descrita no Cronograma deste Edital, assim como seu resultado final,
apos concluida pelo COPARC — Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas e
Acesso a Reservas de Vagas da UFRB, a heteroidentificagdo das autodeclaracdes dos
candidatos as reservas de cotas.

9.3. No caso de empate na pontuacao final, serdo adotados, na ordem citada abaixo, os
seguintes critérios de desempate:

9.3.1. Maior idade, para aqueles (as) com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos,
conforme determina o Estatuto do Idoso — Lei 10.741, de 01/10/2003;

9.3.2. Maior nota no memorial académico

9.3.3. Persistindo o empate, sera considerada a maior nota obtida na experiéncia profissional
como docente da rede basica de educacao.

9.4. Caso o Polo de EAD ndo preencha a totalidade das vagas, a coordenacdo do curso podera
remanejar, ap6os consulta dos/as candidatos/as, para outros polos com vagas disponiveis.

a possibilidade de remanejamento dos candidatos em lista de espera de outros polos com base
na classificacdo geral.

9.5. Em caso de empate serdo aplicados respectivamente os seguintes critérios:

a) Maior idade entre os idosos (maiores de 60 anos), conforme previsto no art. 27,
paragrafo unico, da Lei n® 10.741/2003.

b) Maior nota no memorial académico;

c) Persistindo o empate sera considerada a maior nota obtida na avaliagdo do curriculo.

9.6. A divulgacdo da LISTA dos candidatos SELECIONADOS e DESCLASSIFICADOS, por
ordem decrescente e por Polos UAB/CAPES, bem como dos SUPLENTES, estes por ordem
decrescente e por Polos UAB/CAPES, estara disponivel na data prevista no cronograma (item
5.5) e divulgado no site: https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-seletivo-de-
aluno-a-regular-do-curso-de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao

9.6.1. O(A) candidato(a) ¢ responsavel por acompanhar o resultado da sele¢ao no site

acima.

9.7.  Caso o Polo de EAD nao preencha a totalidade das vagas, a coordenagdo do curso
avaliard a possibilidade de remanejamento dos candidatos em lista de espera de outros polos
com base na classificacao geral.

10. DA CONVOCACAO
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10.1. Serdao convocados/as os/as candidatos/as aprovados/as de acordo com o resultado final do
processo seletivo, divulgado  no sito  do  Programa  no  endereco:
https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasces/2330-processo-seletivo-de-aluno-a-regular-do-curso-
de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao

10.2. O Programa solicitara aos candidatos selecionados a confirmacdo da intengdo de
efetivacdo de matricula, no periodo ente 20 e 24/03/2026, por meio do e-mail
espidedu.ead@ccs.ufrb.edu.br. Caso o/a candidato/a selecionado/a ndo se manifeste, o
colegiado do PPG de Inclusdo e Diversidade na Educacao (PPG-IDEdu) se reserva ao direito
de substitui-lo/a por um/a candidato/a da supléncia, considerando a ordem de classificagdo entre
os/as candidatos/as.

11. DOS RECURSOS

11.1. O/A candidato/a que tenha justificativas para contestar o resultado do processo seletivo
em quaisquer das suas etapas poderd apresentar recurso, documentado e circunstanciado de
acordo com modelo disponivel no ANEXO 3.

11.2. Os recursos deverdo ser enviados, em arquivo unico, formato .pdf, para o email da selegao
do Programa (espidedu.ead@ccs.ufrb.edu.br) e somente serdo aceitos a partir da data/horario
de divulgacao do resultado de cada atividade até as 23h59min da data limite para interposi¢ao
de recurso da respectiva etapa indicada no Cronograma do Edital.

11.2.1. Quanto aos processos ligados a reserva de vagas para candidatas(os) pretas(os) ou
pardas(os), os recursos contra as decisoes das Comissdes deverdo ser apresentados pelo/a
candidato/a &  respectiva  Comissao da  COPARC através do link
https://forms.gle/GAoLX37yygs3zYBx8, que, se nao reconsiderar, encaminhard a Comissao
Recursal (CORE).

11.3. Nao serd admitida/considerada a juntada de documentos de qualquer natureza em
nenhuma etapa do recurso.

11.4. Os recursos serao julgados pela Comissdao do Processo Seletivo e o resultado de seu
julgamento, em cada etapa, serd divulgado no sitio do CCS/UFRB
(https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-seletivo-de-aluno-a-regular-do-curso-
de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao), em data descrita no Cronograma
deste Edital.

11.5. Admitir-se-a4 um tnico recurso para cada candidato/a por etapa. No caso de envio de mais
de um recurso por etapa, serd admitido e analisado apenas o ltimo.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS
13
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12.1. Todos os Anexos A — F, relativos as vagas reservadas, e os Anexos 1, 2, 3, 4 e 5, estdo
disponiveis no formato editavel (.doc) no sitio do Programa no endereco
https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasccs/2330-processo-seletivo-de-aluno-a-regular-do-
curso-de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-na-educacao

12.2. O/A candidato/a que realizar inscri¢ao neste processo seletivo tera indicado aceite as
normas de todo o contetido disposto neste edital.

12.3. E de responsabilidade do/a candidato/a arquivar o comprovante de inscrigio emitido
pelo sistema como tnico documento valido de que a inscri¢ao foi efetivada no sistema.

12.4. O/A candidato/a devera apresentar a Secretaria do Programa os originais dos seguintes
documentos, de acordo com cronograma a ser estabelecido pelo PPG/UFRB:

a) Diploma de Graduacao ou documento de colagdo de grau;

b) Histoérico escolar de graduagao;

c) Comprovante de quitagdo com o servi¢o militar, para brasileiros até 45 anos;

d) Comprovante de quitacdo com as obrigagdes eleitorais;

e) Documento de Identidade nacionalmente valido com foto;

f) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

g) Comprovante de pagamento de taxa de inscri¢ao ou documento de isen¢do, conforme o
caso;

h) Para estrangeiros/as, solicitam-se os itens a), b), €), g). O documento de identidade ¢ o
Passaporte, acrescido de comprovante de legalidade de permanéncia no pais.

12.5. No ato da matricula, caso o/a candidato/a selecionado/a ndo apresente o documento
comprobatorio de conclusao de curso de graduagdo, serd automaticamente desclassificado(a),
ficando impossibilitado de efetuar a matricula.

12.6. A aprovacdo no processo de selecao ndo garante ao/a candidato/a a concessao de bolsa
de estudos.

12.7. O PPG de Inclusdo e Diversidade na Educacao se reserva ao direito de ndo preencher
todas as vagas, caso ndo haja numero suficiente de candidatos com a pontuagdo limite que
atenda ao minimo estabelecido no presente Edital.

12.8. O pedido de admissao s6 tera validade para o semestre letivo para o qual o/a candidato/a
foi selecionado/a.

12.9. E de inteira responsabilidade do/a candidato/a acompanhar as atualiza¢des do processo

seletivo pelo sitio do Programa no endereco https://www.ufrb.edu.br/ccs/noticiasces/2330-

processo-seletivo-de-aluno-a-regular-do-curso-de-especializacao-de-inclusao-e-diversidade-
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12.10. Constatada, a qualquer tempo, a falsidade das informagdes prestadas, o/a candidato/a
respondera administrativa, civil e criminalmente, bem como terd sua inscrigdo/matricula
cancelada.

12.11.As assinaturas do/a candidato/a nos Anexos deste edital devem ser de proprio punho ou
no formato digital, via plataforma GOV.BR. A nao observancia implicard na nao

homologacao da inscricao.

12.12.0s casos omissos neste edital serdo resolvidos pela comissao instituida pelo Colegiado
de Curso do PPG em Inclusao e Diversidade na Educacao.

Santo Antonio de Jesus - Ba, 02 de fevereiro de 2026.

Comissao de Processo Seletivo Regido Pelo Edital 01/2026 do PPG em Inclusao e
Diversidade na Educagao
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ANEXO 1 - BAREMA

Itens Pontuacao Pontuacao Pontuacao
Avaliados Unitaria Maxima indicada pelo
candidato
I. Formacao académica: 10 pontos (por 10 pontos
graduagdo concluida em curso de graduagdo
licenciatura concluida)
2. Formacao académica: 5 pontos (por 5 pontos
graduacdo concluida em curso graduacdo
bacharelado concluida)
3. Experiéncia profissional como 5 pontos (por 25 pontos
professor/a da educacdo basica na | semestre concluido
Bahia (a partir de 2015) de atuacao)
4. Atividade de ensino ou de 1 ponto 2 pontos
pesquisa na area da educacdo, (por semestre)
inclusdo ou diversidade (a partir de
2015)
5. Aprovagdo em concurso ou 1 ponto 5 pontos
selecdo publica na area da (por aprovagdo)
educagdo
6. Apresentagdo de trabalhos em | 1 ponto por trabalho 3 pontos
eventos técnico-cientificos, apresentado
palestras ou conferéncias,
participagdo em mesa- redonda na
area da inclusdo e/ou diversidade
na educacdo.
7. Memorial Académico, - 50 pontos -
conforme orientagdes dispostas no
Anexo 2
TOTAL MAXIMO 100 pontos -
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ANEXO 2 - MEMORIAL ACADEMICO

O memorial deve ser escrito pelo(a) candidato(a) e enderecada a Comissdo de Selegao,
enfatizando os seguintes pontos:

1. Identificagdo do(a) candidato(a): nome, formacgao, instituicdo e area em que trabalha;

2. Experiéncia académica e/ou profissional na area de abrangéncia do curso ou areas afins,
se houver;

3. Motivos de ordem profissional e intelectual que o(a) levaram a candidatar-se;

4.  Possibilidades de aproveitamento do curso em sua atuacdo profissional, informando de
que forma o curso podera contribuir para o desenvolvimento das suas atividades;

5. Outros itens que considerar relevantes para este processo seletivo.
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ANEXO 3- MODELO FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO

Eu,
portador/a do CPF n° , Inscrito/a no processo seletivo regido pelo
Edital 01/2026 do Programa de Pos-graduagdo em Especializacdo em Inclusdo e
Diversidade na Educacdo do Centro de Ciéncias da Satide/UFRB, apresento a Comissao de
Processo Seletivo pedido de reconsideragdo contra decisdo relativa ao resultado da etapa
do processo seletivo. Afirmo estar ciente
de que nao sera admitida/considerada a juntada de documentos de qualquer natureza em
nenhuma etapa de recurso.

A decisao objeto de contestagdo é (explicitar a decisdo que esta contestando):

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sao:

Local e Data: Assinatura do/a candidato/a:
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ANEXO 4

Declaracgao de Anuéncia de Registro de Imagem/Voz

Eu, , portador/a de CPF

, inscrito/a no proceso seletivo regido pelo edital  /  do
Programa de Pds-graduagdo em , para ingresso no
semestre - declaro anuéncia de registro de imagen e voz, de acordé com o

disposto na Lei Geral de Prote¢ao de Dados Pessoais, Lei n® 13.709 de 2018.

OBSERVACOES IMPORTANTES: O registro de imagem/voz do/a candidato/a sera
mantido pelo Programa de Poés-graduaciao a fim de consulta em caso de recurso e
somente podera ser acessado pelo/a candidato/a e pelos membros da Comissao do
Processo Seletivo, resguardados todos os direitos dispostos na Lei Geral de Protecao de
Dados Pessoais, Lei n® 13.709/2018.

Assinatura do/a candidato/a
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Centro de Universidade Federal do
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA

PRO-REITORIA DE PESQUISA, POS-GRADUACAO, CRIACAO E INOVACAO - PPGCI

SUPERINTENDENCIA DE EDUCACAO ABERTA E A DISTANCIA - SEAD
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

ANEXO 5
AUTODECLARACAO DE VERACIDADE DE INFORMAC()ES
APRESENTADAS
Eu, , declaro que sdo

VERDADEIRAS ¢ EXATAS todas as informag¢des que foram prestadas, assim como a
originalidade e integralidade dos documentos encaminhados excepcionalmente em meio
eletronico, sem possibilidade de validacdo digital, para fins de matricula na Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia (UFRB), na condigdo de estudante. Declaro ainda estar
ciente de que declaragdo ou documentagdo falsa no presente requerimento de matricula
constituira crime de falsidade ideologica (art. 299 do Codigo Penal) e estara sujeita a sangdes
penais, sem prejuizo de medidas administrativas e outras. Comprometo-me, também, tdo
logo passe o periodo de excepcionalidade, apresentar a documentagdo requerida para

autenticacao pela instituicao.

(Assinatura)

Nome Completo:
CPF (ou nimero de passaporte):
RG:
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE - CCS

ANEXO — 6 — Matriz Curricular do Curso

Carga
Componentes Curriculares/ Créditos Horaria
(Horas)
Modulo I- — Diversidade e Inclusdo na Educacédo
Introduc@o aos estudos em EaD 1 17
Educacgéo, pensamento decolonial e interculturalidade 2 34
Diversidade e Direitos humanos 2 34
Promogao do sucesso educativo 2 34
Multimétodos em Pesquisa 2 34
Modulo II - Educacgéo para as relagdes étnico — raciais
Ensino da historia e cultura indigena — 3 51
Ensino da historia e cultura afro-brasileira e africana 3 51
Educagdo ambiental e para sustentabilidade — 3 51
Modulo III - Promogao da inclusdo e diversidade na escola

Educacdo, Géneros e sexualidades 3 51
Educagao especial na perspectiva da educagao Inclusiva 3 51
Orientacdo do trabalho de conclusdo do curso 4 68
Total carga horaria de componentes curriculares 28 476
Atividades complementares — Semindrio Tematico 32
Carga horaria total do curso (atividades obrigatorias e 508
complementares)
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Comissdo de Afericdo de Autodeclaragdo Colorida)
ANEXO A
TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE INDiGENA — TADII

Eu, , portador/a do CPF n.°
e documento de identidade n.° , convocado/a para aferi¢do na
UFRB relativo ao periodo letivo , candidato/a ao ingresso no Programa de Po6s-Graduagdo em

, declaro meu pertencimento ao

povo indigena

Declaro ainda serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a declaracao inveridica,
uma vez comprovada mediante procedimento institucional, implicard no cancelamento da matricula na
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia — UFRB (conforme § 4° do artigo 41 da Resolugado CONSUNI n°
003/2018) e que estou ciente de que a informagao falsa podera submeter-me ao previsto no art. 299 do Cédigo
Penal Brasileiro.

s de de

(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do/a Declarante

Para uso da Comissao

O (A) Indigena apresentou:
() Registro de Nascimento Indigenas — RANI; e/ou
( ) Declaragio da Fundagéo Nacional do Indio — FUNAI e 03 declaragdes de sua comunidade sobre a sua

condi¢do de pertencimento étnico.

Parecer Motivado
A Comissao de afericdo de autodeclaracdo, considerou para fins de ingresso na UFRB, as

documentacgdes apresentadas de pertencimento ao povo indigena.

Os documentos apresentados confirmam a| Os documentos apresentados nao

autodeclaragdo indigena () confirmam a autodeclaragao indigena ()

Data: / /

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas ¢ Acesso a Reserva de Cotas
Comissao de Afericdo de Autodeclaracdo
Presidente da Comissdo

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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ANEXO B

TERMO DE AUTODECLARACAO DE IDENTIDADE QUILOMBOLA — TAIQ

Eu, , portador/a do CPF n.°
e documento de identidade n.° , convocado/a para aferi¢ao na
UFRB relativo ao periodo letivo , candidato/a ao ingresso no Programa de Pds-Graduacao em

, declaro meu pertencimento a

comunidade quilombola situada no/s

Municipio/s de , Estado e que mantenho

lagos familiares, econdmicos, sociais e culturais com a referida comunidade.

Declaro ainda serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a declaragdo inveridica,
uma vez comprovada mediante procedimento institucional, implicara no cancelamento da matricula na
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia— UFRB (conforme § 4° do artigo 41 da Resolugdo CONSUNI n°
003/2018) e que estou ciente de que a informagao falsa podera submeter-me ao previsto no art. 299 do Codigo
Penal Brasileiro.

(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do/a Declarante

Parecer Motivado
A Comissao de aferi¢do de autodeclaragdo, considerou para fins de ingresso na UFRB, as

documentagdes apresentadas de pertencimento a comunidade quilombola.

Os documentos apresentados confirmam a| Os documentos apresentados nao confirmam

autodeclaragdo quilombola ( ) a autodeclaracdo quilombola ( )

Data: / /

Presidente da Comissao

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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Comissao de Afericao de Autodeclaragao

ANEXO C

DECLARACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO PARA MORADORES
REMANESCENTES DE COMUNIDADES QUILOMBOLAS

Eu/Né6s, abaixo assinado/s, declaro/amos para os devidos fins de direito que o/a candidato/a

, RG n° ,
CPF n° , nascido em / / , pertencente 4 comunidade
quilombola ¢ membro desta comunidade,
situada no Municipio , Estado

Declaro/amos ainda serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar/mos ciente que a
declaragdo inveridica, uma vez comprovada mediante procedimento institucional, implicard no
cancelamento da matricula na Universidade Federal do Reconcavo da Bahia — UFRB (conforme § 4° do

artigo 41 da Resolugdo CONSUNI n° 003/2018).

Declaro/amos ainda que estou/amos ciente/s de que a informacao falsa podera submeter-me ao

previsto no art. 299 do Codigo Penal Brasileiro.

(local) (dia) (més) (ano)

Lideranca

RG:

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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CPF:

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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Colorida)
ANEXO D

TERMO DE AUTODECLARACAO DE PESSOA TRANS (TRANSGENERO, TRANSSEXUAL,
TRAVESTI) - TAPT

Eu, , portador/a do CPF n.°

e documento de identidade n.° , optante pelo nome social

, candidato/a ao ingresso no Programa

de Pos-Graduagdo em , Ppara

ingresso no periodo letivo , declaro minha condicio de PESSOA TRANS (transgénero,

transsexual, travesti):

[ ] TRANSGENERO [ ] TRANSSEXUAL [ | TRAVESTI

Declaro ainda, serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a declaragao inveridica, uma vez
comprovada mediante procedimento institucional, implicard no cancelamento da matricula na Universidade
Federal do Reconcavo da Bahia — UFRB (conforme § 4° do artigo 41 da Resolugdo CONSUNI n°® 003/2018) e
que estou ciente de que a informacdo falsa poderd submeter-me ao previsto no art. 299 do Cddigo Penal
Brasileiro.

(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do/a Declarante

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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ANEXO E
FORMULARIO DE IDENTIFICACAO DA PESSOA COM DEFICIENCIA
Eu, , CPF n°
, portador/a do RG n.° , candidato/a ao ingresso no

Programa de Pds-Graduagdo em

b

para ingresso no periodo letivo , declaro possuir deficiéncia:

TIPO DE DEFICIENCIA:

[ ]Fisica

[ ] Intelectual

[ ] Auditiva

[ ] Multipla

[ ] Visual

[ ] Espectro Autista

Declaro ainda, serem verdadeiras as informagdes prestadas, e estar ciente que a declaracdo inveridica,
uma vez comprovada mediante procedimento institucional, implicard no cancelamento da matricula na
Universidade Federal do Reconcavo da Bahia — UFRB (Portaria Normativa n® 9, de 05 de Maio de 2017, do
Ministério da Educacao).

Declaro ainda que estou ciente de que a informagao falsa podera submeter-me ao previsto no art.
299 do Cédigo Penal Brasileiro.

, de de
(local) (dia) (més) (ano)

Assinatura do/a Declarante

Comissao de verificacao da Pessoa com Deficiéncia

Verificagdo em: / / [ ] Deferido [ ] Indeferido

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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Presidente da Comissdo

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827
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ANEXO F
MODELO RELATORIO DE DESCRITIVO DE FUNCIONALIDADE
(Este formulario devera ser preenchido pelo profissional de satde que emitir os laudos

médicos)

[dentificacdo:

Nome:

Idade: Deficiéncia:

Permanente () Transitoria ()

Descricido Funcional:

Possibilidades de realizar atividades relacionadas as dimensdes de acessibilidade:

Arquitetonica:

Mobiliario;
Sinalizagao;
Adaptacao de espaco;

Outros.

Comunicacional:
() Sistema de leitura/escrita;
() Prova ampliada;
() Leitura Labial;
() Tradutor/intérprete de Libras;
() Braile;
() Libras tatil;

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827



ACa,
v
b

, N A =4
MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA BAHIA
Comité de Acompanhamento de Politicas Afirmativas e Acesso a Reserva de Cotas
Comissao de Afericao de Autodeclaragao

A

&9

Ledor;

Transcricao;

Guia-intérprete;

Outras Tecnologias Assistiva.

()
()
()
()

Complementar

Demais informagdes que o profissional julgar relevante

Campus Universitario, Rua Rui Barbosa, 710, Centro, Cruz das Almas/Bahia - CEP 44.380-000
CNPJ 07.777.800/0001-62 - Tel.: (75) 3621-6827



