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Prezado Professor Jorge Antonio Santos Silva,
Coordenador do Colegiado do Curso de Gestao Publica

E com grande satisfacio que a Comissido Prépria de Avaliagio (CPA/UFRB) remete 2 V.S.a
este Relatério Sintese das autoavaliagdes feitas por alunos e professores do Curso de Gestao Publica
durante a Autoavaliacdo Institucional 2012, semestre 2012.1.

No processo de Autoavaliagdo Institucional a CPA adotou a estratégia de apresentar Relatdrios
Setoriais de sintese a cada colegiado de curso, bem como aos respectivos Centros de Ensino, com o
objetivo de oferecer um feedback das percepgdes que os membros da comunidade académica tém de
uma série de dimensdes avaliadas referentes aos componentes curriculares, as vivéncias académico-
universitarias e 28 UFRB como um todo.

Para além destes relatorios parciais, a CPA elabora um relatério mais complexo e detalhado
denominado Relatorio Parcial de Autoavaliagdo Institucional, que é encaminhado ao Instituto
Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira — INEP. O referido relatério
encaminhado ao INEP, ja estd disponivel na Home Page da CPA para download.

Os dados aqui apresentados possuem o potencial de subsidiar acdes do colegiado no sentido de
propor medidas para o enfrentamento / superacio dos fatores diagnosticados como insatisfatérios pela
comunidade académica que sejam relacionados as competéncias e atribuicdes desta instincia
administrativa. Ressalta-se, contudo, que generalizacdes diretas dos resultados para todo o Curso de
Gestao Puablica devem ser evitadas e, se feitas, que se tenha a devida cautela.

Na expectativa de continuarmos contando com a colaboragio de V.S.a que, juntamente com os
demais membros do colegiado de curso, possuem um papel fundamental na mobilizagdo dos demais
docentes e estudantes para participarem das préximas avaliacdes, colocamo-nos a disposi¢cdo para
discutir os resultados apresentados neste documento, bem como para dirimir ddvidas e acolher criticas
e sugestdes que possam redundar no aprimoramento constante do processo de Autoavaliagdo

Institucional da Nossa Universidade.

Atenciosamente,
Equipe CPA

Comissao Prépria de Avaliacao — CPA/UFRB
Prédio da Reitoria. Térreo. Cruz das Almas - BA
Contato: (075)3621-9520 / e-mail: cpa.ufrb@gmail.com / cpa@ufrb.edu.br / www.ufrb.edu.br/cpa
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METODO
Amostra
Objetos de avaliacao

Avaliacdo dos

curriculares

componentes

Avaliacao da UFRB e das
vivéncias académico-
universitarias

Instrumentos

Questionarios respondidos pelos Alunos

N = 05, sendo 04 (80,0%) do sexo feminino, Ol
(20,0%) do sexo masculino. Idades entre 21 e 30 anos
(média = 22,80 anos; desvio-padrao = 4,02 anos),
matriculados do 1° ao 3° semestres (média = 1,40;
desvio-padrao = 0,89; moda = 1° semestre). Os alunos
avaliaram 05 docentes, na conducdo de 05
componentes curriculares ofertados pelo Curso de
Gestao Publica.

N = 05, sendo 03 (60,0%) do sexo feminino e 02
(40,0%) do sexo masculino, com idades entre 19 a 31
anos (média = 24,40 anos e desvio-padrdo = 5,68
anos), matriculados do 1° ao 5° semestres (média =
3,00 e desvio-padrao = 1,41; moda = 3° semestre).

Questionarios respondidos pelos Professores

N = 02, sendo 01 do sexo feminino e 01 do sexo masculino,
com titulacdo de doutor que ministraram 03 componentes
curriculares cada, em 2012.1.

N = 02, sendo 01 do sexo feminino e 01 do sexo masculino,
com titulagdo de doutor.

Os instrumentos de coleta de dados foram elaborados a partir do levantamento de atributos (itens) que descrevem situagdes e praticas relacionadas ao
desenvolvimento dos componentes curriculares e aspectos estruturais, administrativos e vivenciais relacionados a rotina académica de alunos e professores da

UFRB.
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Procedimentos de coleta de dados

Os dados foram coletados no periodo compreendido entre 12/11/2012 a 13/01/2013, em formuldrio eletronico disponibilizado online. O formulario
online foi disponibilizado aos estudantes e professores a partir de um link enviado por e-mail, bem como apresentado nos sistema de matricula online e sistema
de langamento de notas, que permitia o acesso ao Sistema de Autoavaliacdo Institucional da CPA/UFRB.

Procedimentos de analise de dados

Os dados foram analisados a partir de escores (médias) de satisfacdo para cada dimensdo avaliada e sdo apresentados em termos de média e desvio
padrao.

RESULTADOS
Os resultados da autoavaliagdo do Curso de Gestdo Publica sao apresentados em quatro seg¢oes:

(1). Avaliacao dos componentes curriculares cursados em 2012.1 pelos alunos;

(2). Avaliacao dos componentes curriculares ministrados em 2012.1 pelos docentes;
(3). Avaliacao da UFRB e das vivéncias académico-universitdrias pelos alunos;

(4) Avaliacdo da UFRB e das vivéncias académico-universitarias pelos docentes.

Em cada secdo sdo apresentadas as dimensoes avaliadas com suas respectivas defini¢des operacionais, bem como as respostas de alunos e professores do
Curso de Gestao Publica aos instrumentos de coleta de dados, tratadas de forma andnima, particularizada e descritiva.

Os dados quantitativos sdo apresentados em termos de porcentagem vélida (apresentados apenas naqueles casos em que o nimero de respondentes foi
superior a 05), média e desvio-padrdo, enquanto que, para os dados qualitativos (comentdrios/criticas/sugestdoes), optou-se por apresentd-los literalmente
conforme registrados nos formulérios eletronicos, excluindo-se apenas os nomes e/ou caracteres que, na avaliagio da CPA, que pudessem identificar o
participante e/ou o sujeito alvo da avaliacdo.
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A interpretagdo dos dados quantitativos deve levar em conta a seguinte orientagdo: Quanto maior escore (média), maior satisfacdo no atributo/dimensao
avaliado, conforme a seguinte escala:

1 2 3 4 5 NA
Totalmente Insatisfeito Indiferente - nem Satisfeito Totalmente Nao se aplica/nao
insatisfeito insatisfeito, nem Satisfeito posso avaliar

satisfeito

Apresenta-se também graficos comparativos das médias de satisfagdo de alunos e professores em cada dimensao avaliada, considerando as respostas do
Curso de Gestao Publica, as respostas do Centro de Artes, Humanidades e Letras e com os cursos da UFRB como um todo.

Possivelmente os dados aqui apresentados ndo representam o TODO do curso. De qualquer sorte, a CPA entende que, mesmo sem representatividade
estatistica, os dados merecem ser considerados como indicadores relevantes da satisfacdo de alunos e professores do Curso de Gestdo Publica que,
voluntariamente, se prontificaram a responder aos instrumentos de autoavaliacdo, contribuindo para que o processo de autoconhecimento institucional gere
subsidios para a proposicao de mudangas e resolucio daqueles fatores diagnosticados como geradores de insatisfacdo na comunidade académica. Neste sentido,
recomendamos que os resultados aqui apresentados sejam discutidos com os docentes e estudantes do curso.
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1. AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES PELOS ALUNOS (N = 05 questionarios validos)

Dimensoes avaliadas

Definicao operacional

Desempenho do Professor e
Organizacao do Componente
Curricular

Autoavaliacao

Suporte para a execuc¢iao do
componente curricular

Descreve a satisfacdo do aluno com o desempenho do professor (ex.: dominio do contetido, adequacgado das atividades para o
alcance da aprendizagem, uso de estratégias para motivar os alunos, ritmo e profundidade com que os contetidos sdo
abordados, qualidade de exemplos para relacionar teoria e pratica, integracdo com outros componentes curriculares, etc.) e
com a organizacdo geral do componente curricular (ex.: seqiiéncia do contetido, clareza dos objetivos, detalhamento dos
critérios de avaliacdo, fidelidade a ementa, adequacdo da carga hordria e bibliografia, relevancia do conteido a formacao,
etc.)

Descreve a satisfacdo do aluno com seu préprio desempenho em relacdo aos componentes curriculares cursados -
aprendizagem, capacidade de transmitir e aplicar os conhecimentos, rendimento e participac¢do nas atividades propostas.

Descreve a satisfagdo do aluno com a qualidade das salas de aula/laboratérios (acustica, limpeza, etc.), com 0 acesso aos
textos e com o acervo da Biblioteca, com o atendimento da Unidade Académica e com a infra-estrutura da UFRB para a
execugao dos componentes curriculares.

Comissao Propria de Avaliacdo — CPA/UFRB Autoavaliacdo Institucional 2012.1 Curso de Gestdo Publica



AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL

Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do Curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N = 86 questionarios)
Plano de Curso, Organizacio e Desempenho dos Professores nos Componentes Curriculares ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 | NA | Média ‘ DP ‘ | Média | DP
AOQ1. Entrega e discussio do Plano de Curso até a segunda semana de aula 0,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|80,00| 0,00 | 4,80 0,45 3,88 1,35
A02. Adequacido da carga hordria aos contetidos do componente curricular 0,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|80,00| 0,00 | 4,80 0,45 3,63 1,44
A03. Apresentacdo do Plano de Curso (clareza de objetivos e sequéncia do contetido programético) 0,00 | 0,00 | 20,00 | 20,00 60,00 0,00 | 4,40 0,89 3,72 1,51
A04. Detalhamento dos critérios de avaliacdo do componente curricular 0,00 | 0,00 | 0,00 | 40,00 |60,00| 0,00 | 4,60 0,55 3,79 1,50
A05. Adequacdo da bibliografia utilizada aos contetidos do componente curricular 0,00 | 0,00 | 0,00 | 20,00 (80,00 0,00 | 4,80 0,45 3,84 1,53
A06. Relevancia dos conteddos para sua formacao 0,00 |20,00| 0,00 |20,00]|60,00| 0,00 | 4,20 1,30 4,25 1,23
BO1. Dominio, clareza da linguagem e seguranca dos contetidos ministrados 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,91 1,52
B02. Uso de estratégias para motivar os discentes em relacdo aos contetidos 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,49 1,72
B03. Ritmo de apresentacdo dos contetidos 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,26 1,60
B04. As atividades desenvolvidas pelo professor sdo suficientes para promoc¢do da aprendizagem 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,45 1,57
?l?rii.ciﬁzfundidade com que os contetdos foram abordados, considerando os objetivos do componente 000 12000 0,00 |20.00]60.00| 0,00 | 420 1.30 347 1.57
?l?r?i.clunlfr%:rsagao dos contetddos do componente com contetidos conexos de outros componentes 2000 | 0.00 | 0,00 |20.00 | 60,00 | 0,00 | 4.00 173 347 1.56
BO7. Integrac@o entre teoria, pratica, pesquisa e/ou aspectos da realidade 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,52 1,62
BO08. Coeréncia entre conteido ministrado e avaliagdes de aprendizagem 0,00 | 0,00 | 20,00 | 20,00 | 60,00 0,00 | 4,40 0,89 3,79 1,41
B09. Discussdo dos resultados de avaliagdes de aprendizagem (trabalhos, provas, etc.) 20,00 | 0,00 | 0,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,00 1,73 3,71 1,57

B10. Adequacdo do uso dos recursos de ensino (lousa, projetor, data show, ambiente virtual de

aprendizagem etc.) 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 80,00 0,00 | 4,80 0,45 3,64 1.47
B11. Disponibilidade para esclarecer diividas relacionadas aos contetidos abordados 0,00 | 0,00 | 0,00 |40,00|60,00| 0,00 | 4,60 0,55 4,14 1,22
B12. Cordialidade na relagdo com os discentes 0,00 | 0,00 |20,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,40 0,89 4,13 1,26
B13. Respeito as idéias manifestadas pelos discentes acerca dos temas abordados 0,00 | 0,00 | 20,00 | 20,00 60,00 0,00 | 4,40 0,89 4,16 1,30
B14. Disponibilidade para atendimento extraclasse 0,00 | 0,00 | 20,00 | 20,00 60,00 0,00 | 4,40 0,89 3,71 1,49
B15. Cumprimento dos hordrios de inicio e término das aulas 0,00 | 0,00 | 0,00 | 20,00 |80,00| 0,00 | 4,80 0,45 3,85 1,44
B16. Assiduidade 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 80,00 0,00 | 4,80 0,45 3,98 1,46
B17. Satisfacdo geral com o desempenho do(s) professor(es) 0,00 | 0,00 |20,00 |20,00|60,00| 0,00 | 4,40 0,89 3,64 1,56

TOTAL 6,09 | 1,74 | 522 | 21,74 | 6522 | 0,00 | 4,38 1,04 3,76 1,47
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AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do Curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N = 86 questionarios)

Autoavaliacdo — como o aluno avalia seu proprio desempenho nos Componentes Curriculares ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 | NA | Média ‘ DP ‘ | Média | DP
CO1. Participag@o nas atividades desenvolvidas no componente curricular 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 | 80,00| 0,00 4,80 0,45 4,13 1,11
C02. Rendimento nas tarefas propostas pelo professor 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 | 80,00 0,00 | 4,80 0,45 4,09 1,06
CO03. Busca de aprofundamento por meio de pesquisas bibliograficas e leituras 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 80,00 0,00 4,80 0,45 3,86 1,09
C04. Disposigdo para trocar idéias com os colegas e com o professor 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 80,00 0,00 4,80 0,45 4,10 0,98
CO05. Aprendizagem dos contetidos abordados no componente curricular 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 80,00 0,00 4,80 0,45 3,99 1,15
C06. Capacidade de transmitir e aplicar os conhecimentos adquiridos em outras situagdes e contextos 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 80,00 0,00 4,80 0,45 3,94 1,22
C07. Pontualidade 0,00 0,00 | 0,00 |40,00 60,00 0,00 | 4,60 0,55 4,07 1,06
C08. Assiduidade 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 80,00 0,00 | 4,80 0,45 4,31 1,01
C09. Respeito as idéias manifestadas pelos docentes acerca dos temas abordados 0,00 0,00 | 0,00 |40,00 60,00 0,00 | 4,60 0,55 4,44 0,90
C10. Satisfagdo geral com o seu desempenho no componente curricular 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 | 80,00 | 0,00 | 4,80 0,45 3,96 1,19

TOTAL 0,00 | 0,00 | 0,00 | 24,00 | 76,00 | 0,00 | 4,76 0,47 4,09 1,08
Suporte para a execucao dos Componentes Curriculares ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 ‘ 4 ‘ 5 | NA | Média ‘ DP ‘ | Média | DP
DO01. Qualidade das instalacdes (ambiente fisico) destinadas as aulas tedricas 60,00 | 20,00 0,00 |20,00| 0,00 | 0,00 1,80 1,30 2,47 1,48
DO02. Qualidade das instalacdes (ambiente fisico) destinadas as aulas em laboratérios 60,00 | 20,00 | 0,00 |20,00| 0,00 | 0,00 1,80 1,30 2,29 1,42
DO03. Limpeza das salas de aula e/ou laboratérios 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 80,00 0,00 4,80 0,45 3,87 1,26
DO04. Qualidade da acustica (som, ruidos) das salas de aula e/ou laboratérios 60,00 | 20,00 0,00 |20,00| 0,00 | 0,00 1,80 1,30 2,14 1,42
DO0S. Qualidade grafica do material didético (livros, apostilas, etc.) 0,00 0,00 | 20,00 |40,00 | 0,00 |40,00 | 3,67 0,58 3,18 1,43
DO06. Acervo da Biblioteca relacionado aos temas tratados no componente curricular 0,00 0,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 |60,00| 3,50 0,71 2,63 1,36
]S)u(gl (ﬁ;eggigfg;z r(liélnltinci(jig(e: l;/?;radémica (ex.: Gestdo de Ensino, Niicleo Académico, etc.) para necessidades 0.00 0,00 | 0,00 | 40,00 | 0.00 | 60.00| 4.00 0.00 2,51 143
DO08. Apoio da UFRB para trabalhos de campo (ex.: transporte, visita técnica, etc.) 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 0,00 |{80,00| 4,00 - 2,17 1,46
D09. Adequagio do nimero de discentes em sala de aula 0,00 0,00 | 0,00 |40,00| 0,00 |60,00| 4,00 0,00 3,62 1.47
D10. Satisfac@o geral com o suporte para a execucdo do componente curricular 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 0,00 |80,00| 4,00 - 2,80 1,34
D11. Acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA (quando aplicavel) 0,00 0,00 | 0,00 |20,00 120,00 |60,00| 4,50 0,71 2,93 1,56
D12. Espagos fisicos garantindo acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem — AVA 0,00 0,00 | 0,00 |40,00| 0,00 |60,00| 4,00 0,00 2,57 1,43
D13. Coeréncia entre o Projeto Pedagégico do Curso e o ambiente virtual utilizado (quando aplicdvel) 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 0,00 |80,00| 4,00 - 2,81 1,51
D14. Adequagio, formacdo e experiéncia dos docentes em relagdo ao ambiente virtual utilizado (quando aplicdvel) 0,00 0,00 | 0,00 |20,00| 0,00 {80,00| 4,00 - 3,04 1,49

TOTAL 12,86 | 4,29 | 2,86 | 25,71 | 7,14 | 47,14 | 3,56 0,64 2,79 1,43
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Figura 1. Avaliacdo dos Componentes Curriculares pelos Alunos — 2012.1.
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Dimensoes avaliadas

Professores avaliados Componentes Curriculares Avaliados Numero de respondentes Desempenho do

Prof. Suporte Autoavaliacao

Média | DP | Média| DP | Média| DP

Inés Caetano Politicas Publicas II 01 5,00 - 5,00 - 2,20 1,79
Lys Introducdo a Gestdo Publica 01 4,00 - 4,10 0,32 4,00 -

Inés Ferreira Estado e Sociedade 01 5,00 - 5,00 - 2,00 2,00
Antonio Eduardo Sociologia 01 2,91 1,59 4,80 0,42 2,00 2,00
Juciara Oficina de Textos 01 5,00 - 4,90 0,32 3,50 1,18

* Nota: Os dados da avaliacdo por componente curricular e por professor sdo apresentados de forma integrada, considerando as médias e desvios-padrao. Tal
op¢ao se deu em fung¢do do nimero reduzido de respondentes. Espera-se que nas proéximas autoavaliacdes, na medida em que o nimero de respondentes for
maior, os resultados sejam apresentados de forma detalhada para cada componente curricular / professor avaliado nos proximos relatorios.
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Comentarios / Criticas / Sugestoes dos alunos. Transcrito literalmente dos formuldrios, exceto naqueles casos em que, na compreensdo da CPA, o texto
identificasse o participante e/ou o sujeito alvo da avaliag@o.

00

Nao foi registrada no formuldrio eletronico nenhuma consideracao/comentdrio, critica ou sugestao por parte dos discentes do Curso de Gestao Publica.
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2. AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES PELOS DOCENTES (N = 02 questiondrios vélidos)

Dimensoées avaliadas Definicao operacional

Autoavaliacao e plano Descreve a satisfacdo do docente com seu proprio desempenho na organizacdo e conducdo do componente (s) curricular (es):

de curso dominio do conteudo, adequacao das atividades para o alcance da aprendizagem, uso de estratégias para motivar os alunos, ritmo e
profundidade com que os conteudos sdo abordados, qualidade de exemplos para relacionar teoria e pratica, integragcdo com outros
componentes curriculares, seqiiéncia do contetido, clareza dos objetivos, detalhamento dos critérios de avaliacdo, fidelidade a
ementa, adequagdo da carga hordria e bibliografia, relevancia do contetido a formacao, etc.

Avaliacao dos alunos  Descreve a satisfacio do docente com: participacdo efetiva dos alunos nas atividades, pontualidade e assiduidade, busca de
aprofundamento e atendimento extra-classe,, disposicdo para trocar idéias com os colegas e com o professor, aprendizagem,
capacidade de transmitir e aplicar os conhecimentos em outras situacdes € contextos.

Suporte para execucdo Descreve a satisfacdo do docente com a qualidade das salas de aula/laboratérios (acustica, limpeza, etc.), com o acesso aos textos
do Comp. Curricular e com o acervo da Biblioteca, com o atendimento da Unidade Académica, com o apoio da UFRB em trabalhos de campo, com a
adequacdo do nimero de alunos por sala (turma), etc.
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AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL

Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestiao Puablica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 32 questionarios)
Autoavaliagio e Plano de Curso | 1 | 2] 3 | 4 | s |NA|meia| DP | | meédia | DP
AO01. Entrega e discussio do Plano de Curso até a segunda semana de aula - - - - - - - - 4,84 0,45
AQ2. Freqiiéncia dos discentes nas duas primeiras semanas de aula - - - - - - - - 3,69 0,74
A03. Adequacdo da carga hordria aos conteidos do componente curricular - - - - - - - - 4,09 0,82
A04. Apresentacdo do Plano de Curso (clareza de objetivos e sequéncia do contetido programatico) - - - - - - - - 4,66 0,48
AQS5. Detalhamento dos critérios de avaliagdo do componente curricular - - - - - - - - 4,50 0,80
A06. Adequacido da bibliografia utilizada aos contetidos do componente curricular - - - - - - - - 4,41 0,76
AQ7. Relevancia do contetdo para a formagdo dos discentes - - - - - - - - 4,94 0,25
BO1. Dominio, seguranca e clareza da linguagem na abordagem dos contetidos ministrados - - - - - - - - 4,63 0,49
B02. Uso de estratégias para motivar os discentes em rela¢do aos conteidos - - - - - - - - 4,16 0,77
B03. Ritmo de apresentacdo dos contetidos - - - - - - - - 4,00 0,72
B04. Adequacdo das atividades propostas para o alcance da aprendizagem dos discentes - - - - - - - - 4,41 0,67
BOS: Profundidade com que os conteidos foram abordados, considerando os objetivos do componente i i i i i i i i 450 0.62
curricular ’ ’
BO6: Integracdo dos contetidos do componente curricular com contetidos conexos de outros componentes i i i i i i i i 408 0.85
curriculares ’ ’
BO7. Integracdo entre teoria, pratica, pesquisa e/ou aspectos da realidade - - - - - - - - 4,28 0,68
BO08. Coeréncia entre conteido ministrado e avaliagdes de aprendizagem - - - - - - - - 4,72 0,46
B09. Discussdo dos resultados de avaliacdes de aprendizagem com os discentes - - - - - - - - 4,28 0,73
B10. Adequagéo do uso dos recursos de ensino (lousa, projetor, data show, ambiente virtual de i i i ) ) i i ) 406 077
aprendizagem etc.) ’ ’
B11. Disponibilidade para esclarecer dividas relacionadas aos contetidos do componente curricular - - - - - - - - 4,66 0,55
B12. Cordialidade na relagdo com os discentes - - - - - - - - 4,81 0,40
B13. Respeito as idéias manifestadas pelos discentes acerca dos temas abordados - - - - - - - - 4,78 0,42
B14. Disponibilidade para atendimento extraclasse - - - - - - - - 4,41 0,80
B15. Cumprimento dos horérios de inicio e término das aulas - - - - - - - - 4,63 0,55
B16. Assiduidade - - - - - - - - 4,75 0,44
B17. Aderéncia do componente curricular a sua formac¢ao académica e/ou profissional - - - - - - - - 4,78 0,49
B18. Satisfacdo geral em relacao ao seu desempenho na conducdo do componente curricular - - - - - - - - 4,28 0,52
TOTAL - - - - - - - - 4,46 0,61
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AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 32 questionarios)

Avaliacio dos Alunos ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 | 4 ‘ 5 ‘ NA ‘ Meédia | DP | | Média ‘ DP
CO1. Freqiiéncia dos alunos nas duas primeiras semanas de aula - - - - - - - - 3,66 0,70
CO02. Participagdo efetiva nas atividades desenvolvidas no componente curricular - - - - - - - - 3,91 0,64
C03. Rendimento dos discentes nas tarefas propostas - - - - - - - - 3,84 0,51
C04. Busca de aprofundamento por meio de pesquisas bibliograficas e leituras - - - - - - - - 3,56 0,88
CO05. Disposicdo para trocar idéias com os colegas e com o professor - - - - - - - - 4,00 0,76
C06. Aprendizagem dos contetidos abordados no componente curricular - - - - - - - - 3,88 0,55
CO07. Capacidade de transmitir e aplicar os conhecimentos aprendidos em outras situagcdes e contextos - - - - - - - - 3,91 0,64
CO08. Cordialidade dispensada no trato com o professor - - - - - - - - 4,59 0,67
C09. Busca por atendimento extraclasse - - - - - - - - 3,41 0,87
C10. Pontualidade - - - - - - - - 2,97 0,97
Cl11. Assiduidade - - - - - - - - 3,50 0,67
C12. Satisfacdo geral com o desempenho dos discentes - - - - - - - - 3,81 0,47

TOTAL - - - - - - - - 3,75 0,69
|Sup0rte para a execuciao dos Componentes Curriculares ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 | 4 ‘ 5 ‘ NA ‘ Média | DP | | Média ‘ DP
DO1. Qualidade das instalacdes (ambiente fisico) destinadas as aulas tedricas - - - - - - - - 2,44 1,19
DO02. Qualidade das instalacdes (ambiente fisico) destinadas as aulas em laboratérios - - - - - - - - 3,00 1,30
DO03. Limpeza das salas de aula e/ou laboratérios - - - - - - - - 3,69 0,82
DO04. Qualidade da actstica (som, ruidos) das salas de aula e/ou laboratdrios - - - - - - - - 2,09 1,28
DO05. Qualidade grafica do material didético (livros, apostilas etc.) - - - - - - - - 3,52 0,82
DO06. Acervo da Biblioteca relacionado aos temas tratados no componente curricular - - - - - - - - 2,78 1,07
DO7. Atendimentg da Unidade Académica.(ex.: Gestao de Ensino, Nicleo Académico, etc.) para i i i i i i i i 3.90 Lol
necessidades surgidas no componente curricular ’ ’
DO08. Apoio da UFRB para trabalhos de campo (ex.: transporte, visita técnica, etc.) - - - - - - - - 2,92 1,10
D09. Adequacdo do niimero de discentes em sala de aula - - - - - - - - 3,81 1,28
D10. Satisfacdo geral com o suporte para a execucido do componente curricular - - - - - - - - 3,10 0,91
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AVALIACAO DOS COMPONENTES CURRICULARES Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL

Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 32 questionarios)
Cont. Suporte para a execucao dos Componentes Curriculares ‘ 1 ‘ 2 ‘ 3 | 4 ‘ 5 ‘ NA ‘ Média | DP | | Média ‘ DP
D11. Acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem — AV A(quando aplicivel) - - - - - - - - 2,50 0,71
D12. Espacos fisicos garantindo acesso ao Ambiente Virtual de Aprendizagem - AVA. - - - - - - - - 2,33 1,15
D13. Coeréncia entre o Projeto Pedagdgico do Curso e o ambiente virtual utilizado (quando aplicdvel) - - - - - - - - 4,00 -
D14. Adequacdo, formagdo e experiéncia em relacdo ao ambiente virtual utilizado (quando aplicavel) - - - - - - - - 2,67 0,58
TOTAL - - - - - - - - 3,05 1,02
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Figura 2. Avaliacdo dos Componentes curriculares pelos docentes — 2012.1.
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Comentarios / Criticas / Sugestdes dos docentes. Transcrito literalmente dos formularios, exceto naqueles casos em que, na compreensao da CPA, o texto
identificasse o participante e/ou o sujeito alvo da avaliacao.

00

Nao foi registrada no formuldrio eletronico nenhuma consideracao/,comentdrio, critica ou sugestio por parte dos docentes do Curso de Gestao Publica.
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3. AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS PELOS ALUNOS (N = 05 questionérios vélidos)

Dimensoées avaliadas Definicao operacional

Infraestrutura Descreve a satisfacdo com as salas de aula e laboratdrios para ensino e pesquisa, ambientes de convivéncia, restaurante
universitario / cantina, bebedouros, banheiros, servi¢o de xérox, acesso aos campi, multicampia e transporte entre os campi,
computadores e acesso a internet, sistema de informacao, site da UFRB, acesso a informacao, etc.

Biblioteca Descreve a satisfacdo com a bibliografia basica e complementar, periddicos, rotina de funcionamento (dias e hordarios),
rotinas e regras para empréstimos de titulos, espaco para leitura e siléncio na biblioteca.

Aspectos gerais relacionados a Descreve a satisfacdo com a transparéncia e a clareza dos atos e procedimentos administrativos, com o sistema académico de

Universidade e a vivéncia atendimento aos alunos, com a presteza e eficiéncia da administragdo da UFRB, com a organizacdo discente e participa¢do

académico-universitaria em processos decisdrios, oferta de vagas e participacdo em projetos de monitoria, de pesquisa e de extensdo, programas de
assisténcia estudantil, participacdo em eventos cientifico-culturais, relacdo com demais membros da comunidade académica,
integracdo com o ambiente externo, etc.

Praticas do colegiado do curso Descreve a satisfacdo com as seguintes praticas: apresentacdo e discussdo do PPC, planejamento, acompanhamento e
/ coordenacio do colegiado avaliagdo da implementacdo do PPC, divulgacdo e incentivo a participacdo em reunides, estdgios, projetos de ensino,
pesquisa, extensdo, atendimento e informacgdes prestadas aos discentes, proposi¢do de medidas para melhorar a qualidade do

curso, planejamento e implementagao de a¢des pedagdgicas junto a discentes com dificuldades de aprendizagem, etc.

Nivel de conhecimento dos Descreve o nivel de conhecimento dos seguintes documentos: Estatuto e Regimento Geral da UFRB, Plano de
documentos e normas da Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagdgico Institucional (PPI), Regulamento do Ensino da Graduagdo e
Universidade Projeto Politico Pedagégico do Curso de vinculacio
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N =78 questionarios)

Infraestrutura HENERR s | NA [média| pp | | media | pP |
AO1. Salas de aula 20,00 | 60,00 | 20,00 0,00 0,00 0,00 2,00 0,71 3,29 0,98
A02. Laboratérios de ensino 0,00 | 20,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,20 0,84 2,32 1,18
A0Q3. Laboratérios de pesquisa 0,00 | 20,00 | 40,00 | 20,00 | 0,00 | 20,00 | 3,00 0,82 2,05 1,10
A04. Laboratérios de informdtica 0,00 | 20,00 | 60,00 | 0,00 0,00 | 20,00 | 2,75 0,50 3,32 1,01
A0S5. Auditério 0,00 0,00 20,00 | 40,00 | 40,00 0,00 4,20 0,84 2,18 1,21
A06. Cinema 0,00 60,00 0,00 0,00 0,00 40,00 2,00 0,00 1,88 1,36
A0Q7. Gabinetes dos professores 0,00 0,00 | 60,00 | 0,00 0,00 | 40,00 | 3,00 0,00 3,26 1,16
A08. Ambientes de convivéncia 40,00 | 20,00 | 40,00 | 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 2,46 1,19
A09. Banheiros 40,00 | 20,00 | 40,00 0,00 0,00 0,00 2,00 1,00 4,10 1,15
A10. Bebedouros 40,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 0,00 0,00 2,20 1,30 2,86 1,33
Al1l. Cantinas e/ou restaurantes 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 1,00 0,00 2,53 1,19
A12. Servigos de xérox 20,00 0,00 40,00 | 40,00 0,00 0,00 3,00 1,22 3,00 1,35
A13. Acesso ao campus 0,00 | 20,00 | 20,00 | 60,00 | 0,00 0,00 3,40 0,89 2,04 1,23
Al4. Acesso para deficientes (visuais, cadeirantes) e/ou com mobilidade reduzida. 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 20,00 1,00 0,00 2,28 1,25
A15. Salas de estudos 20,00 | 80,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 0,45 2,52 1,27
A16. Adequacido da estrutura fisica para a realizacdo de pesquisa 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 0,55 2,33 1,30
Al7. Adequagdo da estrutura fisica para a realizacio de extensao 20,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 2,40 1,14 2,57 1,21
dAols8é ;?Sg;]rlllticf(;tcci'as salas para o funcionamento de: colegiado, nicleo académico, diretério académico 20,00 | 40.00 | 2000 | 0.00 000 | 2000 | 2.00 0.82 274 117
A19. Mobilidrio para o desenvolvimento dos trabalhos no setor em que atua / utiliza 40,00 | 40,00 | 20,00 | 0,00 0,00 0,00 1,80 0,84 2,59 1,21
A20. Adequagao de computadores, internet, impressoras, recursos didaticos (ex. data-show, lousa, etc.) 60,00 | 20,00 0,00 20,00 0,00 0,00 1,80 1,30 3,03 1,15
A21. Sistema de Comunicagdo da UFRB 20,00 | 60,00 | 20,00 | 0,00 0,00 0,00 2,00 0,71 2,73 1,06
A22. Home Page da UFRB 0,00 0,00 20,00 | 60,00 | 20,00 0,00 4,00 0,71 3,38 1,02
A23. Acesso a computadores e internet 40,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 2,20 1,30 3,20 1,21
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N = 78 questionarios)

Cont. Infraestrutura | 1 | 2 | 3 | 4 | s | NA |media| DP | | mégia | pP
A24. Acesso a informagdo em geral 20,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 0,00 2,20 0,84 2,96 1,11
A25. Estrutura Multicampi da UFRB 20,00 | 40,00 | 40,00 0,00 0,00 0,00 2,20 0,84 2,61 1,23
A26. Transporte / deslocamento entre os campi da UFRB 40,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 | 20,00 1,75 0,96 2,36 1,35
A27. Seguranga nos campi da Universidade 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 0,00 1,60 0,55 3,00 1,40

TOTAL 2593 | 28,89 | 22,96 | 12,59 2,22 7,41 2,30 0,74 2,73 1,20
Biblioteca | 1 | 2 | 3 | 4 | s | NA [méia| DP | | Mmédia | DP
BO1. Bibliografia Bésica 20,00 | 20,00 | 40,00 0,00 20,00 0,00 2,80 1,48 2,92 1,00
B02. Bibliografia Complementar 40,00 | 20,00 0,00 0,00 20,00 | 20,00 2,25 1,89 2,53 1,13
BO03. Periddicos, bases de dados especificas, revistas e acervo em multimidia 20,00 | 20,00 | 40,00 0,00 20,00 0,00 2,80 1,48 2,63 1,12
B04. Dias e horario de funcionamento da Biblioteca 0,00 | 40,00 | 20,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,00 1,00 3,77 1,11
BOS5. Rotinas e regras para empréstimos de titulos (livros, periédicos, mapas, atlas, etc.) 0,00 | 20,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,20 0,84 3,56 1,24
B06. Espaco destinado para leitura na biblioteca 20,00 | 20,00 | 40,00 | 0,00 | 20,00 | 0,00 2,80 1,48 3,16 1,10
BO7. Siléncio nos espagos de leitura da biblioteca 0,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 3,20 1,30 2,99 1,37

TOTAL 14,29 | 25,71 | 28,57 | 14,29 | 1429 | 2,86 2,86 1,35 3,08 1,15
Aspectos gerais relacionados a Universidade e a vivéncia académica 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
CO1. Transparéncia dos atos administrativos na UFRB 0,00 | 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 2,60 0,55 2,60 0,97
CO02. Clareza dos procedimentos administrativos de interesse dos discentes 20,00 | 20,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 2,40 0,89 2,56 1,04
gﬁi};ﬁiii? Siii;;in;;a CGL(;st rt(l;?l;iligos desenvolvidos no dmbito da administracdo da UFRB (Reitoria, 0.00 20,00 | 80,00 0.00 0.00 0.00 2.80 0.45 2.68 101
C04. Sistema académico de atendimento aos discentes 0,00 0,00 | 80,00 | 20,00 | 0,00 0,00 3,20 0,45 2,77 1,19
CO05. Participag@o em processos decisorios na Universidade 0,00 | 40,00 | 20,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,00 1,00 2,44 1,17
dCI(S)Se Szgjirrllitzoaics) g?gc;it:ﬁgiige(iiast(;sgfd(:i[r;;grliao académico, centro académico, etc.) e representacao 0.00 2000 | 40,00 | 40,00 0.00 0.00 3.20 0.84 277 1.06
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N =78 questionarios)
Cont. Aspectos gerais relacionados a Universidade e a vivéncia académica 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
C07. Oferta de vagas em monitorias 0,00 | 60,00 | 20,00 | 0,00 0,00 | 20,00 | 2,25 0,50 2,82 1,35
CO08. Participagdo de monitorias 20,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 | 20,00 1,75 0,50 2,80 1,33
C09. Oferta de vagas em projetos de pesquisa 0,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 | 20,00 | 0,00 3,00 1,22 3,21 1,26
C10. Participag@o em projetos de pesquisa 0,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 | 20,00 | 0,00 3,00 1,22 3,20 1,26
C11. Oferta de vagas em projetos / programas de extensao 0,00 | 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 2,60 0,55 3,24 1,27
C12. Participag@o em projetos / programas de extensio 0,00 | 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 0,00 2,60 0,55 3,42 1,23
C13. Programas de Assisténcia ao estudante (ex. Programa de Permanéncia Qualificada - PROPPAE) 0,00 | 40,00 | 40,00 | 20,00 | 0,00 0,00 2,30 0,34 3,12 1,25
C14. Realizagdo de eventos de cunho cientifico e/ou cultural na Universidade 0,00 0,00 | 40,00 | 40,00 | 20,00 | 0,00 3,80 0,84 2,97 1,05
C15. Participag@o em eventos de cunho cientifico e/ou cultural 0,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 3,20 1,30 3,45 1,07
C16: Relaga/o e§tabe1e01da entre demals.membros da Universidade (discentes, docentes, gestores, 0.00 0.00 60.00 | 40.00 0.00 0.00 3.40 0.55 3.24 1.07
servidores técnicos, prestadores de servigo, etc.)
C17. Residéncia estudantil 40,00 | 20,00 0,00 20,00 0,00 20,00 2,00 1,41 2,67 1,04
C18. Nivel de integrac¢do da Universidade com o ambiente externo 0,00 | 20,00 | 80,00 | 0,00 0,00 0,00 2,80 0,45 2,65 1,08
C19. Satisfacio geral com a vivéncia universitdria na UFRB 0,00 | 20,00 | 60,00 | 20,00 | 0,00 0,00 3,00 0,71 3,04 0,93
TOTAL 421 | 2947 | 4526 | 13,68 | 4,21 3,16 2,81 0,78 2,93 1,14

Praticas do colegiado do curso / coordenacao do colegiado 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
DO1. Apresentagdo e discussdo do Projeto Pedagégico do Curso quando o discente ingressa na UFRB 0,00 | 20,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 3,40 1,14 2,92 1,32
lgngS.OPlanejamento, acompanhamento e avaliagdo da implementacdo do Projeto Politico Pedagégico do 000 | 2000 | 40.00 | 40.00 | 0.00 0.00 3.20 0.84 276 132
DO03. Coordenacdo e supervisao das atividades didatico-pedagégicas do curso 0,00 | 20,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,20 0,84 2,82 1,30
DO4.AIn.cent1V0 / orientacdo dos discentes para participarem de reunides técnicas e/ou de outras atividades 000 | 6000 | 2000 | 2000 | 0.00 0.00 2.60 0.89 27 1.36
académicas
DO05. Incentivo a participar de estigios e projetos de capacitacio 0,00 | 60,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 0,00 2,60 0,89 2,70 1,39
DO06. Dl\./ulgagao e incentivo a participar de projetos de extensdo, bolsas, estdgios e outras atividades 000 | 6000 | 2000 | 2000 | 0.00 0.00 2.60 0.89 311 136
extracurriculares
DO07. Informagdes prestadas a respeito do curso 0,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 3,20 1,30 2,81 1,38
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do curso de Gestao Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N = 78 questionarios)
Cont. Praticas do colegiado do curso / coordenacao do colegiado 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
DO08. Atendimento aos discentes 0,00 0,00 | 40,00 | 60,00 | 0,00 0,00 3,60 0,55 2,91 1,31
DO09. Acompanhamento e interesse em acompanhar o progresso discente 0,00 | 20,00 | 60,00 | 20,00 | 0,00 0,00 3,00 0,71 2,80 1,31
D10. Proposi¢do de medidas para melhorar a qualidade do curso 0,00 | 20,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,20 0,84 2,76 1,42
DI11. Planej amento e implementacdo de acdes pedagdgicas junto aos discentes com dificuldades de 2000 | 4000 | 000 | 2000 | 2000 | 0.00 2.80 1.64 248 131
aprendizagem
TOTAL 1,82 | 32,73 | 30,91 | 29,09 | 545 0,00 3,04 0,96 2,80 1,34
AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos ALUNOS do curso de Gestio Publica (N = 05 questionarios validos) Curso (N = 78 questionarios)
Nivel de conhecimento dos documentos e normas da Universidade 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
EO1. Estatuto da UFRB 20,00 0,00 20,00 | 20,00 | 20,00 | 20,00 3,25 1,71 2,68 1,23
E02. Regimento Geral da UFRB 20,00 0,00 0,00 60,00 0,00 20,00 3,25 1,50 2,61 1,15
E03. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) 0,00 20,00 | 0,00 60,00 | 0,00 20,00 3,50 1,00 2,31 1,17
E04. Projeto Pedagégico Institucional (PPI) 20,00 | 0,00 | 40,00 | 40,00 | 0,00 0,00 3,00 1,22 2,31 1,15
EO0S5. Regulamento do Ensino da Graduagao 0,00 | 20,00 | 40,00 | 20,00 | 20,00 | 0,00 3,40 1,14 2,58 1,12
E06. Projeto Politico Pedagdgico do Curso de vinculacdo 0,00 | 20,00 | 20,00 | 40,00 | 0,00 | 20,00 | 3,25 0,96 2,85 1,23
TOTAL 10,00 | 10,00 | 20,00 | 40,00 | 6,67 | 13,33 | 3,28 1,26 2,56 1,18
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Infraestrutura Biblioteca Aspectos gerais Praticas do colegiado do
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Figura 3. Avaliacdo da UFRB e das vivéncias académico-universitrias pelos alunos.
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Figura 4. Nivel de Conhecimento dos documentos e normas da UFRB, conforme respostas dos alunos.
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Comentarios / Criticas / Sugestoes dos alunos. Transcrito literalmente dos formularios, exceto naqueles casos em que, na compreensdo da CPA, o texto
identificasse o participante e/ou o sujeito alvo da avaliagdo.

00

Nio foi registrada no formuldrio eletronico nenhuma consideracdo/,comentdrio, critica ou sugestio por parte dos discentes do Curso de Gestdo Publica.
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4. AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS PELOS DOCENTES (N = 02 questionarios validos)

Dimensoes avaliadas

Definicao operacional

Infraestrutura

Biblioteca

Aspectos gerais relacionados a
Universidade e a vivéncia
académica

Curriculo do curso de graduac¢ao
de maior vinculacao

Praticas do colegiado do curso /
coordenacio do colegiado

Nivel de conhecimento dos
documentos e normas da
Universidade

Descreve a satisfacdo com as salas de aula e laboratdérios para ensino e pesquisa, gabinetes, ambientes de convivéncia,
restaurante, bebedouros, banheiros, servico de xérox, acesso aos campi, multicampia e transporte entre os campi,
computadores e acesso a internet, sistema de informacao, site da UFRB, acesso a informacao, etc.

Descreve a satisfacdo com a bibliografia bédsica e complementar, periddicos, rotina de funcionamento (dias e hordrios),
rotinas e regras para empréstimos de titulos, espaco para leitura e siléncio na biblioteca.

Descreve a satisfacdo com a transparéncia e clareza dos atos e procedimentos administrativos, sistema académico, presteza e
eficiéncia da administracdo da UFRB, dedicacdo ao ensino, pesquisa, extensdo e encargos administrativos, organiza¢ao
docente e participacdo em processos decisorios, autonomia docente, treinamentos recebidos para desempenhar suas fungdes,
nimero de docentes, considerando a demanda de trabalho, politicas para ensino, pesquisa e extensdo, participacdo em
eventos cientifico-culturais, relagdo com demais membros da comunidade académica, integracdo com o ambiente externo,
etc.

Descreve a satisfacdo docente com a adequagdo do curriculo do curso as Diretrizes Curriculares Nacionais e ao Projeto
Institucional da UFRB, bem como adequagao do curriculo as exigéncias de inovagao na drea.

Descreve a satisfacdo docente com as seguintes praticas: planejamento, acompanhamento e avaliacdo da implementacdo do
PPC, coordenacdo e supervisdo de atividades pedagdgicas do curso, elaboragdo e aprovagdo do Plano de Trabalho Anual do
colegiado, discussdo e aprovacao dos planos de ensino elaborados pelos docentes, estimulo a interdisciplinaridade, inovacdes
pedagdgicas e a formagao docente.

Descreve o nivel de conhecimento dos seguintes documentos: Estatuto e Regimento Geral da UFRB, Plano de
Desenvolvimento Institucional (PDI), Projeto Pedagégico Institucional (PPI), Regulamento do Ensino da Graduagao, Projeto
Politico Pedagégico do Curso de vinculagdo, Politicas de capacitagdo e Plano de Progressao funcional docente.
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 23 questionarios)

Infraestrutura | 1 | 2 | 3 | 4 | 5 | NA |Media| DP | | Média | DP
AO1. Salas de aula - - - - - - - - 2,22 1,04
AO02. Laboratérios de ensino - - - - - - - - 2,88 1,45
AO03. Laboratdrios de pesquisa - - - - - - - - 2,21 1,36
A04. Laboratério de informadtica - - - - - - - - 3,25 1,33
A05. Auditério - - - - - - - - 4,22 0,67
A06. Cinema - - - - - - - - 3,25 1,49
A07. Gabinetes - - - - - - - - 1,11 0,32
AO08. Ambientes de convivéncia - - - - - - - - 1,95 1,21
A09. Banheiros - - - - - - - - 1,95 0,84
A10. Bebedouros - - - - - - - - 2,09 0,81
All. Cantinas e/ou restaurantes - - - - - - - - 1,19 0,40
A12. Servigos de xérox - - - - - - - - 3,48 1,16
A13. Acesso ao campus - - - - - - - - 3.45 1,18
Al4. Acesso para deficientes (visuais, cadeirantes) e/ou com mobilidade reduzida. - - - - - - - - 1,27 0,63
AlS5. Salas de estudos - - - - - - - - 2,25 1,07
A16. Adequacido da estrutura fisica para a realizacdo de pesquisa - - - - - - - - 2,05 1,09
Al7. Adequagdo da estrutura fisica para a realizacio de extensao - - - - - - - - 2,15 1,23
A18. Adequacido das salas para o funcionamento de: colegiado, drea de conhecimento, gestdo de ensino,

pesquisa, extensdo, geréncia técnica, nicleo académico, diretoria, diretério académico dos estudantes, - - - - - - - - 2,57 1,12
almoxarifado, etc.

A19. Mobilidrio para o desenvolvimento dos trabalhos no setor em que atua / utiliza - - - - - - - - 2,83 1,15
A20. Adequagao de computadores, internet, impressoras, recursos didaticos (ex. data-show, lousa, etc.) - - - - - - - - 2,22 1,09
A21. Efetividade do Sistema de Comunica¢io da UFRB - - - - - - - - 2,27 0,88
A22. Home Page da UFRB - - - - - - - - 3,61 0,72
A23. Acesso a computadores e internet - - - - - - - - 2,00 1,09
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 23 questionarios)

Cont. Infraestrutura | 1 | 2 | 3 | 4 | s | NA |media| P | | média | DP
A24. Acesso a informagdo em geral - - - - - - - - 2,74 0,92
A25. Estrutura Multicampi da UFRB - - - - - - - - 1,95 0,90
A26. Transporte / deslocamento entre os campi da UFRB - - - - - - - - 1,74 1,01
A27. Seguranga nos campi da Universidade - - - - - - - - 2,57 1,38

TOTAL - - - - - - - - 2,42 1,02
Biblioteca 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
BO1. Bibliografia Bésica - - - - - - - - 2,39 0,94
B02. Bibliografia Complementar - - - - - - - - 2,13 1,06
BO03. Periddicos, bases de dados especificas, revistas e acervo em multimidia - - - - - - - - 2,35 1,15
BO04. Dias e horario de funcionamento da Biblioteca - - - - - - - - 3,55 1,18
BOS5. Rotinas e regras para empréstimos de titulos (livros, periédicos, mapas, atlas, etc.) - - - - - - - - 3,48 1,21
B06. Espaco destinado para leitura na biblioteca - - - - - - - - 3,29 1,19
BO7. Siléncio nos espagos de leitura da biblioteca - - - - - - - - 3,15 0,99

TOTAL - - - - - - - - 2,90 1,10
Aspectos gerais relacionados a Universidade e ao trabalho docente 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
CO1. Transparéncia dos atos administrativos na UFRB - - - - - - - - 3,22 1,28
C02. Clareza dos procedimentos administrativos - - - - - - - - 2,70 0,97
CO03. Presteza e eficiéncia dos trabalhos desenvolvidos no &mbito da administragao da UFRB - - - - - - - - 3,22 1,04
C04. Divisdo de responsabilidades na Universidade - - - - - - - - 2,65 0,83
CO05. Participag@o em processos decisorios na Universidade - - - - - - - - 2,70 1,11
CO06. Organizagdo da categoria e representacio junto aos 6rgaos deliberativos da UFRB - - - - - - - - 2,95 1,09
C07. Treinamentos recebidos para desempenhar suas fun¢des na Universidade - - - - - - - - 2,86 1,46
C08. Autonomia para o desenvolvimento dos trabalhos docentes - - - - - - - - 4,30 0,82
C09. Dedicagado ao Ensino - - - - - - - - 3,91 1,20
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 23 questionarios)
Cont. Aspectos gerais relacionados a Universidade e ao trabalho docente 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
C10. Dedicagdo a Pesquisa - - - - - - - 3,64 1,26
Cl11. Dedicagdo a Extensdo - - - - - - - 3,41 1,18
C12. Dedicacdo as atividades administrativas - - - - - - - 3,74 0,92
C13. Naimero de docentes, considerando a demanda de trabalho nos respectivos centros e cursos - - - - - - - 3,10 1,14
C14. Plano de carreira docente - - - - - - - 2,52 0,87
C15. Plano de capacita¢io docente - - - - - - - 3,05 1,05
C16. Politicas para o Ensino na Universidade - - - - - - - 2,86 0,94
C17. Politicas para a Extensao na Universidade - - - - - - - 3,00 1,02
C18. Politicas para a Pesquisa na Universidade - - - - - - - 3,18 0,96
C109. Politicas Afirmativas na Universidade - - - - - - - 3.45 1,22
C20. Integragdo entre ensino, pesquisa e extensio na Universidade - - - - - - - 3,13 1,06
C21. Realizagdo de eventos de cunho cientifico e/ou cultural na Universidade - - - - - - - 3,70 0,82
C22: Relacdo .estabelecida entre demais membros da Universidade (discentes, docentes, gestores, i i i i i i i 201 120
servidores técnicos, prestadores de servigo, etc.) ’ ’
C23. Nivel de integracdo da Universidade com o ambiente externo - - - - - - - 3,17 1,07
C24. Satisfacdo geral com o trabalho que tem desenvolvido na UFRB - - - - - - - 3,64 0,74
TOTAL = = = = = = = 3,21 1,05
Curriculo do curso de graduacio (considerar curso de maior vinculagio) 2 3 4 5 NA | Média | DP Meédia DP
DO1. Adequagdo do curriculo a formacao vislumbrada para o futuro profissional - - - - - - - 3,87 0,69
DO02. Adequagdo do curriculo as Diretrizes Curriculares Nacionais - - - - - - - 4,22 0,67
DO03. Adequacdo do curriculo ao Projeto Pedagdgico Institucional da UFRB - - - - - - - 4,04 0,77
DO04. Adequagdo do curriculo as exigéncias de inovacdo para a drea - - - - - - - 3,57 1,28
TOTAL - - - - - - - 3,93 0,85
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestao Publica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 23 questionarios)
Praticas do colegiado do curso / coordenacao do colegiado 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
EO1. Planejamento, acompanhamento e avaliacdo da implementacdo do Projeto Politico Pedagégico do i i i i i i i 407 0.92
Curso ’ ’
E02. Coordenacdo e supervisao das atividades didatico-pedagdgicas do curso - - - - - - - 3,71 1,20
EO03. Elaboragdo e aprovacio do Plano de Trabalho Anual do Colegiado - - - - - - - 3,77 1,36
E04. Discussiao e aprovacdo dos Planos de Ensino elaborados pelos docentes - - - - - - - 3,57 1,34
EOQS. Discussdo sobre estratégias para a melhoria do ensino - - - - - - - 3,07 1,49
E06. Estimulo a formacao docente - - - - - - - 3,43 1,34
E07. Apoio pedagdgico ao docente - - - - - - - 3,21 1,48
E08. Estimulo a interdisciplinaridade - - - - - - - 3,29 1,49
E09. Estimulo a inovacdes didatico-pedagdgicas - - - - - - - 3,07 1,49
E10. Estimulo ao uso de novas tecnologias no ensino - - - - - - - 3,00 1,47
TOTAL - - - - - - - 3,42 1,36
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AVALIACAO DA UFRB E DAS VIVENCIAS ACADEMICO-UNIVERSITARIAS Resultado por item avaliado (% absoluta) Resultado Resultado CAHL
Dimensoes/itens avaliados pelos DOCENTES do Curso de Gestiao Puablica (N = 02 questionarios validos) Curso (N = 23 questionarios)

Nivel de conhecimento dos documentos e normas da Universidade 1 2 3 4 5 NA | Média | DP Média DP
FO1. Estatuto da UFRB - - - - - - - - 3,21 1,25
FO02. Regimento Geral da UFRB - - - - - - - - 3,21 1,42
FO03. Regulamento do Ensino da Graduacio - - - - - - - - 3,29 1,27
FO4. Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) - - - - - - - - 3,08 1,38
FO5. Projeto Pedagégico Institucional (PPI) - - - - - - - - 3,14 1,23
F06. Politica de Capacitacdo Docente - - - - - - - - 3,00 1,30
FO7. Plano de Progressdo Funcional do Servidor Docente - - - - - - - - 3,29 1,44
FO8. Projeto Politico Pedagégico do Curso de vinculacio - - - - - - - - 4,43 0,94
TOTAL - - - - - - - - 3,33 1,28
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Figura 5. Avaliacdo da UFRB e das vivéncias académico-universitarias pelos docentes.
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Figura 6. Nivel de conhecimento dos documentos e normas da UFRB, conforme respostas dos docentes.
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Comentarios / Criticas / Sugestdes dos docentes. Transcrito literalmente dos formularios, exceto naqueles casos em que, na compreensao da CPA, o texto
identificasse o participante e/ou o sujeito alvo da avaliacao.

01

Nao foi registrada no formuldrio eletronico nenhuma consideracao/,comentdrio, critica ou sugestio por parte dos docentes do Curso de Gestao Publica
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