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PLANO DE COMPENSACAO DE HORARIO ESPECIAL

SERVIDOR: SIAPE:

PERIODO: ___ /. / a I/
DIAS DA HORARIO DE TRABALHO HORAS
SEMANA TRABALHADAS

Segunda-Feira as / as / as

Tercga-Feira as / as / as

Quarta-Feira as / as / as

Quinta-Feira as / as / as

Sexta-Feira as / as / as

Sabado as / as / as

Domingo as / as / as

TOTAL DE HORAS TRABALHADAS/SEMANA

De acordo com o Art. 98 da Lei 8.112/90, para a concessao de hordrio especial ao servidor estudante ou com
dependente portador de deficiéncia, sera exigida a compensag@o de horario no 6rgao de lotagdo, respeitando
a duragd@o semanal de trabalho, ou seja, a compensacdo deverd ser na semana, respeitando-se o nimero de
horas a que se obriga o servidor no exercicio do cargo.

Instrucées para preenchimento do formulario: 1. Jornada didria maxima de dez horas de trabalho; 2.
Intervalo minimo de uma hora a cada seis horas de trabalho; 3. Intervalo minimo de onze horas de descanso
entre as jornadas.

Data Assinatura do Requerente

Ciente e de acordo,

Data Assinatura da Chefia Imediata




