PROGRAD,

PRO-AITORIA OE cAADUAGAD

Barema de avaliagdo — Secretario de apoio escolar
Candidato:

Etapas da selecéo: Analise do curriculo, Carta de Intencéo e Entrevista.

1. Curriculo

Critérios Notas/Pontos Notas/pontos Pontuacéo
(maximo) obtidos final

Experiéncia de atuacdo no programa UPT 10
Experiéncia profissional (estagios, trabalho 40
administrativo, monitoria de eventos, recepgao e
secretariado, monitoria, PIBID, PIBIC, PET, etc)
Formacao complementar (cursos, oficinas 40
minicursos diversos informatica, educacao,
administracao, relacao pessoal).
Nota do histérico 10
Total de pontos 100
Observacgéo
2. Cartade intencéo

Critérios Notas/Pontos Notas/pontos Pontuacéo

(maximo) obtidos final
Adequacédo ao tema UPT (analisar se apresenta 20
aspectos sobre a temética UPT)
Coesdo e clareza (fraseologia, articulacéo clara 40
das ideias, argumentacdo, emprego de
pronomes, conjuncgao, etc)
Vocabulario/Gramatica (observar: ortografia, 40
acentuacao, pontuacao, concordancia (verbal e
nominal)
Total de pontos 100
Observacgéo
3. Entrevista
Critérios Notas/Pontos | Notas/pontos Pontuacéo
(maximo) obtidos final

Por que vocé estd se candidatando para Secretério de 20
apoio escolar no programa Universidade para Todos’?
Qual sua experiéncia em atividades administrativas? 30
Como sua experiéncia poderia colaborar com o
referido Programa?
De que forma a sua participacdo no Programa 20
contribuird com a sua formacgao
pessoal/académica/profissional?
Vocé acha que o Programa Universidade para Todos 30
pode ser considerado uma politica de acesso?
Justifique sua resposta
Total de pontos 100

Observacéo:

Soma das notas obtidas pelas etapas dividido pela quantidade de etapas: Total da pontuacao final das

etapas 1 e 2, 3, dividido pela quantidade das etapas
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Situacao final: ( ) Aprovado ( ) Classificado ( ) Reprovado

Assinatura dos avaliadores (minimo de 2):

Avaliador 1: Avaliador 2:
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