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EDITAL N° 02/2023
CHAMADA PARA SELECAO DE MONITORAS/ES VOLUNTARIAS/OS

A Universidade Federal do Reconcavo da Bahia, por meio da Comissao Organizadora do
Forum Pro-Igualdade Racial e Inclusao Social do Reconcavo — 17% edigao, torna publico o
processo seletivo de Monitoria Voluntaria para o desenvolvimento de atividades no

evento, que acontecera entre os dias 21 e 23 novembro de 2023.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente edital tem por finalidade selecionar discentes da Graduagdo e Pos-
Graduacao da UFRB para atuarem como monitoras/es no evento. Ressalta-se que o XVII
Forum Pré-Igualdade Racial e Inclusdao Social do Reconcavo consta no cronograma de

atividades do Calendario Académico 2023.1 (Resolugao CONAC n° 96/2023).
1.2. Serao disponibilizadas 30 vagas por Centro;

1.3. O processo de selecao para monitoras/es destina-se a estudantes que estejam com

matriculas ativas;

1.4. As atividades da/o monitor/a ocorrerdo, principalmente, junto a Comissao de
Monitoria, antes, durante e apds a realizacdo do Forum 2023. Quando necessario, a/o
monitor/a serd direcionada/o para realizacdo de atividades junto a outro setor que

demandar mais voluntarias/os.
2. DA ATIVIDADE DE MONITORIA

2.1. A/O candidata/o selecionada/o deverd cumprir todas as atividades de monitoria
referentes ao evento ou estipuladas pela Coordenagao, bem como participar de todas as
reunides e treinamentos agendados pela Comissao de Monitoria ou Comissao Local da

Unidade Académica a qual esteja vinculada/o.

2.2.  Qualquer falta ndo justificada as reunides, bem como as atividades do Forum 2023
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poderé acarretar na eliminagdo da/o monitor/a, sem direito a recebimento de certificado.

2.3. Os dias e horarios das reunides, bem como dos treinamentos serdo definidos pela

Comissao de Monitoria.

2.4. As atividades desenvolvidas pela/o monitor/a serao, exclusivamente, relacionadas

ao Forum 2023. Nao havera, em hipotese alsuma, remuneracao para essas atividades.

2.5. O controle de frequéncia da/o monitor/a ficara sob a responsabilidade da/o

demandante, que fard o repasse a Comissao de Monitoria.

2.6. As atividades das/os monitoras/es serao distribuidas nas demais comissdes que

atuardo para realizagdo do evento:

e  Comissao Central;

° Comissoes Locais dos Centros de Ensino;

e  Comissao de Comunicagdo, Divulgacado e Produgao audiovisual;

e  Comissao de Langamento de Livros;

e  (Comissao Cientifica

e  Comissao de Oficinas ¢ Minicursos.

2.7. As atribui¢des das/os monitoras/es nas comissoes serdo detalhadas nas reunides ¢

treinamentos.

3. DAS CONDICOES PARA INSCRICAO

3.1. Estar com matricula ativa nos cursos de Graduacao ou Pos-graduagao;
3.2.  Ter disponibilidade de horario para treinamento;

3.3. Ter disponibilidade de horario para a realizagdo de atividades antes, durante e apds

0 evento;

3.4. Ter acesso a computador ou dispositivos de processamento de dados, rede de
internet e ter no¢do de funcionalidades dos aplicativos Instagram, Facebook, Whatsapp,

Google meet e Youtube.
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4. DA INSCRICAO

4.1. O periodo de inscri¢do esta estabelecido no Cronograma (Item 8.1) desta selegdo e
sera realizada em formulario proprio presente neste link:

https://forms.gle/sZJzt1aatEuXinNb&

4.2 Somente serdo homologadas as inscricdes que estiverem com as informagoes

corretamente preenchidas no formulario de inscricao.

4.3. Ao fazer sua inscricdo, a/o candidata/o declara tacitamente que conhece os termos

desta selecao.

4.4. Em caso de duas ou mais inscrigoes da/o mesma/o candidata/o sera valida somente a

ultima.

4.5. A Comissao de Monitoria ndo se responsabiliza por inscri¢des ndo realizadas por

motivos de ordem técnica.

4.6. Serdo indeferidas todas as inscrigdes que:

I - apresentarem informagdes incompletas ou incorretas;

II - forem realizadas fora do periodo de inscri¢do e

III - de outra forma que nao seja através do formulario de inscrigdo, indicado no item 4.1.
5. DA SELECAO

5.1. A classificagdo das/os candidatas/os inscritas/os para a monitoria voluntaria do

Forum 2023 sera feita com base nos seguintes critérios:
I — disponibilidade de dias e horarios para atuagdo como monitora/monitor;
II- data e horario da inscri¢do da/o candidata/o;

5.2. As Fases da Sele¢ao (Item 8.1) deverdo ser acompanhadas pela/o candidata/o por

meio da pagina eletronica do Férum Pro-Igualdade Racial e Inclusdo Social do Reconcavo
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2023: https://www.ufrb.edu.br/propaae/forum2023/

6. DO RESULTADO

6.1. O resultado da sele¢do de monitoras/es voluntarias/os serd divulgado na pagina

eletronica do 17° Férum da UFRB https://www.ufrb.edu.br/propaae/forum2023/, conforme

Cronograma (Item 8.1).
7. DA CERTIFICACAO

7.1. Ao final do 17° Forum, conforme frequéncia fornecida pela demandante, as/os
monitoras/monitores fardo jus a certificagdo, que podera ser emitida através do sistema

SIGAA/Extensao da UFRB.

7.2. Nao sera fornecido nenhum outro documento para comprovacao da participagao da/o
monitora/monitor voluntaria/o no 17° Féorum ou de sua carga horaria acumulada que nao

seja o certificado.

7.3. Quaisquer duvidas relacionadas a certificacio devem ser encaminhadas,

exclusivamente, ao endereco eletronico: forum20denovembro@ufrb.edu.br.

8. DO CRONOGRAMA

8.1.  Esta chamada obedecera ao seguinte cronograma:

FASES DA SELECAO DATA
Periodo de inscrigdes 14/08 a 10/09
Periodo de analise das inscri¢des 11/09 a 25/09
Resultado da selecao 26/09

9. DISPOSICOES FINAIS
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9.1. Eventuais alteragdes no cronograma serao divulgadas na pagina oficial do evento.

9.2. Os casos omissos serdo avaliados e resolvidos pela Comissdao de Monitoria e pela
Comissao Organizadora do Forum Pro-Igualdade Racial e Inclusao Social do Reconcavo

2023 - 17" edigao.

Cruz das Almas, 11 de agosto de 2023.

Comissao Organizadora do Forum Pro6-Igualdade Racial e Inclusido Social do

Reconcavo — 17* edi¢ao
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