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1 APRESENTACAO

Atendendo ao disposto na Instrucdo Normativa TCU N° 63 de 01 setembro de 2010, e em
conformidade com a Decisdo Normativa TCU N° 119 de 18 de janeiro de 2012, a Pré-Reitoria de
Graduacdo — PROGRAD da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia — UFRB apresenta o seu

Relatério de Gestdo Setorial do Exercicio de 2020.

O presente relatdrio tem por finalidade apresentar as atividades realizadas pela PROGRAD, e
se constitui como peca do Processo de Prestacdo de Contas da UFRB. Vale salientar que este
documento ndo foi solicitado pela Pro-Reitoria de Planejamento para o ano de 2020, porém,
compreende-se ser de suma importancia a compilacdo das atividades desenvolvidas no exercicio de
um 6érgdo bem como a publiciza¢do das mesmas para a sociedade em geral e para os demais 6rgaos

internos da instituicao.

Esté este documento organizado a partir da apresentacdo das acdes e atividades desenvolvidas
pelas Coordenadorias, com detalhamento dos Processos Macrofinalisticos desta unidade de gestdo

institucional.
A PROGRAD esta organizada a partir das seguintes coordenadorias, a saber:

A) A Coordenadoria de Politicas e Planejamento de Graduacgdo (CPPG), que coordena o
desenvolvimento das politicas de inclusdo, processos seletivos e programas de graduagdo
fomentados pelo MEC e pela UFRB. Essa unidade planeja, executa, avalia e divulga o
processo seletivo de ingresso de estudantes através do ENEM/SiSU e modalidades de
transferéncias interna/externa, rematricula e matricula de graduados/as, assessora na
contratacdo de professores/as substitutos/as e temporarios/as, bem como, acompanha os

projetos institucionais e programas de bolsas de Graduacéo e de intercdmbio estudantil.

B) A Coordenadoria de Ensino e Integracdo Académica (CEIAC), que assessora 0S
Colegiados de Curso de Graduagéo na definicdo de critérios e normas para a promocao do
ensino, orienta o Nucleo de Apoio Académico dos Centros em suas atividades, coordena e
apoia a elaboracdo e atualizacdo dos Projetos Pedagodgicos de Curso, e normaliza a
realizacdo de estagios e atividades extracurriculares, assim como, coordena ac¢des voltadas
a formacdo continua dos/as professores/as da UFRB, visando ao constante aprimoramento

da graduacao.



2 VISAO GERAL ORGANIZACIONAL

1.1 IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Quadro 1 - Identificagdo da Unidade

Denominacdo Completa: Pro-Reitoria de Graduacéao

Denominagéo Abreviada: PROGRAD

Telefones/Fax de contato: (075) 3621-9109 (075) 3621-9214

Endereco Eletrdnico: prograd@prograd.ufrb.edu.br

Pégina na Internet: http://www.ufrb.edu.br/prograd

Endereco Postal: Rua Rui Barbosa, 710, Prédio da Reitoria, Térreo, Centro - Cruz das Almas/BA — CEP: 44.380-000

Estatuto da UFRB
Regimento Geral da UFRB

Regimento Interno da Reitoria da UFRB

Regulamento do Ensino de Graduacdo- Resolugdo CONAC- 04/2018

158092 Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

151838 Pro6 Reitoria de Graduacdo da UFRB — PROGRAD



mailto:prograd@prograd.ufrb.edu.br
http://www.ufrb.edu.br/prograd

2.1 FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA PROGRAD

A Pro-Reitoria de Graduacdo (PROGRAD) da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia
(UFRB) é o 6rgdo da Administracdo Superior, cuja finalidade € a gestao de politicas relacionadas ao
ensino de Graduagéo.

Como tal, a PROGRAD participa das decises politicas e programaticas da Universidade,
especialmente daguelas diretamente relacionadas ao ensino, a pesquisa e a extensdo na Graduacao,

objetivando a oferta do ensino de qualidade.

A PROGRAD tem como missao realizar o planejamento, a execucdo e a avaliagdo de politicas
institucionais no ensino de graduacdo, em assessoramento as demais instancias administrativas, de
modo a contribuir com a constru¢cdo do conhecimento socialmente referenciado, a integracéo
académica, a formacdo cidada, ética, cientifica e profissional de individuos que se insiram nas
diferentes realidades culturais, sociais, politicas e econémicas, em suas praxis locais, regionais,
nacionais e internacionais, possibilitando o exercicio do pensamento critico, a producdo de
conhecimentos, a intervencdo ética e a busca da cidadania dos/as futuros/as profissionais da

sociedade.

Considerando a missdo e a finalidade, como 6rgdo de assessoramento, a PROGRAD no

desenvolvimento de suas atividades assume as seguintes competéncias no ambito institucional:

Assessorar a Administragdo Superior a planejar, coordenar e supervisionar atividades
académicas vinculadas ao ensino de graduacdo nas modalidades presencial e a distancia, de forma

compativel com as normas e diretrizes nacionais e institucionais;

Propor politicas, programas e projetos universitarios articulados com o ensino de graduacéo,
considerando a busca pela exceléncia académica, contextualizada na realidade do Recéncavo da
Bahia;

Analisar indicadores qualitativos e quantitativos do ensino de graduacéo e propor politicas,

programas, projetos e agfes que contribuam para o aprimoramento do ensino de graduacao; e

Fomentar politicas, programas, projetos e a¢fes que tenham como objetivo a melhoria das
condicdes de oferta do ensino de graduacdo, principalmente considerando sua qualificacdo e

expansao.



2.2 ORGANOGRAMA DA PROGRAD

Apresenta-se 0 organograma funcional da PROGRAD e uma breve descricdo das atribuicdes,

principais processos conduzidos e produtos das unidades que a integram.

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PROGRAD

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

CPPG

e Planejamenio da Graduacao

NUGACC

Nucieo de Gesido Académica
de Cursos e Cumiculos

NUGEST
Nicdieo de Gest3o de Estagio

NUPROP
Nuicieo de Gestao de
Programas e Projefos

Elaborado pelo Nucleo de Acompanhamento Académico
Jun-20

Figura 1 - Organograma da PROGRAD



Quadro 2 - Informacdes Sobre Areas ou Subunidades Estratégicas

Areas/ Subunidades A . Periodo de
- Competéncias Titular Cargo ’
Estratégicas atuacao
COORDENADORIA Coordenar e assessorar
IE)LE APNOELJI,ZAFII\/?S\?TEO DA | N2 execucdo das politicas | Titular: Janete dos ;igg'nctism 15/02/2018 até
GRADUACAO de acesso e programas da | Santos Educacionais atualmente
COPEG graduacdo
Nicleo de Gestio de Gerenciar e executar as Titular: Geane da Assistente em 20/12/2019 até
; o \ Conceigdo Dias Administracéo 07/02/2020
Processos Seletivos politicas de acesso a - - - -
NUPSEL graduacio Titular: Agenor Assistente em 08/02/2020 até
Leandro Carvalho Administragdo atualmente
. ) . 30/09/2019 até
Nicleo de Gestio do Titular: Agenor Assw_te_nte em 07/02/2020
Acompanhamento Levantar os indicadores | Leandro Carvalho Administragdo
Académico academicos da graduagdo Titular: Thiago Assistente em 07/02/2020 até
NUGAA i . ~
Louro de Araujo Administracéo atualmente
. ) . Técnica em §
Nucleo de Gestéo de Gerir os Programas e Titular: Natali dos Assuntos 201212017 ateé
. . . X Santos Andrade o 31/01/2020
Programas e Projetos Projetos vinculados a Educacionais
NUPROP Graduagéo Titular: Deise da Assistente em 01/02/2020 até
Silva dos Santos Administracdo atualmente
Nucleo de Gestéo do Fazer a interlocucéo
Programa de Educacdo | entre os grupos PET da Titular: Raphael Assistente em 09/11/2015 até
Tutorial UFRB e agéncia de Lima Costa Administracdo atualmente
NUGPET fomento
. o Politicas de Inclusdo . )
:\Ir]léﬂigode Politicas de para os estudantes de ;:?;:{'S?Zi?gon Professor 27/03/2018 até
graduacdo com > 914 atualmente
NUPI S Nascimento
deficiéncias.
Assessorar as demandas | Titular: Neilton da 01/03/2018 até
COORDENADORIA | - jemicas relacionadas | Silva Professor 05/08/2019
DE ENSINO E ao curriculo, estagio
INTEGRACAO P ' Titular: Gabriel 26/11/2019 até
ACADEMICA CEIAC formacéo docente e Ribei Professor tualment
promocéo do éxito. Ibeiro atualmente
Assessorar nos processos | Titular: Kénia ,
o o 08/03/2019 até
Nicleo de Gestao de criacdo e Patricia de Souza | Pedagoga 11/06/2020
N reformulacéo e Oliveira Guimaraes
Académica de Cursos e atualizacio de PPC
Curriculos NUGACC reconhecimento de Titular: Leticia Professora 12/06/2020 até
CUrso Santos Rezende atualmente
Nicleo de Gestio de Prop_or, coc,)r.denar e Tltula_r: Lumang _ Técnico em 29/06/2016 até
. avaliar politicas e Carneiro de Oliveira | Assuntos
Estagios NUGEST L . . . atualmente
atividades de estagios Queiroz Educacionais
. _ Promover acOes paraa | Tigylar: Lucas Santos | Assistente em 11/02/2019 —
Ndcleo ({e Ensino, aflllaga}o universitaria, Lisboa Administragio 02/03/2020
Integracdo e Exito elevacdo das taxas de
Académico NUEIAC éxito académico e nos Titular: Ramon 02/03/2020 —

cursos de graduacéo.

Pereira Lopes

Professor

periodo atual

Fonte: Prograd 2020




3 PLANEJAMENTO ESTRATEGICO

O planejamento estratégico foi pautado na triade académica: Acesso, Permanéncia e Gestao
Académica. Compreendendo que metas e acOes planejadas ao longo do ano dariam conta de
desenvolver, dentro das atividades dos nucleos vinculados. Considerando a responsabilidade da
unidade em prever as metas destacadas nos Programas Estruturantes e Linhas de Acao do Plano de
Desenvolvimento Institucional (2019-2030), o exercicio de 2020 foi iniciado com um planejamento
vislumbrando o que preconizava esse documento ou aproximando as a¢fes continuas daquilo que

nele estava previsto.



3.1 PLANEJAMENTO DA PROGRAD

Programa Obje,ti\_/os Linha de agéo Agio Perl'_odo ~de Responsz’zvel pela Status da Acao
estruturante estratégicos do PDI realizacédo acao
Promover o Criar e reestruturar Reestruturar 100% da resolugdo de monitoria até Fevereiro a NUPROP Nio desenvolvido
ensino de programas para julho de 2020 Junho
graduacio e da graduagao Construir 100% da resolugdo do projeto de Ensino | Fevereiro a NUPROP Concluido
pos-graduacio (mor_1I|_tor|a, até dezembro de 2020. Setembro
com foco na mopl_ldade, P.ET’ Imol 0 , - . NUPROP/ Comités .
. estagio, tutoria, mplementar 100% do mddulo de monitoria no Janeiro a de Monitoria/ Desenvolvida
qualidade entre outros) sistema SIGAA até dezembro de 2020. Dezembro COT:ECI parcialmente
Estabelecer dois acordos de cooperacdo para Marco a
mobilidade com as institui¢des estaduais de ensino N NUPROP Né&o desenvolvido
. - . ovembro
Ampliar e superior, até novembro de 2020
- - — 5 ~
rogumasds | Colgiacoe s Curiossobre s poltiade | Feveeioa | NUPRORI Desenvolvida
mobilidade mobilidade, até novembro de 2020 Novembro ASCOM parcialmente
UFRB em nacional e Elaborar a minuta de orientacdo normativa de
Desenvo_lvm]ento internacional mobilidade académica internacional e estagios no Fevereiro a NUPROP/SUPAI concluid
(Consolidagao) Promover exterior para 0s cursos de graduacéo, até junho de Junho INUGEST oncluido
programas 2020.
interinstitucionais | Elaborar materiais
que integrem didaticos para Produzir e adaptar 20% da demanda apresentada de
ensino, pesquisa € | estudantes com materiais didaticos para estudantes com Marco a NUPI Desenvolvido
extensdo necessidades necessidades educacionais especificas até dezembro | Dezembro parcialmente
educacionais de 2020
especiais
Criar projeto para a
inclusdo de pessoas | Implantar 1 espaco fisico adequado para o
com deficiénciano | acolhimento e apoio pedagogicos individualizado Marco a NUPI Desenvolvido
Programa de para os discentes com deficiéncia até dezembro de Dezembro parcialmente

Permanéncia
Qualificada

2020




Programa Objetivos Linha de acgéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI D realizacdo acao SRS 36 A0
Realizar estudo preparat6rio para estabelecer as Janeiro - Nao de:/(le:t\;olwda.
adequacdes necessarias. Abril equivocadamente
Criar forum Construir agenda de encontros Maio NUGACC - atribuida a .
permanente com 0s CENTROS DE PROGRAD pois a
Nucleos Docentes ENSINO linha de acéo é de
Estruturantes Junho- responsabilidade
Realizacdo dos encontros Dezembro dos Centros de
Ensino, conforme
previsto no PDI.
Realizar estudo preparat6rio para estabelecer as Janeiro -
adequacdes necessarias. Marco
itui 5 Concluida.
Promover a Reformular a nota Constituir Grupos de trabalho com representacdes . neluie
UERB em inovagio técnica de formacao | Je todos os centros de ensino Aoril NUGACC - Publicagdo da
Desenvolvimento | pedagdgica e o do NDE até junho CENTROS DE Orientacdo Técnica
(Consolidagdo) | desenvolvimento | de 2020 Elaborar documento final a ser submetido as Maio - ENSINO PROGRAD
curricular instancias superiores. Novembro 02/2020
Encaminhamento para apreciacdo das instancias
. - Dezembro
colegiadas superiores
Identificar os cursos que serdo afetados por Janeiro -
. normativas externas e internas Fevereiro
Revisar 100% dos ] ;
PPCs em Acompanhar o processo de Reformulagéo dos PPCs | Janeiro - NUGACC Concc::)unl;jizuAagao
conformidade com | jemandados Dezembro
a regulamentacéo - ~ -
obrigatoria até Atualizar o manual de elaboracdo do PPC da Fevereiro -
dezembro 2020 PROGRAD Abril
Notificar aos Centros para que demandem as Janeiro -
atualizagdes aos NDEs Dezembro




Programa Objetivos Linha de acgéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI D realizacdo acao SRS 36 A0
. s s . NUGACC -
Atualizar 100% dos Ar:jalls,e e emissao de pareceres didatico- éaFelrg - CENTROS DE Acio Continua
PPCs até outubro pedagogicos etembro ENSINO
de 2020 Encaminhar para apreciacdo dos 6rgaos superiores Outubro
Consolidar a Impmmqn)ModMOdeEQEQO: ] ) NUGEST
o - - Realizar testes no ambiente de pré-producéo
politica de estagio T N . COTEC .
' - Solicitar a COTEC customizac¢do do mddulo Jan-Dez Concluida
integrada ao . q £0i0 dos C CENTROS
SIGAA _-'_I're|r~1ar os setores de estagio dos Centros para a
utilizagdo do Modulo de Estégio
Criar e reestruturar
programas para
graduacao Realizar o Edital Interno de Estagio da UFRB para Abril- NUGEST
P (monitoria, 0s semestres de 2020.1 e 2020.2: Aqosto SETORES DA N&o desenvolvido
rromovera mobilidade, PET, - prospectar vagas de estagio nos setores da UFRB 9 UFRB
UFRB em inovagao estagi :
. o gio, tutoria
Desenvolvimento | pedagdgicae o
S . entre outros)
(Consolidacéo) desenvolvimento — — — -
curricular Atualizar 100% dos Ar:jalls,e e emissao de pareceres didatico- éJanelrkc)) - NUGACC —
PPCs até outubro | P€4adogicos etembro CENTROS DE Acio Continua
de 2020 Encaminhar para apreciacdo dos 6rg&os superiores Outubro ENSINO
Instituir anélise Reali tudo sob i Marco - NUGACC -CCAAB
periodicas de PPCs ealizar estudo sobre a meta Abril CETEC -CETENS
por meio de Maio -
encontros com os Elaborar pauta do evento. Junho Concluida
Ndes e Colegiados
de cursos. Até dez. | Reunir com os NDEs das Engenharias, BES e Julho -
2020. BCET. Dezembro
Analisar 30% das NUGACC CCAAB
propostas de Analise da Resolugdo CNE/CES 02/2019 e Janeiro - CETEC CETENS Acédo continua
reformulagdo das Pareceres associados. Fevereiro PROEXT SEAD - Concluida

engenharias

SOC SURRAC




Programa Objetivos Linha de agéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI D realizacdo acao SRS 36 A0
(Resolugdo CNE- Emitir pareceres técnico-pedagdgicos acerca do Janeiro -
CES 02/2019) e PPC, TCC e ACC Dezembro
demais propostas de ’
reformulagdo Atualizar o manual de elaboracédo do PPC da Marco -
demandadas PROGRAD Abril
Encaminhar as propostas reformuladas para Julho -
aprovagao dos 6rgaos superiores Dezembro
Intro_dEJ zIr a Revisar e Atualizar a Resolu¢cdo CONAC 033/2017 Janeiro- NUGACC - Né&o desenvolvido
previsao de Julho CENTROS DE
atividades EaD em
100% dos PPCs até | Divulgar a resolucéo atualizada aos cursos. N(J)L\jllehr(r)lb-r 0 ENSINSOO'CS EAD -
novembro de 2020
Realizar reunido com a SEAD para conhecer a
. dindmica de aplicacdo dos contetidos ofertados na Abril
Incentivar a EaD modalidade EAD
em 10% do NUGACC —
curriculo dos cursos | Construir uma agenda de encontro com os NDEs Maio CENTROS DE . :
z;gmg\g ° da graduacéo, a ENSINO- SEAD- Ndo desenvolvido
duacio e d cada semestre, até Realizar acdo formativa que estimule e incentive a SURRAC
gra uaggo €da dezembro de 2020 criagdo e ampliacao de até 40% da oferta em EAD, Junho -
pos-gfra uacao conforme disposto na Portaria n°1.428/2018 (exceto | Dezembro
coml_dm(:jo na para os cursos de Engenharia e Saude).
qualidade ] ] ] Néo desenvolvido
Realizar estudos acerca do trabalho desenvolvido Janeiro - Meta
Construir 100% da | pelos coordenadores de curso. Margo equivocadamente
politica de NUGACC atribuida a
funcionamento do Instituir grupos de trabalho e construir um Abril - N PROGRAD pois a
forum de calendario de encontros para elaboracéo do Agosto CEEII-\II—SRIC,)\]SODE linha de acéo é de
coordenadores at¢ | Regimento/Regulamento. responsabilidade
setembro de 2020 Finalizar a proposta e submeter aos 6rgaos dos Centros de
inalizar a prop u g Setembro Ensino, conforme

superiores.

previsto no PDI




Programa Objetivos Linha de acgéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI (Al realizacdo acdo SRS R A
prmavera | e e
e?;g:j% dﬁeo eda graduacdo Analisar os Regulamentos de Estagio dos Cursos
gés- rzf JUacio (monitoria, em seu processo de adequacdo a Resolugéo de Jan-Dez NUGEST NUGACC Acéo Continua
pos-graduag mobilidade, PET, | Estagio 05/2019
com foco na - .
. estagio, tutoria,
qualidade
entre outros)
A;Tcgrlgsar?acionais Fomentar parcerias e intermediar o processo de
Pa L convénio com empresas, instituicdes publicas e Durante NUGEST x .
e internacionais - . MR . Acéo continua
Promover para realizacio de privadas nacionais e com mgﬂtmgoes de ensino ou todo o0 ano PROPLAN
L centros de pesquisa no exterior
programas estagios
Interinstitucionais Promover Constituir os encontros e dialogos realizados com
gg:ir:gtegggtmjisa o | capacitaco de 0s NDES como espaco de formagéo alinhado as
extenséo docentes e técnico- politicas de graduacédo e gestdo académica da Durante NUFORDES ) _
L X UFRB Né&o desenvolvido
administrativos | - . . todo o0 ano NUGACC
frente as diretrizes Planejar a agéo junto aos _gestgres de_ensmo com
da CAPES vistas a assegurar a participacao efetiva dos
coordenadores de cursos e presidentes de NDEs;
Ampliar a
lrllz)o(:ren;:lélszzgao dos Implementar 100% do processo de sele¢do para as i eirO-
Eele %0 para graduaces sejam através de um sistema dJezembro NUPSEL- COTEC Néo desenvolvido
640 p informatizado até dezembro de 2020
graduacdo na
Vem ser UFRB Promover UFRB
(Comunidade politicas de Consolidar a
Externa) acesso inovadoras | utilizagdo das notas | Regulamentar a ocupacéo de 100% das vagas agosto- .
do ENEM no edital | ociosas até junho 2020 outubro NUPSEL-COPEG Concluido
de vagas ociosas
Diversificar as x . .
formas de ingresso Elaborar~ reso{lugao de nova forma de ingresso na Janeiro- NUPSEL N0 desenvolvido
graduacdo até dezembro de 2020 Dezembro

na graduacdo




Programa Objetivos Linha de acgéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI D realizacdo acao SRS 36 A0
Acompanhar o processo de convénio de estagio
Promover Fortalecer os com a Secretaria do Estado da Bahia- SEC-BA: NUGEST
articulacéo da CONVANios para - Contatar a SEC-BA,; Janeiro- PROPLAN Em andamento
universidade com camno de eité i - Intermediar e Acompanhar o processo de Setembro SECRETARIA DE
a educagéo P g convénio com a SEC-BA junto & Coordenadoria de EDUCACAO
Projetos e Convénios — COOPC/PROPLAN
Desenvolver
ages de Criar mecanismos
enfrentamento da L Criar no SIGAA indicadores de evasdo na Fevereiro a Desenvolvido
~ de diagndstico da . s COTEC/NUGAA .
evasdo e da x N graduacao até dezembro de 2020 dezembro parcialmente
retencéio no evasdo e retencao
ambito da UFRB
Acompanhar o
mapeamento e a
realizacéo de
estut!os sobre Acompanhamento do discente a partir do ingresso Julho a Desenvolvido
evasdo, mudanca de NUGAA .
N com a nota do Enem dezembro parcialmente
Desenvolver curso e retencéo
acdes de como forma de
enfrentamento da | Subsidiar novas
evasio e da intervencoes
Sou UFRB 5 Realizar 01 pesquisa anual com alunos evadidos até Desenvolvido
. retengao no . . NUGAA
(Comunidade ambito da UFRB | R€@lizar pesquisas | dezembro de 2020 parcialmente
Académica) institucionais com - - - ~
. Criar a politica de monitoramento de evaséo, x .
alunos evadidos da x . NUGAA Né&o desenvolvido
UFRB para mudanca de curso e retencdo. Até dezembro 2020
identificar fatores Constituir comisséo para identificar os ptojetos,de ) _
associados & evasio | Pesquisa realizados na UFRB sobre evasdo. Até NUGAA Néo desenvolvido
junho de 2020.
Desenvolver Criar editais
acoes de tematicos para Criar politica de enfrentamento da evaséo e da Janeiro a x .
enfrentamento da | enfrentamento da retencdo até dezembro de 2020 Dezembro NUEIAC Ndo Desenvolvido
evasdo e da evasdo e retengdo




Programa Objetivos Linha de agéo ~ Periodo de Responsavel pela ~
estruturante estratégicos do PDI D realizacdo acao SRS 36 A0
[eten_géo no Criar mecanismos Aprimorar o requerimento de desisténcia de curso, Janeiro a
ambito da UFRB | de diagnéstico da incluindo uma ferramenta que estimule a NUEIAC Concluido
u u N . Dezembro
evasdo e retencao permanéncia até dezembro de 2020;
Promover pelo menos 02 a¢6es de acolhimento Fev., Mar., Desenvolvido
Desenvolver . académico, no centro, até dezembro de 2020. Jul. e Ago. Parcialmente
atividades de Desenvolver agges Elaborar 100% do programa de acolhimento Janeiro a
N de acolhimento . L ) NUEIAC Concluido
promocéo da académico académico até junho de 2020; Junho
afiliago Desenvolver o projeto piloto de acolhimento emum | Julho a N30 Desenvolvido
Centro de ensino até dez. de 2020. Dezembro
_ - Criar comissdo permanente de acompanhamento de Janeiro a Desenvolvido
Criar p_ol|t|ca e egressos até dez. 2020. Julho Parcialmente
;T:%Cr?]nSrmgfniito Dimensionar a Criar aplicativo para que o egresso possa informar Janeiro a
P condicdo do egresso | sobre a sua atuacéo profissional, até dezembro de NUEIAC Né&o desenvolvido
de egresso de Dezembro
~ na UFRB 2020.
graduacéo e de : : :
pés-graduacio Construir a politica de acompanhamento do egresso Julho a Desenvolvido
até dezembro de 2020. Dezembro Parcialmente
Desenvolver Promover acdes Promover pelo menos 02 a¢des formativas sobre a Janeiro a NUEIAC Desenvolvido
oo Ver ac temética da afiliacdo até nov. de 2020. Novembro Parcialmente
atividades de formativas sobre a
promogao da tematica da Inserir as acBes formativas em 50% dos eventos Janeiro a < .
afiliagdo afiliagao realizados pela PROGRAD até dezembro de 2020. | Dezembro NUEIAC Ndo desenvolvido

Fonte: Elaborado pelos nicleos de gestdo da PROGRAD, 2020.




4 RESULTADOS DA GESTAO

4.1 RESULTADOS DO NUCLEO DE GESTAO DE PROCESSOS SELETIVOS
(NUPSEL)

Em decorréncia da situacdo pandémica causada pelo novo coronavirus SARS-
CoV-2 (doenga conhecida como COVID-19) a Reitoria da Universidade Federal do
Recodncavo da Bahia - UFRB, através da Portaria n® 319 de 13 de marco de 2020,
constituiu o Comité de Acompanhamento e Enfrentamento a COVID-2019 que, com o
intuito de prevenir a disseminacdo do coronavirus na comunidade académica e na
sociedade em geral, decidiu por suspender as atividades académicas e administrativas a
partir do dia 17/03/2020, por tempo indeterminado. Sendo assim, o Calendario
Académico 2020.1 - 2020.2 foi suspenso.

Em virtude da suspensdo das atividades presenciais, tanto académicas quanto
administrativas, algumas metas que possuiam com prazo final o ano de 2020 foram
remanejadas para o ano 2021, mediante a imperiosa necessidade de adequacdo dos
servidores, e das atividades realizadas por esses, a0 novo modelo de trabalho: 0 home
office.

Em relacéo as agdes propostas no PDI em 2020, a meta de regulamentar a ocupacgéo
de vagas ociosas

Através da Ordem de Servigo n° 001/2020-PROGRAD, a Pro-Reitoria de Graduagao
designou um Grupo de Trabalho - GT para elaborar a minuta de resolugéo para o processo
seletivo de Vagas Ociosas nos cursos de graduacdo da Universidade Federal do
Recbncavo da Bahia - UFRB. Esse GT foi composto pelos servidores Geane da
Conceigdo Dias (Presidéncia/NUPSEL-PROGRAD), Jairo de Jesus Fernandes
(NUPSEL-PROGRAD), Agenor Leandro Carvalho dos Santos (NUPSEL-PROGRAD),
Simone Conceicdo de Souza (NUEIAC-PROGRAD) e Thiago Louro de Aradjo
(ACOMPANHAMENTO-PROGRAD).

A minuta de resolucdo foi elaborada e encaminhada para a Secretaria de Apoio
Administrativo da Pré-Reitoria de Graduacdo para que seja dado inicio aos tramites

administrativos para a apreciacao por parte do Conselho Académico — CONAC da UFRB.



4.1.1 Da Realizagédo dos Processos Seletivos - Semestre 2020.1
4.1.1.1 Do SiSU

Os trabalhos do Processo Seletivo do SISU 2020.1 foram oficialmente iniciados
em 19 de novembro de 2019 com o preenchimento do Termo de Adesdo do SISU. Logo
em seguida iniciou-se a elaboracdo do Edital PROGRAD N°. 033/2019 sobre a edicédo
2020.1 do SISU.

Das Inscricgdes

O Sisu ficara disponivel para inscricdo dos(as) candidatos(as) no periodo de
21/01/2020 até as 23 horas e 59 minutos do dia 24/01/2020, observado o horério oficial
de Brasilia-DF. Somente poderia se inscrever nesse processo quem participou da edicéo
de 2019 do Exame Nacional do Ensino Médio - Enem e que, cumulativamente, obteve
nota acima de zero na prova de redagé&o.

Da Oferta de Vagas

Na edi¢do 2020.1 do SiSU na UFRB, foram ofertadas 1.420 vagas, distribuidas

em 40 cursos. (Quadro 3).

Quadro 3 - Vagas da Chamada Regular do SISU 2020.1/UFRB

e e f b u S YL

Agroecologia T Int 28 3 11 3 11 1 1 - 2 60
Agronomia B Int 24 3 9 2 9 1 1 - 1 50
Biologia L Not 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40
Gestdo de Cooperativas T Not 33 4 13 3 13 1 1 - 2 70
Medicina Veterinaria B Int 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40
Ciéncias Exatas e B Int 41 5 16 4 16 1 1 - 1 85
Tecnoldgicas (BCET)

Engenharia da Computacédo B Int 6 - 4 - 4 - -1 15
Engenharia Elétrica B Int 4 - 3 - 2 - - -1 10
Engenharia Mecénica B Int 6 - 4 - 4 - - -1 15
Fisica B Int 4 - 3 - 2 - - - 1 10
Mateméatica B Int 6 - 4 - 4 - - 1 15
Engenharia Sanitaria e B Int 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40
Ambiental

Ciéncias Sociais B Int 10 1 5 1 5 1 - -2 25
Ciéncias Sociais L Int 10 1 5 1 5 1 - -2 25
Cinema e Audiovisual B Int 18 2 7 2 7 1 1 - 2 40
Museologia B Int 23 3 9 2 9 1 1 - 2 50
Publicidade e Propaganda B Int 13 1 6 1 5 1 1 - 2 30
Servico Social B Int 24 3 9 2 9 1 1 - 1 50
Filosofia L Not 28 3 11 3 1.1 1 1 - 2 60
Fisica L Int 23 3 9 2 9 1 1 - 2 50
Letras (LIBRAS/Lingua L Not 1 3 9 2 9 1 1 13 1 50
Estrangeira)

Mateméatica L Int 23 3 9 2 9 1 1 - 2 50
Pedagogia L Not 24 3 9 2 9 1 1 - 1 50
Quimica L Int 23 3 9 2 9 1 1 - 2 50




Enfermagem B Int 6 - 4 - 4 - - -1 15
Medicina B Int 14 1 6 1 5 1 1 - 1 30
Nutri¢do B Int 6 - 4 - 4 - - -1 15
Psicologia B Int 14 1 6 1 5 1 1 - 1 30
Interdisciplinar em Energia e B Int 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40
Sustentabilidade (BES)

BES-Engenharia de Energia B Int 9 1 4 1 4 - -1 20
BES-Engenharia de Materiais B Int 9 1 4 1 4 - - -1 20
BES-Engenharia de Produgéo B Int 9 1 4 1 4 - - -1 20
BES-Engenharia de B Int 9 1 4 1 4 - - -1 20
Tecnologia Assistiva

Artes do Espetaculo T Ves 13 1 6 1 5 1 1 - 2 30
Inter. Cultura, Linguagens e B Not 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40

Tecnologias Aplicadas
Inter. Cultura, Linguagens e B Ves 19 2 7 2 7 1 1 - 1 40
Tecnologias Aplicadas

Interdisciplinar em Artes L Ves 15 2 6 2 6 1 1 - 2 35
Politica e Gestdo Cultural T Not 13 1 6 1 5 1 1 - 2 30
Producdo Musical T Ves 13 1 6 1 5 1 1 - 2 30
Mousica Popular Brasileira L Ves 10 1 5 1 5 1 - -2 25
TOTAL 636 68 271 58 263 0 29 0 26 13 56 1420

Fonte: Pagina eletronica dos Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Das Inscrigdes

Nessa edigéo, foram realizadas 17.567 inscri¢des e 13.489 inscritos para 0s cursos

de graduacdo da UFRB. A diferenca entre nimeros de inscri¢des e inscritos se deve pelo

fato de que o(a) candidato(a) faz a escolha por 02 (dois) cursos (1% opcdo e 22 opgao), 0S

quais, ndo necessariamente precisam ser para a mesma Instituicao.

A tabela abaixo apresenta as vagas ofertadas por Curso e a concorréncia no SISU
2020.1/UFRB.
Tabela 1- Numero de vagas ofertadas por Curso e a concorréncia no SISU 2020.1/UFRB
Curso Inscritos  Vagas  Inscritos por vaga

Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 653 60 11
Agronomia-Bacharelado-Integral 754 50 15
Artes Do Espetaculo-Tecnolégico-Vespertino 104 30 3
Biologia-Licenciatura-Noturno 996 40 25
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 533 85 6
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 207 25 8
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 246 25 10
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 430 40 11
Enfermagem-Bacharelado-Integral 758 15 51
Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral 158 15 11
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 224 20 11
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 163 20 8

Engenharia De Producgdo-Bacharelado-Integral 320 20 16




Curso Inscritos  Vagas Inscritos por vaga
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 198 20 10
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 77 10 8
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 185 15 12
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 319 40 8
Filosofia-Licenciatura-Noturno 461 60 1
Fisica-Bacharelado-Integral 45 10 5
Fisica-Licenciatura-Integral 199 50 4
Gestao De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 680 70 10
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 129 35 4
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 157 40 4
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 142 40 4
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 386 40 10
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 447 50 9
Matematica-Bacharelado-Integral 87 15 6
Matematica-Licenciatura-Integral 229 50 5
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 1181 40 30
Medicina-Bacharelado-Integral 1754 30 58
Museologia-Bacharelado-Integral 336 50 7
Mdsica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 120 25 5
Nutricdo-Bacharelado-Integral 875 15 58
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 818 50 16
Politica E Gestdo Cultural-Tecnolégico-Noturno 110 30 4
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 167 30 6
Psicologia-Bacharelado-Integral 1239 30 41
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 524 30 17
Quimica-Licenciatura-Integral 223 50 4
Servico Social-Bacharelado-Integral 933 50 19
Total 17.567 1.420 548

Fonte: SISU GESTAO, 2020.
Perfil dos inscritos

Do total de inscritos no SISU 2020.1 da UFRB, 87,75% (15.415) sdo do Estado
da Bahia, 60,23% (10.582) se inscreveram utilizando a reserva de vagas, 66,22% (11.633)

sdo mulheres e 33,77% (5.934) sdo homens.

As Tabelas 2, 3,e 4 abaixo apresentam os dados detalhados:



Tabela 2 - Namero de inscri¢fes por curso e género no SISU 2020.1/UFRB

Curso Feminino  Masculino  Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 446 207 653
Agronomia-Bacharelado-Integral 401 353 754
Artes Do Espetéaculo-Tecnol6gico-Vespertino 67 37 104
Biologia-Licenciatura-Noturno 701 295 996
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas — Bi/Li-Bacharelado-Integral 203 330 533
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 141 66 207
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 188 58 246
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 209 221 430
Enfermagem-Bacharelado-Integral 664 94 758
Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral 28 130 158
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 69 155 224
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 75 88 163
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 169 151 320
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 102 96 198
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 11 66 77
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 35 150 185
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 191 128 319
Filosofia-Licenciatura-Noturno 294 167 461
Fisica-Bacharelado-Integral 19 26 45
Fisica-Licenciatura-Integral 104 95 199
Gestdo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 426 254 680
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 91 38 129
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado- 97 60 157
Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado- 104 38 142
Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 187 199 386
Letras — Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 350 97 447
Matematica-Bacharelado-Integral 42 45 87
Matematica-Licenciatura-Integral 123 106 229
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 812 369 1.181
Medicina-Bacharelado-Integral 1.157 597 1.754
Museologia-Bacharelado-Integral 247 89 336
Mdsica — MUsica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 37 83 120
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 737 138 875
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 680 138 818
Politica E Gestdo Cultural-Tecnolégico-Noturno 70 40 110
Producdo Musical-Tecnologico-Vespertino 50 117 167
Psicologia-Bacharelado-Integral 1029 210 1.239
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 332 192 524
Quimica-Licenciatura-Integral 148 75 223
Servico Social-Bacharelado-Integral 797 136 933
Total 11.633 5.934 17.567

Fonte: SISU GESTAOQO, 2020.



Tabela 3 - NUmero de Inscritos por curso e tipo de vaga no SISU 2020.1/UFRB

Curso N&o Cotista Cotista Total

Agroecologia-Tecnolégico-Integral 242 411 653
Agronomia-Bacharelado-Integral 256 498 754
Artes Do Espetaculo-Tecnoldgico-Vespertino 39 65 104
Biologia-Licenciatura-Noturno 351 645 996
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 212 321 533
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 76 131 207
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 86 160 246
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 201 229 430
Enfermagem-Bacharelado-Integral 244 514 758
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 73 85 158
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 72 152 224
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 43 120 163
Engenharia De Produgédo-Bacharelado-Integral 116 204 320
Engenharia De Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bach.-Int. 93 105 198
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 36 41 77
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 64 121 185
Engenharia Sanitaria e Ambiental-Bacharelado-Integral 129 190 319
Filosofia-Licenciatura-Noturno 179 282 461
Fisica-Bacharelado-Integral 19 26 45
Fisica-Licenciatura-Integral 85 114 199
Gestdo De Cooperativas-Tecnologico-Noturno 252 428 680
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 56 73 129
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas-Bacharelado-

79 78 157
Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas-Bacharelado- 59 83 142
Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Int. 146 240 386
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 143 304 447
Matematica-Bacharelado-Integral 39 48 87
Matematica-Licenciatura-Integral 94 135 229
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 503 678 1181
Medicina-Bacharelado-Integral 970 784 1754
Museologia-Bacharelado-Integral 108 228 336
Mdsica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 53 67 120
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 317 558 875
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 299 519 818
Politica E Gestdo Cultural-Tecnol6gico-Noturno 52 58 110
Producdo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 73 94 167
Psicologia-Bacharelado-Integral 568 671 1239
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 188 336 524
Quimica-Licenciatura-Integral 79 144 223
Servigo Social-Bacharelado-Integral 291 642 933
Total 6.985 10.582 17.567

Fonte: SISU GESTAO, 2020.



Tabela 4 - Modalidade de vaga dos Inscritos por género no SISU 2020.1/UFRB

Modalidade de vaga Feminino Masculino Total

Ampla concorréncia 4.509 2.476 6985

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei
n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
gue, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salério
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em 562 244 806
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria

Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio 399 235 634
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas

2.097 1.137 3.234

3.933 1.741 5.674

25 14 39

47 24 71

Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo da 58 60 118
educacao especial

Surdos 3 3 6
Total 11.633 5.934 17.567

Fonte: SISU GESTAOQO, 2020

Do Resultado
Como previsto no edital, no dia 28/01/2020 foi disponibilizado pelo Ministério da

Educacdo e publicado no site de Processos Seletivos da UFRB o Resultado do SISU
2020.1.

Das 1.420 vagas ofertadas, 1.359 tiveram candidatos(as) convocados(as)
(Conforme Tabela 5). Dentre os(as) convocados(as), as mulheres representam 52,83%
(718) e 0s homens 47,17% (641). Sendo, 79,03% (1.074) oriundos do Estado da Bahia.
(Tabela 6)


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20180719142027_Resultado_da_Lista_de_Espera_Sisu_2018.2_publicado_em_19.07.2018.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20180719142027_Resultado_da_Lista_de_Espera_Sisu_2018.2_publicado_em_19.07.2018.pdf

Tabela 5 - NUmero de convocados(as) por curso e género SISU 2020.1

Curso Feminino Masculino Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 34 24 58
Agronomia-Bacharelado-Integral 23 27 50
Artes Do Espetaculo-Tecnoldgico-Vespertino 18 9 27
Biologia-Licenciatura-Noturno 28 12 40
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 22 61 83
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 14 9 23
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 16 7 23
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 19 21 40
Enfermagem-Bacharelado-Integral 12 3 15
Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral 3 12 15
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 6 14 20
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 8 12 20
Engenharia De Producgéo-Bacharelado-Integral 10 10 20
Engenharia De Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bach. -Int. 9 11 20
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 3 6 9
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 4 10 14
Engenharia Sanitaria e Ambiental-Bacharelado-Integral 18 21 39
Filosofia-Licenciatura-Noturno 30 27 57
Fisica-Bacharelado-Integral 2 7 9
Fisica-Licenciatura-Integral 18 29 47
Gestdo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 26 41 67
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 19 12 31
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas-

16 22 38

Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas-

. 24 13 37
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia e Sustentabilidade-Bacharelado-Int. 13 27 40
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 26 15 41
Matematica-Bacharelado-Integral 6 9 15
Matematica-Licenciatura-Integral 26 20 46
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 29 11 40
Medicina-Bacharelado-Integral 9 21 30
Museologia-Bacharelado-Integral 29 19 48
Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 8 14 22
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 10 5 15
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 42 8 50
Politica E Gestao Cultural-Tecnolégico-Noturno 19 7 26
Producdo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 6 23 29
Psicologia-Bacharelado-Integral 24 6 30
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 18 11 29
Quimica-Licenciatura-Integral 32 14 46
Servigo Social-Bacharelado-Integral 39 11 50
Total 718 641 1.359

Fonte: SISU GESTAO, 2020



Tabela 6 - Numero de convocados(as) por modalidade de vaga e género no SISU 2020.1/UFRB

Modalidade de vaga

Feminino

Masculino

Total

Ampla concorréncia

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, |1, Portaria Normativa n® 18/2012),
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n°
12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar

bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado

integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas
gue, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas,
que tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo da
educacao especial

Surdos

Total

333

128

147

11

11

4

36

718

303

135

124

27

22

18

641

636

263

271

14

18

68

58

26

1.359

Fonte: SISU GESTAOQO, 2020

Por ser um processo que utiliza reserva de vagas, de acordo com a Lei

12.711/2012, os(as) candidatos(as) convocados(as) nas modalidades de reserva de vagas
(modalidades L1, L1D, L2, L2D, L3, L3D, L4 e L4D), conforme descrito no edital,
deveriam passar, obrigatoriamente, pela Comisséo de Afericdo de Autodeclaragdo da

UFRB — CAAD para afericdo da veracidade da autodeclaracéo, através do procedimento

de heteroidentificacdo, pela Comissao de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia — CAPED

(Académica) para apresentacdo do Laudo médico emitido nos dltimos 12 meses, do

formulério de Identificagcdo da Pessoa com Deficiéncia e do Relatdrio de Descritivo de

Funcionalidade e pela Comissdo de Renda para apresentacdo da documentacdo

comprobatdria de renda familiar, de acordo com cada modalidade escolhida, antes da

realizacdo da matricula.



Dos(as) 481 convocados(as) para a afericdo da veracidade da autodeclaracéo,
através do procedimento de heteroidentificacdo, 344 ndo compareceram e 19 foram
indeferidos(as), conforme Tabela 7.

Tabela 7 - Situagio dos convocados por modalidade na Afericdo Etnico-Racial no SiSU
2020.1/UFRB

Indeferido(a) em

Cadigo da Modalidade Deferido(a) Indeferido(a) Nao Compareceu  Total

Deficiéncia
L2 96 12 163 271
L2D 2 16 18
L4 99 5 159 263
L4D 5 2 1 6 14
Total 202 19 1 344 566

Fonte: Pagina eletronica dos Processos Seletivos da UFRB, 2020

Dos 19 candidatos indeferidos, 16 interpuseram recurso. Dos 16 que interpuseram
recurso, nenhum obteve deferimento na 12 instancia (CAAD) e apenas um foi deferido na
2% instancia (CORE).

O ndo comparecimento a afericdo de deficiéncia foi de 69,84% (44) do total de
convocados(as) que deveriam passar por essa aferi¢do. (Tabela 8)

Tabela 8 - Situacdo dos convocados por modalidade na Aferi¢do de Deficiéncia no SiSU
2020.1/UFRB

Cédigo da Modalidade Deferido(a) Indeferido(a) Nao Compareceu Total
Al 1 4 5
L2D 2 16 18
L4D 7 1 6 14
PCD 8 18 26
Total 18 1 44 63

Fonte: Pagina eletronica dos Processos Seletivos da UFRB, 2020

O Unico indeferido na afericdo de deficiéncia ndo abriu recurso. Na afericdo de

renda, o ndo comparecimento foi de 62,18% (222) dos(as) convocados(as). (Tabela 9)

Tabela 9 - Situagdo dos convocados por modalidade na entrega de documentos para a Aferi¢cdo
de Renda no SiSU 2020.1/UFRB

Cadigo da Modalidade  Documentacdo em Analise  Indeferido(a) em Etnia  N&do Compareceu Total

L1 27 41 68
L2 95 11 165 271
L2D 2 16 18
Total 124 11 222 357

Fonte: Pagina eletrénica dos Processos Seletivos da UFRB

E importante ressaltar que, assim como nas edicdes anteriores, a ocupacéo gerada

por esse processo foi baixa, sendo que das 1.420 vagas ofertadas, apenas 38,38% (545)



foram ocupadas na chamada regular do SISU, Tabela 10. Assim, as vagas remanescentes

foram ofertadas aos candidatos que manifestaram interesse na Lista de Espera

2020.1/UFRB.

Tabela 10 - Ocupacéo das vagas da Chamada Regular do SISU 2020.1/UFRB

Curso

Vagas ocupadas

Agroecologia-Tecnoldgico-Integral
Agronomia-Bacharelado-Integral

Artes Do Espetaculo-Tecnolégico-Vespertino
Biologia-Licenciatura-Noturno

Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral

Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral

Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral
Enfermagem-Bacharelado-Integral

Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral

Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral

Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral

Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Int.
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral

Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral

Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral
Filosofia-Licenciatura-Noturno

Fisica-Bacharelado-Integral

Fisica-Licenciatura-Integral

Gestéo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno
Matematica-Bacharelado-Integral
Matematica-Licenciatura-Integral

Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral
Medicina-Bacharelado-Integral
Museologia-Bacharelado-Integral

Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino
Nutricdo-Bacharelado-Integral
Pedagogia-Licenciatura-Noturno

Politica E Gestéo Cultural-Tecnolégico-Noturno

Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino
Psicologia-Bacharelado-Integral

Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral
Quimica-Licenciatura-Integral

Servigo Social-Bacharelado-Integral

Total

26
31
7

545

Fonte: SISU GESTAO



4.1.1.2 Da Lista de Espera

Devido a ndo ocupacao de todas as vagas ofertadas na Chamada Regular do SISU
2020.1/UFRB, essas foram reofertadas na chamada Gnica da Lista de Espera
2020.1/UFRB.

Das Inscricdes
A manifestacdo de interesse na Lista de Espera ocorreu de 29 de janeiro a 04 de

fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF. Somente poderia
manifestar interesse quem se inscreveu no SiSU 2020.1 e ndo foi convocado(a) em
nenhuma das opcdes de curso (nem na 1% ou na 22 opgdo de curso). Ademais, o(a)
candidato(a) s6 poderia concorrer em apenas um dos cursos para o qual optou em sua
inscri¢cdo no SiSU, na respectiva modalidade de vaga.

Da Oferta de Vagas
Na edicdo 2020.1 da Lista de Espera/lUFRB, foram ofertadas 874 vagas,

distribuidas em 40 cursos. (Quadro 4)

Quadro 4 - Quadro de vagas da Lista de Espera 2020.1/UFRB

Agroecologia Tecn. Int. 11 3 8 2 6 0 1 0 1 0 2 34
Agronomia Bach. Int. 8 1 4 1 3 0 1 0 0 0 1 19
Aurtes do Espetaculo Tecn.  Vesp. 9 0 5 1 5 0 1 0 1 0 1 23
Biologia Lic. Not. 10 2 5 2 6 0 1 0 1 0 1 28
Ciéncias Exatas e Bach. Int. 6 3 7 0 7 0 1 0 1 0 1 26
Tecnolégicas (BCET)

Ciéncias Sociais Bach. Int. 6 0 2 0 3 0 1 0 0 0 2 14
Ciéncias Sociais Lic Int. 0 3 1 2 0 1 0 0 0 2 14
Cinema e Audiovisual Bach. Int. 12 2 7 1 7 0 1 0 1 0 2 33
Enfermagem Bach. Int. 0 1 0 4 0 0 0 0 0 0 7
Engenharia da Bach. Int. 4 0 2 0 1 0 0 0 0 0 1 8
Computacdo

Engenharia de Energia ~ Bach. Int. 6 2 3 0 0 0 12
Engenharia de Bach. Int. 7 1 3 0 2 0 0 0 0 0 1 14
Materiais

Engenharia de Bach. Int. 6 0 1 1 2 0 0 0 0 0 1 11
Producéo

Engenharia de Bach. Int. 4 1 1 0 3 0 0 0 0 0 1 10
Tecnologia Assistiva

Engenharia Elétrica Bach. Int. 2 0 1 0 2 0 0 0 0 0 1 6
Engenharia Mecénica Bach. Int. 3 0 3 0 3 0 0 0 0 0 1 10
Engenharia Sanitaria e  Bach. Int. 1 0 0 21
Ambiental

Filosofia Lic Not. 22 3 9 3 6 0 1 0 1 0 2 47
Fisica Bach. Int. 1 0 0 0 2 0 0 0 0 0 1 4
Fisica Lic Int. 17 2 6 2 5 0 1 0 1 0 2 36
Gestdo de Cooperativas ~ Tecn. Not. 16 2 8 1 9 0 1 0 1 0 2 40




Inter. Cultura, Bach. Not. 11 1 6 2 6 0 1 0 1 0 0 28

Linguagens e
Tecnologias Aplicadas
Inter. Cultura, Bach.  Vesp. 15 2 5 0 5 0 1 0 1 0 1 30
Linguagens e

Tecnologias Aplicadas

Interdisciplinar em Lic Vesp. 8 1 3 2 3 0 1 0 1 0 2 21
Artes

Interdisciplinar em Bach. Int. 7 2 6 1 2 0 1 0 0 0 1 20
Energia e
Sustentabilidade (BES)
Letras Lic Not. 4 1 6 1 6 0 1 0 1 12 1 33

(LIBRAS/Lingua
Estrangeira)

Matematica Bach. Int. 3 0 2 0 3 0 0 0 0 0 1 9
Matematica Lic Int. 11 3 7 2 5 0 1 0 1 0 2 32
Medicina Bach. Int. 5 1 3 0 2 0 1 0 0 0 1 13
Medicina Veterinaria Bach. Int. 11 0 5 0 3 0 0 0 0 0 0 19
Museologia Bach. Int. 14 1 6 2 5 0 1 0 1 0 2 32
Mdsica Popular Lic Vesp. 8 0 4 1 4 0 1 0 0 0 2 20
Brasileira

Nutricéo Bach. Int. 3 0 0 0 0 7
Pedagogia Lic Not. 17 2 6 1 7 0 1 0 1 0 1 36

Politica e Gestdo Tecn. Not. 12 0 5 1 5 0 1 0 1 0 2 27
Cultural

Producdo Musical Tecn.  Vesp. 12 1 6 1 4 0 1 0 1 0 2 28

Psicologia Bach. Int. 8 1 3 1 2 0 1 0 0 0 1 17

Publicidade e Bach. Int. 9 1 4 1 4 0 0 0 1 0 1 21

Propaganda

Quimica Lic Int. 12 1 5 1 7 0 1 0 1 0 2 30

Servigo Social Bach. Int. 14 3 7 2 6 0 1 0 1 0 0 34

TOTAL 350 42 174 35 166 0 27 0 21 12 47 874

Fonte: Pagina eletronica dos Processos Seletivos da UFRB

Das Inscricdes
Nessa edicao, foram realizadas 5.066 inscricdes. A Tabela 11 apresenta as vagas

ofertadas por Curso e a concorréncia na Lista de Espera 2020.1/UFRB.




Tabela 11 - : Numero de vagas ofertadas por Curso e a concorréncia na Lista de Espera

2020.1/UFRB

Curso Inscritos Vagas Inscritos por vaga
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 176 34 5
Agronomia-Bacharelado-Integral 194 19 10
Artes Do Espetéaculo-Tecnol6gico-Vespertino 19 23 1
Biologia-Licenciatura-Noturno 263 28 9
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 192 26 7
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 56 14 4
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 70 14 5
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 90 33 3
Enfermagem-Bacharelado-Integral 252 7 36
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 43 5
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 49 12 4
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 61 14 4
Engenharia De Producgéo-Bacharelado-Integral 83 11 8
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bach.-Int. 48 10 5
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 18 6 3
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 48 10 5
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 98 21 5
Filosofia-Licenciatura-Noturno 123 47 3
Fisica-Bacharelado-Integral 6 4 2
Fisica-Licenciatura-Integral 52 36 1
Gestdo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 243 40 6
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 34 21 2
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas- 40 28 1
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas- 32 30 1
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Int. 109 20 5
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 138 33 4
Matematica-Bacharelado-Integral 28 9 3
Matematica-Licenciatura-Integral 62 32 2
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 356 19 19
Medicina-Bacharelado-Integral 629 13 48
Museologia-Bacharelado-Integral 97 32 3
Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 23 20 1
Nutricdo-Bacharelado-Integral 235 7 34
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 265 36 7
Politica E Gestéo Cultural-Tecnolégico-Noturno 15 27
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 37 28
Psicologia-Bacharelado-Integral 333 17 20
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 126 21 6
Quimica-Licenciatura-Integral 71 30 2
Servico Social-Bacharelado-Integral 252 34 7
Total 5066 874 299

Fonte: SISU GESTAO



Perfil dos inscritos
Do total de inscritos na Lista de Espera 2020.1/UFRB, 90,11% (4.565) sdao do

Estado da Bahia, 60,36% (3.058) se inscreveram utilizando a reserva de vagas, 68,16%
(3.453) sdo mulheres e 31,84% (1.613) s@o homens. As Tabelas 12, 13 e 14, abaixo

apresentam os dados detalhados:



Tabela 12 - Numero de inscri¢es por curso e género na Lista de Espera 2020.1/UFRB

Curso Feminino Masculino Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 124 52 176
Agronomia-Bacharelado-Integral 96 98 194
Artes Do Espetaculo-Tecnolégico-Vespertino 13 6 19
Biologia-Licenciatura-Noturno 179 84 263
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 71 121 192
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 34 22 56
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 58 12 70
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 43 47 90
Enfermagem-Bacharelado-Integral 231 21 252
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 6 37 43
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 11 38 49
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 30 31 61
Engenharia De Producgdo-Bacharelado-Integral 47 36 83
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bach.-Int. 26 22 48
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 3 15 18
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 6 42 48
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 64 34 98
Filosofia-Licenciatura-Noturno 74 49 123
Fisica-Bacharelado-Integral 5 1 6
Fisica-Licenciatura-Integral 34 18 52
Gestdo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 166 77 243
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 26 8 34
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 30 10 40
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 23 9 32
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Int. 58 51 109
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 109 29 138
Matematica-Bacharelado-Integral 14 14 28
Matematica-Licenciatura-Integral 31 31 62
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 250 106 356
Medicina-Bacharelado-Integral 414 215 629
Museologia-Bacharelado-Integral 80 17 97
Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 5 18 23
Nutricdo-Bacharelado-Integral 200 35 235
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 232 33 265
Politica E Gestao Cultural-Tecnolégico-Noturno 11 4 15
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 12 25 37
Psicologia-Bacharelado-Integral 277 56 333
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 87 39 126
Quimica-Licenciatura-Integral 45 26 71
Servigo Social-Bacharelado-Integral 228 24 252
Total 3453 1613 5066

Fonte: SISU GESTAOQO, 2020



Tabela 13 - Namero de Inscritos por curso e tipo de vaga na Lista de Espera 2020.1/UFRB

Curso N&o Cotista Cotista Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 66 110 176
Agronomia-Bacharelado-Integral 68 126 194
Artes Do Espetaculo-Tecnolégico-Vespertino 7 12 19
Biologia-Licenciatura-Noturno 91 172 263
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas — Bi/Li-Bacharelado-Integral 82 110 192
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 17 39 56
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 25 45 70
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 31 59 90
Enfermagem-Bacharelado-Integral 86 166 252
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 17 26 43
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 15 34 49
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 18 43 61
Engenharia De Producdo-Bacharelado-Integral 35 48 83
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bach-Int. 21 27 48
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 8 10 18
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 14 34 48
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado- Int. 35 63 98
Filosofia-Licenciatura-Noturno 48 75 123
Fisica-Bacharelado-Integral 6 6
Fisica-Licenciatura-Integral 22 30 52
Gestdo De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 104 139 243
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 13 21 34
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 18 22 40
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 13 19 32
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Int. 39 70 109
Letras — Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura- Not. 48 90 138
Matematica-Bacharelado-Integral 13 15 28
Matematica-Licenciatura-Integral 25 37 62
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 152 204 356
Medicina-Bacharelado-Integral 344 285 629
Museologia-Bacharelado-Integral 33 64 97
Mdsica — MUsica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 11 12 23
Nutricdo-Bacharelado-Integral 95 140 235
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 96 169 265
Politica E Gestao Cultural-Tecnolégico-Noturno 5 10 15
Producdo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 14 23 37
Psicologia-Bacharelado-Integral 150 183 333
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 41 85 126
Quimica-Licenciatura-Integral 26 45 71
Servigo Social-Bacharelado-Integral 85 167 252
Total 2031 3035 5066

Fonte: SISU GESTAO, 2020



Tabela 14 - Modalidade de vaga dos Inscritos por género na Lista de Espera 2020.1/UFRB

Modalidade de VVaga

Feminino

Masculino

Total

Ampla concorréncia

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente
da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta
per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n° 18/2012), tenham
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que
tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e
que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n°
12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario
minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n° 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas
(Lei n° 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo da educagéo
especial

Total

1332

728

1088

11

172

102

17

3453

676

339

443

74

68

1613

2008

1067

1531

14

246

170

23

5066

Fonte: SISU GESTAOQO, 2020

Do Resultado

Em virtude da alteracdo na data do Resultado da Lista de Espera, por parte do

Ministério da Educacdo — MEC, a qual passou a ser o dia 10/02/2020, foi realizada a
alteracdo da data do resultado no Edital PROGRAD N° 003/2020 - Lista de Espera e
Cadastro Seletivo 2020.1, passando a ser, também, o dia 10/02/2020.

No dia 11/02/2020, devido a um erro no preenchimento dos cédigos das

modalidades na planilha que continham os inscritos da Lista de Espera 2020.1/UFRB para

importacdo no sistema que gera o resultado deste processo seletivo, no resultado

publicado no dia 10/02 alguns(as) candidatos(as) tiveram suas modalidades trocadas. Por

conta disso, no dia 11/02 foi publicada uma retificacdo do resultado.

Das 874 vagas ofertadas, 828 tiveram candidatos(as) convocados(as). Em alguns

cursos, Tabela 15, o nimero de inscritos foi menor que a quantidade de vagas ofertadas,

desta forma, 46 vagas ndo foram preenchidas.


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200120130250_Edital_n_003_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO_-20_01_2020.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200120130250_Edital_n_003_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO_-20_01_2020.pdf

Tabela 15 - Cursos gue ndo preencheram todas as vagas ofertadas na Lista de Espera
2020.1/UFRB

Curso Convocado Nao Total Vagas Vagas nao
Convocado Inscritos Ofertadas preenchidas
Artes Do Espetéaculo-Tecnologico-Vespertino 19 19 23 4
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnolog 0 0 0 28 )8
(Vesp)-Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnolog
. 28 44t 72 30 2
(Vesp)-Bacharelado-Vespertino
Politica E Gestdo Cultural-Tecnolégico-Noturno 15 15 27 12
Total 62 44 106 108 46

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB NUPSEL,2020
Dentre os(as) convocados(as), as mulheres representam 58,57% (485) e o0s
homens 41,43% (343). Sendo, 86,35% (715) oriundos do Estado da Bahia. Tabela 16 e

17 apresenta essa variavel por curso e por modalidade de vagas, respectivamente.

1 Devido a um erro no sistema, apesar de ainda possuir candidatos(as) 02 (duas) vagas do curso
INTERDISCIPLINAR EM CULTURA, LINGUAGENS E TECNOLOG (VESP)-Bacharelado-Vespertino
ndo foram preenchidas.



Tabela 16 - Nimero de convocados(as) por curso e género na Lista de Espera 2020.1/UFRB

Curso Feminino Masculino Total
Agroecologia-Tecnolégico-Integral 21 13 34
Agronomia-Bacharelado-Integral 8 11 19
Artes Do Espetaculo-Tecnoldgico-Vespertino 13 6 19
Biologia-Licenciatura-Noturno 20 8 28
Ciéncias Exatas E Tecnolégicas - Bi/Li-Bacharelado-Int. 8 18 26
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 6 8 14
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 11 3 14
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 13 20 33
Enfermagem-Bacharelado-Integral 5 2 7
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 8 8
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 1 11 12
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 5 9 14
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 6 5 11
Engenharia De Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bach-Int. 6 4 10
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 1 5 6
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 2 8 10
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 15 6 21
Filosofia-Licenciatura-Noturno 22 25 47
Fisica-Bacharelado-Integral 4 4
Fisica-Licenciatura-Integral 22 14 36
Gestao De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 22 18 40
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 15 6 21
Interdisciplinar  Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 11 4 15
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar  Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 7 6 13
Bacharelado-Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bach.-Int. 10 10 20
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Not. 24 9 33
Matematica-Bacharelado-Integral 6 3 9
Matematica-Licenciatura-Integral 15 17 32
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 17 2 19
Medicina-Bacharelado-Integral 7 6 13
Museologia-Bacharelado-Integral 26 6 32
Modsica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 4 16 20
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 5 2 7
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 30 6 36
Politica E Gestéo Cultural-Tecnol6gico-Noturno 11 4 15
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 10 18 28
Psicologia-Bacharelado-Integral 14 3 17
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 15 6 21
Quimica-Licenciatura-Integral 16 14 30
Servigo Social-Bacharelado-Integral 31 3 34
Total 485 343 828

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.



Tabela 17 - Namero de convocados(as) por modalidade de vaga e género na Lista de Espera

2020.1/UFRB

Modalidade de vaga Feminino

Masculino

Total

Ampla concorréncia 209

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente

da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado 104
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta

per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado 114
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).
Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que

tenham renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e

gue tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n°
12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario

minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas 26
(Lein® 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1, Portaria Normativa n°

18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei 20
n® 12.711/2012).

Candidatos com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacédo e/ou estudantes que sejam publico alvo da educacgéo 5
especial

Total

485

163

75

77

13

10

343

372

179

191

39

30

828

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.

Por ser um processo que utiliza reserva de vagas, de acordo com a Lei

12.711/2012, os(as) candidatos(as) convocados(as) nas modalidades de reserva de vagas
(modalidades L1, L1D, L2, L2D, L3, L3D, L4 e L4D), conforme descrito no edital,
deveriam passar, obrigatoriamente, pela Comisséo de Afericdo de Autodeclaragdo da

UFRB — CAAD para afericdo da veracidade da autodeclaracéo, através do procedimento

de heteroidentificacdo, pela Comissao de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia — CAPED

(Académica) para apresentacdo do Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, do

formulario de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia e do Relatdrio de Descritivo de

Funcionalidade e pela Comissdo de Renda para apresentacdo da documentacdo

comprobatdria de renda familiar, de acordo com cada modalidade escolhida, antes da

realizacdo da matricula.



Dos(as) 381 convocados(as) para a afericdo da veracidade da autodeclaracéo,
através do procedimento de heteroidentificacdo, 207 ndo compareceram e 08 foram

indeferidos(as), conforme Tabela 18.

Tabela 18 - Situacio dos convocados por modalidade na Afericio Etnico-Racial da Lista de
Espera 2020.1/UFRB

Cddigo da Candidato(a) ja deferido(a) Nao

Modalidade em processo anterior Deferido(a) Indeferido(a) Compareceu Total
L2 3 77 4 107 191

L2D 1 3 4 8
L4 4 78 4 94 180

L4D 2 2
Total 8 158 8 207 381

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Dos 08 candidatos(as) indeferidos(as), 06 interpuseram recurso. Dos 06 que
interpuseram recurso, 01 obteve deferimento na 12 instancia (CAAD) e nenhum (dos 05
restantes) foi deferido(a) na 22 instancia (CORE).

O ndo comparecimento a afericdo de deficiéncia foi de 64,28% (09) do total de

convocados(as) que deveriam passar por essa afericdo (Tabela 19).

Tabela 19 - Situacéo dos convocados por modalidade na Afericdo de Deficiéncia da Lista de
Espera 2020.1/UFRB

Cddigo da Modalidade Deferido(a) N&o compareceu a aferi¢édo Total
L2D 5 3 8
L4D 2 2
PCD 3 4 7
Total 8 9 17

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Na afericdo de renda, o ndo comparecimento foi de 56,30% (134) dos(as)

convocados(as) (Tabela 20).

Tabela 20 - Situacdo dos convocados por modalidade na entrega de documentos para a Afericao
de Renda da Lista de Espera 2020.1/UFRB

Cddigo da Modalidade Documentagdo em andlise Indeferido(a) em etnia N&o compareceu Total
L1 17 22 39

L2 78 4 109 191
L2D 5 3 8

Total 100 4 134 238

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Devido ao ndo preenchimento de todas as vagas através da Lista de Espera
2020.1/UFRB, bem como a necessidade de ocupar as vagas dos(as) candidatos(as) que

tiveram seus recursos indeferidos, pelas respectivas Comissoes de Afericéo, foi realizado



0 processo seletivo Cadastro Seletivo 2020.1 no qual foram ofertadas 496 vagas,

conforme Tabela 21.

Tabela 21 - Vagas ofertadas no Cadastro Seletivo 2020.1

Curso Formacéo Turno Total
Agroecologia Tecnoldgico Integral 14
Agronomia Bacharelado Integral 6
Avrtes do Espetaculo Tecnoldgico Vespertino 21
Biologia Licenciatura Noturno 14
Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas (BCET) Bacharelado Integral 6
Ciéncias Sociais Bacharelado Integral 10
Ciéncias Sociais Licenciatura Integral 7
Cinema e Audiovisual Bacharelado Integral 25
Enfermagem Bacharelado Integral 3
Engenharia da Computacéo Bacharelado Integral 4
Engenharia de Energia Bacharelado Integral 7
Engenharia de Materiais Bacharelado Integral 7
Engenharia de Producéo Bacharelado Integral 9
Engenharia de Tecnologia Assistiva Bacharelado Integral 3
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral 3
Engenharia Mecanica Bacharelado Integral 7
Engenharia Sanitaria e Ambiental Bacharelado Integral 10
Filosofia Licenciatura Noturno 26
Fisica Bacharelado Integral 1
Fisica Licenciatura Integral 24
Gestdo de Cooperativas Tecnolégico Noturno 18
Inter. Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas Bacharelado Noturno 24
Inter. Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas Bacharelado Vespertino 23
Interdisciplinar em Artes Licenciatura Vespertino 11
Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade (BES) Bacharelado Integral 12
Letras (LIBRAS/Lingua Estrangeira) Licenciatura Noturno 16
Matematica Bacharelado Integral 7
Matematica Licenciatura Integral 18
Medicina Bacharelado Integral 4
Medicina Veterinaria Bacharelado Integral 6
Museologia Bacharelado Integral 15
Mdsica Popular Brasileira Licenciatura Vespertino 15
Nutricao Bacharelado Integral 4
Pedagogia Licenciatura Noturno 19
Politica e Gestdo Cultural Tecnolégico Noturno 24
Producdo Musical Tecnol6gico Vespertino 20
Psicologia Bacharelado Integral 6
Publicidade e Propaganda Bacharelado Integral 12
Quimica Licenciatura Integral 14
Servigo Social Bacharelado Integral 22
Total 497

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.



4.1.1.3 Do Cadastro Seletivo

Em virtude da ndo ocupacao de todas as vagas ofertadas na chamada da Lista de
Espera 2020.1/UFRB, essas foram reofertadas no Cadastro Seletivo 2020.1.

Das Inscrigdes
Em virtude da alteracdo na data do Resultado da Lista de Espera, por parte do

Ministério da Educacdo — MEC, a qual passou a ser o dia 10/02/2020, foi realizada a
alteracdo do periodo de manifestacdo de interesse em participar do Cadastro Seletivo
2020.1. O periodo que antes era de 07 a 13 de fevereiro de 2020, passou a ser 10 a 16 de
fevereiro de 2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF. Somente poderia
manifestar interesse quem se inscreveu para a Lista de Espera 2020.1/UFRB e néo foi
convocado(a). O(A) candidato(a) s6 poderia concorrer no mesmo curso, e modalidade de
vaga, para o qual optou em sua inscri¢do na Lista de Espera 2020.1/UFRB.

Da Oferta de Vagas
Na edicdo 2020.1 do Cadastro Seletivo, foram ofertadas 497 vagas, distribuidas

em 40 cursos.
Foram realizadas 02 (duas) chamadas, a 12 chamada ocorreu em 17/01 e a 22 chamada em
05/03/2020, conforme o Quadro 5:

Quadro 5 - Quadro de vagas da 12 chamada do Cadastro Seletivo 2020.1

Agroecologia Tecn. Int. 1 2 0 0 0 0 2 14

Agronomia Bach. Int. 2 1 1 0 1 0 0 6

Artes do Espetaculo Tecn. Ves 8 0 1 0 1 0 1 21
p.

Biologia Lic. Not. 0 1 1 14

Ciéncias Exatas e Bach. Int. 1 1 1 6

Tecnoldgicas

(BCET)

Ciéncias Sociais Bach. Int. 10

Ciéncias Sociais Lic. Int. 7

Cinema e Bach. Int. 25

Audiovisual

Enfermagem Bach. Int. 1 3

Engenharia da Bach. Int. 2 4

Computagéo

Engenharia de Bach. Int. 3 0 0 0 0 0 0 7

Energia

Engenharia de Bach. Int. 3 0 0 0 0 0 1 7

Materiais

Engenharia de Bach. Int. 4 0 1 0 0 0 1 9

Producéo

Engenharia de Bach. Int. 0 1 0 0 0 0 0 3

Tecnologia Assistiva

Engenharia Elétrica Bach. Int. 0 0 0 0 0 0 1 3



https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200120130250_Edital_n_003_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO_-20_01_2020.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200120130250_Edital_n_003_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO_-20_01_2020.pdf

Engenharia Bach. Int. 0 0 3 0 3 0 0 0 0 0 1 7

Mecénica

Engenharia Sanitéria Bach. Int. 6 0 1 0 1 0 1 0 1 0 0 10

e Ambiental

Filosofia Lic. Not. 12 2 4 2 3 0 0 0 1 0 2 26

Fisica Bach. Int. 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1

Fisica Lic. Int. 9 1 4 2 4 0 1 0 1 0 2 24

Gestdo de Tec. Not. 1 0 1 6 0 1 0 1 0 2 18

Cooperativas

Inter. Cultura, Bach. Not. 9 1 5 2 5 0 1 0 1 0 0 24

Linguagens e

Tecnologias

Aplicadas

Inter. Cultura, Bach. Ves 12 2 2 0 4 0 1 0 1 0 1 23

Linguagens e p.

Tecnologias

Aplicadas

Interdisciplinar em Lic. Ves 3 0 2 1 1 0 1 0 1 0 2 11

Artes p.

Interdisciplinar em Bach. Int. 4 2 3 0 1 0 1 0 0 0 1 12

Energia e

Sustentabilidade

(BES)

Letras Lice. Not. 0 1 1 1 1 0 0 0 0 12 0 16

(LIBRAS/Lingua

Estrangeira)

Matematica Bach. Int. 2 0 2 0 2 0 0 0 0 0 1 7

Matematica Lic. Int. 6 3 2 1 2 0 1 0 1 0 2 18

Medicina Bach. Int. 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 1 4

Medicina Bach. Int. 2 0 3 0 1 0 0 0 0 ©0 0

Veterinria

Museologia Bach. Int. 4 1 2 2 2 0 1 0 1 0 2 15

Mdsica Popular Lic. Ves 0 4 2 0 1 0 0 0 2 15

Brasileira p.

Nutricdo Bach. Int. 0 0 0 4

Pedagogia Lic. Not. 1 19

Politica e Gestéo Tecn. Not. 11 0 1 1 1 24

Cultural

Producdo Musical Tecn. Ves 8 1 4 0 3 0 1 0 1 0 2 20
p.

Psicologia Bach. Int. 1 0 0 0 6

Publicidade e Bach. Int. 0 12

Propaganda

Quimica Lic. Int. 6 0 0 1 1 14

Servico Social Bach. Int. 10 2 4 1 1 1 22

Total 176 26 94 23 82 21 20 12 43 497

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Das Inscricdes

Nessa edicdo, foram realizadas 1.643 inscri¢cdes. A Tabela 22 apresenta as vagas
ofertadas por Curso no Cadastro Seletivo 2020.1.




Tabela 22 - Ndmero de inscritos por Curso no Cadastro Seletivo 2020.1

Curso Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 65
Agronomia-Bacharelado-Integral 79
Biologia-Licenciatura-Noturno 89
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 92
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 16
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 24
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 17
Enfermagem-Bacharelado-Integral 77
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 14
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 8
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 16
Engenharia De Producgdo-Bacharelado-Integral 19
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 14
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 5
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 11
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 40
Filosofia-Licenciatura-Noturno 36
Fisica-Bacharelado-Integral 1
Fisica-Licenciatura-Integral 8
Gestao De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 80
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 5
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado-Noturno 14
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado-Vespertino 5
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 22
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 47
Matematica-Bacharelado-Integral 9
Matematica-Licenciatura-Integral 17
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 155
Medicina-Bacharelado-Integral 228
Museologia-Bacharelado-Integral 27
Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 2
Nutricdo-Bacharelado-Integral 78
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 87
Producdo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 2
Psicologia-Bacharelado-Integral 124
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 30
Quimica-Licenciatura-Integral 23
Servigo Social-Bacharelado-Integral 57
Total 1643

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL



Perfil dos inscritos

Do total de inscritos no Cadastro Seletivo 2020.1, 91,84% (1.509) sao do Estado

da Bahia, 52,83% (868) se inscreveram utilizando a reserva de vagas, 69,14% (1.136) séo

mulheres e 30,86% (507) s@o homens. As Tabelas 23, 24 e 25 apresentam 0s dados

detalhados:

Tabela 23 - Numero de inscrigdes por curso e género no Cadastro Seletivo 2020.1

Curso Feminino  Masculino Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 48 17 65
Agronomia-Bacharelado-Integral 40 39 79
Biologia-Licenciatura-Noturno 60 29 89
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 32 60 92
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 12 4 16
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 17 7 24
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 8 9 17
Enfermagem-Bacharelado-Integral 67 10 77
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 1 13 14
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 2 6 8
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 8 8 16
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 10 9 19
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 9 5 14
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 1 4 5
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 2 9 11
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 22 18 40
Filosofia-Licenciatura-Noturno 26 10 36
Fisica-Bacharelado-Integral 1 1
Fisica-Licenciatura-Integral 6 2 8
Gestao De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 60 20 80
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 5 5
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas-Bach-Not. 12 2 14
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecn. Aplicadas-Bach-Vespertino 5 5
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 10 12 22
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 35 12 47
Matematica-Bacharelado-Integral 3 6 9
Matematica-Licenciatura-Integral 9 8 17
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 111 44 155
Medicina-Bacharelado-Integral 153 75 228
Museologia-Bacharelado-Integral 22 5 27
Mousica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 2 2
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 67 11 78
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 78 9 87
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 2 2
Psicologia-Bacharelado-Integral 104 20 124
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 22 8 30
Quimica-Licenciatura-Integral 17 6 23
Servico Social-Bacharelado-Integral 51 6 57
Total 1136 507 1643

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.



Tabela 24 - Namero de Inscritos por curso e tipo de vaga Cadastro Seletivo 2020.1

Curso N&o Cotista Cotista Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 28 37 65
Agronomia-Bacharelado-Integral 38 41 79
Biologia-Licenciatura-Noturno 45 44 89
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 53 39 92
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 5 11 16
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 11 13 24
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 10 7 17
Enfermagem-Bacharelado-Integral 30 47 77
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 7 7 14
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 1 7 8
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 7 9 16
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 12 7 19
Engenharia De Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bach-Int. 7 7 14
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 2 3 5
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 7 4 11
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 20 20 40
Filosofia-Licenciatura-Noturno 15 21 36
Fisica-Bacharelado-Integral 1 1
Fisica-Licenciatura-Integral 2 6 8
Gestdo De Cooperativas-Tecnologico-Noturno 43 37 80
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 3 2 5
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tec. Aplicadas-Bach.-Not. 7 7 14
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tec. Aplicadas-Bach-Vesp. 4 1 5
Interdisciplinar Em Energia e Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 9 13 22
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 18 29 47
Matematica-Bacharelado-Integral 5 4 9
Matematica-Licenciatura-Integral 8 9 17
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 73 82 155
Medicina-Bacharelado-Integral 113 115 228
Museologia-Bacharelado-Integral 13 14 27
Musica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 1 1 2
Nutricdo-Bacharelado-Integral 38 40 78
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 34 53 87
Producdo Musical-Tecnologico-Vespertino 2 2
Psicologia-Bacharelado-Integral 59 65 124
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 14 16 30
Quimica-Licenciatura-Integral 10 13 23
Servigo Social-Bacharelado-Integral 23 34 57
Total 775 868 1643

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.



Tabela 25 - Modalidade de vaga dos(as) inscritos(as) no Cadastro Seletivo 2020.1

Modalidade de Vaga Total

Ampla concorréncia 775

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11,
Portaria Normativa n° 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei 331
n° 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta per capita igual ou

inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas 405
(Lein® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente da

renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em 4
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, que tenham renda familiar bruta

per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o ensino médio em 2
escolas publicas (Lei n® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo que tenham

cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012). 70
Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n® 18/2012), tenham 48
cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que 3
sejam publico alvo da educagéo especial

Total 1643

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.

Do Resultado
Assim como o periodo das inscricdes, em virtude da alteracdo na data do

Resultado da Lista de Espera, por parte do Ministério da Educa¢do — MEC, foi realizada
a alteracdo da data do resultado da 12 chamada. A 1% chamada estava prevista para o dia
14/02/20 e passou a ser no dia 17/02/20. A 22 chamada néo teve alteragdo em sua data,
permaneceu no dia 05/03/2020.

Das 497 vagas ofertadas, 362 tiveram candidatos(as) convocados(as). Em alguns
cursos, Tabela 26, o nimero de inscritos foi menor que a quantidade de vagas ofertadas,

desta forma, 135 vagas ndo foram preenchidas.



Tabela 26 - Cursos gue ndo preencheram todas as vagas ofertadas no Cadastro Seletivo 2020.1

Cursos Inscritos Vagas Vagas r_1€10
Ofertadas preenchidas

Artes Do Espetaculo-Tecnol6gico-Vespertino 0 21 21
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 17 25 8
Fisica-Licenciatura-Integral 8 24 16
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 5 11 6
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 14 24 10
Bacharelado-Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas- 5 23 18
Bacharelado-Vespertino
Matematica-Licenciatura-Integral 17 18 1
Musica — Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 15 13
Producdo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 20 18
Politica E Gestéo Cultural-Tecnolégico-Noturno 24 24
Total 70 205 135

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL

Primeira Chamada

Dentre os(as) convocados(as), as mulheres representam 58,57% (485) e o0s
homens 41,43% (343). Sendo, 86,35% (715) oriundos do Estado da Bahia, conforme as

Tabelas 27 e 28.



Tabela 27 - Nimero de convocados(as) por curso e género na 1% chamada do Cadastro Seletivo

2020.1
Curso Feminino  Masculino Total

Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 10 4 14
Agronomia-Bacharelado-Integral 2 4 6
Biologia-Licenciatura-Noturno 9 5 14
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 3 3 6
Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral 7 3 10
Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 5 2 7
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 8 9 17
Enfermagem-Bacharelado-Integral 3 3
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 4 4
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 2 5 7
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 4 3 7
Engenharia De Produgéo-Bacharelado-Integral 4 5 9
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 2 1 3
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 3 3
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 1 6 7
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 5 5 10
Filosofia-Licenciatura-Noturno 20 6 26
Fisica-Bacharelado-Integral 1
Fisica-Licenciatura-Integral 2 8
Gestdo De Cooperativas-Tecnologico-Noturno 13 5 18
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 5 5
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado- 12 2 14
Noturno
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Bacharelado- 5 5
Vespertino
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 5 7 12
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 12 4 16
Matematica-Bacharelado-Integral 2 5 7
Matematica-Licenciatura-Integral 9 8 17
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 4 2 6
Medicina-Bacharelado-Integral 1 3 4
Museologia-Bacharelado-Integral 10 5 15
Mdsica - Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 2 2
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 3 1 4
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 18 1 19
Producéo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 2
Psicologia-Bacharelado-Integral 6
Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral 8 12
Quimica-Licenciatura-Integral 11 14
Servigo Social-Bacharelado-Integral 20 22
Total 236 126 362

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL



Tabela 28 - Nimero de convocados(as) por modalidade de vaga e género na 1% chamada do

Cadastro Seletivo 2020.1

Modalidade de Vaga

Feminino

Masculino

Total

Ampla concorréncia

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas plblicas
(Lein® 12.711/2012).

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo da
educacao especial

Total

105

54

51

14

10

236

61

27

32

126

166

81

83

16

13

362

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL

Por ser um processo que utiliza reserva de vagas, de acordo com a Lei

12.711/2012, os(as) candidatos(as) convocados(as) nas modalidades de reserva de vagas
(modalidades L1, L1D, L2, L2D, L3, L3D, L4 e L4D), conforme descrito no edital,
deveriam passar, obrigatoriamente, pela Comisséo de Afericdo de Autodeclaragdo da
UFRB — CAAD para afericdo da veracidade da autodeclaracéo, através do procedimento
de heteroidentificacdo, pela Comissao de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia — CAPED
(Académica) para apresentacdo do Laudo médico emitido nos Gltimos 12 meses, do
formulério de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia e do Relatdrio de Descritivo de
Funcionalidade e pela Comissdo de Renda para apresentacdo da documentacéo
comprobatdria de renda familiar, de acordo com cada modalidade escolhida, antes da
realizacdo da matricula.

Dos(as) 164 convocados(as) para a afericdo da veracidade da autodeclaracao,
através do procedimento de heteroidentificacdo, 47 ndo compareceram e 07 foram

indeferidos(as), conforme Tabela 29.



Tabela 29 - Situago dos(as) convocados(as) por modalidade na Aferi¢do Etnico-Racial da 12
chamada do Cadastro Seletivo 2020.1

Cadigo da Candidato(a) ja deferido(a)

Modalidade em processo anterior Deferido(a) Indeferido(a) N&o compareceu Total
L2 1 52 4 26 83
L4 3 54 3 21 81
Total 4 106 7 47 164

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Dos 07 candidatos(as) indeferidos(as), 05 interpuseram recurso. Destes, nenhum
obteve deferimento nem na 1?2 instancia (CAAD) e nem na 22 instancia (CORE).

Na afericdo de deficiéncia, dos(as) 03 convocados(as) apenas 01 compareceu e foi
indeferido pela Comissdo. Foi interposto recurso, mas a Comissdo manteve o
indeferimento.

Na afericdo de renda, o ndo comparecimento foi de 34,34% (99) dos (as)

convocados (as). (Tabela 30).

Tabela 30 - Situacdo dos(as) convocados(as) por modalidade na entrega de documentos para a
Aferigdo de Renda da 12 Chamada do Cadastro Seletivo 2020.1

Cédigg Da Documer]tz_algéo Em Documentagdo Indeferidg(a) Em Néio Compareceu Total
Modalidade Analise Incompleta Etnia
L1 8 8 16
L2 52 1 4 26 83
Total 60 1 4 34 99

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Devido ao ndo preenchimento de todas as vagas através da 1% chamada, foi

realizada a 22 chamada.
4.1.1.4 Segunda Chamada

Dentre os(as) convocados(as), as mulheres representam 70,66% (118) e o0s
homens 29,34% (49). Sendo, 97,60% (163) oriundos do Estado da Bahia (Tabela 31).



Tabela 31 - Nimero de convocados(as) por curso e género na 2% chamada do Cadastro Seletivo
2020.1

Curso Feminino  Masculino Total

[EEN
[EEN

Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 6 5

Agronomia-Bacharelado-Integral 1

Biologia-Licenciatura-Noturno 4

Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral

Ciéncias Sociais-Bacharelado-Integral

Ciéncias Sociais-Licenciatura-Integral 1

Enfermagem-Bacharelado-Integral

Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral

Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral

Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral

Engenharia De Producgdo-Bacharelado-Integral

Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral

Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral

Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral

Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral

Filosofia-Licenciatura-Noturno

Gestdo De Cooperativas-Tecnologico-Noturno 10

Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Int.

Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno

Matemaética-Bacharelado-Integral

Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral

Medicina-Bacharelado-Integral

Museologia-Bacharelado-Integral

Nutricdo-Bacharelado-Integral 3

Pedagogia-Licenciatura-Noturno 6

Psicologia-Bacharelado-Integral 4
5
6
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Publicidade E Propaganda-Bacharelado-Integral

Quimica-Licenciatura-Integral

Servigo Social-Bacharelado-Integral 15
Total 118 49 167

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.
A Tabela 32 apresenta a convocacao por modalidade de vagas:



Tabela 32 - Nimero de convocados(as) por modalidade de vaga e género na 2% chamada do
Cadastro Seletivo 2020.1

Modalidade de VVaga Feminino  Masculino  Total

Ampla concorréncia 51 18 69

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que, independentemente

da renda (art. 14, Il, Portaria Normativa n°® 18/2012), tenham cursado 24 14 38
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda familiar bruta

per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado 34 13 47
integralmente o ensino médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario

minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas publicas 7 3 10
(Lein® 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 1l, Portaria Normativa n°

18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas pablicas 2 1 3
(Lein® 12.711/2012).
Total 118 49 167

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Dos(as) 85 convocados(as) para a afericdo da veracidade da autodeclaracéo,
através do procedimento de heteroidentificacdo, 34 ndo compareceram e 02 foram

indeferidos(as), conforme Tabela 33.

Tabela 33 - Situacio dos(as) convocados(as) por modalidade na Aferigdo Etnico-Racial da 22
chamada do Cadastro Seletivo 2020.1

Cddigo da Modalidade Deferido(a) Indeferido(a) N&o compareceu Total
L2 27 1 19 47
L4 22 1 15 38
Total 49 2 34 85

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Dos 02 candidatos(as) indeferidos(as), 01 interp6s recurso, porém ndo obteve
deferimento nem na 12 instancia (CAAD) e nem na 22 instancia (CORE).

Na afericdo de deficiéncia, o Unico convocado(a) ndo compareceu a afericao.

Na afericdo de renda, o ndo comparecimento foi de 43,86% (25) dos(as)
convocados(as). (Tabela 34)

Tabela 34 - Situacdo dos(as) convocados(as) por modalidade na entrega de documentos para a
Afericdo de Renda da 22 chamada do Cadastro Seletivo 2020.1

Cédigo da Modalidade Documentacdo em andlise  Indeferido(a) em etnia  N&o compareceu Total
L1 4 6 10
L2 27 1 19 47
Total 31 1 25 57

Fonte: Pgina de Processos Seletivos da UFR,2020.



Devido ao ndo preenchimento de todas as vagas através da 12 chamada e 22
chamada do Cadastro Seletivo 2020.1, foi realizado o Processo Seletivo Complementar

para ocupacdo das vagas nao preenchidas no Cadastro Seletivo 2020.1.
4.1.1.5 Do Processo Seletivo Complementar

Como supramencionado, devido a ndo ocupacdo de todas as vagas ofertadas nas
02 (duas) chamada do Cadastro Seletivo 2020.1, essas foram reofertadas no Processo
Seletivo Complementar 2020.1.

Das Inscricdes
Diferente do SiSU, da Lista de Espera e do Cadastro Seletivo, cuja inscri¢ao €

restrita aos que realizaram a prova do Enem da Ultima edicdo, esse processo seletivo
permite a inscricdo de candidatos(as) que tenham realizado alguma das provas do Enem
nas edicdes indicadas no edital.

Na versdo 2020.1, a inscricdo foi permitida a todos os(as) candidatos(as) que
tivessem participado do Enem em uma das seguintes edic¢des: 2009, 2010, 2011, 2012,
2013, 2014, 2015, 2016, 2017, 2018 ou 2019, e que ndo tivessem obtido nota zero em
qualquer uma das provas, independentemente de ter participado do processo seletivo
SiSU.

Da Oferta de Vagas
Na edicdo 2020.1 do Processo Complementar, foram ofertadas 229 vagas,

conforme discriminado por curso na Quadro 6.

Quadro 6 - Quadro de vagas da chamada do Processo Complementar 2020.1

Agroecologia-Integral-Tecnoldgico 6
Artes do Espetaculo-Vespertino-Tecnoldgico 21
Cinema e Audiovisual-Integral-Bacharelado 16
Engenharia de Energias-Integral-Bacharelado 3
Engenharia de Producéo-Integral-Bacharelado

Filosofia-Noturno-Licenciatura 5
Fisica-Integral-Licenciatura 24

Gestdo de Cooperativas-Noturno-Tecnoldgico
Interdisciplinar em Artes-Vespertino-Licenciatura
Interdisciplinar em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-. Noturno-Bacharelado 21
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologias Aplicadas-Vespertino-Bacharelado 24
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Integral-Bacharelado 4
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Noturno-Licenciatura 4
Matematica-Integral-Bacharelado 5
6
4

Matematica-Integral-Licenciatura
Museologia-Integral-Bacharelado



https://ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver-prosel&id=1101
https://ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver-prosel&id=1101

Musica - Musica Popular Brasileira-Vespertino-Licenciatura 15
Pedagogia-Noturno-Licenciatura 3
Politica E Gestao Cultural-Noturno-Tecnolégico 26
Producéo Musical-Vespertino-Tecnolégico 18
Psicologia-Integral-Bacharelado 2
Publicidade E Propaganda-Integral-Bacharelado

Quimica-Integral-Licenciatura 7
Total Geral 229

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Das Inscricdes
Nessa edicdo, foram realizadas 2.332 inscri¢des. A Tabela 35 apresenta 0 nimero

de inscritos por Curso.

Tabela 35 - NUmero de inscritos por Curso no Processo Complementar 2020.1

Curso Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 107
Artes do Espetaculo-Tecnoldgico-Vespertino 17
Cinema e Audiovisual-Bacharelado-Integral 235
Engenharia de Energias-Bacharelado-Integral 78
Engenharia de Producdo-Bacharelado-Integral 120
Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bacharelado-Integral 28
Filosofia-Licenciatura-Noturno 46
Fisica-Licenciatura-Integral 35
Gestdo de Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 190
Interdisciplinar em Artes-Licenciatura-Vespertino 42
Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologia Aplicadas-Bacharelado-Not. 22
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens e Tecnologia Aplicadas-Bacharelado-Vesp. 28
Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 20
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 72
Matematica-Bacharelado-Integral 93
Matematica-Licenciatura-Integral 31
Museologia-Bacharelado-Integral 42
Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 9
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 233
Politica e Gestdo Cultural-Tecnoldgico-Noturno 38
Producédo Musical-Tecnoldgico-Vespertino 15
Psicologia-Bacharelado-Integral 631
Publicidade e Propaganda-Bacharelado-Integral 169
Quimica-Licenciatura-Integral 31
Total 2332

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020.
Do Resultado

Das 229 vagas ofertadas, 210 tiveram candidatos(as) convocados(as). (Tabela 36)



Tabela 36 - Nimero de convocados(as) no Processo Complementar 2020.1

Curso Total
Agroecologia-Tecnoldgico-Integral 6
Artes Do Espetaculo-Tecnolégico-Vespertino 17
Cinema E Audiovisual-Bacharelado-Integral 17
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 2
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 2
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 1
Filosofia-Licenciatura-Noturno 1
Fisica-Licenciatura-Integral 24
Gestao De Cooperativas-Tecnoldgico-Noturno 1
Interdisciplinar Em Artes-Licenciatura-Vespertino 9
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologia Aplicadas-Bacharelado-Noturno 21
Interdisciplinar Em Cultura, Linguagens E Tecnologia Aplicadas-Bacharelado-Vespertino 26
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 4
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Noturno 4
Matematica-Bacharelado-Integral 6
Matematica-Licenciatura-Integral 4
Museologia-Bacharelado-Integral 4
Musica Popular Brasileira-Licenciatura-Vespertino 9
Pedagogia-Licenciatura-Noturno 3
Politica E Gestdo Cultural-Tecnolégico-Noturno 26
Producdo Musical-Tecnolégico-Vespertino 14
Psicologia-Bacharelado-Integral 2
Publicidade e Propaganda-Bacharelado-Integral 4
Quimica-Licenciatura-Integral 3
Total 210

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Em virtude da aplicagdo da reserva de vagas para politicas afirmativas nos
processos seletivos primarios (SiSU, Lista de Espera e Cadastro Seletivo) nédo é adotada
a reserva de vagas nesse processo. Desta forma, todos(as) os(as) candidatos(as)

concorreram na modalidade de Ampla Concorréncia (AC).

4.1.1.6 Do Processo Do Processo Seletivo Indigenas Aldeados Ou Moradores Das
Comunidades Remanescentes Dos Quilombos

O Processo Seletivo Especial, regido pelo Edital PROGRAD n° 001/2020 -
IA/CQ, objetivou o preenchimento de vagas nos cursos de graduacdo para indigenas
aldeados(as) ou moradores(as) das comunidades remanescentes dos quilombos — 1A/CQ),
para ingresso no semestre 2020.1, de acordo com a Resolugdo CONAC 026/2014,
utilizando também como critério de selecdo a nota do Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem), na edicdo de 2019. Segundo a Resolugdo CONAC 002/2018, serdo adicionadas



até duas vagas suplementares para estudantes dessa categoria, além do nimero de vaga
estabelecida e ofertada pelo curso.
Desenvolvimento

O processo seletivo de Quilombolas e Indigenas Aldeados, edicdo 2020.1, teve
inicio com a atualizacdo do ultimo edital (Edital PROGRAD n° 19/2019 - IA/CQ), a fim
de melhorar sua contextualizacdo e fazer as adequacdes necessarias, observando as
normas pertinentes. Foi estabelecido um prazo até dia 18/01/2020 para solicitar a
Assessoria de Comunicacdo - ASCOM da UFRB a ampla divulgagcdo do Processo
Seletivo Especial no site e nas redes sociais da UFRB.

Link da noticia: https://ufrb.edu.br/portal/noticias/5714-ufrb-oferece-vagas-
para-indigenas-aldeados-e-remanescentes-de-quilombos-2

O Edital PROGRAD n° 001/2020 - IA/CQ foi publicado no site de Processos
Seletivos da UFRB no dia 22/01/2020.

Link do Edital:
https://ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver prosel&id=1098

Inicialmente as inscri¢es do Processo Seletivo Especial deu inicio as 00h:00min
do dia 20 de janeiro de 2020 para finalizar as 23h:59min do dia 13 de fevereiro de 2020,
no site de Processos Seletivos da UFRB, ndo obstante, nesse periodo, houve interrupcao
temporaria do sistema, devido a erros no cadastro de periodos de inscrigdo, dessa forma
0 Nucleo de Processos Seletivos publicou 0 Comunicado N° 01, retificando o prazo final
de inscrigdo para dia 16 de fevereiro de 2020, assim, todos os erros foram sanados e a
inscrigéo correu dentro do prazo estabelecido. No dia 17/02/2020, conforme previsto no
Comunicado N° 01, foi publicado no site oficial de Processos Seletivos da UFRB o
Resultado 12 Chamada - Edital PROGRAD 001/2020. E importante destacar também que,
nesse processo, foram realizadas duas chamadas — o que representa uma chamada a mais
—visando a ocupacao de mais vagas. A segunda chamada foi publicada no site de Processo
Seletivo no dia 08/03/2020.
Dados do Processo

O Processo Seletivo Especial ofertou 56 (cinquenta e seis vagas) vagas,
distribuidas em 39 (trinta e nove) cursos, e obteve 354 (trezentos e cinquenta e quatro)
candidatos inscritos aptos ao processo. Vale dizer que o processamento de todos os dados
é feito através do sistema préoprio do processo seletivo, desde as inscri¢cbes até a
divulgacéo dos resultados.

Os Quadro 8, 8 e Tabela 37 permitem visualizar os dados referente ao processo.


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20190617100749_Edital_19.2019_-_CQeIA_2019.2.pdf
https://ufrb.edu.br/portal/noticias/5714-ufrb-oferece-vagas-para-indigenas-aldeados-e-remanescentes-de-quilombos-2
https://ufrb.edu.br/portal/noticias/5714-ufrb-oferece-vagas-para-indigenas-aldeados-e-remanescentes-de-quilombos-2
https://ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver%20prosel&id=1098

Quadro 7 - Vagas ofertadas

122140 Agroecologia T Integral 2
13282 Agronomia B Integral 1
115037 Biologia L Noturno 1
115027 Gestdo de Cooperativas T Noturno 2
114992 Medicina Veterinaria B Integral 1

112848 Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas B Integral 1
100427 Engenharia Sanitaria e Ambiental B Integral 1
1205729 Engenharia da Computacéo B Integral 1
1327498 Engenharia Elétrica B Integral 1
1173700 Engenharia Mecanica B Integral 1
1434587 Fisica B Integral 1
1258973 Matematica B Integral 1

114989 Ciéncias Sociais B Integral 2
1300456 Ciéncias Sociais L Integral 2
114546 Cinema e Audiovisual B Integral 2
100447 Museologia B Integral 2
1191700 Publicidade e Propaganda B Integral 2
114987 Servico Social B Integral 1

1135224 Filosofia L Noturno 2
99132 Fisica L Integral 2
1105378 Letras (Licenciatura) (LIBRAS/Lingua Estrangeira) L Noturno 1
100412 Mateméatica L Integral 2
1136373 Pedagogia L Noturno 1
122138 Quimica L Integral 2

100452 Enfermagem B Integral 1
100450 Nutricdo B Integral 1
100433 Psicologia B Integral 1
1202547 Medicina B Integral 1

1387538

1272132 Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade B Integral 1
1404511 Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade B Integral 1
1385726 Engenharia de Producéo B Integral 1
1385725 Engenharia de Materiais B Integral 1

B 1

Engenharia de Energias

Integral

1272131 . . . Noturno 1
3 Inter. Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas B Vespertino 1
1404842 Producdo Musical T Vespertino 2
1404699  Artes do Espetéculo T Vespertino 2
1404915 Politica e Gestdo Cultural T Noturno 2
1404985 Interdisciplinar em Artes L Vespertino 2
1385766 Musica Popular Brasileira L Vespertino 2
TOTAL DAS VAGAS 56

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020



Quadro 8 - Quantidade de inscritos(as) por curso

122140 Agroecologia Integral T 12 4 16
13282 Agronomia Integral B 14 17 31
115037 Biologia Noturno L 11 5 16
115027 Gestdo de Cooperativas Noturno T 2 6 8
114992 Medicina Veterinaria Integral B 21 22 43
112848 Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas Integral B 3 4 7
100427 Engenharia Sanitaria e Ambiental Integral B 6 7 13
1205729  Engenharia da Computacdo Integral B 3 4 7
1327498  Engenharia Elétrica Integral B 5 6 11
1173700  Engenharia Mecanica Integral B 4 6 10
1434587  Fisica Integral B 3 2 5
1258973  Matematica Integral B 0 4 4
114989 Ciéncias Sociais Integral B 3 4 7
1300456  Ciéncias Sociais Integral L 1 9 10
114546 Cinema e Audiovisual Integral B 6 8 14
100447 Museologia Integral B 10 9 19
1191700  Publicidade e Propaganda Integral B 5 10 15
114987 Servigo Social Integral B 21 13 34
1135224  Filosofia Noturno L 1 5 6
99132 Fisica Integral L 1 1 2
1105378  Letras (Licenciatura) (LIBRAS/Lingua Estrangeira) Noturno L 3 3 6
100412 Matematica Integral L 3 0 3
1136373  Pedagogia Noturno L 3 5 8
122138 Quimica Integral L 1 4 5
100452 Enfermagem Integral B 23 51 74
100450 Nutricéo Integral B 23 38 61
100433 Psicologia Integral B 24 32 56
1202547  Medicina Integral B 96 17 113
1272132 Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade Integral B 2 3 5
1404511  Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade Integral B 4 7 11
1385726  Engenharia de Produgéo Integral B 14 13 27
1385725  Engenharia de Materiais Integral B 2 7 9
1387538  Engenharia de Energias Integral B 8 7 15
1272131 Inter. Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas Noturno B 2 2 4
1272131  Inter. Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas Vespertino B 3 5 8
1404842  Producédo Musical Vespertino T 2 1 3
1404699  Artes do Espetaculo Vespertino T 1 0 1
1404915  Politica e Gestdo Cultural Noturno T 2 6 8
1404985 Interdisciplinar em Artes Vespertino L 4 5 9
1385766  Musica Popular Brasileira Vespertino L 2 2 4

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020



Tabela 37 - Quantidade de inscritos(as) por tipo de inscri¢do

Tipo de Inscrigéo Quantidade
Indigena Aldeado 102
Remanescentes Comunidade Quilombola 252
TOTAL GERAL 354

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Convocagao

Mesmo havendo 2 chamadas no Processo Seletivo, apenas 23 vagas foram

preenchidas, conforme mostra a Tabela 38.

Tabela 38 - Quantidade de candidatos que ocuparam a vaga

Curso

Total

Bacharelado em Agronomia

Bacharelado em Ciéncias Sociais

Bacharelado em Cinema e Audiovisual

Bacharelado em Fisica

Bacharelado em Medicina Veterinaria

Bacharelado Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas
Bacharelado Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade
Bacharelado Interdisciplinar em Salde

Licenciatura em Ciéncias Sociais

Licenciatura em Matematica

Licenciatura Interdisciplinar em Artes

Tecnoldgico em Agroecologia

Tecnoldgico em Gestdo ee Cooperativas

Tecnolégico em Politica e Gestdo Cultural

Tecnolégico em Produgdo Musical

Total Geral
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Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Conclusdo

O Nucleo de Processos Seletivos esta empenhado em fortalecer as politicas de

acesso dos estudantes indigenas e aldeados, nos cursos de graduacdo da UFRB, visando

a inclusdo social para os diferentes publicos, sempre respeitando as diversidades de cada

regido, com a adequacdo as diferencas étnicas, regionais, culturais e de género.

41.1.7 Do Processo Do Processo Seletivo De Acesso Aos Cursos De Mesma

Nomenclatura

O Processo Seletivo de Acesso aos Cursos de Mesma Nomenclatura para Nova

Modalidade Formativa 2020.1 foi regido pelo Edital 005/2020, que o tornou publico, para

acesso a uma nova modalidade formativa (licenciatura ou bacharelado) de mesma

nomenclatura do curso concluido pelos(as) egressos(as) da UFRB, com base nas

Resolugdes CONAC N°043/2010 e N°044/2010.



Desenvolvimento

Esse Processo Seletivo foi iniciado pelo Nucleo de Processo Seletivo, fazendo as
devidas atualizacbes do seu ultimo edital (024/2019), observando 0s normativos
pertinentes, e com objetivo de melhorar sua contextualizacéo, priorizando a clareza,
precisédo, e a objetividade, permitindo uma maior compreensao do leitor.

Foi estabelecido um prazo de 17/12 a 26/12/2019 para o Nupsel consultar, pelo e-
mail, os coordenadores de cada um dos 6 cursos, a fim de saber a quantidade de vagas em
cada curso, de acordo com o quadro de vagas ociosas enviado para cada coordenador. A
resposta obtida pelo Nupsel foi com o seguinte nimero de vagas: Licenciatura em Artes
Visuais e Ciéncias Sociais, 6 e 10, respectivamente, e Bacharelado em Fisica, Matematica
e Biologia, 10, 10 e 5, respectivamente.

O Edital 005/2020 foi divulgado no dia 20/01/2020, no site de Processos Seletivos
da UFRB, conforme o cronograma estabelecido.

Link do Edital:
https://www.ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver-
prosel&id=1099

As inscricdes do Processo Seletivo de Acesso aos Cursos de Mesma

Nomenclatura 2020.1 iniciaram as 00h:00min do dia 27 de janeiro de 2020 até as
23h:59min do dia 03 de fevereiro de 2020, no site de Processos Seletivos da UFRB.
Foram enviados, a cada coordenador dos cursos ofertados, 0s inscritos no processo, Nos
seus respectivos cursos, para a homologacdo das inscri¢des. E importante ressaltar que
ndo houve inscritos para os Cursos de Bacharelado em Fisica e Matematica. No dia
19/02/2020 foi divulgado no site de Processos Seletivos da UFRB o resultado do Processo
de Mesma Nomenclatura — Edital 005/2020.
Dados do Processo

O Processo Seletivo de Mesma Nomenclatura ofertou 41 (quarenta e uma vagas)
vagas, distribuidas em 5 (cinco) cursos, e obteve apenas 10 (dez) candidatos inscritos
aptos ao processo seletivo. O Quadro 8 e a Tabela 39 permitem visualizar os dados

referente ao processo:


https://www.ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver-prosel&id=1099
https://www.ufrb.edu.br/portal/component/chronoforms5/?chronoform=ver-prosel&id=1099

Quadro 9 - Vagas ofertadas

1 CAHL 1405963 Artes Visuais Licenciatura Integral 06
2 CAHL 1300456 Ciéncias Sociais Licenciatura Integral 10
3 CETEC 1434587 Fisica Bacharelado Integral 10
4 CETEC 1258973 Matematica Bacharelado Integral 10
5 CCAAB 100421 Biologia Bacharelado Integral 05
Total 41
Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020
Tabela 39 - Candidatos inscritos por curso
Curso Quantidade
Artes Visuais - Licenciatura 01
Biologia - Bacharelado 04
Ciéncias Sociais - Licenciatura 05
Total 10
Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020
Convocagao
Conforme o Edital 005/2020, o candidato convocado no processo devera seguir as
etapas da matricula automaética, item 5, que diz:
5.1.2. Para se inscrever, o(a) candidato(a) devera:
i. Acessar o SIGAA (https://sistemas.ufrb.edu.br/sigaa);
ii. Preencher os campos usuério e senha (fazer login utilizando a mesma
matricula e senha do curso atualmente matriculado);
iti. Clicar em “Responder Questionario”;
iv. Confirmar o interesse na matricula do curso em que foi aprovado,
clicando em "SIM";
v. Clicar em “Submeter Respostas do Questionario”.
Foram candidatos convocados dez candidatos no Processo Seletivo, mas apenas 9
vagas foram preenchidas, conforme Tabela 40:
Tabela 40 - Vagas preenchidas no processo de Mesma Nomenclatura
Curso Total
Bacharelado em Biologia 3
Licenciatura em Ciéncias Sociais 5
Licenciatura em Artes Visuais 1
Total Geral 09

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020
4.1.1.8 Do Processo Seletivo Especial em Educacgédo do Campo

Na edigdo de 2020, o processo Seletivo Especial para ingresso nos cursos de

graduacdo na Educacdo do Campo em Regime de Alternancia foi regido pelo Edital n°


https://sistemas.ufrb.edu.br/sigaa

032/2019 de 05 de dezembro de 2019. Como ocorrido na edigdo anterior, 0
desenvolvimento deste processo seletivo foi realizado por uma Comissdo composta por
servidores da Pro-Reitoria de Graduacdo — PROGRAD e servidores dos Centros de
Ensino de Formacdo de Professores — CFP e Ciéncia e de Tecnologia em Energia e
Sustentabilidade — CETENS. A Comissdo foi designada pela Portaria da Reitoria de n°
1.142/2019, de 29 de outubro de 2019.

O planejamento para execucdo do certame foi iniciado em 08 de outubro de 2019,
através de uma reunido virtual entre a PROGRAD, CFP e CETENS, onde foram tratados
assuntos, tais como: edital, cronograma, provas, monitoria, materiais e inicio das aulas.

O edital foi langado em 05 de dezembro de 2019. As inscri¢cdes foram abertas no
dia 10 de dezembro de 2019, sendo prorrogadas até 20 de janeiro de 2020.

No dia 09 de dezembro de 2019, em atendimento a uma solicitacdo do Nucleo de
Processos Seletivos — NUPSEL, a Assessoria de Comunicagédo da UFRB — ASCOM
divulgou através do site oficial e das redes sociais da universidade uma noticia sobre o
vestibular da Educagdo do Campo 2020, como forma de ampliar o acesso de candidatos.

As provas ocorreram no dia 09 de fevereiro de 2020, porém, diferente do ano
anterior, foram acrescentados mais dois locais de aplicacdo. Assim, ocorreram em quatro
municipios: Amargosa, Feira de Santana, Seabra e Valenca.

Dados do processo seletivo

Neste ano foram disponibilizadas 190 vagas para o processo seletivo da Educacao
do Campo. Destas vagas, 80 foram para o curso de Licenciatura em Educacdo no Campo
com Habilitacdo em Ciéncias Agrarias, 40 para o curso de Licenciatura em Educacdo do
Campo com Habilitacdo em Matematica, 40 para o curso de Licenciatura em Educacéo
do Campo com Habilitacdo em Ciéncias da Natureza e 30 para o curso de Tecnologia em
Alimentos, distribuidas entre as modalidades de ampla concorréncia (AC), vagas
reservadas em decorréncia do disposto na Lei n °12.711 de 2012, alterada pela Lei n°
13.409 de 2016(L1, L1D, L2, L2D, L3D, L3D, L4 e L4D) e vagas para candidatos com
Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas Habilidades/Superdotacdo e/ou
estudantes que sejam publico alvo da educacdo especial, conforme especificado na
Resolugdo CONAC n° 008/2019( PCD).

No quadro a sequir, verifica-se o quantitativo de vagas, distribuidas por Centro de

Ensino, curso e modalidade, conforme Quadro 10.



Centro
de
Ensino AC L1 L2 L3 L4

CFP

CETENS

Total

Quadro 10 - Vagas Ofertadas por Centro no processo seletivo Educacéo do Campo

Modalidade de Vaga*
Cadigo e-

MEC Curso Formacao

Oo0ODT

Educacdo do
Campo com
1206616 | Habilitacdo em Licenciatura 38 3 1 12 4 3 1 12| 4 2
Ciéncias
Agraérias
Educacéo do
Campo com
Habilitagdo em
Matematica
1271854 | Educacdo do Licenciatura
Campo com
Habilitagdo em 19 2 - 6 2 2 - 6 2 1
Ciéncias da
Natureza
Alimentos -
1406520 | Educacdo do Tecnologia. 13 1 - 5 2 1 - 4 2 2
Campo

19 2 - 6 2 2 - 6 2 1

89 8 1 129 10 8 1 /28 10 6
Fonte: Edital PROGRAD N° 032/2019

Foram recebidas 1.488 inscri¢des. O curso que obteve mais inscritos foi Ciéncias
Agrarias, com 500 inscric@es, seguido de Ciéncias da Natureza, com 426 inscri¢des. Ja
Tecnologia em Alimentos teve 395 inscritos e Licenciatura em Matematica, 167 inscritos.

Como opgéo para realizagdo das provas, 994 candidatos escolheram Feira de
Santana, 341, Amargosa, 91, Valenga e 62, Seabra.

Considerando os dados obtidos através dos formularios de inscri¢éo, foi possivel
verificar que 1.052 inscri¢bes foram de pessoas do sexo feminino e 436 de pessoas do
sexo masculino. Destes inscritos, 961 declararam ter cursado o ensino médio em escola
publica, 668 se autodeclaram pretos, pardos ou indigenas, 618 disseram possuir renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e 38 informaram possuir
alguma deficiéncia.

Nesta edicdo foram realizadas 3(trés) chamadas. Sendo que, por conta da
Pandemia do COVID-19, apenas a matricula da primeira foi feita no formato presencial,
as demais tiveram que ocorrer remotamente.

O Quadro 11 permite visualizar os indices de inscri¢do e aprovacao, além das

vagas ofertadas.

Total
de
Vagas

80

40

40

30

190



Quadro 11 - Vagas ofertadas e aprovados

Inscricdes
curso Of\;ft%zsas Inscritos i Eliminados Aprovados
Licenciatura em Ciéncias Agrérias 80 501 319 182
Licenciatura em Matemaética 40 167 91 76
Licenciatura em Ciéncias da Natureza 40 426 270 156
Tecnologia em Alimentos 30 395 240 155
Total 190 1.489 920 569

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Resultado do processo seletivo
Em comparacdo com a edicdo anterior, percebe-se que houve um aumento no

numero de inscritos. Isso se deve a maior divulgacdo do Vestibular e a ampliacdo dos
locais de aplicacédo das provas. Outro ponto que deve ser levado em conta, foi a alteracéo
no formato da avaliagdo, que passou a ter provas objetivas e uma carta argumentativa, o
que ajudou no processo de analise dos candidatos.

Através da parceria NUPSEL- COTEC foram realizadas melhorias no sistema,
trazendo beneficios tanto para o publico interno, quanto para o publico externo.

Por fim, o processo seletivo da Educagdo do Campo, mesmo com as alteracGes
positivas, ainda necessita de alguns ajustes para que capte 0 maior numero possivel de

candidatos.

4.1.1.9 Do Processo Seletivo Acesso aos Cursos do Segundo Ciclo ap6s a Concluséo
dos Bacharelados Interdisciplinares e Similares

O Processo Seletivo para Acesso aos Cursos do Segundo Ciclo apos a Conclusdo
dos Bacharelados Interdisciplinares e Similares 2020.1, que foi regido pelo Edital
PROGRAD N° 004/2020, teve por objetivo assegurar aos(as) concluintes dos cursos de
Bacharelado Interdisciplinar em Saude (BIS), Bacharelado em Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas (BCET), Bacharelado em Energias e Sustentabilidade (BES) e Bacharelado
Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias Aplicadas (BICULT) da UFRB a
possibilidade de ingressar em cursos de segundo ciclo ofertados pela UFRB, para ingresso
no semestre letivo 2020.1, considerando o disposto nas Leis n°® 12.711, de 29 de agosto
de 2012 e n° 13.409 de 28 de dezembro de 2016, nos Decretos n° 7.824, de 11 de outubro
de 2012 e n° 9.034, de 20 de abril de 2017, nas Resolu¢cbes CONAC n° 034/2018, de 18
de outubro de 2018, n° 036/2018, de 05 de novembro de 2018, alterada pela Resolugéo
CONAC n° 003/2019, de 20 de fevereiro de 2019 e Resolugdo CONSUNI n.° 003/2018,
de 11 de junho de 2018.



Desenvolvimento do Processo Seletivo para Acesso aos Cursos do Segundo Ciclo
apos a Conclusao dos Bacharelados Interdisciplinares e Similares 2020.1

As inscrigdes, conforme edital, ocorreram de 27/01 a 03/02/2020 através do site
de Processos Seletivos.

Em obediéncia a decisdo judicial da 12 VVara Federal Civel da SIBA, proferida no
mandado de seguranca n® 1006828-23.2020.4.01.3300, no dia 27/02/2020 foi publicada
a retificacdo do Resultado da Homologacao das Inscri¢des - Segundo Ciclo 2020.1, para
proceder com o deferimento, sub judice, da candidata DAIANE GUERREIRO DE
VEIMROBER.

Assim como no Resultado da Homologacdo das Inscrigbes, também em
obediéncia a decisdo judicial da 1* VVara Federal Civel da SIBA, proferida no mandado
de seguranca n° 1006828-23.2020.4.01.3300, no dia 27/02/2020 foi publicada a
retificacdo do Resultado do Recurso sobre o Resultado Preliminar, para proceder com o
deferimento, sub judice, da candidata DAIANE GUERREIRO DE VEIMROBER.

Dados do processo seletivo
Nessa edi¢do, o Processo Seletivo para Acesso aos Cursos do Segundo Ciclo apds

a Conclusdo dos Bacharelados Interdisciplinares e Similares 2020.1 teve 86
candidatos(as) inscritos(as), sendo ofertadas 204 vagas entre 19 cursos disponibilizados,

conforme Quadro 12 e Tabela 41.

Quadro 12 - Vagas ofertadas no processo seletivo de acesso ao Segundo Ciclo.

Enfermagem 5

Nutricéo 15
Psicologia 2

Medicina 12
Engenharia Civil 25
Engenharia da Computagéo 25
Engenharia Elétrica 15
Engenharia Mecanica 10
Matematica (Bacharelado) 5

Fisica (Bacharelado) 15
Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade 10
Engenharia de Producéo 10
Engenharia de Materiais 5

Engenharia de Energias 10
Producdo Musical (Tecnoldgico) 10
Artes do Espetaculo (Tecnoldgico) 10
Politica e Gestdo Cultural (Tecnolégico) 10
Interdisciplinar em Artes (Licenciatura) 5

Mousica Popular Brasileira (Licenciatura) 5

Total Geral 204

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200227165820_Homologacao_das_Inscricoes_-_Segundo_Ciclo_2020.1_-_MANDADO_DE_SEGURANCA_27.02.2020.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200227165900_1_Chamada_-_pos_recurso_-_mandado_de_seguranca_27.2.2020.pdf

Dos(as) 86 inscritos, apenas 67 tiveram suas inscricdes homologadas. Sendo que,
apenas os cursos de Engenharia Elétrica (com 01) e Medicina (com 18) tiveram

indeferidos(as) na homologacéo das inscricoes.

Tabela 41 - Quantidade de Inscritos por curso escolhido como 12 opgé&o.

Curso Quantidade

Artes Do Espetaculo (Tecnologico) 2
Engenharia Civil 21
Engenharia Da Computacéo 4
Engenharia De Energias (Bacharelado) 6
Engenharia Elétrica

Engenharia Mecanica 11
Interdisciplinar Em Artes (Licenciatura) 3
Medicina 30
Politica E Gestdo Cultural (Tecnologico) 2
Total Geral 86

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Do total de inscritos, 79,07% foram candidatos(as) inscritos na ampla

concorréncia (AC) e 20,93% nas demais modalidades, Tabela 42.

Tabela 42 - Quantidade de Inscritos por tipo de curso x modalidade de vaga.

Cursos Total
AC 68
L1 1
L2 7
L3 2
L4 7
PCD 1
Total Geral 86

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Diferente dos anos anteriores, somente 01 inscrito(a), no curso de Engenharia
Mecanica, que nédo foi convocado(a) em sua 12 opgéo de curso.

Outro ponto a se destacar é que, nesse semestre a quantidade de homologados(as)
no curso de Medicina foi exatamente a mesma quantidade de vagas ofertadas. Desse
modo, todos(as) os(as) inscritos(as) para esse curso foram convocados(as). Como nao
houve inscritos(as) que colocaram outros cursos da area de saude como primeira opgéao,

nenhum outro curso, dessa area, teve convocados(as), conforme Tabela 43.



Tabela 43 - Resultado da 12 Chamada

Cursos Classificado(a) Convocado(a) Total geral

Artes Do Espetaculo (Tecnoldgico) 2 2
Engenharia Civil 21 21
Engenharia Da Computacéao 4

Engenharia De Energias (Bacharelado)

Engenharia Elétrica 7 7
Engenharia Mecanica 1 10 11
Interdisciplinar Em Artes (Licenciatura) 3 3
Medicina 12 12
Politica E Gestdo Cultural (Tecnologico) 2 2
Total Geral 1 67 68

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

No dia 06/03/2020, apés a publicacdo do Resultado das Interposi¢Ges de Recursos
as Afericdes (05/03/2020), foi publicado p Resultado da 22 Chamada. Nessa chamada
apenas foram convocados(as) candidatos(as) 02 candidatos(as) para o Curso de
Engenharia Mecénica: um candidato que tinha sido convocado na 22 opgdo e outra
candidata que teve o recurso interposto, pela nao realizacdo da pré-matricula no prazo,
deferido. Mediante isso, foi aberta uma vaga no curso de Engenharia Elétrica (2% opcgéo
do candidato que fora convocado em Engenharia Mecénica).

Em virtude do ndo preenchimento de 138 vagas e do esgotamento da lista de
candidatos(as) inscritos(as) para convocagdo das vagas nao preenchidas no Processo
Seletivo de Acesso ao Segundo Ciclo 2020.1, foi realizado o Processo Seletivo
Complementar para Ocupacgéo de Vagas ndo Preenchidas no Segundo Ciclo 2020.1.

4.1.1.10 Do Processo Seletivo Complementar para Ocupacéo de Vagas ndo Preenchidas
no Segundo Ciclo

Devido a suspenséo do calendario académico da graduacédo presencial na UFRB,
por meio da Resolugdo CONAC n° 08/2020, de 21 de mar¢co de 2020, por conta da
pandemia de COVID-19, e o inicio do Semestre Letivo 2020.1, de forma remota, em
22/02/2021. Ap6s o término do semestre 2020.3, que ocorreu no dia 19/12/2020, foi
publicado na pagina de processos seletivos, no dia 29/12/2020, o Edital PROGRAD N°
018/2020 que regeu o processo Seletivo Complementar. Esse processo foi aberto a
todos(as) os(as) candidatos(as) que tenham concluido um dos Bacharelados
Interdisciplinares e similares da UFRB, independente do semestre que tenham concluido.

O ingresso dos(as) convocados(as) foi para o semestre 2020.1, uma vez que esse

ainda iria comecar.


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200305121349_INTERPOSICAO_DE_RECURSO_AS_AFERICOES_-_1_CHAMADA.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200305121349_INTERPOSICAO_DE_RECURSO_AS_AFERICOES_-_1_CHAMADA.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20201229211627_Edital__018.2020_-_Processo_Complementar_de_Ocupao_de_Vagas_do_Segundo_Ciclo_2.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20201229211627_Edital__018.2020_-_Processo_Complementar_de_Ocupao_de_Vagas_do_Segundo_Ciclo_2.pdf

Por se tratar de um processo que utilizou as vagas ndo preenchidas no Acesso ao
Segundo Ciclo 2020.1, devido ao esgotamento da lista de espera desse, bem como néo
utilizar a reserva de vagas, alguns cursos nao terem sido ofertados (Medicina e
Engenharia Mecénica), alem dele ter sido aberto para todos os egressos dos Bacharelados
Interdisciplinares, esse processo ndo constara como sendo uma das chances do Processo
Seletivo para Acesso ao Cursos do Segundo Ciclo para os que concluiram os estudos no
semestre 2020.3. Tendo esses, independente de terem realizado a inscricdo no processo
complementar, a possibilidade de se inscreverem no Processo de Acesso ao Segundo
Ciclo dos semestres 2020.2, 2021.1 e 2021.2.

Dados do processo seletivo

Por conta que houve a aplicacdo da reserva de vagas para politicas afirmativas no
processo seletivo primario, através do Edital PROGRAD n° 004/2020, ndo foi adotado
reserva de vagas nesse processo. Assim, todos(as) os(as) candidatos(as) concorreram na
modalidade de Ampla Concorréncia (AC). Inclusive, por conta da inscricdo dos(as)
candidatos(as) somente poder ser feita na ampla concorréncia, foi preciso fazer uma copia
do sistema do segundo ciclo para proceder com a alteracdo do formulario de inscrigéo e
assim ndo ser possivel que os(as) candidatos(as) pudessem se inscrever em outra
modalidade.

De acordo com a Coordenadoria de Tecnologia da Informacdo — COTEC, por ser
um campo fixo no formulario, e por esse esta ligado a varios outros pontos do sistema, a
simples supressdo das demais modalidade de vaga poderia acarretar em problemas no
resultado e comprometer significativamente o sistema do segundo ciclo. Mediante isso,
foi decidido pela cdpia e a supressdo das modalidades nessa copia e ndo no sistema oficial
do segundo ciclo, Quadro 13. Foram realizadas 17 inscri¢des, distribuidas entre 11 dos

cursos ofertados, conforme Tabela 44.



Quadro 13 - Vagas da 1% chamada

Curso Total
Enfermagem 5
Nutri¢do 15
Psicologia 2
Engenharia Civil 4
Engenharia da Computagédo 21
Engenharia Elétrica 9
Matematica 5
Fisica 15
Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade 10
Engenharia de Producéo 10
Engenharia de Materiais 5
Engenharia de Energias 4
Producdo Musical 10
Avrtes do Espetaculo 8
Politica e Gestdo Cultural 8
Interdisciplinar em Artes 2
Modsica Popular Brasileira 5
Total Geral 138

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020
Tabela 44 - Quantidade de inscritos por curso

Curso Total
Artes Do Espetéaculo (Tecnoldgico) 1
Bacharelado Em Matematica 2
Enfermagem 1
Engenharia Civil 4
Engenharia Da Computacéo 1
Engenharia De Produgéo (Bacharelado) 1
Engenharia Elétrica 2
Interdisciplinar Em Artes (Licenciatura) 1
Nutricéo 1
Politica E Gestdo Cultural (Tecnologico) 2
Psicologia 1
Total Geral 17

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020

Como havia mais vagas ofertadas do que a quantidade de inscritos(as), todos(as)

os(as) inscritos(as) foram convocados(as). (Tabela 45).



Tabela 45 - Convocagdo no processo seletivo de acesso ao segundo ciclo.

Cursos CONVOCADO(A)

[ERN

Artes Do Espetaculo (Tecnoldgico)
Bacharelado Em Matematica
Enfermagem

Engenharia Civil

Engenharia Da Computacéo

Engenharia De Producdo (Bacharelado)
Engenharia Elétrica

Interdisciplinar Em Artes (Licenciatura)
Nutricéo

Politica E Gestdo Cultural (Tecnol6gico)
Psicologia

Total Geral

B NP P NPR R AP N

[y
~

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL, 2020
N&o havendo mais candidatos(as) a serem convocados(as), 0 processo nao gerou

novas chamadas.

4.1.2 Da Realizacao dos Processos Seletivos - Semestre 2020.2
Em virtude da suspensao do Calendario Académico 2020.1 - 2020.2 e a aprovagao

do Calendario Académico Suplementar (Resolugdo N°19/2020), somente foram
realizados 0s processos seletivos cujo cronograma sao definidos/dependentes pelo
Ministério da Educacdo — MEC: SiSU, Lista de Espera e Cadastro Seletivo. Os demais
processos seletivos ndo foram realizados, ficando no aguardo da definigdo e aprovacao

do novo Calendario Académico Regular.
4.1.2.1 Do SiSU

Os trabalhos do Processo Seletivo do SISU 2020.2 foram oficialmente iniciados
em 11 de junho de 2020 com o preenchimento do Termo de Adesdo do SISU. Logo em
seguida iniciou-se a elaboracédo do Edital PROGRAD N°. 041/2020 sobre a edi¢do 2020.2
do SISU.

Na segunda edicdo do SiSU do ano de 2020, em decorréncia da situacdo
pandémica causada pelo COVID-19, ocorreram 02 grandes mudancas, ambas trazidas
com a Portaria Normativa MEC n° 493 de 22 de maio de 2020: (i) oferta de vagas de
cursos na modalidade a distancia e (ii) disponibilizacdo, por parte das Institui¢cbes de
Ensino Superior, de meio digital para o encaminhamento, por parte dos(as) candidatos(as)
convocados(as), da documentacdo exigida para a matricula. Devido a isso, a UFRB,
através da Portaria UFRB n° 618, de 24 de junho de 2020, constituiu um Grupo de



Trabalho (GT-Matricula) para discutir e propor medidas de aperfeicoamento dos
dispositivos legais e procedimentos para a matricula de novos ingressantes da graduacgéo
no &mbito da UFRB.

Esse Grupo de Trabalho contou a participacdo da Pro-Reitoria de Graduagéo -
PROGRAD, da Superintendéncia de Regulacéo e Registros Académicos - SURRAC, da
Pro-Reitoria de Politicas Afirmativas e Assuntos Estudantis - PROPAAE, da Pro-Reitoria
de Planejamento - PROPLAN e da Pré-Reitoria de Administracdo - PROAD, sendo
representados pelos seguintes membros:

= Agenor Leandro Carvalho dos Santos, Chefe do Nuicleo de Gestdo Processo
Seletivo/PROGRAD, Matricula SIAPE: 1167737 (Presidente);
Delma Ferreira de Oliveira, Procuradora Educacional Institucional,
Matricula SIAPE: 2323935;

= lonara Magalhaes de Souza, Coordenadora de Politicas Acles AfirmativassPROPAAE,
Matricula SIAPE: 1133372;

= Janete dos Santos, Coordenadora de Politicas e Planejamento de Gradua¢do/PROGRAD,
Matricula SIAPE: 1558280;
Jose Torquato Sampaio Tavares, Chefe do Ndcleo de Gestdo e Manutengdo de
Sistemas/PROPLAN, Matricula SIAPE: 1936163.
Marcio Simdes de Almeida, Chefe do Nucleo de Gestdo de Documentos/PROAD, Arquivista,
Matricula SIAPE: 1331464.

= Mariana Andrea da Silva Casali Simoes, Superintendente da SURRAC, Matricula SIAPE:
1557743
Valdir Leanderson Cirqueira de Oliveira, Analista de Tecnologia da Informagéo do Nucleo de
Gestdo e Manutencdo de Sistemas/PROPLAN, Matricula SIAPE: 1760968.
Warley Ribeiro Dias, Chefe do Nicleo de Gestdo de Admissdo, Cadastro e Arquivo
Académico/SURRAC, Matricula SIAPE: 1530215.

Do GT-Matricula
No dia 03/05/2020, foi publicado, na pagina de Processos Seletivos da UFRB, o

Anexo Il do Edital PROGRAD N° 013/2020 UFRB/SiSU 2020.2. Esse documento foi
elaborado a partir das discussdes do GT-Matricula e nele constavam os procedimentos
para a realizacdo da pré-matricula, da confirmagdo de matricula e das afericGes de
deficiéncia, étnico-racial e renda que foram definidos pelo grupo de trabalho. Nesse anexo
dispunha que, a PRE-MATRICULA seria realizada de forma on-line e a
CONFIRMACAO DE MATRICULA iria ser realizada no retorno das atividades
académicas, em formato a ser definido conforme protocolos e medidas sanitérias
estabelecidas pela UFRB e demais autoridades da area de Saide. Com relagéo as afericdes
das reservas de vagas, tanto a AFERICAO DE DEFICIENCIA quanto a AFERICAO
ETNICO-RACIAL também seriam realizadas na ocasido do retorno das atividades
académicas. J4 a AFERICAO DE RENDA seria realizada através de consulta ao
CadUnico, de forma automatica, porém, caso o(a) candidato(a) ndo possuisse o
CadUnico, seria realizada a entrega da documentacido no retorno das atividades

académicas.



E preciso salientar que, em todas as reunides realizadas pelo GT-Matricula, foi
defendida, por parte dos representantes da PROGRAD, a ideia de que ja se fossem
pensadas estratégias caso a situacdo pandémica perdurasse por muito tempo. Dentre as
estratégias propostas, pelos representantes da PROGRAD, estava a que ja se fosse
desenvolvida uma versdo on-line de todos os procedimentos referente a matricula:
afericdes (deficiéncia, étnico-racial e renda), pré-matricula e confirmacdo de
matricula. Uma vez que, caso a situacao nao voltasse a normalidade e a UFRB tivesse
que iniciar um calendario académico regular, ja se teria um planejamento pronto, ou seja,
ja se teriam, confeccionados e testados, os sistemas que seriam utilizados, bem como os
procedimentos e protocolos ja definidos, dando assim, agilidade ao retorno das atividades
académicas. Porém essa ideia foi rejeitada por parte dos representantes da PROPAAE e
SURRAC, os quais defenderam que a afericao étnico-racial e a confirmacdo de matricula
fossem realizadas somente no retorno das atividades académicas presenciais. Com a
abstencdo por parte dos representantes da PROPLAN e da PROAD, foram 03 votos a
favor e 02 contra. Tendo a maioria dos votos, a proposta da afericdo étnico-racial e a
confirmacdo de matricula serem realizadas somente no retorno das atividades académicas
presenciais venceu.

Também foi defendido pelos representantes da PROGRAD, que fossem utilizados
todos os dados dos(as) candidatos(as) da base do SiSU, ndo sendo necessario, nesse
momento (fase de pré-matricula), o envio de nenhum documento, mesmo que em formato
pdf. O procedimento para a pré-matricula compreenderia apenas o(a) candidato(a) acessar
o sistema de pré-matricula e clicar no botdo “confirmar matricula”.

A SURRAC, através dos seus representantes, mostrou-se contraria a esse
procedimento. Foi salientado, por parte da PROGRAD, que o item 8.2 do Anexo Il do
Edital n® 013/2020 consta que “a qualquer tempo, a UFRB podera determinar a anulagao
da pré-matricula, e da matricula do(a), candidato(a) desde que verificada qualquer
pratica infracional, seja de natureza administrativa ou penal”, assim, somado ao fato
gue a SURRAC também havia informado que “ndo abriria mdo da entrega dos
documentos impressos no ato da confirmagdo de matricula”, 0 envio de documentos em
formato pdf para a realizagdo da pré-matricula se mostrava desnecessario e, sobretudo,
um procedimento que poderia vir a se tornar um entrave para a realizacdo desta etapa por
parte de alguns(as) candidatos(as) convocados(as), principalmente os(as) de baixa renda,
visto que, para a transferéncia de arquivos em formato pdf é necessario ter um bom pacote

de dados (no caso dos(as) que possuem internet 3G), pois sdo arquivos grandes e, no



minimo, como foi o caso dos(as) candidatos(as) da ampla concorréncia, deveriam fazer o
upload de 04 arquivos pdf: RG, Certificado de conclusdo do ensino médio, histérico
escolar, além do Certificado de quitacdo militar (para os do sexo masculino).

Ademais, esse envio geraria um duplo trabalho por parte dos servidores do Setor
de Cadastro (SURRAC), uma vez que, além de fazerem a conferéncia dos documentos
em pdf, também fariam novamente a verificagdo no momento da entrega destes, em
versdo fisica, na etapa da confirmacdo de matricula. Ou seja, seriam arquivos que nédo
teriam utilidade.

Sendo a proposta da PROGRAD, do nédo envio dos arquivos em pdf na etapa da
pré-matricula, recusada, passou-se a discutir como seria 0 envio dos arquivos por parte
dos(as) candidatos(as). A SURRAC prop6s que o envio fosse feito por e-mail. Desta
forma, o(a) candidato(a) colocaria na parte do assunto a identificacdo “Pré-Matricula
2020.2” e no corpo da mensagem anexaria os arquivos. A PROGRAD manifestou-se
contréaria a esse procedimento, pois diversos candidatos, incluindo os(as) que estariam
apenas como classificados(as) poderiam enviar os documentos, além de pessoas que
sequer tenham participado do processo seletivo. Além da inseguranca com relacdo a
chegada deste e-mail, uma vez que, eles poderiam ser direcionados para as pastas de spam
ou da lixeira, bem como poderia gerar um “falso envio” para o candidato, pois ele clicaria
no botdo “enviar” e acharia que o e-mail foi enviado, porém, por ser uma mensagem
“pesada” (por conter os varios pdfs) ela ficaria “presa” na pasta enviados e, em caso de
interrompimento da conexdo com a internet antes do envio por completo, a mensagem
néo seria enviada de forma efetiva.

Em contrapartida, a PROGRAD sugeriu a utilizacdo do Sistema do Cadastro
Seletivo. A sugestdo desse sistema se deu pelo fato de ser possivel limitar o acesso a
apenas um grupo de pessoas, Visto que, o sistema permite que seja feito upload de uma
planilha contendo as pessoas que poderdo acessar 0 sistema, assim, somente 0s(as)
candidatos(as) que tenham sido convocados(as) podem logar, utilizando o CPF, como
pode ser visto na Figura 02, e realizar a pré-matricula. A proposi¢cdo desse sistema
também se deu pelo fato que seriam necessarias bem poucas alteracdes: acrescentar
campo para upload dos arquivos e alteracdo no comprovante emitido ao final da
realizacdo dos procedimentos por parte do(a) candidato(a). Desta forma, o sistema para a
pré-matricula estaria pronto em um periodo de tempo bem menor do que se fosse comecar
do zero. Essa proposta foi aceita por todos os integrantes do GT-Matricula e a COTEC

realizou uma cépia do sistema de Cadastro Seletivo e as alteracGes necessarias.



L“)B Processo Seletivo - UFRB

Confirmacao de Inscricao - Pre-Matricuta

Processo Seletivo:
< SELECIONE > v

Informe o seu CPF [somente numeros):

Figura 2 - Tela de login para o Sistema de Pré-matricula on-line da UFRB
Fonte: Sistema do Cadastro Seletivo, COTEC, 2020.

Das Inscricdes

O SiSU esteve disponivel para inscricdo dos(as) candidatos(as) no periodo de
07/07 até 10/07/2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF. Somente poderiam se
inscrever neste processo quem participou da edi¢cdo de 2019 do Exame Nacional do
Ensino Médio - Enem e que, cumulativamente, obteve nota acima de zero na prova de
redacdo. Ademais, de acordo com o Art. 14° da Portaria Normativa MEC n° 21, de 05 de
novembro de 2012, ndo era permitido, aos (&s) candidatos(as) que tenham realizado a
matricula através da convocacdo da primeira edicdo anual do SiSU, a inscrigéo,
independentemente da modalidade de oferta, para 0 mesmo curso, turno, local de oferta
e instituicdo na segunda edi¢do do SiSU.
Da Oferta de Vagas

Na edicdo 2020.2 do SiSU na UFRB, foram ofertadas 1.245 vagas, distribuidas
em 33 cursos. (Quadro 14)



Quadro 14 - Vagas da Chamada Regular do SISU 2020.2/UFRB

Agronomia ~ Bacharelado ~Integral 50
Artes Visuais Bacharelado Noturno 40
Artes Visuais Licenciatura Integral 25
Biologia Bacharelado Integral 60
Biologia Licenciatura Noturno 40
Ciéncias Exatas E Tecnol6gicas Bacharelado Integral 90
Comunicagéo Social - Jornalismo Bacharelado Integral 40
Educacéo Fisica Licenciatura Noturno 50
Enfermagem Bacharelado Integral 15
Engenharia Da Computagdo Bacharelado Integral 15
Engenharia Da Pesca Bacharelado Integral 60
Engenharia De Energias Bacharelado Integral 20
Engenharia De Materiais Bacharelado Integral 20
Engenharia De Produgdo Bacharelado Integral 20
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade Bacharelado Integral 20
Engenharia Elétrica Bacharelado Integral 10
Engenharia Mecénica Bacharelado Integral 5
Engenharia Sanitaria E Ambiental Bacharelado Integral 40
Engenharia. Florestal Bacharelado Integral 70
Fisica Bacharelado Integral 15
Gestdo Publica Tecnoldgico Noturno 50
Historia Licenciatura Noturno 50
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais Bacharelado Integral 50
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade Bacharelado Integral 40
Letras (Libras/Lingua Estrangeira) Licenciatura Vespertino 50
Matematica Bacharelado Integral 15
Medicina Bacharelado Integral 30
Medicina Veterinaria Bacharelado Integral 40
Nutricdo Bacharelado Integral 15
Pedagogia Licenciatura Integral 50
Psicologia Bacharelado Integral 30
Servico Social Bacharelado Noturno 50
Zootecnia Bacharelado Integral 70
Total 1245

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020.

Das Inscricdes

Nessa edicdo, foram realizadas 13.683 inscri¢cdes e 11.274 inscritos(as) para 0s
cursos de graduacdo da UFRB. A diferenca entre numeros de inscrigdes e inscritos se
deve pelo fato de que o(a) candidato(a) faz a escolha por 02 (dois) cursos (12 opgéo e 28
opc¢ao), 0s quais, Ndo necessariamente precisam ser para a mesma Instituicao.

A Tabela 46 apresenta as vagas ofertadas por Curso e a concorréncia no SISU
2020.1/UFRB



Tabela 46 - Nimero de vagas ofertadas por Curso e a concorréncia no SISU 2020.2/UFRB

Curso Inscritos Vagas Inscritos Por Vaga

Agronomia-Bacharelado-Integral 604 50 12
Avrtes Visuais-Bacharelado-Noturno 247 40

Avrtes Visuais-Licenciatura-Integral 123 25
Biologia-Bacharelado-Integral 604 60 10
Biologia-Licenciatura-Noturno 353 40 9
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado- Integral 345 90 4
Comunicacdo Social - Jornalismo-Bacharelado-Integral 316 40 8
Educacdo Fisica-Licenciatura-Noturno 479 50 10
Enfermagem-Bacharelado-Integral 507 15 34
Engenharia De Computagao-Bacharelado-Integral 104 15

Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 151 20

Engenharia De Materiais-Bacharelado- Integral 107 20

Engenharia De Pesca-Bacharelado-Integral 270 60

Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 204 20 10
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 140 20 7
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 59 10 6
Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 355 70 5
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 63 5 13
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 205 40 5
Fisica-Bacharelado-Integral 49 15 3
Gestdo Publica-Tecnoldgico-Noturno 325 50 7
Histdria-Licenciatura-Noturno 326 50 7
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 242 50 5
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 190 40 5
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vespertino 212 50 4
Matematica-Bacharelado-Integral 81 15 5
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 1115 40 28
Medicina-Bacharelado-Integral 2822 30 94
Nutricdo-Bacharelado-Integral 483 15 32
Pedagogia-Licenciatura-Integral 487 50 10
Psicologia-Bacharelado-Integral 1026 30 34
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 473 50 9
Zootecnia-Bacharelado-Integral 616 70 9
Total Geral 13683 1245 419

Fonte: SISU GESTAO, 2020.
Perfil dos inscritos

Do total de inscritos no SISU 2020.2 da UFRB (13.683), 66,98% (9.165) sdo do
Estado da Bahia, 51,81% (7.090) se inscreveram utilizando a reserva de vagas, 66,64%
(9.118) sdo mulheres e 33,36% (4.565) sdo homens.

Dentre os(as) inscritos(as), 49% escolheram a UFRB como sua 12 opgéo de curso
e 51% como segunda opcao.

As Tabelas 47, 48 e 49 apresentam os dados detalhados:



Tabela 47 - Numero de inscri¢Bes por curso e género no SISU 2020.2/UFRB

Curso Feminino  Masculino Total
Agronomia-bacharelado-integral 354 250 604
Artes visuais-bacharelado-noturno 173 74 247
Artes visuais-licenciatura-integral 96 27 123
Biologia-bacharelado-integral 457 147 604
Biologia-licenciatura-noturno 253 100 353
Ciéncias exatas e tecnolégicas - bi/li-bacharelado-integral 148 197 345
Comunicagéo social - jornalismo-bacharelado-integral 218 98 316
Educacdo fisica-licenciatura-noturno 250 229 479
Enfermagem-bacharelado-integral 429 78 507
Engenharia de computacéo-bacharelado-integral 21 83 104
Engenharia de energias-bacharelado-integral 52 99 151
Engenharia de materiais-bacharelado-integral 47 60 107
Engenharia de pesca-bacharelado-integral 130 140 270
Engenharia de producdo-bacharelado-integral 106 98 204
Engenharia de tecnologia assistiva e acessibilidade-bacharelado-int. 73 67 140
Engenharia elétrica-bacharelado-integral 20 39 59
Engenharia florestal-bacharelado-integral 210 145 355
Engenharia mecéanica-bacharelado-integral 16 47 63
Engenharia sanitaria e ambiental-bacharelado-integral 125 80 205
Fisica-bacharelado-integral 23 26 49
Gestdo publica-tecnoldgico-noturno 204 121 325
Historia-licenciatura-noturno 205 121 326
Interdisciplinar em ciéncias ambientais-bacharelado-integral 149 93 242
Interdisciplinar em energia e sustentabilidade-bacharelado-integral 105 85 190
Letras - libras/lingua estrangeira-licenciatura-vespertino 167 45 212
Matematica-bacharelado-integral 38 43 81
Medicina veterinaria-bacharelado-integral 799 316 1115
Medicina-bacharelado-integral 1823 999 2822
Nutri¢do-bacharelado-integral 392 91 483
Pedagogia-licenciatura-integral 404 83 487
Psicologia-bacharelado-integral 820 206 1026
Servigo social-bacharelado-noturno 392 81 473
Zootecnia-bacharelado-integral 419 197 616
Total 9118 4565 13683

Fonte: SISU GESTAO, 2020



Tabela 48 - Nimero de Inscritos por curso e tipo de vaga no SISU 2020.2/UFRB

Curso Né&o Cotista  Cotista Total
Agronomia-bacharelado-integral 254 350 604
Artes visuais-bacharelado-noturno 118 129 247
Artes visuais-licenciatura-integral 48 75 123
Biologia-bacharelado-integral 258 346 604
Biologia-licenciatura-noturno 170 183 353
Ciéncias exatas e tecnoldgicas - bi/li-bacharelado-integral 143 202 345
Comunicac&o social - jornalismo-bacharelado-integral 136 180 316
Educacdo fisica-licenciatura-noturno 192 287 479
Enfermagem-bacharelado-integral 219 288 507
Engenharia de computagéo-bacharelado-integral 49 55 104
Engenharia de energias-bacharelado-integral 47 104 151
Engenharia de materiais-bacharelado-integral 45 62 107
Engenharia de pesca-bacharelado-integral 125 145 270
Engenharia de producdo-bacharelado-integral 80 124 204
Engenharia de tecnologia assistiva e acessibilidade-bacharelado-int. 63 77 140
Engenharia elétrica-bacharelado-integral 28 31 59
Engenharia florestal-bacharelado-integral 176 179 355
Engenharia mecénica-bacharelado-integral 19 44 63
Engenharia sanitéria e ambiental-bacharelado-integral 90 115 205
Fisica-bacharelado-integral 18 31 49
Gestdo publica-tecnolégico-noturno 142 183 325
Histdria-licenciatura-noturno 152 174 326
Interdisciplinar em ciéncias ambientais-bacharelado-integral 105 137 242
Interdisciplinar em energia e sustentabilidade-bacharelado-integral 96 94 190
Letras - libras/lingua estrangeira-licenciatura-vespertino 63 149 212
Matematica-bacharelado-integral 38 43 81
Medicina veterinaria-bacharelado-integral 586 529 1115
Medicina-bacharelado-integral 1751 1071 2822
Nutri¢do-bacharelado-integral 176 307 483
Pedagogia-licenciatura-integral 208 279 487
Psicologia-bacharelado-integral 532 494 1026
Servicgo social-bacharelado-noturno 180 293 473
Zootecnia-bacharelado-integral 286 330 616
Total 6593 7090 13683

Fonte: SISU GESTAO, 2020



Tabela 49 - Modalidade de vaga dos Inscritos por género no SISU 2020.2/UFRB

Modalidade Feminino Masculino  Total

Ampla Concorréncia 4414 2084 6498

Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas Que, Independentemente
Da Renda (Art. 14, 11, Portaria Normativa N° 18/2012), Tenham Cursado 1401 817 2218
Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei N° 12.711/2012).

Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas, Com Renda Familiar

Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5 Salario Minimo E Que Tenham Cursado 2408 1180 3588
Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei N° 12.711/2012).
Candidatos Com Deficiéncia Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas Que,
Independentemente Da Renda (Art. 14, li, Portaria Normativa N° 18/2012),

Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei N° 19 28 47
12.711/2012).

Candidatos Com Deficiéncia Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas, Que

Tenham Renda Familiar Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5 Salario Minimo 99 20 42

E Que Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei

N° 12.711/2012)

Candidatos Com Renda Familiar Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5 Salario

Minimo Que Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas 469 229 698
Publicas (Lei N° 12.711/2012).

Candidatos Que, Independentemente Da Renda (Art. 14, li, Portaria Normativa N°

18/2012), Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas 331 166 497
(Lei N° 12.711/2012).

Com Deficiéncia, Transtorno Do Espectro Autista, Altas

Habilidades/Superdotacdo E/Ou Estudantes Que Sejam Publico Alvo Da Educacao 53 41 94
Especial

Surdos 1 1
Total 9118 4565 13683

Fonte: SISU GESTAO, 2020.

Do Resultado

Como previsto no edital, no dia 14/07/2020 foi disponibilizado pelo Ministério da
Educacdo e publicado no site de Processos Seletivos da UFRB o Resultado do SISU
2020.2.

Das 1.245 vagas ofertadas, 1.185 tiveram candidatos(as) convocados(as). Dentre
os(as) convocados(as), as mulheres representam 55,70% (660) e os homens 44,30%
(525). Sendo, 62,36% (739) oriundos do Estado da Bahia. Dentre os(as) aprovados(as),
58% escolheram a UFRB como sua 12 op¢do de curso e 42% como segunda opcéo.
(Tabela 50, 51)


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20180719142027_Resultado_da_Lista_de_Espera_Sisu_2018.2_publicado_em_19.07.2018.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20180719142027_Resultado_da_Lista_de_Espera_Sisu_2018.2_publicado_em_19.07.2018.pdf

Tabela 50 - Numero de convocados(as) por curso e género SISU 2020.2

Curso Feminino  Masculino  Total
Agronomia-Bacharelado-Integral 17 32 49
Artes Visuais-Bacharelado-Noturno 30 8 38
Artes Visuais-Licenciatura-Integral 16 7 23
Biologia-Bacharelado-Integral 39 20 59
Biologia-Licenciatura-Noturno 29 9 38
Ciéncias Exatas E Tecnologicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 16 70 86
Comunicagéo Social - Jornalismo-Bacharelado-Integral 22 17 39
Educacdo Fisica-Licenciatura-Noturno 24 23 47
Enfermagem-Bacharelado-Integral 12 3 15
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 2 12 14
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 7 13 20
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 8 11 19
Engenharia De Pesca-Bacharelado-Integral 27 29 56
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 8 12 20
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bach.- Int. 11 8 19
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 3 7 10
Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 35 32 67
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 4 4
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 19 19 38
Fisica-Bacharelado-Integral 5 10 15
Gestdo Publica-Tecnoldgico-Noturno 32 14 46
Historia-Licenciatura-Noturno 29 18 47
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 27 19 46
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 17 21 38
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vespertino 29 36
Matematica-Bacharelado-Integral 9 14
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 24 16 40
Medicina-Bacharelado-Integral 8 22 30
Nutri¢do-Bacharelado-Integral 12 15
Pedagogia-Licenciatura-Integral 40 9 49
Psicologia-Bacharelado-Integral 19 11 30
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 40 9 49
Zootecnia-Bacharelado-Integral 44 25 69
Total 660 525 1185

Fonte: SISU GESTAO



Tabela 51 - Nimero de convocados(as) por modalidade de vaga e género no SISU

2020.2/UFRB

Modalidade Feminino Masculino Total
Ampla Concorréncia 311 251 562
Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas Que,
Independentemente Da Renda (Art. 14, li, Portaria Normativa N° 18/2012),

. . - . 123 109 232

Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei
N° 12.711/2012).
Candidatos Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas, Com Renda
Familiar Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5 Salario Minimo E Que 139 97 236
Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas Publicas (Lei
N° 12.711/2012).
Candidatos Com Deficiéncia Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas
Que, Independentemente Da Renda (Art. 14, li, Portaria Normativa N° 4 4 8
18/2012), Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em Escolas
Plblicas (Lei N° 12.711/2012).
Candidatos Com Deficiéncia Autodeclarados Pretos, Pardos Ou Indigenas,
Que Tenham Renda Familiar Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5 5 7 13
Salario Minimo E Que Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em
Escolas Publicas (Lei N° 12.711/2012)
Candidatos Com Renda Familiar Bruta Per Capita Igual Ou Inferior A 1,5
Salario Minimo Que Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio Em 35 27 62
Escolas Publicas (Lei N° 12.711/2012).
Candidatos Que, Independentemente Da Renda (Art. 14, li, Portaria
Normativa N° 18/2012), Tenham Cursado Integralmente O Ensino Médio 30 22 52
Em Escolas Publicas (Lei N° 12.711/2012).
Com Deficiéncia, Transtorno Do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacdo E/Ou Estudantes Que Sejam Publico Alvo Da 11 8 19
Educacdo Especial
Surdos 1 1
Total 660 525 1185

Fonte: SISU GESTAO, 2020

Das Afericdes

Por ser um processo que utiliza reserva de vagas, de acordo com a Lei

12.711/2012, os(as) candidatos(as) convocados(as) nas modalidades de reserva de vagas
(modalidades L1, L1D, L2, L2D, L3, L3D, L4 e L4D), conforme descrito no edital,

deveriam passar, obrigatoriamente, pela Comissdo de Afericdo de Autodeclaracéo da

UFRB — CAAD para aferi¢do da veracidade da autodeclaracao, através do procedimento

de heteroidentificacdo, pela Comissédo de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia —

CAPED (Académica) para apresentacdo do Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses,

do formulario de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia e do Relatorio de Descritivo

de Funcionalidade e pela Comissdo de Renda para apresentacdo da documentacédo



comprobatdria de renda familiar, de acordo com cada modalidade escolhida, antes da
realizacdo da matricula.

Como supramencionado, as afericBes (deficiéncia e étnico racial) seriam
realizadas somente no retorno das atividades académicas presenciais, informacdo essa
que constou no item 1.1 do Anexo Il do Edital PROGRAD n° 013/2020. Porém, no dia
23 de novembro de 2020, em Reunido Ordinaria do Conselho Académico -CONAC, foi
aprovado e regulamentado o Calendario Académico de atividades de ensino para a
graduacdo, nos semestres 2020.1, 2020.2 e 2021.1. Devido a situagéo pandémica, causada
pelo COVID-19, nédo ter finalizado, as aulas regulares do semestre 2020.2 ainda
permanecerao no formato remoto, sendo assim, se fez necessario a criacdo de mecanismos
para a realizacao da afericdo étnico-racial e de deficiéncia de forma remota.

Uma vez que, esses procedimentos ndo tinham sido criados no GT-Matricula,
como descrito no item 2 deste relatério, no dia 14 de dezembro de 2020, foi realizada uma
reunido entre representantes da PROGRAD e da PROPAAE para serem tragadas as
estratégias e os procedimentos para a realizacao da afericdo étnico-racial e de deficiéncia
de forma remota.

Nessa reunido, definiu-se que o envio da autodeclaracdo (dos pretos, pardos e
indigenas) e dos laudos médicos (das pessoas com deficiéncia) seria através de um
formulério criado no google forms e que as afericdes seriam realizadas através da
plataforma google meet. Todos (as) os(as) candidatos(as) da Chamada Regular do SiSU,
da Lista de Espera e do Cadastro Seletivo, que se autodeclaracdo pretos, pardos ou
indigenas, que deveriam passar pelo procedimento de heteroidentificacdo, foram
divididos em grupo de 15 candidatos(as) e cada grupo teria o periodo de uma hora para
acessar a sala de espera, atraves do link divulgado no Anexo 111 do Edital PROGRAD N°
013/2020 UFRB/SiSU 2020.2 e Anexo |l do Edital PROGRAD N° 014/2020 - Lista de
Espera e Cadastro Seletivo 2020.2. Caso o(a) candidato(a) ndo comparecesse no dia e
horério destinado para a realizacao da sua aferi¢do, ele poderia interpor recurso e, em caso
de deferimento do seu recurso, realizar a afericdo em um outro dia e horario.

Apesar de o link para envio do formulario estar na area onde contém todas as
informagdes sobre 0s processos seletivos, como pode ser visto nas Figuras 03 e 04, bem
como todo o procedimento esta descrito nos anexos dos editais, muitos(as) candidatos(as)
enviaram e-mails para o Nucleo de Processo Seletivo - NUPSEL fazendo perguntas sobre

como, e onde, realizar o envio do formulario de autodeclaracéo.


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20210105105855_20200706154422_Edital_SiSU_2020.2_-_06.07.2020_15h40.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20210105105855_20200706154422_Edital_SiSU_2020.2_-_06.07.2020_15h40.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200724144432_Edital_n_014_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20200724144432_Edital_n_014_2020_LISTA_DE_ESPERA_CADASTRO_SELETIVO.pdf

= Publicacdes

24/12/2020 - Convocagdo de Candidatos(as) para Procedimento de Heteroidentificagdo

Telepresencial

22/12/2020 - Formuldrio para envio da autodeclaracdo étnico-radal, indigena e laudo médico

221272020 - Procedimentos on-line para a realizagdo das etapas correspondentes as aferigdes
(&tnico-racial, deficiéncia e renda) e a confirmacho de matricula - Anexo Ill do Edital PROGRAD n®

01372020

Figura 3 - Area do Processo Seletivo SiSU 2020.2 na pagina de processos seletivos da UFRB
Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020

= Publicagdes

24/12/2020 - LISTA DE ESPERA E CADASTRO SELETIVO - Convocagdo de Candidatos{as) para

Procedimento de Heteroldentificacio Telepresencial
22/12/2020 - Formuldrio para envio da autodeclaragdo étnico-racial, indigena e laudo médico

2211212020 - Procedimentos on-line para a realizagdo das etapas correspondentes as aferigbes

(étnico-racial, deficiéncia e renda} e a confirmacado de matricula - Anexo | do Edital PROGRAD n*

014/2020

Figura 4 - Area do Processo Seletivo Lista de Espera e Cadastro Seletivo 2020.2 na pagina de processos

seletivos da UFRB
Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB, 2020

Também houve varios candidatos(as) enviando autodeclaragdes para o e-mail do

NUPSEL, Figura 05, e também candidatos(as) solicitando o link onde ocorreria 0

procedimento para a aferi¢do étnico-racial, Figura 06, mesmo este link estando nos anexos

dos editais, na pagina de processos seletivos, Figuras 03 e 04, e também na lista que

continha a “Convocagdo de Candidatos(as) para Procedimento de Heteroidentificacao

Telepresencial”, que estava publicada na pagina de processos seletivos da UFRB.
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Figura 5 - Mensagem de candidato(a) enviando a autodeclaracéo para o e-mail do NUPSEL

Fonte: NUPSEL/PROGRAD, 2020



Afericao Telepresencial

& Responder * Encaminhar

Figura 6 - Mensagem de candidato solicitando o link para a afericdo étnico-racial telepresencial
Fonte: NUPSEL/PROGRAD, 2020.

Além disso, ainda tivemos muitos outros candidatos enviando a documentagao
para afericdo de renda tanto para o e-mail do NUPSEL quanto para o e-mail do COPARC,
sendo que no anexo do edital constava um campo destinado aos procedimentos para
afericdo de renda e I& constava o endereco de e-mail da Comissdo de Afericdo de Renda
— CAREN, local para onde deveriam enviar a documentacao de renda.

Diante de tudo isso, verifica-se que, ou ndo ha a leitura, por parte dos(as)
candidatos(as) dos editais e anexos que sdo publicados, ou ha a leitura, mas ndo ha uma
compreensdo, havendo, portanto, uma deficiéncia de interpretacdo dos
textos/procedimentos publicados.

Também houve candidatos(as) com dificuldades em assinar e preencher o
formulario de autodeclaracdo étnico-racial, Figura 07. O formulario de autodeclaracao
esta disponivel no site de processos seletivos em formato de pdf editavel. O(A)
candidato(a) precisava baixar o formulério, preencher, acrescentar a foto e assinar,
conforme visualizado no Anexo | deste relatério, devido a falta de computadores desktop
ou notebook, alguns candidatos(as) utilizaram celulares para realizar o envio dos
formulérios, assim, muitos ndo tinham como anexar a foto no arquivo em pdf e nem
realizar a assinatura, pois ndo possuiam impressoras para imprimir e assinar e nem o
conhecimento necessario para realizar a assinatura do pdf utilizando o préprio celular e

depois efetuar o upload deste arquivo no formulario on-line para envio deste.
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Figura 7 - E-mail de candidato(a) informando dificuldade em assinar o formulério de autodeclaracéo
étnico-racial
Fonte: NUPSEL/PROGRAD, 2020

A afericdo étnico-racial telepresencial, do SiSU, da Lista de Espera e do Cadastro
Seletivo, ambos processos seletivos da edi¢ao 2020.2, ocorreu nos dias 12, 13, 14, 15, 18
e 19/01/21.

Dos(as) 162 convocados(as) para a afericdo da veracidade da autodeclaracéo,
através do procedimento de heteroidentificacdo da Chamada Regular do SiSU, 98 néo
compareceram e 54 foram deferidos(as) e 05 foram indeferidos. Dentre os 98 que nao
compareceram, 14 abriram recurso referente ao ndo comparecimento. Todos 0s recursos

foram deferidos e eles(as) poderdo realizar a aferi¢éo telepresencial no dia 28/01. (Tabela

52)

Tabela 52 - Situagdo dos convocados por modalidade na Afericdo Etnico-Racial no SiSU

2020.2/UFRB

Cddigo da Modalidade Deferido Indeferido Nao Compareceu Total
L2 20 2 44 66
L2D 1 1 2
L4 32 3 50 85
L4D 1 3 4
Total 54 5 98 157

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Outra possibilidade quanto a confusdo dos(as) candidatos(as) em relacdo aos
procedimentos para a afericdo étnico-racial e renda, bem como o alto néo
comparecimento a aferi¢ao telepresencial, seja por causa da informacéo inicial, publicada
em 14/07/2020, de que essas afericGes ocorreriam somente no retorno das atividades

académicas. Somente no dia 22/12/2020 é que foi ocorrer uma nova publicacéo



informando a alteracdo da aferi¢do étnico-racial de presencial, no retorno das
atividades académicas, para telepresencial e em periodo anterior ao inicio das
atividades académicas. Devido ao grande lapso temporal entre as duas publicagfes (161
dias) € bem provavel que os(as) candidatos(as) ndo tenham visto a alteracdo, uma vez
que, estavam aguardando o anuncio do retorno as atividades presenciais para buscarem
saber sobre as demais etapas da matricula.

Foram criadas estratégias para minimizar essa situagdo, como por exemplo a
solicitacdo a Assessoria de Comunicacdo que realizassem publicagdes nas redes sociais
da UFRB e o envio de mensagens através do whatsapp para os(as) candidatos(as) que
informaram seus ndmeros de contato na pré-matricula, mas pelo visto, dado a alta
quantidade de ndo comparecimento a afericdo étnico-racial (62,42%), essas estratégias
nédo se mostraram suficientes.

Sendo o periodo para abertura de recurso por indeferimento na afericdo de
Deficiéncia e/ou Etnico-Racial de 02/02/2021 a 07/02/2021, o Resultado dos recursos
contra indeferimento na Afericdo de Deficiéncia e/ou Etnico-Racial sendo publicado
somente em 12/02/2021, o Resultado da Afericdo de Renda dos Candidatos que possuem
CadUnico e informe dos(as) candidatos(as) que terdo que enviar documentagdo em
16/02/21 e o Resultado da Afericdo de Renda dos Candidatos que ndo possuem CadUnico
em data a ser definida ainda, ndo constardo nesse relatorio os dados de envio dos
documentos para a afericdo de renda e de abertura de recurso contra indeferimento nas
afericdes.

Da Pre-Matricula On-Line

Devido a defini¢do das aferigdes étnico-racial, deficiéncia e renda (dos que ndo
possuem CadUnico) somente serem realizadas no retorno das atividades académicas,
como descrito no item 02 desse relatdrio, excepcionalmente, a pré-matricula foi realizada
antes das aferi¢des. O procedimento do envio dos documentos, de forma on-line, pelos(as)
candidatos(as), foi realizado de 16/07 a 19/07/2020.

Como descrito no item 02 deste relatorio, para a realizacdo da pré-matricula o
candidato teve que acessar o link matricula.ufrb.edu.br/Login.aspx, fazer o login
informando o nimero do CPF, figura 01, e fazer o upload dos documentos necessarios.

Dos 1.185 convocados para a realizacdo da matricula, 790 ndo realizaram, 240

tiveram suas pré-matriculas deferidas e 155 pré-matriculas foram indeferidas (Tabela 53)


http://matricula.ufrb.edu.br/

Tabela 53 - Situagdo dos candidatos referente a realizacdo, ou ndo, da pré-matricula no SiSU

2020.2
Status Total
Deferida 240
Indeferida 155
Ndo Realizou A Pré-Matricula 790
Total Geral 1185

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Entre as 155 pré-matriculas indeferidas, 120 foram por conta de documentos

incompletos. (Tabela 54) Isso ocorreu por conta que, inicialmente, o sistema de pre-

matricula somente possuia um campo para envio de cada documento. Assim, esses

candidatos(as) acabaram enviando somente uma pagina dos documentos, somente a

frente, ao invés de juntar as duas partes (frente e fundo) em um Unico arquivo.

Tabela 54 - Motivo do indeferimento na pré-matricula no SiSU 2020.2/UFRB

Motivo Total
Certificado De Conclusdo Ausente 1
Doc Militar Ausente 2
Historico Ausente 23
Historico Ausente / Doc Militar Ausente 1
Historico llegivel 1
Historico Incompleto 57
Histérico Sem Certificado 1
RG Ausente 3
RG Ausente / Histdrico Ausente 1
RG Ausente / Historico Incompleto 1
RG llegivel / Histérico llegivel 1
RG llegivel / Histérico llegivel / Doc Militar llegivel 1
RG llegivel / Histérico Incompleto 1
RG Incompleto 1
RG Incompleto / Histdrico Ausente 4
RG Incompleto / Histdrico Ausente / Doc Militar Ausente 1
RG Incompleto / Histdrico llegivel 2
RG Incompleto / Histérico Incompleto 41
RG Incompleto / Histdrico Incompleto / Doc Militar Ausente 1
RG Incompleto / Histdrico Incompleto / Doc Militar Incompleto 1
Total Geral 155

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB,2020

Mediante isso, foi necessario realizar uma alteracdo no sistema. Foram

acrescentados campos para o envio da frente e do verso dos documentos, Figura 08.
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Figura 8 - Campo para upload dos documentos no Sistema de Pré-matricula on-line da UFRB
Fonte: Sistema de Pré-matricula, COTEC, 2020

Com essa mudanca, foi possivel que os(as) candidatos(as) pudessem realizar o
envio completo dos documentos no prazo destinado a isso, e assim, dos 155 indeferidos

na primeira analise, 125 passaram a ser deferidos no resultado pds recurso, que foi

publicado no dia 29/07/20. (Tabela 55, 56)

Tabela 55 - Situacéo dos candidatos pds recurso da pré-matricula no SiSU 2020.2/UFRB

Status Total
Deferida 125
Indeferida 30
Total Geral 155

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Tabela 56 - Motivo do indeferimento p6s recurso na pré-matricula no SiSU 2020.2/UFRB

Motivo Total
Historico Ausente 23
Historico Ausente / Doc Militar Ausente 1
RG Ausente / Historico Ausente 1
RG Incompleto / Histdrico Ausente 4
RG Incompleto / Histdrico Ausente / Doc Militar Ausente 1
Total Geral 30

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Apos a publicacdo do Resultado FINAL da Homologacdo das Pré-Matriculas, o
Nucleo de Processos Seletivos analisou e verificou que alguns(as) candidatos(as), apesar
de terem enviado os documentos através do sistema de pré-matricula on-line, constavam
como indeferidos(as). Assim, foi entrado com contato com a Superintendéncia de
Regulacdo e Registros Académicos — SURRAC e no dia 03/08/2020 foram publicados,
na pagina de processos seletivos, a RETIFICACAO do Resultado FINAL da
Homologacéo das Pré-Matriculas e 0 Comunicado n° 02. Nesse comunicado, a SURRAC

informava que, em virtude da dificuldade de acesso aos documentos anexados por



alguns(as) candidatos(as), estava-se publicando uma retificacdo do resultado final das
pré-matriculas. (Tabelas 57, 58)

Com a retificacdo, os(as) indeferidos(as) no pds-recurso passaram de 30 para
19.

Tabela 57 - Situacdo dos candidatos pds recurso da pré-matricula, depois da retificagdo, no
SiSU 2020.2/UFRB

Status Total
Deferida 136
Indeferida 19
Total Geral 155

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Tabela 58 - Motivo do indeferimento p6s recurso na pré-matricula, depois da retificagdo, no
SiSU 2020.2/UFRB

Motivo Total

Historico Ausente 14
Historico Ausente / Doc Militar Ausente

RG Ausente / Historico Ausente

RG Incompleto / Histdrico Ausente

Total Geral 19

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Como o periodo de ocupacdo da Chamada Regular do SiSU, no sistema SiSU
Gestdo, ocorreu de 16 a 28/07/2020 e a retificagdo, com a alteracdo no resultado de 11
candidatos(as) que passaram de indeferidos(as) para deferidos(as), ocorreu somente em
03/08/2020, existe a diferenca entre o total de matriculados na planilha do SiSU Gestéo e
a real situagéo.

Assim como nas edig0es anteriores, a ocupacao gerada por esse processo foi baixa,
sendo que das 1.245 vagas ofertadas, apenas 30,36% (376) foram ocupadas na chamada
regular do SISU, através do deferimento da pré-matricula. Assim, 869 vagas
remanescentes foram ofertadas aos candidatos que manifestaram interesse na Lista de
Espera 2020.2/UFRB.

E importante salientar que, o nimero de vagas ndo preenchidas podera ainda
aumentar, visto que ainda ndo foram publicados os resultados finais das afericdes de
deficiéncia, étnico-racial e renda, ou seja, € possivel que se tenha candidatos(as)

indeferidos(as) nessas aferigdes e assim 0s nimeros de vagas ndo preenchidas aumente.



4.1.2.2 Da Lista de Espera

Como supramencionado, devido a ndo ocupacgédo de todas as vagas ofertadas na
Chamada Regular do SISU 2020.2/UFRB, essas foram reofertadas na chamada Unica da
Lista de Espera 2020.2/UFRB.

Das Inscricdes

A manifestacdo de interesse na Lista de Espera ocorreu de 14 de julho de 2020 até
21 de julho de 2020, observado o horario oficial de Brasilia-DF. Somente poderia
manifestar interesse quem se inscreveu no SiSU 2020.2 e ndo foi convocado(a) em
nenhuma das opc¢des de curso (nem na 12 ou na 22 opgdo de curso). Ademais, 0(a)
candidato(a) s6 poderia concorrer em apenas um dos cursos para o qual optou em sua
inscricdo no SiSU, na respectiva modalidade de vaga.

Da Oferta de Vagas

Na edicdo 2020.2 da Lista de Espera/UFRB, foram ofertadas 867 vagas,

distribuidas em 33 cursos. (Tabela 59)



Tabela 59 - Quadro de vagas da Lista de Espera 2020.2/UFRB

Curso Ofertado Formacéo Turno Total

Agronomia Bacharelado Integral 39
Artes Visuais Bacharelado Noturno 34
Artes Visuais Licenciatura Diurno 19
Biologia (Bac) Bacharelado Integral 49
Biologia (Lic) Licenciatura Noturno 33
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas Bacharelado Integral 47
Comunicacgdo Social - Jornalismo Bacharelado Integral 30
Educacdo Fisica Licenciatura Noturno 40
Enfermagem Bacharelado Integral 9

Engenharia Da Computagdo Bacharelado Integral 8

Engenharia De Elétrica Bacharelado Diurno 5

Engenharia De Energias Bacharelado Diurno 10
Engenharia De Materiais Bacharelado Diurno 14
Engenharia De Pesca Bacharelado Integral 41
Engenharia De Produgéo Bacharelado Diurno 12
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade Bacharelado Diurno 9

Engenharia Florestal Bacharelado Integral 45
Engenharia Mecanica Bacharelado Integral 5

Engenharia Sanitaria E Ambiental Bacharelado Integral 20
Fisica Bacharelado Diurno 11
Gestdo Publica Tecnolégico Noturno 39
Historia Licenciatura Noturno 39
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais Bacharelado Integral 27
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade Bacharelado Integral 21
Letras - Libras/Lingua Estrangeira Licenciatura Vespertino 42
Matematica Bacharelado Integral 12
Medicina Bacharelado Integral 17
Medicina Veterinaria Bacharelado Integral 31
Nutri¢do Bacharelado Integral 11
Pedagogia Licenciatura Integral 41
Psicologia Bacharelado Integral 25
Servico Social Bacharelado Noturno 37
Zootecnia Bacharelado Integral 45
Total Geral 867

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB



Devido a Retificacdo do Resultado Final da Homologagdo das Pré-Matricula da

Chamada Regular do SiSU, ocorreu a Retificacdo do Resultado da Lista de Espera 2020.2,

pois em alguns cursos foi preciso reduzir a quantidade de vagas que foram ofertadas.

Assim, em 11 cursos houve a reducdo da quantidade de vagas ofertadas, conforme Tabela

60.

Tabela 60 - Cursos que tiveram reducdo na quantidade de vagas ofertadas devido a retificacdo

na chamada do SiSU.

x Antes da Depois da

Curso Ofertado-Formacao-Turno Retificacdo Ret?ficagéo
Artes Visuais-Licenciatura-Diurno 20 19
Engenharia De Produgéo-Bacharelado-Diurno 14 12
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 21 20
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 29 27
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 22 21
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 32 31
Nutricdo-Bacharelado-Integral 12 11
Pedagogia-Licenciatura-Integral 42 41
Psicologia-Bacharelado-Integral 26 25
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 38 37
Zootecnia-Bacharelado-Integral 46 45
Total Geral 302 289

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Das Inscricdes

Nessa edicdo, foram realizadas 4.362 inscrigdes. A Tabela 61 abaixo apresenta as

vagas ofertadas por Curso e a concorréncia na Lista de Espera 2020.2/UFRB.



Tabela 61 - Namero de inscritos por Curso na Lista de Espera 2020.2/UFRB

Curso Total
Agronomia-Bacharelado-Integral 169
Avrtes Visuais-Bacharelado-Noturno 66
Artes Visuais-Licenciatura-Integral 34
Biologia-Bacharelado-Integral 145
Biologia-Licenciatura-Noturno 107
Ciéncias Exatas E Tecnolégicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 117
Comunicagéo Social - Jornalismo-Bacharelado-Integral 101
Educacdo Fisica-Licenciatura-Noturno 151
Enfermagem-Bacharelado-Integral 177
Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral 31
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 50
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 34
Engenharia De Pesca-Bacharelado-Integral 106
Engenharia De Producéo-Bacharelado-Integral 63
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade-Bacharelado-Integral 32
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 17
Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 117
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 18
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 68
Fisica-Bacharelado-Integral 8
Gestdo Publica-Tecnoldgico-Noturno 107
Historia-Licenciatura-Noturno 101
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 97
Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 62
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vespertino 79
Matematica-Bacharelado-Integral 16
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 377
Medicina-Bacharelado-Integral 933
Nutricdo-Bacharelado-Integral 178
Pedagogia-Licenciatura-Integral 153
Psicologia-Bacharelado-Integral 325
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 147
Zootecnia-Bacharelado-Integral 176
Total Geral 4362

Fonte: SISU GESTAO

Perfil dos inscritos

Do total de inscritos na Lista de Espera 2020.2/UFRB, 72,83% (3.177) sdo do
Estado da Bahia, 56,07% (2.446) se inscreveram utilizando a reserva de vagas, 68,70%

(2.997) sédo mulheres e 31,30% (1.365) sdo homens.
As Tabelas 62, 63 e 64 apresentam os dados detalhados:



Tabela 62 - Numero de inscri¢gGes por curso e género na Lista de Espera 2020.2/UFRB

Curso Feminino Masculino Total
Agronomia-Bacharelado-Integral 110 59 169
Artes Visuais-Bacharelado-Noturno 44 22 66
Artes Visuais-Licenciatura-Integral 25 9 34
Biologia-Bacharelado-Integral 109 36 145
Biologia-Licenciatura-Noturno 80 27 107
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado-Integral 52 65 117
Comunicacdo Social - Jornalismo-Bacharelado-Integral 70 31 101
Educacdo Fisica-Licenciatura-Noturno 75 76 151
Enfermagem-Bacharelado-Integral 154 23 177
Engenharia de Computacgdo-Bacharelado-Integral 5 26 31
Engenharia de Energias-Bacharelado-Integral 16 34 50
Engenharia de Materiais-Bacharelado-Integral 15 19 34
Engenharia de Pesca-Bacharelado-Integral 55 51 106
Engenharia de Producéo-Bacharelado-Integral 38 25 63
Engenharia de Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bacharelado-Integral 21 11 32
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 9 8 17
Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 71 46 117
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 3 15 18
Engenharia Sanitaria e Ambiental-Bacharelado-Integral 47 21 68
Fisica-Bacharelado-Integral 4 4 8
Gestdo Publica-Tecnol6gico-Noturno 63 44 107
Historia-Licenciatura-Noturno 64 37 101
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 66 31 97
Interdisciplinar Em Energia e Sustentabilidade-Bach.-Integral 34 28 62
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vespertino 62 17 79
Matematica-Bacharelado-Integral 8 8 16
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 278 99 377
Medicina-Bacharelado-Integral 616 317 933
Nutricdo-Bacharelado-Integral 146 32 178
Pedagogia-Licenciatura-Integral 136 17 153
Psicologia-Bacharelado-Integral 274 51 325
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 127 20 147
Zootecnia-Bacharelado-Integral 120 56 176
Total Geral 2997 1365 4362

Fonte: SISU GESTAO



Tabela 63 - Nimero de Inscritos por curso e tipo de vaga na Lista de Espera 2020.2/UFRB

Curso N&o Cotista Cotista Total
Agronomia-bacharelado-integral 69 100 169
Artes visuais-bacharelado-noturno 33 33 66
Artes visuais-licenciatura-integral 12 22 34
Biologia-bacharelado-integral 59 86 145
Biologia-licenciatura-noturno 46 61 107
Ciéncias exatas e tecnoldgicas - bi/li-bacharelado-integral 46 71 117
Comunicac&o social - jornalismo-bacharelado-integral 43 58 101
Educacdo fisica-licenciatura-noturno 64 87 151
Enfermagem-bacharelado-integral 69 108 177
Engenharia de computagéo-bacharelado-integral 20 11 31
Engenharia de energias-bacharelado-integral 13 37 50
Engenharia de materiais-bacharelado-integral 15 19 34
Engenharia de pesca-bacharelado-integral 42 64 106
Engenharia de producdo-bacharelado-integral 26 37 63
Engenharia de tecnologia assistiva e acessibilidade-bacharelado-integral 12 20 32
Engenharia elétrica-bacharelado-integral 9 8 17
Engenharia florestal-bacharelado-integral 53 64 117
Engenharia mecanica-bacharelado-integral 4 14 18
Engenharia sanitaria e ambiental-bacharelado-integral 26 42 68
Fisica-bacharelado-integral 3 5 8
Gestdo publica-tecnolégico-noturno 38 69 107
Historia-licenciatura-noturno 36 65 101
Interdisciplinar em ciéncias ambientais-bacharelado-integral 44 53 97
Interdisciplinar em energia e sustentabilidade-bacharelado-integral 28 34 62
Letras - libras/lingua estrangeira-licenciatura-vespertino 26 53 79
Matematica-bacharelado-integral 6 10 16
Medicina veterinaria-bacharelado-integral 175 202 377
Medicina-bacharelado-integral 473 460 933
Nutricdo-bacharelado-integral 66 112 178
Pedagogia-licenciatura-integral 68 85 153
Psicologia-bacharelado-integral 147 178 325
Servicgo social-bacharelado-noturno 58 89 147
Zootecnia-bacharelado-integral 87 89 176
Total geral 1916 2446 4362

Fonte: SISU GESTAO



Tabela 64 - Modalidade de vaga dos Inscritos por género na Lista de Espera 2020.2/UFRB

Modalidade de Vaga Feminino

Masculino

Total

Ampla concorréncia 1360

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em
escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e
gue tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14, I, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente
0 ensino médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012)
Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a
1,5 salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino 158
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria

Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino 96
médio em escolas pablicas (Lei n® 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas
Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo 25
da educacéo especial

505

841

Total Geral 2997

556

275

364

87

56

13

1365

1916

780

1205

13

13

245

152

38

4362

Fonte: SISU GESTAO

Do Resultado

Como planejado, o Resultado da Lista de Espera 2020.2 foi publicado no dia

29/07/2020. Porém, devido a retificagdo do Resultado Final da Homologagdo das Pre-

Matriculas, no dia 03/08/2020 foi publicada uma retificacdo do Resultado da Lista de

Espera 2020.2.

Das 880 vagas ofertadas, 864 tiveram candidatos(as) convocados(as). Somente

no curso Bacharelado em Fisica, Tabela 65, o nimero de inscritos foi menor que a

guantidade de vagas ofertadas, desta forma, 03 vagas ndo foram preenchidas.



Tabela 65 - Cursos gue ndo preencheram todas as vagas ofertadas na Lista de Espera

2020.2/UFRB
Cursos Convocado Co nlzllzgado I n:(c:) :ilos O;é?tg;;as \s/c?t? flasrqalrjr(la
Agronomia-Bacharelado-Integral 39 130 169 39 0
Artes Visuais-Bacharelado-Noturno 34 32 66 34 0
Avrtes Visuais-Licenciatura-Integral 19 15 34 19 0
Biologia-Bacharelado-Integral 49 96 145 49 0
Biologia-Licenciatura-Noturno 33 74 107 33 0
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bacharelado- Integral 47 70 117 47 0
Comunicacéo Social - Jornalismo-Bach.-Integral 30 71 101 30 0
Educacéo Fisica-Licenciatura-Noturno 40 111 151 40 0
Enfermagem-Bacharelado- Integral 9 168 177 0
Engenharia De Computacdo-Bacharelado-Integral 8 23 31 0
Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 10 40 50 10 0
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 14 20 34 14 0
Engenharia De Pesca-Bacharelado-Integral 41 65 106 41 0
Engenharia De Produgdo-Bacharelado-Integral 12 51 63 12 0
Eggﬁzrhsggol_)li ;Zleologla Assistiva E Acessibilidade 9 23 32 9 0
Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 5 12 17 5 0
Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 45 72 117 45 0
Engenharia Mecénica-Bacharelado-Integral 5 13 18 5 0
Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bach.-Integral 20 48 68 20 0
Fisica-Bacharelado-Integral 8 8 11 3
Gestdo Puablica-Tecnoldgico-Noturno 39 68 107 39 0
Histdria-Licenciatura-Noturno 39 62 101 39 0
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bacharelado-Integral 27 70 97 27 0
::E;c:;mplmar Em Energia E Sustentabilidade-Bacharelado- ”n a1 62 ”n 0
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vespertino 42 37 79 42 0
Matematica-Bacharelado-Integral 12 4 16 12 0
Medicina Veterinaria-Bacharelado- Integral 31 346 377 31 0
Medicina-Bacharelado-Integral 17 916 933 17 0
Nutricdo-Bacharelado-Integral 11 167 178 11 0
Pedagogia-Licenciatura-Integral 41 112 153 41 0
Psicologia-Bacharelado-Integral 25 300 325 25 0
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 37 110 147 37 0
Zootecnia-Bacharelado-Integral 45 131 176 45 0
Total 864 3498 4362 867 3

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL

Dentre os(as) convocados(as), as mulheres representam 61,34% (530) e o0s
homens 38,66% (334). Sendo, 70,01% (607) oriundos do Estado da Bahia. (Tabelas
66,67)



Tabela 66 - Nimero de convocados(as) por curso e género na Lista de Espera 2020.1/UFRB

Curso Feminino Masculino Total
Agronomia-Bacharelado-Integral 28 11 39
Artes Visuais-Bacharelado-Noturno 23 11 34
Artes Visuais-Licenciatura-Integral 14 5 19
Biologia-Bacharelado-Integral 33 16 49
Biologia-Licenciatura-Noturno 22 11 33
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas - Bi/Li-Bach.-Integral 21 26 47
Comunicacdo Social - Jornalismo-Bacharelado-Integral 22 8 30
Educacdo Fisica-Licenciatura-Noturno 13 27 40

Enfermagem-Bacharelado-Integral
Engenharia De Computagdo-Bacharelado-Integral

Engenharia De Energias-Bacharelado-Integral 3 7 10
Engenharia De Materiais-Bacharelado-Integral 8 6 14
Engenharia De Pesca-Bacharelado-Integral 16 25 41
Engenharia De Produgéo-Bacharelado-Integral 5 7 12
Engenharia De Tecnologia Assistiva e Acessibilidade-Bacharelado-Integral 4 5 9

Engenharia Elétrica-Bacharelado-Integral 3 2 5

Engenharia Florestal-Bacharelado-Integral 24 21 45
Engenharia Mecanica-Bacharelado-Integral 1 4 5

Engenharia Sanitaria E Ambiental-Bacharelado-Integral 13 7 20
Fisica-Bacharelado-Integral 4 4 8

Gestdo Publica-Tecnol6gico-Noturno 20 19 39
Historia-Licenciatura-Noturno 28 11 39
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais-Bach.-Integral 18 9 27
Interdisciplinar Em Energia e Sustentabilidade-Bacharelado-Integral 9 12 21
Letras - Libras/Lingua Estrangeira-Licenciatura-Vesp. 29 13 42
Matematica-Bacharelado-Integral 6 6 12
Medicina Veterinaria-Bacharelado-Integral 21 10 31
Medicina-Bacharelado-Integral 5 12 17
Nutricdo-Bacharelado-Integral 7 4 11
Pedagogia-Licenciatura-Integral 37 4 41
Psicologia-Bacharelado-Integral 22 3 25
Servigo Social-Bacharelado-Noturno 28 9 37
Zootecnia-Bacharelado-Integral 33 12 45
Total Geral 530 334 864

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL



Tabela 67 - Nimero de convocados(as) por modalidade de vaga e género na Lista de Espera
2020.1/UFRB

MODALIDADE DE VAGA Feminino Masculino Total

Ampla concorréncia 270 159 429

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas que,
independentemente da renda (art. 14, I, Portaria Normativa n°
18/2012), tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas
publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos autodeclarados pretos, pardos ou indigenas, com renda
familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5 salario minimo e que
tenham cursado integralmente o ensino médio em escolas plblicas
(Lein® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas que, independentemente da renda (art. 14, 11, Portaria
Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino
médio em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos com deficiéncia autodeclarados pretos, pardos ou
indigenas, que tenham renda familiar bruta per capita igual ou
inferior a 1,5 salario minimo e que tenham cursado integralmente o
ensino médio em escolas pablicas (Lei n°® 12.711/2012)

Candidatos com renda familiar bruta per capita igual ou inferior a 1,5
salario minimo que tenham cursado integralmente o ensino médio 28 16 44
em escolas publicas (Lei n® 12.711/2012).

Candidatos que, independentemente da renda (art. 14, Il, Portaria

Normativa n® 18/2012), tenham cursado integralmente o ensino 20 14 34
médio em escolas publicas (Lei n° 12.711/2012).

com Deficiéncia, Transtorno do Espectro Autista, Altas

92 71 163

113 73 186

Habilidades/Superdotacdo e/ou estudantes que sejam publico alvo da 4 4
educacao especial
Total Geral 530 334 864

Fonte: Sistema de Processos Seletivos da UFRB/NUPSEL

Da Pre-Matricula
Dos(as) 864 candidatos(as) convocados(as) para a realizacdo da pré-matriculas

on-line, apenas 315 a realizaram. (Tabela 68)



Tabela 68 - Status da realizagdo das Pré-Matriculas na Lista de Espera 2020.1/UFRB

CURSO Realizaram N&o Realizaram  Total
Agronomia - Bacharelado - Integral 17 22 39
Artes Visuais - Bacharelado - Noturno 4 30 34
Artes Visuais - Licenciatura - Integral 10 9 19
Biologia - Bacharelado - Integral 11 38 49
Biologia - Licenciatura - Noturno 13 20 33
Ciéncias Exatas E Tecnoldgicas — Bach. - Integral 27 20 47
Comunicacdo Social - Jornalismo — Bach. - Integral 12 18 30
Educacdo Fisica - Licenciatura - Noturno 16 24 40

Enfermagem - Bacharelado - Integral 1

Engenharia Da Computagdo — Bach. - Integral 6

Engenharia De Elétrica - Bacharelado - Integral 4 1 5
2
4

Engenharia De Energias - Bacharelado - Integral 10
Engenharia De Materiais - Bacharelado - Integral 10 14
Engenharia De Pesca - Bacharelado - Integral 15 26 41
Engenharia De Produgdo - Bacharelado - Integral 3 9 12
Engenharia De Tecnologia Assistiva E Acessibilidade - Bacharelado - ’ 7 9

Integral

Engenharia Florestal - Bacharelado - Integral 18 27 45
Engenharia Mecénica - Bacharelado - Integral 5 5

Engenharia Sanitaria E Ambiental — Bach. - Integral 8 12 20
Fisica - Bacharelado - Integral 3 5 8

Gestéo Publica - Tecnoldgico - Noturno 8 31 39
Historia - Licenciatura - Noturno 11 28 39
Interdisciplinar Em Ciéncias Ambientais - Bacharelado - Integral 13 14 27
Interdisciplinar Em Energia e Sustentabilidade - Bacharelado - Integral 6 15 21
Letras - Libras/Lingua Estrangeira - Licenciatura - Vespertino 17 25 42
Matematica - Bacharelado - Integral 2 10 12
Medicina - Bacharelado - Integral 15 2 17
Medicina Veterinaria - Bacharelado - Integral 15 16 31
Nutricéo - Bacharelado - Integral 4 7 11
Pedagogia - Licenciatura - Integral 12 29 41
Psicologia - Bacharelado - Integral 4 21 25
Servigo Social - Bacharelado - Noturno 11 26 37
Zootecnia - Bacharelado - Integral 21 24 45
Total Geral 315 549 864

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Dos(as) 315 que realizaram a pré-matricula on-line, 13 foram indeferidos no
parecer final da homologacéo das matriculas, perdendo assim o direito a vaga. (Tabelas
69,70)



Tabela 69 - Resultado FINAL da Homologagdo das Pré-Matriculas na Lista de Espera

2020.1/UFRB
STATUS Total
Deferida 302
Indeferida 13
Total Geral 315

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Tabela 70 - Motivos dos indeferimentos na Homologacéo das Pré-Matriculas na Lista de
Espera 2020.1/UFRB

Motivo Total

Certificado de conclusdo ausente 2
Doc militar ausente

Historico ausente

Historico ilegivel

Historico incompleto

Historico parcial ausente

RG incompleto / Histérico ausente
Total Geral 13

P NP RPWw R

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Das Afericoes
Por ser um processo que utiliza reserva de vagas, de acordo com a Lei

12.711/2012, os(as) candidatos(as) convocados(as) nas modalidades de reserva de vagas
(modalidades L1, L1D, L2, L2D, L3, L3D, L4 e L4D), conforme descrito no edital,
deveriam passar, obrigatoriamente, pela Comisséo de Afericdo de Autodeclaragdo da
UFRB — CAAD para afericdo da veracidade da autodeclaracéo, através do procedimento
de heteroidentificacdo, pela Comissao de Afericdo de Pessoa com Deficiéncia — CAPED
(Académica) para apresentacdo do Laudo médico emitido nos ultimos 12 meses, do
formuléario de Identificacdo da Pessoa com Deficiéncia e do Relatério de Descritivo de
Funcionalidade e pela Comissdo de Renda para apresentacdo da documentacéo
comprobatdria de renda familiar, de acordo com cada modalidade escolhida, antes da
realizacdo da matricula.

Dos(as) 133 deferido na etapa da pré-matricula e que deveriam passar pela
afericdio da veracidade da autodeclaracdo, atraves do procedimento de
heteroidentificagdo, 53 ndo compareceram. (Tabela 71)



Tabela 71 - Situagdo dos convocados por modalidade na Afericio Etnico-Racial da Lista de
Espera 2020.2/UFRB

Modalidade Deferido  Deferido Em Comissdo Anterior Indeferido N&o Compareceu Total Geral

L2 36 5 3 25 69
L2D 1 1
L4 30 4 1 27 62
L4D 1 1
Total Geral 66 9 5 53 133

Fonte: Pagina de Processos Seletivos da UFRB

Em virtude da grande quantidade de candidatos(as) que informaram ter se
equivocados(as) com as publicacdes do Edital PROGRAD N° 014/2020 - Lista de Espera
e Cadastro Seletivo 2020.2, no dia 24/07/2020, o qual informava que as Aferi¢des Etnico-
Racial e de Deficiéncia ocorreriam na ocasido do retorno das atividades académicas e do
Anexo 1, publicado no dia 22/12/2020, que informava o0s procedimentos e as datas para
essas aferi¢Oes que ocorreriam telepresencialmente, bem como os (as) candidatos(as) que
interpretaram a expressao “na ocasido do retorno das atividades académicas” como sendo
“no retorno das atividades presenciais”, e tendo em vista que esse equivoco ocorreu em
um momento tdo delicado onde diversos(as) candidatos(as) estdo passando por muitas
dificuldades (desde abalos psicolégicos, perpassando pela falta de recursos tecnoldgicos
e acesso & internet, o que culminaria em uma nao verificacdo a tempo das publicac6es)
em virtude da pandemia da COVID — 19, no dia 09/03/2021 foi publicado na pagina de
Processos Seletivos da UFRB o Comunicado n°® 02 - Reconvocacao para Afericdes
Etnico-Racial e Deficiéncia, onde reconvocou-se os(as) candidatos(as) que tiveram suas
pré-matriculas deferidas no Resultado FINAL da Homologacdo das Pré-Matriculas
(publicados nos dias 19/08/2020 - Chamada Unica da Lista de Espera; 09/09/2020 - 12
Chamada do Cadastro Seletivo e 06/10/2020 - 22 Chamada do Cadastro Seletivo), mas
ndo tenham enviado o formulario de autodeclaracdo, e/ou o laudo médico, e nem
comparecido as aferi¢cdes étnico-racial e de deficiéncia, para o envio do formulario de
autodeclarag&o, e/ou o laudo médico, no periodo entre 09/03/2021 a 30/05/2021, com a
afericdo ocorrendo de 10/06 a 16/04/2021. Assim, nesse relatdrio ndo contara os nimeros

referentes a reconvocagao para as afericdes Etnico-Racial, Deficiéncia e Renda.
4.1.3 Outras Atividades Desempenhadas Pelo Nupsel
4.1.3.1 Da Contratacdo De Docente Por Tempo Determinado - Substituto

A selecédo de professor substituto visa a contratacdo de docentes para suprir, em

carater temporario, o quadro de professores efetivos da UFRB. Segundo a Resolugédo


https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20210309182639_Comunicado_n_02_-_Edital_014.2020_-_Reconvocacao_para_afericoes.pdf
https://www.ufrb.edu.br/portal/components/com_chronoforms5/chronoforms/uploads/documentoprosel/20210309182639_Comunicado_n_02_-_Edital_014.2020_-_Reconvocacao_para_afericoes.pdf

CONAC N° 25/2010, poderéo ser contratados professores substitutos para suprir a falta
de docente da carreira de Magistério em virtude de exoneracao ou demissdo, falecimento,
aposentadoria e afastamentos para capacitacdo e afastamento ou licenca de concessao
obrigatéria. Os processos sdo originados nos Centros de Ensino e posteriormente,
encaminhados a PROGEP para analise da base legal. Depois sdo enviados para a
PROGRAD, necessariamente ao NUPSEL, para verificacdo da pertinéncia académica e
elaboracéo do extrato do edital para ser publicado no Diario Oficial da Unido e em jornal
de grande circulagéo.

Desenvolvimento

Os primeiros processos, referentes a renovacdo de contrato e contratacdo de
docente substituto para o semestre 2020.1, foram encaminhados pelo Nucleo de Selecéo,
Concursos, Ingresso e Movimentacdo da PROGEP ao NUPSEL em 10 de dezembro de
20109.

J& em 13 de marco de 2020 foram despachados pelo NUPSEL os ultimos
processos para contratacdo de substituto.

Dados do Processo

No total, foram analisados pelo NUPSEL 80(oitenta) processos de professor
substituto, contabilizando 60 (sessenta) para renovacdo de contrato e 20(vinte) para
contratacgdo, relacionados ao semestre 2020.1.

O NUPSEL elaborou neste semestre, 06(seis) extratos de editais de abertura de
inscri¢cdes para selecdo de substituto e 01(um) edital de prorrogacao e retificacdo das
inscricdes. Somando 07(sete) extratos de editais confeccionados.

Os Quadros 15, 16 seguir apresentam o quantitativo de processos analisados e dos

extratos de editais elaborados pelo NUPSEL.



Quadro 15 - Processos analisados em 2020.1

CAHL 13 13
CCAAB 04 13 17
CCs 05 11 16
CECULT 02 02
CETEC 02 12 14
CETENS 01 04 05
CFP 06 07 13
Total Geral 20 60 80
Fonte:

Quadro 16 - Extratos de Editais elaborados em 2020.1

Edital n°01/2020 Edital n°05/2020
Edital n°02/2020
Edital n°03/2020
Edital n°04/2020
Edital n°06/2020 07
Edital n°07/2020
Fonte: Ncleo de Gestéo de Processos Seletivos — NUPSEL/CPPG/PROGRAD

Considerac6es acerca do processo
Na edicdo de 2020.1, os processos de professor substituto ocorreram sem
problemas. Mesmo assim, como nos semestres anteriores, acarretaram demandas ao

Nucleo, portanto € necessaria a retirada desta demanda da PROGRAD.

4.1.3.2 Da anélise e sugestbes sobre os procedimentos que envolvem a matricula
(afericdes e pré-matricula)

Sobre as Afericoes

Como supramencionado, a falta da definicdo dos procedimentos para a realizacao
das afericbes de forma remota, logo no inicio, por parte do GT-Matricula, sendo
informado no Anexo Il do Edital, publicado em 14/07/20, que esses procedimentos seriam
realizados somente no retorno das atividades académicas e, passados 161 dias, através do
Anexo Il do Edital, publicado em 22/12/20 (nesse edital foram explicados 0s
procedimentos para realizacdo das afericdes de forma remota), pode ter influenciado, e
muito, para o0 alto nimero de candidatos que realizaram a pré-matricula, mas nao
compareceram ao procedimento de aferi¢édo étnico-racial telepresencial. Isso porque,
o(a) candidato(a) tendo a informacéo de que as aferi¢des seriam realizadas somente no
retorno das atividades académicas presenciais, acabou por ndo mais abrir a pagina de



processos seletivos, uma vez que, ele apenas estava esperando sair a noticia do retorno
das atividades académicas presenciais para verificar como e onde ocorreriam as afericdes.

Ainda sobre as aferi¢des, ao invés do envio do pdf preenchido, através de um
formulério on-line, o mais apropriado seria o(a) candidato(a) fazer o preenchimento das
“justificativas pelas quais se autodeclara” diretamente no formulério, sem a necessidade
do envio de pdf. Desta forma, esse procedimento se tornaria mais facil para o(a)
candidato(a), visto que, como ja mencionado, muitos(as) fazem esse preenchimento
utilizando celulares, e destes, uma parcela utiliza internet do celular e ndo possuem um
pacote de dados (ou sinal das areas que residem) suficiente para a realizacdo do upload
de um arquivo em pdf (que normalmente acaba consumindo muitos dados).

Além disso, é recomendado que o formulario, assim como na pré-matricula, seja
acessado digitando o CPF, pois dessa forma barrara pessoas que ndo foram convocadas
preencherem o formulario, assim como ocorreu com o uso do google forms. Por ser uma
plataforma que ndo tem como limitar o acesso a um determinado publico, aqui no caso
os(as) convocados(as), algumas pessoas que nem se inscreveram no SiSU para a UFRB
acessaram o formulario on-line e efetuaram o preenchimento. Com isso, foi necessario
fazer uma andlise para identificar, dentre os(as) que preencheram o formulério, quais ndo
haviam sido convocados(as) para que as autodeclaraces desses fossem descartadas.
Assim, aumentou-se 0 tempo e a quantidade de trabalho envolvendo esse procedimento.
Sobre a Pré-Matricula

Com relacdo a pré-matricula on-line, ratificamos a nossa posicdo da ndo
necessidade do envio de documentos pessoais em formato pdf, visto que, assim como
previsto, essa etapa mostrou-se um entrave para alguns candidatos(as), além de consumir
um enorme tempo, uma vez que deve-se ter um periodo para o envio dos documentos, um
periodo para a conferéncia desses documentos, um periodo para a correcdo dos
documentos que foram enviados errado e/ou incompletos/ilegiveis, um periodo para a
andlise dos documentos que foram reenviados e a publicacdo do resultado desses. Assim,
esse procedimento leva, no minimo, 01 semana, sendo que pode ser realizado em menos.
Esse “periodo restante” poderia ser revestido em mais nimeros de chamadas, assim
aumentamos a probabilidade de ocupacao de um maior nimero de mais vagas. (Quadro
17)



Quadro 17 - Comparativo do uso do tempo no modelo atual da pré-matricula com o modelo
proposto pelo NUPSEL

Pré-Matricula 12 Chamada (Candidato) 03/08/2020 Pré-Matricula 1 Chamada (Candidato)
Pré-Matricula 12 Chamada (Candidato)

. . a .
Andlise dos documentos enviados (SURRAC) 04/08/2020 Pré-Matricula 1@ Chamada (Candidato)
Pré-Matricula 1 Chamada (Candidato) i . a .
Andlise dos documentos enviados (SURRAC) 05/08/2020 Pré-Matricula 1 Chamada (Candidato)
Pré-Matricula 1* Chamada (Candidato) ‘. . a .
Andlise dos documentos enviados (SURRAC) 06/08/2020 Pré-Matricula 1@ Chamada (Candidato)
. . - -
Pré-Matricula 1 Chamada (Candidato) 07/08/2020 Pré-Matricula 1* Chamada (Candidato)

Analise dos documentos enviados (SURRAC)

Contabilizacdo dos que ndo realizaram a pré-
matricula (SURRAC)

Analise dos documentos enviados (SURRAC) 08/08/2020 Publicacio da 22 chamada (NUPSEL)

Pré-Matricula 22 Chamada (Candidato)
Andlise dos documentos enviados (SURRAC) 09/08/2020 Pré-Matricula 22 Chamada (Candidato)
Analise dos documentos enviados (SURRAC) 10/08/2020 Pré-Matricula 22 Chamada (Candidato)

Anélise dos documentos enviados (SURRAC)

Publicacdo da Homologagdo da Pré-Matricula

(NUPSEL) 11/08/2020 Pré-Matricula 22 Chamada (Candidato)
Periodo de correcdo das pendéncias e/ou

documentos ilegiveis (Candidato)

Periodo de correcdo das pendéncias e/ou

documentos ilegiveis (Candidato) 12/08/2020 Pré-Matricula 22 Chamada (Candidato)
Analise dos documentos enviados (SURRAC)

Contabilizacéo dos que ndo realizaram a pré-
matricula (SURRAC)
Publicacio da 32 chamada (NUPSEL)
Pré-Matricula 3 Chamada (Candidato)

Periodo de correcdo das pendéncias e/ou
documentos ilegiveis (Candidato) 13/08/2020
Analise dos documentos enviados (SURRAC)

Periodo de correcdo das pendéncias e/ou

documentos ilegiveis (Candidato) 14/08/2020 Pré-Matricula 32 Chamada (Candidato)
Andlise dos documentos enviados (SURRAC)

Andlise dos documentos reenviados (SURRAC) 15/08/2020 Pré-Matricula 32 Chamada (Candidato)
Andlise dos documentos reenviados (SURRAC) 16/08/2020 Pré-Matricula 32 Chamada (Candidato)
Anadlise dos documentos reenviados (SURRAC) 17/08/2020 Pré-Matricula 32 Chamada (Candidato)

Anélise dos documentos reenviados (SURRAC)
Publicacdo do Resultado Final da Homologacéo 18/08/2020
da Pré-matricula (NUPSEL)

Fonte: Nupsel, 2020
Esse envio dos documentos pessoais em arquivos pdf, além de consumir um tempo

Contabiliza¢éo dos que ndo realizaram a pré-
matricula (SURRAC)

que poderiamos realizar mais chamadas, ainda acaba por gerar um retrabalho para os
servidores do Setor de Cadastro da SURRAC, visto que, fazem a andlise de todos os
documentos enviados (RG, CPF, carteira de reservista e historico escolar) e voltardo a
fazer novamente essa analise no momento que os(as) candidatos(as) entregarem esses

documentos de forma fisica, no retorno das atividades presenciais.



A entrega dos documentos pessoais para a realizagdo da pré-matricula ocorre para
que a SURRAC possa montar os Assentamentos individuais dos alunos (Dossiés dos
alunos), conforme descrito no Codigo de Classificacdo de Documentos de Arquivo
Relativos as Atividades—Fim das Instituicdes Federais de Ensino Superior — IFES. Nesse

documento, no campo Documentacdo académica, consta que,

Assentamentos individuais dos alunos (Dossiés dos alunos)

— Incluem-se documentos pessoais (copias da identidade; do CPF; da certidao de
nascimento ou casamento; do certificado de quitacdo com o servi¢o militar; do
titulo de eleitor; do comprovante de quitagdo eleitoral; dos atestados de
idoneidade moral, de oObito e de salde fisica e mental; do comprovante de
residéncia; e do passaporte, se for estrangeiro; além de fotografia do aluno) e
documentacdo académica (boletim semestral; certificado de concluséo do ensino
médio; confirmacédo de colacdo de grau; convénio cultural; declaracdo de vaga e
desisténcia de vaga ou curso; cOpia do diploma de graduagdo, quando da
admissdo de graduado; guia de transferéncia; historico escolar; nada consta da
biblioteca; procuragdes; solicitagdes de atestados; requerimentos; integralizacdo
curricular ou lauda e registro das notas).

Por conta disso, sdo recolhidos e guardados em pastas fisicas 0os documentos
pessoais dos alunos (cdpias do RG, CPF, certificado de reservista, histérico escolar, etcs).
Porém, esse mesmo documento, em uma linha abaixo da que consta o trecho mencionado

acima, informa que,

— As Instituicdes Federais de Ensino Superior (IFES) deverdo observar que se
encontram relacionados documentos pessoais e académicos que poderdo
integrar ou ndo o0s assentamentos individuais, dependendo dos
procedimentos internos que cada instituicdo adotar na formacao dos dossiés
dos alunos. (Grifo nosso)

Assim, verifica-se que a Instituicdo pode adotar procedimentos internos para a
formacéo dos assentamentos dos alunos. Além do mais, a Institui¢cdo pode integrar OU

NAO documentos pessoais e académicos nesses assentamentos.

Desta forma, uma vez que o Cadigo de Classificacdo de Documentos de Arquivo
Relativos as Atividades—Fim das Instituicbes Federais de Ensino Superior — IFES nos
permite, visto que nos da a oportunidade de criarmos procedimentos internos, sugerimos
que ao invés da solicitacdo de copias de documentos pessoais, sejam eles em copias fisicas
ou eletrdnicas, sejam utilizados somente os dados pessoais, ou seja, a numeragdo do RG,
do CPF e demais documentos. Sendo que esses dados ja foram informados no momento
da inscri¢cdo no Exame Nacional do Ensino Médio, foram feitas conferéncias fisicas para
que o(a) candidato(a) pudesse realizar a prova, e essas informacgdes sdo migradas para o
sistema do SiSU e nos temos acesso a elas, atraves da plataforma SiSU Gestéo, bastaria
apenas fazer a importacdo desses dados para o SIGAA, como ja é feito atualmente, e o

sistema SIGAA corresponderia ao assentamento individual do aluno(a). Inclusive, o



SIGAA ja conta com uma pégina que mostra todas as informacdes de cada aluno(a),
anexo II.

Adotando esse novo procedimento, tornamos mais célere, além de menos
burocratizada e onerosa, a matricula na UFRB. Visto que, o discente somente precisaria
anexar o historico escolar, ou apresenta-lo fisicamente quando fosse realizar a etapa da
confirmacéo de matricula e o servidor, conferindo que o(a) candidato realmente possui a
conclusdo do ensino meédio, confirmaria no SIGAA a etapa final da matricula do(a)
candidato(a). Assim, ao invés de termos apenas um setor verificando esse documento,
acarretando em demora e, concomitantemente, gerando filas para os(as) candidatos(as)
que aguardam essa conferéncia no dia da pré-matricula presencial, diluiriamos entre os
Centros, assim esse procedimento tornar-se-ia mais célere.

E preciso deixar claro que, dentre os documentos constantes no Cadigo de
Classificacdo de Documentos de Arquivo Relativos as Atividades—Fim das Instituicdes
Federais de Ensino Superior — IFES como sendo necessarios ao assentamento individual
do aluno, a UFRB ja NAO SOLICITA, conforme o Quadro 18, em sua matricula cdpia
do CPF, da certiddo de nascimento ou casamento, do titulo de eleitor, do comprovante
de quitacéo eleitoral, dos atestados de idoneidade moral e do comprovante de residéncia.

Quadro 18 - Documentos que sdo e gue hdo sdo entregues na atual pré-matricula da UFRB

1. Copia Da ldentidade SIM
2. Copia Do CPF NAO
3. Copia Da Certidao De Nascimento Ou Casamento NAO
4. Copia Do Certificado De Quitacdo Com O Servico Militar SIM
5. Copia Do Titulo De Eleitor NAO
6. Copia Do Comprovante De Quitacédo Eleitoral NAO
7. Copia Do Atestado De Idoneidade Moral NAO
8. Copia Do Atestado De Saude Fisica E Mental NAO
9. Copia Do Comprovante De Residéncia NAO
10. Fotografia Do Aluno SIM
11. Historico Escolar Do Ensino Médio SIM
12. Certificado De Conclusao Do Ensino Médio SIM
Fonte:

Inclusive, consta nos editais a informac&o de que a SURRAC realizaré a consulta
online, através do sitio https://www.servicos.gov.br a fim de verificar a situacdo cadastral
do CPF e Titulo de Eleitoral de todos os convocados, conforme Decretos n° 8.789/16 e n°

9.094/17. Assim, atualmente ja se utiliza apenas o0s dados desses 02 documentos, apenas



sugerimos é que essa mesma logica se aplique aos demais documentos que Ssdo
solicitados.

Similar a esse procedimento, € a solicitacdo de passaporte. Como pode ser
observado na pagina do Governo do Brasil, apenas os dados das documentagdes sao
informados no preenchimento do formulario (ato realizado pelo préprio solicitante no
site), ndo ha realizacdo de uploads destes em formato pdf. No dia do atendimento
presencial, para a retirada do passaporte, somente é apresentado um documento de
identificacdo, sendo-lhe devolvido ap6s a conferéncia. A pagina também deixa claro
que ndo sdo aceitas copias, nem mesmo autenticadas, em respeito ao Decreto 5.978 de
2006.

> Quem pode utilizar este servico?

v Etapas para a realizacao deste servico

0 Preencher o formulano

Figura 9 - Captura de tela da pagina de solicitacdo de passaporte do Governo do Brasil
Fonte: Site do Governo Federal, 2020.

A parte do Decreto 5.978 de 2006 explica sobre ndo aceitar copias, hem mesmo

autenticadas, dos documentos dos solicitantes de passaporte, € 0 § 1° do Art. 20,

Art. 20. Séo condicdes gerais para a obtencdo do passaporte comum, no Brasil:

[..]
§ 1° Para comprovagao das condigdes previstas nos incisos | a V do caput, sera
exigida a apresentacdo dos documentos comprobat6rios originais, que serao
restituidos ao requerente depois de conferidos. (Redagdo dada pelo Decreto n°
8.374, de 2014) (Decreto n° 5.978 de 4 de dezembro de 2006)

Desta forma, uma vez que o Codigo de Classificacdo de Documentos de Arquivo
Relativos as Atividades—Fim das Instituicdes Federais de Ensino Superior — IFES informa
que a Instituicdo pode integrar ou ndo documentos pessoais e académicos nesses
assentamentos, dependendo dos procedimentos internos que cada instituicdo adotar na
formacdo dos dossiés dos alunos, assim como na solicitacdo de passaporte, que € um

documento oficial de identificacdo, expedido pelo Governo Brasileiro e aceito no mundo



inteiro, a UFRB pode criar um procedimento onde néo seja necessaria a entrega de
copias dos documentos dos(as) candidatos(as), permitindo assim, celeridade e menos
burocracia na realizacdo das matriculas, alem de ganhar tempo e poder realizar
mais chamadas de um mesmo processo seletivo, refletindo diretamente, em um
aumentando da possibilidade de ocupagéo de um maior nimero de vagas.

Por fim, dando continuidade a celeridade no procedimento de matricula,
recomendamos que a ocupacao no sistema SiSU Gestao seja feita de forma “por arquivo”
no lugar da ocupagcdo manual. Realizar a ocupagdo manual demanda tempo e a
probabilidade de lancamentos errados se torna muito grande.

A ocupacéo por arquivo pode ser realizada em menos de um minuto, uma vez que,
como nosso sistema de pré-matricula disponibiliza um arquivo em excel contendo quem
acessou o sistema e realizou essa etapa e quem ndo o fez, basta apenas alterar a
nomenclatura do status para ficar de acordo com o que o sistema SiSU Gestdo aceita e
entdo realizar a importagdo (Figura 10). Além de tornar essa etapa mais rapida, também
reduzira drasticamente a quantidade de servidores necessarios para a realizacdo desse

procedimento.

Figura 10 - Captura de tela da area de ocupagéo por arquivo do SiSU Gestdo
Fonte: SISUGESTAO, 2020.



4.2 NUCLEO DE GESTAO DE PROGRAMAS E PROJETOS (NUPROP/NUGPET)

Devido a pandemia causada pela Covid-19 e a suspensédo das atividades letivas
presenciais na UFRB a partir do dia 17 de marco de 2020 pela Portaria N° 322/2020,
algumas atividades planejadas ndo foram executadas e outras foram criadas
especialmente para atender as necessidades do Semestre Letivo Suplementar realizado de
forma ndo presencial.

Desse modo, dentre as metas estabelecidas pelo NUPROP ou da qual este nucleo
era parceiro, conseguimos desenvolver duas plenamente, duas parcialmente e duas ndo
foram desenvolvidas. Com a suspenséo das atividades letivas presenciais na UFRB e nas
Universidades e Institutos Federais, as instituicGes deixaram de receber inscricdes para
mobilidade académica, o que inviabilizou a realizacdo de capacitacbes com
Coordenadores de Colegiados, visto que 0 objetivo da capacitacdo era instruir 0s
Coordenadores quanto ao seu papel perante as solicitacbes de afastamento para
mobilidade. Apesar de ndo termos realizado capacitac@es, desenvolvemos um documento
com orientacdes aos Colegiados que servira de base para futuras demandas de natureza
semelhante.

Outra meta desenvolvida parcialmente foi a implementacdo do Modulo de
Monitoria do Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA). Mesmo
tendo avancos como a corre¢do de alguns erros e a inclusdo de campos no formulario de
frequéncia mensal dos discentes, durante 0 ano enfrentamos diversos entraves como o
sumigo de testes e 0 aparecimento de alguns erros que impediram a realizagcdo de uma
testagem total do modulo, porém ainda nao foi possivel parametrizar a carga horaria que
deve constar nos certificados dos monitores.

Segundo a Resolugdo de Monitoria n® 036/2010 os monitores remunerados tém
uma carga horéaria semanal de 12 horas e os voluntarios uma carga horaria de 08 horas,
mas o sistema esta gerando certificados com a mesma carga horaria para esses dois tipos
de monitores. Ja haviamos feito solicitagcdes a Coordenadoria de Tecnologia da
Informacédo (COTEC) para adaptacdo do sistema quanto a diferenciacdo dessas cargas
horérias, refizemos esse pedido durante o ano, mas a COTEC ainda ndo conseguiu
parametrizar essa fungdo. Deste modo, sera preciso continuar com as atividades de
parametrizacdo do Modulo para que seja possivel a realizacdo de um teste de todas as
suas funcionalidades, e posteriormente a reformulacdo da Resolucdo de Monitoria e a

realizacdo de capacitacfes para implementacdao do Madulo.



Além de ndo termos conseguido realizar a¢Ges necessarias para a reformulacgao da
Resolucdo de Monitoria, também néo foi possivel o estabelecimento de dois acordos de
cooperacdo para mobilidade com as instituicdes estaduais de ensino superior. Essa meta
foi inviabilizada, pois antes de entrar em contato com as Universidades Estaduais na
Bahia, pesquisamos junto a Coordenadoria de Projetos e Convénios se a UFRB ja tinha
convénios com essas universidades e se poderiamos acessa-los para conhecer seu teor. A
referida coordenadoria respondeu que ja temos convénios, todavia os documentos ndo
estdo acessiveis em formato eletronico, logo, devido ao trabalho remoto, ndo pudemos
consultar se ha a possibilidade de firmar Termo Aditivo para realizacdo de mobilidade.
Portanto, a execucdo dessa meta precisou ser adiada.

Por outro lado, conseguimos atingir duas metas: a construcdo da Resolucéo sobre
Projeto de Ensino, na qual contamos com a colaboracdo dos coordenadores da Pro-
Reitoria de Graduacao e dos Gestores de Ensino, e, a finalizacdo da minuta de Orientacao
Normativa sobre Mobilidade Internacional, a partir de uma parceria entre a
Superintendéncia de Assuntos Internacionais (SUPAI), o Ndlcleo de Gestdo de Estagios
(NUGEST) e 0 NUPROP. Para a concretizacdo de ambas as normas, foram realizadas
diversas reunides via videoconferéncia ao longo do ano.

A atipicidade gerada pela pandemia e suspensao das atividades letivas presenciais
demandaram da equipe do NUPROP a realizacdo de atividades ndo previstas, muitas delas
relacionadas ao Programa Bolsista para Suporte Virtual instituido por meio do Edital
PROGRAD n° 015/2020 tendo em vista a necessidade de proporcionar assessoria técnica
ndo presencial a docentes e discentes vinculados a Cursos de Graduagdo que
apresentassem dificuldades na utilizagéo de plataformas, programas e/ou recursos digitais
empregados na operacionalizacdo do ensino nao presencial realizado durante o
Calendario Académico Suplementar da UFRB.

Para viabilizar o desenvolvimento do referido Programa criamos as normas
apresentadas no Edital PROGRAD n° 015/2020, realizamos a selegdo dos bolsistas,
acompanhamos mensalmente o desenvolvimento das atividades via relatorios mensais,
cadastramos e movimentamos 0 processo para pagamento das bolsas e analisaremos 0s

Relatorios Finais que foram encaminhados no inicio do ano 2021.

4.2.1 Programa de Monitoria

Em 2020, diferente de anos anteriores, devido a suspensdo dos semestres letivos

2020.1 e 2020.2, o Programa de Monitoria Académica foi desenvolvido apenas no



Semestre Letivo Suplementar. Como o referido semestre aconteceu de forma ndo
presencial, o Programa precisou passar por algumas adaptacdes: 0s monitores
selecionados precisaram ter acesso a recursos tecnoldgicos e a internet para o
desenvolvimento de suas atividades; excepcionalmente foi permitida mudanca na
proporcao de monitores por discentes, possibilitando que fossem selecionados 1 monitor
para cada 25 discentes matriculados em um componente curricular; as bolsas foram pagas
em trés parcelas no valor de R$ 400,00 ao invés de serem pagas em quatro, 0 que
viabilizou um aumento na quantidade de bolsistas; a COTEC criou no SIGAA um status
de professor visitante especialmente para o cadastro dos monitores para que eles tivessem
acesso no SIGAA as turmas das quais eram monitores.

Assim como no ano anterior, em 2020 foram pactuadas entre a Pro-Reitoria de
Graduacdo e a Pro-Reitoria de Planejamento a destinacdo de 125 (cento e vinte e cinco)
bolsas para o Programa de Monitoria Académica no valor de R$ 1.600,00 cada, cujo total
no ano corresponde a R$ 200.000,00. Metade das bolsas seriam utilizadas no semestre
letivo 2020.1 e a outra metade no semestre letivo 2020.2. Porém, com a suspensdo dos
semestres letivos presenciais e a realizacdo de apenas um Semestre Letivo Suplementar,
que ocorreu no periodo de 14 de setembro a 19 de dezembro de 2020, foi necessario
replanejar a distribuicdo das bolsas para fomentar o Programa de Monitoria, mas também
0 recém criado Programa Bolsista para Suporte Virtual e o Programa de Bolsistas do
Nucleo de Politicas de Inclusdo (NUPI) que seleciona bolsistas para prestar apoio a
estudantes com deficiéncia ou necessidades educacionais especificas.

Nos semestres letivos presenciais as bolsas geralmente sdo pagas em quatro
parcelas no valor de R$ 400,00, uma referente a cada més de atuagdo no semestre letivo.
Todavia, como o Semestre Letivo Suplementar foi realizado em trés meses, as bolsas
foram pagas em trés parcelas de R$ 400,00, correspondendo a R$ 1.200,00 por bolsista.
O replanejamento das bolsas para atender ao Semestre Letivo Suplementar possibilitou
distribuir 100 (cem) bolsas para o Programa de Monitoria, 62 (sessenta e duas) bolsas
para o Programa Bolsista para Suporte Virtual e deixar 4 (quatro) bolsas disponiveis para
suprir a necessidades que surgissem, as quais, posteriormente, foram utilizadas pelo NUPI
para seu programa de bolsistas.

No Semestre Letivo Suplementar, também identificado como 2020.3, tivemos a
participacdo de 119 (cento e dezenove) discentes na condicdo de monitores. Porém,
apenas 85 (oitenta e cinco) desses atuaram na condicdo de bolsistas, os demais nao

atendiam aos requisitos necessarios, portanto, se enquadraram como voluntarios. A



quantidade de monitores remunerados e voluntarios por Centro de Ensino pode ser

observada na Tabela 72.

Tabela 72 - Programa de Monitoria - Quantidade de Monitores no Semestre Letivo 2020.3

Centro Remunerado Voluntario Monitores por Centro

CAHL 16 0 16
CCAAB 16 6 22
CCs 11 9 20
CECULT 6 0 6

CETEC 16 7 23
CETENS 11 8 19
CFP 9 4 13
TOTAL 85 34 119

Fonte: NUPROP

De acordo com os dados encaminhados pelos Comités de Monitoria de cada
Centro de Ensino referente ao semestre letivo 2020.3, os monitores participantes do
Programa sdo discentes originarios de 38 (trinta e oito) cursos de graduacdo diferentes,

conforme distribuicdo especificada na Tabela 73.



Tabela 73 - Monitores no Semestre Letivo 2020.3

Quantidade de

. Remunerada Voluntaria
Monitores

Cursos

Bacharelado Em Artes Visuais 2
Bacharelado Em Servico Social

Licenciatura Em Histéria

Licenciatura Em Ciéncias Sociais

Bacharelado Em Cinema E Audiovisual

Bacharelado Em Publicidade E Propaganda

Tecnoldgico Em Gestéo Publica

Bacharelado Em Museologia

Bacharelado Em Agronomia

Tecnoldgico Em Agroecologia

Bacharelado Em Medicina Veterinaria

Bacharelado Em Engenharia De Pesca

Licenciatura Em Biologia

Bacharelado Em Engenharia Florestal

Bacharelado Em Zootecnia

Tecnoldgico Em Gestdo De Cooperativas

Bacharelado em Medicina

Bacharelado em Psicologia

Bacharelado Interdisciplinar em Salde

Bacharelado em Enfermagem

Bacharelado Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias
Aplicados

Tecnoldgico Em Politica E Gestdo Cultural

Licenciatura em Mdsica Popular Brasileira

Tecnoldgico Em Artes Do Espetaculo

Bacharelado em Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas

Bacharelado em Engenharia Elétrica

Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental

Bacharelado em Engenharia Civil

Bacharelado Interdisciplinar Em Energia E Sustentabilidade
Tecnoldgico Em Alimentos

Licenciatura Em Educagdo Do Campo Com Habilitacdo Em Ciéncias Da
Natureza

Licenciatura Em Educagdo Do Campo Com Habilitagdo Em Matemadtica
Licenciatura em Matematica

Licenciatura em Pedagogia

Licenciatura em Filosofia

Licenciatura Em Letras /Libras/ Lingua Estrangeira

Licenciatura Em Letras: Lingua Portuguesa /Libras/ Lingua Inglesa
Licenciatura em Quimica

Total de 38 Cursos 119
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Fonte: NUPROP
A elaboracgdo de certificados para os participantes do Programa de Monitoria é
uma das atividades mais requisitadas ao NUPROP no decorrer do ano. Visto que o

Modulo de Monitoria ainda ndo esta podendo ser utilizado, os procedimentos para



emissdo dos certificados envolvem o recebimento, analise e despacho de processos, assim
como compilacdo de dados para planilhas a serem importadas para o Sistema de
Certificados. Em 2020, foram elaborados 227 (duzentos e vinte e sete) certificados,
aproximadamente a metade de certificados emitidos em 2019, dos quais 151 (cento e
cinquenta e um) foram referentes a participagdes no Programa nos semestres letivos
2019.1, 2019.2 e 2020.3 e 76 (setenta e seis) foram referentes aos semestres letivos
2015.2, 2017.2, 2018.1 e 2018.2. No total foram certificados 118 (cento e dezoito)

docentes e 109 (cento e nove) discentes. (Tabela 74)

Tabela 74 - Certificados elaborados em 2020

SeMeStre o rticipante CAHL CCAAB CCS CECULT CETEC CETENS CRp |CwisPor

Letivo Semestre

Docente 1 1
2015.2 .

Discente 1 1

Docente 1 1
2017.2 .

Discente 1 1

Docente 1 3 4
2018.1 . - - — — —

Discente 1 3 4

Docente 4 4
2018.2 . - -

Discente 4 4

Docente 1 2 28 6 37
2019.1 . - - -

Discente 1 2 28 6 37

Docente 5 9 1 23 9 9 56
2019.2 . -

Discente 5 9 23 9 9 55

Docente 1 14 15
2020.3 . - -

Discente 1 6 7
Totais por Centro 18 24 0 21 116 18 30 227

Fonte: NUPROP/PROGRAD, 2020.

Durante o ano também foi continuada a parceria com Thiago Louro de Aradjo,
servidor do Nucleo de Gestdo de Acompanhamento Académico, para criacdo de um
Painel de Indicadores de Monitoria, no qual sdo apresentados a quantidade de discentes
participantes do Programa de Monitoria por sexo, semestre, Centro de Ensino, curso,
componente curricular e modalidade de monitoria. Além disso, é possivel observar a
guantidade de matriculados em cada componente curricular, assim como a quantidade de
discentes aprovados e reprovados. Todavia, o Painel ainda precisa passar por revisao, pois
os dados referentes aos semestres letivos 2017.1 e 2017.2 estdo incompletos e também é

preciso acrescentar as informacdes referente ao semestre letivo 2020.3.



4.2.2 Grupos de Estudos
A quantidade de registros de Grupo de Estudos continuou aumentando em 2020

quando comparado ao ano anterior. Em 2019, foram registrados 12 (doze) grupos, ja em

2020 a quantidade de registros mais que duplicou, tendo sido registrados 26 (vinte e seis)

novos grupos. Um dos motivos para o crescimento exponencial pode ter sido influenciado

pelo estabelecimento dessa atividade no Calendario Académico Suplementar.

Com a ampliacdo da quantidade de Grupos de Estudos, em 2020 contabilizamos
50 (cinquenta) grupos ativos, sendo 20 (vinte) no CCAAB, 8 (oito) no CFP, 8 (oito) no
CCS, 6 (seis) no CAHL, 3 (trés) no CETEC, 3 (trés) no CECULT e 2 (dois) no CETENS.
No Quadro 19 abaixo podem ser observados os nomes dos grupos, seus nimeros de

registro, Centros de Ensino aos quais sdo vinculados, as areas tematicas de atuacdo, 0s
lideres e as datas de registro na PROGRAD.

Quadro 19 - Grupos de Estudos em Atividade Registrados na PROGRAD

Grupos de Estudos sobre

Rosilda Arruda

GE002 Interdisciplinaridade - GElnter CCAAB Educagdo Ferreira 24/03/2017
ES(;?JII;;S Ce;rthj [I)E%S(?ai;gu:%isiéncia Marga_lrete Virginia
GEO006 : - CFP Educacéo das Virgens 23/02/2018
e Novas Tecnologias no ensino e B
) . arbosa
aprendizagem de Lingua Inglesa
Nucleo de Estudos em Avicultura Tecnologiae | Jerénimo Avito
GE007 do Recdncavo (NEAR) CCAAB Producéo Gongalves de Brito 23/02/2018
- . Laudi Cunha
GEoog | CrubodeEstudosemPecudriade | coppng | TEON0ORE | gite)  Adriana | 0/04/2018
¢ Regina Bagaldo
- Satide, Meio Mariltcia Campos
GEO010 Grupo de Estudo Saude Unica CCAAB | Ambiente e d 08/05/2018
x 0s Santos
Educacéo
Grupo de Estudos sobre a x Marcia Luzia
GEO11 pedzfgogia Histérico-Critica (PHC) CFP Educagdo Cardoso Neves 02/08/2018
Nucleo de Neurociéncia e Kelly Cristina
GE012 Neuropsicologia Cognitiva - CCsS Saude Atalaia da Silva 03/08/2018
NUNNCOG
Carine Oliveira
Grupo de Estudos em Sexualidade , dos Santos;
GEO13 Hungana e Saude CcCs Satde Claudia Feio da 07/08/2018
Maia Lima
Gabriel Ribeiro;
GEO015 Grupo de Estudos da Argumentagdo CCAAB Educacéo Hugo Juliano 20/08/2018
Duarte Matias
Lo Educacéo; - .
Grupo Interdisciplinar de Estudos ; Cristiane Silva
GEO16 | o Equi nshe C"’AB ALLUS CCAAB  Tecnologiae 0 27/08/2018
Producéo
Grupo de Estudos das Wendell Marcelo
GEO017 Enfermidades Parasitérias dos CCAAB | Salde 08/11/2018

Animais - GEEPA

de Souza Perinotto




Nucleo de Estudos e Producéo de Tecnologiae | Fabiana Lana de
GEO18 Bovinos de Corte - NEP-CORTE CCAAB Producéo Avrauljo 18/12/2018
GEOlg | Crupo de Estudos Pesquisa em CFP  Educacio Creuza Souza 08/01/2019
Educacdo Quimica Silva
Meio
GEo20 | GEPASA (Grupo de Estudose CCAAB | Ambiente; o os Miler Soares | 11/02/2019
Pesquisas Avangadas no Semiérido) Tecnologia e
Producdo
Grupo de Estudos Medicina Jalio César dos
GE021 Tradicional, Préticas Integrativas e CCs Saude Santos 27/02/2019
Agroecologia
Grupo de Estudos do Tecnologia e Huao Juliano
GE022 Comportamento Organizacional e CCAAB Produgéo; Dugrte Matias 14/03/2019
Cooperativismo Trabalho
— Meio
GE023 G_rupo de Estudos em Animais CCAAB  Ambiente: Roberto Robson 14/03/2019
Silvestres Satide Borges dos Santos
Nucleo de Estudos em Clinica Educacio: Ana Maria
GEO024 Cirargica de Grandes Animais CCAAB Sai deg ' Guerreiro Braga da | 16/05/2019
(NECCGA) Silva
Grupo de Estudos de Clinica e Eggg:gao; Natalie Borges
GEO025 Cirurgia de Pequenos Animais CCAAB Vo Leite; Flavia 03/06/2019
Tecnologia e -
(GECCIPA) ~ Santin
Producéo
Mileide de Araujo
Grupo de Estudos em Ruminantes e x Goes; Danielle
GE026 Equideos - GERE CCAAB Educacdo Nobre Santos 14/08/2019
Pinheiro
Paulo Henrique
GEO027 Célculo Diferencial e Integral CETEC Educacéo Ribeiro do 26/09/2019
Nascimento
GE028 | Grupo de Estudos Debug ceTec | recnologiae | Guilherme Braga | o 09,9019
Producéo Avraudjo
Priscila Miraz de
o . Educacéo, Freitas Grecco;
GEO030 Histdria da Arte e Género (HAG) CAHL Cultura e Arte | Marilei Catia 10/03/2020
Fiorelli
Grupo de estudos em ensino de Ciéncias Priscila \Valdénia
GEO031 Termodindmica e Mecénica CFP Exatas e da 16/12/2019
P dos Santos
Estatistica Terra
Nucleo de Estudos em Educacio: g?gng Carlos
GE032 Psicologia, Politica, Educacdo e CCs ucagdo, x 13/02/2020
A . Saude Encarnagéo
Medicalizacdo da Vida Jani
Unior
GE033 Transcriar: G_rupo de Estudos em CAHL Artes: Cultura Anténio _Carlos 08/04/2020
Processos Criativos de Almeida Portela
Grupo de Estudos em x Daniel Rodrigues
GE034 Fenomenologia - GEFENO CFP Educagéo RAMOS 29/05/2020
Grupo de Estudos em lacani Valente
GEO035 Equideocultura do Reconcavo CCAAB Educacdo Fegrreira Gonzada 17/06/2020
Baiano - GEERB g
, Educagcéo; Fabiola Marinho
GE03s | Crupo de Estudos Sade, ccs | Trabalho; Costa; Roberval | 26/06/2020
Organizaces e Trabalho (SORT) P L
Saude Passos de Oliveira



about:blank
about:blank
about:blank
about:blank
about:blank

Grupo de Estudos das Relacbes Ana Paula Inacio
GEO037 Etnico Raciais e Agroecologia CETENS | Educagédo . 08/07/2020
Diorio
(GERA)
Educacéo do . .
GEO038 Grupo de Estudos Ana Primavesi CETENS | Ambiente; . 08/07/2020
: Wilon Mazalla
Tecnologia de
x Neto
Producéo
Género, cultura e diversidade - Nadja Viadi
GE039 ! CECULT | Cultura Gumes; Roney 08/07/2020
GENUS ~
Gusméo
Grupo de Estudos EEtnograFAR — Direitos
GEosp | Etnografias da Educagdo, do CFP  Humanose 1290 Rodrigues | 50715000
Trabalho e da Geografia dos Povos Justica Santos
do Campo ¢
Grupos de Estudos sobre Tecnologiae | Leopoldo Melo
GEO4L Aquariologia - GEAq CCAAB Producéo Barreto 04/09/2020
Anderson Rafael
GE042 g)rg‘rios‘fﬁ(isg‘éd;’ ‘ L?:(;)(:Z _Egtgdg:rol CECULT | Educacio Siqueira 09/09/2020
Nascimento
Nucleo de estudo em fisiologia e Tecnologiae | Evani Souza de
GEO43 bem estar animal (NEFBA) CCAAB Producdo Oliveira Strada 09/09/2020
Grupo de Estudos em Animais de
GE044 Companhia - GEAC CCAAB | Salde Flavia Santin 09/09/2020
Contraponto: Grupo de Estudos Glénon Dutrg;
GEO045 sobre integragdo entre ciéncia e fé CFP Educacéo Yuji Nascimento 22/09/2020
cristd - GRECIFE Watanabe
Tecnologia e André Luiz Moura
GE046 Fisica Computacional -FisCom CETEC Produ ég Britto; Jilvan 07/07/2020
¢ Lemos de Melo
GE047 Anatqmla e identificacdo de CCAAB Tecnolggla e | Claudia Marcia 23/11/2020
madeiras - AIM Producéo Gomes
Educacéo;
Meio
Grupo de Estudo Clinica e Manejo Ambiente; Robson Bahia
GE048 de Animais Selvagens (CLIMAAS) CCAAB Tecnologiae | Cerqueira 23/11/2020
Producéo; e
Saude
Cultura e Desenvolvimento - Mariella Pitombo
GE049 DESCULT CECULT | Cultura Vieira 26/11/2020
GEO50 Saude e Seﬂrvu;o Social: debates CAHL Saide S|IV|_a de Oliveira 26/11/2020
contemporaneos - S-SESO Pereira
Grupo de Estudos em Pobreza, Politicas Fabricio Fontes de
GEO051 Assisténcia Social e Territério - CAHL Pablicas Andrade; llzamar 26/11/2020
GEPAST Silva Pereira
Albany Mendoca
GEosp | Realidade brasileira e impactos na CAHL  Educagio Silva; Andréa 26/11/2020
Permanéncia Universitaria Alice Rodrigues
Silva
Grupo de Estudos de Historia x Fabricio Lyrio
GE053 Cultural - GEHCULT CAHL Educacéo Santos 26/11/2020
Grupo de Estudos e Pesquisas em x Pablo Enrique
GEO054 Estética - GEPE CFP Educacéo Abraham Zunino 14/12/2020
GEO55 Grupo de Estudos em Parasitologia ccs Satide Ana Lucia Moreno 29/12/2020
Humana - GEPaH Amor




Leonardo Galvéao
Grupo de Estudos em Clinica . Machado Cardoso;
GE0S6 | \1adica e UTI - GECLITI ces Satide Renan Carvalho | 22/12/2020
Castello Branco
Grupo de Estudos em Alimentagéo, E:r(?ée;a d';/lgirﬁ/' ;?
GEO057 Nutricdo e Comportamento CCsS Salde . ’ 22/12/2020
. Amélia Borba
Alimentar - GEANCA .
Costa Reis

Fonte: NUPROP/PROGRAD, 2020.

Por outro lado, apesar da Orientagdo Normativa n°® 008/2019 — PROGRAD
estabelecer procedimentos e prazos para envio de Programacdo Anual e Relatorio
Semestral, alguns grupos ainda tém dificuldades de cumprir o estabelecido na referida
norma. No final do ano identificamos que 14 (quatorze) grupos ainda ndo haviam
apresentado relatérios semestrais, em sua maioria referentes aos semestres letivos 2019.1
e 2019.2. Para os lideres desses grupos foi enviado um e-mail solicitando o envio do
Relatorio até o dia 26 de fevereiro de 2021 e informando que se o prazo ndo fosse
cumprido aplicar-se-ia o disposto no Art. 11° da Resolugdo CONAC n° 005/2015 que
prevé a extincdo de grupos pelo ndo cumprimento do prazo para envio de Programacao
Anual e do Relatorio Semestral.

Desse modo, observamos uma reducgdo na quantidade de relatorios apresentados.
Em 2019 haviam sido apresentados 26 (vinte e seis) relatorios e em 2020 esse numero
caiu pela metade. Foram apresentados apenas 13 (treze) relatorios semestrais, sendo 10
(dez) referentes ao semestre letivo 2019.2 e 3 (trés) referentes a atividades desenvolvidas
durante 0 ano de 2020. Com menos relatérios apresentados também houve menos
participantes certificados. De 193 (cento e noventa e trés) membros que receberam
certificados, 18 (dezoito) foram lideres e 175 (cento e setenta e cinco) membros de grupos
de estudos vinculados ao CCAAB, CCS, CFP e CAHL.

Ao analisar os 12 (doze) relatérios encaminhados no ano de 2020, observamos
que as atividades desses grupos envolveram a participacdo de 190 (cento e noventa)
discentes de 14 (quatorze) diferentes cursos de graduacao, como especificados no Quadro
20.



Quadro 20 - Dados Referentes a Participacdo Discente em Grupos de Estudos

3 Biologia (Licenciatura) 5
Grupo de Estudos da Argumentagéo -
Agronomia (Bacharelado) 1
Medicina Veterinaria (Bacharelado) 51
Grupo Interdisciplinar de Estudos em Equideos - .
CABALLUS Zootecnia (Bacharelado) 23
Agronomia (Bacharelado) 2
Grupo de_ E_studos do Comportamento Organizacional e Gestéo de Cooperativas (Tecnologico) 8
Cooperativismo
Agronomia (Bacharelado) 5
Grupo de Estudos em Pecudria de Leite - GEPEL Zootecnia (Bacharelado) 5
Medicina Veterinaria (Bacharelado) 3
Grupo de Estudos em Fenomenologia - GEFENO Filosofia (Licenciatura) 6
Grupos de Estudos sobre Interdisciplinaridade — Biologia (Licenciatura) 7
GElnter
. 3 Medicina Veterinaria (Bacharelado) 28
Grupo de Estudos em Ruminantes e Equideos - GERE -
Zootecnia (Bacharelado) 1
Grupo de Estudos Satde, Organizacdes e Trabalho Interdisciplinar em Satde (Bacharelado) 7
(SORT) Psicologia (Bacharelado) 1
Grupo de Estudos sobre a Pedagogia Histérico-Critica | Matematica (Licenciatura) 1
(PHC) Pedagogia (Licenciatura) 1
Avrtes Visuais (Bacharelado) 7
Historia da Arte e Género (HAG) Avrtes Visuais (Licenciatura) 2
Politica e Gestdo Cultural 1
Nucleo de Estudos em Psicologia, Politica, Educacdo e | Interdisciplinar em Sadde - Psicologia 15
Medicalizacdo da Vida (Bacharelado)
Nucleo de Neurociéncia e Neuropsicologia Cognitiva - . .
NUNNCOG Psicologia (Bacharelado) 10
TOTAIS 14 190

Fonte: NUPROP

Os procedimentos de registro, acompanhamento e controle da participacdo dos

membros nos grupos de estudos ainda é feita mediante o preenchimento manual de

planilhas, o que aumenta a probabilidade do cometimento de erros, assim como requer a

dedicacdo de maior tempo para atendimento das demandas referentes ao registro de

grupos, analises de relatorios semestrais e elaboracédo de certificados. Esta situacéo aponta

a necessidade de criacdo/adogdo de um sistema que possibilite a automacdo de

procedimentos referente aos Grupos de Estudos.

4.2.3 Mobilidade
4.2.3.1 Mobilidade Académica

A Mobilidade Académica Nacional e Internacional, a exemplo dos outros

programas da graduacdo, também foi impactada pela suspensdo das atividades letivas




presenciais em razdo da pandemia causada pelo coronavirus Covid-19. Em 2020 néo
foram lancados editais para envio ou recepcdo de discentes em mobilidade. Em vista
disso, a maioria dos discentes que participaram de mobilidade nesse ano foram discentes
selecionados em anos anteriores e, dentre estes, alguns desistiram de continuar em

mobilidade devido a pandemia.
4.2.3.2 Mobilidade Nacional

Atualmente a UFRB participa de dois convénios de mobilidade em &mbito
nacional: o que possibilita a realizacdo de mobilidade em Institui¢cGes Federais de Ensino
(IFEs), conveniadas via Programa Andifes de Mobilidade Académica, e, 0 que viabiliza
a realizacdo de estudos nos Campi da Universidade do Estado da Bahia (UNEB), o
Programa de Mobilidade Discente. Os procedimentos especificos para participagdo
nesses programas sdo divulgados via editais publicados semestralmente, respectivamente,
pelo Nucleo de Gestao de Programas e Projetos (NUPROP) da Pré-Reitoria de Graduacgéo
e pela UNEB, todavia, como registramos acima, nesse ano nao foram lancados editais.

Dos 9 (nove) discentes da UFRB selecionados em 2019 para realizar mobilidade
pelo Programa Andifes de Mobilidade Académica no semestre letivo 2020.1, 3 (trés)
haviam desistido de realizar a mobilidade antes da pandemia, 2 (dois) desistiram da
mobilidade durante a pandemia e 4 (quatro) permaneceram em mobilidade, todos
realizando atividades de forma ndo presencial. Os cursos e Centros de Ensino deste
discentes, assim como as institui¢cdes anfitrids dos mesmos estdo especificados no Quadro
21.

Quadro 21 - Dados de Discentes da UFRB em Mobilidade Nacional - 2020

(2020.3)

Medicina Veterinaria (Bacharelado) 1 Universidade Federal do Rio
Grande do Sul
CCAAB < -
Gestao de Cooperativas N .
2020.1 (Tecnolégico) 1 Universidade Federal de Vigosa
CCsS Medicina (Bacharelado) 1 Universidade Federal da Bahia
CETEC Engenharia Mecénica (Bacharelado) 1 Universidade de Brasilia

Fonte: NUPROP, PROGRAD, 2020.

Apesar de ndo ter havido novos editais para inscricdo em mobilidade, temos a
previsdo de que 4 (quatro) discentes realizem mobilidade no periodo correspondente ao
semestre 2020.1 da UFRB: 1 (um) que ja havia solicitado a realizacdo da atividade em

dois semestres consecutivos, 2 (dois) que conseguiram ter aprovado o pedido de




prorrogacdo da mobilidade e 1 (um) discente do curso de Engenharia Mecénica que
conseguiu aprovacao para realizar mobilidade na Universidade Federal do Ceara.

Além de enviar discentes para mobilidade, a UFRB também recepciona. No
semestre letivo 2020.1 tinhamos a previsdo de recepcionar 7 (sete) discentes: 1 (um) da
Universidade Federal de Sergipe (UFS), 2 (dois) da Universidade Federal de Santa
Catarina (UFSC), 2 (dois) da Universidade da Integracdo Internacional da Lusofonia
Afro-Brasileira — UNILAB, 1 (um) da Universidade Federal do Rio Grande (FURG) e
um da Universidade Federal da Bahia (UFBA). Porém os discentes da UNILAB
desistiram de realizar a mobilidade antes da pandemia e os discentes da UFSC desistiram
de continuar seus estudos na UFRB durante a pandemia. Em vista disso, em 2020 tivemos
3 (trés) discentes em mobilidade na UFRB. Sendo 2 (dois) no CAHL e 1 (um) no CCS,
conforme especificado no Quadro 22.

Quadro 22 - Dados de Discentes em Mobilidade Nacional Na UFRB - 2020

Cinema e Audiovisual (Bacharelado) 1 UFS
CAHL
‘ 2020.1 (2020.3) Artes Visuais (Licenciatura) 1 FURG
CCs Medicina (Bacharelado) 1 UFBA

Fonte: NUPROP, PROGRAD, 2020.

4.2.3.3 Mobilidade Internacional

Conforme o Regulamento do Ensino de Graduacdo, Resolucdo CONAC n°
04/2018, as normas, prazos, editais e requisitos referentes a mobilidade internacional
devem ser estabelecidos pela Pré-Reitoria de Graduacdo em conjunto com a
Superintendéncia de Assuntos Internacionais SUPAI. Assim, além de realizar selecdes,
as referidas Unidades por meio, respectivamente, dos nicleos NUPROP e NUMOB sao
responsaveis pela anélise e solicitacdo de registro do afastamento para realizacdo de
mobilidade internacional.

Neste ano ndo foram lancados editais de selecdo de discentes para mobilidade
internacional, contudo 29 (vinte e nove) discentes selecionados em 2018 e 2019
realizaram mobilidade em outros paises no ano de 2020, alguns terminaram os estudos
antes da pandemia e outros permaneceram em mobilidade durante o periodo pandémico.
Como pode ser observado no Quadro 23, os discentes em mobilidade internacional em
2020 foram recepcionados em 7 (sete) diferentes instituicdes de ensino localizadas em




(quatro) paises: Portugal, Frangca, México e Espanha. Apesar dos discentes serem

vinculados a cursos de 4 (quatro) diferentes Centros de Ensino, a maioria deles sdo de

cursos do CCAAB.

Quadro 23 - Dados de Discentes em Mobilidade Internacional - 2020

Ecole Nationale Superieure

Agronomique de Toulose - Franca !
Bordeaux Sciences Agro - Franca 3
Agronomia (Bacharelado) = AGROSUP DIJON - Franca 11 2
C Instituto Politécnico de Braganga - 3
C Portugal
A Universidade Autonoma de Chapingo - 5 17
A México
B | Engenharia Sanitéria e Ecole Nationale du Génie de I'eau et de 3 3
Ambiental (Bacharelado) | I'evironnement de Strasbourg - Franga
Medicina Veterinaria Universidade de Santiago de Compostela
1 1
(Bacharelado) - Espanha
Zootecnia (Bacharelado) Instituto Politécnico de Braganga - 2 2
Portugal
Interdisciplinar em Salde | Instituto Politécnico de Braganca - 3
(Bacharelado) Portugal
C . Instituto Politécnico de Braganga -
C | Nutricdo (Bacharelado) 2 6 6
Portugal
S Instituto Politécnico de Braganga -
Psicologia (Bacharelado) 1
Portugal
Engenharia Mecénica Instituto Politécnico de Braganga - 2
C | (Bacharelado) Portugal
E | Ciéncias Exatas e . I
T | Tecnologicas II:)r:)s:tlltjutacl)l Politécnico de Braganga - 2 5 5
E | (Bacharelado) g
C | Engenharia Elétrica Instituto Politécnico de Braganga - 1
(Bacharelado) Portugal
C
A | Ciéncias Sociais Universidade Autonoma de Chapingo -
: - s 1 1 1
H | (Licenciatura) México
L

Fonte: NUPROP, PROGRAD, 2020.

O NUPROP nao dispde de informacdes referentes aos/as discentes estrangeiros/as

que vém realizar mobilidade na UFRB, pois conforme a Resolugdo CONSUNI n°

011/2015, os procedimentos de selecdo, registro e acompanhamento sdo executados pela

SUPAL.

4.2.4 Projeto de Ensino
Os Projetos de Ensino no &mbito de cursos de graduacéo da UFRB séo atividades

vinculadas a Componentes Curriculares. Até o ano de 2020 existiam poucos




esclarecimentos quantos a defini¢do, procedimentos de registro e acompanhamento de
Projetos de Ensino, cujas normas se limitavam ao estabelecido na Nota Técnica n°
04/2011. Mas como informado neste relatorio, em dezembro de 2020 conseguimos
finalizar a elaboracé@o da minuta de Resolucéo sobre Projeto de Ensino, a qual, aprovada
Ad Referendum pela presidéncia do Conselho Académico, foi registrada como Resolugéo
sob n° 037/2020.

Até o0 ano de 2019 tinhamos registrado 8 (oito) Projetos de Ensino na PROGRAD,
em 2020, devido a inclusdo do Projeto de Ensino como uma das atividades que poderiam
ser desenvolvidas durante o Semestre Letivo Suplementar, houve um aumento na
quantidade de solicitacdes de registros de Projetos de Ensino, tendo sido registrados 8
(oito) projetos do CETENS e 2 (dois) projetos do CFP.

Por outro lado, neste ano s6 recebemos um relatério referente as atividades
realizadas no semestre letivo 2019.2, a partir do qual foram certificados 4 (quatro)

participantes sendo um deles a coordenadora do Projeto.

4.25 Programa Bolsista para Suporte Virtual
A retomada das atividades académicas a partir da realizacdo de um Semestre

Letivo Suplementar, realizado de forma ndo presencial, requereu dos docentes e discentes
habilidades na utilizacdo de plataformas e programas disponiveis em semestres letivos
presenciais. Tendo em vista as dificuldades que docentes e discentes poderiam ter durante
0 semestre 2020.3, a PROGRAD a partir do NUPROP instituiu o Programa Bolsista para
Suporte Virtual, para o qual selecionou discentes que, com 0 apoio da Secretaria de
Educacao Aberta e a Distancia (SEAD), receberam formacdo para auxiliar docentes e
discentes que apresentassem dificuldades na utilizacdo de alguma plataforma ou
programa empregados no ensino ndo presencial. Conforme, informado em reunido com
0s bolsistas realizada no dia 11 de setembro de 2020, a atribui¢cdo de uma bolsista era
ensinar um(a) docente ou discente a realizar determinada tarefa e ndo realiza-la por ele(a).

As normas que fundamentaram o Programa, assim como o processo de selecao,
foram definidas no Edital PROGRAD n° 015/2020. Com 62 (sessenta e duas) bolsas
ofertadas, um bolsista por curso em atividade, a selecdo recebeu 824 (oitocentos e vinte
e quatro) inscri¢des, das quais, retirando os casos de duplicidade e inscri¢do realizada fora
do prazo, foram contabilizados 819 (oitocentos e dezenove) inscritos. Dos inscritos, 586
(quinhentos e oitenta e seis) tiveram suas inscricdes homologadas por atenderam aos

requisitos do edital, 243 (duzentos e quarenta e trés) foram classificados para a segunda



etapa por apresentar um dos cinco maiores IRAs entre discentes inscritos para 0 mesmo
curso, 174 (cento e setenta e quatro) foram classificados na Ultima etapa da selecédo e 62
(sessenta e dois) foram convocados para realizar a formacao e desenvolver as func¢des de
bolsista. Houve seis desisténcias entre o inicio das atividades e 0 término do primeiro més
do semestre académico, sendo as vagas ocupadas pelos discentes com melhores
classificagGes em cada curso, de acordo com o cadastro de reserva da selecao.

Os bolsistas para suporte virtual fizeram jus a uma bolsa mensal de R$ 400,00
paga durante os trés meses de atuacdo, nos quais ficaram por 12 horas semanais
disponiveis para o atendimento de demandas. Os docentes e discentes que precisassem
do suporte dos bolsistas deveriam encaminhar suas demandas via formulario online
“Solicitacao de assessoria do Bolsista para Suporte Virtual”. Foi disponibilizado um
formulério por cada Centro de Ensino e o Programa, assim como o formulario, foram
divulgados no Portal e redes sociais da UFRB.

Apesar da divulgacdo, observamos que durante todo o semestre letivo 2020.3
foram apresentadas 75 (setenta e cinco) solicitacdes de suporte virtual nos formularios
disponibilizados: 20 (vinte) no CCAAB, 15 (quinze) no CETENS, 12 (doze) no CETEC,
7 (sete) no CCS, 7 (sete) no CAHL e 4 (quatro) no CECULT. Por outro lado, a partir da
leitura dos relatérios mensais apresentados pelos bolsistas, observamos que 136 (cento e
trinta e seis) docentes e discente encaminharam suas demandas diretamente para 0s
bolsistas: 54 (cinquenta e quatro) no CAHL, 28 (vinte e oito) no CCAAB, 15 (quinze) no
CECULT, 14 (quatorze) no CETENS, 12 (doze) no CFP, 7 (sete) no CETEC e 6 no CCS.

Dentre as demandas apresentadas via formulario disponibilizado, a maioria
relacionou-se ao SIGAA (22), ao Google Sala de Aula (20), ao Google Meet (14), ao
Stream Yard (5), ao AVA (3), ao Google Formulario (3), ao Office Word (2), ao e-mail
institucional (2), mas também identificamos uma solicitagéo relacionada a: web cam, Php,
podcast, gravacao de tela do PC, Loom, mapa conceitual, Google Drive, Teams e PDF.
Por outro lado, a partir dos relatdrios apresentados mensalmente pelos bolsistas, também
foram observadas a realizacdo de demandas ndo diretamente relacionadas as atribuicdes
de um bolsista para suporte virtual tais como, 0 acompanhamento de ac¢Ges de extenséo,
a realizacdo de tarefas pelo docente ou pelo discente, a participagdo enquanto monitores
de eventos.

De uma forma geral, apos analises dos relatorios mensais, foi observado que
houve pouca solicitacdo da assessoria do bolsista para suporte virtual. Em todos os

Centros de Ensino tiveram bolsistas que nao receberam solicitagdes de atendimento em



pelo menos um dos meses do semestre letivo 2020.3. Se por um lado essa informacao traz
indicios de que ndo é necessario dar continuidade ao Programa durante semestres letivos
ndo presenciais, a maioria das respostas a pergunta “O que voc€ acha que deveria
melhorar em caso de continuidade do Programa de Suporte Virtual?” apresentada nos
relatorios finais enviados pelos bolsistas indicam que é necessario haver uma maior
divulgacédo do Programa nas redes sociais e no SIGAA, assim como €é preciso tornar mais
acessivel o canal para envio de demandas e até mesmo divulgar o contato dos bolsistas

para que seja possivel o atendimento de demandas mais imediatas.



4.3 RESULTADOS DO NUCLEO DE GESTAO DE PROGRAMA DE EDUCACAO
TUTORIAL- NUGPET

O Programa de Educagdo Tutorial, anteriormente denominado Programa Especial
de Treinamento, foi criado com o objetivo de proporcionar aos/as estudantes da graduacao
0 contato com o Ensino, a Pesquisa e a Extensao universitaria, buscando o aprimoramento
de préticas que contribuissem para a melhoria da qualidade dos cursos de graduacéo.
Assim, antes era um treinamento para a pds-graduacao e, apos analisados os resultados ja
trazidos e as necessidades do ensino superior brasileiro, renovou-se com proposta
inovadora, embora tenha mantido a mesma sigla (PET).

O Programa € regido pelas portarias Ministeriais 976, de 27 de julho de 2010, e
343, de 24 de abril de 2013. Cada grupo pode ser composto por até doze bolsistas e seis
voluntarios/as (cargas hordarias distintas: 20 e 12 horas, respectivamente), em que 0s/as
petianos/as bolsistas e os/as tutores/as recebem bolsas segundo as politicas de concessao
de bolsas da Capes (R$ 400,00 e R$ 2.200,00, respectivamente), pagas com recursos do
FNDE. Para ser tutor/a, é necessario ter vinculo com a instituicdo de ensino superior e,
preferencialmente, titulo de doutorado.

Atualmente a UFRB tem nove grupos PET ativos e o total de 110 petianos que
desenvolvem atividades voltadas ao Ensino, Pesquisa e Extensdo que refletem as
necessidades de formacgdo académica de qualidade, com ética e social dos/as petianos/as
e impactam na comunidade académica através de agdes sociais, politicas publicas,
questdes ambientais, politicas afirmativas e praxis pedagodgicas. Ressalte-se que 0
objetivo primaz do PET é a melhoria da qualidade dos cursos de graduacdo. Nesta
perspectiva, os instrumentos utilizados para 0 acompanhamento dos grupos pelo Nucleo
de Gestdo do Programa de Educacdo Tutorial (NUGPET) sdo os Planejamentos e
Relatorios disponibilizados pelos/as tutores/as no Sistema de Gestdo de Bolsas do MEC
(SIgPET 2.0).

Por causa da pandemia de COVID-19, as atividades a partir de margo passaram
por uma adaptacédo para a forma de execugdo remota, através da utilizacéo de ferramentas
e plataformas digitais para cumprimento do Planejamento registrado no SigPET 2.0.

4.3.1 Grupos PET da UFRB

Os quadros de 24, 25, 26, 27 e 28 trazem informacdes sobre os grupos PET da
UFRB.



Quadro 24 - Grupos e Tutores da UFRB.

Agronomia José Fernandes de Melo Filho CCAAB CCAAB
Acesso, Permanéncia e Pos-Permanéncia | Rita de Cassia Dias Pereira CECULT / CAHL CECULT
na UFRB Alves
AfirmAcdo: Acesso e permanéncia de o
jovens de comunidades negras rurais no José Raimundo de Jesus CAHL/CFP CFP

. . Santos
Ensino Superior

. Lo Alexandre Américo Almassy CCAAB/
SocioAmbientais Junior CCAAB CETEC
Educacdo e Sustentabilidade G|I§ella Macedo Cardoso CFP CFP

Freitas
Zootecnia Manuela Oliveira de Souza CCAAB CETEC
Cinema Ana Paula Nunes de Abreu CAHL CAHL
« . . . CCAAB /CAHL/

UFRB e Reconcavo em Conexao Neilton da Silva CECULT CCAAB
Mata Atlantica: Conservacio e Renato de Almeida CCAAB/CETEC CCAAB

Desenvolvimento

Fonte: Sistema SigPET 2.0, 2020




Quadro 25 - Formagdo Académica dos Tutores

Graduacdo em Agronomia pela Universidade Federal da Bahia
Agronomia José Ferna_ndes (19_83), _mestrado em Agronomia (Solos e nutricao de plantas) pe_la
de Melo Filho | Universidade Federal do Ceara (1991) e doutorado em Agronomia
(Solos e nutricéo de plantas) pela Universidade de S&o Paulo.
Graduacdo em Direito pela Universidade Catdlica do Salvador (1993)
A . L e em Pedagogia pela Universidade Federal da Bahia (1997),
Acesso, Permanéncia e Rita de Céssia LT . - .
P6s-Permanéncia na Dias Pereira espe_mallzagao em direitos Humano§ pela Umyers@ade do Estado da
UERB Alves Bah!a (2001), mestrado em EducaqaoNpeIa Unlve_zr5|dz?1de Federal da
Bahia (2001) e doutorado em Educacéo pela Universidade Federal da
Bahia (2007).

AfirmAcdo: Acesso e José Raimundo Graduacgdo em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal da Bahia
permanéncia de jovens de q (1998), mestrado em Ciéncias Sociais pela Universidade Federal da
. e Jesus . L g . .

comunidades negras Santos Bahia (2001) e doutorado em Ciéncias Sociais pela Universidade
rurais no Ensino Superior Federal da Bahia (2017).
Alexandre Graduacgéo em Agronomia pela Unive_rsidade Fedgral Qe,\_/igosa
Américo (1997), especializagdo em Gestéo e Lideranca Universitaria (2010),
SocioAmbientais Almassy mestrado em Extensdo Rural pela Universidade Federal de Vigosa
Junior (2000) e doutorado em Fitotecnia (Producdo Vegetal) pela
Universidade Federal de Vigosa (2004).
Gilsélia Graduacgdo em Pedagogia pela Universidade do Estado da Bahia
Educacdo e Macedo (2000), especializacdo em Politica do Planejamento Pedagdgico pela
Sustentabilidade Cardoso Universidade do Estado da Bahia (2004) e doutorado pela
Freitas Universidad del Mar (2013).
Manuela Gr_aduagﬁo em Ciéncias Bioldgicas pela UrJi\{ersidade Egtadu_al de
Z00tecnia Oliveira de Feira de Santaqa (2001), mestrado em Botanica pela U_nlverS|dad_e
Souza Estadua! de I_:elra de Santana (2094) e doutorado em Biotecnologia
pela Universidade Estadual de Feira de Santana (2013).
Ana Paula GradL_Jagéo em Comunicacdo Social pela _Universidade F_edergl
. Fluminense (2002), mestrado em Comunicagéo pela Universidade
Cinema Nunes de - s
Abreu Federal Flu[nlnense (20Q9) e_doutorado em Comur)lcagao e Cultura
Contemporanea pela Universidade Federal da Bahia (2016).
Graduacdo em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Catolica do
Salvador (1993) e em Pedagogia pela Fundagéo Visconde de Cairu
Luiza Olivia (2010), especializagdo em Metodologia do Ensino Superior pela
L Faculdade de Educacdo da Bahia (1999), especializacio em
acerda . : N .
RAMOS Consultoria educamona_IApe!a Faculdade qe Educaga_o da _Bahla
(2001), mestrado em Ciéncias da Educagdo pela Universidade
UERB e Reconcavo em Lus6fona de Tecnc_)logigs e Humanidades (2(_)04) e doutorado em
Conexéo Educacdo pela Universidade Federal da Bahia (2016).
Graduac@o em Pedagogia pela Universidade Estéacio de Sa (2004),
especializacdo em Gestdo Estratégica de Recursos Humanos pela
Neilton da Univers!dade_ Estéciq de_ S4a (2005) e Psicopedagogia Institucional~
Silva pela Universidade Candido Mendes (2006), mestrado em Educacéo
pela Universidade Estacio de S& (2007) e doutorado na modalidade
sanduiche pelas instituicdes Universidade do Estado da Bahia e
Universidade do Minho (2017)
Graduagdo em Ciéncias Bioldgicas pela Universidade Federal do
Mata Atlantica: Espirito Santo_(1997), egpecia_lizag_éo em Politica educaciongl pela
Conservacio e. Renat_o de Faculdade regional de Filosofia, Qénmas e_Letrgs de Cand~e|as
Desenvolvimento Almeida (2018), mestrado em Oceanografla_pela Unlve_zr5|da_1de de Séao Paulo
(2001) e doutorado em Oceanografia pela Universidade de S&o Paulo
(2005).

Fonte: Plataforma Lattes CNPq., 2020



Quadro 26 - Substituicdo e Tutoria em processo de sele¢éo.

UFRB e Reconcavo em Luiza Olivia Lacerda
Conexao Ramos UFBA

20/05/2020 Redistribuicdo para a

Fonte: Sistema SigPET 2.0, 2020
Quadro 27 - Petianos por grupo Pet.

Cinema 12
Agronomia 12
Zootecnia 13
Educacéo e Sustentabilidade 13
UFRB e Recdncavo em Conexdo 12
Acesso, Permanéncia e P6s-Permanéncia na UFRB 12
Afirmacdo: Acesso e Permanéncia de Jovens de Comunidades Negras Rurais no Ensino 12
Superior

Socioambientais 12
Mata Atlantica: Conservagdo e Desenvolvimento 12
Bolsistas 108
Voluntérios 2

Fonte: Sistema SigPET 2.0, 2020

Quadro 28 - Petianos por Curso e Centro de Ensino.

Licenciatura em Artes Visuais
Licenciatura em Histéria
Bacharelado em Servico Social
Bacharelado em Cinema
Bacharelado em Ciéncias Sociais
Bacharelado em Comunicagdo Social: Habilitacdo em Jornalismo
Bacharelado em Agronomia
Bacharelado em Zootecnia
Bacharelado em Engenharia Florestal
Licenciatura em Biologia
Bacharelado em Biologia
Bacharelado em Medicina Veterinaria
Bacharelado em Engenharia da Pesca
Tecndlogo em Agroecologia
Licenciatura em Pedagogia
Licenciatura em Educa¢do do Campo com Habilitacdo em Ciéncias
Agrarias
CFP Licenciatura em Matematica
Licenciatura em Filosofia
Licenciatura em Educacdo Fisica
Licenciatura em Letras/Libras
Bacharelado Interdisciplinar em Cultura, Linguagens e Tecnologias
Aplicadas
Licenciatura Interdisciplinar em Artes
Bacharelado em Ciéncias Ambientais
CETEC Bacharelado em Engenharia da Computacao
Bacharelado em Engenharia Sanitaria e Ambiental
Fonte: Sistema SigPET 2.0, 2020
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4.3.1.1 Atividades dos Grupos PET da UFRB

Apesar de muitas das atividades dependerem da verba de custeio (que em 2020
foi disponibilizada apenas em dezembro), os grupos, em sua totalidade, tiveram de
adaptar os planejamentos para executarem as atividades remotamente por meio de
plataformas digitais (Meet, Zoom). Assim, as atividades estritamente presenciais como
visitas técnicas ndo foram realizadas a partir de 18 de marco. Isso se deve as normativas
de restricdo de cada estado/cidade, devido a pandemia da COVID-19.

Dessa forma, os relatorios registrados no sistema apresentardo muitas atividades
ndo planejadas e executadas, sendo as planejadas, em parte significativa, ndo executadas

parcial ou em sua totalidade.

4.3.2 Atividades acompanhadas pelo NUGPET
O gestor acompanhou reunides dos grupos na modalidade remota, tendo assistido

a algumas das discussdes de atividades de cada um dos grupos. Assim, foi verificado que
a modalidade remota permitiu flexibilizagdo na execucdo de tarefas, bem como maior
adesdo de petianos/as na participacdo de eventos, anteriormente limitados por conta de
questdes financeiras e distanciamento geografico (Quadro 29).

Reparou-se que todos os grupos manifestaram preocupacdo com as limitagdes
causadas pelo distanciamento social e suas consequéncias para a formacdo dos
petianos/as.



Quadro 29 - Atividades Remotas Acompanhadas pelo NUGPET

Reunido com os grupos Cinema, Agronomia.

ABRIL Atividade do grupo Zootecnia (palestra).
Reunido com o grupo Acesso, permanéncia e pds-permanéncia na UFRB
MAIO Selecéo para tutor do grupo UFRB e Recdncavo em Conexao.

Instrugdes para o novo tutor.

Reunido com o grupo Agronomia.

JUNHO Atividade do grupo Zootecnia (palestra).

Atividade do grupo Educacdo e Sustentabilidade (palestra).
Atividade do grupo AfirmAcéo (atividade formativa).
Reuni&o com o grupo Cinema.

Reunido com o grupo Mata Atlantica.

Participacdo em evento regional do PET.

Reunido com o grupo UFRB e Reconcavo em Conexao.
Participagdo no InterPET.

AGOSTO Reunido com os grupos Acesso, permanéncia e pos-permanéncia na UFRB,
Cinema,Socioambientais e Educacdo e Sustentabilidade.
Participacdo em palestras dos grupos Zootecnia e Agronomia.

JULHO

SETEMBRO Reunido com o grupo UFRB e Reconcavo em Conex&o.
OUTUBRO S
NOVEMBRO Participagéo no Reconcitec.

Reuni&o com o grupo UFRB e Recdncavo em Conexdo
DEZEMBRO Reunido com o grupo UFRB e Reconcavo em Conexao.
Fonte: NUGPET/PROGRAD, 2020.

O més de janeiro foi destinado as férias dos tutores, os quais fornecem recesso aos
petianos. Algumas atividades de cunho técnico comecaram a ser desenvolvidas em
fevereiro (visitas técnicas, eventos presenciais) de forma presencial. J& as atividades
administrativas seguiram o calendario estabelecido pelo Gestor PET/SESu, em que se
usou desse mesmo prazo para envio dos relatdrios e planejamentos no sistema, com suas
respectivas homologacoes.

Editais de Selecdo para Petianos/as Bolsistas e VVoluntarios/as
Houve neste periodo algumas selecdes para bolsistas e voluntarios/as (Quadro 30),

com 0S motivos, a saber:

1. Os/As bolsistas egressos/as concluiram os cursos de graduacéo e foram desligados
na data da colacdo de grau, conforme deliberagéo do CLAA em 2016;

2. Um grupo PET néo pode ficar mais de 24 horas sem o complemento maximo de
bolsistas, pois pode haver impacto para a verba de custeio, que se torna
proporcional ao nimero de bolsistas cadastrados/as (informacdo da SESu/MEC
em 2016, sob consulta do CLAA).

Quadro 30 - Editais de Selecao para Bolsistas e VVoluntarios/As Pet da UFRB.

em s Eeinskas | i |

Cinema 10/2020 03
Mata Atlantica: Conservagdo e Desenvolvimento 13/2020 04
Educacéo e Sustentabilidade 11/2020 03

Fonte: ARQUIVOS PROGRAD/UFRB, 2020.



Edital de Selecéo para Tutor

Houve neste periodo uma selecédo para tutor para o grupo UFRB e Recéncavo em
Conexao, tendo em vista que a professora Luiza Olivia Lacerda Ramos foi redistribuida
para a UFBA. A selegcdo (Edital Prograd 07/2020) foi realizada remotamente pela
plataforma Google Meet, sendo aprovado o candidato Neilton da Silva.

Para esta selecdo, houve quatro candidatos inscritos. Toda a documentacéo foi
analisada e as entrevistas feitas de forma padronizada. A comissdo de selecdo se reuniu
remotamente e analisou cada candidato e o respectivo desempenho na selecéo, levando
em consideracao as especificacdes dispostas no Edital de Selecéo.

Todas as etapas foram divulgadas no site do pet na UFRB

(https://www?2.ufrb.edu.br/pet/noticias/97-grupo-pet-ufrb-e-reconcavo-em-conexao-

abre-selecao-para-novo-tutor) e informadas aos candidatos via e-mail e WhatsApp.
Reunifes do CLAA

O CLAA se reuniu apenas uma vez na modalidade presencial em 2020 (Quadro

31). As demais reunides, a partir de maio, por causa da pandemia, foram realizadas com

0 uso da plataforma Google Meet.

Quadro 31 - Datas das Reunides do CLAA em 2020

JANE I Ro *kkkkhkkk *kkkkkk
FEVEREI RO *kkkkhkkk *kkkkkk
MARCO dia 11 14:00 horas
ABRI L *k*kkkkkk **k*kkkkkk
MAIO dia 15 09:00 horas
JUNHO dia 18 14:00 horas
JULHO dia 23 09:00 horas
AGOSTO dia 19 09:00 horas
SETEMBRO dia 22 09:00 horas
OUTUBRO dia 27 09:00 horas
N OVE M B RO *khkkkkhkkk *kkkkhkkk
DEZEMBRO dia 17 09:00 horas

Fonte: NUGPET/PROGRAD, 2020.
Verba De Custeio

Como a verba de custeio veio para a execuc¢ao de gasto em 2021, ndo consta o
recebimento em crédito para 2020 (embora aprovada em dezembro). Assim, ndo entra
neste relatério o quadro de valores.

Designagdes para o CLAA 2020



O CLAA de 2020 foi composto pelos seguintes membros, designados pela Ordem
de Servico PROGRAD 002/2020 (Quadro 32, 33):

Quadro 32 - Representagdo Institucional do CLAA da UFRB.

Karina de Oliveira Santos

PROGRAD . Janete dos Santos

Cordeiro
PROEXT Tébata Figueiredo Dourado Tatiana Ribeiro Velloso
PPGCI Soraia Barreto Aguiar Fonteles | Dhiego Medina da Silva
PROPAAE Fabricio Fontes de Andrade Edilene Silva do Nascimento

Veloso

FORUM DE DIRETORES DOS CENTROS
DE ENSINO

Girlene Santos Souza

Tiago Rodrigues Santos

INTERLOCUCAO/PRESIDENCIA DO
COMITE

Raphael Lima Costa

Natali dos Santos Andrade

REPRESENTACAO DISCENTE

Ivanessa Silva Moreira

Glauber Gongalves de Carvalho

Fonte: NUGPET/PROGRAD, 2020.

Quadro 33 - Representacao por abrangéncia dos Grupos Pet no CLAA, em 2019, até 08 de

Julho.

I

PET CONEXOES DE SABERES

Alexandre Américo Almassy Junior

José Raimundo de Jesus Santos

PET INTERDISCIPLINAR

Renato de Almeida

*khkkhkkhkhkhkikk

PET CURSOS

Ana Paula Nunes de Abreu

Manuela Oliveira de Souza

TUTORES/AS

Gilsélia Macedo Cardoso Freitas

José Fernandes de Melo Filho

Fonte: NUGPET/PROGRAD
Desafios dos Nucleos

Considerando as metas desenvolvidas parcialmente ou ndo desenvolvidas em

2020, assim como a necessidade de melhor organizagdo dos dados e monitoramento mais

constante das atividades dos programas e projetos acompanhados pelo NUPROP,

pontuamos como desafios para o

ano de 2021:

e Finalizar, em parceria com a COTEC, a parametrizacdo do Mddulo de Monitoria;

e Reformular a Resolugéo de Monitoria em parceria com os Comités;

e Capacitar coordenadores quanto aos procedimentos para recepcionar e

encaminhar discente para mobilidade;

e Estabelecer convénio para criacdo de um Programa de Mobilidade com as

Universidades Estaduais da Bahia;

e Dar continuidade, em parceria com o Nucleo de Gestdo de Acompanhamento

Académico, a elaboracdo do Painel de Indicadores dos Programas e Projetos

acompanhados pelo ndcleo.




44 RESULTADOS DO NUCLEO DE POLITICAS DE INCLUSAO (NUPI)

Ingresso

O numero de matriculas de estudantes com deficiéncia ou com necessidades
educacionais especificas vem crescendo substancialmente desde que foi alterada a Lei de
Cotas (Lei 13409/2016) que incluiu esse publico como beneficiarios, e possibilitou o
ingresso maior desses na Universidade.

Em 2020 tivemos 23 novas matriculas de estudantes com deficiéncia.
Considerando que neste ultimo ano houve matriculas apenas no semestre 2020.1, em
razdo da pandemia do novo coronavirus, e em relacdo ao mesmo periodo de 2019.1,
tivemos um aumento de mais de 320% no namero de matriculas, em relacdo ao semestre
2019.1.

As modalidades de vagas com cédigos LDs sdo as destinadas para pessoas com
deficiéncias. No entanto, a aplicacdo do percentual leva em consideracdo dados
estatisticos do ultimo censo do IBGE. Esse célculo gerou no primeiro processo seletivo
cerca de 25%. Esse dado foi reinterpretado pelo MEC e a partir do segundo processo de
selecdo via SISU a indicacdo desceu para cerca de 8%.

Quando consideramos que, em alguns cursos a oferta de vagas € menor, as vagas
reservadas para candidatos com deficiéncia nunca seriam ofertadas. Diante disso, a UFRB
através da Resolucdo CONAC 08/2019 passou a garantir uma vaga reservada para
pessoas com deficiéncia, independente da etnia, renda, nivel administrativo escolar do
candidato (publico ou privado) nos processos seletivos da graduacdo. Essas vagas
receberam o codigo PCD, é possivel observar o aumento frequente no ndmero de

matriculas nos Gltimos semestres, conforme Quadro 34.



Quadro 34 - Ingresso de Pessoas com Deficiéncia por curso de 2017.2 a 2020.1

Historia (Licenciatura)

Publicidade e Propaganda 2

Ciéncias Sociais (Bacharelado) 1 3 1

Servico Social (Bacharelado) 1 1
CAHL Avrtes Visuais (Bacharelado) 2

Comunicagdo Social — Jornalismo
(Bacharelado)
Cinema e Audiovisual (Bacharelado)
Museologia (Bacharelado)
Medicina Veterinaria (Bacharelado)
Gestdo de Cooperativas (Tecnolégico)
Agroecologia (Tecnoldgico)
Agronomia (Bacharelado) 1 1 2
CCAAB  Biologia (Licenciatura) 1
Engenharia Florestal (Bacharelado)
Zootecnia 1 1
Interdisciplinar em Ciéncias Ambientais
(Bacharelado)
Interdisciplinar em Salde (Bacharelado) 1 1 2
Medicina (Bacharelado) 2
Interdisciplinar em Cultura, Linguagens
CECULT e Tecnologias (Bacharelado)
Avrtes do Espetaculo
Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas
(Bacharelado)
Engenharia Civil (Bacharelado) 1
CETEC  Engenharia Sanitaria e Ambiental

-
[EEN

N

-
N

[N
[EEN

N
[N

[E=N

CCS

—
N
[N
= =S,

(Bacharelado) 1 1
Engenharia da Computacdo 1
(Bacharelado)
Interdisciplinar em Energia e 5 1 9
CETENS  Sustentabilidade (Bacharelado)
Alimentos (Tecnolégico) 1
Pedagogia (Licenciatura) 1
Filosofia (Licenciatura) 1
CFP Matematica (Licenciatura) 1 1 1

Letras Portugués/Libras/Lingua Inglesa 2 1 1
(Licenciatura)

Total 09 11 15 11 09 23

Fonte: PROGRAD/CPPG/ Nucleo de Politicas de Inclusdo- NUPI.

Nota-se no Quadro 25 que temos o ingresso de estudantes com deficiéncia ou com
necessidades educacionais especificas espalhados em 31 dos 65 cursos de graduacao
ofertados em 7 Centros da UFRB. Os nimeros chamam a atencdo para a¢fes pontuais e
estratégicas tanto para o acolhimento como para a formagdo do nosso corpo técnico e
docente.

Apoio académico
O Programa de apoio académico aos estudantes com deficiéncia ou necessidades

educacionais especificas é garantido pela Resolugdo CONAC n° 040/2013, pela



Resolugdo CONAC n° 004/2018 — Regulamento do Ensino de Graduagdo (REG), o que
estd amparado pela Lei 13.146/2015 — A Lei Brasileira de Inclusdo que tem como
principal objetivo contribuir para que o estudante acompanhado pelo Nucleo usufrua de
seu direito a autonomia, explorando toda sua potencialidade.

No semestre complementar, numerado como 2020.3 tivemos 8 (oito) estudantes
que atuaram diretamente no apoio a 13 (treze) estudantes com deficiéncia.

A relacdo do NUPI com os estudantes atendidos é muito proxima, o que facilita
acoes imediatas para dirimir as dificuldades que vao surgindo. Os estudantes bolsistas
mensalmente apresentam um relatério em que registram os atendimentos prestados ou
situacdes que precisam de alguma intervencdo efetiva. Nessa dindmica, os estudantes
bolsistas acabam desenvolvendo habilidades importantes no atendimento as necessidades
individuais dos estudantes com deficiéncia ou necessidades educacionais especificas.
Entre as acOes desempenhadas pelos bolsistas estdo: transcricdo de material, leitura,

interpretacéo de artigos e textos para Libras, adaptacéo de materiais para o Braille.

4.4.1 Servico de Traducdo e Interpretacdo de LIBRAS/Lingua Portuguesa
(TILSP)

O NUPI tem em seu quadro de profissionais 04 TILSP que atendem estudantes e
professores surdos. A demanda também tem sido crescente. Tivemos o ingresso de dois
estudantes surdos em dois centros diferentes. Com a implementacdo do calendério
remoto, o0 nimero de atendimentos cresceu vertiginosamente.

Em 2019, a equipe contava com 3 TILS de 40 horas e 1 TILS de 20 horas.

* 19 eventos

+ Gravacéo de editais.

* 1 estudante surda no CCAAB;
* 1 estudante surdo no CAHL.

Em 2020, a demanda interpretacfes e tradugfes aumentou com a pandemia, e
entre marco e setembro de 2020 os trés TILS de 40 horas e um TILS de 20 horas
realizaram o0s seguintes atendimentos:

* 104 eventos e lives;

* Reunides do CONAC e CONSUNI;

» Gravag0es para ASCOM, SEAD e documentos oficialis;
* 1 estudante surda no CCAAB;

* 1 estudante surdo no CAHL;



No periodo entre 19/10 a 18/12 de 2020, foram contratados 8 TILS de 20 horas,
que realizaram o0s seguintes atendimentos:
* 100 eventos e lives;
* Reunides do CONAC e CONSUNI;
» Gravag0es para ASCOM, SEAD e documentos oficialis;
* 1 estudante surda no CCAAB,;
* 1 estudante surdo no CAHL;
» 1 estudante surdo no CETENS;
e Cedemos 2 TILS para apoiar o CFP.

Observa-se que, sem essas contratacBes o NUPI teria negado 44 atendimentos,
além de ndo oferecermos apoio nem ao CETENS, nem ao CFP. Isso sem considerar o
afastamento médico de uma TILS por quase 30 dias entre outubro e novembro.

Além do atendimento aos estudantes de graduacdo e pos-graduacéo, o nucleo é o
responsavel pelas afericGes de estudantes com deficiéncia da institui¢cdo, por meio da
Comisséo Afericdo de Pessoa com Deficiéncia.

Conforme demonstrado, as demandas na area da traducdo interpretagdo de
Libras/Portugués, tém aumentado a cada semestre dado a visibilidade e o direito ao acesso
linguistico que se estende, desde as noticias corriqueiras nos sites da Universidade aos
documentos institucionais, informacdes relevantes, eventos de ensino, pesquisa ou
extensdo, sobretudo com a implantacdo das atividades remotas. Em algumas ocasifes
precisamos negar atendimento por ndo dispormos de profissionais ou porque 0S mesmos
estavam envolvidos nas demandas em sala de aula, que sdo priorizadas em detrimento
aos eventos. Em outros momentos as negativas foram em decorréncia dos nossos
intérpretes estarem afastados por motivo de doenca.

Preocupa-nos nesse sentido, que esses profissionais estdo sobrecarregados e que a
saude fisica e emocional estd em jogo. Além disso, o Decreto n°® 10.185/2019 incluiu o
cargo de Tradutor e Intérprete de Linguagem de Sinais entre os cargos efetivos a serem
extintos, sem nova contratacdo para 0s que vierem a vagar no quadro de pessoal da
administragdo publica federal. Com isso, vedou-se a abertura de concurso publico e o
provimento de vagas adicionais para o0s cargos especificados. Nesse ultimo ano,
resolvemos isso de forma emergencial com a contratacdo temporaria de pessoa fisica por
dois meses. No entanto, isso ndo serd suficiente. Para 2021, precisamos contratar no
minimo 12 profissionais a fim de garantir os atendimentos demandados. Vale registrar

que o projeto de lei 9382/17 foi aprovado pela Camara de Deputados e enviado ao Senado



para apreciacdo, se sancionado a carga horaria maxima de atuacao dos intérpretes sera de
6 (seis) horas diarias ou 30 horas semanais, com garantia de revezamento com dois
profissionais em atendimento superior a 60 minutos. Uma saida seria a contratacdo de
servidor técnico substituto nessa funcdo, com contrato de 1 ano, podendo ser renovado
por mais 1 ano. Entretanto, entendemos que cabe ao Ministério da Educacdo encaminhar
orientacdes pertinentes e possiveis a fim de solucionar o impasse que tem gerado
dificuldade para as Universidades desde a publicacdo do Decreto 10.185/2019.
Orientagédo aos Colegiados

No inicio de cada semestre, 0 NUPI tem informado os colegiados, através dos
gestores de ensino, a chegada ou presenca de estudantes com deficiéncia ou com NEE.
Assim que 0 novo estudante cotista passa por uma entrevista no NUPI, buscamos levantar
as informacdes necessarias para subsidiar as acdes do NUPI para aquele estudante bem
como orientar o corpo docente sobre como atender essas demandas. Na medida em que
os estudantes com deficiéncia que ingressaram pelas vagas ofertadas como ampla
concorréncia procuram o nucleo, o mesmo encaminhamento € dado.

Além disso, 0 NUPI tem estado presente, sempre que possivel nas semanas de
formacéo académica, apresentando sugestfes aos docentes e em reunifes de colegiados
quando surgem situacdes especificas para serem analisadas e posteriormente deliberadas.
Editais de Selecdo para Bolsistas NUPI

O NUPI tem selecionado, conforme as demandas, bolsistas que atuam como apoio
de estudantes com deficiéncia ou com necessidades educacionais especificas, para
atuarem em atividades na sede do NUPI. Em 2020, foram 8 estudantes que atuaram nessa
atividade. Abaixo relacionamos as atividades realizadas por um bolsista que dedica parte
de suas atividades semanais no apoio da elaboracdo ou adequacao de projetos que visem
a acessibilidade arquitetonica.

Parte dos recursos utilizados para pagamento dessas bolsas sédo oriundas do
Programa INCLUIR/PNAES do governo federal e parte do NUPROP/PROGRAD. Ha
ainda os bolsistas que atuam como voluntarios. Os bolsistas sdo selecionados apos a
divulgacdo de um edital. Mensalmente esses estudantes apresentam uma ficha de
frequéncia em que detalham as atividades realizadas durante o més. Ao final do semestre
o0 nucleo emitird um certificado que comprove sua participacao enquanto bolsista.
Contratacdo de Profissionais especializados para atendimento aos estudantes com
deficiéncia

No dltimo ano o NUPI encaminhou o processo de selecdo e contratacdo de 9



profissionais de apoio académico. Destes, 8 (0ito) sdo tradutores e intérpretes de Libra e
uma foi uma técnica em enfermagem para atuar diretamente com uma estudante no curso
de medicina, e que atualmente encontra-se em atividades de internato. Até entdo, esse
apoio era oferecido por estudantes bolsistas, no entanto, a fim de preservarmos a salde
destes estudantes, a Universidade preferiu encaminhar a contratagdo de uma profissional
com grande experiéncia de atuacdo na area da salde e em hospitais.

EDITAL KIT PCDs de Tecnologias Assistivas

A PROGRAD lancou um Edital n°® 17/2020 que contemplou com até R$3.000,00
(trés mil reais) estudantes com deficiéncia. Esses estudantes apresentaram um plano de
execucao para a compra de itens pessoais de tecnologia assistiva a fim de contribuir para
a sua permanéncia e sucesso académico. Foram beneficiados 19 estudantes que no
montante receberam R$56.519,00 (cinquenta e seis mil, quinhentos e dezenove reais).
CAPED-Académico

O NUPI tem atuado diretamente na Comissdo de Afericdo da Pessoa com
Deficiéncia. De acordo com a Resolucdo 03/2018, o NUPI assume a presidéncia das
CAPEDs-Académico. O NUPI é convocado pelo COPARC em todos 0s processos
seletivos tanto em nivel de graduacdo como em POs-Graduagdo para analisar as
solicitacOes de candidatos para ingresso pela reserva de vagas.

Apos o deferimento da vaga, o NUPI entrevista o candidato para entender suas
demandas e providenciar em tempo habil as tecnologias assistivas, além de enviar
orientagcdo pertinente aos colegiados que receberdo esse novo estudante. Esse tem sido
um momento importante de acolhimento aos novos estudantes.

Outras atividades desenvolvidas pelos servidores do NUPI em 2020 foram:

- Atendimento ao publico (presencialmente, por telefone, por Whatsapp e por e-mail);
Resposta as pesquisas institucionais, como por exemplo, Avaliacdo Institucional e

Questionario SIMEC enviados pela PROPLAN, respostas a recurso de candidatos

indeferidos nos processos de selegdo, abertura e acompanhamento de processo de

pagamento dos bolsistas, orcamento e edital Kit PCD de Tecnologias Assistivas, Selecao

e contratacdo de uma técnica de enfermagem e oito intérpretes temporarios.



4.5 RESULTADOS DO NUCLEO DE GESTAO DO ACOMPANHAMENTO
ACADEMICO

45.1 Calendario Académico

Instrumento norteador da vida académica da universidade, o calendario académico
da UFRB tem sua proposta de minuta elaborada pelo NUGAA desde seu surgimento. O
documento apresenta as principais atividades desenvolvidas na graduagdo da UFRB,
definindo o inicio e término do semestre letivo, com as datas e processos académicos a

serem realizados pela instituicdo.

Em 2020, o Calendario Académico 2020.1 e 2020.2, aprovado pela Resolucao n°
015/2019 foi suspenso pela Resolugdo 08/2020 a partir de 17 de marco de 2020, devido
a pandemia causada pelo novo Coronavirus. As atividades académicas foram retomadas
com a aprovacdo do Calendario Académico Suplementar, aprovado pela Resolugdo n°
19/2020, e que foi iniciado em 14 de setembro de 2020. Para a retomada do semestre
2020.1 e 2020.2 foi aprovado um novo cronograma, no més de novembro. Nessa
oportunidade se aprovou um calendario com trés semestres letivos de trés meses que

incluiu também o calendario académico de 2021.1, conforme Figura 11
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Figura 11 - Calendario Académico 2020.1, 2020.2 e 2021.1
Fonte: NUGAA, PROGRAD, 2020.

4.5.2 Vagas Ociosas

Vagas ociosas sdo vagas disponibilizadas para solicitagdo de reingresso ao curso de
origem, mudanga de curso ou centro de ensino, transferéncia ou ingresso para obtencéo
de nova graduacdo. O NUGAA subsidia a realizacdo do processo Vagas Ociosas da
UFRB como a construcdo da planilha que identifica quais cursos de graduacdo detém
vagas disponiveis para utilizagdo no processo de vagas ociosas.



Essa acdo faz parte de uma politica que se destaca no preenchimento da ociosidade
gerada pela evasdo/abandono estudantil no decorrer dos semestres letivos de
integralizacdo dos cursos de graduacdo da universidade. Assim, a politica avanca no
sentido de cumprir com uma das demandas da educagédo superior brasileira de equalizar

e ampliar o acesso aos cursos de graduacgdo e a formagdo académica da sociedade.

Desta forma o Nucleo de Gestdo do Acompanhamento Académico elabora o
Quadro 35 que fornece os dados necessarios para subsidiar o processo seletivo de Vagas
Ociosas realizado pela PROGRAD/COPEG/NUPSEL.

Quadro 35 - Dados de Vagas Ociosas dos cursos de graduacao

8 CAHL 1102956 Avrtes Visuais Bach. Not. 130 108 22
8 CAHL 1405963 Artes Visuais Licenc Int. 50 41 9

8 CAHL 114989 Ciéncias Sociais Bach. Diur. 165 118 47
8 CAHL 1300456 Ciéncias Sociais Licenc Not. 95 121 -26
8 CAHL 114546 Cinema e Audiovisual Bach. Diurno 200 171 29
8 CAHL 113425 Comunicagéao Social - Jornalismo Bach. Diurno 160 112 48
6 CAHL 1105377 Gestdo Publica Tecno Not. 150 149 1

8 CAHL 115681 Histéria Licenc Diur. 50 80 -30
8 CAHL 115681 Historia Licenc Not. 190 190 0

8 CAHL 100447 Museologia Bach. Diurno 250 185 65
8 CAHL 1191700 Publicidade e Propaganda Bach. Diurno 110 100 10
8 CAHL 114987 Servigo Social Bach. Diurno 200 167 33
8 CAHL 114987 Servico Social Bach. Not. 200 195 5

6 CCAAB 122140 Agroecologia Tecno Diurno 180 169 11
10 CCAAB 13282 Agronomia Bach. Diurno 500 461 39
8 CCAAB 100421 Biologia Bach. Diurno 240 186 54
8 CCAAB 115037 Biologia Licenc Not. 320 318 2

10 CCAAB 86730 Engenharia De Pesca Bach. Diur 300 137 163
10 CCAAB 86728 Engenharia Florestal Bach. Diur. 350 209 141
5 CCAAB 115027 Gestéo De Cooperativas Tecno Not. 210 214 -4
10 CCAAB 114992 Medicina Veterinaria Bach. Diur 400 401 -1
10 CCAAB 86500 Zootecnia Bach. Diur. 350 195 155
6 CCS 1135527 Interdisciplinar Em Satde Bach. Diur. 435 505 -70
3 CCS 100452 Enfermagem Bach. Diur. 50 37 13
8 CCS 1202547 Medicina Bach. Diur. 248 317 -69
2 CCS 100450 Nutricdo Bach. Diur. 50 44 6

4 CCS 100433 Psicologia Bach. Diur. 90 81 9

6 CECULT 1404699 Artes Do Espetéculo Tecno. Vesp. 80 24 56
6 CECULT 1272131 Lli:tg;al:g;]s;crisllizn:re o Em Cultura, Bach. Diurno 150 83 67
6 CECULT 1272131 Lli:tgel::;]s;cr:sllizn:re o Em Cultura, Bach. Not. 150 63 87
8 CECULT 1404985 Interdisciplinar Em Artes Licenc Diur. 120 80 40
7 CECULT 1405880 Alrr::girgr:igiiglinar Em Ciéncias Bach. Diur. 100 28 72
8 CECULT 1385766 Mdsica - Musica Popular Brasileira Licenc Diur. 90 45 45
6 CECULT 1404915 Politica E Gestdo Cultural Tecno. Not. 80 19 61
6 CECULT 1404842 Producéo Musical Tecno. Vesp. 80 26 54
6 CETEC 112848 B(i:/ilfeincias Exatas E Tecnoldgicas - Bach. Diur. 835 811 24



http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QVJURVMgVklTVUFJUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QVJURVMgVklTVUFJUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q0nKTkNJQVMgU09DSUFJUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q0nKTkNJQVMgU09DSUFJUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q0lORU1BIEUgQVVESU9WSVNVQUw=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q09NVU5JQ0HHw08gU09DSUFMIC0gSk9STkFMSVNNTw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/R0VTVMNPIFDaQkxJQ0E=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SElTVNNSSUE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SElTVNNSSUE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TVVTRU9MT0dJQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/UFVCTElDSURBREUgRSBQUk9QQUdBTkRB
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/U0VSVknHTyBTT0NJQUw=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/U0VSVknHTyBTT0NJQUw=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QUdST05PTUlB
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QklPTE9HSUE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QklPTE9HSUE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBERSBQRVNDQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBGTE9SRVNUQUw=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/R0VTVMNPIERFIENPT1BFUkFUSVZBUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TUVESUNJTkEgVkVURVJJTsFSSUE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Wk9PVEVDTklB
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBTQdpERSAtIEJJL0xJ
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5GRVJNQUdFTQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TUVESUNJTkE=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TlVUUknHw08=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/UFNJQ09MT0dJQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDVUxUVVJBLCBMSU5HVUFHRU5TIEUgVEVDTk9MT0dJQVMgQVBMSUNBREFT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDVUxUVVJBLCBMSU5HVUFHRU5TIEUgVEVDTk9MT0dJQVMgQVBMSUNBREFT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDVUxUVVJBLCBMSU5HVUFHRU5TIEUgVEVDTk9MT0dJQVMgQVBMSUNBREFT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDVUxUVVJBLCBMSU5HVUFHRU5TIEUgVEVDTk9MT0dJQVMgQVBMSUNBREFT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBBUlRFUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDScpOQ0lBUyBBTUJJRU5UQUlT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBDScpOQ0lBUyBBTUJJRU5UQUlT
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TdpTSUNBIC0gTdpTSUNBIFBPUFVMQVIgQlJBU0lMRUlSQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q0nKTkNJQVMgRVhBVEFTIEUgVEVDTk9M00dJQ0FTIC0gQkkvTEk=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Q0nKTkNJQVMgRVhBVEFTIEUgVEVDTk9M00dJQ0FTIC0gQkkvTEk=

4 CETEC 1173916 Engenharia Civil Bach Diur 100 124 -24
5 CETEC 1205729 Engenharia De Computagao Bach Diur 130 23 107
5 CETEC 1327498 Engenharia Elétrica Bach Diur 125 33 92
4 CETEC 1173700 Engenharia Mecanica Bach Diur 94 61 33
10 CETEC 100427 Engenharia Sanitaria E Ambiental Bach Diur 400 238 162
4 CETEC 1434587 Fisica Bach Int. 100 4 96
4 CETEC 1258973 Matematica Bach. Diur 70 3 67
8 CETEC 1139335 Matemaética Licenc. EaD 0
6 CETENS 1406520 Alimentos Tecno Diur 90 50 40
6 CETENS 1272132 SLn;;rﬂci;sg:r;(lji:;g Em Energia E Bach. Diur 555 392 163
5 CETENS 1387538 Engenharia De Energias Bach. Int. 70 15 55
5 CETENS 1385725 Engenharia De Materiais Bach. Int. 70 8 62
4 CETENS 1385726 Engenharia De Produgéo Bach. Int. 90 13 77
5 CETENS 1404511 EEAngeessr:zH?d?e Tecnologia Assistiva Bach. Int. 75 75
10 CETENS 1271854 NIZ(tillJJrc;azt;ao Do Campo - Ciéncias Da Licenc. Diur. 80 104 24
10 CETENS 1271854 Educagdo Do Campo - Matemética Licenci. Diur. 80 99 -19
6 CFP 1299915 Agroecologia Tecno Int.l 0
8 CEP 1102959 Educagéo Fisica Licenc. Diur. 200 191 9
8 CFP 1135224 Filosofia Licenc. Not. 240 135 105
8 CFP 99132 Fisica Licenc. Diur. 250 91 159
8 CFP 1105378 Letras - Libras/Lingua Estrangeira Licenc. Not. 200 207 -7
8 CFP 1105378 Letras - Libras/Lingua Estrangeira Licenc. Diur. 200 126 74
10 CFP 1206616 Edygaqéo Do Campo - Ciéncias Licenc. Diur. 240 162 78
Agrarias
8 CEP 100412 Matematica Licenc. Diur. 250 148 102
8 CFP 1136373 Pedagogia Licenc. Diur. 200 179 21
8 CFP 1136373 Pedagogia Licenc. Not. 200 209 -9
8 CEP 122138 Quimica Licenc. Diur. 250 146 104
11717 8951 2766
A B C=A-B

Fonte: PROGRAD/COPEG/NUGAA
1 O célculo das vagas ofertadas considera as vagas ofertadas no semestre vigente e os anteriores,
no limite do periodo de integralizacdo. Ex.: Para o curso de Biologia bacharelado, foram calculadas

todas as vagas ofertadas dos semestres de 2014.1 a 2018.1.
2 Os matriculados refere-se aos discentes registrados no SIGAA no semestre vigente.

3Vagas ociosas é a diferenca entre o nimero de vagas ofertadas dentro do periodo de integralizagao
do curso e o nimero de matriculados.
Fonte: Matriculados (Relatérios-PROGRAD ==> Quantitativos ==> Matriculados ==> Todos 0s
Cursos Presenciais)

4.5.3 Elaboracao de dados para subsidiar diversos setores.

45.3.1 Assessoria aos nucleos da PROGRAD

O Ndcleo de Gestdo do Acompanhamento Académico realiza diversas acdes que

subsidiam os diversos nucleos que compde a PROGRAD: a elaboracdo de planilhas e

construcdo dados académicos ou institucionais, suporte para desenvolvimento e validagdo

de processos, construcdo de formularios, disponibilidade de dados académicos e

solicitacdes de apoio técnico para aprimorar 0s instrumentos de gestao e pesquisa.



http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBDSVZJTA==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBERSBDT01QVVRBx8NP
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBFTMlUUklDQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBNRUPCTklDQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBTQU5JVMFSSUEgRSBBTUJJRU5UQUw=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/Rs1TSUNB
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TUFURU3BVElDQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/QUxJTUVOVE9T
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBFTkVSR0lBIEUgU1VTVEVOVEFCSUxJREFERQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/SU5URVJESVNDSVBMSU5BUiBFTSBFTkVSR0lBIEUgU1VTVEVOVEFCSUxJREFERQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBERSBFTkVSR0lBUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBERSBNQVRFUklBSVM=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RU5HRU5IQVJJQSBERSBQUk9EVcfDTw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RURVQ0HHw08gRE8gQ0FNUE8gLSBDScpOQ0lBUyBEQSBOQVRVUkVaQSBFIE1BVEVNwVRJQ0E=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RURVQ0HHw08gRE8gQ0FNUE8gLSBDScpOQ0lBUyBEQSBOQVRVUkVaQSBFIE1BVEVNwVRJQ0E=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RURVQ0HHw08gRE8gQ0FNUE8gLSBDScpOQ0lBUyBEQSBOQVRVUkVaQSBFIE1BVEVNwVRJQ0E=
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TEVUUkFTIC0gTElCUkFTL0zNTkdVQSBFU1RSQU5HRUlSQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/UVXNTUlDQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TEVUUkFTIC0gTElCUkFTL0zNTkdVQSBFU1RSQU5HRUlSQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/TEVUUkFTIC0gTElCUkFTL0zNTkdVQSBFU1RSQU5HRUlSQQ==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RURVQ0HHw08gRE8gQ0FNUE8gLSBDScpOQ0lBUyBBR1LBUklBUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/RURVQ0HHw08gRE8gQ0FNUE8gLSBDScpOQ0lBUyBBR1LBUklBUw==
http://emec.mec.gov.br/emec/consulta-cadastro/detalhamento/d96957f455f6405d14c6542552b0f6eb/NDUwMw==/c1b85ea4d704f246bcced664fdaeddb6/UVXNTUlDQQ==

O trabalho realizado em parceria com os diversos nucleos promove o
desenvolvimento de novas metodologias e capacita os integrantes da Pro-Reitoria de

Graduacdo nas discusses de politicas de educacdo para atingir 0s objetivos institucionais.

4.5.3.2 Monitoramento das Ac¢Oes Governamentais e Institucionais — NUMAG
(PROPLAN)

Preenchimento de dados e informacg6es que subsidiam a elaboracdo da meta fisica
de projecéo de alunos no ano de 2020, preenchida entre janeiro a junho e janeiro a

dezembro. Quadro 36

Quadro 36 - A¢des que sdo preenchidas para subsidiar a PROPLAN

PLANO ORCAMENTARIO 0000 — Funcionamento de Institui¢des Federais de Ensino Superior

META FISICA: Estudantes matriculados

PLANO ORCAMENTARIO 0001 - Manutengdo das Institui¢des Federais de Ensino Superior em Expansao
META FISICA: Vagas disponibilizadas

Fonte: UFRB/PROPLAN

Essas informagdes séo fornecidas pela PROGRAD com o objetivo de assessorar e
avaliar o desenvolvimento quantitativo dos estudantes da gradua¢do com impacto direto
na manutencdo da universidade e dos recursos necessarios que promovem 0O

funcionamento das a¢es estratégicas da UFRB.

Assim € realizado um levantamento dos fatores que impactam na execugdo da meta.
Observando como as ac¢des realizadas entre periodos que impactaram a meta, descrevendo
as contribuicdes e dificuldades que surgiram no decorrer do periodo explicitando qual

metodologia foi utilizada para construcdo do relatorio.
4.5.3.3 Colegiado do Curso de Matematica - Licenciatura.

Elaboracao de dados e levantamento de informacdes sobre os discentes do curso de
Matematica — licenciatura do Centro de Formacao de Professores — CFP. O relatorio
identifica os discentes aprovados no curso em componentes curriculares desde 2010,
apontando a matricula, a media final, o nimero de matricula e o cddigo do componente

curricular cursado pelo discente.

Com o objetivo de equalizar os componentes do curriculo antigo sem equivalentes
no curriculo novo para efetivar a migracdo entre os curriculos. Assim, para assessorar o
colegiado do curso 0 NUGAA construiu um relatério com descri¢do preliminar.



Os dados foram obtidos do SIGAA através do extrator COTEC PENTAHO
arquivos Dados Académicos Discentes a partir 2010 e selecionados a partir das demandas

do colegiado do curso de Matematica
4.5.3.4 Elaboracdo do Relatdrio da Pesquisa UFRB

A UFRB realizou consulta interna com a comunidade académica para possibilitar a
realizacdo de atividades académicas e administrativas no contexto da pandemia. O
instrumento foi aplicado nos trés segmentos da instituicdo (docentes, discentes e
servidores técnico-administrativos) no periodo de 09/06 e 15/06/2020 na Plataforma do —
SIGAA.

Diante do exposto 0 NUGAA realizou a tabulacao dos dados 6bitos pela consulta e
construiu o relatério demonstrado na Figura 12 Este documento foi tabulado no Excel
2016 e nas plataformas Google (Google Sheets e Google Data Studio) com o objetivo de
ampliar as andlise e subsidiar os gestores nas tomadas de decisdo. Os resultados da
consulta estdo disponibilizados para acesso da comunidade académica no endereco
eletronico
https://datastudio.google.com/u/0/reporting/1Xsfjw3jym4FqVICphHsGCfSIk_GOSAQ
H/page/VvyUB?s=jddIBXTkwBE

U Bees - CONSULTA A COMUNIDADE ACADEMICA DA UFRB: possibilidades de

realizacao de atividades académicas ¢ administrativas no contexto da pandemia

Figura 12 - Relat6rio produzido pela consulta a comunidade académica da UFRB
Fonte: Google Data Studio PROGRAD, 2020



4.5.3.5 Elaboracéo de relatorios sobre inconsisténcia dos dados do SIGAA

Em um processo de qualificacdo dos dados académicos 0 NUGAA desde o final de
2019 vem aprimorando o processo de extragdo dos dados e informag6es que séo utilizadas
na prestacdo de relatérios e informagGes. Assim em um estudo realizado com dados
académicos extraidos do SIGAA (arquivo CHAMADO 21210 1) foi identificado

algumas inconsisténcias no sistema de académico

Nesta investigacdo foram produzidos 02 dois relatérios (Relatorio de Andlise de
Dados de Discentes Ativos da UFRB e Relatorio de erro do sistema) que apresentam
inconsisténcias entre as informacgdes dos discentes da universidade como o status do
aluno, periodo de integralizacdo, colacdo de grau e os dados da vida profissional e

académicas destes discentes em plataformas governamentais.

O Relatdrio foi elaborado e entregue a COPEG em marco de 2020 é apresentado
ao GT de Dados Académicos onde a SURRAC e COTEC eram membros da referida
comissdo. Os dados produzidos ndo podem ser expostos pois estdo vinculados a alunos

especificos.
4.5.3.6 Elaboracgao de Dashboard para os nucleos da COPEG/PROGRAD

No processo de informatizacdo, transparéncia e gestdo estratégica dos dados
académicos produzidos pela COPEG. Essa estratégia objetivou a elaboracdo de
Dashboard com ferramentas gerenciais das atividades e resultados produzidos pelos

nucleos da

No relatorio do NUPI Figura 13 apresenta dados de discentes atendidos, atividades
prestadas e investimentos realizados pelo nucleo para atendimento aos discentes com

necessidade especial.

No NUPSEL Figura 134 apresenta dados preliminares contendo o quantitativo e a

evolucéo das vagas ofertadas nos cursos de graduacao.

No relatério do NUPROP Figura 145 consta dados sobre a monitoria académica dos
cursos de graduacao, destrinchados por centro de ensino e modalidade de monitoria, ja 0s
dados do NUGPET Figura 16 contém as informac0es basicas sobre os grupos de educagéao
tutorial.



Figura 13 - Relatdrio de dados produzidos pelo NUPI
Fonte: Google Data Studio
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Figura 14 - Relat6rio de dados produzidos pelo NUPSEL
Fonte: Google Data Studi
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pelo NUPROP
Fonte: Google Data Studio

Figura 15 - Relatorio de dados produzidos
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Figura 16 - Relatério de dados produzidos
pelo NUGPET

Fonte: Google Data Studio



4.5.4 Participacao e cooperagdo em eventos e Grupos de Trabalho (GT)
4.5.4.1 1l Simposio de Graduacao.

Participacdo nas atividades no Il Simpdsio de graduacéo realizados nos dias 5, 6 €
7 de novembro 2020 com explanacdo de uma ferramenta gerencial que permitam aos
coordenadores de curso visualizem e compreendam a dinamica dos cursos de graduacao

e possam subsidiar a tomada de decisdes (Figura 17).

: aic. Construc¢do de indicadores

Il SIMPGSIO para subsidiar a tomada
N&

35{‘,',?33‘_“"‘5"“ de decisdo:

ATORA

Dashboard dos Cursos de Graduagao

[PROGRAD

S

Figura 17 - Titulo da apresentacdo realizada no Il Simpoésio de graduacao
Fonte: PROGRAD/COPEG/NUGAA

Esta apresentacdo comple uma parte da gama de acbes desenvolvidas pela
PROGRAD com o intuito de fornecer aos gestores institucionais - principalmente aos
coordenadores de curso de graduacdo - uma ferramenta que permita acessar os dados e
informacdes precisa e os indicadores que apontam desempenho dos discentes e docentes

vinculados ao curso de graduagéo.

4.5.4.2 Grupo de Trabalho constituido para o preenchimento e a verificacdo de dados
do Censo da Educacdo Superior 2019.

Participacdo do preenchimento e validacéo das informacdes relativas a UFRB no
censo superior da educacgédo. Designado pela Portaria N° 356, de 06 de abril de 2020 para

proceder ao preenchimento e verificacdo de dados do Censo da Educacdo Superior 2019.

Esta acdo realiza a coleta de dados sobre a educacdo superior com o objetivo de
oferecer ao Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira -
INEP, a comunidade académica e a sociedade em geral informacdes detalhadas sobre a
situacdo da universidade. Reunindo informacdes sobre as instituicdes, 0s cursos de
graduacdo presencial ou a distancia, cursos sequenciais, vagas oferecidas, inscri¢oes,
matriculas, ingressantes e concluintes, além de informagdes sobre docentes e a categoria

administrativa.



4.5.4.3 Grupo de Trabalho constituido para Dados Académicos Institucionais, visando
a organizacdo, integracao e sistematizacao de dados académicos.

Participacdo no desenvolvimento e sistematizacdo de um glossario para unificar a
linguagem, referente a conceitos académicos adotados em diferentes setores da
instituicdo, qualificar o registro dos dados académicos da base de dados institucional e
desenvolver processos de sistematizac¢ao dos dados académicos. Designando pela Portaria
n° 958, de 19 de setembro de 2020.

Neste grupo de trabalho 0 NUGAA apresentou dados sobre inconsisténcias sobre
dados de discentes que fazem parte da base de dados do SIGAA. Nesse relatério foram
elencadas disfuncdes no status dos discentes dos cursos de graduagdo. Atuou em conjunto
na revisdo de termos e ampliou a discusséo sobre a disponibilidade e confiabilidade dos

dados académicos produzidos pela instituicao.

4.5.4.4 Grupo de Trabalho constituido no instituido especifico de criar, implantar e
avaliar uma politica de enfrentamento da evasao e retengao

Participacdo no desenvolvimento de acdes e estratégias que permeia o diagnostico
e construcdo de acgdes para formulacdo de uma politica de mitigacdo da evaséo estudantil
na UFRB, mediante a Portaria n® 966, de 23 de setembro de 2020

O NUGAA apresentou informag6es sobre o conceito de evaséo estudantil e como
estava atuando nessa tematica nos ultimos anos. Foi incumbido junto com o NUEIAC no
processo de discussao da tematica nos centros de ensino e na propositura de construgéo

de uma politica de mitigacdo da evasdo estudantil.

45.4.5 Grupo de Trabalho constituido para elaborar Minuta da Resolucdo de Vagas
Ociosas

Participacdo na elaboragédo/reformulagédo da resolucdo que disciplina e normatiza
0S processos que envolvem as vagas ociosas dos cursos de graduacdo da UFRB mediante
a Ordem de Servico N° 01/2020.

Neste Grupo de trabalno 0 NUGAA em conjunto com o NUPSEL propds uma
reformulacdo da metodologia e afirmaram o conceito de vagas ociosas e sua utilizacdo
nos processos de selecdo para novos discentes. Assim agrupou modalidades e definiu nos

procedimentos para reordenacdo das vagas e composi¢do da oferta para comunidade.



4.5.4.6 Grupo de Trabalho constituido para elaborar o processo seletivo do bolsista
virtual

Participacdo na realizagdo do processo de elaboragdo, selecéo e resultado do
Programa Bolsistas para Suporte Virtual com a vigéncia do Calendario Académico
Suplementar Ordem de Servi¢o N° 2/2020 (Figura 18)

Selecao

BOLSISTA
SUPORTE VIRTUAL

INSCRICOES ATE 19/08

Figura 18 - Logomarca do processo seletivo do Bolsista Virtual
Fonte: UFRB/ASCOM

Nesse processo 0 NUGAA atuou em parceria com o0 NUPROP em diversas etapas:
a concepcdo do edital de selecdo, construcdo de relatério de acompanhamento das
inscri¢des, tabulacao dos inscritos e geracdo da homologacéo das inscri¢des, correcao das
avaliacdes dos candidatos e computo das notas para geracao do resultado final.

4.5.4.7 Elaboracdo Dashboard Académico dos cursos de graduacao

Participacdo na elaboracdo e construcdo do Dashboard Académico com acGes de
planejamento e elaboracédo de relatorios para publicacéo dos dados académicos dos cursos
de graduacdo da UFRB a partir de 2010 até 2019. Em conjunto com o CEIAC/NUEIAC,
0 NUGAA identificou indicadores necessarios para uma compreensao estratégica dos
cursos de graduacdo, contendo trés laudas que apresentam informacg6es desde a condicdo
do discente até os resultados obtidos nos componentes curriculares. O Relatério esta
disponibilizado no Google Data Studio Figura 19 Dashboard dos cursos de graduagéo

para coordenadores e gestores institucionais.
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Figura 19 - Dashboard dos cursos de graduacao
Fonte: Google Data Studio

4.5.4.8 Apresentacdo do relatdrio Pesquisa UFRB no comité do covid-19

Participacdo na reunido da Comisséo designada pela Portaria-UFRB 585/2020, que
determina as medidas adotadas pela UFRB durante a pandemia da Covid-19, para
apresentar os dados da consulta UFRB a comunidade académica, nesta reunido foi
apresentado o relatorio na plataforma Google Data Studio para os integrantes dessa

comissao.

455 Atualizacdo de dados e insercéo de contetido no site da PROGRAD.

O NUGAA realiza insercdo de conteudo, atualizagdo de noticias e publicacdo de
documentos institucionais produzidos no interim da Pro-Reitoria de Graduacdo, essas
atividades sdo demandadas pelos gestores de hierarquia superior da PROGRAD quanto

pelos nucleos que compdem a estrutura organizacional. A¢Bes como:



e Atualizacdo de Notas e Noticias;

e Atualizacdo e/ou supressao de Formularios;

e Atualizacdo de informacgdes dos servidores integrantes da equipe
PROGRAD.

4.5.6 Indicadores de desempenho setorial

Quadro 37 - Indicadores de cursos de graduacdo com matriculas, ingressantes, concluidos e
taxa de sucesso

2018.2 417 45 27 60,00% 26,13%
13282 Bacharelado Em Agronomia 2019.1 447 66 22 33,33% 27,09%
2019.2 431 51 10 19,61% 22,15%
2018.2 232 64 11 17,19% 3,13%
86500 Bacharelado Em Zootecnia 2019.1 197 0 3 11,15%
2019.2 222 70 8 11,43% 3,23%
2018.2 235 65 8 12,31% 15,15%
86728 Bacharelado Em Engenharia Florestal 2019.1 207 0 12 8,12%
2019.2 237 68 11 16,18% 12,18%
2018.2 156 48 6 12,50% 5,21%
86730 Bacharelado Em Engenharia De Pesca 2019.1 138 1 5 500,00% 6,12%
2019.2 168 53 3 5,66% 5,17%
2018.2 83 18 3 16,67% 2,17%
99132 Licenciatura Em Fisica 2019.1 75 0 1 3,10%
2019.2 70 14 1 7,14% 1,25%
2018.2 117 23 3 13,04% 5,19%
100412 Licenciatura Em Matematica 2019.1 142 47 8 17,02% 3,19%
2019.2 113 0 6 8,20%
2018.2 205 53 18 33,96% 7,17%
100421 Bacharelado em Biologia 2019.1 170 1 7 700% 18,18%
2019.2 201 55 8 14,55% 7,14%
_ o 2018.2 225 33 11 33,33% 13,18%
100427 i""nﬁgfgﬁt‘:ﬁ" Em Engenharia Sanitaria & 2019.1 224 43 9 2003%  11,20%
2019.2 223 39 7 17,95% 9,18%
2018.2 70 1 28 2800% 19,24%
100433 Bacharelado Em Psicologia 2019.1 63 22 0 0,00% 28,41%
2019.2 78 18 0 0,00% 0,05%
2018.2 151 41 11 26,83% 6,15%
100447  Bacharelado Em Museologia 2019.1 132 1 2 200% 11,13%
2019.2 152 37 3 8,11% 2,13%
2018.2 31 6 6,18%
100450 Bacharelado Em Nutricdo 2019.1 31 1 16,67% 6,19%
2019.2 37 15 0 0,00% 1,29%
2018.2 18 1 33,33% 19,56%
100452  Bacharelado Em Enfermagem 2019.1 19 0 0,00% 1,17%
2019.2 29 17 0 0,00% 0,37%




L 2018.2 803 153 51 33,33% 60,18%

112848 Egggg{g;:‘igfm Ciéncias Exatas £ 2019.1 793 164 4 244%  51,22%
2019.2 801 154 4 2,60% 4,18%
. ) 2018.2 132 33 19 57,58% 8,20%

113425  Dacharelado Em Comunicaco Social - 2019.1 112 1 2 200%  19,16%
2019.2 131 36 13 36,11% 2,15%
2018.2 161 34 12 35,29% 9,10%

114546 Bacharelado Em Cinema E Audiovisual 2019.1 140 7 2 28,57% 12,17%
2019.2 152 34 8 23,53% 2,16%

2018.2 319 51 13 25,49% 15,11%

114987  Bacharelado Em Servigo Social 2019.1 336 57 2 3,51% 13,13%
2019.2 340 45 1 2,22% 2,12%
2018.2 122 31 11 35,48% 6,16%

114989  Bacharelado Em Ciéncias Sociais 2019.1 106 1 1 100% 11,14%
2019.2 108 27 0 0,00% 1,24%

2018.2 380 43 15 34,88% 24,11%

114992  Bacharelado Em Medicina Veterinaria 2019.1 386 45 25 55,56% 15,10%

2019.2 387 40 3 7,50% 25,10%

2018.2 162 0 8 15,21%
115027  Tecnolégico Em Gestdo De Cooperativas 2019.1 200 70 4 5,71% 8,20%
2019.2 146 0 2 4.27%

2018.2 307 47 12 25,53% 17,15%

115037 Licenciatura Em Biologia 2019.1 320 52 13 25,00% 12,13%

2019.2 319 41 14 34,15% 13,13%

2018.2 339 49 33 67,35% 24,11%

115681  Licenciatura Em Historia 2019.1 289 1 4 400% 33,15%
2019.2 299 47 15 31,91% 4,13%

2018.2 119 25 11 44,00% 11,20%

122138 Licenciatura Em Quimica 2019.1 101 0 2 11,15%
2019.2 119 35 2 5,71% 2,17%

2018.2 135 0 7 15,22%
122140  Tecnol6gico Em Agroecologia 2019.1 171 57 15 26,32% 7,16%

2019.2 125 1 9 900% 15,27%
2018.2 129 22 8 36,36%  4,11%
1102956 Bacharelado Em Artes Visuais 2019.1 115 3 1 33,33% 8,13%
2019.2 121 23 0 0,00% 1,15%

2018.2 210 46 9 19,57% 12,10%
1102959 Licenciatura Em Educacéo Fisica 2019.1 187 3 4 133% 9,12%
2019.2 212 49 3 6,12% 4,13%

2018.2 161 49 13 26,53% 14,25%

1105377 Tecnoldégico Em Gestdo Publica 2019.1 138 4 4 100% 13,17%
2019.2 164 46 0 0,00% 4,14%
) ) ) ) 2018.2 126 44 0 0,00% 0,12%
tossrs e S I LIOR ey ae o
2019.2 137 37 3 8,11% 3,15%
2018.2 173 0 7 4,11%




Licenciatura Em Letras/Libras/ Lingua 2019.1 204 51 9 17,65%  7,12%
Inglesa - Noturno 2019.2 174 5 10 200% 9,17%
2018.2 80 0 4 5,29%
1135224 Licenciatura Em Filosofia 2019.1 121 61 0 0,00% 4,25%
2019.2 92 0 1 0,24%
2018.2 496 72 43 59,72% 59,18%
1135527 Bacharelado Interdisciplinar Em Salde 2019.1 505 101 4 3,96% 43,19%
2019.2 462 85 1 1,18% 4,25%
2018.2 470 85 40 47,06% 30,16%
1136373 Licenciatura Em Pedagogia 2019.1 467 46 32 69,57% 40,10%
2019.2 432 51 28 54,90% 32,18%
2018.2 137 0 39 0,27%
1139335 Licenciatura Em Matematica 2019.1 77 1 10 1000% 39,45%
2019.2 44 0 0 10,43%
2018.2 62 22 4 18,18% 4,13%
1173700 Bacharelado Em Engenharia Mecénica 2019.1 63 10 15 150% 4,15%
2019.2 54 9 8 88,89% 15,29%
2018.2 112 27 12 44,44% 22,17%
1173916 Bacharelado Em Engenharia Civil 2019.1 132 37 25 67,57% 12,15%
2019.2 126 25 22 88,00% 25,23%
2018.2 43 0 1 6,12%
1191700 Bacharelado Em Publicidade E Propaganda 2019.1 69 32 0 0,00% 1,14%
2019.2 62 0 0 0,10%
2018.2 292 31 0 0,00% 0,02%
1202547 Bacharelado Em Medicina 2019.1 321 34 29 85,29% 0,02%
2019.2 328 39 4 10,26% 29,10%
) 2018.2 7 2 0 0,00% 0,17%
1205729 ~ Bacharelado Em Engenharia De 2019.1 14 8 1 1250%  0,14%
Computagéo
2019.2 17 3 1 33,33% 1,00%
) ) ) 2018.2 193 1 10 1000% 1,04%
1206616 Licenciatura Em Educagdo Do Campo - 2019.1 209 53 2 377%  10,19%
Ciéncias Agrarias
2019.2 181 0 3 2,13%
2018.2 5 1 3 300,00% -0,33%
1258973 Bacharelado Em Matematica 2019.1 1 1 0 0,00% 4,00%
2019.2 1 1 100,00%  0,00%
2018.2 124 0 12 0,01%
Licenciatura Em Educagéo Do Campo Com o o
Habilitagdo Em Ciéncias Da Natureza 20191 148 42 0 0,00% 12,15%
2019.2 125 0 2 0,16%
1271854
) ) ) 2018.2 102 0 6 3,06%
Llce_n_tzlatyra Em Educagqo Do Campo Com 2019 1 119 31 1 3,23% 6,14%
Habilitagdo Em Matematica
2019.2 109 0 0 1,08%
o 2018.2 130 50 14 28,00% 12,20%
1272131 B_acharelado Interdlsupl_lnar Em Cultura, 2019.1 130 43 6 13.95% 14.33%
Linguagens E Tecnologias Aplicadas
2019.2 108 0 2 6,17%
Bacharelado Interdisciplinar Em Energia E 2018.2 235 83 6 7,23% 9,28%
1272132 -
Sustentabilidade 2019.1 286 114 0 0,00% 6,27%




2019.2 314 78 0 0,00% 0,17%
2018.2 65 0 0,07%
1299915 Tecnoldgico Em Agroecologia 2019.1 51 0 0,22%
2019.2 26 0 0,49%
2018.2 78 24 0 0,00% 3,10%
1300456 Licenciatura Em Ciéncias Sociais 2019.1 81 11 0 0,00% 0,10%
2019.2 102 34 0 0,00% 0,16%
. . . 2018.2 11 1 0,00%
1322584  Licenciatura Em Pedagogia
2019.1 9 8 1,18%
2018.2 16 1 12,50% 0,00%
1327498 Bacharelado Em Engenharia Elétrica 2019.1 26 13 0 0,00% 1,19%
2019.2 33 10 4 40,00% 0,12%
. . 2019.1 0 0,00% 0,00%
1385725 Bacharelado Em Engenharia De Materiais
2019.2 0 0,00%
. . 2019.1 0 0,00% 0,00%
1385726 Bacharelado Em Engenharia De Produgéo
2019.2 6 0 0 0,00%
Licenciatura Em Msica - Msica Popular 2019.1 37 30 0 0,00% 0,63%
1385766 .
Brasileira 2019.2 29 0 0 0,22%
. . 2019.1 7 6 0 0,00% 0,50%
1387538 Bacharelado Em Engenharia De Energias
2019.2 7 1 0 0,00% 0,14%
1404699 Tecnolégico Em Artes Do Espetaculo 2019.2 9 0 0 0,00%
1404842 Tecnoldgico Em Produgdo Musical 2019.2 8 3 0 0,00% 0,38%
1404915 Tecnolodgico Em Politica E Gestéo Cultural 2019.2 6 0 0 0,45%
. . o 2019.1 55 38 0 0,00% 0,47%
1404985 Licenciatura Interdisciplinar Em Artes
2019.2 47 1 0 0,00% 0,16%
1405880 Bachfirelafjo Interdisciplinar Em Ciéncias 2019.1 24 19 0 0,00% 0.74%
Ambientais
. . L 2019.1 18 5 0 0,00% 0,28%
1405963 Licenciatura Em Artes Visuais
2019.2 44 28 0 0,00% 0,11%
. . 2019.1 24 28 0 0,00% 1,14%
1406521 Tecnologico Em Alimentos
2019.2 53 33 0 0,00% 0,17%
1434587 Bacharelado Em Fisica 2019.2 3 0 0 0,00%
Bacharelado Interdisciplinar Em Ciéncias 2019.1 23 1 0 0,00%  0,08%
1526340 o
Ambientais 2019.2 24 0 0 -0,04%

Fonte: PROGRA/COPEG/NUGAA



4.6 RESULTADOS DE GESTAO DO NUCLEO DE GESTAO ACADEMICA DE
CURSOS E CURRICULOS

4.6.1 Resultados da Gestao
A partir das recomendacdes dispostas na Portaria n® 322\2020, de 17 de marco de

2020 que trata das medidas adotadas pela UFRB diante da pandemia do Covid-19, foram
feitos planos de trabalho remoto mensais, conforme as possibilidades e necessidades

demandadas.

Os resultados apresentados excedem as metas definidas pelo Plano de Gestdo do
Reitorado, por considerar que o nudcleo desenvolve atividades além daquelas elencadas
no planejamento. Posto isso, apresenta-se a seguir, o detalhamento por tdpicos das acdes

desenvolvidas pelo Nugacc no periodo de janeiro a dezembro de 2020.
4.6.1.1 Orientagdes Tecnicas n° 01/2020, n°02/2020 e n°04/2020

Em abril de 2020 foi publicada a Orientacdo Técnica PROGRAD n° 01/2020, em
substituicdo a Nota Técnica PROGRAD 01/2015.

Essa orientacdo tras o detalhamento dos procedimentos necessarios para
solicitacdo de ajuste, cadastro e equivaléncia de componentes curriculares em Projetos
Pedagdgicos dos Cursos de graduagdo. Destaca-se que, a partir da publicacdo dessa
orientacdo, o servidor Técnico Administrativo do centro de ensino solicitante, passa a
fazer a analise de conformidade do processo em consonancia com as orientagfes da
Prograd, o que gera muito mais celeridade na tramitag&o e registro da demanda.

Outra atividade realizada pelo Nugacc até Abril de 2020 consistia na analise e
encaminhamento de solicitacdes de portarias de constituicdo dos dos Nucleos Docentes
Estruturantes - NDEs, ao Gabinete da Reitoria.

Com a substituicdo da Nota Técnica PROGRAD n°03/2015 pela Orientagdo
Técnica PROGRAD n° 02/2020, os procedimentos para solicitagdes e alteracGes de
composicdo dos NDEs dos cursos de graduacdo da UFRB, passaram a ser realizados
diretamente entre o Centro de ensino e gabinete da reitoria.

Em funcdo da situacdo de pandemia e em atendimento a Portaria MEC n° 544 de
16 de Junho de 2020 e ap06s aprovacdo do calendario suplementar regimentado pela
Resolugdo CONAC n° 019/2020, houve a necessidade de regulamentar os procedimentos
de registro de atividades profissionais ou de praticas que exijam laboratérios

especializados. Nesse sentido, foi publicada a Orientacdo Teécnica PROGRAD n°



04/2020, que regulamenta o fluxo adequado e excepcional de registro desses
procedimentos.
As orientacGes supracitadas foram discutidas e reformuladas num dialogo entre o

Nugacc e a Coordenacéo de Ensino e Integragdo Académica (Ceiac).

4.6.1.2 Andlise das propostas de Reformulacdo Curricular dos cursos de graduacéo
para posterior avaliacdo e aprovacéo pela Camara de Graduacao

Além do Estatuto da Universidade e do Regulamento do Ensino de Graduacéo, o
Projeto Pedagogico do Curso -PPC, é o documento que rege a vida académica. Nele estdo
explicitados as concepcBes socio-politico-filoséficas e metodoldgicas de educagdo, que
colaboram na construcdo de competéncias e habilidades necessarias para a atuacao
profissional dos egressos dos cursos.

No ano de 2020 a equipe do Nugacc analisou e emitiu pareceres didaticos
pedagogicos de 6 (seis) propostas de reformulacdo curriculares de diferentes cursos de
graduacéo ofertados pelos Centros de Ensino da UFRB. (Quadro 29)

Quadro 38 - Propostas curriculares apreciadas pelo Nugacc que foram solicitadas por
diversos cursos de graduacdo da UFRB, com emissao de pareceres interlocutérios e finais

013/2020 23007.00024438/2019-39 | Bacharelado Interdisciplinar em Cultura

014/2020

018/2020 23007.00007088/2020-73 | Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias Ambientais
019/2020

016/2020 23007.00028518/2019-71 | Tecnologia em Alimentos

8%@838 23007.00024675/2019-42 | Bacharelado em Enfermagem

022/2020 3007.00007544/2019-83 Bacharelado em Engenharia da Computacao

Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - Nugacc (2020)

Dentre as analises dos Projetos Pedagdgicos mencionados acima, 2 (dois) cursos ja
tiveram seus projetos pedagdgicos finalizados e aprovados pela Céamara de
Graduacdo.(Quadro 39)

Quadro 39 - Propostas curriculares apreciadas pelo Nugacc que foram finalizadas e
publicadas suas respectivas resolucoes.

23007.00007088/2020-73

Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias Ambientais

Resolucdo 026/2020

23007.00028518/2019-71

Tecnologia em Alimentos

Resolugdo 010/2020

Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - Nugacc (2020)



https://sistemas.ufrb.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/recebimento_1.jsf#this
https://sistemas.ufrb.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/recebimento_1.jsf#this

4.6.1.3 Andlise das propostas de Atividades Complementares de Curso (ACC) para
posterior avaliacdo e aprovacao pela Camara de Graduacéao

As Atividades Complementares de Curso (ACC), que sdo atividades formativas
cuja finalidade € a ampliacdo do conhecimento dos discentes, tém papel fundamental na
formacdo do perfil do egresso, pois abarcam um conjunto variado de eventos que
desenvolvem habilidades e competéncias extracurriculares. A Resolugdo CONAC
n°03/2019, regulamenta as Atividades Complementares dos Cursos de Graduagdo no
ambito da UFRB.

Foram analisadas 8 (oito) propostas de Minutas de ACC de diferentes cursos de
graduacdo da UFRB. (Quadro 40)

Quadro 40 - Propostas Analisadas de Minutas de ACC dos cursos de graduacgéo da
UFRB, com emissdo de pareceres interlocutorios e finais

01/2020 23007.00001949/2020-19 Licenciatura em Artes Visuais

05/2020 23007.00005457/2019-75 Tecnologia em Agroecologia- CFP
015/2020 23007.00029328/2019-26 Bacharelado Interdisciplinar em Ciéncias A
832@838 23007.00024667/2019-64 Bacharelado em Enfermagem

025/2020 23007.00029341/2019-63 Bacharelado em Engenharia de Energias
028/2020 23007.00007856/2020-95 Bacharelado em Engenharia de Producéo
031/2020 23007.00018329/2020-79 Bacharelado em Medicina Veterinaria
033/2020 23007.00024916/2019-34 Bacharelado em Engenharia de Materiais

Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - NUGACC (2020)

4.6.1.4 Andlise das propostas de Trabalho de Concluséo de Curso (TCC) para posterior
avaliacdo e aprovacao pela Camara de Graduacao

O TCC se caracteriza por ser um requisito indispensavel a integralizacdo
curricular. E requisito obrigatorio para os cursos de Licenciaturas e Bacharelados da
UFRB e opcional para os Tecndlogos, conforme definido no PPC de cada curso. Tem
como objetivo, proporcionar ao estudante experiéncia em pesquisa necessaria ao bom
desempenho profissional.

Na UFRB, a Resolugdo CONAC n° 004/2019 é quem regulamenta o Trabalho de
Concluséo de Curso.

Em 2020, o NUGACC analisou minuciosamente 4 (quatro) propostas de TCC
incorporadas a outros processos ou em processos individuais dos cursos elencados no
Quadro 41:

Quadro 41 - Minutas de TCC apreciadas com emissao de pareceres interlocutorios e
finais

e | s | Pssee s


https://sistemas.ufrb.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/recebimento_1.jsf#this

01/2020 23007.00001949/2020-19 Licenciatura em Artes Visuais
024/2020 23007.00024660/2019-59
Bacharelado em Enfermagem
029/2020
027/2020 23007.00007843/2020-58 Bacharelado em Engenharia de Produgéo
032/2020 23007.00024916/2019-34 Bacharelado em Engenharia de Materiais
Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - NUGACC (2020)




4.6.1.5 Atualizagbes dos planos de ensino dos Projetos Pedagogicos de Cursos em
atendimento a Orientacédo Técnica PROGRAD n°04/2020

Quadro 42 - Andlise de conformidade em processos, vinculada a aprovagédo do
calendério suplementar 2020.3

CCs Medicina 23007.00013812/2020-12
CCs Nutricdo 23007.00013601/2020-83
CCs Bacharelado Interdisciplinar em Salde 23007.00013559/2020-53
CCs Psicologia 23007.00013384/2020-25
CCs Enfermagem 23007.00013250/2020-54
CCAAB | Agronomia 23007.00013719/2020-98
CCAAB | Zootecnia 23007.00013702/2020-72
CCAAB | Engenharia Florestal 23007.00013669/2020-90
CCAAB | Agroecologia 23007.00013649/2020-48

CCAAB Engenharia de Pesca 23007.00013572/2020-90
CCAAB i?rflra]?err?tl:idso Interdisciplinar em Ciéncias 93007.00013533/2020-76
CCAAB Licenciatura em Biologia 23007.00013527/2020-44
CCAAB Gestéo de Cooperativas 23007.00013514/2020-07
CCAAB Medicina Veterinaria 23007.00013507/2020-02
CCAAB Bacharelado em Biologia 23007.00013498/2020-51

Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - NUGACC (2020)
4.6.1.6 Andlise de processos de naturezas diversas

Em atendimento as demandas de atualizacdo dos cadastros dos Curriculos dos
Cursos junto ao SIGAA e ao portal e-MEC, o NUGACC analisou processos de cria¢ao
de componentes curriculares optativos e/ou topicos especiais, inativacdo de componentes,
ajustes de pré-requisitos, avaliacdo de processos de equivaléncias entre componentes
curriculares e aditamento de vagas, oriundos de diferentes cursos de graduacao ofertados

pelos Centros de Ensino da UFRB, conforme podemos verificar no quadro 34:



Quadro 43 - Andlise de processos de naturezas diversas submetido ao NUGACC para
emissdo de parecer técnico pedagogico interlocutério e final

Bacharelado em Ciéncias Exatas

007/2020 23007.00010188/2019-87 e Tecnologicas — CETEC Ajuste Curricular Beet
S Ajuste do pré-requisitos de
008/2020 23007.00011164/2019-22 | Engenharia Civil- CETEC Componentes
009/2020 | 23007.00024534/2019-66 @ "9 T€C Assistivae Equivaléncia
Acessibilidade
Incluséo de componente Optativo
010/2020 23007.00025089/2019-19 | Nutricdo GCCS345 na matriz 2019.1 do
curso de Nutricdo
011/2020 23007.00027571/2019-32 | Engenharia da Computacédo Inativacdo de Componentes
Bacharelado em Energia e Inclusdo de componente curricular
012/2020 23007.00024511/2019-08 Sustentabilidade - BES no PPC do BES
111/2020
113/2020 23007.00020607/2020-71 | Enfermagem Aditamento do nimero de vagas
116/2020
101/2020 Aditamento do nimero de vagas do
23007.00015992/2020-31 | Nutricdo curso de nutricdo para 60 vagas
110/2020 anuais
112/2020 23007.00019896/2020-62 | Letras Ajuste Curricular
020/2020 .
021/2020 23007.00024669/2019-10 | Enfermagem Ajuste de PPC

Fonte: Registros do Nucleo de Gestdo Académica de Cursos e Curriculos - NUGACC (2020)

Para além das atividades supracitadas, o Nugacc trabalhou em diversos tipos de

demandas, a saber:

4.6.2 Revisao de Manuais Orientadores

Alinhadas a atribuicdo de revisar os manuais académicos, afim de prestar
assessoria qualificada aos Colegiados, NDEs e 6rgdos superiores nos processos de criacao
dos cursos de graduacao e revisao dos Projetos Pedagogicos, 0 Nugacc revisou o0 Manual
de Elaboragdo de PPCs, que se encontrava defasado em face as novas diretrizes internas
e externas.

Foram realizadas uma média de trés reuniGes semanais para estudo das legislacdes
norteadoras, pesquisas e escrita do novo documento.

Durante o processo, foi necessario dialogar com diferentes setores da UFRB na
expectativa de desenvolver um documento mais completo, abrangente e qualificado.

A parte textual do documento encontra-se finalizada.

Atualmente o Nugacc trabalha na diagramacéo e formatacdo do documento para
posterior divulgacdo & comunidade.


https://sistemas.ufrb.edu.br/sipac/protocolo/processo/movimentacao/recebimento_1.jsf#this

Foi elaborada também uma orientagdo normativa que trata dos prazos e fluxos de
Criacdo e Reformulacdo de PPCs, com o objetivo de orientar os NDEs sobre o0s
procedimentos para tramitacdo e prazos administrativos dos processos.

Esse documento seré publicado concomitante com o Manual Orientador de PPCs.

4.6.3 Reunides e participacdo em eventos diversos para conferir orientagdes, dar
encaminhamentos, partilhar responsabilidades juntos a outros setores e
Centros de Ensino da UFRB

Durante o0 ano de 2020 o NUGACC participou de diversas reunides, para conferir
orientacGes ao nivel das competéncias do nucleo e discutir questdes pertinentes a gestdo
de cursos e curriculos, com diversas Pro-reitorias, Direcdo de Centros de Ensino,
Colegiados, NDEs, Docentes e Gestores de Ensino.

Desse modo, destacamos as seguintes participacGes em reunides via plataformas
digitais e os assuntos que foram tratados:

Reunido com o Ndcleo Docente Estruturante do curso de Nutri¢éo

Pauta: Orientagdes sobre Reformulagédo Curricular.
Reunido com SURRAC e COTEC

Pauta: Regulamentagéo da oferta de componentes em EAD.
Reunido com o Colegiado de Licenciatura em Biologia

Pauta: Reformulacédo do Projeto Pedagdgico do curso, frente a Resolu¢do CNE/CP
n. 02/20109.

Reuni&o com o Bacharelado em Ciéncias Ambientais

Pauta: Orientac¢des acerca de davidas sobre a criagdo do curso.

Reunido com o Nucleo Docente Estruturante do Bacharelado em Ciéncias Exatas e
Tecnoldgicas
Pauta: Reformulacgdo do BCET.
Reunido com o Colegiado e NDE de Licenciatura em Letras
Pauta: Atualizacdo do curriculo.
Reunides com a CEIAC e PROEXT

Pauta:  Alinhamento  do  discurso (PROGRAD-PROEXT) acerca  da
Curricularizagdo da Extensdo nos PPCs dos cursos de graduagéo da UFRB.

Durante 0 ano de 2020 o NUGACC se reuniu diversas vezes com a Proext com a
finalidade de alinhar o discurso acerca da atualizacdo dos Curriculos dos Cursos de
graduacdo da UFRB.

Reuni&o com a CEIAC e CPPG



Pauta: Il Simpdsio de Graduagdo da UFRB.
Reunido com o Colegiado e NDE de Licenciatura em Letras, Biologia e Pedagogia
Pauta: Definicdo de prazos para envio de PPCs reformulados em atendimento a
Resolugdo CNE/CP n. 02/2019.

4.6.4 Resposta a oficios
Resposta ao oficio n. 94/2020/PR-BA/GAB PRDC de 09 de Junho de 2020, em

atengdo a recomendacéo n.8/2020 PRDC-BA/MPF, que versa sobre a recomendacdo da
presenca de componente curricular que trate da Educacdo para as Relagbes Etnico-

Raciais, nos PPCs dos Cursos de Licenciatura da UFRB.

4.6.5 Fatores que limitaram o alcance das metas do Nucleo de Gestdo Académica
de Cursos e Curriculos em 2020

O Nucleo de Gestdo académica de Cursos e Curriculos vem desempenhando suas
atribuices remotamente de modo satisfatorio, pois, a natureza das atividades do ndcleo
requer concentracdo, siléncio e continuidade do trabalho sem interrupcbes. A
comunicacdo da equipe tem acontecido via plataformas digitais, quais sejam: e-mail,
google meeting, telefones pessoais e grupos de whatsapp.

O desafio em desempenhar as atividades laborais em home office se pauta no
ineditismo de como essa pratica foi implantada, bem como na auséncia de planejamento
prévio, pois, ndo tivemos tempo para pensar em quais praticas adotariamos para melhor

desempenho das atividades realizadas remotamente.



4.7 RESULTADOS DA GESTAO DO NUCLEO DE GESTAO DE ESTAGIOS

4.7.1 Modulo de Estagio
Em cumprimento ao Plano de Gestdo do Reitorado, o Nucleo de Gestdo de

Estagios (NUGEST) atingiu a meta de implantacdo do Mdédulo de Estagio no SIGAA, em
parceria com a COTEC.

As principais acdes desenvolvidas para o alcance dessa meta foram a realizagdo
de reunides com a COTEC, os testes no ambiente de pré-producdo e a capacitacdo dos
servidores responsaveis pela gestdo de estagio nos Centros para a utilizacdo do Modulo
de Estagio.

Nas reunides com a COTEC, o NUGEST esclareceu ddvidas sobre o
funcionamento do Mddulo de Estagio e solicitou customizac@es a essa coordenadoria que
atendessem a realidade de estadgio da UFRB. Dentre essas customizacdes, destaca-se a
insercdo, no médulo, do Relatério de Visita do orientador de estagio e do Relatorio de
Acompanhamento a ser preenchido pela Unidade Concedente, atendendo, assim, as
exigéncias do Termo de Ajuste de Conduta n°08/2018 firmado pela UFRB perante o
Ministério Publico do Trabalho - MPT.

Durante todo o processo de implantacdo do modulo, o NUGEST realizou testes
no ambiente de pré-producdo, o que foi fundamental para o conhecimento das
funcionalidades do sistema bem como para a verificagdo das customizacOes e
identificacdo de erros, os quais eram relatados a COTEC.

Apos a implementacdo das principais customiza¢des no médulo de estagio, o
NUGEST iniciou o processo de capacitacdo dos servidores responsaveis pela gestdo de
estagio nos Centros de Ensino para a utilizagdo do médulo. No dia 15/10/2020, o nucleo
realizou uma reunido virtual com os setores de estagio do CETEC e CCAAB e no dia
29/10/2020 com os do CFP, CCS, CAHL, CECULT e CETENS. A metodologia utilizada
foi a apresentagdo do modulo, através de simulacdes das suas funcionalidades. Apds esses
encontros, 0 NUGEST permitiu a esses servidores 0 acesso ao ambiente de pré-producao
do mddulo bem como elaborou e encaminhou aos mesmos fluxogramas para a realizagdo
dos testes.

E importante frisar que nem todas as customizag@es puderam ser atendidas, devido
aos limites do formato original do médulo adquirido da UFRN. Por exemplo, a insergdo
do Termo Aditivo, que ndo é gerado pelo sistema. No entanto, em novembro desse ano,
a COTEC informou ao NUGEST que a UFRB adquiriu o acesso as funcionalidades do

modulo de estagio da UFRN atual, mas essas s poderdo ser implantadas, de forma



gradual, em 2021.

De todo modo, a aquisicdo do acesso a essas novas funcdes € de grande relevancia,
pois permitira o aprimoramento do Modulo de Estagio, introduzindo neste
funcionalidades importantes, com destaque para o referido Termo Aditivo, a Insercéo do
Termo de Compromisso Assinado e o Pré-Cadastro, que permitird o aluno preencher o
proprio termo de compromisso no Portal do Discente.

Considerando, portanto, a auséncia de funcionalidades importantes no sistema,
como as ja supracitadas, a CEIAC e o NUGEST decidiram que o Modulo de Estégio sera
utilizado, inicialmente, apenas para os Estagios Nao Obrigatorios, haja vista que estes
ocorrem em quantidade menor em comparacao aos Estagios Obrigatérios. Ademais, a
comunicacdo entre 0 Modulo de Estagios e os outros modulos do SIGAA, no que se refere
aos dados dos Estagios Obrigatérios, apresenta alguns erros.

Ressalta-se que o Modulo de Estagio possui a fungdo “Convénios de Estagio”
onde, basicamente, sdo cadastrados 0s convénios de estagio. Essa funcionalidade sera
utilizada pela Coordenadoria de Projetos e Convénios — COOPC da PROPLAN. Dessa
forma, o NUGEST realizou reunides com esse setor para discutir questdes relacionadas
aos convénios. Em uma dessas reunides, ficou acordado que o NUGEST colaboraria no
cadastro dos convénios ja firmados pela UFRB por meio de processo eletronico. Neste
sentido, 0 NUGEST cadastrou no Mddulo de Estagio 124 convénios. Alguns convénios
ndo puderam ser cadastrados no sistema porque apresentaram problemas, os quais foram
relatados 8 COTEC e a COOPC.

Outra acdo que o NUGEST realizou no ambiente de produgdo do modulo foi o
cadastro dos questionarios dos relatérios de estagio do discente, supervisor e orientador.
Antes disso, 0 nucleo revisou os relatorios fisicos de estagio a partir das contribuicdes da
Comisséo Orientadora de Estagio do CFP.

Por fim, é importante mencionar o apoio do servidor da Coordenadoria de Estagios
da UFRN, Fabio Henrique de Morais Barreto, que esclareceu dividas do NUGEST além
de ter disponibilizado material sobre o funcionamento do modulo de estadgio da UFRN. O
NUGEST estd em processo de leitura e adaptacdo desse material com o objetivo de
elaborar um Manual do Mddulo de Estagio da UFRB.

Assim, 0 NUGEST cumpriu a meta de implantacdo do Mddulo de Estagio que
proporcionara uma padronizacao e otimizagao dos servicos de estagio da UFRB, além de

atender as exigéncias do TAC firmado perante 0 MPT.



Orientagdes Técnicas n° 03/2020, n°06/2020 e n° 07/2020

Diante da pandemia ocasionada pelo novo Coronavirus, a Universidade Federal
do Recdncavo da Bahia suspendeu o calendario académico. Dessa forma, 0s estagios,
enquanto atividade académica, foram suspensos, visando garantir a seguranga dos nossos
discentes.

Em relacdo a possibilidade de os estagiarios realizarem suas atividades a distancia,
a UFRB vedou o estagio na modalidade remota considerando o Regulamento do Ensino
de Graduacdo, que, em seu artigo 110, 82°, proibe o regime de atividades domiciliares
para estagio supervisionado, em conformidade com o art. 1° da Lei n® 11.788/2008, o qual
estabelece que o estdgio é ato educativo escolar supervisionado, desenvolvido no
ambiente de trabalho.

Contudo, o parecer CNE° 5/2020 do MEC, que versa sobre a reorganizacdo do
calendéario escolar em razdo da pandemia do novo coronavirus, entendeu que podem ser
adotadas atividades ndo presenciais de estagios, desde que a préatica profissional permita.

Com esse mesmo entendimento, o Ministério Publico do Trabalho - MPT emitiu
Nota Técnica Conjunta 05/2020, autorizando o estagio na modalidade remota, desde que
as atividades de estagio possibilitem e que o estagiario tenha estrutura tecnoldgica e
acesso a supervisao:

Considerando, entdo, o parecer CNE 5/2020 do MEC, a Nota Técnica Conjunta
05/2020 do MPT e a situacéo de extrema excepcionalidade desencadeada pela pandemia
do novo coronavirus, a UFRB decidiu por autorizar o estagio ndo obrigatério na
modalidade remota.

Dessa forma, 0 NUGEST elaborou a Orientacdo Técnica 03/2020 que dispbe
sobre procedimentos para a realizacao de estagio ndo obrigatorio na modalidade remota.
Posteriormente, com a aprovacgédo da Resolucdo 033/2020, o NUGEST, em parceria com
a CEIAC, elaborou a Orientagdo Técnica 06/2020, que dispde sobre procedimentos para
a realizacao de estagio obrigatdrio remoto, e a Orientacdo Técnica 07/2020 que revoga a
referida Orientacdo Técnica 03/2020, dispondo sobre novos procedimentos para a

realizacdo de estagio ndo obrigatorio na modalidade remota.

4.7.2 Estagio em Mobilidade Académica Internacional
A Comisséo formada pelas servidoras do NUGEST, Luciana, do NUPROP, Natali

e do Nucleo de Mobilidade Internacional — SUPAI, Renata, estd em processo de

finalizagdo da Orientagdo Normativa sobre Mobilidade Académica Internacional, a qual



aborda a atividade de estagio. Os gestores desses setores se reuniram nos dias 19/05/2020
e 28/05/2020 e 01/12/2020.

Em relagdo ao estdgio em Mobilidade Académica Internacional, a Comisséo
elaborou procedimentos tendo como respaldo legal a Lei 11.788/2008, a Resolugéo
CONAC n.05/2009 e os Pareceres 416/2012 e 150/2019, ambos do Conselho Nacional
de Educacdo- MEC, que tratam de consulta sobre estagio no exterior.

Contudo, em razdo da complexidade da realizacdo do estagio no exterior, a
Comisséo solicitou a Procuradoria Juridica da UFRB uma analise sobre o artigo 22 da
minuta da Orientacdo Normativa, buscando esclarecer o questionamento sobre a quem
cabe a responsabilidade pela contratacdo do seguro contra acidentes pessoais dos
discentes da UFRB que pretendem realizar estagio em processo de mobilidade académica
internacional.

Tal questdo foi formulada considerando, basicamente, que o artigo 9° da Lei
11.788/2008 trata do campo de estagio apenas no ambito nacional e a empresa contratada
pela UFRB para fornecer seguro de acidentes pessoais coletivo para alunos e estagiarios,
a GENTE SEGURADORA S.A, possui cobertura para os estagios obrigatorios realizados
somente no territdrio brasileiro.

Portanto, a Comissdo estd aguardando a apreciagdo da Procuradoria Juridica sobre

essa questdo de estagio.

4.7.3 Convénio com a Secretaria de Educacéo do Estado da Bahia — SEC-BA
Em atendimento ao Plano de Gestdo do Reitorado, o NUGEST intermediou e

acompanhou o processo de convénio com a SEC-BA junto a Coordenadoria de Projetos
e Convénios — COOPC (PROPLAN).

Em marco de 2020, na etapa final do processo de convénio, a SEC-BA solicitou
um Plano de Trabalho detalhado das atividades a serem desenvolvidas em parceria. O
NUGEST elaborou o referido documento, que foi encaminhado a Secretaria. Em virtude
da pandemia, o processo do convénio ainda nédo foi finalizado, aguardando apenas a
assinatura da SEC-BA.

4.7.4 Certificados de Estagio
Compete ao NUGEST/PROGRAD certificar orientadores, supervisores e

estagiarios ao término dos estagios geridos por este ndcleo, mediante apresentacdo do
Relatério de Avaliacao Final de Estagio pelo discente.
Em 2020, o NUGEST emitiu 25 certificados.



4.7.5 Pareceres de Regulamentos de Estagios
O NUGEST analisa os Regulamentos de Estagio dos Cursos, verificando se 0s

mesmos estdo em conformidade com as regras de estagio da UFRB.
O Quadro 44 apresenta os pareceres emitidos pelo NUGEST no processo de

adequacdo dos Regulamentos de Estagio dos Cursos a Resolucdo CONAC 005/2019:

Quadro 44 - Parecer Regulamento de Estagio

Parecer Final Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Artes Visuais

Parecer 01/2020

Parecer 02/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Enfermagem

Parecer 03/2020

Parecer 03/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Engenharia da Computagio
Parecer 01/2020 . L . x
Parecer 02/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Engenharia de Producéao
Parecer 01/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Publicidade e Propaganda
Parecer 01/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Engenharia de Materiais
Parecer 01/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Engenharia Elétrica
Parecer 03/2020 Minuta do Regulamento de Estagio do Curso de Tecnologia de Alimentos —Educacéao do
Parecer 04/2020 Campo

Fonte: Nucleo de Gestdo de Estagios/Ceiac, 2020
4.7.6 Elaboracédo do FAQ
O NUGEST elaborou Perguntas Mais Frequentes (FAQ) da PROGRAD

referentes a estagio apds a suspensao do Calendario Académico 2020.

4.7.7 Atualizagdo do Site da PROGRAD
O site da PROGRAD esta passando por um processo de atualizacdo com o

objetivo de melhorar o atendimento dos seus servi¢os a comunidade académica. Dessa
forma, o NUGEST vem colaborando com esse processo, alimentando o ambiente de
producéo do site com documentos e informacdes sobre estagio.
Principais desafios enfrentados

Com a suspensao do Calendario Académico em virtude da pandemia, o Edital de
Estagio 012/2020 foi suspenso, impossibilitando, portanto, a oferta de vagas para a
realizacdo de estagios no ambito da UFRB.

Apesar da inviabilidade da realizagdo do Edital de Estagios, o NUGEST
acompanhou alguns estagios remotos que foram possiveis de ser realizados nos setores
da UFRB com a Resolucdo 019/2020 do Calendéario Suplementar. Abaixo, a tabela com

0s estagios internos acompanhados pelo NUGEST:



Quadro 45 - Estagio Obrigatério Remoto Interno

Obrigatorio José Gabriel Freitas de Lima Laboratério de Solos
Obrigatério Jonatas Moreira da Cruz carvalho Laboratério P3 do CCAAB
Obrigatério Sandila Barbosa Rocha Laboratério de Metais Tragos
Obrigatorio Vanessa Santos Souza Evangelista Setor de Forragicultura
Obrigatorio Thiago de Conceigdo Martins Laboratério P3 do CCAAB

Fonte: Nucleo de Gestédo de Estagios/Ceiac, 2020

Também em virtude da pandemia, 0 processo de convénio de estdgio com a

Secretaria de Educacdo da Bahia néo foi finalizado.



48 RESULTADOS DA GESTAO DO NUCLEO DE ENSINO, INTEGRACAO E
EXITO ACADEMICO

4.8.1 Atuacdo nos processos de pré-matricula:
O Ncleo de Ensino, Integracdo e Exito Académico tem se empenhado em

oportunizar espagos mais adequados para o atendimento dos candidatos durante os
processos de pré-matricula, trabalhando desde a sinalizacdo do acesso ao local de
matricula no campus Cruz das Almas, até os ajustes e parcerias estabelecidos com
colaboradores.

Em 2020, assim como em anos anteriores, 0 NUEIAC participou do processo de
pré-matricula, seja no atendimento aos candidatos seja na busca e reserva de espacos no
campus de Cruz das Almas para a realizacdo desse processo. Nesse sentido, foram
estabelecidas parcerias com o0 CETEC e CCAAB para o uso dos pavilhdes de aula e
também com a CSO para utilizacdo do anfiteatro localizado no prédio da reitoria quando
os pavilhdes ndo estavam disponiveis para a matricula. Além disso, houve o
estabelecimento de parceria com a CIMAM para a sinalizacao desses locais.

No ano de 2020, o NUEIAC participou dos seguintes processos de matricula:

° Sistema de Selecdo Unificada SISU/UFRB Edicéo 1/2020;
° Processo seletivo para preenchimento das vagas ndo ocupadas do

SISU 2020.1 através da Lista de Espera e do Cadastro Seletivo;

° Acesso aos Cursos do Segundo Ciclo ap6s Conclusdo dos

Bacharelados Interdisciplinares e Similares da UFRB — Edigéo 2020.1.

° Processo Seletivo Especial Para Indigenas Aldeados ou Moradores

das Comunidades Remanescentes dos Quilombos — IA/CQ - Edicdo 2020.1

4.8.2 Participacdo no Reencéncavo
A participacdo da PROGRAD no Reencdncavo realizado nos Centros de Ensino

é importante, pois ha uma aproximagao com o publico discente, essa atuacdo se configura
pela orientacdo aos ingressantes sobre o funcionamento da instituicdo, as novas rotinas
académicas, a apresentacdo do Guia Viver UFRB e das politicas de graduacéo, tais como:
Estagio, Programas de Mobilidade, Monitoria, Educagdo Tutorial, além das acGes
concernentes a inclusdo de pessoas com necessidades educacionais especiais.

A PROGRAD participou do Reencéncavo 2020.1 em todos os Centros de Ensino
da UFRB buscando uma aproximagao com os estudantes, sobretudo os ingressantes, de

forma a orienta-los sobre o rito de passagem do ensino médio para a universidade e seus



desafios, o funcionamento da instituicdo, bem como possiveis estratégias para reduzir o
"estranhamento” com esse novo ambiente e suas regras. Além disso, houve a apresentacédo
dos programas, projetos e servicos vinculados 8 PROGRAD: Programa de Monitoria, de
Mobilidade Académica, de Educacao Tutorial, Guia Viver UFRB, servigos destinados a

pessoa com deficiéncia ou necessidade educativa especial, estagio, etc.

4.8.3 Guia Viver UFRB
Com intuito de tornar o guia mais atrativo aos estudantes o NUEIAC efetuou

durante o ano de 2020 a substituicdo do icone “Glossario” por um “FAQ” (Frequently
Asked Questions) com respostas as principais davidas dos discentes. Esse FAQ é
constituido por um total de 76 questdes distribuidas em 11 se¢Bes que possuem tematicas
variadas, entre elas: SIGAA, rotinas académicas, apoio a permanéncia estudantil,
biblioteca, etc. O material foi elaborado pelo NUEIAC com a participacdo do NUPROB
(SURRAC), alguns NUGTEACSs dos Centros de Ensino e a PROPAAE.

Em relagdo ao icone do guia “SOS Duvidas”, no Quadro 46, ha um detalhamento
sobre as tematicas dos atendimentos realizados, destacando-se 0s questionamentos sobre

as rotinas académicas, tais como: matricula, permanéncia no curso, permuta de turno, etc.

Quadro 46 - Atendimento “SOS duvidas” / Guia Viver UFRB

Processo seletivo/Graduacao 4
Rotinas académicas 13
Transporte UFRB 2
Evento 1
Curso de graduacao 1
Permanéncia (auxilios e bolsas) 4
Suspensdo das atividades académicas 1
Outras informacgdes 2
Total 28

Fonte: NUEIAC, PROGRAD, 2020.
No ano de 2019, recebemos 50 perguntas. Desse modo, 0 nimero de perguntas recebidas
em 2020 foi 44% menor comparado aquele de 2019. Vale ressaltar que a maioria dos
guestionamentos foram enviados antes da suspensao das atividades académicas por conta
da pandemia da Covid-19, a qual acreditamos ser a principal causa para a queda do

numero de perguntas recebidas em 2020.

Ja em relacdo ao numero de acessos ao Guia Viver UFRB, ap6s anélise dos relatorios

fornecidos pelo google analytics, constatamos que 0s meses com maior acesso em 2020



foram marco com quase 8 mil visitas ao guia e fevereiro com pouco mais de 3 mil
conforme pode ser visto no Quadro 47. Enquanto no més de marco, primeiro més letivo
do calendario académico de 2020.1, houve 7955 acessos, no més de setembro, primeiro
més letivo do calendario suplementar 2020.3, houve 2514 acessos, totalizando uma queda
de aproximadamente 65%.

Quadro 47 - Quantidade de acessos ao Guia Viver UFRB

Janeiro 1374
Fevereiro 3041
Marco 7955
Abril 916
Maio 536
Junho 1455
Julho 1227
Agosto 878
Setembro 2514
Outubro 991
Novembro 826

Fonte: NUEIAC, PROGRAD, 2020.

Os dois meses citados anteriormente correspondem ao inicio do primeiro semestre
académico de 2020 com ingressos de novos estudantes nos cursos de graduacdo e
principalmente a realizagcdo, no final de fevereiro, do Reencbncavo onde o guia é
divulgado aos ingressantes. No que se refere aos icones mais acessados, destacam-se o
SIGAA e o Editais abertos, o que demonstra a necessidade de reestruturacéo do guia para

oferta de mais servicos.
Enfrentamento da Evaséo e Reprovacéao

O NUEIAC como nucleo que se debruca sobre o éxito académico possuiu como
meta em 2020 criar uma politica para enfrentar a evasdo e reprovacdo, sendo necessaria
a execucdo de um projeto piloto em cada centro de ensino para a sua validagdo. Nessa
direcdo, nos realizamos inicialmente uma revisdo de literatura para entender como
diversas universidades renomadas lidam com o tema, 0 que nos daria uma certa
apropriacdo de estratégias de enfrentamento, sendo algumas das IES pesquisadas a UFC,
UFSCAR, UERJ, UFV, UFRN, UNIFESP, UFF, UFG, UFSM, Mackenzie, USP,
UNICAMP e UFRJ.

Houve em seguida uma analise de dados da graduacao com o objetivo de descobrir

associacdes dos fenémenos de cancelamento e reprovacdo com variaveis disponiveis na



base de dados académicos da graduacdo da UFRB, presentes no Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA). Dentre as variaveis disponiveis, podemos
destacar formas de ingresso (cotista ou ampla concorréncia), cidade de origem e edicao
do processo seletivo SISU (1° ou 2° semestre). Uma andlise para reprovacédo e outra para
cancelamento foram realizadas para cada centro de ensino e também de forma agrupada
para a UFRB. Como resultado, conseguimos identificar algumas associagdes com 0s
fendmenos e algumas varidveis, tais como edicdo do processo seletivo SISU do
ingressante (1° ou 2° semestre) e sexo (género).

Para a continuidade da ac&o a Reitoria instituiu um Grupo de Trabalho (GT) pela
PORTARIA N° 966, de 23 de setembro de 2020 com o objetivo de criar a politica de
enfrentamento da evasdo e reprovacdo. Vale ressaltar que dois membros do NUEIAC
fazem parte do GT, cujo presidente € membro do NUEIAC, um representante de cada
centro de ensino, um da PROPAAE e um do NUGAA/PROGRAD. Foram produzidas e

apresentadas para o GT de enfrentamento da evaséo e reprovacgéo:

° analise de dados realizadas pelo NUEIAC;
° possiveis estratégias para o enfrentamento;
° uma lista de artigos como referéncias para o tema e um questionario

gue pode ser disponibilizado em duas versdes, sendo a primeira para o estudante

gue ingressa e a segunda para os demais discentes ao final de cada semestre, tendo

por finalidade compreender as condic¢des socioeconémicas do publico-alvo, o que

nos daria uma perspectiva de possiveis fatores associados a evasao e a reprovagado

no contexto que a nossa instituicdo esta presente.

Até o momento, o GT se reuniu trés vezes e as seguintes atividades puderam ser
iniciadas: estudo da literatura, analises especificas para cada centro de ensino e discussdes
sobre o projeto piloto a ser executado nos centros. O GT possui prazo de dois anos a partir

da data de publicacdo da portaria para finalizar seu trabalho.

4.8.4 Programa de Acolhimento Académico
O NUEIAC elaborou a minuta do Programa de Acolhimento Estudantil que

propde um conjunto de acdes e atividades voltadas para o processo de afiliacdo
universitaria dos estudantes dos cursos de graduacdo da UFRB, sobretudo os de primeiro
semestre académico. Entre as principais propostas do Programa estdo: a apresentacao dos
programas, projetos e servigos da UFRB direcionados para esse publico; a participacdo

dos estudantes veteranos no acolhimento dos ingressantes; a disponibilizacdo de



atividades que promovam a discussdo sobre a inclusdo e o respeito as pessoas com
deficiéncia e/ou necessidades educacionais especiais, bem como a diversidade cultural,
étnica, social, de orientacdo sexual e de género; o acompanhamento dos estudantes
ingressantes durante o primeiro semestre académico.

Para a elaboracdo desse programa foram efetuadas as seguintes ac¢oes: Pesquisa
nos sites de instituicdes de ensino superior sobre 0s seus respectivos eventos e processos
de acolhimento estudantil, incluindo os Centros de Ensino da UFRB; Pesquisa com 0s
responsaveis pela coordenacdo do Reencdncavo nos Centros sobre as necessidades e
desafios para o acolhimento estudantil nesse evento; Consulta a diretérios estudantis da
UFRB, através do envio de e-mail, sobre as atividades que deveriam ser inseridas no
Reenconcavo.

Além disso, no processo de construcdo do Programa, a minuta foi submetida a
andlises dentro da PROGRAD e a representantes dos Centros de Ensino. Posterior a essa
etapa, o NUEIAC construiu, com a participagdo da PROPAAE, uma proposta de projeto
piloto de acolhimento estudantil a ser desenvolvido durante o préximo Reenconcavo.

A versdo mais atual da minuta do Programa de Acolhimento encontra-se
disponivel em:
https://drive.google.com/file/d/18QE03q9eThpWJIhxVIUE4 c74iY8FwGmy/view?usp=

sharing

4.8.5 Aprimoracao do Requerimento de Desisténcia da SURRAC
O NUEIAC possuiu como meta em 2020 aprimorar o requerimento? de desisténcia

de curso, o qual é hospedado pela SURRAC, de modo a incentivar a permanéncia. Para
esse fim, realizamos reunides com a SURRAC, que é a responsavel pela gestdo do
requerimento, com o objetivo de entender os requisitos. Como forma de incentivar a
permanéncia, elaboramos uma nova versdo do requerimento, na qual inserimos a opcao
do discente solicitar uma reunido ou conversa com um psicologo, pedagogo ou o
coordenador de seu curso. Além disso, no novo formulério, o discente pode informar
sucintamente o que poderia ser feito pela universidade para que se torne possivel a sua
permanéncia, de maneira que na reunido (que sera agendada via e-mail com o servidor
escolhido no formuléario - psicélogo, pedagogo ou o coordenador do curso), ja exista uma
resposta ao pleito do discente e/ou seja apresentada possibilidades que estejam ao alcance
da instituicdo. Ao discente que ndo optar pelo diadlogo é apresentada uma breve pesquisa

2 https://www.ufrb.edu.br/surrac/component/chronoforms5/?chronoform=desistencia


https://drive.google.com/file/d/18QEo3q9eTbpWJhxVIuE4_c74iY8FwGmy/view?usp=sharing
https://drive.google.com/file/d/18QEo3q9eTbpWJhxVIuE4_c74iY8FwGmy/view?usp=sharing

onde sdo abordadas questdes sobre os motivos da desisténcia, o perfil do estudante e sua
visao geral sobre a UFRB. O novo formulario disponibilizado para a SURRAC encontra-
se no link:
https://docs.google.com/forms/d/1S84sPkuVf7aD0got5jcKnzByZKL2PO6NSQu-
E2H9YhQ/edit?usp=sharing

Para o melhor entendimento, a Figura 20 apresenta um fluxograma de

funcionamento do requerimento, sendo importante ressaltar que o formulario se molda ao
perfil de desisténcia informado.

(REQUER!MENTO DE DESISTENCIA DO CURSO]

SEGAO:
DADOS PESSOAIS

pergunta norteadora

(Vooi esta Indo para outra Umvmldado?)

a —

SIM NAO

fi SEGAO: secio:
| MUDANGA DE UNIVERSIDADE PERMANENCIA

Quais motivos o levaram a

LAaF de A lniversidsde’ possibilidade de didlogo com:

< PSICOLOGO, PEDAGOGO
( Farmuisric snosrma ] [ OU COORDENADOR(A) DO cunso]

e T—

—

- —

~
SIM, Quero conversar NAO

i SEGAO:
l SEGAO: l |
DESCRICAO oesagj RNS%A o

Discente descreve o gque a
UFRBE poderia fazer para perguntas sobre:
- ~

favorecer a sua permanéncia e l o
v T e =
"STRANIS®) (ramwoomecome) [ REetat) (WAcwavees)
e ==
Discente recebe as T / =

- %
x oem seguida
informacoes via e-mail

l Formulario encerra ' [Fomuh’rio oncom]

Figura 20 - Fluxograma do Requerimento Aprimorado de Desisténcia
Fonte: NUEIAC, PROGRAD, 2020.
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Acompanhamento de Egressos

Nas palavras do Ministério da Educacdo, em seu relatério de visita @8 UFRB de
09/08/2016 a 13/08/2016, “...ndo existem informacdes sobre atuacdo do egresso no
ambiente socioecondmico.” e “constata-se que as a¢Oes implantadas pela Instituicdo para
verificacdo do egresso em relagdo a sua atuacdo profissional ainda é incipiente e
insuficiente em relacdo aos aspectos referentes a responsabilidade social e cidadania onde
a Instituigdo esta inserida”. Decorrido quatro anos da visita citada, a UFRB continua sem
informacdes sobre a atuagdo profissional do egresso. Portanto, se torna urgente que a
instituicdo construa uma politica de acompanhamento de egressos.

Nesse sentido, para a construgdo do conhecimento sobre o acompanhamento de
egressos, 0 NUEIAC realizou um levantamento das melhores préaticas pesquisando
diversas IES, entre elas a USP, UFRGS, UNICAMP, UFPE e UNB, procurando dessa
forma a apropriacdo de estratégias ja praticadas no contexto nacional. Além disso,
enviamos e-mails para todos os gestores de ensino da UFRB para mapear a¢oes existentes
no acompanhamento de egressos, dos quais apenas dois gestores responderam no prazo
solicitado. Como conclusdo, identificamos que as acbes existentes nos centros sdo
incipientes. Como resultado da pesquisa e do mapeamento, foi confeccionado um
formuléario (interface) para que o egresso forneca dados sobre a sua situagdo profissional
atual e a sua predisposi¢do em participar de eventos ligados aos egressos. O formulario
sera disponibilizado no portal do Egresso da UFRB apds a sua revitalizacdo, que sera
proposta pelo nicleo no ano de 2021.

O ndcleo também apresentou uma proposta de acompanhamento de egressos
baseado na disponibilizacdo de e-mail institucional na plataforma GSuite para os egressos
da UFRB. Na proposta apresentada, a UFRB deve fornecer incentivos para que 0 egresso
periddica e autonomamente forneca dados sobre sua atuacéo socioeconémica. O incentivo
consiste em disponibilizar um e-mail @egresso.ufrb.edu.br. Com isso, 0 egresso tera
acesso ilimitado ao Google Drive, servigo de armazenamento de dados na nuvem, e,
entdo, poderd armazenar seus arquivos na nuvem de forma ilimitada. Para manter o
beneficio, o egresso deve periodicamente fornecer dados de interesse da UFRB, caso
contrario o beneficio é bloqueado. Apds apresentacdo ao Reitor da UFRB, Prof. Fabio
Josué, ao Coordenador da COTEC, Anderson Lago, e ao Pré-Reitor da PROPLAN, José

Ramos, nos foi informado que a proposta precisa ser aprovada pelo Comité de



Governanca Digital da UFRB. Porém, até o momento da escrita deste documento,
desconhecemos a apreciacdo da proposta pelo referido Comité.

Por fim, no més de novembro contatamos o Ministério da Economia para solicitar
acesso aos dados do RAIS?® referentes a atuacgdo profissional de nossos egressos. Vale
ressaltar que a Universidade de Brasilia (UnB) utiliza os dados do RAIS para estudar a
atuacdo profissional de seus egressos. Até a escrita do relatorio, ndo houve resposta para
nossa peticao de acesso aos dados. Esses dados oficiais serdo Uteis para caracterizar as
condigdes profissionais dos nossos egressos, por exemplo, poderemos compreender a

faixa de remuneracdo média em funcdo do curso de formacao.

4.8.6 Afiliacdo Universitéria
O NUEIAC, diante do objetivo de realizar acdes formativas para a comunidade

sobre o tema Afiliacdo Universitéaria, buscou organizar uma agdo para a comunidade
académica de modo a agregar conhecimento sobre o assunto. Diante disso, inicialmente,
procurou-se construir o conhecimento de afiliacdo dentro do ndcleo de modo que um dos
membros do NUEIAC realizasse as a¢fes formativas. Porém, essa acdo ndo rendeu bons
resultados. Dessa forma, o tempo investido ndo apresentou retorno positivo e, entéo,
atrasou o andamento da acdo. Como solucdo, decidimos convidar docentes da UFRB para
uma entrevista sobre o tema.

A acgdo formativa consiste entdo em entrevistas feitas com alguns docentes e
técnicos que trabalham com o tema Afiliacdo Universitaria. Para isso, 0 NUEIAC
elaborou um conjunto de perguntas para nortear as entrevistas com as docentes. Trés
professoras da UFRB, que possuem afinidade com o tema, foram convidadas para
contribuir com este espaco formativo, mediante participacdo nas entrevistas. A acdo esta
em andamento. A ASCOM foi solicitada e esta dando apoio para gravar as entrevistas
que serdo disponibilizadas pela instituicdo para o publico.

Essa atividade formativa é de fundamental importancia, pois ira contribuir para
um melhor entendimento a respeito de informacdes indispensaveis para 0 apoio aos
ingressantes. O discente que ingressa no Ensino Superior enfrenta muitas dificuldades no
processo de adaptacdo a vida universitaria e necessita de apoio da Instituicdo que deve
fomentar a¢Bes que colaborem para o sucesso académico, buscando diminuir o nimero

de evasoes na UFRB.

3 http://pdet.mte.gov.br/microdados-rais-e-caged



O NUEIAC e a ASCOM estdo analisando qual a forma mais viavel para
disponibilizar os videos com as entrevistas aos diferentes publicos (servidores
docentes/técnicos e estudantes), deixando claro que se trata de uma acdo formativa no
sentido de colaborar com o sucesso universitario daqueles que ingressam na universidade
e mudar positivamente a atual realidade de evasdo em nossa Universidade.

Promover espagos formativos em eventos é uma atividade importante que
contribui para a integracao dos diferentes atores de uma Instituicdo. Considerando que €
competéncia do NUEIAC promover a¢des voltadas a integragdo académica nos cursos de
graduacgdo, tragou-se como meta para este periodo inserir acdes formativas em eventos
realizados pela PROGRAD. Entretanto, esta meta ndo foi realizada por conta das
inesperadas mudancas ocorridas no contexto de trabalho durante a pandemia. Nao foi
possivel identificar eventos promovidos pela PROGRAD com excecdo do
RECONCITEC.

Nota-se, portanto, a necessidade de ampliar a comunicagdo do NUEIAC com o0s
demais nucleos da PROGRAD a respeito dos eventos a serem realizados, para que se
possa fazer um planejamento, minimamente viavel, de a¢cdes formativas junto aos eventos

promovidos pela Pro-Reitoria de Graduacdo, a despeito das circunstancias.

4.8.7 Principais desafios encontrados
As principais dificuldades encontradas pela nossa equipe sdo na verdade fruto da

pandemia COVID-19 que o mundo vem enfrentando:

e Dificuldades de adaptacéo ao trabalho remoto e conciliagdo atividades domésticas
e Ansiedade em alguns membros da equipe

e Suspensdo do calendario académico
Dentre outras dificuldades, podemos elencar:

e Falta de recursos humanos e financeiros adequados para o desenvolvimento das
atividades

e Lentiddo no fluxo do trabalho que depende de setores parceiros

4.8.8 Demais ac0es realizadas
4.8.8.1 Resolugdo e Manual do ENADE

O Exame Nacional de Desempenho dos Estudantes (ENADE) é uma importante

ferramenta de avalia¢do da qualidade dos cursos de graduacédo oferecidos por Instituices



de Ensino Superior. E tomado como base para a criacio de politicas pablicas que visem
melhorar a qualidade do servico prestado por estas instituicbes a comunidade. Os
indicadores de qualidade da formacdo universitaria retirados do ENADE norteiam a
elaboracdo de documentos que garantem a eficacia do cumprimento deste instrumento de
avaliacéo.

Diante disto, 0 NUEIAC buscou elaborar o Manual do ENADE e a Minuta do
Programa de Acompanhamento do ENADE que servirdo como orientacdo e parametro
que viabilizem a efetiva participacéo dos discentes neste exame, visando a qualificacdo e
melhoria dos cursos, uma vez que ele fornece importantes informagdes que podem
contribuir para avaliacdo dos cursos e o crescimento da Universidade.

Quando o discente participa de forma adequada, no Enade, contribui para uma boa
avaliacdo do curso e da instituicdo, e para o orcamento da UFRB e consequentemente 0s
servicos prestados por ela a comunidade. Justifica-se, portanto a elaboracdo do Manual
do ENADE e da Minuta de Resolugédo do ENADE que visam orientar os discentes a se
preparar e participar adequadamente do exame, e assim contribuir com resultados
positivos que proporcionem retornos também positivos para a comunidade académica da
UFRB.

As versoes atualizadas da minuta e do manual podem ser encontradas no link:
https://drive.google.com/drive/folders/ludDgKaFelKesuNXNjePyt616VIKhPTHL?usp=

sharing
4.8.8.2 Dashboard de Dados de Graduacao

O NUEIAC em conjunto com o NUGAA construiu um Dashboard (painel de
controle) dos Cursos de Graduacdo da UFRB. O Dashboard apresenta um conjunto de
estatisticas descritivas acerca dos cursos de graduacdo no periodo compreendido entre
2010.1 e 2019.2. Dentre as estatisticas descritivas, podemos destacar o status da matricula
por turma de ingresso, género, origem étnica ou escolar, resultado em componentes
curriculares e evolugdo temporal da reprovacdo. Para a constru¢do do Dashboard, os
dados foram obtidos por meio de um extrator de dados fornecido pela COTEC. Num
primeiro momento, os dados foram processados por meio da linguagem de programacéo
Python. Em seguida, a interface do dashboard foi construida na plataforma Google Data
Studio e alimentada com os dados processados na etapa anterior. Por fim, o dashboard foi
apresentado aos Centros de Ensino e disponibilizado para diretores de centro, gestores de

ensino e coordenadores de colegiado da UFRB. Em conclusdo, acreditamos que o



Dashboard sera Util para apoiar o processo de tomada de deciséo e criacdo de politicas na
UFRB.

4.8.8.3 Tutoria Académica

A proposta de um programa de Tutoria Académica se mostra uma valiosa
estratégia para a permanéncia na graduacédo, sendo essa relevancia atestada pela revisao
de literatura confeccionada pelo proprio nacleo, por meio da qual foi possivel analisar os
programas de varias universidades, sendo os principais modelos estudados pertencentes
a UFRJ, UFRGS, UFMG e UNICAMP. Em seguida, com base nos programas
referendados, foi definido que a Tutoria Académica da UFRB teria um formato de
disciplina optativa, tendo sua carga horaria e a ementa definidas pelo NDE de cada curso
e sendo facultado ao docente a solicitacdo de monitores voluntarios. Foram observadas
as seguintes vantagens com essa proposta: nao necessita reforma nos PPCs; ja existe um
fluxo institucional a ser seguido; ndo ha sobrecarga para outros setores; ndo ha trabalho
adicional para a certificacdo dos participantes; existira um docente responsavel pela sua
execucao.

Visando auxiliar o trabalho dos NDEs, foi elaborado um modelo de plano de
curso?, dando-lhes assim um ponto de partida e um referencial a ser sequido. Dentre os
itens essenciais estdo a orientacdo académica voltada ao acolhimento, adaptacdo de
estudantes ao ensino superior e afiliacdo a vida universitaria. Sendo alguns dos objetivos
propostos o auxilio no processo de integracdo dos discentes a universidade, a promocao
do conhecimento sobre o funcionamento da instituicdo, o0 desenvolvimento de
competéncias para o enfrentamento dos desafios gerados pela transi¢do do ensino médio
para 0 ensino superior, 0 dominio de técnicas de estudo e aprendizagem, técnicas de
apresentacdo e oratdria, gestdo do tempo, relacdo discente e docente no ensino superior
entre outras.

Entre os cursos de 1° Ciclo convidados para a implementagéo do programa como
projeto piloto, 05 (cinco) aceitaram a proposta: Servi¢co Social, Agronomia, Engenharia
Sanitaria e Ambiental, Bacharelado Interdisciplinar em Salde e o Bacharelado
Interdisciplinar em Energia e Sustentabilidade. Em seguida foram realizadas reunides
com todos o0s cursos acima, de maneira que foram apresentadas a revisao de literatura, o
plano de curso, o dashboard dos cursos de graduacdo, dados de evasao e retencdo, bem

como as informac@es necessarias para a implantacdo de um componente optativo. Cabe

4 https://drive.google.com/file/d/11XO7Ba5om3fLOrX9mIwsGxUrlf m20cQ/view?usp=sharing



ainda ressaltar que foi elaborada uma minuta de resolucdo para o Programa de Tutoria
Académica da UFRB com o intuito de fornecer diretrizes gerais para a sua execucgao
dando autonomia para 0s cursos e centros em adaptages as suas realidades. Essa minuta
traz no seu escopo 0s objetivos, competéncias, direitos, formato e a execugdo do
programa. Vale ressaltar que encontramos dificuldades em redigir uma minuta que
abranja cursos de naturezas tdo distintas.

Por fim, devido ao cenario de pandemia que vivenciamos e a falta de previsao para

0 retorno das aulas presenciais, o projeto piloto supracitado ainda ndo foi executado.
4.8.8.4 Solicitagdo de portarias referentes aos Nucleos Docente Estruturante

O NUEIAC, no ano de 2020, realizou a solicitacdo das portarias de criacdo e/ou
alteracdo dos Nucleos Docente Estruturante (NDE’s) dos cursos de graduagdo. Essa
atividade se configura pela analise das atas e dos memorandos enviados pelos Colegiados
de Curso a Coordenadoria de Ensino, Integracdo Académica da PROGRAD. A anélise
foi realizada a partir das normas dispostas na Nota Técnica 03/2015 e quando o pedido
do colegiado estd em acordo com 0 exposto nessa nota, 0 NUEIAC solicitou a portaria ao
Gabinete da Reitoria. O Quadro 48 segue o quadro dos cursos ja atendidos:

Quadro 48 - Portaria de NDE por centro de ensino e curso de graduagao

CCs Enfermagem
Letras (2 portarias
CFP @p — )
Educacdo Fisica
Engenharia Mecénica
CETEC -
Bacharelado em Matematica
CAHL Gestdo Publica
CECULT Mdsica Popular Brasileira

Fonte: NUEIAC, PROGRAD, 2020.
Vale salientar que a partir da Orientacdo Técnica 02/2020 essa atividade passou a

ser desenvolvida pelos Nucleo de Gestao Técnico Académico dos Centros de Ensino.
5 CONSIDERACOES FINAIS

O ano de 2020 apresentou diferentes desafios para a instituicdo de forma geral,
sobretudo para a graduacdo. A pandemia causada pelo novo coronavirus SARS-CoV-2
(doenca conhecida como COVID-19) suspendeu as aulas as atividades presencias nos

espacos administrativos e académicos. No entanto, essas suspensdes ndo paralisaram as



acOes de andamento da graduacdo na Pro-Reitoria. Ao contrario, essa situagcdo demandou
novas experiéncias e diferentes acdes para dar conta de um novo formato de ensino e de
atividades académicas e administrativas ndo presenciais. Dessa maneira, além das
atividades continuas e das planejadas para 2020 foi preciso criar novas formas de agéo ao
enfrentamento dessa nova situacao.

Os semestres académicos foram retomados de forma suplementar, inicialmente e,
em seguida foi aprovado um calendario de retomada e de continuacdo das atividades
académicas, respeitando as orientacGes definidas na Resolugdo CONSUNI n° 02/2020.
Conforme observado neste documento, as sele¢des de novos estudantes foram mantidas
para 0s semestres seguintes, com o desafio de pensar como acolher e matricular os novos
estudantes. O acolhimento e as a¢@es de inclusdo foram pensados em 2020 e nunca foram
tdo necessarios, impulsionando editais de bolsista virtual, bolsista de acessibilidade e kit
para estudantes com deficiéncia, dentre outros.

Ao finalizar o ano de 2020, prosseguimos planejando ao encontro das metas
previstas no Plano de Desenvolvimento Institucional, dos novos desafios do momento
pandémico na universidade e da execucdo das demandas continuas para o andamento da

graduacao.



