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AVALIACAO DE DESEMPENHO 2018

Caros colegas,

Estamos disponibilizando os formularios para regho da Avaliacdo de Desempenho dos
Servidores TAE da UFRB, referente ao exercicio 2018

QUEM DEVE FAZER A AVALIACAO DE DESEMPENHO:

Deverdo ser avaliados todos os servidores Técnitoidistrativos da UFRB que estiveram
em atividade no ano de 2018, inclusive aqueleschagaram a universidade ao longo do ano
via concurso ou redistribuicéo.

COMO DEVE SER REALIZADA:

— Os arquivos das Avaliagbes devem ser preenchigjitalchente, s6 depois impressos e
assinados.

— A auto-avaliacdo deve ser preenchida por todosepsdores e assinada pelo servidor e
por sua chefia imediata a época (2018).

— O servidor que esteve atuando por mais de umad@iddministrativa em 2018, deve
realizar a avaliacdo na unidade em que perman&caugs tempo.

— A Avaliacdo da Chefia deve ser realizada pelaighefediata do servidor a época (2018),
independente do chefe ser técnico ou docente.

— A Avaliacdo da Equipe € Unica e sO deve ser phegag@or equipes que sejam compostas
por 03 (trés) ou mais servidores.

— A indicacdo do Servidor Usuéario deve conter 08sftrindicacbes e encaminhadas a
PROGEP, que optaréd por um dos indicados.

— ApOs preenchidas, impressas e assinadas, as ¢degi@evem ser entregues na Secretaria
da PROGEP.

ATENCAO:

Atentamos que os servidores que tiverem intersgiaia Progressao por Mérito a partir de 1°
de junho de 2019, serd necesséria a conclusdmeagpp na Avaliacdo de Desempenho de
2018 para garantir a progressao sem atrasos.

Em caso de duvidas, o servidor devera contatar oledude Gestdo de Avaliacdo e
Capacitagdo — NUGAC - da PROGEP, através do teef(rb) 3621-9287 ou e-mail:
avaliacado@progep.ufrb.edu.br.
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