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1. IDENTIFICACAO E ATRIBUTOS DA UNIDADE
1.1. Identificagdo da Unidade

QUADRO 01 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Identificacdo da Unidade

Denominacgcdo completaPré-Reitoria de Extenséo

Denominacdo abreviadaPROEXT

Telefones/Fax de contato | (75)36214315 | (75) 36213857

Endereco Eletrdonica proext@ufrb.edu.br

Pagina na Internet www.ufrb.edu.br/proext

Endereco Postal Rui Barbosa, 710, Campus Cruz das Almas, Cefitroz das Almas/BA. - Bairro dg
Professores.

Normas relacionadas a Unidade

Normas de criacdo e alteracdo da Unidade

-Resolucdo UFRB/CONAC N° 8, 9/04/2008 — DispBe sobs normas das atividades de exte
universitaria no ambito da Universidade FederalRbxbéncavo da Bahia. (alterada e substituida
Resolucdo UFRB/CONAC N° 003/2014)

Nsao
pela

Outras normas infralegais relacionadas a gestat@uwa da Unidade

-Compete a Universidade Federal do Recdncavo daBdRFRB), instituida pela Lei n°® 11.151, de 29
julho de 2005, ministrar ensino superior, desersolpesquisa nas diversas areas do conhecime
promover a extensao universitaria.

de
nto e

Manuais e publicacdes relacionadas as atividademaade

OrientacBes Gerais para Registro das Atividdudigs//www.ufrb.edu.br/proext/index.php/registro-de
atividades

Coletanea de Esclarecimentos - Orcamentos em &s@d®rogramas de Extenséo
http://www.ufrb.edu.br/proext/images/documentos/JARHA ORCAMENTO PROEXT_ UFRB.pdf

Orientacbes Gerais para Certificacdo das Atividades
http://www.ufrb.edu.br/proext/registro-de-atividade

Resolucdo 009/2012 — Programa Institucional de8BadésExtenséo (PIBEX)
Resolucdo 013/2012 — Programa Canto Coral

Resolucdo 042/2012 — Memorial do Ensino Agricolpe®ior da Bahia (MEASB)
Resolucdo 008/2012 —Fundo de Apoio a Extenséao hiiaga (FAEU)
Resolucdo 011/2014 — Programa Sénior de Extenséo

Portaria n°® 652 - Programa Integrado de Acéo Adtiva (PINAF)

Revista Extensao
http://www.ufrb.edu.br/revistaextensao/

FONTE: NUGAV/PROEXT
1.2-FINALIDADE E COMPETENCIAS INSTITUCIONAIS DA UNI DADE

Regimento Geral da UFRB - Titulo V - Capitulo Il - Da Extenséo

Art. 113-A Extensdo Universitaria € o processo educativetix, culturale cientifico que articula
as atividades de ensino e a pesquiséodea indissociavelyiabilizandoa relacdo transformadora

entre a universidade e os diversos setdassciedade.



Art. 114 — Sao objetivos da Extensao Universitaria:
| - Promover a socializagdo e o compartilhamenttreeas comunidades académica e n&o-
académica do conhecimento produzido pela Univetsiggpelo saber popular;

Il — Incentivar a democratizacdo do conhecimentml@mico e a participacéo efetiva da sociedade
na vida da Universidade;

[l — Contribuir para a resolugcdo dos problemasiassce melhoria da qualidade de vida da
populacao;

IV — Contribuir para reformulacdes de concepc@&epraticas curriculares diniversidade, bem
como para a sistematizagcdoamhecimento produz ido, e

V - Incentivar a pratica académica que contribpara o desenvolvimento das habilidades
técnicas e da consciéncia social e politica, fodugofissionais-cidadaos.

VI — Contribuir para o desenvolvimento artisticdtgral da comunidade académica e da sociedade
em geral.

VIl — Promover a transferéncia de tecnologia nanfode inovagao de processos e produtos.

Art. 115 — As atividades extensionistas serdo degeidas na forma de Programa, Projeto, Curso,
Evento, Prestacdo de Servicos e Consultoria e dagbkes e outros Produtos Académicos inseridos
em areas tematicas estabelecidas pela Camaraales&a.

Art. 116 — As atividades da Extensdo da UFRB ofasép o espirito que preside as suas diretrizes,
devendo a Pro-Reitoria de Extensdo estimular aiainre, a criatividade,a qualidade e o
compromisso da comunidade académica, buscandogéasdpara a realizacao desta fundamental
funcao da universidade

Art. 117 - A Pro-Reitoria de Extensdo mantera tegisde dados necessarios ao acompanhamento,
suporte, divulgagéo daogramasde linhas elasatividades dextenséo desenvolvidos no ambito da
Universidade.Paragrafo Unico - Os Centros devergibsidiara Pro -Reitoria deExtensdono
cumprimento do estabelecido caputdesse Artigo.



1.3 - ORGANOGRAMA FUNCIONAL

A estrutura organizacional da Pro-Reitoria de Esderesta definida de acordo com o organograma
abaixo:
Figura 01 — Organograma da PROEXT

Nucleo de
Avaliagéo Secretaria
e Publicagéio

Nucleo de Nicleo de Nucleo de
Nucleo Nucleo Cultura, A h Nucleo Programas Nucleo
o Articulagio e ] ’
de do Comunicagéo b Brenies de Projetos de
Formagio Memorial e = Recursos e Nucleos Documentagéo
. z de Extensio M
Divulgagéo de Extenséo

FONTE: NUGAV/PROEXT

1.3.1 Descri¢cdo do Organograma

PRO-REITORA DE EXTENSAO

Prof.2 Ana Rita Santiago, Docente, Pro- Reitoraledd$ de agosto de 2011.

a) - Secretaria:

Dentre as atividades desenvolvidas, destacam-danejpmento da agenda do gabinete da Pro-
Reitoria, controle de uso e empréstimo de equiptoeerolicitacdo de materiais permanentes e de
consumo, planejamento do uso de veiculo, recep@wie de correspondéncias, atendimento ao
publico, monitoramento do funcionamento do espalgmtre outras funcdes de organizacdo e
logistica da PROEXT.

Coordenacdo: Tercio da Silva Menezes, Assistente dudministracdo, coordena
desde 21 de julho de 2014.

b) - Nucleo de Avaliacdo e Publicacao

E responsavel por avaliar as acdes de extensad@mipag o banco de dados e as publicacbes
relacionadas a Extensao Universitaria.

Coordenacédo Antonia Viviane Martins Oliveira, Assistente endrinistracéo, coordena desde 21
de julho de 2014.



COORDENADORIA DE_ PROGRAMAS DE EXTENSAO

E de responsabilidade da coordenadoria o acompamardos programas e projetos de extensdo
financiados ou n&do, dos registros e certificaglimsprogramas, projetos, eventos e demais acdes
académicas vinculadas a extensdo na UFRB, bem aarnordenacgdo dos processos seletivos do
Programa Institucional de Bolsas de Extensdo (P)BBXelecédo interna PROEXT MEC-SESu, a
selecao de projetos através dos editais de apeverstos académicos para proponentes docentes e
discentes e 0 acompanhamento das solicitacdesedegdo dos recursos de Projetos e Programas
com financiamento.

Coordenacéo:Prof.2 Giovana Carmo Temple, coordenadora de E2wenbro de 2011 a setembro
de 2014.

a) - Nucleo de Programas, Projetos e Nucleos de Ersao

Coordena e acompanha as acOes referentes ao Paogmatitucional de Bolsas de Extenséo
Universitaria (PIBEX) e o processo de selecdo matgrara os editais do PROEXT/MEC-SESu e
Pibex. Cabe ainda ao nucleo, o acompanhamentostio$aates bolsistas de extensdo, do Programa
Integrado de Acéo Afirmativa (PINAF) e a pesquisalieulgacdo de editais para projetos e
programas extensionistas da UFRB para todos ogcpabl

Coordenacéo:Sinvaldo Barbosa Melo, Assistente em Administrac@oydena desde 01 de abril
de 2011.

b) - Nucleo de Recursos

E responsavel pelo acompanhamento do planejamegamentario da PROEXT, da confecgéo das

solicitacdes de compras dos projetos e programasdiados, do Proext Mec Sesu, Programas e
projetos institucionais e da PROEXT, aprovados ditais de fomento a extensdo universitaria e

do Fundo de Apoio a Extenséo Universitaria da UFRB.

Coordenacédo:Robson dos Santos Oliveira, Assistente em Admagéaw, coordena desde 30 de
janeiro de 2014.

c) - Nucleo de Articulacdo e de Eventos de Extensao

E responséavel pelo planejamento, processo seletiawompanhamento do Edital de apoio a
Eventos. Apoia os eventos da comunidade acadéndéicagponsavel pela articulagdo continua com
as comunidades interna e externa e outros segmextersos.

Coordenacéo:Alessandro Rodrigues Branddo Correia, Assistent@d@ministracdo, coordena
desde 21 de fevereiro de 2013.

d) - Nucleo de Documentacéo

Tem como responsabilidade orientar e acompanhativadades de extensdo da UFRB, no que se
refere ao registro e a certificacdo. O acompanhtmerieito desde os registros das acdes até as
emissdes de certificados. Faz atendimento de tegii@s de documentagbes afins & Extensdo
Universitaria.
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Coordenacéo:Felipe Cardoso dos Santos, Assistente em |Admagédy;, coordena desde 19 de
fevereiro de 2014.

COORDENADORIA DE CULTURA E DE UNIVERSIDADE

E responsavel por articular iniciativas académibasextensdo com as politicas publicas para os
campos da cultura, arte, formacédo, comunicacdoratai humanos. A meta é incentivar e
desenvolver os projetos, programas e a¢fes da PR@&EXcionadas a formagdo da comunidade
académica e da sociedade.

Coordenacéo:Prof. Claudio Manoel Duarte de Souza, Docente, respohpéleecoordenadoria
desde 21 de fevereiro de 2013.

a) - Nucleo de Cultura, Comunicacao e Divulgacao

Tem como objetivo qualificar a comunicagéo intri@fimstitucional da Proext; promover a
divulgacao das acdes realizadas e/ou apoiada®pegat na midia e junto as comunidades em que
atua; fortalecer a marca institucional da Exteng@omover o reconhecimento da Extensdao como
um aspecto distintivo da UFRB.

Coordenacédo: Sandrine da Silva Souza, Assistente em Administracaordena desde 17 de
dezembro de 2013.

b) - Nucleo de Formacéao

E responsavel pelas agdes de formacido continuadacaaextensionista e pela integralizagéo da
extensdo ao ensino e a pesquisa. Tem como prirabjetivo a capacitacao dos sujeitos envolvidos
na comunidade académica e na comunidade, fomengaimiitalecendo o diadlogo entre os saberes.
Coordenacéo:Prof. Jean Adriano Barros da Silva, Docente, camadiesde 25 de abril de 2014.

c) - Nucleo do Memorial

Tem o objetivo de gerir o Memorial do Ensino Agt&c8uperior da Bahia (MEASB). O MEASB,
sediado no campus universitario de Cruz das Alpassui um rico e diversificado acervo, com
pecas datadas do século XVIII ao XX. A criacdo esauturacdo do MEASB cumprem a justa
funcéo de reconhecer a importancia historica, rlleiacadémica desse acervo centenario.

Coordenacédo: Maité dos Santos Rangel, Asssistente em Admin&tragesponsavel pelo nulcleo

desde dezembro de 2014. A prof. Rita de Cassia Sitria foi gestora do ndcleo de 12 de julho de
2012 a 1° de setembro de 2014.

1.4AMACROPROCESSOS FINALISTICOS

1. Divulgacédo da importancia da integralizacdo da extesdo aos cursos de graduacao
como parte do processo formativo da comunidade acérhica.

AcOes realizadas:
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* Realizacdo de encontros com a PROGRAD para discuss@&ncaminhamentos da
integralizacdo da extenséo universitaria nos cuteagaduacao da UFRB.

» Participacdo de encontros com coordenadores dg @ colegiado.

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acoedicleo de Formacédo e Coordenadoria de Cultura e
Universidade

2. Apresentacdo e debate d&rograma Estagio Curricular em Comunidagdenos Centros
de Ensino, como politica de compromisso e fortalenento com o desenvolvimento
local, territorial e sociocultural e de integracdodas acdes extensionistas as demais
praticas académico-cientificas e culturais.

Acdes realizadas:

* Apresentacdo e discussdo do Programa de Acao @arriem Comunidade junto a
coordenadores de curso, gestores de extensaodenadores de projetos/programa de extensao
nos Centros da UFRB.

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acoedicleo de Formacédo e Coordenadoria de Cultura e
Universidade.

3. Fortalecimento e Ampliacdo de Politicas de Extensadniversitaria na UFRB.
AcOes realizadas:

» Execucdo do Fundo de apoio a eventos e projetageatde Editais de Apoio a eventos nas
categorias Docentes, Discentes e Técnico-admitigisa

» Execucdo do Programa Canto Coral. Resolugcéao 013/201

» Fortalecimento do PIBEX. Resolugcdo 09/2012:

» Estruturacdo do Memorial do Ensino Superior Agecol

» Parcerias com outras instituicbes como MINC, UBHSBA etc.;

* Firmacéo do sisteman-linede certificagéo;

* Execuc¢ao do Programa PROEXT-MEC-Sesu,;

* Execucao do Programa Curso de Idiomas.

* Intensificacdo de divulgacdo de acdes e politieasxtensédo da UFRB;

* Elaboracdo de procedimentos institucionais de tregis certificacdo e documentacdo da
extensado universitaria na UFRB;

* Criacéo do programa Sénior de Extenséo. Resol0¢a42014;

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acOeBtucleo de Articulacdo e de Eventos de Extensdo,
Coordenadoria de Cultura e Universidade, Nucle®mgramas, Projetos e Nucleos de Extensao,
Nucleo de Gestdo do Memorial, Nucleo de Gestadoatibentacdo, Coordenadoria de Programas
de Extensdo, Nucleo de Gestdo de Recursos, NudeGestdo de Cultura, Comunicacdo e
Divulgacédo, Gabinete da Pro-reitoria de Extens@éore®aria de Apoio Administrativo.

4. Acompanhamento e incentivo da Extenséo Universitéainos Centros de Ensino.

Acdes realizadas:

12



* Incentivo a participacdo em editais de fomentoxdares&o universitaria;
» Orientacdo para elaboracéo de projetos e progrdenastensao;

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acOebticleo de Articulacdo e de Eventos de Extensao,
Coordenadoria de Cultura e Universidade, Nucle®mgramas, Projetos e Nucleos de Extensao,
Coordenadoria de Programas de Extensdo, Nucleo ead de Cultura, Comunicagdo e

Divulgacédo, Gabinete da Pro-reitoria de Extenséo.

5. Divulgacéao da Extenséo Universitaria da UFRB.
Divulgacédo do conceito de extensao universitamaao

a. Atividade pedagogica, académica e cientifica,

b. Processo formativo da comunidade académica,

c. Estratégia de dialogos com outros segmentos;

d. Uma dimenséo relevante da universidade para curaptorda sua funcdo social: producgao
de conhecimento e colaboracdo com a transformag@al € o desenvolvimento sociocultural,
econdmico e cultural.

AcOes realizadas:

* Encontros de Gestores de extensdo, da Camaraates@ate equipe da PROEXT,;

» Participagcdo em eventos académicos;

* Publicacdo d&®evista Extensdo

* Reformulagéo do site da PROEXT,;

* Manutencdo das redes sociais (facebook) da PROHXTVemorial do Ensino Superior
Agricola e do Programa Canto Coral,

* Manutengéo da agenda eletronica dos Eventos e AlgdEstensao da UFRB;

» Criagdo, Producéo e divulgacédo de Marcador de tocalendario da PROEXT;

» Elaboracao de catalogos e folder da PROEXT;

» Divulgacao de editais e agées nacionais e regialeaextensao;

* Atualizacdo dos dados, documentos e do site da RROE

» Participagcdo nas acOes dos Foruns Nacional, RdgmnBstadual de Pro-reitores de
Extensao;

* Realizacdo do Seminéariexpandido Memodria e Identidade

* Realizacdo da ExposicaBersonalidades da Histéria da Agronomia no Recdacav

* Realizagao ddl Ciclo de Apresentagéo de Estudantes BolsistaSxdensé&o

* Realizacdo db Simposio de Extensédo da UFRB.

* Publicacdo e divulgacaoColetanea de esclarecimentos — Orgamento em pgojeto
programas de extensfoCartilhaCINEMA, CINECLUBE EDUCACAO: Material para
educadores; Entre o Pensamento de Lélia Gonzé&eRadavra Poética

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acOeblicleo de Articulagdo e de Eventos de Extensdo,
Coordenadoria de Cultura e Universidade, Nucle®mgramas, Projetos e Nucleos de Extensao,
Nucleo de Gestdo do Memorial, Nucleo de GestdoamiDentacdo, Coordenadoria de Programas
de Extensdo, Nucleo de Gestdo de Recursos, NudeGeas$tdo de Cultura, Comunicacdo e
Divulgacéo, Gabinete da Pro-reitoria de Extens&oyredaria de Apoio Administrativo, Nucleo de
Avaliacéo e Publicacao.
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6. Colaboracdo com o Desenvolvimento Institucionala UFRB.

Desenvolvimento da Extensao Universitaria

Acodes realizadas:

Acompanhamento das atividades e eventos de extansdoentros de Ensino;
Atendimento aos coordenadores e participantes rpst@s de extensao;

Execucédo do Programa Cinema e Educacéo;

Acompanhamento aos projetos e programas de exténa#aoiados e nao financiados;
Realizacdo de eventos comd@&eminario Cinema e Educacao, | Simpdsio de Extedado
UFRB, VIII Férum Pré-lgualdade Racial e Inclusdoc&b do Recbncavo, Il Ciclo de
Apresentacdo de estudantes bolsistas PIBEX e PROHE0-Sesy

Reelaboracdo do cronograma de execug¢do do Progfaumadificacdo em Mdusica e
Educacao

Acompanhamento dos Programas Institucionais deaBals Extensao.

Nucleo(s) responsavel (is) pelas acOeblicleo de Articulagdo e de Eventos de Extensdo,
Coordenadoria de Cultura e Universidade, Nucle®mgramas, Projetos e Nucleos de Extenséao,
Nucleo de Gestdo do Memorial, Nucleo de GestdoamiDentacdo, Coordenadoria de Programas
de Extensdo, Nucleo de Gestdo de Recursos, NudeGeastdo de Cultura, Comunicacdo e
Divulgacéo, Gabinete da Pro-reitoria de Extens&ore®aria de Apoio Administrativo.

7.Contribuicdo, através da extensdo universitaria,com o desenvolvimento regional,
socioecon6mico e cultural.

1.4 PRINCIPAIS PARCEIROS

REITORIA-UFRB
PROPAAE-UFRB
PPGCI-UFRB
PROAD-UFRB
PROPLAN-UFRB
PROGRAD-UFRB
ASCOM-UFRB
COTEC - UFRB
MINC

MEC

UFBA

SECULT - BA
UEFS
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2. PLANEJAMENTO ESTRATEGICO, PLANO DE METAS E DE ACOES

2.1 . Plano de Trabalho da Pré-Reitoria de Extens&@014)

Tabela 01 — Plano de Trabalho 2014
1. Prioridades da PROEXT
METAS ACOES RESULTADOS PRAZO| RESPONSAVEIS
ESPERADOS

1. Implementacédo do

Elaboracéo e aprovagéo de um

Fortalecimento da extensao

Agosto

Tercio Menezes

Fundo de Apoio as Programa e da Chamada de Apaimiversitaria nos Centros de | '2014 | Giovana Temple
Acdes de Extensdo as acodes de Extensao da UFRBEnNsino. Claudio Manoel
Universitaria (FAEU) o Alessandro Correia.
UFRB. Realizagdo d@rocesso Seletivo
projetos e eventos a serem apg
pela UFRB;
Arrecadacao de recursos para 0
FAEU;
Acompanhamento dos eventos
contemplados pelo edital
(docentes e discentes).
2. Integralizacdo Encontros com a PROGRAD; | Cumprimento do 2014 Giovana Temple.
Curricular da Plano Nacional de Sinvaldo Barbosa.
Extensédo Universitarig. Criagdo do Programa Acao Educacéo. Jean Adriano Barros.
Curricular em Comunidade em Claudio Manoel.
Sociedade (ACCS). Inclusdo da formacéo para/
com extensdo nos curriculos
3. Captacéo de Recur{ Incentivo da PROEXT a Consolidacéo da extensdo | 2014 PROEXT.
para Extenséo participacdo de docentes ewitai universitaria.
Universitaria. De fomento & Extenséo;
Divulgacédo de editais;
Incremento de politicas de
extensdo na UFRB.
4. Publicacgéo. Organizacéo e publicacdo de | Divulgacdo da producédo do | 2014 Nucleo de
Caderno Pibex; conhecimento e de préticas Publicacado e
extensionistas etc. Avaliacao.

Organizacéo e publicacao da
Revista de Extenséo;

Organizacéo e publicacdo dos
Anais do IV CBPN;

Organizacéo e publicacdo de
textos do Concurso de Literatur
e do Prémio Lélia Gonzélez
dos Féruns’2013;

Organizacéo e publicacao de
materiais de divulgacéo, tais
como catalogos, folderes,
banneres.
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5. VIII Férum
Pro-lgualdade Racial
Inclusdo Social.

Il Férum Internaciona
20 de Novembro.

Encontros para organizacéo
e dos eventos;

Realizacdo dos eventos.

Fortalecimento das politicas
afirmativas da UFRB.

PROEXT
PROPAAE.

6. Fortalecimento de | Articulagdo com Compromisso com o 2014 Coordenadoria de
redes institucionais segmentos socioculturais Desenvolvimento sociocultural Cultura e Extenséao/
Com segmentos e educacionais das regides. PROEXT e seus
socioculturais e das regides; Nucleos.
educacionais do Fortalecimento de Nucleo de Eventos.
Recbncavo e do Realizacdo dos Programas redes interinstitucionais.
Vale do Jiquirica. Cinema e Educacéo e
Qualificagcdo em Mdsica na
Educacéo Basica.
7. Acompanhamento daParticipacdo em eventos de Fortalecimento das relagbes| 2014 Coordenadoria de
Extensédo Universitarig extenséo dos Centros de Ensincentre a PROEXT e os Centrgs Programas e Projetog
nos Centros de Ensinp. da UFRB. de Extenséo e seus
Reunido periodica dos Nucleos.
gestores de extensao. Visibilizacdo e interacédo dos
programas, projetos e niclegs
ja em desenvolvimento nos
diversos Centros da UFRB.
8.Fortalecimento da | Articulacdo com secretarias de| Compromisso com o 2014 Coordenadoria de

parceria com
orgaos publicos.

cultura e educacao, casas de
cultura etc. das regides.

e econdmico das regides.

Fortalecimento de
redes interinstitucionais.

desenvolvimento sociocultural

Cultura e Extensao/
PROEXT e seus
Ndcleos.

Nucleo de Eventos.

9. Desenvolvimento
de prestacao de
servicos, tais como
Cursos.

Articulacdo com a PROGEP e
com Superintendéncia de
Educacéo a Distancia
para desenvolvimento do
Programa Audiovisual e do
Projeto de Producéo de Textos

Realizagdo do curso Audiovisua
e da Oficina de
Producéo de Textos.

Curso para Gestores e
Agentes Culturais de Elaborac3
De Projetos.

Oficinas de Artes e culturas
digitais.

Finalizacédo das acBes do
Programa Nacional Pacto
pelaAlfabetizacdo na Idade Ce

Implantacdo do Programa
Cursos de Idiomas.

Concluséo da elaboracéo e
Aprovacgéo do Programa
Universidade Aberta Terceira
Idade da UFRB.

Contribuicdo na qualificacéo
dos servidores e de membra
externos da UFRB.

Colaboracéo com a formacac
. dos gestores e agentes
Culturais da regido.
1
Capacitacdo de artistas/
Artesdos e educadores.

Colaboracédo com a
oqualificacao
de Alfabetizadores da Bahia

Desenvolvimento de
competéncias linglisticas
das comunidades
interna e externa.

Colaboracéo com
Fortalecimento de
estratégias de convivéncia e
saude dos idosos na regiéo.

2014

de

Coordenadoria de
Cultura e Extensao/
PROEXT.

Nucleo de Formacao.

Coordenadoria de
Programas e Projetog
de Extenséo.
NUGEPE.
NUGERE.
NUFORM
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10. Acompanhamento| Planejamento, Acompanhamentdiquisicdo de materiais de 2014 Coordenadoria de
dos Programas e da Execucdo dos recursos de | consumo e permanente dos Programas e Projetog
Projetos Financiados | projetos de extenséo financiadgs.Projetos e Programas de de Extenséo.
e ndo Financiados Extenséo Financiados. NUGEPE.
de Extensao. Publicacao e distribuicdo da NUGERE.
Cartilha de Apoio a Atendimento satisfatério das NUGEDOC.
Projetos e Programas; necessidades de
Programas e Projetos.
Discusséo sobre a ampliacédo
de ndmero de bolsas do
Programa PIBEX da UFRB;
Criagdo do PIBEX voluntari
UFRB.
11. Implantag&o do Elaboracao dos instrumentos | Sistematizacéo e Andlise dos 2014 Nucleo de
Plano de Avaliacédo de Avaliacao da dados de extensao Avaliacéo e
da Extenséao Extensdo Universitaria da UFRBuniversitaria da Publicacao.
Universitaria da UFRB. UFRB.
Aprovacdo da Camara de NUGEDOC.
Extensado do Plano de Divulgacéo dos dados de
Avaliacdo da Extensao extensdo universitaria da NUGEPE.
Universitaria da UFRB; UFRB.
Implementacédo do Plano de
Avaliacdo da Extenséo
Universitaria da UFRB.
12. Eventos de Organizacdo e realizagdo | Fortalecimento das acdes 2014 Coordenadoria de
Extensdo, tais Simpdsio de Extensao extensionistas da UFRB. Programas e
como Seminarios, Universitaria da UFRB etc. Projetos de
Jornadas, Extenséo e seus
F6runs Tematicos, Realizacdo dos Ciclos de Nucleos.
Saraus, Cafés no Formacéao e Apresentacdo dos
Memorial. Bolsistas de Extensédo da UFRB. Coordenadoria de
Cultura e Extenséao/
PROEXT.
13. Criagéo de Integracdo ao GT para discuss@docializagdo das relagbes 2014 REITORIA
Espacos de Convivéngidos Espacos de Convivéncia. | entre os atores da UFRB. PROPAAE
nos Centros de EnsinoBusca de captacéo de recursos. PROEXT.
Contribuicdo com o
Colaboracéo na realizacédo dos| fortalecimento do
espacos de convivéncia. pertencimento institucional
dos sujeitos da UFRB.
14. Implantagéo Elaboracao e institucionalizacao 2014 Coordenadoria d
do Programa de Culty do Programa de Cultura da UF Criacao de Politicas de cultura Cultura e
da UFRB. Extensdo/PROEXT.
Fortalecimento do Memorial do Nucleo de

Ensino Superior Agricola.

Implementacdo do Programa
Canto Coral.

Implementacdo do Programa
Cinema e Educacéo.

Criacéo de politicas de
comunicacéao.

Agregacao dos segmentos de

Fortalecimento de
redes interinstitucionais.

Cultura, Comunicacag
e Divulgacéo.
Nucleo de Eventos.
Nucleo do Memorial
Ensino Superior
Agricola.
Coordenacao do
Programa Canto Corg
Coordenacao do
Programa Cinema e
Educacéo.

1N

Coordenacéo do
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cultura da UFRB. Programa
Qualificacdo em
Qualificacédo da divulgacao da Musica.
UFRB.
Implantacdo de um Programa
UFRB-Comunidade.
Implementacdo do  Projetq
Formacéo e Qualificacdo em
Musica eEducacéo
15. Implementacao Captacéo de Recursos para Fortalecimento de 2014 REITORIA
do Projeto Ciclo realizacdo do Projeto Ciclo redes interinstitucionais. PROPAAE
de Conferéncias. de Conferéncias. PROEXT.
Divulgacédo da UFRB.
Organizacéo e Realizacéo do |
Ciclo de Conferéncias. Socializacdo da
Produc¢éo de Conhecimento.
2. Gabinete da Pré-Reitoria de Extenséo
ACOES/ PERIODO
METAS ESTRATEGIAS PROCEDIMENTOS
1.1 Superintendéncia das atividades, atos e serviggs do | Planejamento, Janeiro a
orgaos administrativos e académicos da Pro-rajtori Acompanhamento e dezembrg
provendo acerca de sua regularidade, disciplieegrd, Avaliacdo das acdes
eficiéncia e eficacia; de extensado da UFI
1.2 Cumprimento das determinac8es contidas no Regiment@onsolidacéo das
Geral da Universidade e no Regimento Interno da acles de
Pré-reitoria, bem como das normas editadas pelaélon extensdo da UFRB,
Universitario, Conselho Académico e pela Camargxtensaoj
1.3 Elaboracéo do plano anual das agdes orgamentarias
integrantes da Lei Orgamentaria Anual — LOA,
identificando as prioridades para a aplicag&o dosrsos,
submeter a Camara de Extensédo e encaminha-lo a
Pro-Reitoria de Planejamento;
1.4 Proposicéo de diretrizes e a¢des sobre assuntos de
. ordem académica, no ambito da extensdo universitari
Meta 1: Coordenar ; PSSR i
Extensio  Universitaria tendo em wstia\ a pol|t|caA|n_st|tUC|onaI,
UERB. 1.5 Celebracéo de convénios, contratos e acordos que

incluam a participacédo da Pro6 Reitoria, tendo em

vista o desenvolvimento da extensdo na UFRB;

1.7 Apoio aos eventos;

1.8 Incentivo a publicagéao;

1.9 Representacao da Pré-Reitoria em eventos ag&rn
externos;

1.10 Elaboracao de relatérios e outros documewotastados
pela Reitoria, pré-reitorias e 6rgaos relaciosado
1.11Pesquisas de editais e divulgacao afins adsos]c
metas e acdes de extensao;

1.12 Pratica de atos pertinentes ao provimentacénca
dos cargos da Pré-Reitoria, bem como os relateos
pessoal temporario;

1.13 Ampliacdo de parcerias com o poder publico e
entidades privadas, através de agfes de extens@ositaria;
1.14 Apresentacdo, anual, ao Conselho Universigéo

D
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Reitoria, da Prestagdo de Contas e o Relatério dos
trabalhos realizados no exercicio anterior;

1.15 Apresentacdo, mensal, a Pré-reitoria de
Planejamento de relatério com a realizacdo daasmet
previstas no plano das acfes orcamentéarias coastaatl OA,;
1.16 Elaboracgéo, aprovacao e modificacdo do Redanen
Interno da Pro-Reitoria;

1.17 Certificacdo das acdes de extensao da UFRB;
1.18 Posicionamento a respeito de pedido de renuegéo
ocupantes de cargos técnico-administrativos deReitoria;
1.19 Aceitacdo de normas e procedimentos estabiefeci
pela UFRB para a Pré-Reitoria de Extensao;

1.20 Acompanhamento sistematico e processual das
atividades das coordenadorias e nucleos da PROEXT;
1.21 Incentivo a elaboracéo e submisséo de progetos
programas de extenséo.

D

D

Acompanhamento d| Janeiro a
2.1 Elaboracéo do Plano de trabalho anual em céns@ancom rotinas das dezembr
o Plano de Gestéo; coordenacdes,
2.2 Realizag&o de reunides mensais com toda aeequipm as n(cleos e
coordenadorias e bimensalmente com gestoresad@sao ¢ equipe da PROEXT
coordenadores/as de nucleos;
Meta 2: Coordenar a 2.3 Acompanhamento das ac¢6es formativas e opeeasidas
equipe da PROEXT. estagiarios/as;
2.4 Estabelecimento de atribuices, metas e egitatdos
segmentos da equipe e de cada membro da equipe;
2.5 Execucéo de avaliagBes semestrais;
2.6 Criacao de estratégias de motivacédo para aigkedas
atividades, para 0 compromisso com extensao giigen e
para o bom convivio da equipe.
Meta 3: Qualificar a
comunicacao
intra/interinstitucional, 3.1 Participacéo de eventos e dos Féruns de PtérBsfas, dd
facilitando a organizacdpCémara de Extensdo, dos Conselhos; N .
= ~ ST . . Colaboracéo com a| Janeiro a
execucao, divulgacdo e(03.2 Incentivo a criacdo de produtos que facilitegualifiquem s .
; P efetivacdo do Nuclgo dezembre
fortalecimento das a comunicacao; de Cultura
Politicas de extenséo da3.3 Criagdo de um plano de comunicagdo da PROEXT. o
Comunicagéo e
UFRB. . o
Divulgacéo.
4.1 Fomento a politica de apoio a Extenséo atrdedaindo de Incentivo a Janeiro a
Apoio a Extenséo; elaboracéo de dezembrg

Meta 4: Captar recursos
para sustentabilidade dal
acOes de extensdo da
UFRB.

4.2 Incentivo aos docentes e técnicos a partigipae editais

referentes a extenséo universitaria e divulgacgmgaa da

PROEXT;

4.3 Colaboragédo com a criacdo e implementacdam amt
sFORPROEX, de politicas publicas de fomento a E&ens

Universitaria;

4.4 Indicagéo da proposicgoe o orcamento anual da UFRB

sejaformulado de maneira a garantir a consignacéo thcdey

orcamentarias compativeis com as diretrizes, neetas

estratégias de agles extensionistas da UFRB, @efim

viabilizar sua plena execucéo;

4.5 Elaboracéo de projetos para captacéo de recpasa o

projetos para

Articulacdo com
autoridades politicas
culturais e educacio
para busca de
recursos.

Memorial, programas de cinema e educacéo, espacos d

submissao a editais;

D
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convivéncia, de cultura, projeto do coral;

4.6 Criacdo de um Curso de Gestédo de Projetosagara
comunidades externa e interna, a fim de garantir-au
sustentabilidade;

4.7 Fortalecimento do Prograrda Idiomas e de Producao de

textos em parceria com a Assessoria Internacita&lFRB;
4.8 Fortalecimento do Fundo de Apoio aos projetsxdensa
da UFRB;
4.9 Viabilizagdo, negociagao e estratégias de edecdos
recursos captados por meio de editais;
4.10 Acompanhamento do observatdrio permanente de
divulgacao de editais sobre Extensao.

D

META 5: Fortalecer o
dialogo entre as
universidades,
institutos, instituices

e organizacdes da
sociedade civil a fim de
articular acdes de
extensao universitaria.

publicas, os movimento

5.1 Organizagéo de consorcios e redes de univeesda
Instituicdes pulblicas e organizagfes sociais paracao
regionalizada;

5.2 Estabelecimento de mecanismos de articulagiio da
instituices municipais, estaduais e nacionasemtes no
Recbdncavo da Bahia, no Vale do Jiquirica-BA, nmiaedo e
em outras areas para a atuacao em rede de faegeaita e
colaborativa;

5.3 Participacédo do Férum Estadual, Regional edvatide
Pro-Reitores de Extenséo;

5.4 Fomento da Conferéncia de Extensao Univemsitii

. UFRB, com o intuito de avaliar as a¢fes de exteres
" resultados alcancados e redefinir as diretrizegsre

estratégias do Plano de Gestéo;

5.5 Incremento na participacdo das acbes e eventggvel
local, estadual, regional e nacional de Extehsdiversitaria;
5.7 Fortalecimento de vinculos com a base teraitoio
Recbncavo, Vale do Jiquirica e regido do Semiarido;

5.8 Desenvolvimento de programas e projetos deg&te
ligados a ampliacao da oferta e qualificacéo diacBcao
Publica, a preservagéo e sustentabilidade do meibiente, a
geracao de renda, as tecnologias sociais, a ecarsmiiaria,
agricultura familiar, a cultura e arte, a segusaalimentar e
nutricional, a saude, ao desenvolvimento regianalclusao
digital, esporte e lazer, ao incentivo a leitura;

5.9 Fortalecimento dos vinculos e compromissos @om

sociedade civil organizada e segmentos governaiseatim

de planejar e desenvolver, conjuntamente, programagrol d
projetos dessas demandas.

Incentivo a criacéo d
conselho consultivo
PROEXT;

Participacdo de ativiq
culturais e educacion

b Janeiro a
dezembro

META 6: Fortalecer e

da PROEXT.

6.1 Elaboracéo do Plano de trabalho anualmente em
consonéancia com o Plano de Gestao;

Acompanhamento d
equipe da PROEXT

avaliar a gestéo e a equi

6.2 Realizacéo de reunides mensais com toda aeequipm as
p@oordenadorias e bimensalmente com gestores/agates&o €
coordenadores/as de nicleos;

6.3 Realizacéo de atividades de convivéncia e atarfrizacdo

6.4 Execucdo de avaliacBes semestrais.

Janeiro a
adezembro

2.1 Secretaria de Apoio Administrativo da Pro-Reitoia de Extensao

METAS ACOES RESULTADOS | PRAZO | RESPONSAVEIS
ESPERADOS
1. Fortalecer o dialogo 1.1. Viabilizar encontros com 1.1. Estabelecimento de re{ Janeiro a | Viviane Martins
entre as universidadesjnstituicGes municipais, para melhor atender as dezembro
institutos, instituicées| estaduais e nacionais demandas sociais; de 2014.
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publicas, os
movimentos e
organizacdes da
sociedade civil a fim
articular acdes de

extensao universitarid.

presentes no Recdncavo dg
Bahia, no Vale do
Jiquiricad-BA, no Semiarido ¢
em outras areas para atuag
em rede de forma integrada
colaborativa;

1.2. Promover apoio
administrativo a iniciativas
gue estejam conveniadas 3
Extensdo na UFRB.

2 1.3. Estabelecimento de
acelacao dialégica e interativ

1.2. Colaboracdo com o
desenvolvimento regional;

€0m outros segmentos
sociais;

2. Qualificar a 2.1. Apoio na organizacéo de2.1. Fortalecimento das Janeiro a | Viviane Martins
comunicacao encontros com gestores de| politicas de extensao. dezembro ¢
intra/interinstitucional| extensdo dos Centros, com 2014.
facilitando a estudantes bolsistas
organizacdo, execucgoextensionistas e docen
divulgacdo e o controle de agenda,
fortalecimento das reserva de espacos,
politicas de extensdo| agendamento e solicitacao
UFRB. de veiculo oficial, etc.).
3. Promover o 3.1. Promover apoio 3.1.Desenvolvimento Janeiro a | Viviane Martins
desenvolvimento administrativo para a sociocultural da comunidagéezembro
sociocultural, a implementacao de projetos, | da UFRB, do Recdncavo, | de 2014.
democratizacdo e programas e espacos de Vale do Jiquirica, regiao do
qualificacédo da convivéncia nos Centros. Semiérido e do seu entorng.
educacdao publica. 3.2. Viabilizar o
funcionamento do Memorial,
4. Institucionalizar a | 4.1. Viabilizacdo de discuss@ 4.1. Incorporacdo nos Janeiro a | Viviane Martins
participacdo da entre a Camara de Extensapgcurriculos de graduacao a | Dezembro
extensdo no processpPROGRAD e PROEXT sobrgformacao de extensao; de 2014.
e integralizacéo a incorporacao nos projetos 4.2. Qualificacdo da
curricular. pedagdgicos de todos os cursiesmacao de extensao;
de graduacédo o 4.3. Formacao para
desenvolvimento pela qualificacdo profissional e
extensdo: conhecimento na| cidada.
realidade, pensamento criticp,
cidadania ativa, trabalho em
equipe, senso dsolidariedad
justica social.
4.2 — Apoio na organizacao do
Seminario de Extensao.
5. Fortalecimento e | 5.1. Elaboracéo do Plano de 5.1. Funcionamento Janeiro a | Viviane Martins
avaliacdo da gestdo etrabalho em consonancia comqualificado da PROEXT. | dezembro (
da equipe da o Plano de Gestéo; 2014.
PROEXT. 5.2. Organizacéo de reunibes

com toda a equipe, com as
coordenadorias e com
gestores/as de extensao;
5.3. Acompanhamento das
acOes formativas e

5.4 Execucdo de avaliacbes
semestrais;

5.5. Apoio logistico para a
realizacdo de atividades de
convivéncia e
confraternizacao.

operacionais dos estagiarios;

2.2 Ndcleo de Gestao de Avaliagdo e Publicacao

21




METAS ACOES RESULTADOS PRAZO [RESPONSAVEIS
ESPERADOS

Meta 1 - Implantar um 1.1 Mapeamento dos programas, | Implantacdo de um Bancp2014 Felipe / Tércio
Banco de Dados de | projetos, nlcleos e acdes de extensao| dde Dados de Extensdo Sinvaldo
Extensdo UniversitarifUFRB (2011-2015); Universitaria da UFRB.
na UFRB. 1.2 Classificacdo dos programas €

projetos por areas de conhecimento,

abrangéncia, demandas sociais, etc.

1.3 (2011-2015);

1.4 Divulgacgéo no sitio da

PROEXT/UFRB e nos Centros

(2011-2015).
Meta 2: Elaborar umg 2.1 Criacdo do Programa de Implantacdo de um 2014 Ana Rita / Tercidg
proposta de ProgramgAvaliacdo da Extensdo Universitaria Programa de Avaliacdo da

de Avaliacdo da
Extenséo
Universitaria na
UFRB.

na UFRB (2012);

2.2 Definicao de indicadores para
avaliacdo das atividades de extensao
como o perfil socioecondmico dos/as
discentes bolsistas de Extenséo, perfil
cursos e docentes em aces
extensionistas, etc. (2012-2015);

2.3 Implementac¢éo do Programa de
Avaliacdo da Extens&o Universitaria n
UFRB (2012);

Institucionalizacédo da avaliacdo
institucional da extensao universitaria
como um dos parametros de
avaliacdo da prépria UFRB (2012);

2.4 Apresentacdo, em forma de
publicacdo, dos resultados, impactos
relatos de experiéncias da

extensdo universitaria na UFRB (2011
2015).

UFRB.

tais

de

QD

Extensao Universitaria na

Meta 3: Qualificar a
comunicacao intra/
interinstitucional,
facilitando a
organizacao,
execugao e

divulgacao das acdes

extensionistas da
UFRB.

3.1 Edicao de periddicos (boletins,
revistas) de comunicacdo académica
ampla divulgacao, voltados ao
conhecimento produzido a partir das
acles de extensdo da UFRB (2012-20
3.2 Publicacdo anual de uma Agenda
(2011-2015);

3.3 Em acordo com a dire¢éo e gestor
de extensdo, visita bimensal aos
Centros (2011-2015).

3.4 Organizacéo de publicacdes de
relatos de experiéncia, artigos cientifi

3.5 Dar sequéncia as publicacdes da
Revista Extenséo.

3. 6 Criar e Publicar E-books dos
Projetos de Extenséo.

3.7 Criar e Publicar o catalogo do PIBE

€ ensaios sobre extensdo universitaria.

Divulgacéo das acBes de

dextensdo da UFRB;
Estratégias de comunica
de divulgacéo das acdes

1BROEXT com os demais
segmentos da UFRB e d
sociedade.

£S

COS

EX.

2014

]

s

Tercio/ Sinvaldo
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2.3 Coordenadoria de Cultura e Universidade e Seldicleos

METAS ESTRATEGIAS ACOES/ PERIODO | RESPONSAVEIS
PROCEDIMENTOS
Acompanhamento | Reunibes periddicas; Eleicdo de acdes a serem Permanente/ | Claudio Manoel,
quinzenal dos executadas por ordem de 2014 Rita Déria, Sandrine
Nucleos Measb, Definicdo de cronograma prioridade em cada nucleo; Souza, Jean Adriang.
Cultura, de trabalho;
Comunicacao e Mapeamento e andlise do
Divulgacéo e Identificacdo de andamento das tarefas;
Formacéo habilidades e
competéncias comuns € Orientacdo/reorientacdo dos
incomuns entre os setoreprocedimentos.
para intercomunicacdo g
parcerias.
Acompanhamento | Reunibes periddicas; Eleicdo de acdes a serem Permanente/ | Claudio Manoel, Rita
semanal, quinzenalje executadas por ordem de 2014 Déria, Sandrine Souz
mensal das acfes de Definicdo e avaliagdo dg prioridade em cada nlcleo; Jean Adriano, Robso
Qualificacdo em cronograma de trabalho Oliveira.
Linguas, Cinema e Mapeamento e andlise do
Educagédo, Musica € ldentificacédo de andamento das tarefas;
Educacéo, Canto habilidades e
Coral, Projeto competéncias comuns € Orientacdo/reorientacdo dos
Rondon e UATI. incomuns entre os setorgprocedimentos.
para intercomunicagdo g
parcerias.
Parcerias internas, naRealizacdo do Curso de Julho/2014 Ariston Cardoso,
Instituicdo: NEAD | Formacdo em Novas Claudio Manoel,
Midias, em conjunto com Sandrine.
0 Ndcleo de Educacéo a
distancia da UFRB.
Colaboracéo nos Contribuicdo em reunidgsElaboracdo e apresentacdo daPermanente/ | Claudio Manoel,
eventos e na periédicas; Minuta de Editais a Pr6-Reitqr2014 Alessandro Correia,
producdo de Editais e gestores de extenséo; Giovana Temple.
de Apoio a Eventos| Contribuicdo na definicao
e de atividades do | de cronograma de Contribuir com o
Fundo de Apoio a | trabalho; acompanhamento dos
Extensdo editais e inscricdes; selecéo;|e
Universitaria. Contribuicdo na selecdo| resultado final.
de propostas.
Criar MAPA Contactar artistas; ONG| Produzir formulario online; Permanente/ | Claudio Manoel
ARTISTICO DO centros culturais do 2014

RECONCAVO, de
artistas e produtores
culturais do
Recbncavo da Bahi

recbncavo da Bahia.

A

Articular divulgacéo
comunitaria para cadastrame

nto.

Realizar o Ciclo de
Extensao.

Articular bolsistas em
Evento anual de recepcé
para troca de experiénci
no campo da extenséo
universitéria.

Definir metodologia de trabalh

aArticular divdgagdo comunitar
para inscricao;

Selecionar palestrante.

oJunho/Julho

Claudio Manoel,
Alessandro Correia,
Sandrine Souza,
Sinvaldo Barbosa.

Realizar Simpésio d
Extenséo.

e Articular encontro teéric
de impacto na UFRB n
campo da extenséo
universitaria, com
conferencistas locais e
nacionais.

bDefinir metodologia de trabalh

o
Articular divulgacdo comunitat
para inscricdo;

Estruturar logistica e
programacao;

0Agosto/setem

Claudio Manoel,
Alessandro Correia,
Sandrine Souza,
Sinvaldo Barbosa.
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Selecionar palestrante.

Realizar Oficina de
Formatacdo de
projetos culturais.

Articular, junto aos
professores das redes
municipais e estadual,

uma capacitacdo para a e Sec. de Educacéo para
producéo de projetos connscri¢ao;

foco em cinema e
educacéo.

Definir metodologia de trabalhoMaio
Articular divulgacdo com Direcs

Estruturar logistica e
programacao;

Selecionar palestrante.

Claudio Manoel,
Glenda Nicéacio

(bolsistas de produc
Robson Oliveira.

Incrementacao das
publicacdes Proext:
Reusta, redes socia
boletins, livretos,
guias...

Manter periodicidade nasColaborar com o Ndcleo de

publicacdes como form
de criagdo e manuteng
de publicos;

Propor estratégias de
marketing diferenciadag
partir dos diferentes perf
publico (interno e
externo).

Colaborar com o Nucleo de
Avaliacéo e Publicacéo e o
Nucleo de Comunicagdo
estratégias para ampla
divulgacao da Revista Extens

Colaborar com as publicacdes$
online.

Permanente | Claudio Manoel, San
n Comunicacao /2014 Souza,
Agara a producéo de boletins Felipe Santos, Giova
informativos; Temple.

Alimentar conexdes
interinstitucionais

Utilizar os projetos em
desenvolvimento (cinem

Mapear perfil de entidades com
afoco e interesse em acdes

Claudio Manoel,
Sandrine, Giovana

através de projetos| educacao, Rondon, UAT extensionistas da UFRB; Temple.
programas e agbes | muasica e educacao...)
temporarias. como instrumento Formar parcerias baseadas em
de parcerias da UFRB | acdo/ cronograma comum.
com a comunidade
externa.
2.3.1 Nucleo de Cultura, Comunicacao e Divulgagdo
METAS ESTRATEGIAS AGOES/PROCEDIMENTOS PERIODO | RESPONSAVEIS
Comunicacao: Qualificgdr Producéo e diagramacéo de Guia de| Julho/ Sandrine Souza
a comunicacgéo Edicdo e distribui¢do| Comunicacéo Organizacional para | Agosto
intra/interinstitucional, | de produtos impressosrojetos e programas de extensao.
facilitando a organizaca Publicacdo em versdo pdf online;
execucao, divulgacéo € o .
fortalecimento das Reformular 0 modelo de certificado d B A pril Sandrine Souza
politicas de extensao da Proext;
UFRB. Diagramacao, impressao e distribui
da Revista Extensao. A revista sera ve .
N . ~ . 1 Junho Sandrine Souza
no més de julho em verséo pdf onling é
impressa. Tiragem: 3.000 exemplares;
Diagramaco da capa do Caderno Pibek.
O produtc sera divulgado em pdf no djaMaio Sandrine Souza
04 de junhc
Producédo banner(02), cartazes(70) e
fa_|xas,(0l2) para d|vu~lga(;a0 dol . Julho Sandrine Souza
Simpdésio de Extenséo, a ser realizago
em Agosto;
Bannes, cartazes e folders para o prdg
Formacéao e Qualificacdo Cinema e | A definir Sandrine Souza
Educacéo;
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Banners, cartazes e folders para o
Projeto Musica e Educacéo;

A definir

Sandrine Souza

Diagramacao da capa para os anais
CBPN. O produto tera langamento e
versdo pdf on line no dia 20 de maio

lo
mADbril

Sandrine Souza

Web Cartaz para o | Ciclo de Extens3
a ser realizado no dia 04 de junho.
Programacédo: abertura com a profa
Rita e conferéncia de um convidado,
tarde tera roda de conversa com os
extensionistas;

0,

krﬂ??aio
a

Sandrine Souza

Divulgacgéo dos eventos apoiados pel
Proext interna e externamente;

a .
PermanenteSandrine Souza

Divulgacédo e coberty

Divulgacéo e solicitacdo de divulgacs
Ascom dos eventos contemplados pée
editais de apoio a realizacdo de even

0a
le®rmanent
tos;

eSandrine Souza

das atividades
apoiadas ou realizad
pela Proext.

A prioridade de
acao é a divulgacao,

Cobertura das atividades dos prograr
ASCinema e Educacéo, Cinema e musi
Canto Coral. Cobertura dos eventos

| Ciclo de Extensao e | Simpdésio de
Extenséo;

nas
cae
Permanent

eSandrine Souza

gue gera publico
para as atividades.
Somente os principai

Criacéo de um cronograma de pautas
para solicitacao de coberturas de
Seventos a Ascom;

PermanenteSandrine Souza

eventos serao cobert

Criacdo de cronograma de cobertura
fotografica dos projetos e programas
extensdo para solicitacdo a Ascom —

de

) L Julho Sandrine Souza
tendo em vista a criacédo de
arquivo multimidia da Proext, e
posterior producao de catalogo de agpes.
Concluir atualizacéo do site da Proext;  Abril Sandr_me Souza e
Claudio Manoel
Amphagao de _ma|I|ng ja emstentg Maio Sandrine Souza
Atualizacdo dos meics(comunldade interna e externa);
de comunicagao _ | Criag&o da Net Radio Proext, com Julho
existentes e criagao | pyplicagdo mensal de entrevistas com Sandrine Souza e

de novos canais.

especialistas sobre extenséo e temag
correlatos;

Claudio Manoel

Criac@o da Net TV Proext, com

publicacdo mensal de videos com
especialistas sobre extenséo e temasg
correlatos.

Agosto

Sandrine Souza e
Claudio Manoel

Cultura: Fomentar e
consolidar projetos e
programas que
promovam o
desenvolvimento
socio-cultural das
comunidades interna e
externa de forma
continuada.

Coordenacao de
Projetos.

Realizacdo das proximas etapas do
programaem Qualificacdo em Cinem

Sandrine Souza,

Educacao (oficina de formatacdo de | Maio Claudio Manoel e
projeto, oficinas e cursos sobre Robson Oliveira
linguagem audiovisual);

Re’al_|za(;a0 do programa Cinema e N Sandrine Souza e
Musica. A definir

Claudio Manoel
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Estrutura: Criagcéo de
estrutura que viabilize g
funcionamento do nucle
e de arquivos para
preservacao da memor

Criacéo de arquivo d

impressos e prod
adigitais da Proext.

graficas e clipping de eve

Criacéo de arquivo das producdes

ou realizados pela Proext;

A definir
ntos apoiados

Sandrine Souza

F Solicitacdo de compras dos

Utos equipamentos necessarios para o pl¢no

funcionamento do nucleo
acompanhamento das sol
compras ja existentes.

e A definir

Sandrine Souza

icitacdes d¢

Criacéo da sala multimidia.

Sandrine Souza e

A definir Claudio Manoel
2.3.2 Memorial do Ensino Agricola Superior da Bahia
METAS ACOES RESULTADOS ESPERADOS PRAZO | RESPONSAVEIS
Pesquisa histérica e documental Maio/dezemlstita Doria/ Maité
Preenchimento das fichas Elaborag&o do livro de tombg dVlaio/dezembrg Rita Doria/ Maité
Catalogar o acervo .
. outros documentos necessa
localizado na sed tacilidad 50 d
do MEASB - - facilidade na recuperagéo de _ - - »
Registro fotografico das pecas informacéo. Maio/dezembrg Rita Doria/ Maité
Digitalizacdo das informacdes Maio/dezembrg Rita Doria/ Maité
Organ|zar~o conjuptp de fotografias Junho Rita Doria/ Maité
em cole¢des tematicas
Digitalizar a Digitalizar (fotografar) Conservacdo da cole¢do; | junhofjuho NUMEM/ASCOM*
= facilidade para acessar o
colecdo de ~
f . acervo e producgéo de
otografias e
exposicoes
Editar as imagens Agosto/outubraNUMEM/ASCOM*
Criar banco de imagens Novembro/ NUMEM/COTEC*
dezembro
Organizar 3 exposicdes Ao longo do . . A
Divulgar o temporarias Difus&o de informagdes e ano Rita Doria/ Maité
memorial e seu conhecimento; consolidacdo
acervo Oferecer um curso de do MEASB Maio Rita Doria
capacitagdo
Produzir e distribuir pecas Difuséo de informagbes sobre Quando houvet
eletrdnicas de divulgacdo das 0 acervo e as atividades do NUMEM/ASCOM*
~ L demanda
acoes e exposicoes MEASB
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Produzir e distribuir pecas Quando houvef
impressas de divulgacéo NUMEM/ASCOM*
d ~ 2 demanda
as acoes e exposicoes
Elaborar o catdlogo do MEASB Agosto NUMEM/ASCOM*
Produzir filme Institucional Setembro NUMEM/ASCOM*
. Alimentar o site e a pagina do Difuséo de mformggoes sobre Rita Doria/ Maité
Consolidar a Facebook 0 acervo e as atividades do
comunicagao com MEASB; consolidagcdo da |Acompanhamen
publico e difundir comunicacdo com o publico; | continuo
conhecimento divulgacado do acervo e do
- . | memorial. . . A
Elaborar duas exposicdes virtuais Rita Doria/ Maité
Levantar demanda Maité
Fazer cotacéo Maité
Instrumentalizar o Viabilizar o funcionamento,
~ ~ Acompanhamen
MEASB para seu , manutencéo, divulgacédo e . .
funcionamento | Fazer pesquisa CatMat conservacdo do acervo. continuc Maité/ Robson*
Encaminhar solicitagdo ao Nucle0 Maité
de Recursos da Proext
Acompanhar solicitacbes de Maité/ Robson*
Compras

2. 4 Coordenadoria de Programas e Projetos de Exts@io

METAS

ESTRATEGIAS

ACOES/
PROCEDIMENTOS

Mapeamento dos programas, projetos e acfesCoordenar o levantamento dos programas,

Meta 01 Incentivar o registro dg
extensdo, junto aos gestores, a
fim de implantar um Sistema
digital de registro das ac8es de
extensdo da UFRB.

2 de extensao da UFRB.

e acOes de extensdo desenvolvidas
pelos docentes da UFRB;

- Criar condic8es para que estes dados sejan|
arquivados de forma fisica e virtual,

- Manter a Pro-Reitora constantemente
atualizada dos programas, projetos e acdes d
extensdo registrados na PROEXT;
-Colaborar com a atualizacdo destes dados
junto ao Nicleo de Comunicacgéo e Nucleo d

Avaliacéo e Publicacéo.
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Criacéo de procedimentos que motivem o0s
docentes e gestores dos Centros a registra
as atividades de extenséo.

- Coordenar as acdes da PROEXT ltinerante,
embjetivando motivar docentes e gestores a

registrarem suas atividades;

- Auxiliar os docentes para fazer os registros;

-ter dominio, junto com a equipe da PROEX®|

procedimentos e documentos necessarios

para o registrado;

que forem apresentadas sugestées que vis
facilitar o trabalho da equipe da PROEXT e
dos professores e técnicos .

-Propor atualizagbes nos documentos sempre

aMm

Meta 02: Fortalecer critérios
baseados em indicadores de
extensdo para progressao da
carreira docente e do curriculo
discente, que sejam inseridos €
todos os sistemas de avaliacdo
UFRB.

Incorporacdo da dimensdo da extenséo em t
0s sistemas de avaliacdo e progressao doce
e do curriculo discente na UFRB;

m
da

pbddsiciar os trabalhos com a Comisséo para
npensar a integralizacdo da extensdo nos com
curriculares formada por
membros da Equipe PROEXT;
-Fazer pesquisa em outras Universidades
sobre a incorporacdo das acbes de extensad
nos curriculos;
Preparar os docentes da UFRB para o Edital
PROEXT —MEC/SESu 2015 com execuc¢ao
em 2015, particularmente sobre a
curricularizacéo das acdes de extensao;

Meta 03: Qualificar a
comunicacdo intra/
interinstitucional, facilitando a
organizacao, execucao,
divulgacao e o fortalecimento d
politicas de extensdo da UFR

Consolidagédo da edicdo de periodicos
(boletins, revistas) de comunicacdo académ
de ampla divulgacéo, voltados ao
conhecimento produzido a partir das
acles de extensdo da UFRB (2012-2015);
as
B.

-Colaborar com o Nucleo de Comunicagao
cg@ara a producado de boletins informativos;

-Planejar com o Nucleo de Avaliagdo e Public

o Nucleo de Comunicacao estratégias para a

divulgacao da Revista

Extenséo;

-Acompanhar e possibilitar a atualizacédo do

de Comunicacao dos dados da

Extensdo na UFRB para a producéo de

boletins informativos;

-Organizar e produzir, com olidleo de Avaliag:

publicacdo e o Gabinete da Pro-ReitoriRewist

Extenséo.

mpla

Fortalecimento de vinculos com a
Céamara de Extensédo da UFRB (2011-2015)

-Participacéo das reunides da Camara de Ex
-Encaminhar os documentos com
antecedéncia minima de 7 dias as reunides;
-Garantir os esclarecimentos junto & Camara
das acbes da PROEXT realizadas por esta
Coordenadoria;

-Encaminhar junto com a SOC os documento
da PROEXT aprovados pela Camara.

Nucleo de Articulagdo e de Eventos

-Organizar, executar e acompanhar com o
Nucleo de Articulagdo de Eventos os Editais
de Apoio a Eventos Docentes, discentes e
técnicos.

Em acordo com a direcdo e gestores de
extensao, visita semestral aos Centros
(2011-2015).

-Agendar horario com os gestores;
-Pensar as demandas da PROEXT e dos

-Coordenar e Participar da acdo PROEXT ltin
desta Coordenadoria;

-Produzir Relatério da visita para arquivo da
PROEXT.

Centros para organizar a PROEXT ltinerante;

Meta 04: Captar recursos para
sustentabilidade das acfes de

Institucionalizacdo de um Fundo de Apoio
aos projetos de extensao da UFRB;

-Elaborar Minuta de Edital de Apoio a
Eventos de 2015;

-Apresentar Minuta a Pro-Reitora;
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extensao da UFRB.

-Buscar parceria com PROAD E PROPLAN
para operacionalizar o Fundo;

-Solicitar aprovacao de Edital junto a Camara
de Extenséo;

-Apresentacédo do Edital em reunido para os
de extensao;

-Lancar Edital;

-Acompanhar edital e inscri¢des;
-Coordenar a selecéo;

-Coordenar o resultado final,

-Coordenar a operacionalizagdo do fundi

Incentivo aos docentes e técnicos a
participarem de editais referentes a extensa
universitaria (2011-2015)

-Buscar editais;

-Divulga-los para a comunidade académica;
0 -Auxiliar na elaboracao de propostas;
-Propor reunides de analise de edital

Meta 05: Institucionalizar a
participacdo da extensdo no
processo e integralizacéo
curricular.

Institucionalizacdo do Extensionista voluntd

rieElaborar Resolucéo de Extensionista
voluntério;

-Agendar reunido junto aéthara de Extensao
aprovacao;

-Aprovacéo da Resolucgéo;

-Apresentacdo da Resolucdo em reunido par
0s gestores de extensao;
-Encaminhamentos junto a SOC da Resoluga
aprovada.

o

META 06: Fortalecimento e
avaliacao da gestéo e da equip,
PROEXT.

Elaboracéo do Plano de trabalho semestralni
em consonancia com este Plano de Gestao
(2011-2015);

ente

Realizacdo de reunies quinzenais com tod
equipe, semanalmente com as coordenado
mensalmente com gestores/as de extenséo
coordenadores/as de nucleos (2011-2015);

a a
rias e
e

Acompanhamento das ac¢des formativas e
operacionais dos estagiarios/as (2011-2015

-Auxiliar o Ndcleo de Formacgédo nas agfes
;formativas e
operacionais dos estagiarios

Criacao de estratégias de motivagao para a
execucdo das atividades, para 0 compromis
com extensdo universitaria e para o bom
convivio da equipe (2011-2015).

-Sobretudo, bom relacionamento com a
sequipe;

-Diélogo franco, honesto;

-Respeito ao espaco e limite do outro.

Participacédo do Forum Estadual, Regional €
Nacional de Pro-Reitores de Extensao
(2011-2015);

- Participar, conforme demanda da
Pro-Reitoria, do Forum Nacional e Regional
de Pré-Reitores de Extenséo;

-Compartilhar com os docentes extensionista
debates propostos e discutidos nestes Forun
-Dar ampla divulgacéo na UFRB do Férum E
Regional e Nacional de Pré-Reitores

de Extens&o.
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META 07: Fortalecer o
Programa PIBEX/UFRB.

Acompanhamento do PIBEX 2014

Coordenar a seled@gXP014

Acompanhamento dos relatérios parciais e
finais do PIBEX/UFRB.

-Criacdo de uma comisséo de avaliacdo dos
relatorios;

-Coordenar o envio dos Relatorios Parciais e
Comisséo de Avaliacéo;

-Coordenar a devolutiva dos pareceres aos b
orientadores.

META 08: Acompanhar a
execucgdo dos Programas e
Projetos PROEXT/MEC/SESU
2013 e 2014.

-Reunidao com PROAD E PROPLAN

-Reunido com docentes interessados em
submeter propostas ao Edital PROEXT
MEC-SESu 2015

-Reunido com os coordenadores contemplad
no Edital PROEXT MEC-SESu 2015

-Solicitar reunido para esclarecimentos das ag
de 2013 e 2014;
-Solicitar Planejamento para aquisicdo de 201
-Dispor servidor da PROEXT a PROAD, se
for o caso, para prestar auxilio nos pregdes;
-Acompanhar quinzenalmente as solicitacdes
@ncaminhadas a PROAD;
-Solicitar a PROAD reunido para
esclarecimentos de Cl sobre expertise de
pessoa fisica.
-Preparar processos de compra para execuga
em 2015.

o

-Acompanhar as aquisicdes e pregdes

-Acompanhar solicitagéo de diérias,
passagens e impressao;

-Acompanhar solicitacdo e Pagamento de
pessoa fisica e juridica

-Solicitar ao Nucleo de Recursos
acompanhamento quinzenal dos
pregdes e dos encaminhamentos das
solicitagfes da PROEXT a PROAD;
-Solicitar a PROAD esclarecimentos dos
pregdes sempre que necessario;
-Atualizacéo de planilha orgamentaria para co
da PROEXT das solicitacBes feitas e realizad
-Apresentacdo desta Planilha aos
coordenadores sempre que Necessario;
-Acompanhar o ateste dos equipamentos.

AS,;

-Langcamento da Cartilha Coletanea de
Esclarecimentos PROEXT

-Encaminhar, em acdo coordenada com a

Coordenadoria de Cultura Universidade e o N
de Comunicacao, a cartilha a todos os colegig
administracédo da UFRB.
-Proceder a publicacéo eletrénica da Cartilha,
com a Coordenadoria de Cultura e

Universidade.

2.4.1 Nucleo de Projetos e Programas de Extenséo

METAS AGOES RESULTADOS PRAZO | RESPONSAVEIS
ESPERADOS
Tornar a comunidade
Meta 0L Incentivar o registro Incluséo de resumos dpsacadémica ciente da existén A partir de| Sinvaldo
de extensao, junto aos gestores, projetos e programas delesses projetos e programas,abril

a fim de implantar um Sistema
digital de registro das acbes de
extensdo da UFRB.

extenséo (PIBEX e
PROEXT MEC/SESu)
na pagina da PROEX

principalmente os discentes
Dessa forma, alguns discen
Tpodem se interessar em
participar de alguns desses
projetos ou programas.
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Meta 2: Fortalecer o didlogo entre| Realizar o IV SeminarioProporcionar aos Segundo | Coordenadoria de
as universidades, institutos, de Extensdo da UFRB Extensionistas um semestre | Programas
insiituicdes publicas, os espaco para apresentarem 0s de Extenséo e o
movimentos e organizacdes resultados dos trabalhos Nucleo de Programas|e
sociedade civil a fim de articulan desenvolvidos Projetos de Extensaa.
acles de extensdo université
Meta 4: Qualificar a comunicacao Criar o site do PIBEX | Facilitar o acesso da comun| A partir de| Sinvaldo
intra/interinstitucional, facilitandog académica as informac8es ddevereiro
organizacéo, execucdao, divulgagéo PIBEX
e o fortalecimento dapoliticas dé
extenséo da UFRB. Consolidagéo do Finalizar as a¢6es referentes
Programa Integrado de ao edital 01/2013 e iniciar o] Janeiro Comité PINAF
Acéo Afirmativa — cadastramentos de novos
PINAF projetos ou programas, parg
alocar os estudantes/bolsistas
PPQ .
Meta 5: Captar recursos para Divulgar através da Informar os docentes sobre pContinuo | Sinvaldo
sustentabilidade das acfes de | paginada PROEXT e ¢ lancamento de editais, com|o
extensdo da UFRB. lista de e-mail dos objetivo de incentiva-los a
docentes, o lancamerjiteubmeter propostas em busgca
de editais de extensag.de recursos para o
desenvolvimento das ac¢bes
extensionistas na UFRB.
Divulgacéo do edital | Incentiva-los a submeter A partir de| Coordenadoria de
PROEXT MEC/SESu ¢ propostas em busca de fevereiro | Programasde Extensa
realizacdo do processp recursos para @esenvolvim Nicleo de Programas e
de selecdo Interna. | das acdes extensionistas nal Projetos de Extensao.
UFRB, visto que o
PROEXT/MEC/SESu é o
maior edital de apoio a
extensdo universitaria no pajs.
De outubrq Coordenadoria de
Realizacdo do processd-ortalecer cada vez mais o | abril Programas de Extens
seletivo do na Nucleo de Programas|e
PIBEX/UFRB. UFRB. Projetos de Extensaaq.
META 7: Fortalecer o Programa
PIBEX e 0 PROEXT/MEC/SESu| Acompanhamento dog Identificar quais as A partir de| Nicleo de Programas|e
na UFRB relatorios parciais e Dificuldades encontradas | setembro | Projetos de Extenséag
finais do durante a execucéo das (inicio da
PIBEX /UFRB. atividades, e também apontaentrega dg
possiveis solucdes para relatério
supera-las. parcial)
2.4.2 Nucleo Articulacéo e de Eventos de Extenséo
METAS ACOES RESULTADOS PERIODO RESPONSAVEIS
ESPERADOS
Meta 2. Fortalecer o didlogo 2.1- Organizacéo de - Abertura de um espaco de2014 Alessandro Correig
entre as universidades, consoércios e redes de univery didlogo permanente da Pr6-
institutos, instituicdes instituicBes publicas e organiz reitoria de Extensdo com
publicas, os movimentos e | sociais paratuacao regionaliz| estes parceiros.
organizac8es da sociedadg apoio técnico e logistico aos
civil a fim de articular ac6esventos de extensao. - Acdes conjuntas com
de extensdo universitaria. municipios, territérios e | 2014 Alessandro Correid
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2.2- Estabelecimento de
mecanismos de articulacéo d
instituices municipais,

estaduais e nacionais presentesol do desenvolvimento

no Recdncavo da Bahia, no
Vale do Jiquirica-BA, no

Semiarido e em outras areas

Estado e se consolidar co
asima parceria presente no
didlogo e nas acbes em

regional e do entorno da
Universidade.

Meta 07- Captar recursos

para atuacao em rede de forma 2014 Alessandro Correig
integrada e colaborativa.

2.3 - Incremento na - Promocéo de encontros

participacéo das acles e com 6rgéos, instituicdes €

eventos em nivel local, entidades de cultura do

estadual, regional e nacional d&ecbncavo.

Extens&o Universitaria.

2.4-Fortalecimento de vinculgs- Participacdo ativa de 2014 Alessandro Correig

com a base territorial do
regido do Semi-arido.

2.5 -Desenvolvimento de
programas e projetos de
extensao ligadosampliagao d
oferta e qualificacédo da
Educacao Publica, a

Preservacdo e sustentabilidadeegional.
do meio ambiente, a geracagd
renda, as tecnologias sociais,

economia solidaria, a agricult
familiar, & cultura e arte, a
seguranca alimentar e
nutricional, a saude, ao
desenvolvimento regional, a

inclusdo digital, esporte e lazq destes encontros.

incentivo a leitura.

2.6 - Fortalecimento dos

vinculos e compromissos com marque a Extenséo

sociedade civil organizada e

seguimentos governamentais
fim de planejar e desenvolver
conjuntamente, programas erpentorno.
prol da qualidade da atuacaqg

entidades.

2.7 — Promover o Programa deapoio de acdes e atividades
Ciclo de Conferéncia como u
dos eventos de referéncia do

Calendario de Extensao da
UFRB.

2.8 — Criar um banco de dadqgs
de agentes de cultura e artistaklentificar e dar

da regiéo.

7.1 Incentivo aos docentes e

- Consolidar a UFRB como
instituicdo importante na
implantagcdo das politicas
publicas, municipais,

acOes de desenvolvimentd

& A Promocao e o fomento

e registros sistematizados

- Instituir um evento no
Calendério da UFRB que

Universitaria e mobilize
doda a comunidade
académica interna e do

auxiliem na formulagéo e
nculturais.

- Mecanismos de interacao
com os estudantes,
docentes e gestores que
desenvolvam acdes de
extensdo universitaria.

publicidade a editais de
apoio a eventos de

extensdo e garantir ampla
participacdo da

- Instituicdo de uma agenda

- Dispor de informacdes que

eventos realizados por essas
Recbncavo, Vale do Jiquiricd erganizacdes.

2014

territoriais e estaduais e nas

2014

da capacitacao de agente2014
envolvidos neste processa.

2014

2014

2014

2014

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid
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para sustentabilidade das
acOes de extensdo da UFH

Meta 09- Fortalecimento e
avaliacdo da gestéo e da
equipe da PROEXT.

técnicos a participarem de

RBeditais referentes a extenséo

universitaria e divulgacao na
pagina da PROEXT

7.2 Colaboracdo com a criacaadesenvolvimento de projet

e implementacao, junto ao
FORPROEX, de politicas
publicas de fomento a
Extensédo Universitaria.

7.3 Indicag&o da proposi¢goe
0 orcamento anual da UFRB

seja formulado de maneira a
garantir a consignacao de
dotac8es orcamentarias
compativeis.

7.4 Elaboracéo de projetos parpoliticas publicas de

captacao de recursos para o
Memorial, programas de
cinema e educacéo, espacos
convivéncia, de cultura,
projeto do coral.

7.5 Criagcdo de um Curso de
Gestéo de Projetos para as

comunidades externa e intern

a fim de garantir auto-
sustentabilidade.

7.6 Viabilizac&o, negociacéo
estratégias de execucdo dos
recursos captados por meio
editais;

9.1 Elaboracao do Plano de
trabalho semestralmente em

consonancia com o Plano de|

Gestao.

9.2 Realizacéo de reunides
quinzenais com toda a equip
semanalmente com as

coordenadorias e mensalmen
com gestores/as de extensag
e coordenadores/as de nucle

9.4 Estabelecimento de

atribuicGes, metas e estratégi

dos segmentos da equipe e
cada membro da equipe.

9.5 Execucéo de avaliagcbes
semestrais.

Universidade.

- Garantir a qualificacao d¢
pessoas interessadas na
implantacédo e

e na participacdo do Edita
do Fundo de Apoio a
Extensao.

— Dialogo interno, pesquis
e estudo que registre e
oriente as deliberacdes
referentes aos recursos.

-Apoio a criacao e
implementacao,
junto ao FORPROEX, de

fomento & Extenséo
Universitaria.
de
- Discussdes propositivas
Entre Camara de Extens§
PROGRAD e PROEXT qu
contribuam para a
implantacdo do curso a
amédio prazo.

- Instituicdo de prioridades
critérios para utilizacao dc
recursos.
- Nortear as ac¢des do NUG
dee permitir o
acompanhamento da
Coordenacéo e da
Pro-reitora.

- Apoio a outros nucleos e
coordenadorias quando
necessario.

- Elaboracéo e
eencaminhamento de
relatérios demonstrando &
teacOes desenvolvidas pelo
NUGEE.
0S.
- Sistematizacéo das
atribuicbes e metas
adeterminadas para o NUcl¢
de
- Orienagdo para as ativid
do NUGEE

logistica das reunides

- Reunides de trabalho do

- Participacéo e organizaca

2014

D

oS
112014

2014

2014

2014

[e)

2014

2014

le2014

2014

2014

AS

2014

0.

2014

2014

Nucleo, confeccdo de

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid

Alessandro Correid
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9.6 Criacao de estratégias de
motivacdo para a execucao (¢
atividades, para o compromis
com extens&o universitaria e
bom convivio da equipe.

9.7 Realizacéo de atividades

documento sujeito a
aprovacao da Pré-reitoria.
as

se O desenvolvimento do
fluxo de comunicacéo, da
boa convivéncia e

de um ambiente saudavel e
dbarmonioso de trabalho.

convivéncia e confraternizacdo.

2.4.3 Nucleo de Gestao de Documentacédo

METAS ACOES ESTRATEGIAS PRAZO | RESPONSAVEIS
1 - Discutir com os gestores, 1- Reunibes a cada dois| 1 -1 ano Felipe Cardoso
maneiras de incentivar o registro | mesescom os Gestores { 2 - 6 meses
de atividades, principalmente as | Extensdo e visitas aos | 3 -1 ano
néo financiadas. centros. 4 - 2 meses
5-1ano

META 01: Incentivar o registro

de extensao, junto aos gestore
fim de implantar um Sistema
digital de registro das ac¢8es d

Extensao da UFRB.

2 - Acompanhar a implantacéo dos
novos Centros de Ensino (SECUL]
e CETENS), visando deixar os
Gestores cientes dos procediment
utilizados pela PROEXT e através
desse acompanhamento, deixar a
PROEXT ciente das necessidades
dos novos Centros de Ensino.

3. Divulgacéo das atividades no
sitio da PROEXT/UFRB e nos
sitios dos Centros (2011-2015);

4 - Incluséo e atualizacao de
resumo dos projetos e programas

S de extensado na pagina da
PROEXT (2011-2015):

Fs .. Implantacdo na PROEXT do
Sistema de Gestao de Atividades

Académicas — SIGAA/UFRB.
(2012-2015).

[ 2 - Reunides com os
Gestores de Extensao
DYSECULT E CETENS)

trés meses para esclare
os procedimentos

a fim de que atividades
nédo deixem de ser
registradas e
acompanhadas por
falta de informacao.

3 - Criar um banco de
dados, através de contq
com o0s coordenadoredag
atividades, com fotos,

videos ou qualquer out
forma de registroe utilizar,

divulgacao em varias
formas de midia.

4 - Reunir 0S resumos

registrados na PROEXT
para posterior divulgaca
do site.

5 — Acompanhar o
processo de implantacag
do sistema e se qualifig
para posterior

realizados pela PROEXT

implantacdo na PROEXT.

a cada dois meses e visitas
aos novos Centros a cafla

cer

to

a

esse banco de dados pafra

dos programas e projetos
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META 02: Criar o Programa de¢ 1. Reunir e organizar as informac6esl. Criacdo do bancode | 1 ano Felipe Cardoso
Avaliacdo da Extenséo das atividades registradas na dados relacionado a
Universitaria na UFRB PROEXT. atividades registradas
na PROEXT, obtendo
informacdes s partir
dos relatorios finais de
atividades.
META 03: Fortalecer critérios | 1. Classificacdo dos programas e | 1. Consolidacéo das 3 anos Felipe Cardoso
baseados em indicadores de | projetos por teméaticas, abrangéncia,informacdes sobre
extensdo para progressado da | demandas sociais etc (2011-2015).| atividades registradas
carreira docente e do curriculo e posterior divulgagéo
discente, que sejam inseridos gm no site da PROEXT
todos os sistemas de avaliacao da
UFRB.
META 05: Qualificar a 1. Em acordo com a direcdo e gestorés Realizar as visitasom| 1 - 1 ano Felipe Cardoso

comunicacdo intra/
interinstitucional, facilitando a
organizacao, execucao,
divulgacao e o fortalecimento ¢
politicas de extensdo da UFRB

de extensao, visita bimensalmente
aos Centros (2011-2015);
2. Atualizacdo permanente da pagi
da PROEXT (2011-2015);

propésito de entender as
demandas de cada centfo2e- 1 ano
amanter adotar posturas
gue possam facilitar a
insercdo cada vez maiof
nos centros.

2 — Disponibilizar as
informacdes (relatorio
final de atividades, datas
quantidade de
participantes e etc) sobre
atividades registradas na
PROEXT para posterior
divulgacao no site.

META 07: Criacao do Program
de Apoio aos projetos e
programas de Extensao da
UFRB.

al. Fomento a politica de apoio a

2. Incentivo aos docentes e técnico
participarem de editais referentes a
extensdo universitaria e divulgacao
pagina da PROEXT (2011-2015);
3. Institucionaliza¢cdo de um Fundo
Apoio aos projetos de extenséo da
UFRB.

Extensao através do Fundo de Apoifinanciamento as

npara desenvolvimento de
acOes de extensdo na
deJFRB.

1. Ampliacéo do 1- 1ano
s atividades de extenséo;
2. Captacéo de Recursog 2-1 anos

Felipe Cardoso

META 09: Fortalecimento e
avaliacao da gestéo e da equip,
da PROEXT

1. Elaboracéo do Plano de trabalho
esemestralmente em consonéancia ¢
Plano de Gestédo (2011-2015);

2. Realizacéo de reunides mensais
com toda a equipe, semanalmente
coordenadorias e mensalmente cor
gestores/as de extenséo e
coordenadores/as de nucleos
(2011-2015);

3. Acompanhamento das acdes
formativas e operacionais dos
estagiarios/as (2011-2015);

1. Elaborar o Plano 1 ano
binaseado nas metas pré-
estabelecidas e de acordp
com as demandas da
PROEXT

n
2 — Colocar a dismicéo d
equipe 0 maior nimero de
informacgdes

ligadas as atividades de
extensdo

para avaliarmos o que esta
sendo
feito corretamente e o que
precisa de
ajustes.

1 ano

3 —Insercéo dos estagiar
grupo de trabalho de forma
consciente e responsavel,

através de informagao e

Felipe Cardoso
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conscientizacéo.
1

ano

2.4.4 Nlcleo de Gestdo de Recursos

ACOES/
METAS ESTRATEGIAS PROCE(I;DIMENTOS PERIODO RESPONSAVEIS
- Atualizacdo permanente do sitio g onsolidagdo de dados em planilhas dos | 2014 NUGERE
Qualificara PROEXT. recursos previstos e executados dos pro
comunicacdo intra/ projetos PROEXT-MEC/SESU 2013 e 2014
|nte_r_|nst|tu<:|onal, para compor relatério da Pré-Reitoria;
Lic'gﬁ;goéz Atualizacdo do sitio da PROEXT com
exgecugég ' informacbes do NUGERE;
divulgagé(’) e Insercdo na pagina da PROEXT de informagdes
fortalecimento das sobre os projetos/programas PROEXT-MEC
pO"tiCB.S de 2013/2014, SENAES-MTE; .
extensdo da UFRB! Insercéo de dados na pagina sobre bolsistas
PROEXT-MEC e PIBEX;
Acompanhamento dos processog de Elaboragéo de solicitagdes de compras|e2014 NUGERE
compras dos projetos e programdsacompanhamento dos processos de aquisi¢do e
PROEXT-MEC/SESU/2014; distribuicbes de materiais permanentes
dos projetos/programas PROEXT-MEC/2014;
Viabilizagao de execucao dos « Consolidac&o das solicitacdes de materiais
recursos do PROEXT/MEC/SESU/de consumo e permanente;
2014; « Solicitagdo de empenho de diarias,
. passagens e auxilios financeiros ao estudante;
Acompanhar a Encaminhamento dos processos [d¢ Realizacao de orgamentos dos materiais
execucdo dos impresséo dos projetos para composicdo dos processos de compra;
Programas e PROEXT/MEC/SESU 2014, » Confecc¢éo de processos de pagamentos dos
Projetos bolsistas;
PROEXT/MEC/ » Encaminhar solicitacdo de empenho e
SESU 2014. impressao de materiais gréficos;
» Compor planilhas dos recursos previstog e
executados dos programas e projetos de
extensdo financiados;
e Compor planilhas de materiais previstas e
adquiridos dos programas e projetos de
extensdo financiados.
. Solicitagdo de empenhos baseados nos
pregdes em andamento.
RealizagGes de reunides quinzenais Apoiar a elaboracéo de editais para apoip 2314 NUGERE
Fortalecimento e | €M toda a equipe se_zmanalmenueagﬁes de extensdes _d~a UFRB; o
avaliacdo da gestap com as coordenadorias e . Part|CJpar de reunioes da Comissédo mte:l_na
, Imente com gestores/as de | pelos editais e processos seletivos
e da equipe da mensa 9 responsavel p p
PROEXT. exFensao e coordenadores/as de| do programa.
nucleos.
Apoiar na elaboragéo dos editais de Confeccionar e expedir os processos de| 2014 NUGERE

Fortalecer o
Programa
PIBEX/UFRB

selecao do Programa;

Apoiar no processo seletivo dos
projetos e bolsistas do programa
Acompanhamento da execucéo @
recurso referente as bolsas do
programa.

pagamento.

(o]

36




2.2 RESULTADOS DA GESTAO

Consideracoes Gerais

Em conformidade com o Plano de trabalho estabelquada 2014, a Pro-Reitoria de Extensao,
através de seus ndcleos e coordenadorias reatia@no de referéncia da gestédo, acdes orientaltss pe
objetivos de divulgar a importancia da integraléaagla extensdo aos cursos de graduacao; apresentar
aos Centros de Ensino o Programa Estagio Currieala€omunidade, criando momentos de discussao;
fortalecer e ampliar as politicas de extensdo MaBjcompanhar e incentivar a extensao univeraitari
nos Centros de Ensino; divulgar a Extensédo Unit&iaina UFRB; colaborar com desenvolvimento
institucional da UFRB e contribuir com o desenvalgnto regional, socioeconémico e cultural.

Serdo descritas nesse topico as acOes realizadss realizadas, os resultados alcangados e as
implicacdes que dificultaram o processo.

PRO-REITORIA DE EXTENSAO
Gabinete da Pré-reitoria de Extenséo
Meta 1: Coordenar a Extensdo Universitaria na UFRB.

Acles Realizadas:

» Encontros de Gestores de extensdo, da Camaraelesg@ate de coordenadores/as de
programas e projetos de extenséo financiados gu nao

* Acompanhamento das acdes do Memorial do Ensinorfeupgricola MEASB,;

» Atendimento a solicitacdo de documentos afins ans&@o universitaria da Reitoria,
pré-reitorias e 6rgaos administrativos relacionados

* Acompanhamento da exposicao itinerante do MEASB;

» Participacdo em eventos, internos e externos, atedg e relacionados a extensao
universitaria;

» Participacdo dos Conselhos Universitarios repragseota PROEXT;

* Elaboracéo do Regimento Interno da PROEXT e envaa80C;

* Acompanhamento da elaboracdo e monitoramento dastes@es de compras e
servicos dos programas e projetos de extensaccfacos;

 Acompanhamento da distribuicdo dos materiais e pagueéntos adquiridos aos
Programas e Projetos afins;

* Provimento e vacéancia dos cargos da Pré-Reitogia, tomo os relativos ao pessoal
temporério e estagiarios;

* Acompanhamento das ac¢des do Coral Infantil da B9dahicipal Hamilton Ribeiro
Cerqueira ;

» Elaboragéo, aprovacéo e implantagao do Programar3etenséo;

* Acompanhamento da certificagéo;

* Reformulacao e aprovacdo da Resolucao 08/200&daesolucdo 03/2014;

* Acompanhamento aos Programas Institucionais denExteUniversitaria;

* Acompanhamento da producéo, divulgacéo e distiélouitas seguintes publicacdes:

» Entre o Pensamento de Lélia Gonzéalez e a Palavedi€®

* Anais do IV Congresso Baiano de Pesquisadores Negro

* Revista Extenséo;

» Cartilha Coletanea de Esclarecimentos de Projeto©Orcamento em projetos e
programas de extensao
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Ampliacdo do namero de bolsas para o Programa PIBEX
Acompanhamento aos Processos seletivos dos PragmaiB&X, Outras Linguas,
Outros Sons, Outras Falas, PROEXT-MEC-SESu, PINEHi&is de Apoio a Eventos;
* Aquisicao e distribuicao ddit Eventospara os Centros de ensino;
*  Acompanhamento da organizacgéo e realizacdo dosmgegaventos:
| Simpésio de extensédo da UFRB;
Il Ciclo de Apresentacdo de Estudantes Bolsistasxtiensao;
" | Seminario Identidade e Memoria;
| Seminario Cinema e Educacéo;
Elaboragao da minuta do Programa Acéao CurriculaCemunidade;
Acompanhamento dos foruns de discussao, nos cafdressino, do Programa Acao
Curricular em Comunidade;
*  Acompanhamento da atualizacéo e divulgacéo dossdil®ROEXT;
* Acompanhamento da realizagdo da Oficina de Teonsi®dl Focada em Canto
Coral;
Acompanhamento da organizacéo e elaboracd@aderno PIBEX
« Acompanhamento da implementacédo do edital de ap@wentos nas modalidades
discentes e servidores técnicos.

Meta 2: Coordenar a equipe da PROEXT.

AcOes Realizadas:

* Acompanhamento permanente da execucdo do Plangatbalio’2014, em consonancia
com o Plano de Gestéo;

* Acompanhamento, sistematico e processual, daslaties das Coordenadorias, Nucleos e
estagiarios da PROEXT;

* Incentivo a participacdo em editais afins aos rog;leetas e agdes de extensao;

* Incentivo aos membros da equipe a organizaremagti@iparem de atividades de extensao;

» Solicitacao a Reitoria e 8 PROGEP a ampliacdo dipegla PROEXT;

* Realizacdo de reunibes mensais com toda a equipmne as coordenadorias e,
bimensalmente, com gestores/as de extensdo e nadates/as de nucleos.

Meta 3: Qualificar a comunicacao intra/interinstitucion&gcilitando a organizagéo,
execucao, divulgacao e o fortalecimento das palitie extensdo da UFRB.

AcOes Realizadas:

» Participacédo das acdes dos Foruns Nacional, RdgeoRatadual de Pro-reitores de
Extensao;

* Acompanhamento da atualizac&o do site da PROEXT;

» Participacdo dos Conselhos Universitarios e da Gaaa Extensdo representando a
Proext;

* Acompanhamento da implementacéo da Politica de Gimangfio da PROEXT;

* Participacdo em atividades interinstitucionais saféa extensdo universitaria e a
UFRB,;

* Acompanhamento as producbes de material graficaggaldde divulgacdo da
extenséo;

» Apoio a realizagéo de eventos internos e externos;
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» Distribuicdo das publicacbes da PROEXT as demaisersidades da Bahia,
Prefeituras, Secretarias, Organizacdes cultunagesovernamentais etc.

» Criacdo de um mini-auditorio: Sala multiuso paréizaicdo de publicos internos e
externos.
Meta 4: Captar recursos para sustentabilidade das actedatesdo da UFRB.

AcOes Realizadas:

bY

* Incentivo a participacdo em editais para captagdaoetursos afins as acoes e
politicas de extenséo;

* Colaboracdo com o Férum Nacional de Pro-reitoregxdenséo na elaboracdo de
propostas e politicas publicas de fomento de eatensiversitaria;

» Solicitacdo a reitoria de que o orcamento anudJiEBB seja formulado de maneira
a garantir a consignacao de dotacbes orcamentanagativeis com as diretrizes, metas
e estratégias de agfes extensionistas da UFRB, defiviabilizar sua plena execucéo;

* Acompanhamento da execuc¢ao dos recursos dos prag@mema e Educacao e
Canto Coral,

» Acompanhamento das negociacdes e estratégias decéredos recursos captados
por meio de editais;

* Acompanhamento do observatério permanente de digatgde editais sobre Extensao;
* Acompanhamento da elaboracéo de projetos para ssdéona editais.

META 5: Fortalecer o didlogo entre as universidades, uiest instituicbes publicas, os
movimentos e organizacdes da sociedade civil alérarticular acbes de extensao universitaria.

AcOes Realizadas:

* Realizacado do | Simposio de Extensédo da UFRB;

» Participacao das atividades do FORPROEX;

* Acompanhamento das ac¢les e representacao dorteridoRecdncavo;

* Incentivo e participagdo em eventos local, estadiedional e nacional de Extensao
Universitaria.

META 6: Fortalecer e avaliar a gestdo e a equipe da PROEXT.

Aches Realizadas:

* Acompanhamento e orientacdo para elaboracédo do B&aiirabalho’2014 em consonéancia
com o Plano de Gestao;

* Acompanhamento e orientacao para realizacdo dososveromovidos pela Proext;

* Realizacéo de atividades de convivéncia e confriatsgao;

» Realizacéo de avaliacbes da equipe.

a) Secretaria de Apoio Administrativo

Acles realizadas:

- Assessoria a Pro-Reitora na administracdo daadeidassegurando o regular funcionamento das
atividades de extensdo na UFRB;
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- Gerenciamento dos processos de trabalho ineranses area de atuacdo, buscando a melhoria
continua, com foco na eficécia;

- Desenvolvimento e realizacédo de acfes que senfaeaessarias ao funcionamento administrativo
da PROEXT,

- Proposicoes de solucdes para os problemas, @enaedministrativa, que envolvam a utilizacdo
do espaco e dos recursos da PROEXT;

- Aceitacdo de normas e procedimentos estabelepalad)JFRB para a Pro-Reitoria de Extenséo;

- Supervisao da utilizagdo e da conservacao dpaap@ntos;

- Supervisao da conservacao e manutencao da sthttea da PROEXT e areas do seu entorno;

- Execucéo das atividades administrativas confgratzonizacéo da Proé-reitoria;

- Execucéo das normas e procedimentos estabelqutio® ROEXT;

- Preenchimento de formularios para controle desrizte utilizacdo de equipamentos;

- Provimento da PROEXT de material e equipamento;

- Reserva de espacos fisicos para a realizacéivitlades da PROEXT;

- Distribuicdo de materiais permanentes e de coasatficitados para a PROEXT,;

- Recebimento e arquivo das requisi¢des internasaderiais permanentes e de consumo;

- Racionalizacéo do uso de material de consumo;

- Organizacéo e atualizagcédo da agenda da Pro-Reitor

- Confeccdo, tramitacdo e arquivo das correspomagndocumentos e processos do Gabinete da
Pro-Reitora;

- Controle da agenda do veiculo, disponibilizad@a@aPROEXT,;

- Controle da manutenc¢éo do veiculo disponibilizad@ a PROEXT;

- Encaminhamento de boletins de frequéncia e irdsrde afastamento para a PROGEP;

- Organizacéao da pauta, confeccéo e emisséo dascagdes das reunides da PROEXT, bem como
redacao, lavra e arquivamento das respectivas atas;

- Solicitacdo de servigcos de manutencao para limpestalagOes, transporte e reparos para sede
administrativa da PROEXT;

- Supervisdo do Sistema de Protocolo: acompanhamenvio e recebimento de documentos,
comunicacoes, solicitacdes, etc.;

- Participacéo de reunides para implantacdo der8&sSIGAA;

- Acompanhamento dos tramites administrativos dojeRr Musica e Educacdo, aprovado em
Edital da Secretaria de Cultura da Bahia — SECULT;

- Realizacéo de Inventario Patrimonial da PROEXT;

- Elaboracéo do Relatério de Gestédo da SecretarRRDEXT;

- Construcéo de Pareceres dos Projetos e Progsaaeetidos ao PIBEX;

Consideracoes:

A Secretaria de Apoio Administrativo da Pro-Re#iorile Extensdo da UFRB trabalha em
consonancia com o gabinete da Pro-Reitora, oper@cdando as acfes demandadas por esta,
sendo este um setor de convergéncia entre os dédaleos e Coordenadorias, bem como, a
ligacdo direta com os outros setores da Universigadrgaos externos. Em dois mil e quatorze,
além das atividades cotidianas, a secretaria ceaigdes voltadas ao acompanhamento, em termos
administrativos, do Projeto Musica e Educacéo, \&gito em Edital da Secretaria de Cultura do
Estado da Bahia - SECULT. A SECAD esteve preseatebém nas reunides relativas a
implantacédo do Sistema Integrado de Gestdo — 8larmente com a comissao responsavel pela
implantag&o. Realizou a reorganizagao do almoxwifia PROEXT, bem como, operacionalizou
em parceria com o Nucleo de Gestado de RecursoSGHRE, a substituicdo de parte das cadeiras
gue compde as salas do Gabinete da Pro-Reitoradeswalorias, Nucleos, sala de reunido.
Operacionalizou também formatacao e implantacd8ala Multiuso. Considerando o periodo de
greve dos técnicos-administrativos que assolowsttuicdo no primeiro semestre, algumas acdes
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da secretaria sofreram interrupcdes e atrasos, m&sno assim, 0 ano se mostrou bastante
produtivo e proveitoso, sendo possivel a realizalgouitas acdes de grande importancia para a
PROEXT e para a comunidade da UFRB.

b) Nucleo de Avaliacédo e Publicacdo

O Nucleo é responsavel pela realizacdo de avalidgd@acdes da PROEXT, sistematizacao
e divulgacao da avaliacdo das acbes de extensBl&-RB, criacdo do Programa de Avaliacdo da
Extensdo Universitaria na UFRB, organizacdo dadiqaddes de relatos de experiéncia, artigos
cientificos e ensaios da extensdo universitari&se eoutras, elaboracado de relatérios e outros
documentos solicitados pela Reitoria, Pro-Reitoeadrgdos relacionados, editoracdo da Revista
Extensdo e manutencao de um Banco de Dados da PROEX

Em 2014 ocorreram algumas alteracdes na gestadicdeona fim de fazer adaptacdes
necessarias a qualificacdo dos servicos prestadias Ryo-reitoria como um todo. O servidor
Robson dos Santos Oliveira, colaborou como gestddldde dezembro de 2011 a 30 janeiro de
2014. A partir dai, o servidor Tércio Menezes daaSicou responsavel pela gestdo do ndcleo até
julho do mesmo ano. Outra alteracdo foi necessseiadlo a servidora Antonia Viviane Martins
Oliveira designada para a funcao e atualmentetargedo Nucleo de Avaliacdo e Publicacéo.

Devido a tais mudancas algumas das metas preyatasserem realizadas em 2014 néo
foram possiveis, pois foi necessario um perioda pdaptacdo as demandas do Nucleo, bem como
a execucao daquelas que estavam em andamento. f@wotraleterminante para a nao realizagao
das metas previstas foi o fato de ndo haver saestkstagiarios suficientes para desenvolver as
atividades.

As metas que ndo puderam ser realizadas forangamtes:

Meta 1. Implantar um Banco de dados de Extensdo Uniégisiha UFRB;

Meta 2. Elaborar um Programa de Avaliacdo da Extensawddsitaria na UFRB.

Dentre as acdes realizadas, destaca-ddeta 3 que tem como objetivo qualificar a
comunicacao intra/interinstitucional, facilitandooeganizacdo, execucdo e divulgacdo das acbes
extensionistas da UFRB.

Visando alcancar essa meta, dentre outras acdes?20drh o Nucleo estabeleceu um
cronograma para publicacdo da Revista Extenséogjplado as etapas necessarias que vao desde a
chamada de trabalhos até a diagramacéo e publicd@mdo qualificar ainda mais a avaliacéao
dos trabalhos recebidos, o Nucleo entrou em cortato diversos docentes extensionistas de
instituicdes federais e estaduais de todo o pdis) de ampliar o quadro de pareceristas. Muitos
deles retornaram positivamente e colaboraram corabadores dos trabalhos submetidos para o
sétimo volume da Revista Extensao. No final do e&gunho, ainda sob a gestdo do servidor
Tércio foi langado o VI volume da revista, ja o @sso de selecdo de trabalhos, editoracdo e
publicacéo do Volume VII foi sob a responsabilidddesntdo gestora Viviane.

Além do processo de editoragéo e publicacdo dasRekixtensdo, o Nucleo de Avaliacédo e
Publicacdo juntamente com o Nucleo de Cultura, Gocagdo e Divulgacdo trabalhou na
editoracdo e publicacdo do Livreto Entre o pensémnde Lélia Gonzalez e a palavra poética,
Caderno de resumos do Forum Internacional 20 dembro, Caderno de resumos do IV
Congresso Baiano de Pesquisadores Negros e Caderiesumos do Catalogo PIBEX. Esse
ultimo esta em fase de finalizacdo e ainda napublicado.

Além das publicacdes realizadas, o Nucleo tambéneéeu informacdes sobre as acdes de
extensdo desenvolvidas pela UFRB, atendendo astagiies do Gabinete desta Pro-reitoria, de
outros setores e de outros 0Orgdos, respondendoestianérios de avaliagdo da Extensao
Universitaria no Brasil.

Coordenadoria deProgramas de Extensao
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Descricao objetiva das atividades que a Coordermdesenvolve

Objetivo Geral
- Coordenar as atividades referentes aos ProjetBsogramas de Extensdo da UFRB,

aprovados em editais de entidades de fomento eftrasoMinistérios, bem como os financiados
COMm recursos proprios.

Objetivos Especificos

- Coordenar, com o0 gabinete da Pré-Reitoria, ogpamento orgcamentario-financeiro da
Pro-Reitoria de Extenséo;

- Coordenar a execucgao dos recursos destinadob/p&RB a PROEXT;

- Coordenar as solicitacdes de aquisicdo de meteleaconsumo e permanente, diarias e
passagens, e impressao de material grafico, dgsetéce Programas de extensdo com recursos
proprios;

-Coordenar a selecao e execucgao do Edital de ApBientos langado pela PROEXT;

-Coordenar e fortalecer o Programa de bolsas PIBEX;

-Fortalecer as acdes de extensao na UFRB;

-Apoiar a editoracdo da Revista Extenséo;

-Promover reuniées com os Gestores de Extensaé-B8U

-Promover reunides para divulgar Editais de Apoitxtensao;

-Coordenar a documentacgao das acoes de extensao;

AcOes Previstas e Realizadas em 2014

- Coordenar o levantamento dos programas, projetegdes de extensdo desenvolvidas pelos
docentes da UFRB;

- Criar condi¢fes para que estes dados sejam adps\de forma fisica e virtual;

- Manter a Pro-Reitora constantemente atualizadapiogramas, projetos e acdes de extensao
registrados na PROEXT;

-Colaborar com a atualizacdo destes dados junitdiateo de Comunicacao, Nucleo de Avaliacao
e Publicacdo e Nucleo de Documentacéo;

- Auxiliar os docentes, estudantes e técnicos adtrativos, a fazerem os registros de suas
atividades extensionistas;

-Ter dominio, com a equipe da PROEXT, dos procediosee documentos necessarios para o
registro das acdes de extensao;

-Propor atualizacdes nos documentos sempre que fapeesentadas sugestdes que visem facilitar
o trabalho da equipe da PROEXT, dos professoragjases e técnicos da UFRB.

-Preparar os docentes da UFRB para o Edital PROBYHC/SESu 2014 com execucao em 2015;
-Colaborar com o Nucleo de Comunicagédo para a gémde boletins informativos;

-Planejar com o Nucleo de Avaliacdo e Publicaca@oMucleo de Comunicacao estratégias para
ampla divulgagcéao da Revista Extensao;

-Editorar, com o Nucleo de Avaliacdo e publicacd@ &abinete da Pro-Reitoria, a Revista
Extensao;

-Participacéo das reunifes da Camara de Extenséao;

-Encaminhar os documentos com antecedéncia minengsete dias as reunides da Céamara de
Extensao;

-Garantir os esclarecimentos junto & Camara denB3itedas acdes da PROEXT realizadas por esta
Coordenadoria;

-Encaminhar com a SOC - Secretaria dos Orgéos i@des) - os documentos da PROEXT
aprovados pela Camara;

-Pensar as demandas da PROEXT e dos Centros d®pasa organizar a PROEXT Itinerante;
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-Atender as demandas da Comissao de Implantacé&stieshas na UFRB,;

-Elaboracéo do Edital de Apoio a Eventos para deseestudantes e técnicos;

-Coordenar a selecéo das propostas inscritas rial Bdiapoio a eventos;

-Acompanhar a execucdo, com o Nucleo de Articulag&yentos, dos eventos contemplados no
Edital de Apoio a Eventos lancado pela PROEXT, paraés categorias;

-Buscar parceria com PROAD E PROPLAN para operadimer o Fundo de Apoio a eventos;
-Coordenar a operacionalizacdo do fundo de apexiensao;

-Buscar editais de fomento as acdes de extensao;

-Divulgar os editais de apoio as ac0es de extepai@a comunidade académica;

-Auxiliar docentes, estudantes e técnicos admatistrs na elaboracdo de propostas de eventos,
projetos e programas de extensdo e demais ac@rsextistas;

-Propor reuniées com os docentes da UFRB de amisditais de apoio as a¢des extensionistas;
-Fortalecimento do PIBEX;

- Bom relacionamento com a equipe, didlogo franboreesto, respeito ao espaco e limite do outro,
garantindo estratégias de motivacdo para a exeadgfaatividades, para o0 compromisso com
extensao universitaria e para o bom convivio dépegu

-Dar ampla divulgacdo na UFRB do Férum Estaduabidtel e Nacional de Pré-Reitores de
Extensao;

-Solicitar reunidao com PROAD para esclarecimentssatjuisicdes do PROEXT MEC-SEsu 2013;
-Solicitar com PROAD e PROPLAN planejamento panaisigdo dos materiais referentes ao Edital
PROEXT MEC-SESu 2014;

-Acompanhar as solicitagcdes de diarias, passagéenpressao grafica das demandas da PROEXT
e de Projetos e Programas financiados;

-Acompanhar solicitacdo e Pagamento de pessoa fésipridica da PROEXT e de Projetos e
Programas financiados;

-Solicitar ao Nucleo de Recursos da PROEXT acongraehto quinzenal dos pregdes e dos
encaminhamentos das solicitacbes da PROEXT a PROAD,;

-Solicitar a PROAD esclarecimentos dos pregfes semye necessario;

-Atualizacdo de planilha orcamentaria para contrdéee PROEXT das solicitacbes feitas e
realizadas;

-Apresentacédo desta Planilha aos coordenadoresogi#gs e programas financiados sempre que
necessario;

-Acompanhar o ateste dos equipamentos adquiridasPpEOEXT,;

-Lancamento da Cartilha orcamentaria;

-Coordenacao, junto com o Nucleo de Projetos erBno@s de Extensdo e a PROPAAE, do
PINAF;

-Fortalecer critérios baseados em indicadores thng&o para progressao da carreira docente e do
curriculo discente, que sejam inseridos em todasistemas de avaliacdo da UFRB. Esta acéo foi
realizada em parceria com a CPCD, na elaboracdmve Resolugédo de Progressdo do servidor
docente;

-Apresentacdo, a Vice-Reitoria, da Proposta deddewvila Resolucdo 04/2011 do CONSUNI;
-Reunides com a Procuradoria Federal da UFRB pmarpieensao e dialogo sobre procedimentos
licitatorios.

-Aprovacéao da reformulacéo da Resolucdo 008/200B@NAC.

-Coordenacdo do lancamento do Livreto Lélia Gorzaleferente a premiacdo do Forum
Internacional 20 de novembro de 2013.

Acoes Previstas e Nao Realizadas em 2014

-Coordenacao do PIBEX 2014. Esta acdo nao foizaddi porque esta Coordenadora assumiu a
Vice-Dire¢ao do Centro de Formacao de Professartes @o lancamento do Edital PIBEX 2015;
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-Criacado de uma comissédo de avaliacdo dos referedasrios PIBEX. N&o foi possivel executar
porque esta Coordenadoria precisou priorizar o@itéss;

-Coordenar o envio dos Relatorios Parciais e Fidai®IBEX a Comissdo de Avaliacdo. Nao foi
possivel executar porque esta Coordenadoria prepisarizar outras acoes;

-Coordenar a devolutiva dos pareceres aos bolsestasentadores PIBEX. Nao foi possivel
executar porque esta Coordenadoria precisou paiooiztras agoes;

-Coordenar e participar da acdo PROEXT ltinerantstad Coordenadoria. Embora esta
Coordenadoria tenha tentado organizar a PROEX@&réirte, esta ndo foi possivel de acontecer no
ano de 2014 por conta da incompatibilidade de aagemttre esta Coordenadoria e gestores de
extenséo dos Centros;

- Institucionalizar a participacédo da extensao me@sso e integralizacao curricular. Esta acaafico
a cargo da Coordenadoria de Cultura e Nucleo de&g#o;

-Elaboracéo do Edital de apoio a eventos paraéasscategorias para ser lancado em 2015. Esta
acdo nao foi executada tendo em vista que a Coagdenassumiu a Vice-Direcdo do Centro de
Formacéo de professores;

-Acompanhamento da editoragéo da Revista Exterdad@,w. 1 dezembro de 2014. Esta agcao néo
foi executada tendo em vista que a CoordenacaonassuVice-Direcdo do Centro de Formacao de
professores;

-Acompanhamento da finalizacdo dos Pregbes retsyext Edital Proext Mec-Sesu com exercicio
em 2014. Esta acéo nao foi executada tendo emaustaa Coordenacdo assumiu a Vice-Direcdo
do Centro de Formacao de professores;

a) Nucleo de Programas, Projetos e Nucleos de Exsgio — NUGEPE

Dentre as a¢cOes desenvolvidas pelo Nucleo de PnagtaProjetos e Nucleos de Extenséo,
podemos destacar a coordenacdo do Programa Iisigiicle Bolsas de Extensdo Universitaria —
PIBEX, sendo realizados processos seletivos, ardw@ual selecionamos 0s projetos e programas
e também os discentes que serdo bolsistas PIBEZleidos aos projetos e programas. Fazemos o
acompanhamento dos mesmos através do recebimestodeddaracbes de frequéncias, dos
relatérios parciais e finais. Somos responsaveis fpper as solicitacbes das declaracfes e
certificados para os bolsistas e orientadores,nizgedo de eventos para formacao extensionista
dos novos bolsistas, e também para eles apresentareesultados das acdes realizadas durante o
periodo em que estiveram como bolsistas, dentrasut

O NUGEPE é o responsével, juntamente com a Coadteia de Programas de Extensao
(COPROEXT), pela realizacdo do processo de selie¢@ma para o edital do Proext/MEC/SESu,
no qual selecionamos as propostas de projetosogugmas a serem submetidas ao referido edital.

No processo de selecédo interna para o edital dexPMEC/SESu 2015, tivemos 25
propostas inscritas, sendo 13 de programas e l@rajetos, nas linhas tematicas de direitos
humanos, esporte e lazer, desenvolvimento urbaragdo de trabalho e renda, saude, cultura e
arte, ciéncia e tecnologia, reducédo das desigueddadciais, pesca e meio ambiente. Sendo que,
nessa fase, todas as propostas foram deferidasam fsubmetidas ao MEC, para concorrer ao
referido edital. E das propostas submetidas, tiged aprovadas, sendo 02 projetos e 03
programas, cujos recursos captados somam mais @€O8$000,00.

O processo seletivo do PIBEX é composto por dusssfauma de selecdo dos projetos e
programas e outra em que selecionamos os discgméeserdo bolsistas PIBEX, vinculados aos
projetos e programas selecionados na fase antbliofase de selecdo dos projetos e programas,
tivemos 85 propostas de projetos inscritas, sesddo0Centro de Ciéncia da Saude - CCS, 11 do
Centro de Ciéncias Exatas e Tecnoldgicas - CETBQalCentro de Formacédo de Professores -
CFP, 09 do Centro de Artes, Humanidades e Leti@8HL, 23 do Centro de Ciéncias Agrarias,
Ambientais e Biologicas — CCAAB, 09 do Centro deériCia e Tecnologia em Energia e
Sustentabilidade — CETENS e 14 do Centro de Culturguagens e Tecnologias Aplicadas -
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CECULT. Nessa fase serao selecionadas 70 propastpsojetos e programas, que correspondem
ao numero de bolsas disponibilizadas pelo PIBEXra Pdeterminar o numero de projetos
selecionados em cada Centro de Ensino, levamo®esideracdo a demanda qualificada (numero
de propostas inscritas por cada Centro) de cadadCsd®m Ensino.

Fazemos parte do Comité PINAF, cuja finalidade éradenar o Programa Integrado de
Acao Afirmativa - PINAF, que em 2014, alocou mags1dD0 estudantes/bolsistas do Programa de
Permanéncia Qualificada, em projetos e programasiseados pelo EDITAL 01/2013 — Chamada
para selecao de propostas de Projetos e Progrategsado.

O NUGEPE realizou também, outras atividades, @isccparticipacdo na organizacao do Il
Ciclo de Apresentacao dos Estudantes BolsistasXBEroext/MEC/SESu, realizado em agosto e
que se constituiu num espaco onde eles tiveramodunpdade de relatar sua expectativa em
relacdo a extensdo e conhecer mais sobre os mrogetorogramas desenvolvidos na UFRB,
participamos também da organizacdo do | SimposioEdtensdo da UFRB, que teve o
temaCulturas, Conhecimento e Extensdo universitariassitaras, Desafios e Convergéngias
que foi realizado em outubro. Criamos o site doBXBhttp://www.ufrb.edu.br/pibe}/ que se
constitui em um espaco para divulgacédo das acoéxagrama, e em mais uma ferramenta para
divulgacao das acOes de extensdo da UFRB. Realiztamdém a organizacao dos arquivos para a
confeccéo do Caderno PIBEX- Publicacédo que serpasta por resumos de todos os programas e
projetos contemplados com bolsas PIBEX, de 200®814.2

b) Nucleo de Gestdo de Recursos

Descricao objetiva das atividades que o Nucleordedee

Objetivo Geral
- Coordenar atividades referentes ao acompanhanuentxecucéo financeira dos programas e

projetos de extensdo da UFRB aprovados em edimierdidades de fomento e/ou outros
Ministérios, bem como os financiados com recursépnos.

Objetivos Especificos
- Apoiar o planejamento orcamentario-financeird’da-Reitoria de Extensao;
- Acompanhar a execucao dos recursos destinada®Jp&B a PROEXT,;
- Acompanhar a elaboracdo de orcamentos dos pragrarprojetos de extensdo para submissao a
editais que visem financiamento.

Atividades

» Disponibilizacdo de dados para a inser¢cédo na paEpmMmAROEXT de informacdes sobre os
projetos/programas PROEXT-MEC,;

» Disponibilizacdo de dados sobre bolsistas PROEXTCMEESU para a inser¢do na pagina;

» Participacdo no processo seletivo dos eventos aveo&

« Solicitacdo de aquisicdao de materiais para progsarpeojetos financiados e eventos
académicos aprovados em Edital interno;

 Acompanhamento da realizacdo do pregdo para afjpisgle materiais dos programas,
projetos de extensdo com financiamento e evensm€aucos aprovados em Edital interno;

» Solicitacdo de empenho e diarias para programagsot@s financiados e eventos
académicos aprovados em Edital interno;

» Cadastro e acompanhamento da execucao das di@aasagens no SCPD;

* Informacao aos propostos sobre prestacao de qoenaentes;

* Realizagdo de prestacdo de contas;

» Distribuicdo dos materiais de consumo e permanadtpiridos para 0s programas e

projetos financiados;
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* Solicitacdo de empenho e acompanhamento da exealgamateriais graficos para
programas, projetos de extensdo com financiamermeertos académicos aprovados em
Edital interno;

 Confeccdo de processos de prestacdo de servicogprdgsamas, projetos e eventos
académicos aprovados em Edital interno;

» Apoio a elaboracgéo da proposta orcamentaria da RRQEsando o atendimento das acdes
de extenséo da UFRB,;

* Acompanhamento da execucdo or¢camentaria do redarsxtensdo junto ao Nucleo de
Gestao Orcamentaria;

* Orientagao aos docentes/coordenadores de progepragtos com financiamento sobre os
procedimentos internos para liberacdo e concessatialias, passagens, pagamentos de
auxilios financeiros ao estudante, solicitacoesearteicos e compra de materiais;

» Elaboracéo de processos de pagamento dos boBR@EXT-MEC/SEUSu e PIBEX;

» Participacdo em reunides e atividades de convig&ncbnfraternizacao;

* Treinamento e acompanhamento de servidor e estagiar utilizacdo do catdlogo de
materiais do Comprasnet.gov.br, bem como na pesgoisatas de pregdes;

* Realizacdo de reunido com a PROAD, PROPLAN e ASCpidvh possibilidades de
execucéao de todo o recurso previsto para o Edtalpdio a eventos académicos;

» Recepcéao dos coordenadores os cadastros de mtust@rogramas e projetos;

« Elaboracéo de levantamento de demandas solicithidagrogramas/projetos financiados;

» Consolidagéo das solicitacdes de materiais de com®ipermanente para 0s programas e
projetos;

» Confeccéo das solicitacdes de compras;

Acoes

1. Recursos alocados e executados pela PROEXT ngdes 20GK e 20RJ
1.1 PROEXT/MEC-SESu

Foram realizadas 33 solicitacdes de compras, erdseg PROAD/UFRB, e acompanhadas pela
PROEXT/UFRB, que resultaram em 8 pregdes, 6 caaasegdes e 4 dispensas.
Abaixo listamos esses dados:

Pregéo 33: Equipamentos Laboratoriais

Pregéo 34: Ferramentas, lanchonete

Pregéo 35: Eletronico - Audio, Video

Pregao 36: Mobiliario

Pregéo 37: Equipamentos e acessOrios para esportes
Pregao 38: Consumo - expediente, laboratorial,régps
Preg&o 76: Costura, Eletrénico - Audio, Video

Pregdo 79: Consumo - componentes elétricos, selatierinario
Carona 1: para aquisicao de Impressoras laser
Carona 2: para aquisi¢ao de Impressoras jato t#e tin
Carona 3: para aquisicao de tabletes

Carona 4: para aquisigéo projetores

Carona 5: para aquisicao de telas de projecao
Carona 6: para aquisi¢éo de HD Externo

Dispensa 1: Filiagdo na FEBAJU

Dispensa 2: Servi¢o de Traducéo

Dispensa 3. Compra de Barbantes e linhas
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Dispensa 4. Compra de Bomba de Vacuo

Todos os pregbes foram homologados e solicitadonperho, porém a PROPLAN/UFRB
informou & Proext/UFRB que ndo realizou a execud@® recursos do Proext MEC Sesu’2014,
porque ndo houve liberacdo, por parte do MEC, pat-RB, de limite orcamentéario suficiente
para o empenho dedas as caronase de alguns pregdes. Desse modo, ndo foram aitopiios
materiais de consumo e permanedts pregdes 33, 38, 76, 78 parte do36, referentes aos
programas e projetos do Proext MEC Sesu’2014,m@mshouve empenho dos recursos necessarios.
Segundo a PROPLAN, os recursos ndo empenhados, restados no processo de prestacédo de

contas da UFRB.

TABELA 02. Recurso Executado PROEXT/MEC-SESu

(R3)

e~ Total x 0
Especificagao aprovado Executado N&o executado %o

Auxilio Financeiro a | 45 400 g9 419.470,00 15.930,00 96,34%
Estudantes
Material de 273.101,78| R$70.947,36 202.154,42 25,98%
Consumo
Material 362.591,84 139.189,80 223.402,04 38,39%
Permanente
Diarias 75.762.40 65.870,56 9.891.84 86,94%
Passagens/ Despesas , o3 314 oo 48.938,93 54.375,07 47,37%
com Locomogao
Servicos Pessoa 141.450,28 74.670,25 66.780,03 52,79%
Juridica
Outros Servicos de
Terceiros — Pessoa 35.640,00 0 35.640,00 0,00%
Fisica
Encargos patronais 12.830,40 0 12.830,40 0,00%

TOTAL GERAL | 1.440.090,7( 819.08690 .1 003 50 P

FONTE: NUGERE/PROEXT/UFRB

1.2 PROEXT Administrativo

A Pré-Reitoria de Extenséo recebeu recursos adimgtii®s apenas para diarias e passagens,
totalizando R$ 10.000,00 e executando 47,12%

TABELA 03. Recurso Executado PROEXT/Administrativo

FONTE: NUGERE/PROEXT/UFRB

1.3 PROEXT PIBEX

Despesa Valor Recebidp Executado %

Diarias R$ 5.000 R$ 3.540,13 70,80%

Passagens R$5.000 | R$1.171,46 23,43%
TOTAL | R$10.000,00 R$4.711,59 47,12%

Em 2014 a previsdo orgamentaria do PIBEX era deDRRQ00 que equivale ao pagamento de 50
bolsas durante 11 meses, desse total foi execAtad8%, R$ 198.400,00 do total.

1.4 PROEXT FAEU
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Foi disponibilizado R$ 450.000,00, para o FundoAgeio a Extensdo Universitaria desses R$
111.488,17 (edital docente) foi realizado em 20R%46.000,00 (Edital técnicos) esta prevista para
2015, ficando para 2014 o total de R$ 292.511,83qdal foram executados R$ 253.627,91,

86,71%

TABELA 04. Recurso Executado FAEU

Item
Valor final Total para 2014 %

Diarias 39.163,01

Passagens 35.910,08

Material/consumo 16.423,75

Pessoa Juridica 162.131,07

Pessoa Fisica 0,00

TOTAL 253.627,91 292.511,886,71%

FONTE: NUGERE/PROEXT/UFRB

2. Recursos alocados e executados pela PROEXT dedmntralizacdo

2.1 SECULT
O projeto de Formacéao e Qualificacdo em Cinemauedgho tinha um total de R$ 166.844,30 do

qual foi executado 67,96 % do recurso, com asdatiles do seminario curso de formacao e
oficinas, aquisicado de equipamentos para montagekit dinema e material didatico.

TABELA 05. Gastos Projeto Cinema e Educacao

Despesa Total
Pessoa Fisica R$ 16.889,74
Bolsa de Extenséao R$ 4.000,00
Pessoa Fisica R$ 41.744,00
Consumo R$ 823,44
Pessoa Juridica R$ 32.430,00
Diarias, Passagens e Hospedagens R$ 17.500,00
TOTAL R$ 113.387,18

FONTE: NUGERE/PROEXT/UFRB

NUGERE - Nucleo de Gestdo de Recursos:
Equipe:

Robson dos Santos Oliveira — Chefe
Gilene Borges Souza — Administradora
Silvania Batista Alves — Estagiaria.

c) Nucleo de Articulacdo e de Eventos de Extensdo

Descricdo das atividades:
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O Nucleo de Articulacdo e Eventos de Extensdo deben atividades de elaboracéo,
realizacdo, acompanhamento e apoio a eventos dd&U&¥8im como, articula juntamente com
instituicbes e entidades do territorio do Reconcaagdes que visem a integracdo dos entes
politicos, deste territério, voltadas para as jalé publicas e atividades culturais.

Nesse sentido, além do apoio logistico a evensis, lMucleo formula propostas, editais,
termos, instrumentos de regulamentacdo de atividadsatorios e pareceres a respeito da
promocao ou apoio a eventos académicos.

1 — Acles articuladas

Orientado pelavieta 02 — Plano de Trabalho do NucledFortalecer o didlogo entre as
universidades, institutos, instituicdes publicas nwovimentos e organiza¢des da sociedade civil a
fim de articular acbes de extenséo universitariU—AVEX promoveu:

 Em parceria com o Coletivo de Mulheres em LutaniadPassos e com a Casa de Cultura
de Cruz das AlmasPreparando o Oito que Queremos: Um Més de Acao ta pela
valorizac&o das mulheres e pelo fim da discrimimagé génerp

» Participacae apoio institucionah Il Expo Cultura Dom Macedo Costa

* Acompanhamento e participacao de reunides da Coagde do Territorio do Recdncavo;

» Participacédo ndl Conferéncia de Economia Solidaria do Territodo Recéncavo;

» Parceria, apoio institucional e logistico ¥b Encontro Estadual de Histérjgoromovido
pela Associacao Nacional de Histéria — APUH;

e Composicdo da Comissao Organizadora, apoio ingtitat e logistico pardX Feira do
Semiaridoem parceria com a Pré-Reitoria de Extensédo daddsidade Estadual de Feira
de Santana — UEFS.

2 — Programas em parceria
2.1 - Pacto Nacional Pela Alfabetizacédo na Idade @a - PNAIC

* Finalizagdo administrativa, rescisdes contratuprgstacdo de contas e procedimentos
formais necessarios a conclusdo do Plano de Trabedferéncia 130065 da Fundacao de
Apoio a Pesquisa e Extensdo — FAPEX, que tratart@aicdo continuada de professores das
redes municipais de ensino por meio do PNAIC sabdenacao da UFRB;

* Orientagcdo e acompanhamento dos procedimentos garartificacdo dos professores
alfabetizadores, orientadores de estudos e coatderslocais do Programa.

2.2 - Programa de Linguas Outras Falas, Sons e Eges.

* Em parceria com a PROPAAE foi realizada a seguddzie da formacdo do Programa de
Linguas: Outras Falas, Sons e Escritas. A red@dos cursos continuou sendo nos quatro
campi em que aconteceu a primeira edicdo: Amardgosehoeira, Cruz das Almas e Santo
Antonio de Jesus. Foram beneficiados 240 cursetdie discentes, servidores técnico-
administrativos da UFRB e comunidade externa, atlam10 monitores, estudantes da
UFRB.

3 — Eventos institucionais da PROEXT
49



* Organizacédo e realizacdo do Il Ciclo de ConferétBEX e PROEXT/MEC/SESU, do
qual participaram mais 100 estudantes bolsistasie bolsistas, além de professores
extensionistas e técnicos. A programacao, conton @ma mesa redonda no periodo da
manha e com uma roda de conversa, a tarde, comapAtémportancia da Extensao Para
Formacé&o Universitaria;

* Organizacdo e realizacdo doSimposio de Extensdo da UFREm temacCulturas,
Conhecimento e Extensdo Universitaria: TessiturBgsafios e Convergénciagste
promoveu o fortalecimento das discussdes Vvoltadess desafios e oportunidades das
atividades extensionistas na universidade a paldiruma relevante mobilizacdo da
comunidade académica da UFRB em torno das actemditas da extensdo com 486
participantes, 74 comunicacoes orais, 39 Postalesxo o resumo do Relatorio Final deste
evento:

O | SIMPOSIO DE EXTENSAO DA UFRB: Culturas, Conhenimee Extens&o
Universitaria: Tessituras, Desafios e Convergénd@sorganizado pela Pré-Reitoria de Extenséo
através dos seus Nucleos e Coordenadorias, conmé$§Zm Organizadora presidida pelo Nacleo
de Articulacdo e Eventos de Extenséao.

O periodo de realizacdo do evento foi definido mmrando particularidades do ano de
2014, tais como a greve dos servidores, a reabzdgdopa do Mundo de Futebol no Brasil e as
eleicbes nas esferas de governos estaduais elfedera

Para submisséo das propostas de apresentagé@mbdiho Comunicacdo Oral e Pdster
determinou-se o periodo de 22 de agosto a 19 dmbsi e para inscricdo de ouvintes, 0 mesmo
periodo inicial com limite no dia 13 de outubro 2814 com ampla divulgacdo nos meios de
comunicacdo da PROEXT. Durante este periodo, ssnahsque as inscricdes deveriam ser feitas
exclusivamente por meio do preenchimento de formmutinline, otimizando o acompanhamento e
a analise dos resultados, assim como as regrasytamassao de propostas de comunicagao oral se
apresentaram rigorosas e o formato para submigsposteres com algumas lacunas.

A Comissao Cientifica previamente definida apresemtificuldades no acompanhamento
das acdes, de modo que a avaliacdo e selecaoat@shtys submetidos ficaram a encargo dos
Gestores de Nucleos da PROEXT, os quais aprovagtenta e quatro comunicacdes orais e trinta
e nove poOsteres. Nesse sentido, salientamos quemréscias na norma de submissdo ou o
procedimento adotado para selecdo dos trabalhospramtenham acarretado em uma maior
concentracdo de trabalho, ndo comprometeu a gdelidia evento.

Conforme a programacao prevista no dia 15 de ooitobrAnfiteatro da Reitoria, com a
representacdo da Reitoria da UFRB, do Forum deRBitbres das Universidades Publicas
Brasileiras — FORPROEX, do Coletivo Estudantil,Utaversidade da Integracéo internacional da
Lusofonia Afro-Brasileira — UNILAB representandodemais Universidades parceiras da UFRB, a
Pré-Reitora de Extensao, Prof2 Dr2 Ana Rita Santfeg o acolhimento aos presentes, falando da
importancia daquele momento para a Universidada eatessidade da integracdo efetiva das
atividades de ensino, pesquisa e extensao e ofaish abertura do evento.

A mobilizacédo do publico por meio dos gestores xtersdo de cada Centro de Ensino se
mostrou acertada, pois todas as atividades acoateamm uma presenca satisfatoria de estudantes
e professores Nesse sentido, a Unica mesa tematcieve um publico reduzido foi a 03, fato que
pela avaliacdo da comisséo do evento foi geradéuag@o de acontecer paralelamente a mesa 02
no Anfiteatro da Reitoria, local central do everis.mesas 04 e 05 também mantiveram o padréo
de auditorio cheio. As discussdes nas mesas tivenarmivel elevado, suscitaram debates e
deixaram perceptivel a satisfacdo geral dos ppaatites.

Em relagdo as apresentacfes de trabalho, a awat@gdéem foi muito boa. As sessbes de
comunicacao oral tiveram um publico significativl.reclamacéao recorrente foi em funcao da falta
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de tempo para as discussdes. As apresentacOestdeepGambém foram bem organizadas, em um
espaco adequado e dispostas de uma maneira aigar&dinsito entre os expositores, contudo,

faltou a instituicdo de uma comissao prépria ddiag@o para emitir um parecer e concluir a acao
de forma mais sistemética.

No que tange questdes de estrutura, a Comisggani@adora avaliou que faltou pecas de
comunicacao do evento como mini-outdoor, faixaamnbr distribuidos pelo campus sinalizando a
realizacdo do evento, assim como, ainda ha umanedade nos mecanismos de identificacdo da
demanda para almoco, embora este fator ndo tentesempado problemas com a demanda
numerica neste evento, correspondendo efetivandeqtentidade de estudantes pleiteantes, ainda
assim, foi necessario o acompanhamentdoco da Coordenacdo Geral. Por fim, a oferta de
alojamento em barraca de camping ndo devera serei@ outras edi¢cdes, a nao ser que se ofereca
uma estrutura com instalagdes adequadas pararaste f

O | Simpésio de Extensdo da UFRBImMpriu o fim ao qual se destinou, atendeu as
expectativas dos seus organizadores. Foram noguodélocentos e oitenta e seis participantes com
dois dias de discussdes e apresentacdes de trabddhoonsideravel relevancia para extensao
universitaria, o fortalecimento das discussfesadals aos desafios e oportunidades das atividades
extensionistas na universidade e uma relevantelimagiio da comunidade académica da UFRB
em torno das acgles e tematicas. As deficiénciatdifidadas no processo ndo comprometeram a
qualidade do evento, as quais registramos a firiéatarmos as proximas edicdes com a certeza
de que ainda neste aspecto a realizagéo do | Siongéisa um saldo positivo, algo perceptivel no
retorno do publico e na repercussao geral destd@ve

4 - Fundo de Apoio a Extenséo Universitaria — FAEU
4.1 - Edital de Proponentes Docentes

Por meio da resolucdo 008/2012 do Conselho AcatémiCONAC, a UFRB instituiu o
Fundo de Apoio a Extensao Universitaria — FAEU.deaewodo, para atender o Art 1°, do inciso
I, da Finalidade “Promover integracao entre a Unsidade e a comunidade através de acdes
deliberadas que viabilizem a producdo do conhedinguoe visam a transformacgéo social,
realizadas por docentes e técnicos administratlaodJFRB”, a PROEXT lancou o Edital
02/2013 para Apoio a Realizacdo de Eventos Acadirde proponentes docentes a serem
realizados entre outubro de 2013 e junho de 2@ak 40 propostas aprovadas neste edital, 33
foram executadas e 07 canceladas. Em funcdo da dos/servidores técnico-administrativos,
o periodo para a realizacdo dos eventos foi prado@té dezembro de 2014, ano no qual se
executou 0s seguintes eventos:

TABELA 06 - Relacado de eventos de proponentes dades realizados em 2014

CENTRO

TIPO DO DE
EVENTO EVENTO COORDENADOR (A) ORIGEM
| SIMPOSIO BAIANO DE PRODUCAO ANIMAL E 1V
SEMINARIO DE PRODUGCAO ANIMAL SeminarioSimposiopMARIA VANDERLY ANDREA |CCAAB
2 FAESOL - FEIRA ACADEMICA DE ECONOMIA JOSE DA CONCEICAd
SOLIDARIA DA UFRB Feira Académica | SANTANA CCAAB
Il SEMINARIO MOSTRA MULHER Seminério SUZANA MOURA MIA CAHL
I ENCONTRO SOBRE EQUOTERAPIA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO RECONCAVO DA
BAHIA — A EQUOTERAPIA REABILITANDO E
INCLUINDO PESSOAS COM NECESSIDADES ANA PAULA CARDOSO
ESPECIAIS. Encontro PEIXOTO CCAAB
| SIMPOSIO DIVERSIDADES, CULTURAS E ROSANGELA  SOUZA DA
MULTIPLAS LINGUAGENS Simposio SILVA CFP
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CONGRESSO INTERNACIONAL EM
TERRITORIALIDADE E SAUDE: DESIGUALDADES

REGINA MARQUES DE SOUZA

RACIAIS EM CONTEXTOS LOCAIS E GLOBAIS Congresso OLIVEIRA CCS
ECAD - ENCONTRO DE CULTURAS, ARTES E

DIVERSIDADES: INCLUSAO NOS CAMINHOS D(Q JEAN ADRIANO BARROS DA
SABER Congresso SILVA CFP
VIl ENCONTRO NACIONAL DE PESQUISADORES EM EDGILSON TAVARES DE
GESTAO SOCIAL (VIII ENAPEGS) Ccongresso ARAUJO CAHL
I MAIO NEGRO - NEGRITUDE E FORMACAO DE FERNANDA MARIA ALMEIDA
PROFESSORES Simpdsio DOS SANTOS CFP
PENSANDO A EDUCACAO PUBLICA NG MARIA INES  CAETANO
RECONCAVO Seminario FERREIRA CAHL
| EBAH — ENCONTRO BAIANO DE HIPIATRIA Seminario CIBTIANE SILVA AGUIAR CCAAB
FUNDAMENTOS ONTOLOGICOS DA TEORIA SOCIAL

MARXIANA : PERSPECTIVAS E DILEMAS

CONTEMPORANEOS NO  SERVICO  SOCIAL ROSENARIA FERRAZ DH
BRASILEIRO Seminario SOUZA CAHL

O valor referéncia da execucédo deste edital, eixeoente em 2014 é de R$ 101.642,50 (cento
e hum mil seiscentos e quarenta e dois reais éi@mg centavos) com uma margem de variagao
em relacdo a alguns itens, em especial passageas, aendo em vista que se propde o0
financiamento de itens e ndo o repasse de reciimsogeiros aos proponentes.

4.2 - Edital de Proponentes Discentes

Ainda por meiodo Fundo de Apoio a Extensédo Universitaria - FAEU &OERT lancou o
Edital 03/2013 para eventos a serem realizadosriogn compreendido entre janeiro e dezembro
de 2014, para proponentes discentes, neste forawvaaas 26 propostas, houve muitas
reprogramacdes de datas relacionadas a greve mhidoses, sendo realizados no total 14 eventos,

0S quais sao apresentados abaixo:

TABELA 07 - Relacao de eventos de proponentes distes realizados em 2014

Coordenador (a) Titulo do Evento

Daniela Pereira Teixeira

Estudio de servicos pamanta — projeto piloto de oficinas

CENTRO
CAHL

ENCONTRO DE

“EXTENSIONISTAS”

RURAIS — DESAFIOS E
PERSPECTIVAS DO TRABALHO DE BASE EM AREAS DE

Dayane Lopes Pinto REFORMA AGRARIA CCAAB
Denise Bastos Costa | ENCONTRO DE EDUCAGCAO ESPECN®@ RECONCAVO CFP
Diego Arauljo Peixot(

Fraga ENECOOP — Encontro de Estudantes em Cooperativismo. CCAAB
Elder Luan dos Santgs

Silva | Clico de debates sobre Acesso e Permanéondinsino Superior CAHL
Evellin Caroline Araujg

de matos IV SEMANA ACADEMICA DE MEDICINA VETERINARA CCAAB
Fabricio Ribeiro Caires

Brito Dialogos de experiéncias agroecologicas. CBAA
Fidel Marx Paracampos| | Seminario de ConstrucabIb Bahia CCAAB
Ivanete de Jesus Santo$ VI Encontro sobre AgricuFamiliar e Agroecologia CCAAB

Marta Cristina Cruz dgl Simpdésio “O que nos faz humanos? Dimens8es hiadg social n

57

Santana construcao do ser” CCAAB
Milany de Jesus Dags
Santos “ O LIXO E LUXO ?” CETEC
Murilo César Figueredp
Virginelli Dia de Campo Volta a Terra CCAAB
Thiago de  Santana
Marques I Seminario de Permacultura do ReconcawanBa CCAAB
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“Il Coléquio sobre inclusdo no Ensino Superior: iBchs publicas
Tiago Alves Barbosa Praticas CCAAB

O valor de referéncia da execuc¢do do Edital 03/221BROEXT € de R$ 41660,80 (quarenta e
hum mil seiscentos e sessenta reais e oitentavosiia

4.3- Edital de Proponentes Servidores Técnico-Adminisativos

A Ultima categoria contemplada pelo Fundo de Apoiextensdo Universitaria — FAEU para
concorrer ao financiamento de realizacdo de evefdiba dos Servidores Técnico-Administrativos,
por questdes de ordens operacionais, o edital dbligado posterior ao tempo desejado pelo
NUAVEX e pela Coordenadoria de Programas de Exteri3@ssa maneira, o referido foi lancado
determinando dois periodos: de 10 de outubro ae28ed¢embro de 2014 e 02 de marco a 08 de
maio de 2015, para o apoio a realizacdo dos eventos

Nesta categoria, apenas dois eventos foram reafizathda em 2014, a | Semana de
Ciéncias Agrérias, Ambientais e Bioldgicas: ProdugdEquilibrio Ambiental, coordenado pela
servidora Emanuella Lopes Franco, do CCAAB e o IMAfrValores civilizatorios africanos no
Brasil, coordenado pela servidora Lucilene Brite &ntos do CFP. Nos mesmos termos do item
3.1 e 3.2 deste relatério, o valor de referénciaxascucao do Edital 03/2014 é de R$ 7044,00 (sete
mil e quarenta e quatro reais). O8 eventos sewrdzados no segundo periodo contemplado pelo
edital.

A tabela 08 demonstra a execucdo do recurso FAEhhdos os trés editais de apoio
eventos promovido por este Fundo.

TABELA 08 - Execuc¢éao dos recursos do FAEU

Item Docentes Discentes | Técnicos| Total V. UNIT. | V. final R$
R$

Diarias 346 65 21,5 432,5 - 39.163,01
Bolsas 4805 425 100 5330 15,00 79.950,00
Squeezes 1720 150 1870 6,0 11.220,00
Canetas 4233 1365 400 5998 0,46 2759,08
Bloco de Notas|3493 1205 100 4798 1,50 7.197,00
Eg;gl‘as dPg 12 - 61 11,06 674,66
Banner - 2 - 2 14,5 29,00
Faixa (5m) - 1 - 1 76,00 76,00
Faixa - 4 2 6 57,00 342,00
Crachés 2460 615 - 3075 0,89 2736,75
Folder 5430 610 - 6040 0,75 4.530,00
Pastas 1725 950 350 3025 1,80 5.445,00
Lapis 1139 65 - 1204 0,14 168,56
Borrachas 394 65 - 459 0,61 279,99
Cartaz 860 630 250 1740 0,63 1.096,20
Camisas 1370 275 70 1715 13,00 22.295,00
Passagens R$ 27.790,32R$ 8.119,76 - 35.910,08 - 35.910,08
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Estrutura (toldos,
. cadei
Cortinas, pranchoobRS 33.458,90R$ 6.296,68 - 39.755,58 | - 39.755,58
etc).
TOTAL 253.627,91

Os Editais de Apoio a Eventos Académicos, fomerstgoibo Fundo de Apoio a Extenséao
Universitaria — FAEU, no que pese questdes téchioperacionais e entraves inerentes a
burocracia, se consolidou em 2014 como uma dasdgsanacdes de sistematizacéo,
institucionalizacdo e planejamento da UFRB, petngtie as categorias pudessem pensar e propor
projetos de eventos académicos tendo resguardadwringipio da impessoalidade e da
transparéncia, oportunizando que de forma equitadivcomunidade académica tivesse um veio
institucional para realizagdo de semindrios, casr® Simposios, encontros, mostras, feiras,
exposicoes, etc.

d) Nucleo de Gestdo de Documentacéo

Objetivos e metas do NUGEDOC

Por compreender que a documentacdo nas institug@esnsino superior representa um
importante recurso para observacao, planejameatsutta e avaliagdo das atividades sociais ha
comunidade, assim, a extensdo busca consolidauagéa da universidade no processo de
construcado social para o desenvolvimento regional.

Dentro deste contexto que o NUGEDOC tem atuaddizarido as func¢des bésicas da
administracdo — planejamento, organizacdo, diregdcontrole, e instrumentos/sistemas de
informac&o internos e externos, de comunicagao quaralenar atividades referentes ao registro de
acbes de extensdo, certificacdo, sistematizacdo ublicigacdo, visando permitir a
institucionalizacdo das atividades extensionista8mbito da UFRB.

Acodes estabelecidas no Plano de Trabalho 2014

= Discutir com os gestores, maneiras de incentivagcstro de atividades, principalmente as
nao financiadas;

= Acompanhar a implantagcdo dos novos Centros de &(68BCULT e CETENS), visando
deixar os Gestores cientes dos procedimentos attdz pela PROEXT e através desse
acompanhamento, deixar a PROEXT ciente das neaédgsidlos novos Centros de Ensino;

» Divulgacdo das atividades no sitio da PROEXT/UFRBos sitios dos Centros (2011-
2015);

* Inclusdo e atualizacdo de resumo dos projetos grgras de extensdo na pagina da
PROEXT (2011-2015);

» Classificacdo dos programas e projetos por tensat@brangéncia, demandas sociais etc.
(2011-2015);

» Atualizacdo permanente da pagina da PROEXT (201520

= Em acordo com a direcdo e gestores de extensda, bisnensalmente aos Centros (2011-
2015);

» Elaboragao do Plano de trabalho semestralmenteoasocancia com este Plano de Gestéo
(2011-2015);

» Realizagdo de reunidbes mensais com toda a equigeR@EXT, semanalmente com as
coordenadorias e mensalmente com gestores/as eless@ate coordenadores/as de ndcleos
(2011-2015);
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= Acompanhamento das acfes formativas e operacidosisstagiarios/as (2011-2015);

» Implantacdo na PROEXT do Sistema de Gestdo de daties Académicas —
SIGAA/UFRB. (2012-2015);

» Alimentacdo das informacdes prestadas ao SIMEGstei8a Integrado de Planejamento,
Orcamento e Financgas, juntamente com a PROPLARN-RRBitoria de Planejamento.

Estratégias de atuacdo do Nicleo de Gestdo de [2otagio

Para a realizagdo das metas estabelecidas no éa@estdo 2011-2015 que deveriam,
conjuntamente com outros Nucleos e Coordenadas&sm assumidas pelo NUGEDOC
foram definidas as seguintes estratégias de atuacao

= Reunides a cada dois meses com os Gestores des&xerisitas aos centros;

= Reunides com os Gestores de Extensdo (CECULT E GEYR cada dois meses e visitas
aos novos Centros a cada trés meses para esclaeqaocedimentos realizados pela
PROEXT, a fim de que atividades ndo deixem deeggistradas e acompanhadas por falta
de informacao;

= Criar um banco de dados, através de contato cosb@slenadores das atividades, com
fotos, videos ou qualquer outra forma de registrotiizar esse banco de dados para
divulgacao em vérias formas de midia;

= Reunir os resumos dos programas e projetos ratpstrma PROEXT para posterior
divulgacao do site;

= Criagdo do banco de dados relacionado a atividagigistradas na PROEXT, obtendo
informacdes a partir dos relatorios finais de dades;

= Consolidagdo das informagdes sobre atividadestradés e posterior divulgacéo no site da
PROEXT;

» Realizar as visitas com o propoésito de entenddeasandas de cada centro e manter/adotar
posturas que possam facilitar a insercdo cada aga mos centros;

» Disponibilizar as informacdes (relatério final ddivialades, datas, quantidade de
participantes e etc.) sobre atividades registradaBROEXT para posterior divulgacdo no
site;

= Elaborar o Plano baseado nas metas pré-estabslexida acordo com as demandas da
PROEXT;

» Colocar a disposicdo da equipe o maior numero fienracoes ligadas as atividades de
extensdo para avaliarmos o que esta sendo feitetaorente e o que precisa de ajustes;

* Insercdo dos estagiarios no grupo de trabalho meafconsciente e responséavel, através de
informacé&o e conscientizacao.

Gestao de atividades e projetos do Nucleo Gestiimdementacao

O NUGEDOC funciona atualmente com um servidor t@sidministrativo (Felipe Cardoso
Santos) e dois estagiarios (Antonio Sampaio e @aevedo), desenvolvendo as atividades de
registro e certificacdo das acdes de extensdo &BUSendo que Antonio Sampaio se encontra em
periodo de treinamento e adaptacdo e Caio Azevetdoeen processo de desligamento devido a
conclusdo da sua graduacdo. As acOes sdo realiZzadasdo o acompanhamento diario das
solicitacdes de registro de atividades e de ceatibs e dos cadastros das agbes no Sistema de
Gestéo de Certificados Eletronicos- SGCE.
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No periodo de marco a dezembro de 2014, tivemosemdimmento a demanda de 343
solicitacbes de registro de atividades, conformamniffia em anexo. Neste mesmo periodo 162
atividades foram certificadas através do SistemaGéstdo de Certificados Eletrénicos da
PROEXT, ressaltando este ponto, obtivemos éxitelagao solicitacdes/emissdes, com celeridade
no periodo relacionado e diminuicdo de pendéneisi® que 0s solicitantes estdo mais conscientes
de como funciona o SGCE.

No intuito de realizar os objetivos definidos foradotadas as seguintes acoes:

= Registrar em planilha consolidada as acfes de sidette UFRB;

= Disponibilizar instru¢des e formularios para ceéi€aoon line

= Informar os solicitantes sobre o novo formato défezacao;

= Utilizar o Sistema de Gestéo de Certificados Etetids da PROEXT,;

= Fornecer para a Coordenadoria de Programas de daxtedados referentes ao registro e
certificacao das acdes de extensao;

= Buscar viabilidade para utilizagcdo de um sistentegirado de registros;

= Confeccionar, expedir e acompanhar as prestacos=radeos;

= Disponibilizar dados da extensdo para atualizartio da PROEXT e outras atividades
dentro da UFRB;

= Elaborar plano de trabalho do NUGEDOC;

= Treinar e acompanhar estagiario na utilizacdo dte®ia de Gestdo de certificados e no
atendimento ao publico;

Consideracdes

No periodo de marc¢o a julho de 2014 houve a greseSerrvidores técnicos administrativos
da UFRB, desta forma algumas acdes nao foram adakzno tempo previsto.

Como acgdes realizadas em 2014, o NUGEDOC deu cuttide as atividades de
recebimento dos formularios de registro e consgiidado mesmo em planilhas pré-existentes e
buscando novas formas de melhorar o0 acesso a iag@on

Através da Coordenadoria de Programas de ExtenS&PROEXT, a qual o NUGEDOC
esta vinculado, foram criadas as idéias para maddns modelos do SGCE; padronizacdo dos
textos dos certificados; estratégias para a malborunicacdo com os gestores, através de emails
semanais informando as atividades realizadas noduerformulacdo da pauta para ser utilizada nas
reunides com os Gestores de Extensdo, abordandas témportantes para a celeridade das
atividades.

Junto a Coordenadoria de Cultura e Universidad€Y @ram realizadas atividades a fim
de promover melhorias no registro de atividadesyvas de alternativas para facilitar o acesso as
informacdes e reformulagéo de textos nos formugéario

Com a criacdo do Nucleo de Gestao de Cultura, Cmacéo e Divulgacdo, o NUGEDOC
apenas disponibiliza os dados para serem divulgaalaftio da Pré-Reitoria e da UFRB, mantendo
desse modo informacdes atualizadas sobre as ag@dethsdo em desenvolvimento na instituicao;
juntamente com esse mesmo nucleo ainda foram anofacios os novos modelos de certificados e
declaracdes utilizados no SGCE, assim como moddes em modelos solicitados pelos
coordenadores das atividades (inclusdo de marcasstiielicoes etc.). Desta forma conseguimos
alguns avancgos, que nao estavam previstos no Béammbalho 2014.

O Nucleo de Gestado de Articulagédo e Eventos dens&te— NUAVEX teve as solicitacdes
de certificados (FAEU), assim como declarac¢destiéasi com pleno éxito.

Junto ao Nucleo de Gestdo de Avaliagdo e Publicag@UGAV foram realizadas
atividades nos meses de novembro e dezembro, dispanibilizacdo de informacdes relacionadas
a acOes de extensédo na UFRB.
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Algumas reunifes foram realizadas junto a COTEG jmarscar melhorias para o SGCE,
houve melhoria no sistema de busca dos participaptaém algumas acgfes ainda precisam ser
realizadas, como acabar com a instabilidade nagrara o email dos participantes.

Vale ressaltar que as reunides entre nucleos el@sadorias da PROEXT foram realizadas
com pleno éxito, havendo interacdo plena entreeo8at coordenadorias.

O contato com os Gestores de Centros se deu, nenaiga parte, via email e telefone
devido a incompatibilidade de horérios, greve e angd no quadro de gestores, dessa forma essa
acao ficou como prioridade para o inicio de 20Hslada importancia das mesmas. A Gnica reunido
presencial foi com Gestdo de Extensdo do CETECqu sai com mais pautas a serem
consideradas, visto a diversidade de métodosadiiz pelos Centros.

Com o término da parceria da UFRB com o Pacto Matipela Alfabetizacdo na Idade
Certa - PNAIC, o NUGEDOC finalizou todas as atidéda relacionadas junto ao Programa, como a
certificacdo e abastecimento de informacdes p&id&EC.

As certificacdes e declaracdes soliaisggelo Nucleo de Gestao de Articulacdo e Evergos d
Extensdo - NUAVEX (FAEU), Nucleo de Programas, &g e Nucleos de Extensdo — NUGEPE
(PIBEX) e Nucleo de Gestéo de Recursos — NUGERBE@ERI/MEC) foram atendidas com pleno
éxito.

As atividades de alimentagdo do SIMEC juntamenta @oPROPLAN, foram concluidas
com éxito, nos 1° e 2° semestres.

Tabela 09 - Certificados gerados no periodo de mavs@ dezembro/2014

693Edu:a(;éo do Campo: articulando movimentos e saberesdesznvolviment
territorial do campo baiano

692 Revista Extensao - Volume 07 (ISSN: 2236-6784)

691 Oficinas Teméticas de Astronomia para o Ensino Eorahtal

6901 Seminario do PIBID/Historia: A Consciéncia Negra debate

6891 Simposio de Fisiologia do Exercicio Aplicada adgdbol de Campo

688 VII Encontro de Apicultores e Meliponicultores derfitorio do Recéncavo Baianc
687 Educar e Nutrir

. Palestra Performance de Oriana Duaittdeos e escritos de Plus Ultra na 32 Bi
da Bahia

5Curso sobre Criagcdo das Abelhas sem Ferrdo (Métipiiura) para fiscais
socorristas
6841 Encontro de Pesquisadores de Lingua de Sindieddncavo da Bahia

683XI Encontro da Assdacao Internacional para o Estudo da Musica PopSlkeca:
América Latina

682Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia "CiénciaTeznologia para
Desenvolvimento Sustentavel” e Il Encontro de Eda@caCientifica do Recbnca
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da Bahia
681 Curso de Reforco do Ensino da Matematica Fundainenta

OI Encontro de Filosofia do PIBID, Il Encontro dddsSiofia da UFRB e VII Seminéar

sobre o Ensino de Filosofia
679VIIl SEMULPATO (Seminario Multiprofissional de Pdbgjia)
6781 Simpdsio de Fisiologia do Exercicio Aplicada adgdbol de Campo
677 Oficina de Edicéo — Final Cut 7 2012.2
676 Oficina de Edi¢céo — Final Cut 7 2013.1

| Mostra de Videoarte do Reconcavo da BaljlRe]acOes: reflexdes e relagdes s

0 corpo-ambiente, o corpo-social e o corpo-autafiomp
4II Coloquio FrancBrasileiro de Estética de Cachoeira: Fronteirasefifonero n
imagem digital
673 Workshop de Nutri¢cdo, Atividade Fisica e Saude

672I Seminario do APC-Acontece: Discutindo Leucemiaghia Falcibrme, Acidente
de Transito, Doagdo de Sangue e Medula Ossea

Projeto “Construindo Praticas Educativas no EnsMiédio com Enfoque e
671Educacdo Ambiental: Estudo Exploratério em uma EBsEstadual do Municipio «
Muritiba — BA”

66911 Mostra PET-Saude
668 Apresentacdo de Fabulas em Parasitologia
667 Prémio Francisco Montezuma de Jornalismo Labogdtori

6Seminélrio de Capacitacdo para Estudantes de Jwnomali- O Jornalism

Especializado
66511 Encontro Recéncavo: nos caminhos da gestao qaibli
664 Capacitacao para manipuladoras de alimentos daeAtmgao Escolar
663 Video clip pela cidadania |
6621 Dia de Campo: compartilhando saberes com a catadeide Campo Grande
661 Patrimonializagéo Futebol
660 Declaracao - Murilo Miranda Campos

659Uso de Ferramentas SIG para Fins Topograficos
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6580 Lixo é Luxo

7III Seminario de Educacao Fisica Escolar do ValeJdquirica e | Seminario

Educacao Fisica do Recdncavo Bahiano
656 Encontro Internacional Género e Feminismo
6551 Ciclo de debates sobre Acesso e Permanéncia sind=8uperior
654 Popularizacdo de Oficinas Comunitarias com Enfas&atde
653 Merenda Tecnoldgica
6521 Encontro Do CONCEA com a CEUA UFRB
6511V SAMEV - IV Semana Académica de Medicina Veteriadla UFRB
650 Ciclo de visitas do Projeto Astronomia no Reconcdad@ahia
649 Oficina de Empreendedorismo em Ciéncias do Mar
64850° Curso de Servigo Social na Educacao: Desaffesspectivas
647 Oficina de Teoria Musical

646” Ciclo de Seminarios Cientificos do Grupo de Res@ Manejo de Nutrientes
Solo e em Plantas Cultivadas

645 Encontro Internacional em homenagem aos 150 anAsTda
644 Programacéo de Animacdes e Videogames

3II Encontro do Grupo de Pesquisa Subjetividade aenes®mento Contemporane

Foucault e a critica do sujeito

642I Simposio de Extensdo: Culturas, Conhecimento deris@&o Universitari
Tessituras, Desafios e Convergéncias.

641 Café ConsCiéncia: Formacao para a Vida

640 Oficina de Anatomia Animal Aplicada - Dissecanddmendendo com o Coracao
6391 Prosas Cenograficas: Uma viagem no universo endiiccultura popular nordestir
638 Seminario de Educacédo do Campo e PIBID Diversidadglunicipio de Laje

637 VIl Encontro Nacional de Pesquisadores em Gest&mE(VIII ENAPEGS)

6361 Construir Legal

635Encontro de Artes Visuais

634 Curso: Estatistica Molecular Aplicada a Organisigsgaticos

6331 EFIBA - | Encontro de Filosofia da Bahia
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2XVIII Seminario Cultura, Memodria e Desenvolvimento (CMBspaco De

Lembrancas, Memorias dos Fluxos
63111 Seminario Gestdo Publica: Partidos, eleicdegestdo publica
630RacioCINE: Clube de Compras Dallas
629 Ferramentas de formatacéo para trabalhos académicos
628 Manejo de Ostras em Cativeiro
627 Projeto de Formacéao e Qualificacdo em Cinema e dtéiac

6Oficina de Orientacdo PedagoOgica para monitoresPdgeto Univerglade Par
Todos - UPT/UFRB 2014: A educacéao do olhar

625 Encontro Itinerante do Projeto Universidade Pardoso- UPT/UFRB 2014

624 1° Dia de Campo do Recdncavo da Bahia em Tecnal@giea a Producdo Pecuar
623 Introducéo ao MatLab 2013.1

621 Uso e manejo de coberturas vegetais (adubos veedes)stemas sustentaveis
62012 Oficina de Registro de Software para pesquissdia UFRB

619I Encontro de Educagéo Especial no Recéncavo iMf&io de Educacdo Espe:
no Recodncavo da Bahia

618 Produtos das colbnias de abelhas

617 Introducéo ao estudo de alimentacdo natural deepeix

61640 CachoeiraDoc — Festival de documentarios de d&aeh

6151 Simposio Baiano de Producdo Animal e IV Seminded®rodugéo Animal
614 Visita Técnica Exposicdo Mestres da Gravura e @gadlida Bahia

613 Seminario Dialogos de Sentido e Forma

Uso do guia didatico “Maravilhosos Manguezais daddt nas aulas de ciénci
612 Apoio as atividades experimentais de docentes deagdo basica no recéncavc
Bahia

61149° Curso de Servico Social na Educacao: Desafegpectivas — Camacari- BA

OII Coléquio Sobre Inclusdo no Ensino Superior: feds publicas e pratic

pedagogicas incluusivas
60948° Curso de Servico Social na Educacao: Desafegpectivas — Salvador- BA

608 Barroco em Minas Gerais |

60




6078O Seminario Integrativo do Bacharelado Interdistgp em Saude -Saulde
participacéo e transformacéo social: quem SOMO&8wes?

606 Oficinas em dinamica de grupos para idosos da cmlade

605 Seminario Expandido, Memoria e Identidade

6041 Encontro de Psicologia da UFRB

603 Reenconcavo Saude 2014.1

602 Capacitacédo das Cozinheiras do Municipio de Coaoeaip Almeida
601V Seminario de Arqueologia do CAHL/UFRB

600 Exposicdo Conexdes Graficas

599 Exposicdo Hansen: o sol expressionista

— 1° Seminario Interno do Projeto “Futsal Feminino em akgosa/BA: Rompenc
Fronteiras de Género”

597 1° Oficina de Registro de Cultivares para pesquisssgida UFRB

596 Curso Basico de Xadrez

59511 Maio Negro

594 Pensando a educacéo publica no Recéncavo

593 Producéo de DVD com show, video e audio do CantalCid-RB

59211 Ciclo de Apresentacao de Estudantes Bolsistdsxdenséo

591 Conceitos basicos de conservacéao e recuperaca@e®s patrimoniais
590 Curso de Introducéo ao ArcGIS

589 Seminario Formacao em Servico Social: O que ter@og@e queremos?

588| Encontro de Estudantes Negras, Negros, Indigenaist®s e Quilombolas
UFRB

587 1° Simposio de Educacdo Especial no Recéncavo loia Ba

5861 Encontro Sobre Equoterapia da UFRB

585 Quadro a Quadro

584 Cineclube Mario Gusméo

583 CINECAOS

582 Mecanica e Manutenc¢ao de Motosserras, Motopodastericadoras

581V Seminério de Museologia do CAHL/UFRB: docentagéncias e pesquisas atu
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— 2014
5801° Jogos Universitarios do CCAAB
579 Seminario Identificacdo e Clinica Psicanalitica
578 Curso de Libras
577 Site do Laboratoério de Ensino de Histéria do Readoala Bahia - 2013/14
576111 Seminario da Pés-Graduacao em Ciéncias SodalsFRB
575Estudio de Servigos para Cinema: Curso de Espesiaid em Figurino para Cinen
5741 Ciclo de Atualidades em Buiatria do ReconcavaaBai
573 Revista Extenséo — Volume 6
572 Reenconcavo Saude: A Universidade e a Comunida@®nstrucdo dos Saberes
571Pesquisa no arquivo Publico Municipal de Mucug@& paMuseu Vivo do Garimpo

ODecIaragéo - Prof® Jorge Fernando Silva de MenezksWNorkshop de Quimica

Quimica sem fronteiras
569 Oficina de Intertextualidade: Artes e Suas Leituras
568 Orientacdes de primeiros socorros ha comunidad&adt Antonio de Jesus
567 Oficina de Videos Cientificos
566 Programa Institucional de Bolsas de Extensao Usiiégia - PIBEX / 2013
5651 Reconbits: | Encontro de Computacdo do RecondavBahia
564 Reconvexo — | Festival Nacional de Video-projegdapeadas
5631 Semana de Engenharia Civil e Mecanica do Rec@ncav

562470 Curso de Extensao Servigco Social na Educacésaflds e Pspectivas. Cru
Das Almas-BA

5611 Seminario Interno do GTSSEDU
560 Declaracao - Prof® Fabricio Lyrio Santos

Pacto Nacional Pela Alfabetizacdo na Idade Certa2014 - Professore

Alfabetizadores - Correcoes
55811 Torneio da Ponte Trelicada

557460 Curso de Extensédo Servico Social na Educac&@saflds e Perspectiv
Cachoeira

556ECAD - Encontro de Culturas, Artes e Diversidades: Mamdedbmo métod
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educativo
555 Comunicacgéao em foco
5541 Férum Municipal de Atencdo a Satde de UsuérioBldeol e Outras Drogas
553 Curso de Redacgao de Patentes
552 Introducéo ao MATLAB - 2013.2
551 Assessoria de Comunicacao no CAHL / ASCOM - CAHL
550 0Oficina de Formatacao de Projetos para Editaisudti@
549 Confeccao de réplicas de material fossil
548 Ciclo de Seminarios Cientificos
547 Oficina de Levantamento Altimétrico

1 Comité Gestor de Avaliagdo do Edital 002/2013 deidm Eventos modalidad:
docentes

545 Curso de Corel Draw
544 Ciclo de Debate PET Aurora
543PROEXT/MEC/SESu 2015

542Incluséo digital de idososProposta de iniciacdo a informética associadar&ino
cognitivo

540 Pacto Nacional Pela Alfabetizagcédo na Idade Ce2td 4
538 Seminario Cinema e Educacéo

538 Visita mediada aos cemitérios de Cachoeira

53750 anos do golpe de 1964: topicos de historiateriografia

| Ciclo de Seminérios Cientificos do Grupo de PesgiManejo de Nutrientes

Solo e em Plantas Cultivadas
535 Curso de Treinamento Funcional
534 0rganicos: sabor sem veneno - Agroecologia emdar@lgricultura familiar
5331112 Pré Conferéncia: Juventude Negra e Diversidad&€rocando Saberes na Cati:
532 Curso de Introducéo a Expresséo Audiovisual
Oficinas para o ensino de Zoologia de vertebradssescolas de Cruz das AlnBa:
e regiao.

530 A Fotografia na Sala de Aula da Educacédo Basica
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529 Pacto Nacional Pela Alfabetizacéo na Idade Cep@lo (Cruz das Almas)

Tabela 10. Atividades de Extensao registradas em P9/ Centros de Ensino

ATIVIDADES REGISTRADAS

PROGRAMA [ PROJETO | CURSO | EVENTO | PRESTAGAO DE | PUBLICACAO TOTAL
MODALIDADE SERVICO E ou _
ICENTRO CONSULTORIA | PRODUGOES
DIDATICAS
CETEC 1 10 2 6 0 0 19
CCAAB 0 30 13 35 0 0 78
CAHL 4 22 11 59 1 0 97
CFP 1 9 2 34 1 0 46
CECULT 4 10 2 13 0 1 30
CETENS 0 1 0 1 0 0 2
CCS 1 16 6 26 0 0 49
TOTAL 11 98 36 174 2 1 321
Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB
Tabela 11. Atividades de Extenséao registradas em 20/ Pro — Reitorias
PROGRAMA [ PROJETO | CURSO | EVENTO | PRESTAGAO DE | PUBLICAGAO TOTAL
MODALIDADE SERVIGO E oU
ISETOR CONSULTORIA | PRODUGOES
DIDATICAS
PROEXT 2 1 0 6 0 2 11
PPGCI 0 1 1 3 0 0 5
PROPAAE 1 0 0 4 0 0 5
REITORIA 0 0 0 1 0 0 1
TOTAL 3 2 1 14 0 1 22

Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB
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Gréfico 01 — Atividades Registradas 2014
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Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

ESTIMATIVA DO N° DE ENVOLVIDOS NAS ATIVIDADES DE EX TENSAO

REGISTRADAS 2014

Tabela 12. Estimativa de Envolvidos nas Atividadede Extensao registradas em 2014 /

Centros de Ensino

DOCENTE DISCENTE TECNICO ESTIMATIVA TOTAL

CENTRO DE PUBLICO
CETEC 25 48 0 7205 7278
CCAAB 118 371 23 15473 15985
CAHL 242 1012 38 23610 24902
CFP 139 636 18 8360 9153
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CECULT 53 76 2 7530 7661
CETENS 12 5 1 650 668
CCSs 103 177 20 4282 4582
TOTAL 490 2325 102 67110 70229

Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

Tabela 13. Estimativa de Envolvidos nas Atividadede Extensao registradas em 2014 / Pro-

Reitorias
DOCENTE DISCENTE [ TECNICO | ESTIMATIVA TOTAL
SETOR DE PUBLICO

PROEXT 20 0 9 9415 9444

PPGCI 8 6 5 280 299

PROPAAE 9 26 0 13 48

REITORIA 0 0 1 172 173
TOTAL 37 32 15 9800 9964

Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

Gréfico 02. Estimativa de envolvidos em Atividadede Extenséao registradas em 2014/ Centros
de Ensino
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Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB
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Gréafico 03 . Atividades registradas em 2014/ Areadmaética
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Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

CERTIFICACAO

Tabela 14. NUumero de Atividades de Extensao ceithdas em 2014 / Centro/Pré-Reitorias -
CENTRO/PRO- ATIVIDADES
REITORIA CERTFIFICADAS
CETEC 9
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CCAABIta 27
CAHL 54
CFP 23
CECULT 0
CETENS 0
CCs 21
PROEXT 22
PPGCI 6
TOTAL 162

Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

Grafico 04. Atividades de Extenséo certificadas nperiodo de marco a dezembro de 2014
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Fonte: NUGEDOC/PROEXT/UFRB

Coordenadoria de Cultura e Universidade

Descricao:

A Coordenadoria de Cultura e Universidade é respaigor articular iniciativas académicas de
extensdo para os campos da cultura e formacgaoarmsgotencializar o carater transversal da
cultura.

Acbes Realizadas em 2014 (previstas e ndo preyistas

- Acompanhamento quinzenal dos Nucleos Measb, fult€Comunicacdo e Divulgacdo e
Formacéao, com reunides periddicas - Eleicdo desag@erem executadas por ordem de prioridade
em cada;

- Acompanhamento semanal, quinzenal e mensal d&s ag Qualificacdo em Linguas, Cinema e
Educacédo, Musica e Educacéo, Canto Coral, Proj@taléh e UATI;

- Manter a Pré-Reitora constantemente atualizadeesas acdes dos nucleos ligados a Coordenacao
de Cultura e Universidade;

- Alimentacé&o de grupo de discusséo on line pdeslatucéo entre gestores de extensao;

- Participagcdo em reunides ordinarias do CLAA ( @érbhocal de Avaliagdo e Acompanhamento);

- Representacdo da Proext em eventos institucionaisos e externos;
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- Preparacéao dos docentes da UFRB para o EditaERRG-MEC/SESu 2014 com execucdo em
2015;

-Colaboracédo com o Nucleo de Comunicacéo paradupéo de boletins informativos;
-Planejamento com o Nucleo de Avaliacdo e Publwagc® Nacleo de Comunicagdo estratégias
para ampla divulgacdo da Revista Extenséo;

- Colaboracédo, com o Nucleo de Avaliacao e pubdicaga producédo editorial da Revista Extensao;
- Articulacao institucional com o Canal Futura eHlA para veiculacdo de produtos audiovisuais
da UFRB;

- Gravacéao de videos e musicas do Coral, para géodie DVD, a ser lancado em 2015;
-Elaboracéo do Edital de Apoio a Eventos para deseestudantes e técnicos;

- Producéo do DVD PROEXT, com documentos de extepa#a as comunidades participantes do
Ciclo e Simpdsio de Extenséo;

- Colaboracéo com a selecéo das propostas insedtgslital de apoio a eventos;

- Acompanhamento da execucdo, com o Nucleo de Watio e Eventos, dos eventos
contemplados no Edital de Apoio a Eventos lancada PROEXT, para as trés categorias;
-Divulgacgédo dos editais de apoio as acbes de édgrera a comunidade académica;
-Fortalecimento do PIBEX, através de campanhagueigicacdo e ampliacao de bolsas;
-Lancamento da Cartilha orcamentaria;

- Producéo e orientacdo de campanhas publicitpai@seventos e produtos da PROEXT;

- Langamento de cartilha Cinema e educacéo;

- Lancamento de documentéario Cinema e educacao;

- Criacao de circuito de apresentacao do Coral UFRB

- Colaboracéo na organizacao dos eventos (CickExtensao e Simposio);

- Incrementacgdo de politicas de publica¢cbes (insaee digitais) da PROEXT, a partir de apoio
editorial a Revista, incrementacao de redes sodigitais, boletins, livretos, guias...

- Realizag&o da Oficina de Formatagé&o de Projetdisi@is;

- Colaboracéao na producao de Editais de Apoio antegee de atividades do Fundo de Apoio a
Extensdo Universitaria;

- Alimentac&o de conexdes interinstitucionais asgasle projetos, programas e acdes temporarias.
Através dos projetos Cinema e Educacdo e Coral RRBseguimos ampliar parcerias com
entidades em varias cidades da regido, incluindieiras, através de suas Secretarias de Cultura e
Educacéao e Direcs;

- Organizacéo de Oficina de Formacgao Musical, pamaunidade e Coral UFRB;

- Implantagao de Coral Infantil em Cruz das Almas;

- Apoio ao lancamento do Livreto Lélia GonzaleZerente a premiacédo do Férum internacional 20
de novembro de 2013;

- Criacao da Sala Multiuso;

- Participacdo e acompanhamento do circuito deussso nos Centros sobre o Programa Acao
Curricular em Comunidade — ACC.

AcOes Ndo Realizadas em 2014 (previstas e naospasyi

- Curso de Formacdo em NovasMidias, em conjunto cono Nucleo de Educagdo a Distancia.
Em processo;

- Criagdo do MAPA ARTISTICO DO RECONCAVO, de artist e produtores culturais do
Recbncavo Baiano. Atividade exige a criacdo de equape temporaria para formulagdo do banco
de dados. Meta a ser remanejada para 2015;

- Finalizac&@o de formulario para registro de pagate extenséo, junto & COTEC. Em processo.

a) Nucleo de Cultura, Comunicacéao e Divulgacdo (Naom)
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O Nucleo de Cultura, Comunicacéao e Divulgacao tenfilple Assessoria de Comunicacao da
Pro-Reitoria de Extensdo da Universidade Feder&atdncavo da Bahia.

S&o objetivos do NUCCOM, dentre outros, qualifieacomunicacdo intra/interinstitucional,

facilitando a organizacdo, execucao, divulgacddatalecimento das politicas de extensdo da UFRB
fomentar e consolidar projetos e programas que @vam o desenvolvimento soOcio-cultural das
comunidades interna e externa de forma continuada.
Algumas acdes previstas no Plano de Trabalho 28@4aram realizadas por falta de equipamentos
devido a equipe reduzida de trabalho e a necessidadtreinamento para o uso de software:
especificos. O periodo de greve também dificultcangos em alguns pontos. No entanto, outras aco
nao previstas no plano de trabalho foram executadlaecorrer do ano.

AcOes Previstas e Realizadas em 2014

- Reformulacéo do site da PROEXT (textos, menusjtesa);

- Atualizacdo constante do site da PROEXWwy.ufrb.edu.br/proex)/ do site do coral
(www.ufrb.edu.br/cantocorgl/ da fan page da PROEXT
(www.facebook.com/ufrbproext?ref=aymt_homepage _paeetla fan Page do Programa Canto Coral
(www.facebook.com/cantocoralufrb?frefits

- Finalizac&o do folder institucional da PROEXT;

- Reformulag&o do modelo de certificado da PROEXT;

- Diagramacéo das capasRlevista Extensaeolume 6 e 7;

- Diagramacéo do Caderno PIBEX;

- Execucédo da campanha de divulgacad Sionpdsio de Extensio

- Executacéo da campanha de divulgacao do Il @elBxtenséo;

- Execucdo da campanha de divulgacao das etap@sopio de Formacéo e Qualificacdo em Cinema
e Educacéo;

- Executacdo da campanha de divulgacao dos edadROEXT (PIBEX, Apoio a Eventos);

- Divulgacédo dos eventos apoiados pela Pro-Reitot&@namente (mailing interno da UFRB e midias
da PROEXT) e na imprensa regional, através do ate/i@lease para o mailing externo;

- Solicitagdo de divulgacdo e de cobertura jortieéis quando couber, a Ascom/UFRB, dos eventos
editais, projetos e programas coordenados pela RR@B&ra o Portal da UFRB;

- Fazer a cobertura jornalistica das principaigaddes realizadas pela PROEXT;

- Criar arquivo das producdes graficas de evermiogmeos ou realizados pela PROEXT;

Acdes Nao Previstas e Realizadas em 2014

- Diagramar a capa dos Anais do CBPN;

- Diagramar e distribuir o livretbélia Gonzalez

- Diagramar e distribuir o livretGoletanea de Esclarecimentos

- Diagramar o marcador calendario 2015;

- Executar a campanha de divulgacadgeminario Expandido Memoria e Identidade
- Organizar, junto a equipe estabelecida parafiest® | Simpodsio de Extensao

- Executar a campanha de divulgacao do eveafmarando o Oito que Queremos

- Diagramac&o da capa do livfeancas e Redes: Tessituras sobre Africa e Brasil;

Acdes em andamento

- Fazer solicitagdo de compras dos equipamentoss@&aespara o pleno funcionamento do nucleo;

70



- Criar cronograma de cobertura fotografica dogepos e programas de extensao para solicitacao
ASCOM - tendo em vista a criagdo de arquivo muttimida PROEXT, e posterior producdo de
catalogo de acoes;

- Criar arquivo de fotografias da PROEXT;

- Propor adaptacdes na marca da PROEXT e umaddestiisual para os seus nucleos e programas;

AclOes Previstas e Nao Realizadas em 2014

- Produzir e diagramar Guia de Comunica¢do Orgamnal para projetos e programas de extensac
Publicacdo em versao pdf online. (A¢do néo readiziVido a equipe reduzida);

- Executar campanha de divulgacdo do projeto Musidaducacdo (acdo nédo realizada porque
programa ainda nao foi implementado por falta dansos);

- Criar a Net Radio Proext, com publicacdo mensakwtrevistas com especialistas sobre extensao
temas correlatos (acdo nédo realizada por faltajdp@mentos e de treinamento da equipe);

- Criar a Net TV Proext, com publicacdo mensal @tkees com especialistas sobre extensdo e tem
correlatos (acao néo realizada por falta de equepérs e de treinamento da equipe).

Figura 02. Produgdes graficas da Pro-Reitoria de E&nséo
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b) Nucleo do Memorial

O Memorial do Ensino Agricola Superior da Bahia EASB é um equipamento cultural
criado em 2004 com a missao de preservar e divaldastoria do ensino agricola no Recéncavo
baiano. Seu diversificado acervo esta parcialmdisigonivel para pesquisa e aberto aos estagios
curriculares nas areas de museologia e historia.

A colecao demanda um monitoramento constante temeista a necessidade de conservar
as pecas e controlar os agentes de degradacado.g®amtir o cumprimento dessa premissa,
realizamos ao longo do ano vistorias periddicasesarva técnica.

Um importante avanco foi a qualificacdo do espaxterno da casa proporcionada pela
reforma realizada entre o final de 2013 e os dameros meses de 2014.

O Nucleo de Gestao do Memorial também colabora@®procedimentos para aquisicdo de
materiais e mobiliarios destinados ao MEASB, devidespecificidade exigida para garantir a
adequacdao aos objetivos de higienizacdo e congervcacervo.

Considerando que a preservacao € indissociavardaricacao, divulgamos nossas acoes e
eventos por meio do site e da pagina do MemoridFaxebook. Essa postura tem aproximado o
publico e contribuido para a consolidacdo do MEASB.

Seis metas foram estabelecidas para 2014 de acond@ plano de trabalho do Memorial.
Entretanto algumas ndo foram totalmente executdda®lo a equipe reduzida de trabalho. O
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periodo de greve no primeiro semestre do ano tandoérnibuiu nesse processo. Algumas acoes
nao previstas inicialmente no plano foram inserglagecutadas ao longo do ano.

Metas e acdes realizadas:

- Digitalizacao dos quadros da colecdo em 6leoestaba;

- Registro fotografico de 50% da colecdo de equeydos;

- 150 livros do galpéo higienizados e catalogatlebgratorio do CAHL);

- 30 teses digitalizadas;

- Conjunto de fotografias organizado em colecoé® (Bento das Lages, Monte Serrat e Escola
Agron6mica da Bahia);

- 50% do conjunto de fotografias digitalizado;

- Exposicao: Personalidades da Historia da AgroaomiRecdncavo;

- Oficina de Conservacgao e Recuperacao de aceatosipniais;

- Seminario Expandido Memdria e Identidade;

- Edicéo e divulgacéo do video “MEASB na tela”;

- Concepcéo da idéia e inicio da pesquisa paramreiio da exposicao virtuegberie lconografia:
Pelos Mares do Sul”;

- Edicdo das fotos da exposicao virtu&Erie Iconografia: Pelos Mares do Sul”

- Defini¢cdo do conteudo do catadlogo do Memorial,

Metas e acdes nao realizadas:

- Pesquisa historica e documental da colecéo dgriafias;

- Preenchimento das fichas de catalogacdo da coleigd fotografias e digitalizacdo das
informacoes;

- Criacao do banco de imagens;

- Duas exposi¢des temporarias;

- Elaboracéo do catalogo do Memorial;

- Producéo do filme institucional;

- Uma exposicéo virtual;

- Cotacéo dos materiais especificos para recongmsligs materiais celulosicos.

c¢) Nucleo de Formacéo

Conforme solicitado, apresentamos um relatérioméso das acdes do nucleo de formacéo,
considerando nossa coordenacdo a partir de mai@dOdlé. Neste sentido, destacamos nosso
acompanhamento nas seguintes atividades:

A) Programa Universidade Aberta a Terceira Idade da BRB.

Foi feito incialmente um estudo das propostas dedeidas por outras instituicbes e uma
recuperacdo dos dados e acdes ja realizadas na.UFRB

Conseguimos também manter contato com as pessspsnsaveis pela proposta que me
antecederam e acumulamos um bom material paragainsento a proposta em 2015.

B) Centro de Idiomas
Fizemos um levantamento inicial das acfes ja debédas, articulamos reuniées com a Profa.
Geiziane na PROPAEE, consolidando a participacad®R®EXT junto a esta atividade com
encaminhamentos a serem desenvolvidos em 2015.

C) Formacgéao em Cinema e Educacéo
Articulamos a estrutura para formagdes no CFPesriis 0 acompanhamento das atividades.

D) Implementacdo da ACC
Neste projeto focamos prioritariamente as a¢dexidteo, sendo possivel realizar:
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- Sistematizac&o de informacgdes para construc&airmata inicial;

- Articulacdo com a PROGRAD, a partir de reunietsuturantes da proposta;

- Sensibilizacdo e reunides com os diversos gestl@xtensao sobre a proposta;

- Elaboracé@o de material em power point para egfogpublica da ACC;

- Encontro com gestores e coordenadores de programarojetos de extensdo no CECULT,
CCAAB, CETENS e CAHL,

- Sistematizac&o das sugestbes em nova minuta @a AC

- Criacao de uma aba do site da PROEXT e/ou unesgecifico para ACC/UFRB.

Destacamos nossa participacdo em diversas ouitraiades e eventos e também todo apoio
do Prof. Claudio Manoel em todas as atividades maadas, bem como de toda equipe PROEXT,
que de forma profissional e eficiente nos ajudasaronsolidar este sucesso coletivo de gestao.

d) Programa Canto Coral

O Programa Canto Coral da Universidade Federaletdftavo da Bahia (UFRB) objetiva
desenvolver formacdo em canto e organizacdo desCooon promocao de atividades artisticas e
culturais permanentes, voltadas a formacdo hunsacél e estética das comunidades académicas e
regionais. Possibilitara a aproximacao entre asuoislades académicas e regionais, assim como o
aprofundamento dos conhecimentos sobre a cultuRed6ncavo e, consequentemente, da historia
da cultura brasileira. Sendo assim, se propde tambecontribuir para a ampliacdo dessa area
profissional e do mercado de trabalho e minimizear&ncia de profissionais de canto na Bahia. O
Programa prop0e acles de formacdo e qualificaginiceee artistica, atendendo as diretrizes de
Extensdo da UFRB. A abrangéncia proposta nos wbgetilo programa prevé a realizacao de
intercambios, participacdo em festivais e encomtemsonais, divulgando o trabalho realizado pelos
Coros da UFRB, e ampliando a formacdo artisticturail no contato com outras culturas e
identidades brasileiras. Dentro do programa estétuidos os projetos de: oficina musical,
implantacdo de coro adulto; implantacdo de coranitilf (com criangas de escola publica); coral
itinerante com apresentacdes nos Campi da UFRBaugas localidades.

O Programa Canto Coral da UFRB foi concebido airpdé experiéncia com o projeto
Coral, criado em 2007 pela Pro-Reitoria de Extensaalizado no inicio de 2012. A experiéncia
com o Coral da UFRB foi reconhecida como importattadade académica de extensao, pensada
com a finalidade de se constituir num instrumergaapresentacéo publica da Universidade e de
integracédo entre as comunidades académicas e aegido Recdncavo. Para tanto, o Projeto do
Coral garantia a participacdo do publico externterexendo 25% das vagas e realizava
apresentacdes em eventos solenes da UFRB e dasigiiss publicas locais, bem como em
instituicbes sociais como o Lar dos ldosos em Qfag Almas. O projeto evidenciou forte
receptividade regional a essa modalidade classceadto que pode estar relacionada a tradicao
secular das Filarménicas e Liras, presente em mugite municipios desse Territério, como em
Cachoeira, Castro Alves e Cruz das Almas.

Determinada a instituir o Coral da UFRB cgualidade profissional, técnica e artistica, a Pré
Reitoria de Extenséo propds o Programa Canto Cestljturado e permanente, no qual mantém a
experiéncia iniciada em 2007, com melhores condigé@mpliada para atender a todos os campi da
UFRB. O Programa Canto Coral, através dos divepsogtos, acbes e abrangéncia propostos,
possibilita a aproximacdo entre as comunidades éatiads e regionais, assim como o0
aprofundamento dos conhecimentos sobre a culturBed@ncavo produzida pelas comunidades
tradicionais e, consequentemente, da histéria Waralbaiana e brasileira. Sendo assim, se propde
também a contribuir para a ampliacdo dessa ardiagiomal e do mercado de trabalho e minimizar
a caréncia de profissionais de canto na Bahianskgdados da Faculdade de Musica da UFBA.

A seguir seréo descritas as atividades execupmlad’rograma durante o ano de 2014.

Atividades executadas
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Periodo: Janeiro de 2014

Na primeira quinzena de janeiro de 2014, foi djadlo a abertura de inscricbes para a
formacao do coral adulto, com no maximo 50 integ@®rcom ensaios a serem realizados no Campi
de Cruz das Almas - BA. A partir da ultima seman&quipe da Nata Musical se apresentou para
iniciar os trabalhos da implantag&o do coro.

Ensaios

Fevereiro de 2014 a dezembro de 2014
Ensaios semanais de duas horas cada, nos diaxtddese, das 17 as 19 horas
(exceto quando houveram apresentacdes neste dicgol Nestes ensaios trabalhou-se além do
repertorio, exercicios de relaxamento, aquecime&ottal e técnica vocal. Esta metodologia foi
seguida durante todo o ano.
Apébs o recesso de natal e ano novo, retomaremaasi@dividades, visto que o contrato
com a empresa Nata Musical foi de 1 (um) ano arphatjaneiro de 2014 até janeiro de 2015.

Apresentacoes

Durante o ano de 2014, houve 22 (vinte e duaskeaptacoes, que atenderam a eventos da
UFRB, ao projeto coral itinerante (apresentacoesGampi da UFRB e em cidades do Recbncavo),
bem como participacbes em Festivais de Corais.

Marco de 2014

12.03.14- Abertura do | Simpdosio Baiano de Producéao AnihielSeminario de Producao
Animal
Local: Auditorio da Reitoria da UFRB
Horério: 09h

Maio de 2014

- 22.05.14 41 Maio Negro
Local: Centro de Formacéao de Professores (CFPpusuaie Amargosa da UFRB
Horério: 19h

Julho de 2014

- 31.07.14- Festival Vozes da Chapada
Local: Camara de Vereadores/Mucugé- Bahia
Horério: 21h

Agosto de 2014

- 01.08.14 Festival Vozes da Chapada
Local: Igreja Santa Izabel
Horério: 21h
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- 02.08.14- Festival Vozes da Chapada
Local: Praca dos Garimpeiros
Horério: 20h

-17.08.14 -Encontro de Corais da Nata Musical
Local: CDL / Feira de Santana / Show beneficiehkede alimento)
Horario — 19h

- 20.08.14- Cetens - Centro de Ciéncia e Tecnologia em kmer§ustentabilidade - Cetens
Local: Feira de Santana
Horério: 10h

-21.08.14 -Cine-Teatro Cachoeirano (Gravacéo do DVD)
Local: Cachoeira
Horario: 19:30h

Setembro /2014

- 03.09.14 4greja Matriz de Muritiba
Horério: 20:30h

- 12.09.14 Festa da Padroeira de Cruz das Almas-BA
Local: Praca Senador Themistocles
Horério: 21:00h

- 18.09.14-CECULT- Centro de Cultura, Linguagens e Tecnalodiplicadas
Local: Teatro Dona Cané/ Santo Amaro.
Horario: 19h

- 26.09.2014 VIl Encontro de Corais da Justica Federal da Bahia
Local: Justica Federal, Secéo Judicial da Bahima8ar
Horério: 17 horas

- 30.09.14 -Abertura do Encontro Estadual de Historia
Local: CAHL — Centro de Artes, Humanidades e LétGachoeira.
Horario: 19:30h

Outubro/2014

- 15.10.2014 Abertura do | Simpdésio de Extensdo da UFRB
Local: Anfiteatro da Reitoria
Horario: 09h

- 21.10.2014 Solenidade de Abertura da Ill RECONCITEC
Local: Auditério da Biblioteca Central (UFRBCampusde Cruz das Almas)
Horario: 16h

Novembro/2014

12/11/14 (Quarta—feira) 4 Simposio de Urgéncia e Emergéncia do ReconcavBathia
Local: CCS - Centro de Ciéncias da Saude

Cidade: Santo Antonio de Jesus
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Horario: 17h

14/11/14 (Sexta—feira) — Melhor Idade
Local: Lar dos Idosos

Cidade: Cruz das Almas

Horario: 16h

17/11/14 (Segunda—feira) Abertura da | Semana de Ciéncias Agrarias Ambiget8iologicas
Local: Anfiteatro da Reitoria da UFRB

Cidade: Cruz das Almas

Horario: 19h

21/11/14 (Sexta—feira)l Semana da Musica

Local: Centro Cultural Amélio Amorim

Cidade: Sao Félix

Horario: 19h

Dezembro/2014

- 5.12.2014 Confraternizacdo dos estudantes da Escola JosétblaRibeiro
Local: Escola José Hamilton Ribeiro - Cruz das #&dm

Horario: 15:30h

- 18.12.2014 Programacéo de Natal da Paréquia Nossa SenhorarddSBcesso
Local: Igreja Matriz - Cruz das Almas.
Horario: 20 horas e 30 minutos

Oficina de teoria musical focada em Canto Coral

Nos dias 27 de setembro, 11 e 18 de outubro (ortasldia), foi ministrada pela Equipe da
Nata Musical a “Oficina de Teoria Musical focada €@anto Coral”, com uma carga horaria total de
24 horas e 22 inscritos, que incluiram membros atale@ da comunidade externa e UFRB. A
oficina foi dividida em dois modulos: teoria mudiaa teoria musical aplicada, utilizando-se
exercicios praticos. Ao final cada participanteeteu um certificado emitido pela Pro-Reitoria de
Extensdo da UFRB.

Gravacao de um DVD

No dia 21.08.2014, durante a apresentacdo no Caazrol Cachoeirano, foi feita uma
gravacao para a producao do DVD, que visa a digélgalo mesmo. A Coordenacédo Geral deste
Projeto ficou a cargo do Professor Claudio Managhie de Souza. O DVD é composto de fotos,
ficha técnica, videos, audios, press-release, dadgpa meta do plano de comunicacéo e produtos
Coral - deixando um registro fisico dessa ativid@dancamento oficial sera no final de janeiro,
como forma de encerrar a temporada 2014. Até tapgarovidenciados os selos e a gravacao de
250 copias, pela Pro-Reitoria de Extensao.

Figura 03. Capa do DVD do Coral da UFRB

77



FONTE: Programa Canto Coral/UFRB
Coral infantil

A formacgédo de um coro infantil em uma escola paébfez parte de um dos Projetos do
Programa Canto Coral da UFRB. Sua execuc¢do ocoraekscola Municipal Hamilton Ribeiro
Cerqueira, durante o periodo de julho a dezembr@d0dg, com uma carga horaria semanal de 2
(duas) horas. O trabalho da Equipe da Nata Musichliu o seguinte programa:

Desenvolvimento da Percepcéo Auditiva, atravéssdesade escuta de instrumentos diversos:
Trompete, Trombone, Flauta, Piano, Violado, Kartdeja-Lua, Pau de Chuva, Triangulo etc.

* Exercicios de Solfejo nas Escalas de Tons Maiores

* Exercicios de Memoria Auditiva e Memoria Visual

* Exercicios de Articulacdo, Diccédo e Respiracao

* Aquecimento Vocal com a utilizagdo de Canonest{l&Musical que precede o aprendizado de
Cancdes Harmonizadas para Coral)

Festa de confraternizacao de final de ano

Visando uma maior integracdo dos coralistas, ades@cdo organizou uma festa de
confraternizacdo que ocorreu no dia 14.11.20%4residéncia de uma das coralistas. Houve
musica ao vivo, com a participacdo dos coralistda Equipe da Nata Musical.

Figura 04. Maestrina Natanira Goncgalves ao Pianoxecutando o repertério de Richard
Clayderman, na Festa de Confraternizagcédo do CoralalUFRB (14.11.2014)
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FONTE: Programa Canto Coral/UFRB

Perfil atual do Coral da UFRB

O coral da UFRB é formado por professores, técni@dministrativos, estudantes e
membros da comunidade externa a UFRB, totalizahddraente 38 integrantes (ver lista abaixo).
Tem como objetivo, atender ao publico interno esmd, além de servir como ferramenta de
divulgacdo para a Instituicdo. Constitui uma atde extensionista, enquanto busca atender ao
publico em geral nas apresentacbes em congressasatfiras, seminarios e outros eventos. O
trabalho de formagdo do Coral da UFRB foi feitoapEQuipe da Nata Musical, que tem como
Maestrina Titular Natanira Gongalves. O repertérizem eclético, indo do erudito ao popular, bem
como musicas regionais e natalinas. Atualmente doras um repertério com um total de 16
musicas. (ver quadro abaixo)
Tabela 15. Repertério do Canto Coral/lUFRB

buve.

Titulo Partitura Letra Ouvir Baixar
Ai Que Saudade Soprano Soprano SoprandContralto
01. P Baixar Contralto || Contralto -
D'océ - - Baixo Tenor
Baixo Tenof|Baixo Teno - —
Soprano Soprano
02. ||Amavolovolo Baixar Contralto || Contralto ||Pode ser baixado no mesmo link em que se
Baixo Tenoj|Baixo Tenor
~ Soprano Soprano
03. ||Boas Festas . Nao, Contralto || Contralto Soprf_;mo Contralto
Disponive . ; Baixo Tenor
Baixo TenofBaixo Teno
Soprano
. . Soprano Contralto SopranoContralto
04. ||Cantate Dominum Baixar Contralto || ~, _ -
== ; Vozes Vozes Masculinas
Baixo Teno ——
Masculinas
Soprano
Conto de . Soprano Contralto SopranaContralto
05. . | Baixar Contralto || =5 _.. -
Areia/Maracangalha ; Baixo Baixo Tenor
Baixo Teno
Tenor
Soprano Soprano
06. ||Dona Nobis Pacem|| Baixar Contralto || Contralto Sopra_no Contralio
— . —_— Baixo Tenor
Baixo Tenof|Baixo Teno
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Soprano

Soprano

07. ||Entdo é Natal Baixar Contralto || Contralto Sopra_noContraIto
- - Baixo Tenor
Baixo Tenof|Baixo Tenot =
Soprano Soprano
08. || E Preciso saber ViVer Baixar Contralto || Contralto Sopre_mcContraIto
- - Baixo Tenor
Baixo Tenor||Baixo Teno B —
Soprano Soprano
09. [|Esperando na Janela Baixar Contralto || Contralto Sopra_m(tontralto
- - Baixo Tenor
Baixo Tenor||Baixo Tenot B —
Soprano Soprano
10. ||Flor do Reggae Baixar Contralto || Contralto Sopra_m(i:ontralto
- - Baixo Tenor
Baixo Tenor||Baixo Teno B —
Soprano || SRR
11. || Jesus Cristo Baixar Contralto Baixo Pode ser baixado no mesmo link em que se
Baixo Teno -
Tenor
Soprano
. . Soprano Contralto SopranoContralto
12. ||Preta Pretinha Baixar Contralto || —-.. -
- Baixo Baixo Tenor
Baixo Teno - D
Tenor
Soprano
. . Soprano Contralto SopranoContralto
13. || Tantinho Baixar Contralto || —~__ ;
- Coral Coral Desenbahia
Baixo Teno —— ] -
Desenbahid
Verde Mar de . Soprano Soprano SopranaContralto
14. Baixar Contralto || Contralto h
Navegar - - Baixo Tenor
Baixo Tenor||Baixo Tenot
Soprano
N . Soprano Contralto SopranoContralto
15. ||Vocé Baixar Contralto || —, _ -
- Vozes Vozes Masculinas
Baixo Teno —
Masculinas
Soprano Soprano
16. || Xote ecoldgico Baixar Contralto || Contralto Sopre_mcContraIto
- - Baixo Tenor
Baixo TenofBaixo Teno B —

Tabela 16. Membros do Coral da UFRB 2014

1.Acidailza Mascarenhas - Servidora

2.Antonia Souza - Comunidade Externa

3.Dalva Maria Franca- Comunidade Externa

4.Ailma Souza — Comunidade Externa

5. Alice Santos -Estudante UFRB

6.André Luiz Almeida — Servidor

7.Andlia Maria Sampaio -Comunidade Externa

8.Benedita de Araljo — Comunidade Externa

9.Caio Cezar da S.P. Peixoto — Comunidade Externa

10.Carlos José da Silva —Servidor

11.Caroline Fonseca —Servidora

12.Djacira do Carmo —Comunidade Externa

13-Ednalva Vieira —Comunidade Externa
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14.Eliana de Souza —Servidora

15.Emilene dos Santos —Servidora

16-Everton Oliveira —Estudante UFRB

17.Hermiro Mendes- Filho —Servidor
18.Isadora da Silva -Estudante UFRB
19-Jamile Sousa — Estudante UFRB
20.Jesun dos Santos — Estudante UFRB
21.Jorge da Silveira -Estudante UFRB

22.Jodo Luiz Lordello —Comunidade Externa

23.Kassio da Silva -Servidor

24.Livia Blumetti —Comunidade Externa

25.Nesivalda de Oliveira —Comunidade Externa

26. Mary Leda da Silveira-Comunidade Externa

27. Marivaldo Silva —Comunidade Externa

28.Marialva Pinto —Comunidade Externa

29.Maria Barbara Silva —Servidora

30. Maria de Fatima da S. P. Peixoto —Servidora

31. Maria do Rosario Corréa —Comunidade Externa

32. Pedro Paulo da Silva -Servidor

33.Railda de Jesus —Servidora

34.Regina Maria Rodrigues —Comunidade Externa

35.Reizandra Barbosa —estudante UFRB

36.-Roque Vieira —Comunidade Externa

37-Rozimar Pereira — Servidora

38.Sidney Sardinha —Servidora

Equipe da Nata Musical

Natanira Goncalves — Maestrina Titular

Gabriel de Lima Alves — Maestro Auxiliar

Charles dos Santos Ferreira- Pianista Co-repetidor

Laércio Santiago de Andrade — Preparador Vocal

Edson Conceicéo dos Santos — MUsico Percussionista

Dificuldades encontradas

Logistica para os ensaios

Destacamos aqui a eficiéncia e boa vontade do detdrogistica da UFRB para o bom
andamento dos ensaios. Por ser um local mais adieguesservamos o Anfiteatro da Reitoria para
0S ensaios todas as sextas-feiras, no entantoacgrande demanda e ainda caréncia de espaco
fisico para eventos na nossa Universidade, muiaesvtinhamos que ceder aquele local para
atividades maiores, fazendo com que ensaiassemtxais ndo apropriados.
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Total de investimentos no projeto canto coral da ub no ano de 2014

Durante o ano de 2014, a verba para manutencaoodpaia Canto Coral da UFRB foi
oriunda de recursos do Edital no. 2 DO MEC/SESWLB32@ujo Programa foi contemplado com um
montante de R$ 148.438,00 (cento e quarenta enilit® quatrocentos e trinta e oito reais).

Perspectivas futuras

Fazendo um balanco do coral da UFRB na atualidedesideramos que houve uma
evolucéo, principalmente em funcédo do trabalhewlesivido pela Equipe da Nata Musical e do
apoio recebido da Pré-Reitoria de Extensdo, atra@sua Pro-Reitora Prof. Dra. Ana Rita
Santiago e do Coordenador de Cultura, Professardi@dvianoel Duarte de Souza.Consideramos,
no entanto, que apesar do coral ja ter se firnw@moo referéncia da Instituicdo, € necessario
trabalharmos ainda mais no ano de 2014, visangwimaramento de sua qualidade vocal.

2.3INDICADORES DE DESEMPENHO OPERACIONAL

Tabela 17 - Acdes de Extensdo 2012, 2013, 2014

2012 2013 2014
Programas 09 08 14
Projetos 132 108 100
Cursos 23 43 37
Eventos 115 201 188 | 2012-2013 aumento de 27%
2013-2014 aumento de 6.28%
2012 -2014 aumento de 19%
Publicactes 03 2 2
Prestacao de servicos 06 04 2
Total 288 366 343

Fonte: NUGEDOC/NUGAV/PROEXT

Tabela 18 - Envolvidos com as A¢des de Extensdo 202013 e 2014
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2012 2013 2014
Docentes 553 497 527
Discentes 2541 4389 2357
Técnicos 194 184 117
Puablico 77544 105022 | 76910

2012-2013 reducéao de 10,1%
2013 -2014 aumento de 5,7%

2012-2013 aumento de 72,7%
2013-2014 reducéo de 46,3%

2012-2013 reducéo de 5,1%
2013-2014 reducéo de 36,4%

2012-2013 aumento 35,4%
2013-2014 reducéao de 28,1%

Fonte: NUGEDOC/NUGAV/PROEXT
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Grafico 05 — Areas Tematicas
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