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2. IDENTIFICACAO

QUADRO 1 - IDENTIFICACAO DA UNIDADE

Identificacdo da Unidade

Denominacédo completaPré-Reitoria de Extensao

Denominacao abreviadaPROEXT

Telefones/Fax de contatq (75) 3621-4315 |(75) 3621-3857

Endereco Eletronica proext@ufrb.edu.br

Pagina na Internet www.ufrb.edu.br/proext

Endereco Postal Rui Barbosa, 710, Campus Cruz das Almas, Centhaz da
Almas/BA. Sede do Nucleo de Agricultura FamiliarAN - Bairro dos Professores,

Casa.

J7

Normas relaconadas a Unidade

Normas de criacéo e alteracéo da Unidade

Regimento Geral da UFRB - Titulo V - Capitulo IIDa Extensao
Art. 113-A Extensado Universitaria € o processo educativatixjcultural e cientifico

que articula as atividades de ensino e a pesqeidaraa indissociavel, viabilizanda
relacdo transformadora entre a universidad e evessiis setoregasociedade.

Art. 114 — S&o objetivos da Extensao Universitaria:

| - Promover a socializagdo e o compartilhamentoeess comunidades académica e

académica do conheci mento produzido pela Univadsi@ pelo saber popular;

Il — Incentivara democratizacdo do conhecimento académico etmipacdo efetiva d

sociedade na vida da Universidade;

[l — Contribuir para a resolugéo dos problemas soeiaiglhoria da qualidade de vida

populacao;

IV — Contribuir para reformulacdes de concepc¢fesaticas curriculares daniversidade

bem como para a sistematizacdoamhecimento produz ido, e

Nao-




11

V - Incentivar a pratica académica que contribuaa padesenvolvimento das habilida

técnicas e da consciéncia social e politica, fodogrofissionais-cidadaos.

VI — Contribuir para o desenvolvimento artisticdtgral d a comunidade académica e

da sociedade em geral.

VIl — Promover a transferéncia de tecnologia na formandeacdo de processos
produtos.

Art. 115 — As atividades extewnsiistas serdo desenvolvidas na forma de Progi
Projeto, Curso, Evento, Prestacdo de Servicos esuliona e Publicacbes e out
Produtos Académicos inseridos em areas tematictabebscidaspela Camara o

Extensao.

Art. 116 — As atividades da Extensdo da UFRB ebs&o o espirito que preside as §
diretrizes,devendo a Pro-Reitoria de Extensdo estimular aiabiva, a criatividadea
qualidade e o compromisso da comunidade acadérnicscando condicOes p arj
realizacao desta fundamental funcéo da universidade

Art. 117 - A Pré6-Reitoria de Extensdo mantera tegisde dados necessarios
acompanhamento, suporte, divulgacdo plegramas,de linhas ed as atividades d
extensdo desenvolvidos no a&mbito da UniversidRéeagrafo Unico - Os Centros devg
subsidiara Pro-Reitoria de Extensdmo cumprimento do estabelecido neapu t dessé
Artigo.

[0S

buas

Outras normas infralegais reladonadas a gestao stutura da Unidade

-Compete a Universidade Federal do Reconcavo da BHRRB), instituida pela Lan©
11.151, de 29 de julho de 2005, ministrar ensipaser, desenvolver pesquisa nas divg
areas do conhecimento e promover a extensao utravier.s

-Resolucdo UFRB/CONAC N° 8, 9/04/2008 Bispde sobre as normas das atividades de ext

universitaria no ambito da Universidade FederaRéobncavo da Bahia.

ISas
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Manuais e publicacdes relacionadas as atividades Umidade

OrientacOes Gerais para Registro das Atividades

<http :/mwvww.ufrb.edu.br/proext/index.p hp/reqistro-atévidades




2.1ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

13

A Estrutura Organizacional da Pro-Reitoria de Eséenesta definida de acordo com o

Organograma abaixo:

— | ——
Niicleo de
Avaliagdo == Secretaria
e Publicagdo
) | e/

[ [ \
Nicleo de
Niicleo de Nicleo do Cultura,
Formagdo Memorial Comunicago e
: ] Divulgacéo )

Nicleo de
Eventos

" Nickode '
Programas,
Projetos

e Nicleos de
\_ Extensdo
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2.1.1 Descricao do Organograma

Cargos.

Servidores docentes; servidores técnico-adminigbsatde nivel superior e médio

(administrador e assistentes em administragao).

Estrutura Administrativa :

A partir do planejamento, organizacao, execucaaljspao e da valiosa contribuicao
e experiéncias dos primeiros 5 anos da UFRB e¢c@useguinte, da PROEXT, em 2011.2, a
nova gestéo realizou mudang¢as no Organograma d&RRQue visem a facilitar as acoes

em prol da consolidacéo da Extensédo UniversitaidERB.

1. Gabinete da Pré-Reitora:Ana Rita Santiago

Segundo o Plano de Gestdo da PROEXT, tem as segairtbuicdes:

Responsabilidade com a Extens&o Universitaria nRRJF

Coordenacédo geral da equipe da PROEXT;

Fortalecimento de redes e relagdes inter/instinacs)

Acompanhamento das a¢fes extensionistas da UFRBPROEXT,;

Participacéo dos Foruns de Pré-Reitores/as, dar@atesExtensédo, dos Conselhos;

Busca de auto-sustentabilidade: captacdo de rex;urso

-+ F F F

Elaboracao de relatérios e outros documentos tsolms pela Reitoria, pro-reitorias e

orgaos relacionados;

-’—

Relacdes Inter/institucionais: Criacdo de redess@rcios e parcerias com secretarias,
institutos, sociedade civil, organizacdes sociais;

Pesquisas de editais e divulgacdo afins aos nyctexias e acdes de extensao;

Apoio aos eventos;

Incentivo a publicacéo;

Y+ + ¢

Representacéo da Pro-Reitoria em eventos;



-f—

15
Superintendéncia das atividades, atos e servicegs dtgaos administrativos e
académicos da Pro-reitoria, provendo acerca deegdaridade, disciplina, decoro,
eficiéncia e eficacia;
Cumprimento das determinacdes contidas no Regim@atal da Universidade e no
Regimento Interno da Pro-reitoria, bem como dasmaesereditadas pelo Conselho
Universitario, Conselho Académico e pela Camarkxtensao;
Elaboracdo e submissdo da Céamara de Extensdo, msonémcia com as normas
estabelecidas pelo Conselho Universitario da UF&®,plano de gestdo da Pro-
Reitoria de Extenséo;
Elaboracdo do plano anual das ac¢des orcamentategantes da Lei Orcamentaria
Anual — LOA, identificando as prioridades para dicagdo dos recursos, submeter a
Camara de Extensao e encaminha-lo a Pro-ReitoRdathejamento;
Proposicao de diretrizes e acbes sobre assuntosdden académica, no ambito da
extensao universitaria, tendo em vista a politisétucional;
Celebracdo de convénios, contratos e acordos cligain a participacdo da Pré-
Reitoria, tendo em vista o desenvolvimento da edema UFRB;
Ampliacdo de parcerias com o poder publico e edéslgprivadas, através de acdes de
extensao universitaria;
Incentivo a auto-sustentabilidade das ac6es desitvena UFRB,;
Prética de atos pertinentes ao provimento e vac@os cargos da Pro-Reitoria, bem
como os relativos ao pessoal temporario;
Escolha e indicacdo de Coordenadores e Chefes @leosUpara nomeacdo pelo
Reitor;
Apresentacdo, anualmente, ao Conselho UniversigardoReitoria, da Prestacdo de
Contas e o Relatorio dos trabalhos realizados ercexo anterior;
Apresentacdo, mensalmente, a Pro-reitoria de Rlaregjto relatorio com a realizagéo
das metas previstas no plano das a¢des orcamsentaristantes na LOA;
Elaboracéo, aprovacao e modificacdo do Regimenéoria da Pré-Reitoria;
Certificacdo das acOes de extensdo da UFRB;
Posicionamento a respeito de pedido de remocaocdeantes de cargos técnico-

administrativos da Pro-Reitoria;

+ Aceitacdo de normas e procedimentos estabelecidlasUyi-RB para a Pro-Reitoria

de Extensao.
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1.1Secretaria:Tércio da Silva Menezes

De acordo com o Plano de Gestdo da PROEXT, temgamses responsabilidades:

» Assessoria a Pro-reitoria na administracdo da deidassegurando o regular
funcionamento das atividades de extensdo na UFRB;

» Gerenciamento dos processos de trabalho inerergea area de atuacdo, buscando a
melhoria continua, com foco na eficacia;

» Desenvolvimento e realizacdo de acdes que se fagaessarias ao funcionamento
administrativo da PROEXT;

» Assessoria a elaboragéo do relatério anual da PROEX

» Criacdo de procedimentos para acompanhamento dmprio da PROEXT;

* Proposicao de solucdes para os problemas, de adenmistrativa, que envolvam a
utilizacéo do espaco e dos recursos da PROEXT;

» Aceitacdo de normas e procedimentos estabelecidlasUi-RB para a Pro-reitoria de
Extenséo;

» Supervisao da utilizacdo e da conservacao dos aeiptos;

» Supervisdo da conservacao e manutencéo da innagstda PROEXT e &reas do seu
entorno;

» Execucdo das atividades administrativas conforndegni acdo da Pro-Reitoria;

* Execucao das normas e procedimentos estabeleattn® ROEXT;

» Preenchimento de formularios para controle de naieutilizacdo de equipamentos;

» Confeccao de relatorios anuais de suas atividades;

* Provimento da PROEXT de material e equipamento;

* Reserva de espacos fisicos para a realizacaovitiadies da PROEXT;

» Distribuicdo de materiais permanentes e de consahittados para PROEXT;

» Distribuicdo de recursos audiovisuais para asdatigs de extensao;

* Recebimento e arquivo das requisicoes internas dteriais permanentes e de
consumo;

e Racionalizacao do uso de material de consumo;

* Organizacao e atualizacdo da agenda da Pro-reitoria

» Confecgao, tramitacdo e arquivo das correspondgnd@cumentos e processos do
Gabinete da Pro-Reitoria;
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» Controle da agenda do veiculo, disponibilizado padP&ROEXT;
« Controle da utilizacéo das linhas telefénicas d®ERT;
 Encaminhamento de boletins de frequéncia e informesafastamento para a
PROGEP;
 Organizacdo da pauta, confeccdo e emissdo das capdes das reunides da

PROEXT, bem como redigir, lavrar e arquivar as eesigas atas.

1.2Nucleo de Avaliacéo e Publicacdd®obson dos Santos Oliveira

Segundo o Plano de Gestdao da PROEXT, tem como ¢ényes:

« Criacdo, implementacdo e execucdo de um programavdkacido das acdes de
extensao;

% Elaboracéo de critérios e indicadores de avaliagdo;

+ Elaboracéo de instrumentos de avaliacéo;

% Realizacdo de avaliacdo das acoes da PROEXT;

% Sistematizacao e divulgacéo da avaliacao das alghestensao;

+» Elaboracéo de instrumentos de avaliacao das aetegtehsao;

% Organizacdo de publicacbes de relatos de expexiéadigos cientificos e ensaios
sobre extensao universitaria;

% Elaboracédo de relatérios e outros documentos tsalws pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;

% Busca de auto-sustentabilidade: captacéo de recurso

% Elaboracédo de critérios de classificacdo das acBesxtensdo e indicadores de
avaliacao;

+ Criacao de instrumentos de avaliacdo das acOesteleséo;

+ Realizac&o da avaliacéo das acbes da PROEXT;

¢ Sistematizacao e divulgacéo da avaliacdo das alghestenséo na UFRB;

% Organizacéo das publicacdes de relatos de expejértgos cientificos e ensaios da
extensdo universitéria;

+ Elaboracéo de relatorios e outros documentos tsalws pela Reitoria, pré-reitorias e

orgaos relacionados;

X/

% Pesquisa e divulgacédo de editais para publicacéo;
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% Aceitacdo de normas e procedimentos estabelecidlasUi-RB para a Pré-reitoria de
Extenséo;
+ Realizacéo de avaliacdo das a¢cbes da PROEXT;
+ Elaboracéo de relatorios e outros documentos tsalms pela Reitoria, pré-reitorias e
orgaos relacionados e Editoracdo da Revista Extensa

< Implantacdo e manutencdo de um Banco de Dados O&RR.

2. Coordenadoria de Cultura e de Extensaodvaldiria Oliveira Rocha

Conforme o Plano de Gest&o da PROEXT tem comauatdies:

= Relagdes Inter/institucionais: Criagdo de redess@rrios e parcerias com secretarias,
institutos, sociedade civil, organizacdes sociais;

= Acompanhamento dos Nucleos afins;

» Busca de auto-sustentabilidade: captacéo de regurso

= Acompanhamento das ac¢des do Coral,

= Criagcédo e Funcionamento do Conselho Consultivoxiienséo da UFRB;

= Elaboracéo de relatérios e outros documentos tsalws pela Reitoria, pré-reitorias e
orgaos relacionados;

» Pesquisas de editais e divulgacdo afins aos nyctezias e acdes de extensao;

= Apoio aos eventos;

* Incentivo a publicacéo;

» Criagcéo de espagos de convivéncia,

» Elaboracéo de um Programa de Cultura;

» Formacéo do laborat6rio de comunicacao;

» Constituicdo de um Férum dos cines-clubes.

» Estimulo do desenvolvimento das atividades de sdtena UFRB, de acordo com as
diretrizes da Universidade;

= Assessoria ao Pro-Reitor no desenvolvimento deigasiinstitucionais para extenséao,
assegurando indicadores quantitativos e qualitatt® avaliacdo dos impactos das
atividades cientificas, técnicas e culturais palasenvolvimento regional e nacional;

= Representacdo da Pro-Reitoria em reunifes, nos dasonpedimento do Pro-Reitor;
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Promocgéo do entrosamento das atividades comundivessas areas da Cultura,
Educacéo, Ciéncia e Tecnologia com o objetivo dgonalizar a utilizacdo dos
recursos destinados a extensao;
Organizacéo e promocao de reunides entre os gestoseNucleos de Extenséao;
Emissdo de parecer sobre propostas dos servidocestds, técnico-administrativos
e/ou possiveis convénios que prevejam acdes des@kt@o ambito da universidade e
no territério do reconcavo baiano, Vale do Jigéirg Semi-arido em conformidade
com as diretrizes da UFRB;
Assessoria ao Pro-reitor na elaboracdo do plan@ladas acdes orcamentarias
integrantes da LOA,;
Acompanhamento de acbes de extensdo desenvolvédbd-RB, tendo em vista a
avaliagdo dos mecanismos de transferéncia de comé¥@to e importancia social das
mesmas;
Estabelecimento de parcerias com entidades puldigasvadas regionais, visando a
promocéo e realizacéo das acdes de extensao da;UFRB
Conducao das acoes do Conselho Consultivo;
Elaboracédo e implementacé&o dos programas de fooneagé extenséo da UFRB;
Criacédo e implementacao do Forum dos Cineclubes
Apoio e orientacdo da politica de comunicacdo d@QEXT;
Planejamento das atividades artistico-culturaBRE&®EXT;
Coordenacéo e supervisdo das atividades dos Nyicleos
Aceitacdo das normas e procedimentos estabelegelasUFRB para a Pro-Reitoria
de Extenséo;

Colaboracéo e Acompanhamento dos eventos instiaisidla UFRB.

2.1Nucleo de FormacdoDenise Mesquita de Melo Almeida

o O O o

Segundo o Plano de Gestdo da PROEXT, tem as seguairtbuicdes:

Elaboracédo e execucao do Programa de Formacadgamates, técnicos e discentes;
Acompanhamento das atividades formativas do PIBERQEX e outras;
Elaboracédo e execucao de Programa de EducacavetesJoAdultos;

Busca de auto-sustentabilidade: captacdo de rex;urso
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Planejamento e realizacdo de Cursos, oficinas, ogruge estudos previstos nos
programas de formacéo;
Elaboracdo de relatérios e outros documentos tzal@s pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;
Cursos de fotografia,;
Avaliacdo das acOes dos programas de formacao;
Elaboracado de relatérios e outros documentos tsolms pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;
Aceitacdo das normas e procedimentos estabelegelasUFRB para a Pro-Reitoria
de Extenséo;
Planejamento e acompanhamento dos processos ¢égasrade integralizacao
curricular de extensao, bem como os estagios \adosla extenséo.

2.2NUcleo do Memorial:Patricia Verdnica Pereira dos Santos

De acordo com o Plano de Gestao da PROEXT, temgamses responsabilidades:

<\

NSERNEE NN

\

Organizacéao do Memorial;

Acompanhamento das atividades do M emorial;

Acompanhamento dos editais internos de fomentdiggaes de extensao junto ao
M emorial;

Emissdo de parecer sobre propostas dos servidocestds, técnico-administrativos
e/ou possiveis convénios que prevejam acdes deséxt@o ambito do Memorial;
Busca de parcerias e convénios para desenvolvinienagdes do Memorial;
Realizacado de levantamento e catalogacéo do abstico da UFRB;

Criacéo de procedimento de preservacao e conserdad®do o material catalogado;
Disponibilizacdo do acervo do memorial como refei@nhistérica e fonte de
informacdes para estudos desenvolvidos na gradweagas-graduacéo da UFRB;
Disponibilizacdo do acervo do memorial a visitapéblica para formacéo de jovens e
adultos;

Elaboracao de relatérios e outros documentos tsolms pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados.

Aceitacdo das normas e procedimentos estabelquelasd)FRB para a Pro-reitoria de

Extensao.
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2.3Nucleo de Cultura, Comunicacédo e Diwulgacéao:

Segundo o Plano de Gestdo da PROEXT, tem as segaitrtbuicdes:

Execucao do Programa de Cinema e Educacéo;

Execucao do Programa de Cultura;

Acompanhamento das a¢gdes do Forum dos Cines clubes;

Promocdao da divulgacado das acbes da PROEXT;

Divulgagéo dos editais da PROEXT e entidades deribona extensao;
Fortalecimento da marca da PROEXT;

Atualizacéo dos sitios da PROEXT;

Criacdo e manutencédo de um banco de dados da PROEXT

Edicdo de um Boletim Informativo sobre a extensé@vassitaria na UFRB,;
Promocao da criacdo e arte dos materiais grafisesagbes da PROEXT;

Viabilizacdo dos registros audiovisuais dos evedoBROEXT;

V V.V V V V V V V V V VY

Confeccdo de cartazes, avisos, calendarios e @gafistatisticos sobre as acdes de

extensdo da UFRB,;

» Elaboracédo de relatérios e outros documentos tsalws pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;

> Aceitacdo das normas e procedimentos estabelqualas) FRB para a Pro-reitoria de

Extensao.

3. Coordenadoria de Programas de Extensa&iovana Carmo Temple

Conforme o Plano de Gestédo da PROEXT tem as seguattibui¢des:

* Incentivo as publicacdes das acoes de extensaé R U

» Assessoria a elaboracdo do planejamento acadénuso Gintros referente as
atividades de extenséo;

» Coordenacéo e supervisdo das atividades dos N{icleos

» Coordenacdo e supervisao das atividades dos egiagi@®ndo em vista seu ciclo

formativo;
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Elaboracdo de relatérios e outros documentos tsalws pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;
Acompanhamento de agOes de extensdo desenvohadbE-RB, tendo em vista a
avaliacdo dos mecanismos de transferéncia de coméi@o e importancia social das
mesmas;
Planejamento e sistematizacdo de dados das atgdadiensionistas da UFRB;
Acompanhamento da elaboracdo do plano anual dass agbicamentarias da
PROEXT, integrante da LOA,;
Acompanhamento da liberagéo dos recursos do or¢tardalJFRB para PROEXT;
Acompanhamento da execuc¢éo orcamentaria atravgsvtieC;
Promocao da aplicacéo dos recursos do Fundo deApEitensao;
Estabelecimento de parcerias com entidades pUldigassadas regionais, visando a
promocao e realizacéo das acdes de extensao da;UFRB
Representacéo da Pro-reitoria em reunides, nos dasionpedimento da Proé-reitoria;
Organizacéao e promocao de reunides entre os gestoseNUcleos de Extenséo;
Promocao, integracdo, compatibilizacdo e coordendedacdes e planos de trabalho
inerentes as areas de apoio técnico-ad ministraiavBro-reitoria, permitindo-lhe seu
regular funcionamento;
Apoio ao desenvolvimento das ac¢des de planejamesttatégico da PROEXT;
Incentivo a pro-atividade, motivando e faciltaral@prendizagem da equipe em sua
totalidade;
Assessoria a Pro-reitoria na execucdo de projetgdamejamentos nas areas de
recursos humanos, patriménio, materiais, informsagfeenoldgica, entre outras;
Relacbes Inter/institucionais: Criacdo de redess@ixios e parcerias com secretarias,
institutos, sociedade civil, organiza¢des sociais;
Acompanhamento dos Nucleos afins;
Busca de auto-sustentabilidade: captacéo de regurso
Responsabilidade com a gestdo de pessoas (egespagérios) e da Casa;
Pesquisas de editais e divulgacao afins aos nycteias e acoes de extensao;
Apoio aos eventos;
Elaboracédo de relatérios e outros documentos tsolms pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados.
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3.1Nlcleo de EventosAcidailza Fernandes M ascarenhas

Segundo o Plano de Gestao da PROEXT, tem as segjuedp onsabilidades:

* Planejamento e execucdo de atividades artistitaraeid da PROEXT, da reitoria e
pro-reitorias (quando solicitado);

* Acompanhamento de eventos extensionistas nos Gegrensino;

» Participacdo em convencdes de eventos da UFRB;

» Documentacdo dos eventos: relatérios, registrosiaids e individuais, oficios,
solicitacdes e encaminhamentos;

* Pesquisa e divulgacao de editais para realizac@vealeos;

» Orientacbes aos projetos de eventos;

* Producao de agenda de eventos;

* Busca de auto-sustentabilidade: captacdo de rex;urso

* Organizacao da agenda de eventos da Proé-reitoEatdasao;

» Estabelecimento de parcerias com entidades puldigasvadas regionais, visando a
promocao e realizacéo dos eventos de extensao RBUF

* Procedimento de registros audiovisuais dos evatd3ROEXT;

» Confecgao, tramitacdo e arquivamento dos documept®slivulguem e informem os
eventos de extenséo na UFRB;

» Acompanhamento da elaboragdo do planejamento agaélos Centros referente as
atividades de extenséo, tendo em vista os eveetestdnsao;

* Planejamento e execucgao das atividades artistlborais da PROEXT, da reitoria e
pro-reitorias (quando solicitado);

* Acompanhamento de eventos de extensdo nos Cem®ssiho;

» Participacéo de convencdes de eventos da UFRB;

* Organizacdo de relatorios, registros visuais eviddais dos eventos de extenséo da
UFRB,;

* Pesquisa e divulgacao de editais para realizac@vealeos;

« Confeccao de editais para realizacéo de eventos;

« Orientacéo de projetos que promovam eventos;

» Aceitacdo de normas e procedimentos estabelecidlasU-RB para a Pro-reitoria de
Extensao;
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Articulacéo de pessoas e agdes da comunidadeantem a comunidade externa;
Criacdo de condicBes permanentes para se efetivarenios, nas diversas areas do

conhecimento; eventos acad émicos/cientificos ecidt

3.2Nucleo de Recursos e Documentacabelsiane Magalhdes Silva

Segundo o Plano de Gestdo da PROEXT, tem as segaittbuicdes:

Registro das acdes da Extensdo Universitaria;

Atualizacao do sitio da PROEXT;

Confeccdo de processos de pagamentos, bolsistak, memorial, PROEXT-MEC-
SESU;

Orientacdes para registro e certificacao;

Emissao de Certificados, Declaracdes etc;

Acompanhamento da execucéo dos recursos da PRQEXJramas e projetos;
Orientacdes de projetos e programas;

Cotacéo de precos e orgamentos;

Solicitacéo de prestacao de servicos;

Organizacgéo e sistematizagéo de dados;

Elaboracdo de relatérios e outros documentos tzal@s pela Reitoria, pro-reitorias e
orgaos relacionados;

Orientacdo e acompanhamento dos registros e dcaefies de projetos de extensao
da UFRB

Procedimento dos registros dos programas/projesciesnados no Programa
Institucional de Bolsas de Extenséo — PIBEX, canfoedital;

Procedimento de registros dos programas/projetesigeados nos Editais PROEXT-
MEC/Sesu;

Organizagéao das informacgfes das atividades deséxiera UFRB;

Orientacdo e acompanhamento da execucao dos reaggorogramas e projetos de
extensédo da UFRB;

Confeccdo e acompanhamento dos processos de aquigignateriais de consumo e
permanente;

Confeccdo e acompanhamento dos processos de agatrde prestadores de servico;
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% Viabilizagcdo da execucéao dos recursos de programpasjetos de extensdo da UFRB;

s Acompanhamento de liberacdo dos recursos do ortardarlJFRB para PROEXT;

+ Realizac&o de cotacdes e consulta de certiddgsrnosssos de compra de materiais;

% Auxilio a coleta de informacdes sobre legislacamorentaria,;

% Acompanhamento da execucdo dos recursos oriundosatdadades de extensao
destinados ao Fundo de Apoio a Extensao;

% Confeccao, tramitacdo e arquivamento de correspoia documentos e processos
referentes as atividades do Nucleo;

+ Criacdo e manutencéo atualizada de arquivos rebsraxs atividades do Nucleo;

« Confeccdo e acompanhamento dos processos de p égasnbolsistas do PIBEX e
demais projetos de extensédo da UFRB;

+ Confeccdo e emissao de certificados das acOedelesér da UFRB;

% Aceitacdo das normas e procedimentos estabelgeelasd) FRB para a Pro-reitoria de

Extenséo.
3.3Nducleo de Programas, Projetos 8licleos de ExtensdoSinvaldo Barbosa Melo
De acordo com o Plano de Gestdo da PROEXT, temgaises competéncias:
Organizacéo e execucao de projetos e programagealeséo;
Acompanhamento de projetos e programas de extensao;

Pesquisa e divulgacao de editais para projetosgegmas de extensao;

OrientacOes aos projetos e programas de extensao;

N NN

Documentacdo dos projetos e programas: relataragstros visuais e individuais,

oficios, solicitacdes e encaminhamentos;

v' Realizacdo das inscricdbes para o Programa Ingiitacide Bolsas de Extensdo —
PIBEX, conforme edital.

v' Recebimento e tramitacdo de processos referentagdas de extensdo submetidas a
selecdo do PROEXT/MEC-SESu;

v' Aceitacdo de normas e procedimentos estabelecidlasyl-RB para a Proé-reitoria de
Extenséo;

v" Acompanhamento do Programa de Formacao da PROEXT;

v" Representacdo da PROEXT no Conselho do PET — Bragta Educacao Tutorial.
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3. OBJETIVOS EMETAS INSTITUCIONAIS

Em observancia das finalidades do Plano Nacion&hdenséo, séo objetivos da Extenséao
Universitéria da UFRB, conforme o Plano de GestaBHOEXT:

" Incrementar préticas académicas e politico-pedagégicomprometidas com o
desenvolvimento social, tendo em vista a qualidededucacéo publica, o desenvolvimento
regional, a justica social, a democracia e a cidiaga

" Integrar diferentes iniciativas, programas e pogetle Extensdo Universitaria na
UFRB;

. Fortalecer iniciativas como o PIBEX e o Fundo deoibpas agbes de Extenséo da
UFRB;

. Enfatizar novos paradigmas e concepcbes de Educgderior, novas formas de
convivéncia e praticas académico-ad ministrativa®lkeretudo, de Extensdo Universitéria;

. Superar a escassez de recursos financeiros eaadrltintegracdo e articulacéo
interna e externa, N0 que concerne a captacaacdesos, as politicas e acdes de extensao e
auto-sustentabilidade;

. Quialificar a comunicacao intra/interinstitucionfakilitando a divulgacdo das acdes
extensionistas e as relacdes com os diversos setaldFRB e da sociedade;

» Atuar de forma integrada e solidaria com a redemumicipios e organizacbes
envolvidos nas atividades extensionistas da UFRBpeitando a sua autonomia e a
integracdo dos muitos saberes;

. Resguardar o carater formativo e de construcdo altheximento da extenséo
Universitaria na UFRB, ndo assistencialista, inseiglinar, critico, dialdgico, interacionista
e integrativo;

. Reafirmar a extensdo universitaria na UFRB com@umeesso académico definido
e efetivado em funcdo das exigéncias da realidadispensavel na formacdo de discentes,
na qualificacdo de docentes e de servidores/agdééas da UFRB e no intercambio com
outros segmentos sociais;

. Dar prioridade as préaticas voltadas para o atentimee necessidades sociais
emergentes, como as relacionadas com as areasich;@d, saude, habitacdo, producdo de
alimentos, cultura, geracdo de emprego, tecnolsgeisis e ampliacéo de renda;

. Incrementar atividades extensionistas cujo desemaehto implique relacdes multi,

inter e/ou transdisciplinares e interprofissiontkassetores da UFRB e sociais;
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" Considerar as atividades voltadas para o desemvehid, producdo e preservacao
ambiental, cultural e artistica como relevantes paafirmacao de manifestacdes regionais;
. Valorizar os programas de extenséo interinstitwgrsob a forma de consorcios,
redes ou parcerias e as atividades voltadas paisteocambio regional, nacional e
internacional,
. Tornar permanente a avaliacdo institucional dasdatiles de extensao universitaria
como um dos parametros de avaliacdo da propria YFRB
. Fortalecer as condicdes para a participacdo da UR&RBlaboracdo das politicas
publicas voltadas para a Extensdo Universitariea paioria da populacdo, bem como para
se constituir em organismo legitimo para acompaatesaliar a implantacdo das mesmas;
. Possibilitar novos meios e processos de produgdoya¢do e socializacédo
conhecimentos, permitindo a ampliacdo do acesssaber e o desenvolvimento cultural,
tecnologico e social das populacbes e sujeitos dws na Extensdo Universitaria da
UFRB;
. Incrementar acdes que possibilitem a producdo kcpgéo de trabalhos académico-
cientificos em torno da Extenséo Universitaria;
. Elaborar critérios baseados em indicadores de s&tepara progressao da carreira
docente da UFRB em peso equanime em ensino e pasqui
" Implantar um Banco de dados de Extensdo UniveesiiarUFRB;

. Visitar periodicamente os Centros de ensino da UFRB

Conforme o Plano Nacional de Extensdo e o PlanGekdo da PROEXT sdo metas da

Extensdo Universitaria da UFRB:

Meta OL Incentivar o registro de extensao, junto aosogest a fimde implantar um

Sistema digital de registro das acoes de exters&4-RB;

Meta 2: Fortalecer o dialogo entre as universidades, tutsi, instituicdes publicas, os
movimentos e organizacdes da sociedade civil a denarticular acbes de extenséo

universitaria;

META 3: Criar o Programa de Avaliacdo da Extensédo Uni@aina UFRB,;
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Meta 4: Fortalecer critérios baseados em indicadores deng& para progressao da
carreira docente e do curriculo discente, que seja®ridos em todos o0s sistemas de

avaliacdo da UFRB,;

Meta 5. Qualificar a comunicacado intra/interinstitucigndbcilitando a organizacgéao,
execucao, divulgacao e o fortalecimento das paditie extensdo da UFRB;

Meta 6: Promover o desenvolvimento sociocultural, a deatizacdo e qualificacdo da

educacéo publica;

Meta 7: Captar recursos para sustentabilidade das agbedehséo da UFRB;
Meta 8: Institucionalizar a participacéo da extensao n@@sso e integralizacdo curricular;

META 9: Fortalecimento e avaliacdo da gestdo e da equiP&QEXT.

META 10: Fortalecer o Programa PIBEX/UFRB.

3.1 RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS

De acordo com os principios de indissociabilidadeerdisciplinaridade e interacéo
dial6gica sao responsabilidades institucionais xterisdo Universitaria da UFRB e com o
Plano de Gestdo da PROEXT:

| - fortalecimento da dimensdo académica da extertf UFRB na construcdo do
conhecimento, na formacdo dos estudantes de g@muac pos-graduacdo e no
reconhecimento da atuacao de docentes e técnicag@as extensionistas;

Il - engajamento da UFRB com as populac¢des loossliado por uma interacdo dialdgica
de matuo desenvolvimento;

Il - criacdo de estrutura de financiamento tendo wsta a auto-sustentabilidade da
extensao universitaria na UFRB;

IV - comprometimento da UFRB com os espacos geizgsahos quais atua por meio da
Extensao;
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V - organizacdo de consorcios e redes de univetsg]anstitutos e organizagdes sociais
para atuacdo regionalizada;
VI - avaliacéo continua e sistematica da Extensdivddsitaria na UFRB;
VIl — incentivo & producdo académica sobre Extendaoversitaria e organizacdo de
publicacoes;

VIl — Divulgacédo da Extensao Universitaria entvsefmurosda UFRB.

ESTRATEGIAS DE ATUACAO

As estratégias, abaixo enumeradas, relacionam-se a metas anteriormente citadas,

estdo em execucao e de acordo com o Plano de GiesFROEXT.

1. Criacao de procedimentos que motivem os docengest®res dos Centros a registrarem as
atividades de extenséo;

2. Mapeamento dos programas, projetos, nucleos e degbetensdo da UFRB,;

3. Divulgacgao no sitio da PROEXT/UFRB e nos Centros;

4. Inclusdo de resumos dos projetos e programas desxi na pagina da PROEXT;

5. Organizacdo de consorcios e redes de universid adggpicGes publicas e organizacdes
sociais para atuacao regionalizada;

6. Estabelecimento de mecanismos de articulacdo dguipbes municipais, estaduais e
nacionais presentes no Recbncavo da Bahia, noddallquirica-BA, no Semiarido e em
outras areas para atuacdo em rede de forma integreal aborativa,;

7. Criacdo de um Conselho Consultivo Politico e SaizelE xtenséo da UFRB

formado por representantes de segmentos socicasltelninstitucionais do recéncavo e do seu

entorno;

8. Participacdo do F6rum Estadual, Regional e Nacidedro-Reitores de Extensao;

9.

Fomento da Conferéncia de Extensdo UniversitariBlBRB, com o intuito de avaliar as
acoes de extensdo, os resultados alcancados éniredsfdiretrizes, metas e estratégias

deste Plano de Gestao;

10. Fortalecimento da Jornada de Extensao Universid@aBahia;

11.Incremento na participacéo das acgdes e evento$vemlacal, estadual, regional e nacional

de Extensao Universitaria;
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12.Fortalecimento de vinculos com a base territoaR&céncavo, Vale do Jiquirica e regido
do Semiérido;

13.Apoio a INCUBA/UFRB;

14.Desenvolvimento de programas e projetos de extelgddos a ampliacdo da oferta e
qualificacdo da Educacdo Publica, a preservacaoseergabilidade do meio ambiente, a
geracdo de renda, as tecnologias sociais, a ecansofidaria, a agricultura familiar, a
cultura e arte, a seguranca alimentar e nutricianahide, ao desenvolvimento regional, a
inclusao digital, esporte e lazer, ao incentiveituta,;

15. Fortalecimento dos vinculos e compromissos conteedade civil organizada e segmentos
governamentais a fim de planejar e desenvolverjuotamente, programas em prol de
projetos dessas demandas;

16.Elaboracéo de uma proposta de Programa de Avalisgiotensao Universitaria na UFRB;

17.Definicdo de indicadores para avaliacdo das atiedade extensdo, tais como o perfil
socioecondmico dos/as discentes bolsistas de Exiepsrfil de cursos e docentes em acdes
extensionistas etc.;

18. Correlacionalizacdo dos indicadores de avaliagéo;

19.Institucionalizacdo da avaliacdo da extensdo wsihéera por meio do programa proposto
como um dos parametros de avaliacéo da propria YFRB

20.Fomento da realizacdo de pesquisas sobre os ingp@dascacoes de extensao realizadas pela
UFRB na socializacdo da producédo académica, nodalsenento regional, na geracao de
renda, na qualidade da educacdo publica e na faomdg discente e na qualificacdo
docente;

21.Fortalecimento de Rodas de conversas para socahztas experiéncias extensionistas;

22.Apresentacédo, em forma de publicacéo, dos resglfamp actos e relatos de experiéncias da
extensao universitaria na UFRB;

23.Acompanhamento permanente e organizado dos recarsias execucao de programas e
projetos de extensao da UFRB;

24.Promocao de discusséo e apreciacao critérios lmsead indicadores de extensdo nos
Centros de ensino da UFRB e aprovacdo dessesosifgelos Conselhos de Centro e pelos
orgaos competentes da UFRB;

25.4.2 Incorporacao da dimensédo da extensao em ta&lsesiemas de avaliagdo e progressao
docente e do curriculo discente na UFRB;

26.4.3 Classificacdo dos programas e projetos porttessa abrangéncia, demandas sociais

etc.;
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27.Incremento de avaliacdo dos baremas dos curso& B8 lduanto a extensao universitaria,;
28.consolidacéo da edicdo de periddicos (boletinsist&s) de comunicacdo académica de
ampla divulgacdo, voltados ao conhecimento produzighartir das acdes de extensédo da
UFRB,;

29.Incremento da marca da PROEXT;

30. Fortalecimento de vinculos com a Camara de Extets&t-RB;

31.Incluséo no calendéario académico da UFRB a agemdatdnsao;

32.Edicao de um calendério de extenséo da UFRB;

33.Publicacdo anualmente de uma Agenda de Extenda&|B;

34.Em acordo com a diregdo e gestores de extens#a,himensalmente aos Centros;

35.tualizacdo permanente da pagina da PROEXT;

36.Criacdo de um laboratério de comunicacdo, radiootgfafia em parceria com a
Organizacéo Cip0, com os cursos de Comunicaca@lSGanema;

37.Incremento de cursos afins para as estratégias maricacdo através de projetos e alunos
dos cursos de Comunicacao Social e Jornalismo;

38.Criagdo de um laborat6rio, em parceria com cursestedantes afins, para fotografar os
eventos de extenséo da UFRB;

39.Edicdo de adesivos e baneres referentes as acéetetdsdo da UFRB;

40.Promocao de encontros permanentes com gestoresahs@ dos Centros, com estudantes
bolsistas extensionistas e docentes;

41.Criacdo e execucao de um Programa de Cultura pifis;

42.Elaboracao e realizacdo de um Programa de Cindfda@cao;

43.Implementacado, em articulagdo com a PROPAAESjmcos de Convivénams Centros;

44.Elaboracao e implementac&o do projetoey Com

45. Construcdo de um programa de formacéo para dis;afdeentes e técnicos;

46.Criacdo de unprograma de educacéo de jovens e adultos e do gampo

47.Implantacdo d®odas Itinerantede Leitura nos Centros e nos municipios;

48.Busca de parceria com o Projeto Bau de Leitura;

49.Organizacao do Memorial;

50. Viabilizagcao do funcionamento do Memorial;

51.Criacdo do Programa de Apoio aos projetos e pragata Extensdo da UFRB;

52.Fomento a politica de apoio a Extenséo atravésuddd-de Apoio a Extensao;

53.Incentivo aos docentes e técnicos a participaremedieais referentes a extensao

universitéria e divulgacdo na pagina da PROEXT;
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54.Colaboracdo com a criacédo e implementacéo, junfEeCRPROEX, de politicas publicas de
fomento a Extenséo Universitaria;

55. Indicagcédo da proposicague o orcamento anual da UFRB seja formulado deeireaa
garantir a consignacdo de dotacbes orcamentariapatdveis com as diretrizes, metas e
estratégias de acbes extensionistas da UFRB, defimabilizar sua plena execucao;

56.Elaboracdo de projetos para captacdo de recursaopdemorial, programas de cinema e
educacdao, espacos de convivéncia, de cultura,tp rdgecoral;

57.Criacdo de um Curso de Gestéo de Projetos pa@asnadades externa e interna, a fim de
garantir auto-sustentabilidade;

58.Criacdo de um Progranue Idiomas e de Producéo de textos em parcerisacAssessoria
Internacional da UFRB;

59.Institucionalizacdo de um Fundo de Apoio aos posjete extenséo da UFRB;

60. Viabilizacdo, negociacdo e estratégias de execupdorecursos captados por meio de
editais;

61.Criacdo de um observatério permanente de divulgdegitais sobre Extensao.

62.Normatizacao na UFRB da flexibiliza¢ao curriculasrtursos de graduacéo

63.Promocéao de discussbes entre PROPAREOGRAD e PROEXT sobre a integralizacéo
curricular,;

64.Criacdo do Programa PIBEX voluntario;

65. Ampliacdo do numero de estudantes de graduacdoFRRBUWjue poderdo incorporar e
registrar em seus curriculos projetos e/ou progataeaextensao;

66.Até 2015, incorporacdo nos projetos pedagogicostodes os cursos de graduacdo o
desenvolvimento, pela extensdo, dos seguintes taspdégrmativos: conhecimento da
realidade, pensamento critico, cidadania ativéath® em equipe, senso de solidariedade e
justica social;

67.Promocédo da revisdo dos projetos pedagdgicos dedsule graduacdo, a partir das
diretrizes curriculares da éarea, a fim de favorec@nsercdo da extensdo como estratégia
formativa;

68.Viabilizacdo de discussdes entre Camara de ExteB@@GRAD e PROEXT sobre a
incorporacéo nos projetos pedagogicos de todoaresxde graduacédo o desenvolvimento,
pela extensdo, dos seguintes aspectos formativaemrrentes a extensao: conhecimento da
realidade, pensamento critico, cidadania ativéath® em equipe, senso de solidariedade e

justica social;
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69.Criacdo de um nucleo de formagdo com projetos fiwogmpara discentes, docentes e
técnicos;

70.Realizagdo de Seminarios de Extensdo, tendo coma £eextensdo como espaco de
formacaq

71.Motivacdo para o reconhecimento da extensdo endisuensdo pedagogica, formativa e
como elemento de construcdo do conhecimento notdénawmis conselhos de politicas
educacionais e dos colegiados acad émicos;

72.Fomento da criagdo de componentes curriculares @masade extensdo integradas aos
curriculos das formacgfes em nivel de graduacao;

73.Reconhecimento das horas de integralizacdo cuaricpkla atuacdo em projetos e/ou
programas de extensao;

74.Promocéo do exercicio da indissociabilidade entsne, pesquisa e extensao;de forma a
assegurar a dimenséo académica da extensao ng&oroh@s estudantes;

75.Criagcdo de mecanismos para garantir a interfagidaséo com a pesquisa e o ensino;

76.Fomento do didlogo entre as Camaras de Extens@dcasino;

77.Realizacdo d&Vorkshop nos Centros de Ensino e nos Seminérios, paraldomnento da
discussdo dos Projetos Politicos e Pedagbgicos parér deste, formar os nucleos
formativos sobre Extenséo Universitaria,;

78.Criacao de uma disciplina, discutidas\Workshopacima, de acordo com o projeto politico
pedagbgico. Tal flexibilizacdo dependera das carmticas de cada curso e de cada area.

79.Elaboracao do Plano de trabalho semestralment@ersocancia com este Plano de Gestéo;

80.Realizacao de reunides quinzenais com toda a egep®@nalmente com as coordenadorias
e mensalmente com gestores/as de extensao e cadodes/as de nucleos;

81. Acompanhamento das a¢cbes formativas e op eracidosisstagiarios/as;

82.Estabelecimento de atribuicdes, metas e estratégassegmentos da equipe e de cada
membro da equipe;

83.Execucdao de avaliagcbes semestrais;

84.Criacdo de estratégias de motivacdo para a exeaas@tividades, para 0 compromisso
com extensao universitaria e para o bom convivieqlape;

85.Realiza¢ao de atividades de convivéncia e confriai@gdo;

86.Realizacao do processo seletivo do PIBEX/UFRB;

87.Desenvolvimento de um programa de formacdo e acomapeento dos bolsistas
PIBEX/UFRB;

88. Acompanhamento dos relatérios parciais e finaiP BEX/UFRB.
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3.3 GESTAO DE ATIVIDADES E PROJETOS

A Extensdo Universitaria, na UFRB, coordenada PER®EXT e Centros de Ensino,
tem se firmado na prética cotidiana como um el@ernanente interacdo com a sociedade,
especialmente com as comunidades e segmentos pgpdia Reconcavo da Bahia. Essa
postura requer o rompimento da compreensdo tradicida Extensdo como difusdo de
conhecimentos. Significa afirmar que a producaaalthecimento pela pratica da Extensédo
acontece a partir do encontro do saber académioo diwersos outros conhecimentos
possiveis. Essa postura dialdgica e ndo impositegltante da participacdo e do confronto
com a realidade, implica na formacdo mais quatificee engajada dos estudantes; a
atualizacdo e qualificacdo do professor, ampliarmmseqientemente os conteudos
trabalhados em sala de aula; e, sobretudo, a tramsfdo social, pois o conhecimento

produzido imediatamente sera apropriado por quéamneaeessite.

Em 2011, a Pro-Reitoria de Extensdo desenvolveratégias de consolidacdo da
pratica extensionista no ambito interno da Unidadé e ofertou servicos a comunidade por
meio de extenséo, com a finalidade de fortalegeamel da UFRB na execuc¢do das politicas
publicas A unidade realizou, nesse exercicio, cursos decitagao e qualificacdo de recursos
humanos; promocdo de congressos, semindrios, e 6singp cientificos e culturais;
desenvolvimento de programas de assisténcia sagiaktomunidades carentes; e,
implementacdo de acBes educativas e culturais, dmanutencdo da infraestrutura da
extensdo universitaria para garantir o seu funaoimdo.

Nessa perspectiva, para o estabelecimento da éstems UFRB, véarias acles
articuladas e concomitantes foram empreendidasmBi®e incentivos tém sido criados para
desenvolver um ambiente de motivacdo, por elem@ obrigatoriedade da acéao
extensionista nos curriculos dos cursos deuggio, a valorizacdo das atividades de
extensdo na progressdo dos professores enateéngdo do Programa Institucional de
Bolsas de Extenséo — PIBEX.

Na relacdo com a sociedade e suas instituicoesseéeprocurado estabelecer as
parcerias para a promoc¢ao do acesso de pessogmentes populares as politicas publicas.
Nesse patrticular, a politica de extensédo da UFRBctatribuido para a geracao de trabalho e
renda; preservacdo ambiental e desenvolvimentemésel; combate ao analfabetismo;
promoc¢cdo da seguranca alimentar e nutriciofi@imacdo de gestores de cultura na

Regido do Reconcavo; formacdo de gestorescadperativas populares; formacdo de
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professores; popularizagdo da ciéncia e ounraiativas de igual importancia social e
académica.

A PROEXT tem ainda o objetivo de apoiar, incentivafomentar programas e
projetos. Por meio dessas acdes, 0os docentesemiis¢ém a oportunidade de contribuir com
o desenvolvimento regional, académico e com a foamaidada da sociedade. A PROEXT
conta com Programa Institucional de Bolsas de B&eriniversitaria — PIBEX e com o
PROEXT-MEC/SESu.

O PIBEX é um programa, financiado pela UFRB, gestida bolsa de extensdo como
auxilio financeiro ao aluno de graduacédo vinculadam projeto de extensdo, orientado e
acompanhado por um/a professor/a da carreira distéag da UFRB, no efetivo exercicio
de suas funcdes. O PIBEX incentiva projetos quetiem a producédo, disponibilizacéo,
sistematizacéo e divulgacdo de conhecimentos fa@stie/ou tecnoldgicos que tenham como

principio a incluséo social.

Tabela 1 —NuUmero de Projetos inscritos, aprovados e conteloplano Edital 01/2011
PIBEX

Ano Inscritos Aprovados Contemplados
2010 80 67 50
2011 99 88 50

Fonte: PROEXT

Quadro 2 —Projetos contemplados no Edital 01/2011 PIBEX

Titulo do Projeto Centro Area Tematica

Utilizacdo de espécies forrageiras do semi-aridanibapara ovinos CCAAB Tecnologia e
Producao

Estratégias de agregacao de valor a producdo d@plaedicinais de CCAAB Tecnologia e
comunidades rurais integrantes do Programa ErvaSABC UFRB Producao
Construindo o ecossistema escolar: uma proposdhatdagem sistémica | CCAAB Meio Ambiente
dos contetidos
Diagndstico anatomopatoldégico de doencas em anirdaimésticos { CCAAB Salde
silvestres no Recbncavo da Bahia
Produzindo sombra e agua fresca CCAAB Meio Ambiente
Promocéo do acesso dos agricultores familiaresr@sados institucionaig CCAAB Tecnologia e
(PAA e PNAE) no municipio de Governador Mangab &ifa- Producéo
Cine Manicoba CCAAB Cultura
Reutilizando idéias Il acdes coletivas e tecn@sgociais que minimizal CCAAB Meio Ambiente
0s impactos nas mudancas climéticas
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D

Estratégias e viabilidade de empreendimentos sm&lpopulares da cadd CCAAB Trabalho
do turismo da Costa do Dendé — Bahia

“Sal forrageiro™ tecnologia simples aplicavel &ydéria sustentavel no CCAAB Tecnologia e
Recbncavo da Bahia Producao
Incluséo digital e tecnologia da informacéo e coitagio PARA QUE? CCAAB Comunicacéo
Extensado universitaria pageracdo de renda e inclusdo de jovens rural CCAAB Tecnologia e
regido sisaleira do semiarido baiano Producao
O ensino de genética em escolas publigaartéiculares do municipio de | CCAAB Educacéo
Cruz das Almas-BA e=sgido: um enfoque critico

Oficinas de Paleontologia: uma estratégia mediadoramiendizado d| CCAAB Educacéo
Ciéncias e Biologia

Projeto Utilixo: uma experiéncia de educacao antlhleem escolas public3sSCCAAB Meio Ambiente
municipais de Cruz das Almas — BA

Préticas alimentares promotoras de saude: popat@dzdo Quefr em umg CCS Saude
comunidade do Municipio de Santo Anténio de JeBakia

Promocéo do uso racional de medicamentos em umdaggdp de usuario§ CCS Saude
do programa HIPERDIA de Santo Anténio de Jesus —BA

Atlas interativo: uma metodologia de ensino intdgraCapitulo | CCs Educacéo
Mulheres mariscando e pescando sonhos: re-siggiibcda manipulagéo | CCS Saude
dos alimentos para inclusao social

Assisténcia de enfermagem no domicilio a indivicdigya DCNT: Diabeteq CCS Saude
Mellitus no municipio de Santo Antonio de Jesus/BA

Aplicacao de neuropsicologia comportamental navetgédo de déficits | CCS Educacéo
cognitivo e comportamento em criancas

Programa de intervencao e préticas ativas em atcdabgas (PIPA-Ad) CCs Saude
Seguranga Alimentar e Nutricional: construindo Toéogias Sociais em CCs Educacéo
educacao alimentar e nutricional em bairro popddaanto Antonio de

Jesus — Bahia

Capacitacdo dos Agentes Comunitarios de Salde (A@Sitiicacdo de | CCS Saude
agravos das doencas cronicas nao transmissive®ees basico de vida

Cine Caos CAHL Cultura
Cinecachoeira — Revista de Cinema da UFRB CAH Walt
Projeto de Pesquisa e Extenséo Cineclube Mario @usm CAHL Cultura
Documentacéo da histéria e da memoria familiaroeunidades negras | CAHL Cultura
tradicionais do Vale do Iguape

Quadro a quadro CAHL Cultura
Garantia dos direitos sexuais de mulheres negtésbi&cas no estado ¢ CAHL Direitos Humanos
Bahia Justica
Narrativas em fluxo CAHL Cultura
Fotografias do Recéncavo CAHL Cultura

A construcdo de redes sociais entre saberes lacaimiversidade nd CAHL Cultura
articulagbes politicas e sociais numa comunidadeyeira do Recdnca

da Bahia

Projeto Integrar Museus: proposta de irdego das instituicdes museais| CAHL Cultura

Recbncavo da Bahia com a UFRB

Cartografia social de comunidades remanescentesqui®@mbos ddg

Recbncavo da Bahia

CAHL

Direitos Humanos
Justica

D

Aplicagbes computacionais em diferentes midias c@apoio ao Ayents
Comunitario de Saude

CETEC

Saude
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Formacédo e Capacitacéo de Operarios da Constrigdan& Cidade de CETEC Educacéo
Governador Mangabeira/BA
Associacdo Cata Renda - Da Incubacédo a Emanci@uogial CETEC Tecnologia e
Producao
NEP - Nucleo de Ensino Profissional CETEC Educacéo
Ambiente Virtual para Nivelamento CETEC Educacéo
Uma Proposta para o Ensino de Fisica Utilizando filwatdo Algébrica CETEC Educacao
Ciclos de debates: cultura, memoaria e arte no Yaldiquirica CFP Cultura
Libras em muitas maos CFP Educacao
Caminhando com saude CFP Saude
Ciclo de formacgao de professores em préticasiagsse lidicas CFP Educacao
l.docente: a internet dos professores CFP Educacéo
Construindo pelo esporte: uma novaviagem, novsaids, varias CFP Educacéo
possibilidades
Estudo etnobotanico e fitoquimico de plantas de\dal JiquiricA: uma CFP Tecnologia e
contribuicdo a recuperacdo e valorizacdo do contetio popular e da Producao
biodiversidade regional na comunidade de Trés lsagoa
Ginastica alegria na escola: realidade e poss#uiés da ginastica escolar|maFP Educacéo
cidade de Amargosa — BA
Formacéo continuada de professores e produ caarmtddgias educacionaisCFP Educacao
adequadas as classes multisseriadas das escalaspo

Fonte: PROEXT

O PROEXT- MEC/SESu é um instrumento que abranggrgm@s e projetos de
extensdo universitaria, com énfase na inclusdoako@s suas mais diversas dimensdes,
visando a aprofundar acbes politicas que fortalegamstitucionalizacdo da extensao no
ambito das Instituicdbes Federais e Estaduais dend&rSuperior. Docentes da UFRB,
contemplados pelos editais PROEXT-MEC-SESu, em 2@0ddenvolveram seus programas e
projetos, contando com o auxilio possivel paraatizaLdo e execucao dos recursos. Apesar
das intengbes e do empenho, mediante situacfesistiativas, burocraticas e operacionais,

nao foi possivel um atendimento qualitativo, sat&fio e eficaz para o bom éxito das acbes.

Tabela 2 — NUmero de programsa/projetos inscritos,

contemplados no Edital N°4/2011 PROEXT/MEC-SESu

Seleciomadlternamente e

Ano Inscritos Seledonados internamentqg Contemplados
2010 37 24 9
2011 13 13 7

Fonte: PROEXT
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Quadro 3— Programas/projetos contemplados no Edital N°Q4/RROEXTMEC-SESu

Titulo do Programa / Projeto Centro | Area Tematica

Tecelendo CFP | Tecnologias para o
Desenvolvimento Social

Caminhando com Salde CFP Promocédo da Saude

* Estacdo Ciéncia: Uma viagem ao Universo das Cigrokid

Natureza CFP | Cultura e Arte

“Balaio de gato” —Possibilidades de Uma Educacéo Includ

a partir da Cultura Corporal CFP | Direitos Humanos

* Estudo Etnobotanico e Fitoquimico de Plantas de \dal .
Jiquiricd: Uma Contribuicdo & recuperacéo e Vabéip dd CFP | Tecnologias para o

Conhecimento Popular e da Biodiversidade Regional Desenvolvimento Social
Producédo de Alimentos Fermentados com Gréo de Quesrh Reducéo das desigualdad es
o autoconsumo de Familias de Baixa Renda da Cidag CCS | sociais e combate a

Santo Antbnio de Jesus extrema pobreza

Educacdo Patrimonial e Cidadania Ambiental Cq CCAAB | Preservacéo do Patrimério
Mecanismo de Preservacdo do Patrimdnio HistériCaléural Cultural Brasileiro

no Municipio de Sao Félix — BA
Fonte: PROEXT
* programa

A Pro-Reitoria de Extenséo, através dos editais PRUMEC-SESu e PIBEX,
contemplou 78 (setenta e oito) discentes com baleagxtensdo em 2010, mantendo o

mesmo numero em 2011 conforme dados da tabela 3.

Tabela 3— Numero de discentes contemplados com bolsasteieséo 2010/2011

Ano PROEXT/MEC-SESu PIBEX TOTAL
2010 28 50 78
2011 28 50 78

Fonte: PROEXT

Com o objetivo de obter informagdes mais precisasesas acdes de extensao, foram
feitas mudancas no formulario de registro e ampialgacdo da necessidade e importancia
do registro das acbes, assim como do preenchim@nteto e total do formulario. Essa
medida obteve sucesso e as informacdes prestaltss qgperdenadores ficaram bem mais
proximas da realidade extensionista que ocorrefFRBJ

Entre os meses de julho e agosto de 2011, no monuenttransicdo de gestédo da
PROEXT, foram realizados 20 (vinte) “Encontros deuwta’, com gestores/as, docentes e
técnicos-administrativos que executam grupos dedest projetos, programas e acdes
extensionistas na UFRB, bem como um Férum de disicudo Plano de Gestédo (2011-2015).
Cabe ressaltar que, no segundo semestre de 20Mhlaamva gestdo da PROEXT, foram
realizadas visitas aos Centros de ensino, com wtantle apresentar o Plano de Gestéo,
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socializar expectativas afins a PROEXT e tirar dasj dentre outros, sobre o funcionamento
da PROEXT, procedimentos para registro, importamgaentrega dos relatorios finais,
solicitagfes de certificados, assim como incergivealizacdo das ac¢des de extenséo.

Foram registradas em 2011, 231 (duzentas e trintana) acfes de extensdo,
resultando em uma reducao de 6,1% se comparad@@bihque teve um total de 246 acoes
registradas. Vale ressaltar que, em 2011, a UFRB ten ano conturbado. Em junho, os
servidores técnico-administrativos da Universiddd#agraram greve que durou mais de 3
meses e em setembro foi a vez dos estudantesremciam movimento de paralisacéo,
seguida de ocupacéo dos prédios da InstituicAalgueu 40 dias. Por esse motivo, tivemos
um semestre inteiro prejudicado, impossibilitandientre outras atividades, a realizacdo das
acoes extensionistas, explicando desse modo eskgare no numero das atividades
registradas na PROEXT.

Um outro agravante que, possivelmente, tenha caddbocom esse quadro, deva ser a
precariedade de recursos destinados para execagsdatiddades de extenséo pela PROEXT
e de incentivo aos Centros de ensino para taltmtlicresce-se a isso as dificuldades de
execucao de recursos adquiridos por docentes stdavéditais afins a extensao.

Abaixo temos dados em numeros das acfes de extdes@a®ll comparadas com
2010 por modalidade:

Tabela 4 -Acdes de Extensao registradas — 2010/2011

Modalidade 2010 2011
Programas 5 4
Projetos 104 89
Cursos 52 49
Eventos 85 89
Total 246 231

Fonte: PROEXT

A tabela 5 mostra a comparacdo entre 2010 e 2Glagdes de extens&o por Area

Tematica, observando o aumento nas linhas: Diréltoranos, educagdo e Meio ambiente.

Tabela 5-A¢des de Extens&o por Area Tematica — 2010/2011

Area Tematica 2010 2011
Comunicacao 17 13
Cultura 36 32
Direitos humanos 07 12
Educacéo 69 85

M eio ambiente 19 20
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Saude 50 38
Tecnologia e producéo 48 31
Total 246 231

Fonte: PROEXT

Apesar dessa pequena reducdo no total de atividaeglgstradas, obtevem-se
significativos avancos nos demais indices da editenaumento expressivo em 2011 de
271,2% no nuamero de docentes, 359,8% de discen?@4,8% de técnicos desenvolvendo
acfes de Extensdo. Ja o publico atingido pelass addeextensdo obteve aumento de 78%

comparados com 2010, conforme mostra os numertabdka 6.

Tabela 6 -Envolvidos com as Acles de Extensdo — 2010/2011

Enwvolvidos 2010 2011
Discentes 191 709
Docentes 492 2262
Técnicos 27 101
Publico 36983 65824
Total 37693 68896

Fonte: PROEXT

Vale ressaltar que, no exercicio de 2011, obtevarseavanco extraordinério nas
acOes de extensdo em parcerias com organizacdsscartulturais, organizacdes sociais,
empresas privadas e 6rgaos publicos, totalizandaunmrento de 855,5%, mudando dos 9 em
2010 para 86% em 2011. Ainda em relacdo as acOextdaesdo, a PROEXT alcancou a
marca dos 19.251 certificados emitidos em 2011.

Em relagdo ao instrumento de certificacdo, foi dwieem 2011 um sistema de
certificacéo digital para a UFRB. Assim, no mésdégembro, proximo passado, iniciou-se
um processo de reorientacdo de cadastramentoseapagdo de relatério final das atividades
junto & comunidade académica e de implementacaiapdo programa para esse fim, para
avaliar os proveitos e riscos. Essa estratégiapadetdiminuir ou até zerar 0s custos com esse
servico da PROEXT e otimizar mais o tempo diaridé@mico administrativo responsavel por
tal acdo para outras atividades afins ao nuclequenesta inserido.

Ainda em 2011, foi criado o Forum de CineclubesJ&RB pela Coordenadoria de
Cultura e de Extensdo e um acompanhamento maémsiito e continuo dos programas e
projetos do PROEXTMEC/SESu/2011, na execucdo @as$os, bem como dos bolsistas do
PIBEX, pela Coordenadoria de programas de Extensdo Nucleo de Recurso e
Documentacdo. Nesse ano, também se iniciou a aagid do Nucleo de Formacdo que
elaborou o Projeto do | Seminario de Formacado pardolsistas e gestores de Extenséo e
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equipe da PROEXT, previsto para realizar-se nos tia 8/2/2012. Além disso, o Nucleo de
Eventos colaborou com a realizacdo dos seguintest@y institucionais da UFRB: |
RECITEC, V Forum Pro-lgualdade Racial e Inclus@oi&pSemana de Ciéncia e Tecnologia
e das solenidades de formatura.

Em 2011, para a PROEXT, foi um ano de muitas edpeds de ensino e aprendizagem
e, a0 mesmo tempo, de fortalecimento do pensamentias politicas de extensdo, ja
implantados, mas também de desafios e de compmro@s a consolidacdo da extensado
universitaria da UFRB e de tracar, com o Plano dst& (2011-2015), novos caminhos e
rotas para alcar outros mares e voos.

3.3 PUBLICACOES DA PRO-REITORIA DE EXTENSAO

3.3.1 — Revista de Extensao

A primeira edicdo da REVISTA EXTENSAO,
produzida pela Pro-Reitoria de Extensdo/ PROEXT-
UFRB, trata-se de uma série especial comemoratiseba
Anos da UFRB. A Revista Extens&o torna-se instraaen
importante para a validacdo da politica e das ad@es
extensdo e para a institucionalizacdo da extensdo
universitaria na UFRB, como espaco de articulagéicee
teoria e pratica académica, de associacdo entre

conhecimento cientifico e saberes socioculturais,

na perspectiva da transformacao social.
Figura 02

A Revista Extensédo, com periodicidade semestrah, deobjetivo de consolidar a
indissociabilidade do conhecimento, por meio deeagéxtensionistas publicadas em artigos
cientificos, resenhas, relatos de experiénciasew@stas, validando o conhecimento
tradicional associado ao cientifico.

A Revista Extensdo est4d disponivel de forma elembnna pagina

<http://www.ufrb.edu.br/revistaextensao/
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3.3.2 — Anais da Il Jornada de Extensao Universitéa da Bahia

Os Anais da Il Jornada de Extensac
Universitéria da Bahia foi uma publicacdo realizada
CD com os artigos de todos os trabalhos apresent

|

na Jornada realizada pela Pro-Reitoria de Extedado

UFRB em parceria com a e Pro-Reitoria de Extensdo d

UEFS, e

Figura 03
que ocorreu nos dias 8 e 9 de junho de 2011, em @i Almas, e teve como tenkxtenséo
como pratica de dialogos e emancipacdo hum&nha&D, com os anais, foi distribuido para

todos os participantes da jornada.

3.3.3 — Georreferenciamento das A¢oes de ExtensandFRB

Figura 04

Em 2011, foi realizado um levantamento das AcdeExtiensdo da UFRB no
Estado da Bahia, a fim de mapear as cidades atmdoim essas agdes. A partir
dessas informacdes, foi possivel fazer o geormef@eento da Extensdo da UFRB,
observando o avancgo das agdes para além das fasndei Reconcavo.
O Mapa com o georreferenciamento esta publicadgpdgina da PROEXT no
endereco eletronico hdtp://www. ufrb.edu.br/ proext/ index. php/acoespdaext-listz.




