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EDITAL INTERNO N°. 06/2017

PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO
DE DOCENTE POR TEMPO DETERMINADO

O Diretor do Centro de Formacdo de Professores da Universidade Federal do
Recbdncavo da Bahia, no uso de suas atribui¢cdes legais e de acordo com o disposto ha
Lei n° 8.745, de 09/12/93, alterada pela Lei n® 9.849, de 26/10/99, na Lei n°® 12.425, de
17/06/11, na Lei n® 12.772, de 28/12/2012, nos Decretos n° 7.485, de 18/05/2011 e n°
8.259, de 29/05/2014, na Resolucdo CONAC n° 25/2010, de 23/08/2010, no Edital n°®
24, expedido pelo Reitor da UFRB, Prof. Silvio Luiz de Oliveira Soglia em 01 de
novembro de 2017, que trata da Convocacao para Contratacdo de Docente por Tempo
Determinado — Professor Substituto, integralmente publicado nos Centros que
compdem a UFRB, endere¢co www.ufrb.edu.br/concursos, em extrato no DOU — sec¢&o
3, em 06 de novembro de 2017, torna publica a abertura das inscricbes para o
Processo Seletivo Simplificado, com vistas a contratacdo de Professor Substituto,

conforme as normas e condi¢ges contidas neste Edital Interno.

1. Das Disposicoes Preliminares
A &rea de conhecimento, os cédigos e disciplinas curriculares, o regime de trabalho, o

namero de vagas e as titulagcdes exigidas para o cargo estédo especificados abaixo:

Matéria / Area de . . Carga . N Valor da
Conhecimento Caédigo Disciplinas Horaria | V292s Titulagdo Inscrigdo
GCFP602 | Lingua Inglesa Il .
Lingua Inglesa/ Orientacg&o do Trabalho Graduagdo em R$
H idad GCFP546 M 4fico | 20h | 01 Letras com 60.00
umanidades, onogranico habilitagdo em '
Letras e Artes | 5cppssp | Orientacéo do Trabalho Lingua Inglesa
Monografico Il

2. Banca Examinadora

O processo seletivo sera realizado por Banca Examinadora, constituida por Ordem de

Servico pelo Diretor do Centro de Formacéo de Professores.
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3. Das Inscrigcbes

3.1 Poderéo se inscrever somente candidatos brasileiros (natos ou naturalizados) ou

estrangeiros com visto permanente, desde que os candidatos ndo tenham sido

professores substitutos em Instituicbes Federais de Ensino Superior (IFES) ou que néo
tenham trabalhado, com contrato temporario, em outro 6rgdo federal, nos ultimos 24
(vinte e quatro) meses, anteriores a data deste Edital.

3.2 As inscricOes estardo abertas no periodo de 07 a 21 de novembro de 2017, nos
dias uteis deste periodo e nos horarios das 08:00 (oito horas) as 12:00 (doze horas) e
das 13:00 (treze horas) as 17:00 (dezessete horas), na Divisdo de Apoio a
Coordenacao Académica (DICA), localizada na Direcéo do CFP.

3.3 Para efetivar a inscricdo no Processo Seletivo, objeto deste Edital, o candidato
devera:

3.3.1 Imprimir, preencher e assinar cuidadosamente a Ficha de Inscricdo, disponivel

no endereco www.ufrb.edu.br/concursos, observando as instru¢cdes do presente Edital.

3.3.2 Anexar a Ficha de Inscricdo os documentos abaixo listados:

3.3.2.1 Comprovante do pagamento da inscricdo (GRU) , com valor indicado no
guadro do item 1.

3.3.2.1.1 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado nas agéncias do
Banco do Brasil, através de GRU - simples, a ser obtida no sitio
www.ufrb.edu.br/concursos.

3.3.2.2 Declaracdo de Auséncia de Impedimentos  — imprimir, conferir e assinar a via
impressa;

3.3.2.3 01 (uma) Cépia dos seguintes documentos

I. Documento oficial de Identidade , para brasileiros (as).

Sdo documentos de identidade aceitos: Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH),
carteiras expedidas por Comandos Militares, por Secretarias de Seguranca Publica e
por Corpos de Bombeiros Militares; passaporte; carteiras expedidas por 0Orgaos
fiscalizadores de exercicio profissional; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; e
carteiras funcionais expedidas por Orgdo Publico que valham como identidade, na
forma da Lei.

O documento de identidade devera atender a todas as seguintes exigéncias:

1. Mesmo documento indicado na ficha de Inscri¢éo;
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2. Deve conter impressao digital do portador;

2. Deve conter fotografia que permita identificar claramente o portador;

3. Deve estar em bom estado de conservagdo, sem rasuras ou adulteragoes;

4. Deve estar dentro do prazo de validade, se for o caso.

Il. Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF ou comprovante de inscricdo no Cadastro de
Pessoas Fisicas — CPF ;

. Titulo eleitoral ;

IV. Certiddo de quitacdo eleitoral obtida em Cartério Eleitoral ou pela Internet:
www.tse.gov.br (para brasileiros), dentro do prazo de validade;

V. Prova de quitacdo com o Servi¢co Militar (para os ho  mens), dispensado no caso
de estrangeiro;

VI. Documento comprobatorio de permanéncia regular no Brasil, para estrangeiros ;
VII. Passaporte atualizado, com visto permanente, para estrangeiros ;

VIII. Prova de proficiéncia em lingua portuguesa, para estrangeiros.

3.3.24 01 (uma) via do Curriculum Vitae devidamente atualizado , com o0s
respectivos documentos comprobatérios , na ordem apresentada pelo Barema
(Andlise do Curriculo, Anexo ).

3.3.2.4.2 O candidato que ndo apresentar a documentacdo na ordem do Barema
perdera 1 (um) ponto na nota final da Analise do Curriculo.

3.4 Os diplomas de graduacdo, os titulos de conclusédo de Especializagdo, Mestrado e
Doutorado somente serdo considerados para pontuagdo na prova de titulos se
estiverem registrados ou revalidados e expedidos por instituicdes de ensino superior
nacional na forma da legislag&o vigente.

3.5 Toda a documentacdo apresentada que estiver em lingua estrangeira devera ser
acompanhada de traducao juramentada para o Portugués.

3.6 O candidato sera dispensado de apresentar o documento constante do item “II”, se
na Cédula de Identidade ou CNH constar o numero do CPF de forma legivel.

3.7 Antes de efetuar o recolhimento da taxa de inscrigdo, o candidato deverd certificar-
se de que preenche todos 0s requisitos para a participacdo no processo seletivo.

3.8 Admitir-se-a inscricdo através de procuracao, por instrumento publico ou particular,
este dltimo com firmas reconhecidas, e em ambos 0s casos, acompanhada de cépia

autenticada das cédulas de identidade do candidato e de seu procurador, assumindo o
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candidato total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu procurador e
arcando com as consequéncias de eventuais erros do mesmo.

3.9 N&o sera aceita, em hipétese alguma, inscricdo condicionada.

3.10 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

3.11 N&o serd aceito pagamento através de cheque.

3.12 A qualquer tempo poderéo ser anuladas a inscricdo, as provas e a contratacao do
candidato, desde que verificada a falsidade em qualquer declaragéo prestada e/ou
qgualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

3.13 Em hipotese alguma havera devolu¢do de quantia paga a titulo de inscricédo,
salvo em caso de cancelamento do processo seletivo por razBes administrativas ou
por motivos de forca maior.

3.14 Nao sera valida inscricdo cujo pagamento seja realizado em desacordo com as
condi¢bes aqui previstas.

3.15 Nao serdo aceitos pedidos de juntada, complementacéo, retirada, substituicdo ou
retificacdo de documentos em data posterior ao periodo de inscri¢ao.

3.16 N&o serdo aceitos documentos transmitidos via fax e e-mail ou enviados via

postagem.

3.17 Da Isenc¢do da Inscri¢do

3.17.1 Somente sera concedida isencdo de pagamento do valor da inscricdo aos
candidatos amparados pelos Decretos n® 6.593, de 02/10/2008, e n° 6.135, de
26/06/2007, que estejam regularmente inscritos no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal — CadUnico, com nimero do NIS.

3.17.2 Para tanto, o candidato devera:

3.17.3 Acessar, a partir de 07 de novembro de 2017, o sitio
www.ufrb.edu.br/concursos e, na tela inicial, filtrar na seguinte sequéncia: tipo:
“Professor Substituto”, Centro: “Formacéo de Professores”, clicar em “OK”, selecionar
o item “Professor Substituto — Edital N°. 24/2017 e, finalmente, selecionar os itens
“Requerimento de Isencéo da Inscrigdo”.

3.17.4 Preencher, entre os dias 07 e 13 de novembro de 2017, o formulario online de

Requerimento de Isen¢do do Pagamento do Valor Total da Inscricdo (disponivel na
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pagina de concursos da UFRB), indicando o Numero de Identificacdo Social - NIS,
atribuido pelo CadUnico, declarando que atende a condic&o estabelecida no item 3.2.
3.17.5 A UFRB divulgara no sitio www.ufrb.edu.br/concursos até o dia 14 de novembro
de 2017 o resultado dos pedidos de isencdo do pagamento do valor total da inscricéo.
3.17.6 Os candidatos poderdo interpor recurso contra o resultado da solicitacdo de
isencdo até o dia 16 de novembro de 2017.

3.17.7 A UFRB publicara até o dia 17 de novembro de 2017 o resultado dos recursos
interpostos contra o resultado da solicitagdo de isengéo.

3.17.8 Os candidatos, mesmo que isentos, somente serdo considerados inscritos no
Concurso se cumpridos os prazos, condigfes e as exigéncias constantes do item 3 e
seus subitens, exceto no que se refere ao pagamento e a comprovacao do pagamento

do valor total da inscricdo, para os candidatos isentos.

4. Do Processo Seletivo

4.1 O processo seletivo constara de duas etapas distintas

a) analise de curriculo, com peso 3;

b) prova didéatica, com peso 7.

4.2 As provas serao realizadas entre os dias 27 e 29 de novembro de 2017, no Centro
de Formacéo de Professores da UFRB.

4.2.1 Sera divulgado, tanto no sitio www.ufrb.edu.br/concursos, quanto no mural da

Direcdo, cronograma com datas das provas.

4.3 As salas onde ocorrerdo as etapas do processo seletivo serdo divulgadas até as
17 (dezessete) horas do dia 26 de novembro de 2017, no mural da Diretoria do Centro
de Formacdao de Professores da UFRB.

4.4 No dia e hora estabelecidos no cronograma do processo seletivo, os candidatos
deverdo estar nas salas determinadas, para a realizacdo do sorteio da ordem de
apresentacao para as provas didaticas e sorteio do ponto da prova didatica, bem como
para o estabelecimento dos horarios das provas didaticas.

4.4.1 Os candidatos deverdo se apresentar com o documento de identidade aos
membros da banca examinadora no inicio do processo.

4.4.2 Os candidatos que ndo comparecerem até o horario estipulado serdo eliminados
do certame.

4.4.3 No decorrer do processo seletivo, em dia e horario que serdo definidos pela
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comissao examinadora, sera realizada a analise de curriculo.

5. Da Realizacdo das Provas
5.1 Da Prova Didatica

5.1.1 A prova didatica terd como objetivo avaliar o candidato quanto ao dominio do
assunto, a capacidade de comunicacdo, de organizacdo do pensamento e de
planejamento, as estratégias de ensino utilizadas, o dominio dos recursos didaticos
utilizados e a apresentacdo da aula.

5.1.2 Para a prova didatica a banca sorteara, na presenca de todos, o ponto do
candidato que versara sobre itens dos programas das disciplinas do processo seletivo,
conforme o Anexo Il deste Edital.

5.1.3 A prova didatica serd realizada em tantas sessdes publicas quantos forem os
candidatos inscritos.

5.1.4 Os candidatos entregardo os respectivos planos de aula, em 3 (trés) vias, logo
apos o sorteio do ponto da prova didatica.

5.1.4.1 A ndo entrega do plano de aula e na quantidade acima estipulada acarretara
na anulacado dos pontos referentes ao plano de aula e a relagcdo entre o plano e o
desenvolvimento da aula no barema para avaliagdo da prova didatica, totalizando 2
(dois) pontos na contagem geral.

5.1.5 Cada candidato dispora para a apresentacdo de sua aula de um minimo de 40
minutos e um maximo de 50 minutos. O nao respeito a duracdo minima ou maxima
da prova resultara na perda de 1,2 pontos ha avaliacdo da prova didatica, referente
aos itens “adequacdo do contetdo ao tempo disponivel” e “uso adequado do tempo”
do barema.

5.1.6 Nao serd admitida a presenca ou comunicacdo, direta ou indireta, entre
candidatos concorrentes em nenhuma das etapas da selecéo.

5.1.7 Os pontos da prova didatica e o barema de avaliacdo da mesma estédo

dispostos, respectivamente, nos Anexos Il e 1l deste Edital.

5.2 Da Analise do Curriculo

5.2.1 Os titulos seréao classificados em:
| - académicos;

Il - didaticos e profissionais;
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Il - formacdo complementar
IV - cientificos e artisticos;
5.2.2 A relagéo dos titulos que seréo pontuados e a pontuagdo de cada titulo estdo

dispostos no Anexo | deste Edital.

5.3 Da Avaliacéo das Provas

5.3.1 Cada membro da Banca Examinadora avaliara, privadamente, as provas,
conferindo nota a cada uma delas e, posteriormente, reunir-se-do para calcularem a
média aritmética a partir das notas obtidas pelos candidatos em cada uma das provas.
5.3.2 A nota final serd calculada a partir da média ponderada das respectivas notas
obtidas na andlise de curriculo e na prova didatica. Os pesos que serdo empregados
para o calculo da nota final estdo explicitados no item 4.1 deste Edital.

5.3.3 Para pontuacéao das provas serdo consideradas 02 (duas) casas decimais.

6. Da Homologagéo do Resultado das Provas e dos Rec  ursos

6.1 A Banca Examinadora elaborard um relatério final, contendo as diversas
avaliagbes e pareceres dos membros da Banca Examinadora, por candidato. A
média final minima para a aprovacédo serd 7,00 (sete) e o candidato que obtiver a
maior nota para aprovacdo sera indicado para assumir a vaga para docente por
tempo determinado.

6.2 Na hipétese de empate no resultado final tera preferéncia:

6.2.1 O candidato que tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo
dia de inscricdo nesta selecao, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei ° 10.741, de
01/10/2003 (Estatuto do ldoso);

6.2.2. O candidato que obtiver maior nota na prova didatica (se aplicada);

6.2.3 O candidato que obtiver maior nota na prova escrita (se aplicada);

6.2.4 O candidato que obtiver maior nota na analise de curriculo (se aplicada);

6.2.5 O candidato que obtiver maior nota na entrevista (se aplicada);

6.2.6 O candidato que tiver maior idade.

6.3 O relatério deverd expor, de forma sucinta, a sequéncia de todo o processo
seletivo, de acontecimentos e das provas do processo seletivo, a classificagcdo dos
candidatos e a justificativa para a indicagdo de um candidato, se houver.

6.4 O relatério final devera ser referendado pelo Diretor do Centro de Formacéo de
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Professores da Universidade Federal do Reconcavo da Bahia.

6.5 Os membros da Banca Examinadora preencherdo e assinardo o formulario de
aprovacéao do resultado de processo seletivo para o cargo de professor substituto.

6.6 O resultado deste processo seletivo para o cargo de professor substituto por
tempo determinado sera divulgado internamente no ambito da Unidade até o dia 30
(trinta) de novembro, fixado no mural da Direcdo tendo posterior publicagdo no
D.O.U.

6.7 O candidato podera interpor recurso, devidamente fundamentado, indicando, com
precisdo, 0os pontos a serem examinados, através de requerimento dirigido ao Diretor
do Centro de Formacgdo de Professores da Universidade Federal do Recbncavo da
Bahia e protocolado na Secretaria do Centro de Formacdo de Professores da
Universidade Federal do Recdncavo da Bahia, das 08 horas as 12 horas e das 13
horas as 17 horas, no prazo de 02 (dois) dias uteis, a partir da publicacéo interna dos
resultados das provas.

6.8 Os recursos serdo julgados pelos membros do Conselho Diretor do Centro de
Formacéo de Professores da Universidade Federal do Recéncavo da Bahia.

6.9 Nao serdo aceitos recursos via postal, via fax ou correio eletrénico.

6.10 Recursos extemporaneos e inconsistentes serdo preliminarmente indeferidos.
6.11 O resultado dos recursos estara a disposicao dos interessados na Secretaria do
Centro de Formacdo de Professores da Universidade Federal do Recbncavo da
Bahia.

7. Dos Impedimentos a Contratacao

7.1 Estdo impedidos para assinatura do contrato:

7.1.1. Servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, bem como de empregados ou servidores de suas
subsidiarias e suas contratadas, ocupantes de cargo efetivo da carreira do magistério
de 1° e 2° graus e de 3° grau das instituicGes federais de ensino; ocupantes de cargo
de direcdo ou funcéo gratificada; assim como os selecionados que ndo comprovarem
formalmente a compatibilidade de horarios com outros vinculos.

7.1.2. O selecionado que tenha sido contratado nos termos da Lei 8.745/93 em
gualquer outra instituicdo federal de ensino, que ndo tenha decorrido o periodo de 24

(vinte e quatro) meses do encerramento do contrato anterior.
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7.1.3. O selecionado que participar de geréncia ou administracdo de sociedade
privada, personificada ou ndo personificada, exercendo o comércio, exceto na
qualidade de acionista, cotista ou comanditério, nos termos do inciso X, do artigo 117
da Lei 8.112/90.

8. Do Contrato

8.1 ApGs a convocacao, que sera efetuada por telefone e e-mail, o candidato tera 05
(cinco) dias Uteis para se apresentar no Nacleo de Gestdo de Ingresso e
Movimentacdes da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoal, para assinatura do contrato.
8.2 Obedecida a ordem de classificacdo, os candidatos serdo convocados para
assinatura do contrato e encaminhados ao Centro de Ensino, podendo lecionar
componentes curriculares afins, de acordo com o planejamento e as necessidades da
Unidade, inclusive assumir disciplinas do curso de férias para completar a carga
horéria-aula exigida, observando o respectivo regime de trabalho, a critério da
Unidade.

8.3 Havendo desisténcia de candidato, ser4 convocado o préximo candidato da lista
de aprovados, respeitando-se a ordem de classificagéo.

8.4 A classificagdo no processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de
ingresso automatico, mas apenas a expectativa de direito a contratacdo, ficando a
assinatura do contrato condicionada a observancia das disposi¢cdes da Lei no
8.745/93, a todas as condi¢Oes deste edital, & rigorosa ordem de classificacdo, ao
prazo de validade do processo seletivo e ao exclusivo interesse e conveniéncia dada
pela UFRB.

8.5 O contrato extinguir-se-a, sem direito a indenizacao, nas seguintes situacoes:

8.5.1 por término do prazo contratual; ou

8.5.2 por iniciativa do contratado, que devera ser comunicada com antecedéncia
minima de trinta dias.

8.6 A extin¢cdo do contrato, por iniciativa da Universidade, decorrente de conveniéncia
administrativa, sera comunicada por escrito e, nesta hipétese, o contratado fara jus ao
pagamento de 50% do que lhe seria devido até o fim do contrato, a titulo de

indenizacao.
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8.7. O contrato temporario tera a vigéncia de 6 (seis) meses e/ou coincidira com a data
de término do semestre letivo, ndo podendo ser inferior a 30 dias e em caso de
renovagdo o mesmo ndo podera ultrapassar a vigéncia de 24 (vinte e quatro) meses.
8.8. Para assinatura do contrato serdo exigidos os seguintes documentos:

a) copia acompanhada do original ou cépia autenticada em cartério dos comprovantes
da titulagdo exigida como pré-requisito para a selecao;

b) cépia da declaracdo de bens e rendas (para candidatos nao isentos);

c) cOpias, acompanhadas do original, da carteira de identidade, titulo de eleitor;

d) coépias do comprovante de quitacdo eleitoral e, se do sexo masculino, do
comprovante das obrigacfes militares;

e) se estrangeiro, visto de permanéncia definitiva no Pais e proficiéncia em lingua
portuguesa.

8.8.1 No momento da contratacdo, somente serd aceito como comprovacdo de
titulacdo de Mestre ou Doutor o diploma de conclusdo do curso, e de Especialista o

certificado de conclusao do curso.

9. Das Disposic¢des Gerais

by

9.1 Ainda que verificadas posteriormente a realizacdo da Selecdo Simplificada, a
imprecisdo das informacgfes ou a falsidade de documentos implicardo na eliminagcéo
sumaria do candidato, ressalvado o direito de ampla defesa, sendo declarados nulos,
de pleno direito, a inscricdo e todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
eventuais san¢fes de carater judicial.

9.2 A remuneracao do pessoal contratado como professor substituto observara como
pardmetro os vencimentos correspondentes ao padrao inicial da classe da carreira de
Professor do Magistério Superior, de acordo com a Orientagcdo Normativa SRH/MP n°
05/2009, de 28 de outubro de 2009.

9.2.1 O professor substituto fara jus ao pagamento da Retribuicdo por Titulacdo - RT
conforme titulacdo estabelecida no edital do processo seletivo simplificado ou
apresentada no momento da contratacdo, sendo vedada qualquer alteracado posterior.
9.3 De acordo com a necessidade do Centro de Ensino, a jornada de trabalho dos
candidatos selecionados podera ser cumprida nos turnos diurno e/ou noturno.

9.4 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacéo de todos os

atos, editais, comunicados e demais informagdes referentes a este Processo Seletivo
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no sitio de Concursos da UFRB, disponivel no endereco eletrdnico
http://www.ufrb.edu.br/concursos.

9.5 A inscricdo do candidato no processo seletivo implica conhecimento e aceitacdo
tacita das condi¢gbes estabelecidas no presente Edital Interno, das quais o candidato
ndo poderé alegar desconhecimento.

9.6 O prazo de validade da Selecdo sera de 01 (um) ano, a contar da publicacdo da
homologac¢éo no DOU.

9.7 Os Candidatos ndo selecionados terdo prazo de 60 (sessenta) dias, apdés o
resultado do processo seletivo, para retirar sua documentagdo. Apos este prazo, sera
incinerada.

9.8 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Diretor do Centro de Formacao
de Professores e em grau de recurso pelo Conselho Académico, se apresentado
dentro do prazo estipulado para recurso.

1
i

Amargosa, 07 de novembro de 2017.

CIarivaIdp
Diretor do Centro '1d
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ANEXO |

BAREMA DA ANALISE DO CURRICULO

Nome do candidato:

N°. de Pontos

Graduacao na mesma area (Bacharel/Licenciatura) 3,0
Graduacao em area afim 0,5
Doutorado concluido 2,5
Doutorado em curso 1,5
Mestrado concluido 2,0
Mestrado em curso (fase de elaborag&o da dissertagéo) 1,0
Especializacdo (360h) concluido 15
Aperfeicoamento concluido 0,5

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NOS TiTULOS UNIVERSITARIOS

Ensino superior — mais de dois semestres 0,6
Ensino superior — até dois semestres 0,5
Ensino superior — até um semestre 0,4
Ensino do 2° grau — mais de dois semestres 0,3
Ensino do 2° grau — até dois semestres 0,2
Ensino do primeiro grau — mais de dois semestres 0,1
Docéncia em curso de extenséo 0,1
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Monitoria — minimo de dois semestres 0,3
Conferéncia, palestra, seminario proferido 0,1
Cursos ministrados na area profissional 0,1
Organizacgéo de evento (didatico, cientifico ou literario) 0,1
Aprovagdo em concurso publico na &rea educacional, nivel 03
superior
Aprovacao em concurso publico na area profissional 0,2
Aprovacao em selecdo publica na area educacional, nivel 0.15
superior
Cargo de chefia ou dire¢cao em Instituicdo de ensino superior 0,1
- um ano, no minimo, de Exercicio
Participacdo em banca examinadora — Magistério Superior 0,1
Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso 10
- mais de dois anos
Tempo de efetivo exercicio profissional na area do concurso 08
- até dois anos
Tempo de efetivo exercicio profissional em areas afins - até 0.4
dois anos

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS EM ATIVIDADES DIDATICAS E

PROFISSIONAIS

Estagios na &rea — minimo de 90h 0,2
Cursos de extensdo na area — minimo de 60h 0,2
Participacdo em Programas e Projetos de Extensédo — 0.2
minimo de 60h

Participacdo em Congressos, Simposios, Encontros na area 0,1

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS EM FORMACAO COMPLEMENTAR
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Livro publicado (didatico, cientifico ou literario) 1,0
Participacdo em Projeto de Pesquisa — concluida 0,4
Participacdo em Projeto de Pesquisa — em curso 0,2
Artigos ou ensaios publicados de natureza cientifica ou 05
literaria
Apresentacao de trabalho em eventos cientificos 0,3
Consultoria / parecer técnico 0,2
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS EM ATIVIDADES CIENTIFICAS E

ARTISTICAS

SUBTOTAL (5,0 + 3,0 + 0,5 + 1,5) — pontuacdo maxima : 10,0 pontos

Candidato apresentou os documentos na ordem do Bare ma:

() SIM - manter a nota do subtotal
( ) NAO — descontar 01 ponto do subtotal, confo rme o item
3.3.2.4.2 deste Edital.

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS NA ANALISE DO CURRICULO
(pontuacdo méaxima: 10,0 pontos)

Banca Examinadora:

Presidente

1° Membro

2° Membro

Amargosa, / /2017.
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ANEXO I

PONTOS PARA PROVA DIDATICA

Matéria/Area de Conhecimento: Lingua Inglesa/Humanidades, Letras e Artes

The verb phrase and the noun phrase in the English language.
The morphology of English.
The phonetics and phonology of English.

Academic reading and writing in English.

ok~ 0D PRE

The use of newer technology in English language teaching.




R
Servico Publico Federal
Ministério da Educacéo

Universidade Federal do Reconcavo da Bahia

Centro de Formacao de Professores

ANEXO Il

BAREMA DA PROVA DIDATICA

(PESO 7,0)
Candidato(a): Nota:
Matéria:
Avaliador:
CRITERIOS N° de Pontos
PLANO DE AULA Obtido
Clareza dos objetivos 0,2
Adequacéo dos objetivos ao contetdo 0,4
Coeréncia na subdivisdo do contetdo 0,2
Adequacéo do contetdo ao tempo disponivel 0,2
DESENVOLVIMENTO DA AULA Obtido
Relacéo entre o plano e o desenvolvimento da aula 1,0
Linguagem clara, correta e abordagem das ideias 2,0
fundamentais do contetido
Sequéncia légica do conteudo dissertado 1,0
Articulacdo entre as ideias apresentadas, permitindo a 2,0
configuracdo do seu todo
Consisténcia tedrica do contetdo 2,0
Uso adequado do tempo 1,0
TOTAL: 10,0

Assinatura do avaliador:

Amargosa, / / 2017.




