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1Aos treze dias do més de novembro de dois mil e dezoito, as nove horas e dez minutos,

20 Colegiado do curso de Mestrado Profissional em Historia da Africa, da Diaspora e dos

3Povos Indigenas reuniu-se no auditorio do Leite Alves, cidade de Cachoeira - BA, sob a

4presidéncia do Coordenador Prof. Antonio Liberac e vice-coordenador Prof. Sérgio

5Guerra, dando inicio a reunido ordinaria do més de novembro de 2018 e Plenaria Deli-

6berativa. Estiveram presentes a reunido os seguintes membros: Profs. Sérgio Guerra,

7Prof. Eliazar da Silva, Profa Camila Santiago e a representante estudantil Lucilene Mu-

8niz. Participaram da reunido os docentes: Fabricio Santos, Kleber Amancio, Emi Koide,

9Dyane Reis, Tania de Santana, Solyane Lima, Marta Rosa Queiroz, Luciana Brito. Além
10dos discentes: Osvaldo Ferreira, Carmen Verusca Pereira, Suzana Ribeiro, Eli dos San-
11tos, Katia barbosa, Guilherme Cerqueira, Rosildo Rosério, Luana Gongalves, Thaia Por-
12to, Fania Santos, Marilene Santos,Gilvan Santana e os técnicos administrativos Tayane
13Santos e Moisés Bonniek. A reunido teve os seguintes pontos de pauta: 1. Informes; 2.
14Processos Administrativos; 3. Homologa¢do das proximas bancas de defesa; 4.Comis-
15sd0 de selecdo; 5. Revista da Pds ; 6. Plataforma Sucupira; 7 Plano Politico e Pedagogi-
16co do Curso de Mestrado em Historia da Africa, da Diaspora e dos Povos Indigenas. —
17Mudancas e novas possibilidades 1. Informes: O professor Liberac apresentou os novos
18professores colaboradores, Emi Koide , Kleber Amancio e Tania de Santana,destacando
19as contribuicdes das diversas linhas de pesquisa nos quais eles estdo incluidos para enri-
20quecimento do Programa e a importancia de estes submeterem projetos individuais e co-
21letivos. O professor Liberac informou sobre o contetido da Reunido com a CAPES do
22perigo de corte em cursos avaliados com a nota trés e a necessidade de estabelecer estra-
23tégias a fim de aumentar a produtividade e a qualificacdo do Curso. Sugeriu a criagdo do
24Mestrado Académico de Histdria funcionando, em parceria com o Profissional, que nao
25teria dissertagdes como trabalho de conclusdo de curso , se voltando ainda mais para os
26profissionais das redes de ensino, sugerindo tirar comissao posterior para elaboragdo da
27APCN.A professora Dyane Brito informou sobre a realizacdo do Férum 20 de Novem-
28bro, a ocorrer nos dias 20 a 28/11, a programagdo se desenrolard um dia em cada Centro
29de ensino, com Conferéncias, Mesas de debates, Atividades culturais e Langamento de
30livros, sendo a abertura, dia 20, no CAHL. A programag¢do completa encontra-se dispo-

31nivel no site da UFRB. A representante discente reafirmou o Evento anual dos Mestra-
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32dos, com programacao externa nos dias 14 e 21/11, e restrito a comunidade académica
33do Mestrado no dia 13/11, com a presente reunido e a discussdo do Plano de Curso. 2.
34Processos administrativos: Foram submetidos os processos de dispensa de Tirocinio
35da discente Katia Maria dos Santos Barbosa, mediante declaragdao de que a mestranda
36Ministrou aulas na Famam, bem como a defesa e entrega da versao final pelo discente
37Wilson Oliveira Badard da Dissertacdo intitulada: “Como cura Kemet: jogando, repre-
38sentando e aprendendo sobre a cura a partir dos papiros de Edwin Smith”, Banca: Prof.
39Ms. Juvenal de Carvalho Conceicdo (Orientador), Prof Dr. Leandro Antonio de Almeida
40(membro interno do PPGMPH), Prof. Dr. Pedro Acosta Leyva. (membro externo do
41PPGMPH. Ambos deferidos pelo colegiado. 3. Homologac¢ao de bancas de defesas e
42qualificacio: Foi homologada a banca de Defesa da mestranda Camila, formada pelos
43Professores Antonio Liberac (Orientador); Luciana Brito( Membro interno ao Progra-
44ma); Flavio dos Santos Lonas (Membro Externo -UFRIJ); e Wilson Roberto Mattos
45(Membro Externo. Também homologou-se a Banca de Qualificagdo da mestranda Li-
46lian Soares, composta pelos docentes: Rosy de Oliveira ( Orientadora); Felipe Milanez (
47Membro interno ao Programa); e Reinaldo José¢ (Membro Externo-UNEB); 4.Comissao
48de selecao: As professoras Dyane Brito e Rita Dias formaram a comissdo de selecdo
49para a Linha 01 e os professores Antonio Liberac, Kleber Amancio e Rosy de Oliveira
50comporao a comissdo para a linha 2, o professor Eliazar Jodao ficou como suplente. Fo-
51ram levantadas questdes sobre a importancia na rotatividade de professores a participar
52da comissdo e a respeito de que os projetos sejam lidos pelo maior nimero de professo-
53res possivel. A professora Solyane propds que se abra consulta aos professores sobre o
54interesse em ofertar vagas de orientagdo. 5. Revista da Po6s: Professor Liberac esclare-
55ceu que ja ha o pessoal contratado para fazer a primeira edicao da revista, que inicial-
S56mente serd anual e posteriormente semestral, com modelo CEAL, Uinico com Qualis A.
570s artigos serdo organizados por tematica, sendo o total de 6 artigos, mais 2 artigos de
58alunos ja defendidos, a revista devera ter mais autores externos, contando com no maxi-
59mo 2 artigos de professores da Casa. Solicitou-se que os professores participem, colabo-
60rando com o Livro de Ouro, junto a Comissdo da Revista e solicitando artigo aos cole-
61gas , inclusive internacional e de pareceristas. As professoras Marta Queiroz e Solyane
62Lima solicitaram entrada na Comissdo, area de Educagdo. Pediram-se sugestdes de no-
63mes para a revista, ADINKRA, sugerido por Marta Rosa por ser o nome levantado pela

64primeira comissdo a pensar uma revista para o Mestrado. Decidiu-se que no prazo de
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65uma semana os interessados iriam sugerir outros nomes a Comissao da Revista, que tera
66a decisao final. 6. Plataforma Sucupira: O professor Liberacc solicitou que os profes-
67sores informem no sistema, considerando o prazo de fevereiro, suas produgdes para atu-
68alizacdo do Lates em 2018. Moises solicitou que lhes sejam enviados os niimeros dos
69CPFs quando se tratar de producdo com mais de um autor. Liberac pontuou os critérios
70de avaliagao da CAPES, a probabilidade de escolher entre os melhores trabalhos produ-
71zidos no Curso para envio a Capes, necessidade de discutir junto a gestao da UFRB o
72lugar estratégico do Curso dentro da Institui¢do, bem como de criar mecanismos para
73avaliacdo dos egressos junto a Capes. Solicitou-se o cadastro na plataforma das orienta-
74¢des de alunos da graduagdo também. Frisou-se a importancia de enviar publicagdes
75para qualis A e B1, a professora Camila informou que a FEDERAL da Paraiba, Qualis
761, estd com chamada aberta para publicagdo. 7. Plano Politico e Pedagogico do Curso
77de Mestrado em Historia da Africa, da Diaspora e dos Povos Indigenas. — Mudan-
78¢as e novas possibilidades: O professor Liberac pontuou a necessidade de adequagdo
79as mudangas trazidas pela resolugdo CONAC 024/2018. Levantou-se a questao do apro-
80veitamento de créditos de disciplinas de outros cursos, com carga horaria diferente, que
8latualmente ¢ negada, foi sugerido que tais disciplinas sejam postas como optativas no
82Mestrado de Historia, e ver junto A CAMARA a criagdo de dominio conexo, como ja
83acontece no CCAAB. Foi proposto aumentar a o nimero de disciplinas obrigatdrias, re-
84duzindo-se a carga horaria. Discutiu-se o0 modo de organizagdo das Linhas do Mestrado.
85Fabricio propos que as linha se reunissem para a proposicao de optativas a serem ofere-
86cidas em cada semestre. Sérgio pontuou que as linhas deveriam estar organizadas para
87atuarem desde o periodo da selecdo, na avaliacao dos projetos submetidos ou organiza-
88das para a produgdo de conhecimento, propds também a redugdo para duas disciplinas
89obrigatorias, adequando as linhas aos componentes e a criacdo de uma disciplina com o
90nome do curso. Camila prop0s a existéncia de duas obrigatorias transversais € uma por
91linha, o aluno cursaria trés, porém lhes serao oferecidas quatro disciplinas. Dyane colo-
92cou a necessidade de discutir o fortalecimento das linhas e propds um seminario para
93socializar o trabalho das linhas. A reunido foi suspensa para o periodo do almogo, com-
94binando-se que na retomada da reunido os presentes se reuniriam por linhas para propor
95as alteragdes no PPP. Apos a discussao em grupo, posterior ao almogo, apresentou-se a
96nova configuragdo das disciplinas do Mestrado, conforme plano que segue em anexa. 8.
970 que ocorrer:A aluna Maiana sugeriu que a unica bolsa do Mestrado seja ofertada a
98um aluno cotista. Foi decidido os seguintes critérios para o recebimento da bolsa: 1° O
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99candidato ndo pode exercer atividade remunerada; 2° Ser cotista; e 3° possuir a maior
100nota dentre os pleiteantes. Nada mais digno de registro, a reunido foi finalizada as de-
101zessete horas e eu Tayane Santos, Secretaria do Programa, lavro a presente Ata, que se-
102gue assinada por mim e pelos demais

103presentes. /1111111111111
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