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Visando introduzir o cooperativismo como uma filosofia de vida
que busca transformar o mundo em um lugar mais justo e igualitario, com
melhores oportunidades para todos, e como uma estratégia ou caminho
que mostra ser possivel unir crescimento econémico, desenvolvimento
social e local, através da produtividade e da sustentabilidade coletiva,
apresenta-se essa Cartilha para servir como um guia pratico, delineando o
passo a passo de como montar uma cooperativa. E nesse contexto que a
cartilha traz informagoes claras e objetivas sobre o direcionamento e
critérios para uma cooperativa de sucesso, seus principios e modo de
funcionamento, obedecendo a legislagao pertinente que tem como base a

Lei 5764/71, que é a lei Geral das Cooperativas.

Esta cartilha representa uma proposta para o bairro Salva Vidas,
na cidade de Sao Félix, Bahia, que requer e precisa de alternativas viaveis a
sobrevivéncia e inclusao social dos seus moradores no mercado de
trabalho, criando oportunidades e expectativas de dias melhores através
da cooperagao. Contudo, nao se descarta que essa Cartilha possa servir
de caminho, base e orientacao para outras localidades.

Boa leitura!



Como surgin o
Cooperativismo

O cooperativismo surgiu como um movimento, uma resposta de

um grupo de trabalhadores, a maioria teceloes, contra o aumento do

desemprego e os baixos salarios pagos pelas empresas europeias apos o

inicio da Revolucao Industrial.

Tudo comecou em 1844, na cidade de Rochdale-Manchester, no

interior da Inglaterra. Sem conseguir comprar o basico para sobreviver

nos mercadinhos da regiao, um grupo de 28 trabalhadores (27 homens e

uma mulher) se uniu para montar seu proprio armazém.
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Foto: Sociedade dos Probos de Rochdale

A proposta era simples,
mas engenhosa: comprar alimentos
em grande quantidade, para
conseguir melhores pregos. Tudo o
que fosse adquirido seria dividido

igualitariamente entre o grupo.

Nascia entao a Sociedade
dos Probos de Rochdale, a
primeira cooperativa moderna, que
abriu as portas para valores e
principios morais considerados, até
hoje, a base do cooperativismo.
Entre eles a honestidade, a
solidariedade, equidade e

transparéncia.

Fonte das fotografias:https://cooperativismodecredito.coop.br/cooperativismo/historia-do-

cooperativismo/os-pioneiros-de-rochdale/



https://cooperativismodecredito.coop.br/cooperativismo/historia-do-cooperativismo/os-pioneiros-de-rochdale/

Principlos
cooperativistas

Para guiar as cooperativas ao redor do mundo, foram estabelecidos os

sete principios do cooperativismo. Sao os mesmos desde que foi fundada
a primeira cooperativa da historia, em |844.

< ADESAO LIVRE EVOLUNTARIA, que expressa os valores de
igualdade e liberdade no movimento.

v'NA PRATICA: qualquer pessoa que quiser pode participar desse
modelo de trabalho. Ele serve para todos, desde que a adesao seja feita
por conta propria.

»GESTAO DEMOCRATICA, em cooperativas o poder nio esta
vinculado a posse, todos os associados tém igual direito de voto (um
s6cio = um voto).

v'NA PRATICA: Todos acompanham as politicas e a evolugio da
instituicao, participando das decisoes da COOPERATIVA.

<+ PARTICIPACAO ECONOMICA DOS MEMBROS, o terceiro
principio do cooperativismo, todo mundo sai ganhando.

v NA PRATICA: Todos sio associados, que adquirem cotas para entrar
na sociedade e tém direito a participar democraticamente de todas as
decisoes, com direito igualitario aos resultados da cooperativa.



Principlos
cooperativistas

<+AUTONOMIA E INDEPENDENCIA

v'"NA PRATICA: Acordos e parcerias podem ser firmados entre
cooperativas e outras organizagoes, publicas ou privadas, desde que nao
afetem o controle democratico dos membros.

+“+EDUCACAO, FORMACAO E INFORMACAO

v'NA PRATICA: As cooperativas promovem a educacio e a formagio
de seus trabalhadores e associados, informando-os e capacitando-os.

+“+INTERCOOPERACAO

v'NA PRATICA: Atuando juntas, as cooperativas fortalecem o
movimento e servem de forma mais eficaz aos cooperados.

“COMPROMISSO COM A COMUNIDADE, o cooperativismo
constroi diariamente um mundo melhor.

v NA PRATICA: As cooperativas trabalham para o desenvolvimento
sustentavel de suas comunidades, através de beneficios sociais e
economicos.



O dque € cooperativa

E uma sociedade de pessoas, de natureza civil, unidas pela cooperagio e
ajuda mutua, gerida de forma democratica e participativa, com objetivos
economicos e sociais comuns e cujos aspectos legais e doutrinarios sao
diferentes de outras sociedades. Fundamenta-se na economia solidaria e

se propoe a obter um desempenho eficiente, através da qualidade e da
confiabilidade dos servigos que presta a seus proprios associados e
familiares e a seus usuarios.
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Critérios para o sucesso de iniciativas de
desenvolvimento local em due as
cooperativas podem contribuir!

L. —. —.

Os principais critérios de sucesso de experiéncias positivas de
desenvolvimento local sao:

A presenca de um lider dinamico, em muitos casos um eleito local.
Uma crise ou outro problema maior que motiva os lideres locais a agir.

Tomada de consciéncia de que as solugoes serao trazidas por eles
mesmos, ou seja, os lideres locais e a comunidade.

A criagao de um organismo de desenvolvimento para assegurar a
convergéncia das iniciativas locais.

O comprometimento ou engajamento da comunidade no processo de
planejamento.

Planejamento de objetivos a curto e longo prazo.

Espirito empreendedor no meio da comunidade, caracterizado por
lideranga, atitudes progressivas e inovadoras, disposicao de correr
riscos e de reconstruir a confianga dos investidores.

Capital local disponivel e forte motivagao para investir a poupanga em
projetos locais.

Uma forte dimensao humana (por oposicao a dimensao institucional)
caracterizada por personalidades-chave, lideres locais e a participagao
da populacao.

Preparacao de novas geragoes de lideres locais.



Lei 5704 MAH - Lei Federal das Cooperativas

Define a Politica Nacional do Cooperativismo e institui o regime juridico
das sociedades cooperativas.

Compreende-se como Politica Nacional do Cooperativismo a atividade
decorrente das iniciativas ligadas ao sistema cooperativo, originarias de
setor

publico ou privado, isoladas ou coordenadas entre si, desde que
reconhecido seu interesse publico.

Lei 11.262/2.009- Lei Estadual das Cooperativas

Na Bahia, o cooperativismo ganhou forca pela promulgagao da Lei
Estadual de apoio ao cooperativismo (Lei |1.362, de 26 de janeiro de
2009), e pela sua regulamentagao pelo poder Executivo, em 201 I. Desta
forma o poder publico estadual instituiu apoio ao cooperativismo e, com
isso, inscreveu suas atribuigoes e obrigagoes, o estimulo, a valorizagao e o
tratamento adequado ao cooperativismo, pela sua importancia social,
econdomica e de fortalecimento da democracia.




1° Passo

## Reunir; no minimo, um grupo de vinte pessoas interessadas em criar
uma cooperativa (a nova legislacao reduz o minimo para sete pessoas
no caso das cooperativas de trabalho).

% Determinar quais os objetivos da cooperativa, a partir do tipo de
servigo ou produto oferecido pelo grupo.

% Criar uma comissio para tomar todas as providéncias necessarias a
criacao da cooperativa, inclusive redagao da minuta dos estatutos, e a
convocacao de uma assembleia de convocacao.

2° Passo

89 Realizar assembleia geral de constituicao, para aprovagao do estatuto e
eleicaio dos 33 membros que ocuparao os cargos (Diretoria ou
Conselho de Administracio e Conselho Fiscal). E desejavel que todos os
provaveis e possiveis interessados em fazer parte da cooperativa sejam
convidados e mobilizados para a assembleia.

2° Passo

# Tome as seguintes providéncias antes da reunido: local adequado para
acolher as pessoas e dar as condi¢oes de participacao; livro de registro
de presenca; livro de registro de ata; copias da minuta do estatuto social
para consulta e facilitar o debate.



#8Siga os ritos basicos de uma assembleia: a constituicio de uma mesa
diretora dos trabalhos, a abertura formal, a declaragao dos objetivos da
sessao com a leitura da pauta, o ordenamento disciplinado e
democratico das falas; o registro de uma ata, etc. Recomenda-se buscar
apoio e orientagoes junto as organizagoes do cooperativismo.

9 Preencha a ficha de adesio da cooperativa, contendo todos os dados
dos associados: nome completo; endereco residencial completo;
profissao; fotocopia dos documentos (identidade e CPF); nacionalidade
e estado civil.

# Constitua a chapa para eleicao da primeira Diretoria, com a
apresentagao dos candidatos e suas respectivas declaragoes de
desimpedimento. Havendo mais interessados que vagas recomenda-se a
realizagao de escolha por votagao, dentre os que preencherem a ficha
de adesao e se declararam formalmente interessados em participar da
cooperativa.

L Registre obrigatoriamente todos os fatos ocorridos durante a
assembleia. Ao término da reuniao devera ser redigida, em livro proprio,
a ata da assembleia de constituicao da cooperativa.

* Relembre os principais passos para realizacao da assembleia geral de
constituigao: um representante da comissao organizadora inicia a
abertura da reuniao com a leitura do edital de convocacao; os membros
presentes escolhem um presidente e um secretdrio para a reuniao; o
presidente solicita que todos os presentes assinem o livro de registro
de presenca; leitura e aprovacao do estatuto social da sua cooperativa;
eleicao da Diretoria e /ou Conselho Fiscal; leitura e aprovagao da ata de
assembleia e assinatura de todos os associados fundadores da
cooperativa.



Observagbes sobre o Estatuto Social:

O texto do Estatuto Social pode ser redigido na propria ata de
constituicao da cooperativa, ou ser anexado a mesma, devidamente
rubricado e assinado pelo presidente e por todos os fundadores
presentes, e com visto do advogado.

Recomenda-se que o Estatuto Social trace todas as caracteristicas da
organizagao juridica e administrativa da cooperativa, reflita o seu
verdadeiro perfil social, evitando fazer copias, pura e simples, de
estatutos de outras cooperativas. Uma orientagao adequada na redagao
do Estatuto Social diminuira as chances de haver inadequagao que
embaracem a formalizagao e o registro na Junta Comercial.

4° Passo

 Inicie os processos de legalizacao formal, com a solicitagiao a Prefeitura
do TVL- Termo de Viabilidade de Localizacao (¢ o documento que atesta
que a sede da cooperativa pode funcionar no endereco indicado. O
termo TVL pode variar de acordo com o municipio).

 Preencha o cadastro sincronizado através do site da Receita Federal,
onde se gera um documento chamado Documento Basico de Entrada
(DBE). Apos a Receita Federal checar todas as informagoes e liberar o
DBE (e também o numero do CNPJ), o mesmo deve ser impresso e
assinado pelo presidente eleito. Para esse procedimento, se faz
necessario ter o nimero do TVL.



 Efetue o registro da cooperativa na Junta Comercial do Estado (JUCEB).
Para isso, € so acessar o site da Juceb, gerar a capa de processo e anexar
as 3 (trés) vias do estatuto e da ata de constituicao acompanhadas das
copias de RG, CPF e comprovante de residéncia dos dirigentes e do
DBE. As copias de RG e CPF devem ser autenticadas e as 03 (trés) vias
do estatuto social e da ata de constituicao devem estar assinadas e
rubricadas por todos os associados fundadores e por um advogado.
Providencie a emissao do alvara de localizagao e funcionamento junto a
Prefeitura, mediante solicitagao no 6rgao competente.

5° PAsso

 Buscar a associagao, nos termos da Lei de Apoio ao Cooperativismo da
Bahia- Lei n. 11.362/2009.

Buscar assessoria contabil, pois a cooperativa € formada por cotas
partes (o seu capital social) e a qualquer momento pode ser admitido
um novo socio. Ha ainda as ocasioes de saida de algum associado. Assim
€ necessaria uma assessoria contabil bem préxima, para acompanhar
essas alteragoes.

* Rateios, havendo perdas nos resultados dos atos praticados entre os
cooperados e nao havendo reserva legal suficiente para cobrir essas
perdas, o saldo devedor sera rateado entre os associados.

* O artigo 22 da Lei das Cooperativas , no seu inciso VI, determina que a
sociedade cooperativa devera possuir os livros fiscais e contabeis,
obrigatorios.



E o resultado de um conjunto de técnicas e atividades que tem o
objetivo de reaproveitar e reutilizar os residuos de substiancias em seus
ciclos de producao. Hoje, ja se encontram varias alternativas de
reaproveitamento destes materiais em confec¢oes de produtos artesanais,
vestuario, acessorios, etc.

O desequilibrio provocado pela devastacao de recursos naturais
esta colocando em risco, nao sé espécies animais e vegetais, mas a
sobrevivéncia do proprio ser humano no planeta. Uma das formas de
revertermos esta situagdo € com o reaproveitamento de materiais
reciclaveis, evitando uma maior extracao de recursos e diminuindo o
acumulo de lixo nas areas urbanas. Portanto, cada vez mais se faz
necessario o cuidado e a atencao com o meio ambiente.



A reciclagem traz inumeras vantagens, tanto para o meio
ambiente, como para o ser humano. Dentre elas pode-se citar: A
diminuicao e a prevencao de riscos para a saude da populagao; os residuos
nao sao destinados a lixoes ou aterros sanitarios; com a reciclagem nao se
contamina o solo, os rios, o ar - o que, indiretamente, poderia prejudicar a
saude-, nao favorecendo a proliferagao de agentes causadores de doengas;
a diminuicao do impacto ambiental, além das vantagens economicas de
recursos naturais, diminuicao de gastos na limpeza urbana, no tratamento
de doengas e controle da poluigao; gera inclusao social na oferta de
emprego e renda para a populagao menos favorecida, permitindo que
essas pessoas voltem ao mercado informal, além de promover educacao
ambiental.

Como mostra o quadro abaixo:

Aproveitamen
to de residuos

Gieragdo de Pestinacao
adedquada dos
EMpreaos
Pred residuos
o Preservagao
?z{)ﬁ@ ZOM dos recursos

naturais



Reciclagewm

O que sdo residuos sélidos?

A Lei n° 12.305, que institui a Politica Nacional de Residuos soélidos
(PNRS), define como sendo todo material, substancia, objeto, ou bem
descartados, resultante de atividades humanas, em sociedade.

Os residuos solidos podem ser reciclaveis ou organicos.
Residuo reciclavel: papéis em geral, plastico, vidro, metais.

é todo residuo de origem animal ou vegetal, exemplo:
restos de alimentos carnes, vegetais, frutas, cascas de ovos, 0ssos,
sementes etc. Eles passam por um processo de compostagem e sao
transformados em adubos.




Os geradores desses residuos somos nods! As pessoas, o
comeércio, as industrias, as escolas, ou seja, todos que de uma forma, ou de
outra contribuem para geracao desses residuos solidos.

s

E um processo que consiste na separagao e recolhimento dos
residuos descartados por empresas e residéncias. Desta forma, os
materiais que podem ser reciclados sao separados dos residuos organicos.



* Planejar as etapas de trabalho: Para projetar um galpao de triagem, é
fundamental definir previamente o processo de trabalho que sera
adotado e, portanto, o fluxo dos materiais que serao processados.

Organizacao dos espacgos: € necessario planejar cuidadosamente os
espagos e volumes adequados em fun¢ao das condigoes de cada local,
considerando o fluxo de residuos que a instalagao devera absorver e o
ritmo de vendas esperado de acordo com a realidade de cada regiao.
Prever espaco de armazenamento, e estocagem dos residuos solidos.

Organizagao das equipes: o volume total de materiais a ser processado
numa instalacao é funcao, principalmente, da quantidade de pessoas
envolvidas na triagem. Dimensionando as fungoes, coletores de rua,
triadores internos, deslocadores de tambores, retriadores de plastico,
retriadores de metal, enfardadores e administradores.



% Organizacao da area de triagem: A organizagao da area da triagem € um
elemento fundamental que influenciara a eficiéncia do galpao como um
todo. A quantidade de tipos de materiais resultantes da separagcao deve
ser definida de acordo com as caracteristicas do mercado em cada
localidade. A triagem é feita em mesas ou esteiras, e os materiais sao
separados de acordo com a classificacao de cada reciclavel, ou seja, cada
tambor de acordo com sua cor, e nome do material, plastico, papel,
vidro, metal.

% Equipamento interno: Os equipamentos mais comuns, utilizados nos
galpoes de triagem, sao: prensa enfardadeira, balanga, carrinho
plataforma, carrinho manual para transporte de tambores e bags,
empilhadeira simples.

* Capacitagao e treinamento dos cooperados: para uso das maquinas e
execucao do trabalho interno e externo.



A busca por agoes que possam desencadear desenvolvimento
local, praticas associativas e transformacao, vem ganhando for¢a ao longo
dos tempos.

4

E nessa perspectiva, que se faz necessario refletir a realidade
atual do Brasil, e repensar iniciativas de associar interesses comuns a
partir da cooperacao. Ou seja, o conceito tradicional de desenvolvimento
da lugar ao conceito de desenvolvimento local.

Com base nas ideias expostas, traz-se como estratégia de
informacao e viabilidade, a proposta de uma Cartilha de Construcao de
uma Cooperativa de Material Reciclavel, para o Bairro Salva Vidas na
cidade de Sao Félix - BA, no intuito de levar informacoes utilizando uma
linguagem clara e objetiva, delineando os primeiros passos para instituir
uma cooperativa de material reciclavel, contendo os elementos presentes
na organizagado e execugao da mesma, na tentativa de tira-los da
informalidade e, a0 mesmo tempo, desperta-los para a possibilidade dessa
realidade ganhar rumos diferentes, a partir dos interesses articulados de
forma democratica, solidaria, transparente e igualitaria, para todos.

Acredita-se que o cooperativismo é transformador e que traz a
ideia da inclusao social, com base nos principios e valores seguidos pelas
cooperativas.

Maos a obra!
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