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ANEXO II – BAREMA PARA JULGAMENTO DA EXPERIÊNCIA NA EDUCAÇÃO 

PROFISSIONAL  

 

 

Candidato (a): __________________________________________________ Nota: __________ 

 

 

 

 

 

1. Atividades Didáticas  e Profissionais– Pontuação Máxima: 1 Ponto 

 

Discriminação Pontuação Total de Pontos 

Por unidade Obtido 

DOCÊNCIA NA EDUCAÇÃO 

BÁSICA 

   

Em Educação Profissional (cada ano) 0,50   

Em outra área (cada ano) 0,10   

CURSO DE FORMAÇÃO    

Em Educação Profissional (últimos 03 

anos) 

0,50   

Em outra área (últimos 03 anos) 0,10   

ORIENTAÇÃO    

Pós-Graduação (tese e dissertação) por 

orientação 

0,10   

Monografia (especialização e monografia 

de final de curso) por orientação 

0,05   

PARTICIPAÇÃO EM EVENTOS (ÚLTIMOS 3 ANOS) 
Curso em Educação Profissional com 

duração mínima de 24 horas 

0,50   

Participação em seminários, feiras, 

conferências, congressos e encontros 

sobre Educação Profissional (últimos 03 

anos 

0,10   

 TOTAL 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

2. Atividades de Gestão – Pontuação Máxima: 4 Pontos 

 

Discriminação Pontuação Total de Pontos 

Por unidade Obtido 

CARGOS DE GESTÃO NA REDE PÚBLICA  DE EDUCAÇÃO PROFISSIONAL DO 

ESTADO DA BAHIA 

Diretor de Centro Estadual ou Territorial 

de Educação Profissional (cada semestre) 

1,00   

Vice-Diretor de Articulação com o 

Mundo do Trabalho de Centro Estadual 

ou Territorial de Educação Profissional 

(cada semestre) 

1,00   

Diretor de unidades compartilhadas com 

mais de 159 matrículas em Educação 

Profissional (cada semestre) 

0,80   

Demais vice-diretores de Centro Estadual 

ou Territorial de Educação Profissional 

(cada semestre) 

0,80   

Articulador de curso de Centro Estadual 

ou Territorial de Educação Profissional 

(cada semestre) 

0,50   

Técnicos de Órgãos Públicos que atuam 

diretamente na Área da Educação 

Profissional (cada ano) 

1,00   

Demais cargos de gestão não pertencentes 

à rede pública de Educação Profissional 

da Bahia (cada ano) 

0,10   

 TOTAL 

 

 

 

 
Aceitos: ____________ 

Excedentes: _________ 

 


