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EDITAL INTERNO N° 01/2018 - CETENS
PROGRAMA DE MONITORIA REMUNERADA E VOLUNTARIA
PROCESSO SELETIVO

O Centro de Ciéncia e Tecnologia em Energia e Sustentabilidade da Universidade Federal do Recéncavo da
Bahia, no uso de suas atribuicfies legais e estatutdrias, de acordo com o disposto na Resolucio CONAC ne
007/2011, que dispde sobre a alteracio da Resolugio CONAC n® 036/2010, que trata da reformulacio da
Resolucdo CONAC n2 007/2008, que institui o Programa de Meonitoria da Graduacio da Universidade Federal
do Recincavo da Bahia, torna poblico que estardo abertas InscrigBes para selecdo de estudante para o
programa de monitaria remunerada e voluntaria do semestre letivo 2018.1,

1. Dos objetivos
1.1.0 Programa de Moenitoria tem como objetivos:

1.1.1.0portunizar ao discente iniciagdo na atividade de docéncia, despertando o interesse pela
carreira docente.

1.1.2 Auxiliar os professores orientadores no desenvolvimento e aperfeicoamento das atividades
didatico-pedagdgicas,

1.1.3. Auxiliar complementarmente na adogdo da interdisciplinaridade na UFRE como principio
epistemologico.

1.1.4 Parmitir ao discente ampliacdo do seu conhecimento na drea em que estd envolvido,

2. Das disposictes preliminares

2.1.Para gue seja instituide o programa de monitoria de determinada componente & necessirio que
exista a figura de um professor efetivo e de pelo menos um discente monitor, ambos da
Universidade Federal do Recdncave da Bahia,

2.2.0 programa de monitoria se apresenta em duas modalidades:
2.2.1 Monitoria voluntaria;
2.2.2 Monitoria remunerada.

2.3.0 numero de vagas e limitado para a remunerada.

2.4.0 pericdo de monitoria compreende o periodo letivo do primeiro semestre do ano de dois mil e
dezoito (2018.1).

2.5, Para concorrer a uma bolsa, o estudante ndo pode ter sido monitor remunerado em dois semestres
consecutivos, restando-lhe, apenas, as vagas de manitoria voluntaria.

2.6.0 estudante podera exercer o papel de monitor em apenas uma das componentes curriculares
ofertadas pelo CETENS, a qual estiver apto.
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3. Dasinscrictes
As inscricBes serdo realizadas no Nicleo Académico (NUGTEAC), conforme prazo estipulade na segdo

Cronograma (Quadro 2), divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da Sala 08 e na sede
administrativa do CETEMNS.
3.1.Poder3o se inscrever no programa de monitoria, discentes regularmente matriculados em curses de
graduacio da UFRB, que comprovarem, no ato da inscrigdo, aprovacao igual ou superior a 6.0 [seis)
nols) componente(s) curricular(es) desejado(s), ofertado(s) pelo CETENS.
3.2.No ato da inscricdo, os estudantes deverdo apresentar os seguintes documentos:
3.2.1.Ficha de inscrigio devidamente preenchida,
3.2.2 Declaragdo apresentada pelo candidato, segunde modelo proprio fornecido pela UFRB, gue
assegure a sua concordancia com as condigBes expostas neste Edital.
3.2.3.Cépia do documento de identidade e CPF.
3.2.4.Cdpia do Compravante de Matricula atual.

3.3.0 candidato que for aprovado em mais de um componente curricular, assumira apenas uma destas.

4. Das atribuicdes do professor crientador
O Professor orientador, responsavel pelo componente curricular a ser trabalhado pelo(s) monitor{es), devera:

4.1.0rientar cada monitar para o desenvolvimento satisfatdrio em suas atividades durante o semestre,
estimulando o seu interesse pela carreira docente;
4.2.Entregar, ao Comité de Monitoria do CETENS, conforme prazo estipulade na secde Cronograma
(Quadro 2}, divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da Sala 08 e na sede administrativa
do CETENS, os seguintes docurmentas:
4.2.1.0 projeto de monitoria;
4.2.2.0 plano de trabalho do monitor selecionado;
4.2.3.0 contetido programético para a realizagdo da prova de conhecimentos basicos com a data de
realizag3o da mesma;
4,2.4.A prova de conhecimentos basicos (arguivo com extensdo doc ou .pdf);
4.2.5 As notas da entrevista e as das provas de conhecimentos basicos;
4.2 6.4 frequéncia mensal do bolsista até o dia 25 de cada més;
4.2.7.Parecer, ao término de cada periodo letivo, no corpo do relatério de avaliagdo do monitor, até
dez dias apos o final do semestre letivo.

5. Das atribuigbes do monitor
5.1.Acompanhar e auxiliar o docente em atividades relacionadas com o componente curricular.
5.2.Realizar leituras suplementares visando seu aperfeicoamento didatico-técnico-cientifico.
5.3.Colaborar na organizacdo do labaratdrio (se for o caso).
5.4 Elaborar e executar o plano de atividades conforme orientacdo contida na Resolucdo N2 036/2010.
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5.5.Apresentar um relatdric ao final do periodo letivo. A ndo entrega deste relatorio implicara no ndo
recehimentn do certificada e na ndo convalidacdo da carga hordria para as Atividades Curriculares
Complementares.
5.6.F vedado ao discente manitor:
5.6.1 Ministrar aulas tedricas e praticas na auséncia do professor,
5.6.2.Executar fun¢des administrativas.
5.6.3.Elaborar ou corrigir provas.
5.6.4. Atribuir notas e frequéncias,
5.6.5 Acumular a balsa de monitoria com gualauer modalidade de bolsas internas efou externas,
salvo casos previstos em legislacdo.

6. Dacarga hordria

£.1.A carga horaria do monitor remunerado serd de 12 [doze) horas semanais e a do monitor voluntario
sera de 8 (oito) horas semanais, distribuidas de acorde com a disponibilidade de horario do discente,
obedecendo & programacdo elaborada pelo professor orientador, contida no Plano de Trabalho.

£.2.0 aproveitamento de carga hordria de monitoria dar-se-3 na forma prevista no regulamento de
ensino de graduagdo, podendo ser destinada, 3 composi¢do das atividades complementares do curso
{ACC) do estudante.

6.3.Para efeito de certificacio o monitor deverd permanecer no Programa de Monitoria pelo tempo
minima de um periodo letivo,

7. Do processo seletivo
7 1.5omente se submeterio ao processo seletiva os candidatos gque tiverem sua inscricdo deferida
{aprovada) pelo comité de monitoria,
7.2.0 processo seletivo consta de:

7.2.1.Entrevista;

7.2.7 Prova de conhecimentos basicos (escrita efou diddtica) sobre o componente curricular
pleiteado (elaborada, aplicada e corrigida pelo professor responsavel pelo componente
curricular). ey

7.3.As provas de conhecimentos basicos, que terdo duragdo maxima de duas horas, e as entrevistas

deverdo ocorrer no periodo descrito conforme prazo estipulado na segdo Cronograma (Quadro 2),

divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da Sala da Pds-Graduacdo e na sede

administrativa do CETENS
7.4 5erd desclassificado o candidato gue ndo comparecer & enfrevista ou a prova de conhecimentos

basicos ou deixar de entregar qualguer um dos documentos mencionados no item 3.3,

7.5.A nota parcial de cada candidato é obtida por meio da média aritmética simples das notas obtidas na

VI

entrevista e na prova de conhecimentos basicos (escrita e/ou didatica), ambas com mesmo peso
7.6.0s discentes que comprovarem a sua participacdo em Programa de Monitoria da UFRB, na categoria —
voluntéria, terdo pontuaco extra de 0,25 a ser adicionada & média referida no item 7.5, compondo a

3

nota final. Caso ndo haja esta participacdo, a nota final € a mesma nota parcial referida no item 7.5.
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7.7.0s candidatos aprovados e ndo classificados para a modalidade remunerada, poderso, obedecendo a
ardemn de classificacdo, ocupar as vagas de monitoria voluntaria na mesma componente curricular
pleiteada que existam ou possam vir a surgir na vigéncia deste edital.

7.8.0 candidato sera classificado se tiver média parcial igual ou superior a 6.0 [seis),

Do resultado e dos recursos
8.1.4 divulgacdo do resultado final serd feita conforme praze estipulado na segdo Cronograma (Quadro
2), divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da Sala 08 e na sede administrativa do CETENS
8.2.Em caso de empate serdo aplicados os seguintes critérios de desempate, segundo normas
estabelecidas na Resolugdo CONAC n? 036/2010:
£.2.1.0 candidato que estiver cursando o periodo letiva mais avangado;
8.2.2. A maior nota cbtida na componente curricular gue esta sendo pleiteada conforme consta no
histérico escolar,
8.3.0s recursos deverfo ser interpostos conforme prazo estipulado na secdo Cronograma (Quadro 2),
divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da Sala 08 e na sede administrativa do CETENS.

Das bolsas
9.1.Serdo pagas 4 [quatro) bolsas referentes ao primeiro semestre letivo do ano de 2018.
9.2.0 valor da bolsa do Programa de Manitaria é de BS 400,00 {quatrocentos reais).

Do inicio das atividades
10.1.1. O discente monitor deverad iniciar as suas atividades logo apds a divulgacéo do resultado final.

Do desligamento

11.1. 0 discente manitar poderd ser desvinculado do programa:
11.1.1. Por desisténcia voluntaria;
11.1.2. Incompatibilidade de horario; -
11.1.3. Por solicitacdo do orientador;
11.1.4. Por trancamento de matricula; =
11.1.5. Porsangdo disciplinar;
11.1.6. Caso apresente numero de faltas superior a 25% do total destinado ao periodo de vigéncia do

programa de monitaria.

11.1.7. Por desempenho insatisfatdrio,

11.2. A oriosidade da vaga, por qualguer um dos motivos citados, poderd acarretar em uma
substituicdo do monitor pelo candidato classificado posteriormente.

Das disposicdes gerais

12.1 A aprovacio no processo seletivo ndo assegura ac candidato o direito a bolsa, ficando a

concretizacio deste ato condicionada & disponibilidade dos recursos oferecidos pelos drgdos =
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financiadores da UFRB, além da observincia das normas legais pertinentes e da ordem de
classificacdo.

12.2. O discente aprovado nesta selegdo, como monitor voluntdrio, podera ao longo das suas
atividades, ser contemplado com uma bolsa, desde que haja a disponibilidade dos recursos pelos
orgdos financiadores da UFRB, além da observincia das normas legais pertinentes e da ardem de
classificagdo,

12.3. Exceto para alguns casos previstos em legislag3o especifica desta universidade, o acumulo de
bolsas ndo & permitido.
12.4. A inscricdo do candidato no processo seletivo implica em conhecimento e aceitagdo tacita das

condigdes estabelecidas no presente edital interno, das gquais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

125 Serdo liminarmente indeferidos os pedidos que ndo satisfizerem a todas as condigBes
especificadas neste edital,

12.6. A monitoria voluntaria, com selecio prévia, devera ser efetivada conforme prazo estipulado
na secdo Cronograma {Quadro 2), divulgado no site do CETENS e em murais no anexo da 5ala 08 e na

sede administrativa do CETENS, desde gue cumpra as exigéncias previstas neste edital.

12.7,

Tecnologia em Energia e Sustentabilidade.

13. Quadro da relagio de componentes e vagas correspondentes (Quadro 1)

Os casos omissos serdo resolvidos pelo Comité de Monitoria do Centro de Ciéncia e

Cadigo Componente Curricular Categoria Vagas | Professor Orientador
CETENS116 Fundamentos da Matematica Remunerada 1 Katya Silene
CETEMNS121 Programacao de Computadores | Rermunerada af lodo Carvalho
CETENS123 Calculo Diferencial e Integral | Remunerada 1 Jean Paulo
CETENS010 tdatematica na Educagdc Basica |l Rermunerada 1 NIISD.n Anton.io

Ferreira Roseira
CETENSO72 Calculo B Remurnerada 1 .ﬁ.nder?n Mgl
Miranda
CETENS048 Recursos Maturais |l Remunerada 1 Liz Oliveira
CETENS130 Calculo Diferencial e Integral | Voluntaria 1 Caroline Morais
CETENS115 Fundamentos de Quimica | Voluntaria 1 A ser divulgado
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CETENS122 Geometria Analitica Woluntaria 1 Jagueline Alexsandra
CETENS131 Fundamentos de Quimica || Woluntdria 1 Joelma Fadigas
CETENS132 Algebra linear | Voluntaria 1 A ser divulgado
CETENS125 Fendmenos Mecanicos Voluntaria 1 A ser divulgado
CETENS142 Braille Voluntéria 1 Nelma Galvdo
CETENS135 Libras Voluntaria 1 Satila Ribeiro

14. Cronograma (Monitoria Remunerada e Voluntdria - Quadro 2}

Prazo

Atividade

Inscricdes das 09h00min as 16h30min no NUGTEAC

Inicio: 06/03/2018

Término: 12/03/2018 (até as
16h30min)

Homologagdo das Inscrigdes

13/03/2018

Interpasicio de recursos/Homologacio das inscrigbes

Ate as 16h30min do dia
14/03/2018

Realizagdo das provas

e entrevistas

15/03/2018 na sala 08 de
14h00min as 18h00min

Resultado das provas e entrevistas

16/03/2018 na sala 08 de
14h00min as 18h00mMin

Interposicdo de recursos

Até as 16h30min do dia

19/03/2018
Entrega dos projetos de monitaria {remunerada e voluntaria), planos de Até 3z 16h30min do dia
trabalho, provas corrigidas, entrevistas, resultados e relatorio da selegio 21/03/2018
: Até as 16h30min do dia
Resultado final 22/03/2018

Feira de Santana/BA, 06 de margo de 2018

i |1

Odair Vieira dos Saitos
Presidente do Camité de Manitoria do CETENS
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